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Tytut/stanowisko: Nauczyciel teorii muzyki

Dyrektor Zespotu Szkét Muzycznych im. Stanistawa Moniuszki w todzi ogtasza nabér do pracy
na stanowisko: nauczyciel przedmiotow teoretycznych w szkole muzycznej | i Il stopnia.

Wyksztalcenie: wyisze kierunkowe z przygotowaniem pedagogicznym

Forma zatrudnienia: umowa o prace na czas okreslony lub nieokresiony
- zgodnie z posiadanym stopniem awansu zawodowego i Kartg Nauczyciela

Termin sktadania aplikacji: 03-07-2026

Informacje o ofercie

Forma zatrudnienia: umowa o prace na czas okreslony lub nieokreslony
Wymiar czasu pracy: 17/18 etatu
Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepetnosprawnych: < 6%.

Zakres obowigzkow

Do zakresu zadan osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezato w szczegdlnosci:

e prowadzenie zaje¢ edukacyjnych,

e rzetelne i systematyczne przygotowywanie sie do zajec,

e doskonalenie warsztatu pracy poprzez systematyczny udziat w formach doskonalenia
zawodowego

e dazenie do uzyskania jak najwyzszych efektow ksztatcenia,

e sprawowanie opieki nad uczniami podczas wycieczek, koncertéw, konkursow i innych
zajec¢ odbywajacych sie w szkole i poza siedzibg szkoty,

e systematyczne prowadzenie dokumentacji szkolnej,

e udziat w zebraniach kadry pedagogicznej,

e umiejetnosc obstugi komputera,

e inne zadania przewidziane Statutem ZSM im. S. Moniuszki w todzi.

Miejsce wykonywania pracy

Zesp6t Szkoét Muzycznych im. S. Moniuszki w todzi, ul. Rojna 20, 91-134
Wymagania

Wymagania niezbedne do wykonywania pracy:

e wymagane wyksztatcenie: posiadanie kwalifikacji do nauczania przedmiotu zgodnie z
ROZPORZADZENIEM MINISTRA EDUKACII | NAUKI z dnia 14 wrzesnia 2023 r. w



Al
: EQ“L ul. Rojna 20, 91-134 £odz, tel. 42 6110172, tel. 797 874 338, szkola@muzyczna.lodz.pl, www.gov.pl/zsmlodz

a0

? Zespot Szkot Muzycznych im. Stanistawa Moniuszki w Lodzi

sprawie szczegotowych kwalifikacji wymaganych od nauczycieli (Dz.U. 2023 poz.
2102).
e przygotowanie pedagogiczne.

Wymagania dodatkowe:

e wysoka kultura osobista,
e komunikatywnosc i otwartosc,
e samodzielnos¢ i dobra organizacja pracy.

Wymagane dokumenty
1. List motywacyjny — podpisany odrecznie,
2. Zyciorys (CV) - podpisany odrecznie,

3. Oryginat kwestionariusza osobowego dla 0sdb ubiegajacych sie o zatrudnienie, wraz z
klauzulg o tresci: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w
ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustawgq z dnia 10 maja 2018 r. 0 ochronie
danych osobowych (t.j. Dz.U. 2019 r. poz. 1781) - podpisany odrecznie,

4. Kopie posiadanych swiadectw pracy — potwierdzone przez kandydata za zgodnosc z
oryginatem — o ile kandydat takowe posiada,

5. Kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe (dyplom
ukonczenia studiow wyzszych kierunkowych, dokument potwierdzajgcy przygotowanie
pedagogiczne, posiadany akt nadania stopnia awansu zawodowego), mile widziane kopie
zaswiadczen o ukonczonych kursach w zakresie udzielania pierwszej pomocy
przedmedycznej i inne - potwierdzone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem,

6. Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego (podanie numeru Pesel oraz serii i
numeru oraz daty waznosci dowodu osobistego) lub udokumentowanie prawa do
wykonywania pracy w Polsce (art. 87 ust. 1 pkt 7-9 ustawy o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy /pozwolenie na prace),

7. Oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z
petni praw publicznych — podpisane odrecznie,

8. Aktualne zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego lub oswiadczenie,
ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo Scigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe — podpisane odrecznie.

W przypadku ztozenia oswiadczenia o niekaralnosci, przed nawigzaniem stosunku pracy
wytoniony kandydat zobowigzany bedzie dostarczy¢ zaswiadczenie o niekaralnosci z
Krajowego Rejestru Karnego.



PR

!-f‘
|

) '? :  Zespot Szkot Muzycznych im. Stanistawa Moniuszki w Lodzi
By é- ul. Rojna 20, 91-134 kodZ, tel. 42 6110172, tel. 797 874 338, szkola@muzyczna.lodz.pl, www.gov.pl/zsmlodz

Zapg g 15¥

¥

Benefity

Oferujemy:

e zatrudnienie na podstawie umowy o prace;
dodatek za wystuge lat (powyzej 3 lat) dla zatrudnianych w giéwnym miejscu
pracy na podstawie Karty Nauczyciela, w wysokosci od 3% do 20%
wynagrodzenia w zaleznosci od udokumentowanego stazu pracy;
dodatki motywacyjne — zgodnie z przepisami;
szkolenia;
mozliwos¢ przystgpienia do dobrowolnego ubezpieczenia grupowego;
mozliwos¢ korzystania ze swiadczen socjalnych;
prace w przyjaznym, zaangazowanym i kreatywnym zespole.

Miejsce i termin sktadania dokumentdow:

Dokumenty w zamknietej kopercie z podanym imieniem, nazwiskiem i adresem zwrotnym
kandydata oraz z dopiskiem: ,,Nabor na stanowisko nauczyciela przedmiotow
teoretycznych” nalezy sktada¢ w sekretariacie ZSM im. Stanistawa Moniuszki w todzi w
nieprzekraczalnym terminie do dnia 03.07.2026 r. do godziny 14:00.

Za date doreczenia uwaza sie date otrzymania dokumentéw przez jednostke (date wptywu).
Dokumenty, ktére wptyng po wyznaczonym terminie nie beda rozpatrywane.

Kandydaci, ktorych oferty spetniajg wymogi formalne niniejszego ogtoszenia, zostang
dopuszczeni do dalszego etapu naboru i powiadomieni indywidualnie o terminie rozmowy
kwalifikacyjnej.

Dokumenty kandydata wybranego w procesie naboru i zatrudnionego w placéwce zostang
dotaczone do akt osobowych.

Dokumenty pozostatych kandydatéw bedga przechowywane w siedzibie ZSM im. S. Moniuszki
w todzi przez okres trzech miesiecy od dnia zatrudnienia wybranego kandydata. W tym
okresie kandydaci bedg mogli odebrac swoje dokumenty osobiscie za pokwitowaniem, a po
jego zakonczeniu nieodebrane dokumenty zostang komisyjnie zniszczone. Niezwtocznie po
zakonczeniu naboru, informacja o jego wyniku zostanie podana do publicznej wiadomosci na
stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej ZSM im. S. Moniuszki w todzi.

Dane kontaktowe i miejsce sktadania dokumentéw

e Osoba kontaktowa: Donata Dulewicz — specjalista ds. kadrowych - Telefon: 42
61-10-172 - e-mail: kadry@muzyczna.lodz.pl
e Adres: ul. Rojna 20, 91-134 tédz.
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