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Wprowadzenie

Celem opracowania jest przedstawienie w ujeciu statystycznym wybranych zagadnien systemu podatkowego i
sktadkowego. Prezentacja oparta jest o polaczona baze danych podatkowych i ubezpieczeniowych. Sa trzy
gltéwne powody, dla ktérych polaczenie informacji z systemu podatkowego i sktadkowego jest istotne z punktu
widzenia Ministerstwa Finanséw. Po pierwsze, oba systemy stanowia podstawowe Zrédlo danin publicznych
pobieranych od oséb fizycznych. Stad tez kompleksowa analiza obciazenia daninami publicznymi wymaga
jednoczesnego spojrzenia na obciazenie podatkami oraz sktadkami na ubezpieczenia publiczne. Po drugie,
dane ubezpieczeniowe daja mozliwos¢ Ministerstwu Finanséw lepszego, opartego na danych, zrozumienia
systemu sktadkowego i jego relacji z systemem podatkowym. Po trzecie, informacje zbierane przez system
podatkowy oraz ubezpieczeniowy majg charakter uzupelniajacy sie. W rezultacie potaczone dane umozliwiaja
spojrzenie na te same zjawiska z dwoch réznych stron.

Opracowanie wykorzystuje potaczona baze danych Ministerstwa Finanséow oraz Zakladu Ubezpieczen Spo-
tecznych. Punktem wyjscia sa posiadane przez Ministerstwo Finanséw zbiory deklaracji podatkowych os6b
fizycznych. Od strony Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych wykorzystane zostaly informacje o zadeklarowanych
sktadkach na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne. Departament Polityki Makroekonomicznych przeprowadzit
transformacje danych ubezpieczeniowych do postaci analitycznej. Transformacja obejmowala m.in. agregacje
do danych rocznych, wyznaczenie kategorii ubezpieczonych oraz wyodrebnienie zbiegdéw tytuléw ubezpieczen.
Ponadto utworzono rejestr podmiotéw, aby efektywnie identyfikowaé podmioty w obu bazach danych.

Ze wzgledu na zlozonos¢ systemu podatkowego oraz ubezpieczeniowego w opracowaniu uwzgledniono je-
dynie wybrane zagadnienia. Ich wybdér podyktowany jest potrzebami Ministerstwa Finanséw w zakresie
prac analitycznych oraz oceny skutkéw regulacji. W opracowaniu uwzgledniono nastepujace obszary: (1)
podstawowe statystyki polaczonej bazy danych, (2) podzial na podgrupy (zrédto dochodéw/typ umowy), (3)
wybrane aspekty systemu skladkowego, (4) obciazenie podatkowo-sktadkowe oraz (5) prorodzinna polityka
podatkowa. Kazdemu obszarowi mozna przypisa¢ konkretne rozdzialy. Pierwsze dwa rozdzialy prezentuja
podstawowe statystyki. Nastepnie w rozdzialach o umowie o prace, umowach cywilnoprawnych, dzialalnosci
gospodarczej, emerytach i rencistach oraz stuzbach mundurowych przedstawiono bardziej szczegdtowa in-
formacje o poszczegélnych grupach. Tematy zwigzane z trzecim obszarem zaprezentowane sa w rozdziale
dotyczacym skladek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne. Czwarty obszar odpowiada rozdziatowi o
obciazeniu podatkowo-sktadkowym. W ostatnim rozdziale poruszane sg zagadnienia z obszaru prorodzinnej
polityki podatkowej w kontekscie ulgi podatkowej na dzieci oraz wspoélnego rozliczania podatkow.

Nalezy podkresli¢, ze material ten jest opracowaniem analitycznym. Nie stanowi on wyktadni prawa ani nie
jest statystyka publiczna w rozumieniu ustawy o statystyce publicznej.

Autorzy pragna podziekowaé za wsparcie i cenne uwagi Stawomirowi Dudkowi, Joannie Bezie-Bojanowskiej,
Tomaszowi Szatwinskiemu, Marcinowi Bojanowskiemu, Krzysztofowi Golebiowskiemu, Marcie Gorskiej,
Piotrowi Cwiakowskiemu oraz Markowi Lachowiczowi.



Podst

awowe agregaty danych PIT i ZUS

Podstawowe informacje o danych PIT

W statystykach dotyczacych PIT oraz przy laczeniu z baza danych ZUS uwzgledniono dane z nastepujacych
formularzy: PIT-28, PIT-36, PIT-36L, PIT-37, PIT-38, PIT-39, PIT-40 oraz PIT-40A.!

Tabela 1: Opis formularzy PIT

Formularz Opis

PIT-28

Najem lub dzialalno$¢ gospodarcza ponizej 150 tys. euro przychodu - podatek ryczattowy

PIT-36

Dziatalnos$é gospodarcza, najem oraz przychody z zagranicy' - skala podatkowa

PIT-36L Dziatalno$é gospodarcza - podatek liniowy 19%

PIT-37 Przychody uzyskane za posrednictwem platnika - skala podatkowa

PIT-38 Przychody z papieréw wartosciowych, instrumentéw finansowych lub udzialow w spétkach
PIT-39 Sprzedaz nieruchomosci i praw majatkowych

PIT-40 Roczne obliczenie podatku dochodowego sporzadzane i przedkladane przez platnika

PIT-40A Roczne obliczenie podatku dochodowego sporzadzane i przedkladane przez ZUS/KRUS

L PIT-36 moze obejmowaé takze inne przychody.

Podstawowe informacje dotyczace liczebnosci podatnikéw, liczby deklaracji, tacznej sumy zaplaconego podatku
oraz sumy przychodéw oraz dochodéw brutto podatnikéw prezentowane sa w tabeli 2. Deklaracje wspélne
odnoszg sie do wspdlnego rozliczenia matzonkéw lub samotnego rodzica z dzieckiem.

Tabela 2: Podstawowe statystyki wedlug fomularzy PIT

Deklaracje Suma (z1)
Formularz  Podatnicy  wszystkie wspélne przychodéw dochodéw podatkéw
PIT-28 1 062 876 1 062 931 - 49,3 mld - 2,3 mld
PIT-36 3 016 442 2 184 822 893 574 385,6 mld  125,4 mld 10,9 mld
PIT-36L 534 010 534 039 - 10173 mld 1199 mld 20,7 mld
PIT-37 16 347 008 12 584 238 4 260 422 569,7 mld 5459 mld 42,2 mld
PIT-38 258 732 258 763 - 94,9 mld 6,0 mld 1,0 mld
PIT-39 101 258 101 295 - 10,5mld  64mld 02 mld
PIT-40 397 296 397 329 - 18,3 mld 17,7 mld 1,5 mld
PIT-40A 5340 568 5 340 912 - 106,5 mld  106,5 mld 8,0 mld

Ogdtem 25 638 541 22464 329 5153996 2252,3 mld 927,7 mld 86,8 mld

W przypadku niektérych Zrédet dochodu (np. dzialalno$é gospodarcza) podatnik moze wybraé sposéb
opodatkowania i co za tym idzie formularz podatkowy. Ponadto w ramach jednego formularza rozliczane
sa rézne zrodla dochodow. Stad tez tabela 3 przedstawia sumy dochodéw brutto z podzialem na wybrane
zrodta dochodu.

1Przedstawione statystyki moga nieznacznie réznié sie od publikacji Ministerstwa Finanséw ,Informacja dotyczaca rozliczenia
podatku dochodowego od 0s6b fizycznych za 2016“ z powodu innej daty pobrania danych oraz niewielkich réznic definicyjnych.



Tabela 3: Suma dochodéw brutto wedlug wybranych zrédet

Zrédlo dochodu Suma  Odsetek
Ogdtem 927,7 mld 100%
Dzialalnos$é gospodarcza  156,9 mld  16,92%
Umowa o prace 504,5 mld  54,39%
Umowy cywilnoprawne 35,6 mld 3,83%
Emerytury i renty 203,9 mld  21,98%
Najem 1,1 mld 0,11%
Papiery wartoSciowe 6,0 mld 0,64%

Nie uwzglednia PIT-28.

W szczegdlnych przypadkach podatnik musi ztozy¢ wiecej niz jeden formularz. Przyktadem takim jest
sytuacja, gdy podatnik otrzymuje przychéd z umowy o prace i prowadzi dziatalno$é¢ opodatkowana ryczaltowo.
Tabela 4 pokazuje ilu podatnikéw sklada dang liczbe formularzy.

Tabela 4: Liczba formularzy przypadajaca na podatnika

Liczba formalarzy = Podatnicy

1 24 344 333
2 1244 793
3 69 484
4 3 841
5 91

Tabela 5 jest to macierz, ktéra obejmuje podatnikow wypelniajacych wylacznie jeden lub wytacznie dwa
formularze. Wigksza liczba formularzy niz dwa zostala pominieta ze wzgledu na niewielka ilosé. W komérkach
odnoszacych sie do tego samego formularza w wierszu oraz w kolumnie podana zostala liczba podatnikéw
rozliczajacych sie wylacznie danym formularzem. Jezeli formularz w wierszu jest inny niz w kolumnie to
liczba odzwierciedla liczbe podatnikéw, ktérzy zlozyli te dwa formularze. Macierz jest symetryczna, stad tez
aby poprawi¢ czytelnosé przedstawiono jedynie gbrnag czesc.

Tabela 5: Liczba podatnikéw rozliczajacych sie jednym lub dwoma formularzami

PIT-28 PIT-36 PIT-36L PIT-37 PIT-38 PIT-39 PIT-40 PIT-40A
PIT-28 328 136 108 321 16 978 457 457 2 546 1632 5 362 88 202
PIT-36 - 2791274 39 415 267 41988 14 627 o4 6 194
PIT-36L - - 218194 183 338 7 955 2 018 292 19 826
PIT-37 - - - 15438136 136 030 47 793 300 31 337
PIT-38 - - - - 12662 120 1796 19 579
PIT-39 - - - - - 11219 689 10 676
PIT-40 - - - - - - 388 611 1
PIT-40A - - - - - - - 5156101

System podatkowy - podstawowe informacje

W ramach systemu opodatkowania oséb fizycznych mozna wydzielié nastepujace obszary: (1) aktywnosé
zawodowa, (2) dzialalnos$é gospodarcza, (3) zawody nie placace sktadek na ubezpieczenie spoleczne, (4) emeryci



i rencisci oraz (5) pozostale zrédla przychodu. Analizy ogélne dla calego systemu podatkowo-skltadkowego
obejmuja wszystkie obszary wymienione w schemacie przedstawionym na rysunku 1. Natomiast w kolejnych
rozdziatach szczegblowa analize przeprowadzono dla oséb z umowami o prace i umowami cywilnoprawnymi,
prowadzacych dzialalno$¢ gospodarcza, pracujacych w stuzbach mundurowych oraz emerytéw i rencistéw. W
przypadku dziatalnosci gospodarczej nie uwzgledniono karty podatkowej ze wzgledu na brak zcentralizowanych
danych.

Rysunek 1: Schemat systemu podatkowego z wyodrebnieniem obszaréw podlegajacych szczegdlowej analizie

| | |
Aktywnos¢ Dziatalno$¢ Bez sktadek Emerytury

zawodowa gosp. spotecznych i renty

Umowa | Liniowy | Stuzby
0 prace 19% mundurowe
Umowy | Skala

cywil. podatkowa

| Ryczatod
przychodow
Legenda:
analizowane

Skala podatkowa zaprezentowana w tabeli 6 odnosi sie do podatnikéw rozliczajacych sie formularzem PIT-36,
PIT-37, PIT-40 oraz PIT-40A. Podatek liniowy od dochodu wynosi 19% i dotyczy formularza PIT-36L,
PIT-38 oraz PIT-39. Natomiast podatek ryczaltowy od przychodu zwiazany jest z formularzem PIT-28. Ze
wzgledu na niedostepnos¢ danych nie uwzgledniono informacji o podatkach z karty podatkowej.

ot



Tabela 6: Skala podatkowa (w zl)

Podstawa opodatkowania

Od Do Podatek nalezny
0 85 528  18% minus kwota zmniejszajaca podatek 556 z1 02 gr
85 528 - 14839 z1 02 gr + 32% nadwyzki ponad 85528 zt

Podstawa opodatkowania réwna jest przychodom pomniejszonym o koszty uzyskania przychodu i odliczenia
od dochodu. Tabela 7 oraz 8 przedstawiaja koszty uzyskania przychodu dla poszczegdlnych typow uméw.

Tabela 7: Koszty uzyskania przychodu (w z1) - cze$é 1

Umowa o prace

z jednego 7z kilku stosunkow z jednego 7z kilku stosunkow
stosunku pracy pracy (limit stosunku pracy pracy dla
(warto$é mies.) roczny) dla dojezdzajacych

dojezdzajacych (limit roczny)
(warto$¢ mies.)
111,25 2002,05 139,06 2502,56

Tabela 8: Koszty uzyskania przychodu (w z1) - cze$¢ 2

Umowa o prace Umowa cywilnoprawna
praca tworcza umowa zlecenie i umowa ~ umowa cywilnoprawna z
o dzieto korzystaniem przez

tworcéw z praw
autorskich oraz artystow
i wykonawcow z praw
pokrewnych lub
rozporzadzania przez
nich tymi prawami

50% przychodu 20% przychodu 50% przychodu'
pomniejszonego o sktadki pomniejszonego o sktadki pomniejszonego o sktadki
na ubezpieczenia na ubezpieczenia na ubezpieczenia
spoteczne spoleczne (jesli spoteczne

wystepuja)

I Maksymalny przychéd 85528 zt.

Podstawowe informacje o danych ZUS
Sktadki

W publicznym systemie ubezpieczeniowym mozna wyrdzni¢ sktadki na ubezpieczenia spoleczne i sktadke
na ubezpieczenie zdrowotne. Skladka na ubezpieczenie zdrowotne wynosi 9% przychodu pomniejszonego o
sktadki na ubezpieczenia spoteczne po stronie pracownika i zleceniobiorcy lub w przypadku przedsiebiorcow
co najmniej 9% z minimalnej podstawy 3210,6 zt, co przeklada sig¢ na 288,95 zl sktadki. Wysokos$¢ skladek na
ubezpieczenia spoleczne wraz z rozréznieniem na strong placaca przedstawione sa w tabeli 9.



Tabela 9: Wysokos¢ skladek na ubezpiecznia spoleczne, FP oraz FGSP w procentach wynagrodzenia brutto

Pracownik (Zleceniobiorca) Pracodawca (Zleceniodawca)

Miesiac  emerytalna rentowa chrobowa! emerytalna rentowa wypadkowa  FP FGSP
[-XII 9,76 1,5 2,45 9,76 6,5 0,4-3,6 2,45 0,1

T dobrowolna dla zleceniobiorcy

Dla samozatrudnionych ustalany jest minimalny wymiar skladek, ktoéry prezentowany jest w tabeli 10.
Preferencyjne stawki ubezpieczen spotecznych przedstawione sa w tabeli 11.

Tabela 10: Minimalny miesigczny wymiar sktadek w zt na ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne i FP oséb
samozatrudnionych

Podstawa ubezpieczenia Minimalne ubezpieczenie Sktadka zdrowotna
Miesiac  spoteczne zdrowotne spoleczne zdrowotne odliczana  nieodliczana FP
od podatku od podatku
[-XII 2433 3210,6 772,96 288,95 248,82 40,13 59,61

Skladka na ubezpieczenia spoteczne uwzglednia dobrowolna sktadke chorobows.

Tabela 11: Preferencyjne skladki miesieczne w zt na ubezpieczenia spoleczne dla samozatrudnionych (przez
24 miesiace od rozpoczecia prowadzenia dzialalnosci gospodarczej)

Sktadka
Miesiac emerytalna rentowa chorobowa wypadkowa Podstawa
I-XII 108,34 44 4 13,6 9,99 555

Sktadka chorobowa jest dobrowolna.

W ramach uzupelnienia podstawowych informacji o systemie skladkowym prezentowana jest tabela 12,
ktora zawiera informacje o liczbie ubezpieczonych oraz sumach podstaw i sktadek z wyszczegdlnieniem typu
ubezpieczenia. Przekazane dane z ZUS za 2016 rok nie obejmuja Swiadczen dlugoterminowych. Informacja o
sktadce zdrowotnej emerytow i rencistéow z tego tytutu wystepuje tylko dla kodéw ubezpieczenia 25XX.

Tabela 12: Podstawowe statystyki wedlug skladek ZUS i NFZ

Suma (z})
Sktadka Ubezpieczeni podstaw  skladek
Emerytalna 15 768 085 508,2 mld 99,2 mld
Rentowa 15 765 394 508,2 mld 40,7 mld

Chorobowa, 13 996 937 500,4 mld 12,3 mld
Wypadkowa 15 253 073  520,8 mld 6,8 mld

Zdrowotna 17 689 727 573,5 mld 51,3 mld

Nie uwzglednia wszystkich skladek zdrowotnych z
emerytur i rent.




Kategorie ubezpieczonych

Na podstawie kodu ubezpieczenia mozna zaklasyfikowa¢ ubezpieczonych wedlug rodzaju aktywnosci ekono-
micznej. Wyodrebniono nastepujace kategorie ubezpieczonych: (1) bezrobotni, (2) umowa cywilnoprawna, (3)
dzialalnosé gospodarcza, (4) dziatalnosé gospodarcza - emeryci i rencisci, (5) duchowni, (6) inni, (7) urlop
macierzyniski, (8) mundurowi, (9) rada nadzorcza, (10) wymiar sprawiedliwosci, (11) umowa o prace oraz (12)
zalegle.

Zastosowana klasyfikacja ma charakter umowny i przypisanie poszczegélnych kodéw ubezpieczenia do danej
kategorii przedstawiono w zalaczniku. Kazdemu tytulowi ubezpieczenia przyporzadkowano dokladnie jedna
kategorie. Warto zauwazy¢ jednak, ze jezeli ubezpieczony placit sktadki z wiecej niz jednego tytulu, to moze
zostaé zaklasyfikowany do dwéch kategorii. Przykladem takim jest emeryt lub pracownik zatrudniony na
umowie o prace dorabiajacy na umowie zlecenie. Z tego wynika, ze zaproponowana klasyfikacja nie dzieli
zbioru wszystkich ubezpieczonych na zbiory rozlaczne.

Tabela 13: Liczebnos¢ kategorii ubezpieczonych w bazie danych ZUS

Ubezpieczeni w bazie danych ZUS

Kategoria ubezpieczonego wszyscy nie bedacy w PIT % nie w PIT
Bezrobotni 2 997 276 1 008 951 33,66%
Umowa cywilnoprawna 3 170 985 328 514 10,36%
Dzialalnosé gospodarcza 2 160 607 103 017 4,77%
Dzialalnosé gospodarcza - emeryci i rencisci 253 186 2737 1,08%
Duchowni 38 524 18 672 48,47%
Inni 1 244 436 390 852 31,41%
Urlop macierzynski 681 731 4 420 0,65%
Mundurowi 305 064 9 967 3,27%
Rada nadzorcza 74 638 2 005 2,69%
Wymiar sprawiedliwosci 18 856 82 0,43%
Umowa o prace 12 336 155 308 767 2,50%
Zalegte 3074 745 212 901 6,92%
Ogdlem 18 192 884 1969 307 10,82%

1 Kategorie ubezpieczonych nie sa zbiorami roztacznymi.

Tabela 13 zawiera informacje na temat ubezpieczonych w bazie danych ZUS. Na chwile obecna nie sa
uwzglednieni wszyscy emeryci i rencisci.

Potaczone dane PIT i ZUS

Wszyscy podatnicy i ubezpieczeni taczeni sa w ramach rejestru osoéb fizycznych. Laczenie opiera si¢ gtownie
o (zanonimizowany) kod PESEL. Jednak ze wzgledu na braki danych (brak numeru PESEL, problem
wystepujace szczegdlnie w przypadku cudzoziemcéw) i bledy w danych laczenie nie jest zupelne.

Brak obecnosci w danych PIT oséb ubezpieczonych w ZUS wynika z charakterystyki obu zbioréw danych. Dla
przykladu, bezrobotni uprawnieni do zasitku sg zobowiazani do rozliczenia sie z niego w deklaracji podatkowe;j.
Natomiast ci, za ktérych jest tylko optacana skladka zdrowotna przez Urzad Pracy i jednocze$nie nie uzyskali
zadnego innego dochodu nie znajda si¢ w bazie danych PIT. Informacja o skladce zdrowotnej emerytéow i
rencistéw z tego tytutu wystepuje tylko dla kodéw ubezpieczenia 25XX.



PIT
25,64 min

Rysunek 2: Schemat potaczonych baz danych PIT i ZUS

Niezidentyfikowani - 179 tys.
Umowa o prace - 309 tys.
Umowa cywilnoprawna
- 329 tys.

Tylko ZUS Dziatalnos$¢ gosp. - 103 tys.
1,97 min Kategoria inne - 391 tys.
Bezrobotni - 1,01 min
16,22 min 16,22 min
Emeryci i rencisci - 7,58 min

Niezidentyfikowani - 1 tys.

Matzonek bez przychodu Tviko PIT
- 791 tys. 9y4$m|n

Dziatalno$¢ wykonywana
osobiscie - 589 tys.
Przychéd z praw
majgtkowych - 63 tys.
Kategoria inne - 157 tys.

Dziatalno$¢ gosp. - 102 tys.

ZUS
18,19 min



Tabela 14: Liczebnos¢ baz danych PIT i ZUS

Baza danych  Zbiér Liczba oséb  %PIT  %ZUS
Polaczona WSZYSCY 16 223 577  63,28%  89,18%
WSZYSCy 25 638 541 - -
PIT .. -
niezidentyfikowani 668 0% -
WSZYSCY 18 192 884 - -
ZUS . .
niezidentyfikowani 179 032 - 0,98%

Rysunek 2 przedstawia schemat wszystkich oséb nalezacych do obu lub wylacznie do jednej bazy danych.
Dodatkowo w schemacie wyodrebniono wybrane, najliczniejsze kategorie podatnikéw oraz ubezpieczonych.
Kategorie podatnikow ustalone zostaly na podstawie przychodéw. Jezeli dany podatnik mial przychdd np. z
tytulu dzialalnosci wykonywanej osobiscie (np. pracowal na umowe zlecenie) to jest zaliczany do kategorii
dziatalno$é wykonywana osobiscie. Wyjatek stanowi tutaj jedynie kategoria matzonek bez przychodu, ktéra
dotyczy oséb rozliczajacych sie wspolnie z malzonkiem, ale nie posiadajacych samemu zadnego przychodu.
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Rozklad dochodéw brutto

Nieréwnosci dochodowe

Dochéd brutto zdefiniowany jest jako réznica pomiedzy przychodem a kosztami uzyskania przychodu. Przy
czym nalezy podkresli¢, ze w przypadku dziatalnosci gospodarczej sktadki na ubezpieczenie spoleczne moga
by¢ odliczone od przychodu lub doliczone do kosztéw uzyskania przychodu. W przypadku umoéw o prace oraz
cywilnoprawnych sktadki na ubezpieczenie spoteczne odliczane sa od przychodu.

We wszystkich statystykach dotyczacych rozktadu dochodéw wedlug formularzy pominiety zostat PIT-28,
gdyz formularz ten nie zawiera informacji o dochodzie. Rozklad dochodéw w PIT nie zawiera takze dochodow
osiagnietych w ramach karty podatkowej oraz z odsetek od lokat bankowych.

Tabela 15: Srednia i mediana dochodu brutto wedtug formularzy PIT

Dochéd brutto

Formularz  Srednia mediana

Ogodlem 36 978 23 266

PIT-36 43 658 30 266
PIT-36L 231 040 109 668
PIT-37 33 604 25 065
PIT-38 23 215 240
PIT-39 63 274 27 500
PIT-40 44 477 40 072

PIT-40A 19 939 17 806

Wspétezynnik Giniego z uwzglednieniem zerowych dochodéw wynosi 0,53. Jezeli nie uwzgledni si¢ podatnikow
o zerowych dochodach, ktérych jest 1,2 mln (4,7% podatnikéw), to wspélezynnik Giniego wynosi 0,51. Podany
wspoOlczynnik Giniego nie uwzglednia opodatkowania, oskladkowania oraz transferéw pienieznych od panstwa.
Uwzglednia jednak dochody ze sprzedazy nieruchomosci, ktore czesto maja charakter nieregularny.

Tabela 16: Udziatl dochodu brutto oséb o najwyzszym dochodzie w sumie dochodéw brutto wszystkich
podatnikow

Najbogatsi Liczebno$¢ Prég dochodu Udzial dochodu

1% 251 tys. 9229 194 15,2%
2% 502 tys. 156 395 20,2%
3% 753 tys. 125 909 24,0%
4% 1003 tys. 108 521 27,1%
5% 1254 tys. 96 903 29,9%
6% 1505 tys. 88 572 32,4%
7% 1756 tys. 82 210 34,7%
8% 2007 tys. 77 058 36,8%
9% 2258 tys. 72 850 38,9%
10% 2 509 tys. 69 312 40,8%
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Tabela 17: Udzial dochodu brutto oséb o najwyzszym dochodzie z danego Zrédla w sumie dochodéw z danego
zrédla - podatnicy o niezerowym dochodzie

Dochéd brutto

Proc. calkowity  dz. gosp. um. o prace um. cyw. emer./ren. najem nier. p. wart.
Udzial w dochodzie
1% 14,9% 24.5% 7,8% 19,9% 3,6% 13,5% 15,4% 62,4%
5% 29,2% 46,5% 20,6% 39,0% 13,4% 34,4% 32,9% 80,5%
10% 39,9% 59,3% 31,3% 52,5% 23,0% 48,8% 46,5% 86,6%
25% 61,1% 78,5% 54,2% 75,9% 44,8% 72,0% 71,1% 94,5%
50% 82,2% 92,6% 79,4% 92,5% 70,7% 89,9% 90,7% 98,7%
Pré6g dochodu
1% 235617 1104 159 188 498 70 424 63929 70924 470000 507 183
5% 99 301 356 148 100 391 27 515 46 056 31 982 233 690 77 258
10% 70 912 208 192 76 060 18 661 37588 20179 161 158 32 203
25% 43 583 89 839 51 456 8 928 26 675 9429 83 556 12 435
50% 24 503 37 162 31 354 3 186 18 701 4000 34 500 3 281
Liczebnosé
23 899 906 1 498 973 12504 190 4 270 524 9484 442 121094 89 812 149 656

* A . . 7 . . 7 .
Skréty: nier. = nieruchomosci; p. wart. = papiery warto$ciowe

Tabela 17 zawiera informacje jaki odsetek dochodu danego Zrédla jest deklarowany przez kolejno 1%, 5%,
10%, 25% oraz 50% podatnikéw o najwyzszym dochodzie z danego Zrédia dochodu.

Tabela 18: Decyle dochodu wedtug formularzy PIT - wszyscy podatnicy

Decyl Ogoétem PIT-36 PIT-36L. PIT-37, PIT-40 PIT-38 PIT-39 PIT-40A
Ponizej mediany
Pierwszy 3 310 520 1626 1784 0 0 10 586
Drugi 10 893 7 025 24 584 9 661 0 3477 12 164
Trzeci 14 992 15 082 50 242 16 206 0 9 350 13 110
Czwarty 19851 22170 78 762 20 865 0 17144 15 467
Mediana
Piaty 23266 30266 109 668 25 555 240 27 500 17 806
Powyzej mediany
Szosty 29 060 39 861 145 669 31 978 1195 41 250 20 123
Siodmy 37042 51396 194 707 40 064 3040 61 000 22 790
Osmy 48 530 66 493 274 285 50 539 7072 92500 26 486
Dziewiaty 69 312 92990 464 785 68 157 20 624 150 000 32 897

Rysunek 3 oraz 4 przedstawiaja rozklad sumy dochodéw z wszystkich formularzy, dla ktérych dostepny jest
dochdd. Z tego wzgledu nie uwzgledniono formularza PIT-28.

Na kolejnych trzech wykresach pokazane zostato zréznicowanie struktury dochodu wedlug wysokoéci dochodu.
Rysunek 5 oraz 6 prezentuja, jak w grupach decylowych ksztaltuje sie struktura dochodu brutto wzgledem
formularzy PIT. Pierwsza grupa decylowa zawiera podatnikéw o dochodzie pomiedzy zerem a pierwszym
decylem, druga grupa pomiedzy pierwszym a drugim decylem itd. Rysunek 7 pokazuje strukture zrédia
dochodu w wybranych przedziatach dochodu brutto.
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Rysunek 3: Rozktad dochodéw brutto
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Rysunek 5: Udzial dochodéw wykazywanych w poszczegdlnych formularzach w grupach decylowych
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Rysunek 6: Udzial dochodéw wykazywanych w poszczegdlnych formularzach w dziesiagtej grupie decylowej
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Udziat w dochodzie

Dochdd brutto

Rysunek 7: Udziat dochodéw z poszczegdlnych Zrodet
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Rysunek 8: Sredni dochéd brutto wediug wieku
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Rysunek 9: Udzial dochodéw z poszczegdlnych Zrédel po grupach wieku
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Zréznicowanie przestrzenne dochodéw

Analiza rozkladéw dochodéw brutto w populacji podatnikéw zostala poszerzona o aspekt przestrzenny.
Podatnicy sa przypisani do danej jednostki terytorialnej na podstawie adresu zamieszkania podanego w
deklaracji podatkowej, ktory moze rézni¢ sie od faktycznego. Tabela 19, rysunek 10 oraz 11 pokazuja
zroznicowanie przestrzenne dochodéw brutto podatnikéw, wlaczajac podatnikéw o zerowym dochodzie.

Tabela 19: Dochody wedlug wojewddztw

Wojewodztwo Sredni doch6d ~ Wsp. Giniego
Dolnoslaskie 38 111 0,520
Kujawsko-Pomorskie 32 058 0,507
Lubelskie 29 215 0,515
Lubuskie 33 267 0,501
Y.6dzkie 33 538 0,508
Malopolskie 35 919 0,548
Mazowieckie 46 043 0,579
Opolskie 33 151 0,499
Podkarpackie 29 486 0,501
Podlaskie 31 332 0,529
Pomorskie 37 353 0,540
Slaskie 37 618 0,493
Swietokrzyskie 28 828 0,509
Warminsko-Mazurskie 31 093 0,503
Wielkopolskie 35 769 0,532
Zachodniopomorskie 34 075 0,511
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Rysunek 10: Srednia dochodu brutto w powiatach
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Rysunek 11: Wspotezynnik Giniego dochodu brutto w powiatach
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Umowy o prace

Liczba o0s6b pracujacych na umowie o prace wedlug danych PIT wyniosta 12,5 mln. Przy czym umowa o
prace stanowi jedyne zrédlo przychodu dla 8 mln podatnikéw.

Tabela 20: Podstawowe statystyki - umowy o prace

Srednia Mediana Dominanta Suma
Przychod 41 821 32 802 22 200 523,5 mld
Dochéd brutto 40 338 31 347 20 865 504,5 mld
Koszt 1 546 1335 1335 19,0 mld

Tabela 21 przedstawia liczbe podatnikow wedlug udziatu przychodu uzyskanego w ramach umoéw o prace w
calkowitym przychodzie rozliczanym skala podatkowa.

Tabela 21: Liczba podatnikéw wedlug udzialu przychodu z uméw o prace

Udziat przychodu Liczebnosé

Powyzej 0% 12,5 mln

100% 8 mln

Przedzialy
0% - 10% 209 tys.
10% - 20% 183 tys.
20% - 30% 190 tys.
30% - 40% 216 tys.
40% - 50% 257 tys.
50% - 60% 312 tys.
60% - 70% 378 tys.
70% - 80% 443 tys.
80% - 90% 598 tys.
90% - 100% 9731 tys.

Na podstawie danych ZUS mozliwe jest okreslenie liczby modelowych zbiegéw tytuléw ubezpieczen oraz liczby
wspotwystepujacych tytulow w danym roku. Przez zbieg tytuléw do ubezpieczen rozumie si¢ sytuacje, w
ktorej ubezpieczony spelnia warunki do podlegania ubezpieczeniom spotecznym z kilku tytutéw jednoczesnie.
W opracowaniu definicja ,modelowego zbiegu” okresla sytuacje, gdy dany ubezpieczony spetniajacy warunki
do podlegania ubezpieczeniom spotecznym z dwéch tytuléw jednoczeénie nie musi odprowadzaé sktadek na
ubezpieczenie spoleczne z jednego z tytuléw.

Wspoétwystepowanie kategorii ubezpieczonego wskazuje, do jakich kategorii poza umowa o prace mozna
jeszcze przypisaé ubezpieczonego z perspektywy calego roku. Wspélwystepowanie ma miejsce na przyktad,
gdy dany ubezpieczony optacal sktadki spoteczne przez pierwsze pét roku z tytutu umowy o prace, a przez
drugie polrocze z tytulu dzialalnosci gospodarczej. Informacje o zbiegach oraz wspoélwystepowaniu znajduja
sie w tabeli 22.
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Tabela 22: Zbiegi i wspolwystepowanie z umowami o prace

Kategoria ubezpieczonego Liczebnosé

Umowy o prace (ZUS)

Umowa o prace - wszyscy 12 336 155
Umowa o prace - wytacznie 7745 557
Zbiegi tytuléw ubezpieczen
Zbieg z umowsa cywilnoprawna 872 659
Zbieg 7 dziatalnoscia gospodarcza 416 910
Wspélwystepowanie kategorii w danym roku
Bezrobotni 1 197 468
Umowa cywilnoprawna 1 733 050
Dziatalnos$¢ gospodarcza 582 551
Dzialalnos¢ gospodarcza - emeryci i rencisci 14 909
Duchowni 15 332
Inni 248 867
Urlop macierzynski 576 778
Mundurowi 19 899
Rada nadzorcza 38 610
Wymiar sprawiedliwosci 1170
Zalegte 2 280 906

Statystyki dotyczace rozkladu przychodéw, dochodéw i kosztéw umoéw o prace zaprezentowane sg w tabeli 23.

Tabela 23: Decyle rozkladu przychodéw, dochodéw i kosztéw umoéw o prace

Decyl Przych6d Dochéd Koszty
Ponizej mediany
Pierwszy 6 640 6 140 556
Drugi 16 549 15 492 1112
Trzeci 22 200 20 826 1335
Czwarty 26 459 25 085 1335
Mediana
Piaty 32802 31 347 1335
Powyzej mediany
Szosty 39912 38390 1335
Siédmy 48 136 46 554 1 669
Osmy 59 082 57 326 1 669

Dziewiaty 78 236 76 050 1669

Tabela 24 prezentuje rozktad oraz skumulowane wartosci przychodu z uméw o prace. Prég gérny okresla
maksymalna warto$é¢ przedzialu. W przypadku wartosci skumulowanych minimalna warto$é¢ przedziatu
stanowi zero, natomiast dla wartosci nieskumulowanych minimalna wartoscia przedziatu jest prog goérny
przedziatu z wiersza powyzej.

19



Tabela 24: Skumulowany przychéd z uméw o prace

Gorny prog Skumulowany
proc. kwota Przych6d Liczebno$é  przychdéd —liczebnosé % przychodu % liczebnosci
Ponizej ptacy minimalnej x 12
5% 2 820 1,0 mld 626 208 1,0 mld 0,6 mln 0% 5%
10% 6 640 3,0 mld 625 632 3,9 mld 1,3 min 1% 10%
15% 11 100 5,9 mld 643 655 9,9 mld 1,9 mln 2% 15%
20% 16 549 8,4 mld 608 184 18,3 mld 2,5 mln 3% 20%
25% 21127 11,9 mld 625919 30,1 mld 3,1 mln 6% 25%
Minimalne 22 200 19,1 mld 869 191 49,2 mld 4,0 mln 9% 32%
Ponizej sredniego przychodu
35% 23 691 8,8 mld 382 647 58,0 mld 4,4 mln 11% 35%
40% 26 459 15,7 mld 625 922 73,7 mld 5,0 mln 14% 40%
45% 29 606 17,5 mld 625917 91,2 mld 5,6 mln 17% 45%
50% 32802 19,5 mld 625 920 110,7 mld 6,3 mln 21% 50%
55% 36 161 21,6 mld 625 921 132,3 mld 6,9 mln 25% 55%
60% 39912 23,8 mld 625 917 156,1 mld 7,5 mln 30% 60%
Sredni 41 821 12,4 mld 304 295 168,5 mld 7,8 mln 32% 62%
Ponizej progu 30-krotnosci
65% 43 817 13,8 mld 321 625 182,3 mld 8,1 mln 35% 65%
70% 48 136 28,8 mld 625921 211,0 mld 8,8 mln 40% 70%
75% 53 111 31,6 mld 625 920 242,7 mld 9,4 mln 46% 5%
80% 59 082 35,0 mld 625 917 277,7 mld 10,0 min 53% 80%
85% 66 6564 39,2 mld 625919 316,9 mld 10,6 mln 61% 85%
90% 78 236 45,0 mld 625 920 361,9 mld 11,3 mln 69% 90%
95% 103 130 55,5 mld 625 920 417,5 mld 11,9 min 80% 95%
96% 112 639 13,5 mld 125 183  430,9 mld 12,0 mln 82% 96%
30-krotnoé¢ 121 650 10,5 mld 90 058 441,5 mld 12,1 min 84% 97%
Powyzej progu 30-krotnosci
97% 125 959 4,3 mld 35126 445,8 mld 12,1 mln 85% 97%
98% 147 603 17,0 mld 125 184  462,8 mld 12,3 min 88% 98%
99% 192 252 20,8 mld 125 184 483,6 mld 12,4 mln 92% 99%
100% - 39,9 mld 125 184 523,5 mld 12,5 mln 100% 100%

Prég 30-krotnosci odnosi sie do 30-krotnosci prognozowanego przecietnego wynagrodzenia dla danego roku.
Sredni przychéd obliczony dla przychodu z calego roku. Nie uwzglednia liczby przepracowanych miesiecy.

Rozklad dochodéw zostal przedstawiony na rysunkach 12 oraz 13. Rozklad kosztéw zaprezentowany jest na
rysunku 14. Wynika on bezposrednio z przepisow. W przypadku niedojezdzajacych z jedna umowa o prace
koszt uzyskania przychodu wynosi miesiecznie 111,25 zt, czyli rocznie 1335 zt. Dla osoby dojezdzajacej z jedna
umowa, o prace kwota ta wynosi 139,06 z1, a rocznie 1668,72 zt. Szczegdlng kategorie stanowia przychody z
dziatalnos$ci tworczej, dla ktérych koszty uzyskania przychodu wynosza 50% przychodu pomniejszonego o
sktadki na ubezpieczenia spotleczne.

Rysunek 15 prezentuje rozklad po wieku dochodéw z uméw o prace podatnikéow, ktérzy deklaruja niezerowy
dochéd z umowy o prace. Uzupelniajaco na rysunkach 16 oraz 17 pokazano obciazenie podatkowo-sktadkowe
wzgledem przychodu oséb z umowsg o prace w grupach centylowych z uwzglednieniem rozbicia na podatek
dochodowy, skladki spoteczne i sktadke zdrowotna.
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Rysunek 12: Skumulowane liczebnosci i dochody brutto z uméw o prace
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Rysunek 14: Rozklad kosztéw z uméw o prace
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Rysunek 16: Obciazenie podatkowo-sktadkowe (bez FP i FGSP) wzgledem przychodu w grupach centylowych
- osoby o przychodzie wylacznie z umowy o prace

40% -

30% -

B eir

ZUS
NFZ

20% -

10%

0%

S P O O OO ®
FSIFPFFFIFES
DTN

Przychdd z umowy o prace

Rysunek 17: Obciazenie podatkowo-skladkowe (ponizej 100%, bez FP i FGSP) wzgledem przychodu i $redni
przychdd oséb o przychodzie wylacznie z umowy o prace w grupach centylowych
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Umowy cywilnoprawne

Podstawowe informacje o umowach cywilnoprawnych

Osoby na umowach cywilnoprawnych mozna wyodrebni¢ na podstawie danych PIT lub danych ZUS. Schemat
18 przedstawia liczbe podatnikéw (w przypadku bazy danych PIT) i ubezpieczonych (w przypadku bazy danych
ZUS) pracujacych na umowach cywilnoprawnych. Liczba podatnikéw wynosi 4,21 mln, a ubezpieczonych 2,76
mln. Z tego polaczono 2,41 mln oséb zidentyfikowanych.

Rysunek 18: Schemat polaczonych baz danych PIT i ZUS w zakresie uméw cywilnoprawnych
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Umowy cywilnoprawne raportowane w zeznaniach PIT mozna podzieli¢ na: (1) dzialalno$é¢ wykonywang
osobiscie oraz (2) prawa majatkowe, dla ktérych stosuje si¢ koszty uzyskania przychodu z tytulu praw
autorskich. Podatnikéw prowadzacych dzialalno$é¢ wykonywang osobiscie jest 4,05 mln, liczba podatnikéw
majacych przychdd z praw majatkowych, dla ktorych stosuje sie koszty uzyskania przychodu z tytutu praw
autorskich wynosi 329 tys..

Umowy cywilnoprawne w danych ZUS zidentyfikowane sa na podstawie tytuléw ubezpieczen. Tabela 25
przedstawia wybrane tytuly (powyzej tysiaca skladek oplaconych rocznie) zaliczone do kategorii umdw
cywilnoprawnych. Pelen wykaz tytulow zaliczonych do kategorii umoéw cywilnoprawnych mozna znalezé w
zalgczniku.
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Tabela 25: Wybrane tytuly ubezpieczen umowdw cywilnoprawnych - ujecie roczne, liczba sktadek

Tytuly Opis Liczba Odsetek

04110  osoba wykonujaca umowe agencyjna, umowe zlecenia lub umowe o 43 105 480 85.5%
$wiadczenie ustug

04111 osoba wykonujaca umowe agencyjna, umowe zlecenia lub umowe o 5 794 580 11.5%
$wiadczenie ustug

04112  osoba wykonujaca umowe agencyjna, umowe zlecenia lub umowe o 1388490 2.8%
$wiadczenie ustug

07100  stypendysta sportowy pobierajacy stypendium podlegajacy z tego 83 387 0.2%
tytutu ubezpieczeniom spotecznym oraz ubezpieczeniu zdrowotnemu
albo wylacznie ubezpieczeniu zdrowotnemu

04260  osoba wykonujaca umowe agencyjna, umowe zlecenia lub umowe o 23 551 0.0%
$wiadczenie ustug, oplacajaca sktadki na wlasne ubezpieczenia w
przypadku okre$lonym w art. 109 rozporzadzenia Rady (EWG) nr
574/72 albo w art. 21 ust. 2 rozporzadzenia Rady (WE) nr 987/2009

04210  osoba wspoélpracujaca z osoba wykonujaca umowe agencyjna, umowe 2 486 0.0%
zlecenia lub umowe o $wiadczenie ushug
04170  osoba wykonujaca umowe agencyjna, umowe zlecenia lub umowe o 2 376 0.0%

$wiadczenie ustug, z mocy przepiséw szczegdlnych niepodlegajaca
ubezpieczeniu zdrowotnemu

Rysunek 19 prezentuje rozktad dochodéw z uméw cywilnoprawnych po wieku. Rysunek 20 przedstawia odsetek
0s6b (w odniesieniu do danych demograficznych), ktére mialy przynajmniej jedng umowe cywilnoprawna w
danym roku, w obu zbiorach po wieku.

Rysunek 19: Dochdd z uméw cywilnoprawnych oraz ogdétem opodatkowany skala podatkowa po wieku dla
podatnikow uzyskujacych niezerowe przychody z tego typu umow
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25000
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zrodto dochodu: ogétem === umowa cywilnoprawna =e= pozostate
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Rysunek 20: Odsetek oséb z przynajmniej jedng umows cywilnoprawna wedtug wieku

Rysunek 21 przedstawia udzial podatnikéw z umowami cywilnoprawnymi w powiatach. Rysunek 22 prezentuje

7

¢ Inoprawnych relatywnie do uméw o prace.

ow z umoéw cywi

przestrzenny rozklad dochod

Rysunek 21: Udziat podatnikéw z umowami cywilnoprawnymi w powiatach
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Rysunek 22: Sredni dochéd brutto z uméw cywilnoprawnych wzgledem éredniego dochodu brutto z uméw o
prace oséb o dodatnim dochodzie z uméw cywilnoprawnych w powiatach

015 | 020 [ 025 [ 030

Rozktad przychodéw, dochodéw oraz kosztow z uméw cywilnoprawnych w danych PIT zostal przedstawiony
w tabeli 26. Dodatkowo uwzgledniono przychody hipotetyczne obliczone na podstawie informacji z danych
ZUS o podstawie skladki zdrowotnej i wysoko$ci skladek zleceniobiorcy na ubezpieczenia spoleczne. Przychod
hipotetyczny z danych ZUS nie obejmuje nieosktadkowanych uméw cywilnoprawnych (np. uméw o dzielo,
uméw zlecen ze studentami).

Tabela 26: Rozktad dochodéw i przychodéw z uméw cywilnoprawnych

PIT ZUS

Statystyka przychody dochody koszty przychody hipotetyczne
Srednia 10 291 8266 2025 8 465
Ponizej mediany

Pierwszy decyl 494 380 89 500

Drugi decyl 1013 812 197 1 003

Trzeci decyl 1778 1402 336 1757

Czwarty decyl 2 737 2171 525 2 640
Mediana

Piaty decyl 4 031 3 206 779 3 892
Powyzej mediany

Szésty decyl 6 000 4800 1161 5 692

Siédmy decyl 9 100 7218 1698 8 393

Osmy decyl 14 158 11 213 2654 12 642

Dziewiaty decyl 23 619 18 662 4485 20 603

27



cywilnoprawnych w danych PIT

Ow z umow

7

Rysunek 23: Rozklad przychod
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Rysunek 24: Skumulowane liczebnosci i dochody brutto z uméw cywilnoprawnych

feizpn Auemojnwinys

Dochdd brutto

=== Skumulowana liczebno$¢ === Skumulowane dochody
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Rysunek 25: Rozklad przychodéw z dzialalnosci wykonywanej osobidcie w
osoba wystepuje w danych ZUS
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Rysunek 26: Rozklad przychodéw z dzialalnosci wykonywanej osobiscie w
przychody sa osiagane wylacznie z dziatalno$ci wykonywanej osobiscie
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Rysunek 27: Rozklad przychodéw z dzialalnos$ci wykonywanej osobiscie w danych PIT z uwzglednieniem czy
podatnik jest potencjalnym studentem
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Potencjalny (pracujacy) student zdefiniowany jest jako osoba ponizej 26 roku zycia, ktéra posiada dochéd
z umowy cywilnoprawnej w danych PIT, a nie ma jej w danych ZUS. Innymi stowy, nie placi skladek na
ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne.

Liczbe podatnikow wedlug udziatu kosztéw umoéw cywilnoprawnych w przychodzie przedstawia tabela 27.

Tabela 27: Liczebno$¢ podatnikéw z umowami cywilnoprawnymi wedlug kosztow uzyskania przychodu

Statystyka Cywilnoprawne Dzialalno$é osobista Prawa majatkowe

Wysokosé kosztow
Srednie koszty 21% 19% 48%

Udzial kosztéw
0%-9% 114 061 111 625 6 309
10%-19% 2 479 082 2 557 748 1 306
20%-29% 1 305 022 1 313 425 2 222
30%-39% 56 031 16 509 2 731
40%-49% 87 051 12 543 48 576
50%-59% 152 918 28 926 267 983
60%-69% 2 053 2 041 19
70%-79% 1 840 1847 10
80%-89% 1 965 1977 6
90%-99% 1122 1129 8
100% 5107 5121 28
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Rysunek 28: Rozktad przychodéw z uméw cywilnoprawnych w danych PIT wedlug kosztéow uzyskania

przychodu
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Rysunek 29: Rozklad przychodéw z dzialalnodci wykonywanej osobiscie w danych PIT wedlug kosztéow
uzyskania przychodu
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Rysunek 30: Rozklad przychodéw z praw majatkowych w danych PIT wedlug kosztéw uzyskania przychodow
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Rysunek 31: Rozklad podstawy skladki emerytalnej uméw cywilnoprawnych w danych ZUS
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Rysunek 32: Obciazenie podatkowo-sktadkowe (bez FP i FGSP) wzgledem przychodu w grupach centylowych
- osoby o przychodzie wylacznie z umowy cywilnoprawnych
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Rysunek 33: Obciazenie podatkowo-skladkowe (bez FP i FGSP) uméw cywilnoprawnych wzgledem przychodu
w grupach centylowych i éredni przychéd w centylu
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Umowy nieodréznialne od uméw o dzieto

Niemozliwe jest bezposrednie obliczenie liczby oséb pracujacych na umowe o dzieto ze wzgledu na sposéb, w
jaki sa rejestrowane dane podatkowe i skladki na ubezpieczenia spoleczna oraz na ubezpieczenie zdrowotne.
Mozna jednak oszacowaé przyblizona ich liczbe. Zastosowana procedura jest dwuetapowa.

W pierwszym etapie pod uwage brane sa osoby wykazujace dochdd z umoéw cywilnoprawnych, ale nie placace
zadnych skladek na ubezpieczenie zdrowotne. Takich oséb jest 1,8 mln. Od tej liczby odejmujemy liczbe
potecjalnych studentéw (zgodnie z definicja powyzej), ktéra wynosi 696 tys. Finalnie daje to liczbe 1,1 mln
0s6b na umowach nieodréznialnych od umowy o dzielo na pierwszym etapie.

W drugim etapie szacujemy liczbe oséb, ktére tacza umowe o dzieto z innym Zrédlem przychodu, od ktérego
odprowadzaja skladki na ubezpieczenie spoteczne lub zdrowotne. Aby tego dokonaé¢ pordéwnujemy sume
przychodéw z bazy danych PIT z suma przychodéw oszacowanych na podstawie danych ZUS. Réznica
w przychodach pomiedzy obiema bazami danych powinna wynika¢ z niepodlegajacych rejestracji w bazie
ZUS uméw o dzielo. Jednak m.in. z powodu zaokraglen, nie zaliczamy do oséb posiadajacych umowy
nieodréznialne od uméw o dzieto tych, ktorych przychody miedzy bazami réznity sie nieznacznie. Bierzemy
pod uwage jedynie te osoby, ktérych przychdd réznit sie o 5%, 10% lub 20%. Liczba oséb posiadajaca umowe
nierozréznialng od dziela w zaleznosci od progu wrazliwosci wynosi:

e 902 tys. - réznica wicksza niz 5%
o 755 tys. - réznica wieksza niz 10%
e 592 tys. - réznica wicksza niz 20%

Jezeli przyjmiemy prog wrazliwosci na poziomie 10%, to catkowita liczba oséb pracujacych na umowach
nieodroéznialnych od umowy o dzielo wynosi 1,85 mln.

Rysunek 34: Rozkltad przychodéw z umoéw nierozréznialnych od dzieta wedlug kosztéw uzyskania przychodu
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Zastepowanie umoéow o prace umowami cywilnoprawnymi

Do 2015 r. wlacznie skladki na ubezpieczenia spoleczne mozna bylo odprowadzaé tylko z jednej (np.
opiewajacej na najnizsza kwote) umowy cywilnoprawnej, a pozostale mogly pozostaé nieoskladkowane. Przy
zalozeniu tej samej kwoty wynagrodzenia netto, obciazenie podatkowo-skladkowe (wplywajace na laczny
koszt pracy) w umowie cywilnoprawnej moglo zatem zostaé¢ znaczaco zredukowane w poréwnaniu z umowa o
prace. Ponadto, w umowach cywilnoprawnych, w przeciwienstwie do uméw o prace, do 2016 r. wlacznie,
nie obowiazywala placa minimalna. Moglo to sprzyja¢ zawieraniu umow cywilnoprawnych na niskie kwoty
i wyplacaniu reszty wynagrodzenia ,,pod stolem”. Oba te czynniki powodowaly, ze zaréwno pracodawcy,
jak i pracownicy mieli sktonno$é¢ do zawierania uméw cywilnoprawnych nawet w sytuacjach, ktére lepiej
odzwierciedlatby stosunek pracy. Ponizsza analiza ma na celu oszacowanie skali nieuprawnionego zastepowania
uméw o prace umowami cywilnoprawnymi.

W niniejszej analizie wyodrebniono ubezpieczonych, ktérzy u tego samego platnika i na podstawie tego samego
tytulu ubezpieczen (spo$réd uméw cywilnoprawnych) zawierali umowy cywilnoprawne na znaczaca liczbe
miesiecy w roku i na kwoty wzglednie stale w czasie. Nie mozna jednoznacznie podaé wystarczajacej liczby
miesiecy (parametru x), ani dokladnego poziomu zaniedbywalnego odchylenia kwoty umowy (parametru
y), dlatego w ponizszej tabeli podano liczby zestawdéw (w tys.) dla réznych wartosci parametréw. Liczbe
zestawéw (w tys.), w ktérych co najmniej w x miesiacach w roku podstawa sktadki zdrowotnej nie réznila sie
od calorocznej $redniej miesiecznej o wiecej niz y %:

Tabela 28: Szacowana liczba oséb zastepujacych umowe o prace umowa cywilnoprawna

Odchylenie
Miesiagce 1% 5% 10% 20%
6 347 469 622 847
8 276 361 462 606
10 225 265 325 408
12 172 184 202 235

Nie uwzglednia umoéw o dzieto.
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Dzialalnos$é gospodarcza

Podstawowe informacje o dziatalnosci gospodarczej

Mozna rozréznié¢ nastepujace rodzaje dzialalnosci ze wzgledu na forme opodatkowania: ryczalt (PIT-28),
skala podatkowa (PIT-36) oraz podatek liniowy (PIT-36L). Rodzajem opodatkowania, ktére nie zostato
uwzglednione jest karta podatkowa. Przez podatek ryczaltowy rozumiany jest podatek od przychodu. w tym
przypadku firmy nie musza raportowaé¢ dochodu, a jedynie przychdod. Rozliczaé sie podatkiem ryczaltowym
majg prawo osoby prowadzace dzialalno$é¢ gospodarcza o przychodzie ponizej 150 tys. euro w poprzednim
roku kalendarzowym. Podstawowe informacje o wysokosci ryczaltu mozna znalezé w tabeli 29.

Tabela 29: Dzialalno$é gospodarcza opodatkowana ryczattem - formularz PIT-28

Ryczalt

Podatnicy

Opis

2%
3%

5,5%

8,5%

10%

17%

20%
maks. 75%

14

142 605

194 882

206 444

226

4771

417
92

sprzedaz wlasnych wyrobéw pochodzenia rodlinnego lub zwierzecego

dziatalnosé gastronomiczna; dziatalno$é ustugowa w zakresie handlu; sprzedaz
ryb z polowdw

dziatalnosé wytworcza; roboty budowlane; przewdz tadunkéw taborem o
tadownoéci powyzej 2 ton; prowizja ze sprzedazy biletow komunikacji miejskiej;
dzierzawa, poddzierzawa, najem; dzialalnosé ustugowa, w tym gastronomiczna, w
zakresie sprzedazy napojéw o zawartosci alkoholu powyzej 1,5%; $wiadczenie
ustug wychowania przedszkolnego; zwalczanie i zapobieganie pozarom; prowizja z
kolportazu prasy; $wiadczenie ushug zwigzanych z dzialalnoscia ogrodéw
botanicznych

odplatne zbycie praw majatkowych lub nieruchomosci bedacych srodkami
trwalymi, warto$ciami niematerialnymi i prawnymi; sktadnikéw majatku, o
ktérych mowa w art. 22d ust. 1 ustawy o podatku dochodowym (budowle,
budynki, lokale, maszyny itd.) pod warunkiem, ze ich warto$¢ nie przekracza
1500 zl.; sktadnikéw majatku, ktére nie zostaly zaliczone do srodkéw trwalych
albo wartosci niematerialnych i prawnych; sktadnikéw majatku stanowiacych
spéldzielcze prawo do lokalu uzytkowego lub udzial w takim prawie, pod
warunkiem ze nie podlegaja ujeciu w wykazie srodkéw trwalych oraz wartosci
niematerialnych i prawnych

sprzedaz hurtowa pojazdéw samochodowych; przychody parkingowe; pilotowanie
na wodach morskich, przybrzeznych i érédladowych; wydawanie gier
komputerowych, oprogramowania, reprodukcja komputerowych noénikéw
informacji; doradztwo w zakresie sprzetu komputerowego i oprogramowania;
przetwarzanie danych; zarzadzanie nieruchomosciami na zlecenie; wynajem i
dzierzawa $rodkéw transportu bez zatogi; obsthuga nieruchomosci; poradnictwo
edukacyjne dla dzieci; pomoc spoleczna; czynnosci fotograficzne

wolne zawody wymienione w ustawie

stawka karna, w przypadku nieprowadzenia ewidencji lub prowadzenia jej
niezgodnie z warunkami wymaganymi do uznania jej za dowéd w postepowaniu
podatkowym, a takze w przypadku stwierdzenia istnienia zwiazkéw, o ktorych
mowa w art. 25 ustawy o podatku dochodowym. Stawka karna nie moze
przekroczyé 75%

Podstawowe statystyki o dzialalnosci gospodarczej z uwzglednieniem poszczegdlnych typéw opodatkowania
znajduja sie w tabeli 30. Nalezy podkreslié¢, ze dochéd w tabeli 30 rézni sie od zysku tym, ze dochdéd nie

moze by¢ ujemny.
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Tabela 30: Podstawowe statystyki - dzialalno$¢ gospodarcza

Statystyka Ogélem Ryczalt Skala podatkowa Podatek iniowy
Liczebnosé 2232 830 474 448 1 240 051 518 331
Mediana
dochodu 37 146 - 24 726 124 698
przychodu 92 764 40 447 77 661 421 033
straty 8 300 - 7 157 18 692
zysku 27 853 - 18 048 109 729
Srednia
dochodu 104 651 - 36 282 253 420
przychodu 607 818 83 309 239 408 1953 739
straty 28 000 - 18 791 70 196
zysku 85 166 - 26 862 224 576

Tabela 31 prezentuje udzial dochodu brutto z dziatalnosci gospodarczej w przychodzie z dzialalnosci gospo-
darczej.

Tabela 31: Udzial dochodu w przychodzie dzialalnosci gospodarczej wedlug przychodu

Przedzial przychodu

od do Udzial dochodu Liczebnosé

0 5 000 64,1% 118 643

5 000 10 000 56,3% 98 103

10 000 20 000 52,6% 187 692
20 000 50 000 50,5% 359 302
50 000 100 000 47.8% 384 317
100 000 500 000 35,8% 687 059
500 000 1 000 000 18,9% 164 389

1 000 000 - 12,5% 211 428

Nie uwzglednia podatnikow PIT-28

Rysynek 35 przedstawia rozklad dochodéw z dziatalnosci gospodarczej po wieku. Natomiast rysunek 36, 37

oraz 39 prezentuja odpowiednio rozklady przychoddéw, dochodéw oraz zyskow.
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Rysunek 35: Dochéd oséb prowadzacych dzialalnoéé gospodarcza po wieku - dla podatnikéw uzyskujacych

niezerowe dochody z dzialalnodci gospodarczej (bez ryczaltu)
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Rysunek 36: Rozklad przychodéw z dzialalnosci gospodarczej
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Rysunek 37: Rozklad dochodéw z dzialalnosci gospodarczej - bez ryczaltu

!

T
o
Te}

‘sA} m QsouQezol

Rysunek 38: Skumulowane liczebnoéci i dochody brutto z dzialalnosci gospodarczej - bez ryczaltu

feizpn Auemojnwinys
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=== Skumulowana liczebno$¢ === Skumulowane dochody
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Rysunek 39: Rozklad zyskéw z dzialalnoSci gospodarczej - bez ryczattu
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Tabela 32 zawiera informacje o liczebno$ci, dochodzie oraz przychodzie dzialalnoéci gospodarczych wedtug
poziomu Sredniorocznego zatrudnienia. Definicja zatrudnionego obejmuje osobe prowadzaca dzialalnosé
gospodarcza oraz osoby przez nig zatrudnione na podstawie umowy o prace. Wykres 40 oraz 41 pokazuja
rozktad zyskéw dziatalnosci gospodarczych, ktore zatrudniajg oraz nie zatrudniaja dodatkowych pracownikow.

Tabela 32: Rozklad dochodéw brutto i przychodéw wedlug zatrudnienia

Srednia Mediana

Zatrudnienie Liczebno$é dochéd przychod dochéd przychod

Mikro
1 1 707 097 67 072 333 389 23 072 64 270
2-3 313 772 75 799 618 171 31 318 219 189
4-5 92 270 121 837 1 186 062 54 638 562 440
6-9 64 882 187 709 2 131 564 87 219 1014 729
Malte
10-19 40 900 342 456 3 850 551 159 838 2 067 575
20-49 11 357 757 833 8 892 627 366 598 4 850 257
Srednie
50-99 1667 1741 211 23 229 370 945 692 14 308 143
100-249 606 3 446 578 48 154 770 1983 232 29 120 946
Duze
250+ 121 9155966 117 395273 3766 208 71 034 056

Dochéd nie uwzglednia podatnikéw PIT-28.
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darczej z jednym zatrudnionym - bez ryczaltu
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Rysunek 40: Rozklad zyskéw z dziatal
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Rysunek 41: Rozklad zyskéw z dzialal
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Opodatkowanie i oskladkowanie dzialalnosci gospodarczej

Tabela 33 prezentuje informacje o szacowanej wielkosci podatkéw ptaconych z tytutu prowadzenia dzialalnosci
gospodarczej. Wysokosé podatku jest jedynie przyblizeniem, gdyz w formularzach PIT rozliczane sa takze inne
zrédia dochodu. Stad tez przyjeto, ze podatek ptacony z tytutu dzialalnosci gospodarczej to catkowity podatek
pomnozony przez iloraz dochodu z dzialalnoéci gospodarczej i calkowitego dochodu z danego formularza, a w
przypadku dzialalnosci gospodarczej rozliczanej ryczaltem przez iloraz przychodu z dziatalnosci gospodarczej
i calkowitego przychodu rozliczanego ryczaltem.

Tabela 33: Szacowana wielkos¢ opodatkowania dzialalnosci gospodarczej

Podatki
Rodzaj dziatalnosci Liczebno§é érednia mediana suma
Ogolem 2232830 12 960 1617 25,6 mld
Ryczalt 474 448 3033 420 14 mld
Skala podatkowa 1240 051 3375 920 3,5 mld
Podatek liniowy 518 331 43 794 19298 20,7 mld

Rysunek 42: Zestawienie skladek na ubezpieczenie spoleczne, zdrowotne oraz Fundusz Pracy dla samozatrud-
nionych

Podstawa:
75%
przecietnego < Ub.zdrowotne 9,00% 288,95
miesiecznego
wynagrodzenia \_

Ub. emerytalne 19,52% 474,92

Podstawa:
60%
przecietnego
proghozowanego Ub. rentowe 8,00% 194,64
miesiecznego
wynagrodzenia

Ub. wypadkowe 1,80% 43,79

Ub. chorobowe 2,45% 59,61

Fundusz Pracy 2,45% 59,61
Suma 1121,52 zt

Sktadka chorobowa w przypadku dzialalnosci gospodarczej jest dobrowolna, ale moze by¢ oplacana tylko
przez te osoby prowadzace dzialalno$¢ gospodarcza, ktére odprowadzaja sktadke emerytalng i rentowa. Tabela
34 przedstawia udzial oséb prowadzacych dzialalnosé¢ gospodarcza odprowadzajacych sktadke chorobowa w
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populacji 0séb prowadzacych dziatalno$é gospodarcza. Skladka emerytalna jest obowiazkowa (w przypadku
braku zbiegéw tytulu do ubezpieczeri), jednak ustalany jest jedynie limit dolny i gérny, a przedsiebiorca moze
wybraé¢ sam wysoko$¢ sktadki emerytalnej.

Tabela 34: Dobrowolna skladka chorobowa w ujeciu rocznym

Sktadka chorobowa  Ubezpieczeni Odsetek
Placa 1345592 56%
Nie placg 1037 620 44%
Wszyscy 2 383 212

Tabela 35: Podstawa roczna sktadki emerytalnej prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza

Podstawa sktadki

od do Ubezpieczeni % Opis

0,00 6 659,99 336 636 19 -

6 660,00 6 660,00 114 336 7 Preferencyjna

6 660,01 29 195,99 508 242 29 -
29 196,00 29 196,00 772 511 44 Minimalna
29 196,01 52 309,51 7972 0 -
52 309,51 75 423,00 2142 0 -
75 423,00 98 536,50 547 0 -
98 536,50 121 649,99 274 0 -
121 650,00 121 650,00 165 0  Maksymalna

Rysunek 43: Obciazenie podatkowo-skladkowe (ponizej 100%, bez FP i FGSP) wzgledem dochodu w grupach

centylowych - osoby o dochodzie wylacznie z dziatalnosci gospodarczej
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Dochéd brutto z dziatalnosci gospodarczej
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Rysunek 44: Obcigzenie podatkowo-skladkowe (ponizej 200%, bez FP i FGSP) wzgledem dochodu i $rednia
dochodu oséb o dochodzie wylacznie z dzialalnoséci gospodarczej w grupach centylowych
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Emeryci i rencisci

Podstawowe statystyki dotyczace oséb posiadajacych dochdéd z emerytury lub renty na podstawie danych
PIT przedstawione sa w tabeli 36. Liczebnosci oraz $rednie przychody z emerytury/renty po wieku i
plci zaprezentowane sa w tabeli 37. Dane podatkowe uwzgledniaja emerytéw i rencistéw z rolniczego i
pozarolniczego systemu ubezpieczen (system powszechny i stuzb mundurowych).

Tabela 36: Podstawowe informacje o emerytach i rencistach

Statystyka Wartosé
Liczba emerytéw i rencistow
ogolem 9 525 197
wylacznie emerytura/renta 7 879 798
na umowie o prace 866 539
na umowie cywilnoprawnej 616 670
Suma
przychodu z emerytury/renty 204 mld
dochodu z emerytury /renty 204 mld
przychodu ogdltem emerytéw /rencistow 268 mld
dochodu ogélem emerytéw/rencistéw 239 mld
Srednia
przychodu z emerytury/renty 21 408
dochodu z emerytury /renty 21 408
przychodu ogdlem emerytéw/rencistéw 28 084
dochodu ogétem emerytéw/rencistéw 25 059
Srednia dla emerytéw /rencistéw
przychodu z umoéw o prace - bez zerowych 28 813
przychodu z uméw cywilnoprawneych - bez zerowych 10 041

Tabela 37: Liczebno$é emerytéw /rencistéw oraz $redni przychdd z emerytury/renty po wieku i plei dla
podatnikéw uzyskujacych niezerowe przychody z emerytury/renty

Liczebnosé Sredni przychéd
Wiek ogblem  mezczyzn kobiet ogdélem mezczyzn  kobiet
ponizej 50 756 232 398 590 357 472 12 943 15000 10 655
50-55 289 666 168 336 121 307 21 887 28 294 13 000
55-60 702 061 293 756 408 275 19 091 25 130 14 747
60-65 1793 310 619 332 1173879 20976 24 459 19 140
65-70 2 099 088 885978 1212722 24 203 28 119 21 348
70-75 1 255 548 526 259 729 060 23 354 28 040 19977
75-80 1 080 444 409 977 670 358 22 193 26 519 19 549
80-85 834 325 283 094 951 172 21 645 25 787 19 519

powyzej 85 686 925 191 301 495 567 20 532 25207 18 728

Wykres 45 prezentuje rozklad dochodéw z emerytur/rent oraz pozostalych Zrédel. Natomiast wykres 46 oraz
47 przedstawiaja rozklady przychodéw emertytéw/rencistéw.
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Rysunek 45: Dochéd z emerytur/rent oraz ogélem opodatkowany skala podatkowa po wieku dla podatnikéw

uzyskujacych niezerowe przychody z emerytury lub renty
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Rysunek 46: Rozklad przychodéw z emerytury/renty
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Rysunek 47: Rozklad catkowitych przychodéw emerytéw/rencistow
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Stuzby mundurowe

Podstawowe statystyki oséb pracujacych w stuzbach mundurowych, identyfikowanych na podstawie danych
ZUS, przedstawia tabela 38. Uwzglednienie skladki zdrowotnej wynika z tego, ze przybliza on przychdd i nie
zawiera przychodu z uméw o prace niezwiazanych z praca w stuzbach mundurowych. Wykres 48 prezentuje
liczebno$¢ stuzb mundurowych po wieku i ptci.

Tabela 38: Podstawowe statystyki - stuzby mundurowe

Statytyki Wartosé
Liczebnosé
ogblem 291 670
kobiety 35 342
mezczyzni 255 207
Srednia
podstawa sktadki zdrowotnej 50 574
przychéd z umowy o prace 61 618
dochéd z umowy o prace 60 171
Suma

podstaw skladki zdrowotnej 14,8 mld

Rysunek 48: Liczebno$¢ stuzb mundurowych po wieku i plci
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Wykres 49 przedstawia natomiast sredni przychdéd po wieku z podzialem na zrédta przychodu. Rozklad
przychodéw z umoéw o prace stuzb mundurowych przedstawia wykres 50, a wykres 51 prezentuje rozklad
sktadki zdrowotnej z tytutu pracy w stuzbach mundurowych.
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Rysunek 49: Dochéd stuzb mundurowych z um
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Rysunek 50: Rozktad przychod

stuzby mundurowe;j
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Rysunek 51: Rozklad podstawy sktadki zdrowotnej z tytulu pracy w stuzbach mundurowych
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Rysunek 52: Obciazenie podatkowo-sktadkowe (bez FP i FGSP) wzgledem przychodu w grupach centylowych

dla podatnikow o niezerowej skladce zdrowotnej z tytutu stuzby mundurowe;j
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Rysunek 53: Obciazenie podatkowo-sktadkowe (bez FP i FGSP) wzgledem przychodu i
z umowy o prace w grupach centylowych dla podatnikéw o niezerowej sktadce zdrowotnej z tytulu stuzby

mundurowej
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Skladki na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne

Ubezpieczenie zdrowotne
Tabela 39 przedstawia podstawowe informacje na temat ubezpieczenia zdrowotnego wlacznie z informacja o
liczbie 0s6b placacych zerowa skladke zdrowotng przez caly rok. Statystyki nie uwzgledniaja emerytéw i

rencistéw poza kodami ubezpieczenia 25XX.

Tabela 39: Ubezpieczenie zdrowotne w ujeciu rocznym

Statystyka Wartosé
Liczba ubezpieczonych
Niezerowa skladka 17 919 002
Zerowa skladka 503 157
Srednia wysokosé
Sktadki - bez zerowych 2 903
Podstawy sktadki - bez zerowych 32 004

Wykresy 54 oraz 55 przedstawiajg odpowiednio rozklad sktadki oraz podstawy sktadki zdrowotne;j.

Rysunek 54: Rozklad sktadki zdrowotnej w ujeciu rocznym
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Rysunek 55: Rozklad podstawy skladki zdrowotnej w ujeciu rocznym
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Liczba tytuléw ubezpieczenia o zerowych skladkach zdrowotnych i przynajmniej jednej niezerowej sktadce na
ubezpieczenia spoleczne w poszcezegdlnych miesiacach przedstawiona jest w tabeli 40.

Tabela 40: Zerowa skladka zdrowotna i niezerowa skladka na ubezpieczenia spoteczne

Miesiac Liczba
Styczen 375 748
Luty 380 152
Marzec 381 962
Kwiecien 382 520
Maj 385 378
Czerwiec 389 034
Lipiec 390 963
Sierpien 394 042
Wrzesien 394 702
Pazdziernik 390 787
Listopad 381 502
Grudzien 385 710
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Tabela 41: Wybrane tytuly z zerowa skladka zdrowotna i niezerows skladka na ubezpieczenia spoteczne w
czerwcu - liczba sktadek

Tytul ubezpieczenia  Liczba  Opis

12400 287 496  osoba pobierajaca zasitek macierzynski

14220 70 149 $wiadczeniobiorca, za ktorego jednostka organizacyjna pomocy
spotecznej albo wojt, burmistrz lub prezydent miasta ma obowiazek
oplacaé sktadki

08000 9 448 osoba wykonujaca odplatnie prace na podstawie skierowania do pracy,
w czasie odbywania kary pozbawienia wolnosci lub tymczasowego
aresztowania

19000 7 406 osoba podlegajaca dobrowolnie ubezpieczeniom emerytalnemu i

rentowym, na podstawie art. 7 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r.
o systemie ubezpieczen spotecznych

09100 4 544  osoba bezrobotna pobierajaca zasilek dla bezrobotnych, osoba
pobierajaca $wiadczenie integracyjne

12900 3 184 osoba sprawujaca osobista opieke nad dzieckiem, podlegajaca
wyltacznie ubezpieczeniu emerytalnemu

09200 1 683 osoba pobierajaca stypendium w okresie odbywania szkolenia, stazu

lub przygotowania zawodowego dorostych, na ktére zostata
skierowana przez powiatowy urzad pracy lub inny niz powiatowy
urzad pracy podmiot kierujacy oraz osoba pobierajaca stypendium w
okresie odbywania studiéw podyplomowych

30000 1 606 osoba, za ktéra nalezy rozliczy¢ i optacié sktadki lub nalezne
$wiadczenia w dokumentach rozliczeniowych sktadanych nie wczesniej
niz za nastepny miesiagc, po ustaniu tytulu do ubezpieczen

Ubezpieczenie wypadkowe

Tabela 42 przedstawia podstawowe informacje na temat ubezpieczenia wypadkowego wlacznie z informacja o
liczbie ubezpieczonych z zerowa sktadka wypadkowa przez caly rok.

Tabela 42: Ubezpieczenie wypadkowe w ujeciu rocznym

Statystyka Wartosé
Liczba ubezpieczonych
Niezerowa skladka 15 253 184
Zerowa skladka 2 939 811
Srednia wysokosé
Sktadki - bez zerowych 443
Podstawy sktadki - bez zerowych 34 144

Wykres 56 oraz 57 przedstawiaja odpowiednio rozktad roczng sume skladek oraz podstaw sktadki wypadkowe;j.
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Rysunek 56: Rozktad sktadki wypadkowej w ujeciu rocznym
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Rysunek 57: Rozklad podstawy sktadki wypadkowej w ujeciu rocznym
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Zbiegi tytuléw ubezpieczen

Zbieg tytultéw do ubezpieczen jest powszechnie definiowany jako sytuacja, w ktérej dana osoba jest zobowiazana
do odprowadzania sktadek na ubezpieczenia spoteczne lub zdrowotne z co najmniej dwéch tytutéw. Takim
przyktadem jest jednoczesna praca na umowe o prace oraz prowadzenie dziatalnosci gospodarczej. W danych
ZUS nie ma bezposredniego oznaczenia, ktéry tytul ubezpieczony jest zbiegiem. W opracowaniu kryterium
zaszeregowania do zbiegu jest oplacanie skltadek zdrowotnych z dwoch tytuléw w danym miesigcu oraz
nieplacenie sktadek emerytalno-rentowych ze zbiegu. Tabela 43 przedstawia liste wyodrebnionych zbiegéw na
podstawie danych ZUS o sktadkach.

Tabela 43: Lista zbiegdw tytuléw na podstawie danych ZUS

Zbiegi tytulow ubezpieczen

Zbieg umowy cywilnoprawnej z:
umowg cywilnoprawna
dzialalnoscia gospodarcza
praca duchownego
urlopem macierzynskim
stuzba mundurowa
umowsa, o prace

Zbieg dzialalnosci gospodarczej z:
umowa cywilnoprawna
urlopem macierzynskim
stuzba mundurowa
umowsa o prace

Podstawowe statystyki dotyczace tytuléw zbiegdw mozna znalezé w tabeli 44.

Tabela 44: Statystyki zbiegéw tytuléw

Statystyka Wartosé
Liczba zbiegow 1 552 255
Srednia
Podstawa skladki zdrowotnej 1 603
Wysokosé skladki zdrowotnej 144
Suma
Podstaw sktadek zdrowotnych 25 mld
Wysokosci sktadek zdrowotnych 2 mld

Tabela 45 prezentuje informacje o podstawach oraz sktadkach zdrowotnych zbiegéw tytuléw.
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Tabela 45: Skladka i podstawa skladki zdrowotnej zbiegow tytulow

Podstawa sktadki Skladka
Zbiegi Liczebnosé¢  érednia suma Srednia suma
Umowa cywilnoprawna z
umowg cywilnoprawna 258 042 12174 3,1 mld 1097 281,5 mln
dzialalnosScia gospodarczg 40 167 18 712 0,8 mld 1684 67,6 mln
praca duchownego 517 7074 0,0 mld 636 0,3 mln
urlopem macierzynskim 15 213 3660 0,1 mld 329 5,0 mln
stuzba mundurowa 15 573 7434 0,1 mld 669 10,4 mln
umowsa o prace 872 659 7 985 7,0 mld 718 626,8 mln
Dzialalno$é gospodarcza z
umowg cywilnoprawna 5338 15638 0,1 mld 1408 7,5 mln
urlopem macierzynskim 54 616 17255 0,9 mld 1553 84,8 mln
stuzba mundurowa 7927 31470 0,2 mld 2 832 22,5 mln
umowsg O prace 416 910 30 150 12,6 mld 2713 1130,9 mln
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Obcigzenie podatkowo-sktadkowe

Struktura obcigzenia podatkowo-sktadkowego

Obciazenie podatkowo-sktadkowe to suma danin ptaconych w zwiazku z pracg zarobkowa. Przyjelo sie,
ze obciazenie podatkowo-sktadkowe wylicza sie w warto$ciach procentowych wzgledem dochodu ,na rek”
powigkszonego o daniny na rzecz panstwa. W praktyce stanowi to jednak problem, gdyz trudno jest poréwnaé
pracownikéw na umowach z przedsiebiorcami. Znaczace sg réznice pomiedzy sposobem traktowania kosztow
uzyskania przychodéw. Stad tez przychdd czy tez dochdd brutto moze oznaczaé co$ innego w zaleznosci od
7rédla dochodu i typu opodatkowania/oskladkowania.

Ponadto, z powodu niepelnej informacji na temat skladek na ubezpieczenie zdrowotne emerytow i rencistow
w analizie uwzgledniono jedynie podatnikéw majacych zerowy dochdd z emerytury/renty oraz podatnikéw
majacych dochéd wylacznie z emerytury /renty w ramach skali podatkowej. Z tego powodu pominigto w
analizie 1,62 mln podatnikéw rozliczajacych sie skalg podatkowa. Wysokos¢ sktadki zdrowotnej emerytow i
rencistéw oszacowano na podstawie wysokosci odliczenia sktadki zdrowotnej od podatku.

Ze wzgledu na problem poréwnywania obciazenia podatkowo-skladkowego miedzy grupami podatnikéw
rozwazone zostaly trzy warianty miar obciazenia podatkowo-sktadkowego. Przy czym we wszystkich wariantach
licznik jest ten sam i réwna sie sumie sktadek na ubezpieczenia spoteczne, sktadki zdrowotnej i podatku. W
analizach nie uwzgledniono Funduszu Pracy oraz Funduszy Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych. Trzy
warianty zostaly wyodrebnione na podstawie tego co znajduje sie w mianowniku:

1. przychéd
2. dochéd brutto
3. hipotetyczny koszt pracy (dochdd do opodatkowania + skladki na ubezpieczenie spoteczne)

Przychod uwzglednia koszty uzyskania przychodu, wiec w przypadku dzialalnosci gospodarczej moze uwzgled-
niac¢ tez koszty niezwiazane z praca, np. koszty materialéw. Dochdd brutto nie uwzglednia kosztow, jednak w
przypadku umoéw o prace i cywilnoprawnych koszty uzyskania przychodu mogg sie r6zni¢ od faktycznych
kosztow uzyskania przychodu. Ponadto, dochdd brutto nie uwzglednia sktadek na ubezpieczenia spoteczne po
stronie pracodawcy. Hipotetyczny koszt pracy, ktéry stara sie¢ balansowaé pomiedzy przychodem a dochodem
brutto, uwzglednia sktadki spoleczne, ale nie uwzglednia kosztéw.

Obciazenie podatkowo-sktadkowe obliczone jest dla formularzy: PIT-36, PIT-36L, PIT-37, PIT-38, PIT-39,
PIT-40 oraz PIT-40A. W przypadku wariantu z przychodem uwzgledniono dodatkowo PIT-28. Tabela 46
przedstawia mediane obciazenia podatkowo-sktadkowego oraz jego sktadowych.

Tabela 46: Mediana obciazenia podatkowo-sktadkowego

Statystyka Dochéd  Przychéd Koszt pracy

Mediana (w zl) 22 458,86 25 700,00 24 374,45

Mediana udziatu
podatkéw 6,5% 6,1% 5,9%
sktadki zdrowotnej 8,5% 7,.8% 7.5%
ubezpieczen spotecznych: 23,8% 16,8% 21,6%
w tym sktadki emerytalne; 15,0% 10,6% 13,8%
w tym skladki rentowej 6,2% 4,3% 5,6%
w tym skladki chorobowej 1,2% 0,6% 1,1%
w tym skladki wypadkowej 0,7% 0,5% 0,6%
klina ogdtem 37, 7% 29,4% 33,7%

Preferowang statystyka jest mediana, gdyz srednia uwzglednia wartosci obciazenia podatkowo-skladkowego
powyzej 100%, ktére wynikajg miedzy innymi z minimalnych wysokosci skladek spotecznych i zdrowotnych.
Nawet jezeli wezmiemy podatnikéw o przychodzie wyzszym niz 2500 zt (aby uniknaé¢ bardzo wysokiego
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obciazenia podatkowo-sktadkowego dla niskich przychodéw),tak jak w tabeli 47, to $rednie sa znaczaco
zawyzone przez obserwacje odstajace.

Tabela 47: Srednie obciazenie podatkowo-skladkowego dla przychodu powyzej 2500 zt

Statystyka Dochéd  Przychod Koszt pracy

Srednia 36 317,04 94 390,93 38 441,86

Sredni udziat
podatéw 19,3% 5,6% 8,2%
skladki zdrowotnej 26,2% 7. 7% 11,0%
ubezpieczen spolecznych: 46,7% 15,9% 16,6%
w tym skladki emerytalnej 29,3% 10,0% 10,4%
w tym skladki rentowej 12,0% 4,1% 4,3%
w tym sktadki chorobowej 3.2% 1,1% 1,2%
w tym skladki wypadkowej 2,2% 0,7% 0,7%
klina ogdtem 92,2% 29,2% 35,8%

Tabela 48 przedstawia $rednie obcigzenie podatkowo-sktadkowe w przedziatach dochodu brutto.

Tabela 48: Srednie obcigzenie podatkowo-skladkowe wzgledem dochodu brutto

Sktadki
Dochéd  Podatki  spoleczne zdrowotne Suma obciazen Liczebnosé
0-10000 4,9% 38,2% 16,7% 59,9% 4 438 588
10000-20000 5,8% 9,1% 9,0% 23.8% 5408 541
20000-30000 6,2% 17,2% 8,5% 31,9% 4974 201
30000-40000 6,7% 20,3% 8,2% 35.2% 2609 328
40000-50000 7,0% 22,4% 7,9% 37,3% 1823530
50000-100000 7,8% 23,8% 7,4% 39,0% 3196 637
100000-150000 10,2% 21,0% 6,5% 37,7% 569 427
150000-200000 12,9% 14,6% 5, 7% 33,3% 202 876
200000-500000 16,2% 7,9% 4,2% 28,3% 238 375
500000-1000000 18,5% 2,8% 2,3% 23,6% 44 328
powyzej 1000000 18,9% 0,7% 0,8% 20,4% 21 962

Tabela 49: Obciazenie podatkowo-sktadkowe wzgledem dochodu brutto oséb o dochodzie wytgcznie z danego
zrédla

Suma (w mld z1)

Zrédlo dochodu dochodéw obciazenn Liczebnosé Obcigzenie
Umowa o prace (bez mund.) 321,50 140,89 7 709 516 44%
Stuzby mundurowe 14,59 2,53 240 749 17%
Dzialalnos¢ gospodarcza 83,18 20,30 687 570 24%
Umowy cywilnoprawne 9,88 3,36 1177 504 34%
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Rysunek 58: Rozklad dochodéw brutto oraz wysoko$é obciazenia podatkowo-skladkowego (ponizej 60%, bez
FP i FGSP) wedlug dochodu brutto
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Rysunek 59: Wysoko$é obcigzenia skladkowo-podatkowego (ponizej 60%, bez FP i FGSP) wedlug dochodu
brutto z podzialem na ubezpieczonego i platnika
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dla dochodu
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Rysunek 60: Obciazenie podatkowo-sktadkowe wzgledem kosztu pracy wedlug wysoko
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Rysunek 61: Obciazenie podatkowo-sktadkowe (ponizej 100%, bez FP i FGSP) wzgledem kosztu pracy wedlug

dla dochodu
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Rysunek 62: Rozklad wysokosci obciazenia podatkowo-sktadkowego (ponizej 60%, bez FP i FGSP) wzgledem

dochodu brutto
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Rysunek 63: Rozktad wysokosci obciazenia podatkowo-sktadkowego (ponizej 60%, bez FP i FGSP) wzgledem

dochodu brutto - podatnicy, ktérzy nie uzyskuja dochodu z emerytury /renty
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Rysunek 64: Obcigzenie podatkowo-skiadkowe (ponizej 100%, bez FP i FGSP) wzgledem dochodu brutto w
grupach centylowych
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Rysunek 65: Obciazenie podatkowo-skladkowe (ponizej 100%, bez FP i FGSP) wzgledem dochodu brutto w
grupach centylowych - podatnicy, ktérzy nie uzyskuja dochodu z emerytury/renty
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Rysunek 66: Obcigzenie podatkowo-skladkowe (ponizej 100%, bez FP i FGSP) wzgledem przychodu w
grupach centylowych
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Rysunek 67: Obciazenie podatkowo-skladkowe (ponizej 100%, bez FP i FGSP) wzgledem kosztu pracy w
grupach centylowych
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Rysunek 68: Obciazenie podatkowo-skladkowe (ponizej 100%, bez FP i FGSP) wzgledem dochodu brutto w

grupach centylowych z uwzglednieniem udziatu dochodu z uméw o prace w catkowitym dochodzie
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Rysunek 69: Mediana obciazenia podatkowo-skladkowe (bez FP i FGSP) wzgledem dochodu brutto w grupach
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Rysunek 70: Wariancja obciazenia podatkowo-skladkowego (bez FP i FGSP) wzgledem dochodu brutto w

grupach centylowych - podatnicy, ktérzy nie uzyskuja dochodu z emerytury/renty
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Rysunek 71: Wariancja obciazenia podatkowo-skladkowego (bez FP i FGSP) wzgledem dochodu brutto w
0,02+

grupach centylowych powyzej 15000 z! - bez podatnikéw z niezerowym dochodem z emerytury/renty
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Rysunek 72: Obciazenie podatkowo-skladkowe (ponizej 100%, bez FP i FGSP) wzgledem dochodu brutto z

uwzglednieniem udzialu dochodu z uméw o prace w catkowitym dochodzie
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Rysunek 73: Obciazenie podatkowo-skladkowe (ponizej 100%, bez FP i FGSP) wzgledem dochodu brutto z

uwzglednieniem udzialu dochodu z dziatalnoéci gospodarczej w catkowitym dochodzie
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Limit trzydziestokrotno$ci

Prég trzydziestokr

otnodci przecietnego wynagrodzenia wynosi 121 650 zt. Powyzej tej wysokosci podstawy

skladki emerytalno-rentowej (w ujeciu rocznym) ubezpieczony nie placi skladki emerytalnej i rentowe;j.
Przektada sie to na maksymalna sume skladki emerytalnej i rentowej roéwna 33 478,08 zl. Liczba 0séb, ktére

przekroczyly prog

Suma przychoddéw

trzydziestokrotnosci wynosi 364 216.

0s6b, ktore przekroczyly prég trzydziestokrotnosci wynosi 82,1 mld zt. Natomiast suma

przychodoéw powyzej progu trzydziestokrotnoéci wynosi 32,1 mld zl.

Wykres 74 przedstawia rozklad przychodéw (z danych PIT) oséb powyzej progu trzydziestokrotnosci (z
danych ZUS). Poniewaz informacja o przekroczeniu progu znajduje sie w danych ZUS a przychéd/dochéd w
danych PIT, to przedstawione wykresy uwzgledniaja jedynie osoby, dla ktérych udato sie potaczy¢ dane z
deklaracji podatkowych z danymi ZUS.

Rysunek 74: Rozklad przychodéw powyzej progu trzydziestokrotnosci
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Wykres 75 przedstawia dochdd oséb powyzej progu trzydziestokrotnosci. Roéznica pomiedzy rozkladem
przychodéw a dochodéw wynika z kosztéw, ktére moga sie rézni¢ pomiedzy podatnikami (np. 50 procentowy
koszt uzyskania przychodu dla pracy tworczej).
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Rysunek 75: Rozklad dochodéw powyzej progu trzydziestokrot
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Polityka prorodzinna

Ulga podatkowa na dzieci

Od wysokosci naliczonego podatku mozna odpisa¢ ulgi podatkowe. Najwazniejsza ulga podatkows jest ulga
na dzieci. Wysoko$¢ ulgi powiekszonej o zwrot w zaleznosci od liczby dzieci zaprezentowana jest w tabeli 50.

Tabela 50: Ulga na dzieci - podstawa prawna

Ulga
Liczba dzieci  Ktére dziecko? Miesieczna  Roczna  Limit dochodu
1 dziecko Pierwsze dziecko 92,67 1112,04 Do 56000 z! (os. samotna)
lub 112000 zt (malzenstwo)
Pierwsze dziecko 92,67 1112,04 -
2 dzieci Drugie dziecko 92,67 1112,04 -
Pierwsze dziecko 92,67 1112,04 -
3 dzieci Drugie dziecko 92,67 1112,04 -
Trzecie dziecko 166,67 2000,04 -
Pierwsze dziecko 92,67 1112,04 -
Drugie dziecko 92,67 1112,04 -
4 dzieci lub : :
Lo Trzecie dziecko 166,67 2000,04 -
wiecej
Czwarte dziecko i 225,00 2700,00 -

kolejne

W dalszej czesci podrozdziatu przez ,,ulge na dzieci” bedzie si¢ rozumialo odliczona od podatku ulge na dzieci
powiekszong o zwrot nieodliczonej ulgi na dzieci. Podstawowe statystyki zaprezentowane sa w tabeli 51.

Tabela 51: Ulga na dzieci - podstawowe informacje

Statystyka Wartos¢
Liczba podatnikéw z ulga
ogblem 6 288 527
wspélnie rozliczajacych sie 5 084 598
Liczba deklaracji
ogblem 4 008 685
wspoOlnie rozliczonych z malzonkiem 2 279 863
wspélnie rozliczonych z dzieckiem 524 893
rozliczonych samodzelnie 1203 929
Liczba dzieci
objetych ulga 6 388 869
§rednio na podatnika 1,02
srednio na deklaracje 1,59
Ulga na dzieci (w zl)
wartos¢ sumaryczna 6 935 691 531
$rednio na podatnika 1103
srednio na deklaracje 1730
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Rysunek 76: Rozklad liczby dzieci objetych ulga, przypadajacych na deklaracje

l

1
1
1
1
1
1
1
[}
1
10 11 12 13 14 15 16 17 1I8 19 20 21 22 23 24 25

—H-—d -t -t = ===
1

= =1
1 1
1 |
I |
1 1
1 1
1 |
1 |
1 1
1 1
! 1
T T

Neus [rrmo

|
1
r
1
1
1
1
I
1
!
T

do populacji dzieci wedlug wieku (GUS)
1
i
1
1

|
1
r
I
1
|
1
!
T

Wiek

1
1
1
1
1
1
1
1
l
5
Liczba dzieci

|
1
1
9

—H-—Ad -t -t ==k -F -
1
1
1
[
1
1
1
1
1
T

_—
ga W poréwnaniu

[ 1
Pt ——— |
1

1
bt el | +
1
Leeb e o T ™
1 I I I
R IR T N + o
1 I I [}
F—— k= === = 4+~
1 I I I
t==F==l-=-l- +o
1 I I [}

. . . . . 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

! ! ! ! ! ! ! ! ! 1 1 ! ! ! ! ! !

0 0 0 0 0 T T T T T T T T T T T T

o o o o o o o o o o o o o o o o

o 0 o [Te] Yol o Yol o Yol o 0 o 0 o [Te]

N ~ ~ o] o] < < [32] [32] N N -~ ~

'sA} M Qs0UQeZOIT 'sA} M Qs0UQeZOIT

Rysunek 77: Wiek dzieci objetych ul
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Rysunek 76 przedstawia rozklad liczby dzieci przypadajacych na deklaracje. Uwzglednione zostaty tylko te
dzieci, ktore zostaly wpisane w zeznaniu podatkowym. Stad tez nie jest to pelna populacja dzieci. Zwlaszcza
niedoszacowana jest liczba dzieci nieposiadajacych rodzenstwa. Nie uwzglednione sa réwniez dzieci rodzicéw,
ktorym nie przystuguje ulga na dzieci, np. gdy oboje rodzice nie pracuja. Poréwnanie z populacja dzieci
wedlug GUS znajduje si¢ na rysunku 77.

Tabela 52: Sredni dochéd na osobe dorosta na deklaracje podatkowa, a przecietna liczba dzieci objetych ulgg

Liczba

Przedzial dochodu dzieci deklaracji

0-20000 1,58 1 146 929
20000-40000 1,52 1470 235
40000-60000 1,55 853 789
60000-80000 1,79 298 545

80000-100000 1,94 113 225
100000-120000 1,99 51 965
120000-140000 2,12 25 284
140000-160000 2,18 14 170
160000-180000 2,19 8 802
180000-200000 2,19 5953

powyzej 200000 2,23 19 788

Rysunek 78 przedstawia warto$¢ ulgi w grupach decylowych podatnikéw. Decyle dochodowe zostaly wyzna-
czone na podstawie dochodéw wszystkich podatnikow na PIT-36 oraz PIT-37. W przypadku wspolnego
rozliczenia, ulga rozdzielona jest migdzy malzonkéw proporcjonalnie do ich indywidualnych dochodéw do
opodatkowania. Rysunek 79 pokazuje rozklad dochodu brutto podatnikéw korzystajacych z ulgi wedlug
zrédet dochodu.

Rysunek 78: Sumaryczna warto$¢ ulgi na dzieci wedtug grup decylowych PIT-36 i PIT-37
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Rysunek 79: Struktura dochodéw podatnikéw korzystajacych z ulgi na dzieci wedlug grup decylowych PIT-36
i PIT-37
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Wspélne rozliczanie podatku matzonkéw

W przypadku malzenstw rozliczajacych sie wedlug skali podatkowej mozliwe jest wspdlne rozliczenie sig z
podatku. W sytuacji, gdy malzonkowie rozliczaja sie wspdlnie wyrézniamy podatnika i matzonka. Podatnik
to osoba, ktéra sklada zeznanie podatkowe, a malzonek to osoba, ktéra dodatkowo jest uwzgledniana w
zeznaniu.

Tabela 53: Podstawowe informacje o rozliczajacych si¢ wspoélnie

Statystyka Wartosé
Liczba
deklaracji 4 595 957
0s6b 9191 914
0s6b o zerowym dochodzie 1164 430

malzonkéw o zerowym dochodzie 1 088 222
podatnikéow o zerowym dochodzie 76 208

Srednia dochodu

ogblem 38 572

malzonka 26 382

podatnika 50 761
Srednia przychodu

ogdltem 62 548

malzonka 39 607

podatnika 80 316
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Liczba malzenstw, w ktoérych jedna z oséb ma zerowy dochdd wraz z uwzglednieniem dochodu rodziny
zaprezentowana zostata w tabeli 54.

Tabela 54: Odsetek malzenstw z jednym malzonkiem o zerowym dochodzie wedtug dochodéw malzenstwa

Przedzial dochodu Odsetek

0-50000 7,35%
50000-100000 4,58%
100000-150000 4,29%
150000-200000 4,58%
200000-250000 4,72%
250000-300000 5,02%
300000-350000 5,54%
350000-400000 5,98%
400000-450000 6,40%
450000-500000 7,06%
WSZySCy 6,33%

Zwiazek pomiedzy dochodem podatnika a malzonka przedstawiony jest na wykresie 80.

Rysunek 80: Relacja pomiedzy dochodem wspélnie rozliczajacego sie podatnika i malzonka
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Wspdlne rozliczanie podatku z dzieckiem
Samotnie wychowujacy rodzic moze rozliczaé sie z podatku wraz z dzieckiem. Dotyczy to jedynie dochodu
opodatkowanego skala podatkowa. Tabela 55 przedstawia podstawowe statystyki dotyczace wspodlnego

rozliczania podatku z dzieckiem.

Tabela 55: Podstawowe informacje o rozliczajacych sie wspdlnie z dzieckiem

Wartosé
Demografia
Liczba podatnikéw 558 tys.
Odsetek kobiet 91%
Sredni wiek 40,5
Sredni dochéd
Ogdlem 39 072
Umowa o prace 31 252

Rysunek 81 przedstawia strukture demograficzna podatnikéw rozliczajacych si¢ wspoélnie z dzieckiem. Rysunek
82 prezentuje rozktad dochoddéw tej grupy podatnikéw, natomiast rysunek 83 pokazuje podzial dochodu na
poszczegdlne zrédla.

Rysunek 81: Struktura demograficzna podatnikéw wspélnie rozliczajacych sie z dzieckiem
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Rysunek 82: Rozklad dochodéw podatnikéw wspoélnie rozliczajacych sie z dzieckiem
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Zalaczniki

Tytuly ubezpieczen i katagoria ubezpieczonego

Tabela 56: Kategoria ubezpieczonego a tytul ubezpieczenia

Tytut Kategoria Opis

01100 Umowa o prace pracownik podlegajacy ubezpieczeniom spotecznym i ubezpieczeniu
zdrowotnemu

01101 Umowa o prace pracownik podlegajacy ubezpieczeniom spotecznym i ubezpieczeniu
zdrowotnemu

01102 Umowa o prace pracownik podlegajacy ubezpieczeniom spotecznym i ubezpieczeniu
zdrowotnemu

01110 Umowa o prace pracownik podlegajacy ubezpieczeniom spolecznym i z mocy przepiséw
szczegblnych niepodlegajacy ubezpieczeniu zdrowotnemu

01111 Umowa o prace pracownik podlegajacy ubezpieczeniom spotecznym i z mocy przepisow
szczegblnych niepodlegajacy ubezpieczeniu zdrowotnemu

01112 Umowa o prace pracownik podlegajacy ubezpieczeniom spolecznym i z mocy przepiséw
szczegblnych niepodlegajacy ubezpieczeniu zdrowotnemu

01120 Umowa o prace osoba pobierajaca Swiadczenie szkoleniowe wyptacane po ustaniu
zatrudnienia

01121 Umowa o prace osoba pobierajaca Swiadczenie szkoleniowe wyplacane po ustaniu
zatrudnienia

01122 Umowa o prace osoba pobierajaca Swiadczenie szkoleniowe wyptacane po ustaniu
zatrudnienia

01200 Umowa o prace pracownik mtodociany

01201 Umowa o prace  pracownik mtodociany

01202 Umowa o prace pracownik mltodociany

01240 Umowa o prace byly pracownik mianowany lub byly urzednik stuzby cywilnej, z ktérym
zostal rozwiazany stosunek pracy, pobierajacy swiadczenie pieniezne za okres
po ustaniu zatrudnienia

01241 Umowa o prace  byly pracownik mianowany lub byly urzednik stuzby cywilnej, z ktérym
zostal rozwigzany stosunek pracy, pobierajacy $wiadczenie pieniezne za okres
po ustaniu zatrudnienia

01242 Umowa o prace byly pracownik mianowany lub byly urzednik stuzby cywilnej, z ktérym
zostal rozwiazany stosunek pracy, pobierajacy swiadczenie pieniezne za okres
po ustaniu zatrudnienia

01250 Umowa o prace pracownik podlegajacy ubezpieczeniom spotecznym i ubezpieczeniu

zdrowotnemu, oplacajacy sktadki na wtasne ubezpieczenia w przypadku
okreslonym w art. 109 rozporzadzenia Rady (EWG) nr 574/72 z dnia 21
marca 1972 r. w sprawie wykonywania rozporzadzenia Rady (EWG) nr
1408/71 w sprawie stosowania systeméw zabezpieczenia spolecznego do
pracownikéw najemnych, os6b prowadzacych dzialalno$é na wlasny rachunek
i do czlonkdéw ich rodzin przemieszczajacych sie we Wspdlnocie (Dz. Urz.
WE L 74 z 27.03.1972, str. 1, z pézn. zm.
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Tabela 56: Kategoria ubezpieczonego a tytul ubezpieczenia (kontynucja)

Tytut

Kategoria

Opis

01251

Umowa o prace

pracownik podlegajacy ubezpieczeniom spotecznym i ubezpieczeniu
zdrowotnemu, oplacajacy sktadki na wtasne ubezpieczenia w przypadku
okreslonym w art. 109 rozporzadzenia Rady (EWG) nr 574/72 z dnia 21
marca 1972 r. w sprawie wykonywania rozporzadzenia Rady (EWG) nr
1408/71 w sprawie stosowania systeméw zabezpieczenia spolecznego do
pracownikéw najemnych, os6b prowadzacych dzialalnosé na wlasny rachunek
i do czlonkdéw ich rodzin przemieszczajacych sie we Wspdlnocie (Dz. Urz.
WE L 74 z 27.03.1972, str. 1, z pbzn. zm.

01252

Umowa o prace

pracownik podlegajacy ubezpieczeniom spolecznym i ubezpieczeniu
zdrowotnemu, oplacajacy sktadki na wlasne ubezpieczenia w przypadku
okreslonym w art. 109 rozporzadzenia Rady (EWG) nr 574/72 z dnia 21
marca 1972 r. w sprawie wykonywania rozporzadzenia Rady (EWG) nr
1408/71 w sprawie stosowania systemdw zabezpieczenia spolecznego do
pracownikéw najemnych, os6b prowadzacych dzialalnoéé na wlasny rachunek
i do cztonkéw ich rodzin przemieszczajacych sie we Wspdlnocie (Dz. Urz.
WE L 74 z 27.03.1972, str. 1, z p6zn. zm.

01260

Umowa o prace

pracownik podlegajacy ubezpieczeniom spotecznym i z mocy przepiséw
szczegblnych niepodlegajacy ubezpieczeniu zdrowotnemu, oplacajacy sktadki
na wlasne ubezpieczenia w przypadku okreslonym w art. 109 rozporzadzenia
Rady (EWG) nr 574/72 albo w art. 21 ust. 2 rozporzadzenia Rady (WE) nr
987,/2009

01261

Umowa o prace

pracownik podlegajacy ubezpieczeniom spotecznym i z mocy przepiséw
szczegblnych niepodlegajacy ubezpieczeniu zdrowotnemu, oplacajacy sktadki
na wlasne ubezpieczenia w przypadku okreslonym w art. 109 rozporzadzenia
Rady (EWG) nr 574/72 albo w art. 21 ust. 2 rozporzadzenia Rady (WE) nr
987,/2009

02000

Umowa o prace

osoba wykonujaca prace naktadcza

02001

Umowa o prace

osoba wykonujaca prace naktadcza

02002

Umowa o prace

osoba wykonujaca prace nakladcza

03100

Umowa o prace

czlonek rolniczej spotdzielni produkcyjnej, spotdzielni kétek rolniczych lub
innej spéldzielni zajmujacej sie produkcja rolna

03101

Umowa o prace

cztonek rolniczej spétdzielni produkeyjnej, spétdzielni kétek rolniczych lub
innej spéldzielni zajmujacej sie produkcja rolna

03102

Umowa o prace

cztonek rolniczej spétdzielni produkeyjnej, spétdzielni kétek rolniczych lub
innej spéldzielni zajmujacej si¢ produkcja rolna

03200

Inni

osoba wykonujaca prace w spéldzielni lub w gospodarstwie rolnym
sp6ldzielni na innej podstawie niz stosunek pracy, niebedaca jej czlonkiem i
wynagradzana wedlig zasad obowiazujacych cztonkéw spétdzielni, w tym
kandydat na czlonka spotdzielni

03201

Inni

osoba wykonujaca prace w spéldzielni lub w gospodarstwie rolnym
sp6ldzielni na innej podstawie niz stosunek pracy, niebedaca jej cztonkiem i
wynagradzana wedlug zasad obowiazujacych cztonkéw spédldzielni, w tym
kandydat na cztonka spétdzielni
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Tabela 56: Kategoria ubezpieczonego a tytul ubezpieczenia (kontynucja)

Tytut Kategoria Opis
03202 Inni osoba wykonujaca prace w sp6ldzielni lub w gospodarstwie rolnym
spotdzielni na innej podstawie niz stosunek pracy, niebedaca jej cztonkiem i
wynagradzana wedlug zasad obowiazujacych czlonkéw spéldzielni, w tym
kandydat na cztonka spoétdzielni
04110 Umowa osoba wykonujaca umowe agencyjna, umowe zlecenia lub umowe o
cywilnoprawna $wiadczenie ustug
04111  Umowa osoba wykonujaca umowe agencyjna, umowe zlecenia lub umowe o
cywilnoprawna  Swiadczenie ustug
04112 Umowa osoba wykonujaca umowe agencyjna, umowe zlecenia lub umowe o
cywilnoprawna  Swiadczenie ushig
04170 Umowa osoba wykonujaca umowe agencyjna, umowe zlecenia lub umowe o
cywilnoprawna $wiadczenie ustug, z mocy przepiséw szczegdlnych niepodlegajaca
ubezpieczeniu zdrowotnemu
04171 Umowa osoba wykonujaca umowe agencyjna, umowe zlecenia lub umowe o
cywilnoprawna  $wiadczenie ustug, z mocy przepiséw szczegélnych niepodlegajaca
ubezpieczeniu zdrowotnemu
04172 Umowa osoba wykonujaca umowe agencyjna, umowe zlecenia lub umowe o
cywilnoprawna $wiadczenie ustug, z mocy przepiséw szczegdlnych niepodlegajaca
ubezpieczeniu zdrowotnemu
04210  Umowa osoba wspdélpracujaca z osobg wykonujaca umowe agencyjna, umowe
cywilnoprawna  zlecenia lub umowe o $wiadczenie ustug
04211 Umowa osoba wspoélpracujaca z osobg wykonujacg umowe agencyjna, umowe
cywilnoprawna zlecenia lub umowe o $wiadczenie ushug
04212 Umowa osoba wspélpracujaca z osobg wykonujaca umowe agencyjna, umowe
cywilnoprawna zlecenia lub umowe o $wiadczenie ustug
04240 Umowa osoba wspélpracujaca z osobg wykonujaca umowe agencyjna, umowe
cywilnoprawna  zlecenia lub umowe o $wiadczenie ustug z mocy przepiséw szczegdlnych
niepodlegajaca ubezpieczeniu zdrowotnemu
04260 Umowa osoba wykonujaca umowe agencyjna, umowe zlecenia lub umowe o
cywilnoprawna  $wiadczenie ustug, oplacajaca skladki na wlasne ubezpieczenia w przypadku
okreslonym w art. 109 rozporzadzenia Rady (EWG) nr 574/72 albo w art.
21 ust. 2 rozporzadzenia Rady (WE) nr 987/2009
04261 Umowa osoba wykonujaca umowe agencyjna, umowe zlecenia lub umowe o
cywilnoprawna $wiadczenie ushug, optacajaca sktadki na wlasne ubezpieczenia w przypadku
okres$lonym w art. 109 rozporzadzenia Rady (EWG) nr 574/72 albo w art.
21 ust. 2 rozporzadzenia Rady (WE) nr 987/2010
04262 Umowa osoba wykonujaca umowe agencyjna, umowe zlecenia lub umowe o
cywilnoprawna  $wiadczenie ustug, optacajaca sktadki na wtasne ubezpieczenia w przypadku

okreslonym w art. 109 rozporzadzenia Rady (EWG) nr 574/72 albo w art.
21 ust. 2 rozporzadzenia Rady (WE) nr 987/2011
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Tabela 56: Kategoria ubezpieczonego a tytul ubezpieczenia (kontynucja)

Tytut

Kategoria

Opis

04280

Umowa
cywilnoprawna

osoba wykonujaca umowe agencyjna, umowe zlecenia lub umowe o
$wiadczenie ustug, z mocy przepiséw szczegdlnych niepodlegajaca
ubezpieczeniu zdrowotnemu, oplacajaca sktadki na wlasne ubezpieczenia w
przypadku okre$lonym w art. 109 rozporzadzenia Rady (EWG) nr 574/72
albo w art. 21 ust. 2 rozporzadzenia Rady (WE) nr 987,/2009

04281

Umowa
cywilnoprawna

osoba wykonujaca umowe agencyjna, umowe zlecenia lub umowe o
$wiadczenie ustug, z mocy przepiséw szczegdlnych niepodlegajaca
ubezpieczeniu zdrowotnemu, oplacajaca sktadki na wlasne ubezpieczenia w
przypadku okre$lonym w art. 109 rozporzadzenia Rady (EWG) nr 574/72
albo w art. 21 ust. 2 rozporzadzenia Rady (WE) nr 987,/2009

04300

Inni

osoba sprawujaca opieke nad dzieémi na podstawie umowy uaktywniajacej w
rozumieniu ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do
lat 3 (Dz. U. Nr 45, poz. 235), dla ktérej podstawe wymiaru skladek na
ubezpieczenia stanowi kwota nie wyzsza niz wysoko$¢ minimalnego
wynagrodzenia za prace

04301

Inni

osoba sprawujaca opieke nad dzieémi na podstawie umowy uaktywniajacej w
rozumieniu ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do
lat 3 (Dz. U. Nr 45, poz. 235), dla ktérej podstawe wymiaru skladek na
ubezpieczenia stanowi kwota nie wyzsza niz wysokos¢ minimalnego
wynagrodzenia za prace

04302

Inni

osoba sprawujaca opieke nad dzie¢mi na podstawie umowy uaktywniajacej w
rozumieniu ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do
lat 3 (Dz. U. Nr 45, poz. 235), dla ktérej podstawe wymiaru skladek na
ubezpieczenia stanowi kwota nie wyzsza niz wysokos¢ minimalnego
wynagrodzenia za prace

04310

Inni

osoba sprawujaca opieke nad dzieémi na podstawie umowy uaktywniajacej w
rozumieniu ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do
lat 3, dla ktérej podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenia stanowi
nadwyzka ponad kwote minimalnego wynagrodzenia za prace

04311

Inni

osoba sprawujaca opieke nad dzieémi na podstawie umowy uaktywniajacej w
rozumieniu ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do
lat 3, dla ktoérej podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenia stanowi
nadwyzka ponad kwote minimalnego wynagrodzenia za prace

04312

Inni

osoba sprawujaca opieke nad dzieémi na podstawie umowy uaktywniajacej w
rozumieniu ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do
lat 3, dla ktérej podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenia stanowi
nadwyzka ponad kwote minimalnego wynagrodzenia za prace

05100

Dziatalnosé¢
gospodarcza

osoba prowadzaca pozarolnicza dziatalno$é gospodarcza na podstawie
przepisow o dziatalnosci gospodarczej lub innych przepiséw szczegdlnych
niemajaca ustalonego prawa do renty z tytulu niezdolnosci do pracy, dla
ktorej podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoleczne stanowi
zadeklarowana kwota nie nizsza niz 60 % kwoty przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia, oraz osoba prowadzaca niepubliczng szkote, placéwke lub ich
zespol, na podstawie przepisow o systemie oswiaty
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Tabela 56: Kategoria ubezpieczonego a tytul ubezpieczenia (kontynucja)

Tytut Kategoria Opis
05101 Dzialalnos¢ osoba prowadzaca pozarolnicza dzialalnos¢ gospodarcza na podstawie
gospodarcza - przepiséw o dziatalnodci gospodarczej lub innych przepisow szczegdlnych
emeryci i niemajaca ustalonego prawa do renty z tytulu niezdolnosci do pracy, dla
rencidci ktoérej podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoleczne stanowi
zadeklarowana kwota nie nizsza niz 60 % kwoty przecigtnego miesigcznego
wynagrodzenia, oraz osoba prowadzaca niepubliczng szkote, placéwke lub ich
zespol, na podstawie przepisow o systemie oswiaty
05102 Dzialalnos¢ osoba prowadzaca pozarolnicza dzialalnos¢ gospodarcza na podstawie
gospodarcza - przepisow o dziatalnodci gospodarczej lub innych przepiséw szczegdlnych
emeryeci i niemajaca ustalonego prawa do renty z tytutlu niezdolnosci do pracy, dla
rencisci ktérej podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoteczne stanowi
zadeklarowana kwota nie nizsza niz 60 % kwoty przecigtnego miesiecznego
wynagrodzenia, oraz osoba prowadzaca niepubliczna szkote, placoéwke lub ich
zesp6l, na podstawie przepisow o systemie oswiaty
05110 Dzialalnos¢ osoba wspoélpracujaca z osoba prowadzaca pozarolnicza dzialalnos$c
gospodarcza
05111 Dzialalnos¢ osoba wspélpracujaca z osobg prowadzaca pozarolnicza dzialalnosé
gospodarcza -
emeryci i
rencisci
05112 Drzialalnosé osoba wspdélpracujaca z osobg prowadzaca pozarolnicza dzialalnosé
gospodarcza -
emeryci i
rencisci
05122  Dzialalnos¢ osoba prowadzaca pozarolnicza dziatalnos¢ gospodarcza na podstawie
gospodarcza przepisow o dzialalnosci gospodarczej lub innych przepiséw szczegdlnych
majaca ustalone prawo do renty z tytulu niezdolnosci do pracy, dla ktorej
podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoteczne stanowi
zadeklarowana kwota nie nizsza niz 60 % kwoty przecigtnego miesiecznego
wynagrodzenia
05200 Dzialalnosé twérca
gospodarcza
05201 Dzialalnosé tworca
gospodarcza -
emeryci i
rencisci
05202 Dzialalnosé twérca
gospodarcza -
emeryci i
rencisci
05300 Dzialalnosé artysta
gospodarcza
05301 Dzialalnosé artysta
gospodarcza -
emeryci i
rencisci
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Tabela 56: Kategoria ubezpieczonego a tytul ubezpieczenia (kontynucja)

Tytut Kategoria Opis

05302 Drzialalnosé artysta
gospodarcza -
emeryeci i
rencisci

05400 Dzialalnosé osoba prowadzaca pozarolnicza dzialalnos¢ w zakresie wolnego zawodu
gospodarcza

05401 Dzialalnosé osoba prowadzaca pozarolnicza dzialalnos¢ w zakresie wolnego zawodu
gospodarcza -
emeryci i
rencisci

05402 Dzialalnosé osoba prowadzaca pozarolnicza dzialalnos¢ w zakresie wolnego zawodu
gospodarcza -
emeryci i
rencisci

05430 Dzialalnos¢ wspélnik jednoosobowej spétki z ograniczona odpowiedzialnoscia oraz
gospodarcza wspélnicy spétki jawnej, komandytowej lub partnerskiej

05431 Drzialalnosé wspdlnik jednoosobowej spéiki z ograniczona odpowiedzialnoécia oraz
gospodarcza - wspOlnicy spotki jawnej, komandytowej lub partnerskiej
emeryci i
rencisci

05432 Dzialalnos¢ wspdlnik jednoosobowej spéiki z ograniczona odpowiedzialnoscia oraz
gospodarcza - wspOlnicy spotki jawnej, komandytowej lub partnerskiej
emeryci i
rencisci

05440 Dzialalnos¢ osoba prowadzaca pozarolnicza dziatalnosé, z mocy przepiséw szczegdlnych
gospodarcza niepodlegajaca ubezpieczeniu zdrowotnemu

05441 Dzialalnosé osoba prowadzaca pozarolnicza dzialalnosé, z mocy przepiséw szczegdlnych
gospodarcza - niepodlegajaca ubezpieczeniu zdrowotnemu
emeryci i
rencisci

05442 Dzialalnos¢ osoba prowadzaca pozarolnicza dziatalnosé, z mocy przepiséw szczegdlnych
gospodarcza - niepodlegajaca ubezpieczeniu zdrowotnemu
emeryci i
rencisci

05450 Dzialalnosé osoba wspoélpracujaca z osoba prowadzaca pozarolnicza dziatalno$é, z mocy
gospodarcza przepisow szczegdlnych niepodlegajaca ubezpieczeniu zdrowotnemu

05700 Dzialalnosé osoba prowadzaca pozarolnicza dziatalnos¢ gospodarcza niemajaca
gospodarcza ustalonego prawa do renty z tytulu niezdolnosci do pracy, dla ktorej

podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoteczne stanowi
zadeklarowana kwota nie nizsza niz 30 % kwoty minimalnego wynagrodzenia

05701 Dzialalnos¢ osoba prowadzaca pozarolnicza dzialalnos¢ gospodarcza niemajaca
gospodarcza - ustalonego prawa do renty z tytulu niezdolnoéci do pracy, dla ktorej
emeryeci i podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoleczne stanowi
rencisci zadeklarowana kwota nie nizsza niz 30 % kwoty minimalnego wynagrodzenia
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Tytut Kategoria Opis
05702 Dzialalnos¢ osoba prowadzaca pozarolnicza dzialalnos¢ gospodarcza niemajaca
gospodarcza - ustalonego prawa do renty z tytulu niezdolnoéci do pracy, dla ktorej
emeryci i podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoleczne stanowi
rencidci zadeklarowana kwota nie nizsza niz 30 % kwoty minimalnego wynagrodzenia
05722 Dzialalnosé osoba prowadzaca pozarolnicza dzialalnosé gospodarcza majaca ustalone
gospodarcza prawo do renty z tytutu niezdolnosci do pracy, dla ktorej podstawe wymiaru
skladek na ubezpieczenia spoteczne stanowi zadeklarowana kwota nie nizsza
niz 30 % kwoty minimalnego wynagrodzenia
05800 Urlop osoba prowadzaca pozarolnicza dzialalnodé, ktorej zasitek macierzynski nie
macierzynski przekracza kwoty Swiadczenia rodzicielskiego
05801 Urlop osoba prowadzaca pozarolnicza dzialalnosé, ktorej zasilek macierzynski nie
macierzynski przekracza kwoty Swiadczenia rodzicielskiego
05802 Urlop osoba prowadzaca pozarolnicza dzialalnosé, ktérej zasitek macierzynski nie
macierzynski przekracza kwoty Swiadczenia rodzicielskiego
05810 Urlop osoba wspdélpracujaca z osobg prowadzaca pozarolnicza dzialalnosé, ktérej
macierzynski zasitek macierzynski nie przekracza kwoty Swiadczenia rodzicielskiego
06100 Umowa o prace posel lub senator pobierajacy uposazenie
06101 Umowa o prace posel lub senator pobierajacy uposazenie
06102 Umowa o prace posel lub senator pobierajacy uposazenie
07100 Umowa stypendysta sportowy pobierajacy stypendium podlegajacy z tego tytulu
cywilnoprawna  ubezpieczeniom spolecznym oraz ubezpieczeniu zdrowotnemu albo wylacznie
ubezpieczeniu zdrowotnemu
07101  Umowa stypendysta sportowy pobierajacy stypendium podlegajacy z tego tytutu
cywilnoprawna  ubezpieczeniom spolecznym oraz ubezpieczeniu zdrowotnemu albo wylacznie
ubezpieczeniu zdrowotnemu
07102 Umowa stypendysta sportowy pobierajacy stypendium podlegajacy z tego tytulu
cywilnoprawna  ubezpieczeniom spotecznym oraz ubezpieczeniu zdrowotnemu albo wylacznie
ubezpieczeniu zdrowotnemu
07200 Umowa stypendysta sportowy pobierajacy stypendium podlegajacy z tego tytulu
cywilnoprawna  wylacznie ubezpieczeniom spoltecznym
07201 Umowa stypendysta sportowy pobierajacy stypendium podlegajacy z tego tytulu
cywilnoprawna  wylacznie ubezpieczeniom spotecznym
07202 Umowa stypendysta sportowy pobierajacy stypendium podlegajacy z tego tytutu
cywilnoprawna  wylacznie ubezpieczeniom spoltecznym
08000 Inni osoba wykonujaca odplatnie prace na podstawie skierowania do pracy, w
czasie odbywania kary pozbawienia wolnoéci lub tymczasowego aresztowania
09100 Bezrobotni osoba bezrobotna pobierajaca zasitek dla bezrobotnych, osoba pobierajaca
$wiadczenie integracyjne
09101 Bezrobotni osoba bezrobotna pobierajaca zasitek dla bezrobotnych, osoba pobierajaca
$wiadczenie integracyjne
09102 Bezrobotni osoba bezrobotna pobierajaca zasitek dla bezrobotnych, osoba pobierajaca

$wiadczenie integracyjne
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09110

Bezrobotni

osoba bezrobotna niepobierajaca zasitku dla bezrobotnych lub stypendium

09111

Bezrobotni

osoba bezrobotna niepobierajaca zasitku dla bezrobotnych lub stypendium

09200

Bezrobotni

osoba pobierajaca stypendium w okresie odbywania szkolenia, stazu lub
przygotowania zawodowego dorostych, na ktére zostala skierowana przez
powiatowy urzad pracy lub inny niz powiatowy urzad pracy podmiot
kierujacy oraz osoba pobierajaca stypendium w okresie odbywania studiow
podyplomowych

09201

Bezrobotni

osoba pobierajaca stypendium w okresie odbywania szkolenia, stazu lub
przygotowania zawodowego dorostych, na ktére zostala skierowana przez
powiatowy urzad pracy lub inny niz powiatowy urzad pracy podmiot
kierujacy oraz osoba pobierajaca stypendium w okresie odbywania studiéow
podyplomowych

09202

Bezrobotni

osoba pobierajaca stypendium w okresie odbywania szkolenia, stazu lub
przygotowania zawodowego dorostych, na ktore zostala skierowana przez
powiatowy urzad pracy lub inny niz powiatowy urzad pracy podmiot
kierujacy oraz osoba pobierajaca stypendium w okresie odbywania studiéow
podyplomowych

09400

Inni

osoba zamieszkala w Rzeczypospolitej Polskiej pobierajaca zasitek
przedemerytalny lub swiadczenie przedemerytalne

09410

Inni

osoba pobierajaca zasilek przedemerytalny lub $wiadczenie przedemerytalne,
zamieszkala w innym niz Rzeczpospolita Polska panstwie cztonkowskim Unii
Europejskiej lub panstwie cztonkowskim Europejskiego Porozumienia o
Wolnym Handlu (EFTA)

10100

Duchowni

duchowny, nieprowadzacy pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej,
oplacajacy skladke od minimalnej podstawy wymiaru

10101

Duchowni

duchowny, nieprowadzacy pozarolniczej dzialalnosci gospodarczej,
optacajacy sktadke od minimalnej podstawy wymiaru

10102

Duchowni

duchowny, nieprowadzacy pozarolniczej dzialalnosci gospodarczej,
oplacajacy skladke od minimalnej podstawy wymiaru

10120

Duchowni

duchowny, nieprowadzacy pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej, oplacajacy
skladke od zadeklarowanej nadwyzki ponad minimalna podstawe wymiaru

10122

Duchowni

duchowny, nieprowadzacy pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej, optacajacy
sktadke od zadeklarowanej nadwyzki ponad minimalng podstawe wymiaru

10200

Duchowni

duchowny, nieprowadzacy pozarolniczej dzialalnosci gospodarczej, bedacy
czlonkiem zakonu kontemplacyjno-klauzurowego lub misjonarzem,
oplacajacy skladke od minimalnej podstawy wymiaru

10201

Duchowni

duchowny, nieprowadzacy pozarolniczej dzialalnosci gospodarczej, bedacy
cztonkiem zakonu kontemplacyjno-klauzurowego lub misjonarzem,
optacajacy sktadke od minimalnej podstawy wymiaru

10202

Duchowni

duchowny, nieprowadzacy pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej, bedacy
cztonkiem zakonu kontemplacyjno-klauzurowego lub misjonarzem,
oplacajacy skladke od minimalnej podstawy wymiaru

10500

Inni

alumn seminarium duchownego, nowicjusz, postulant i juniorysta,
podlegajacy ubezpieczeniu zdrowotnemu
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11100 Umowa o prace  zolnierz niezawodowy w stuzbie czynnej

11101 Umowa o prace  zolnierz niezawodowy w stuzbie czynnej

11102 Umowa o prace  zolnierz niezawodowy w stuzbie czynnej

11110 Umowa o prace  osoba odbywajaca stuzbe zastepcza

11111  Umowa o prace  osoba odbywajaca stuzbe zastepcza

11120  Umowa o prace osoba odbywajaca nadterminowa zasadniczg stuzbe wojskowa

11130 Mundurowi osoba odbywajaca okresows stuzbe wojskowa

11131  Mundurowi osoba odbywajaca okresowa stuzbe wojskowsa,

11140  Mundurowi funkcjonariusz w stuzbie kandydackiej oraz kandydat na zolnierza
zawodowego

11142  Mundurowi funkcjonariusz w stuzbie kandydackiej oraz kandydat na zolnierza
zawodowego

11200 Mundurowi zolnierz zawodowy

11201  Mundurowi zolmierz zawodowy

11202  Mundurowi zolnierz zawodowy

11300  Mundurowi funkcjonariusz Policji

11301  Mundurowi funkcjonariusz Policji

11302 Mundurowi funkcjonariusz Policji

11310  Mundurowi funkcjonariusz Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Agencji Wywiadu

11311  Mundurowi funkcjonariusz Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego i Agencji Wywiadu

11320 Mundurowi funkcjonariusz Strazy Granicznej

11321  Mundurowi funkcjonariusz Strazy Granicznej

11330 Mundurowi funkcjonariusz Panstwowej Strazy Pozarnej

11331 Mundurowi funkcjonariusz Panstwowej Strazy Pozarnej

11332 Mundurowi funkcjonariusz Panstwowej Strazy Pozarnej

11340 Umowa o prace  funkcjonariusz Stuzby Celno-Skarbowej

11341 Umowa o prace  funkcjonariusz Stuzby Celno-Skarbowej

11342 Umowa o prace  funkcjonariusz Stuzby Celno-Skarbowej

11350 Mundurowi funkcjonariusz Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego albo Biura Ochrony Rzadu

11351 Mundurowi funkcjonariusz Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Shuzby Kontrwywiadu
Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego albo Biura Ochrony Rzadu

11400  Mundurowi funkcjonariusz Stuzby Wieziennej

11401  Mundurowi funkcjonariusz Stuzby Wieziennej

11402 Mundurowi funkcjonariusz Stuzby Wieziennej

11500  Mundurowi osoba w stanie spoczynku pobierajaca uposazenie
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11501 Mundurowi osoba w stanie spoczynku pobierajaca uposazenie
11502 Mundurowi osoba w stanie spoczynku pobierajaca uposazenie
11510 Mundurowi osoba pobierajaca uposazenie rodzinne
11511  Mundurowi osoba pobierajaca uposazenie rodzinne
11512 Mundurowi osoba pobierajaca uposazenie rodzinne
11520 Mundurowi osoba pobierajaca uposazenie po zwolnieniu ze stuzby lub $wiadczenia
pieniezne o takim samym charakterze
11521  Mundurowi osoba pobierajaca uposazenie po zwolnieniu ze stuzby lub $wiadczenia
pieniezne o takim samym charakterze
11522  Mundurowi osoba pobierajaca uposazenie po zwolnieniu ze stuzby lub $wiadczenia
pieniezne o takim samym charakterze
11530 Umowa o prace zolnierz lub funkcjonariusz, za ktérego jest obowiazek optacenia sktadek na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe w zwiazku ze zwolnieniem ze stuzby lub
utrata prawa do emerytury badz renty
11532 Umowa o prace  zolnierz lub funkcjonariusz, za ktérego jest obowiazek oplacenia skladek na
ubezpieczenia emerytalne i rentowe w zwiazku ze zwolnieniem ze stuzby lub
utrata prawa do emerytury badz renty
12110 Inni osoba przebywajaca na urlopie wychowawczym
12111  Inni osoba przebywajaca na urlopie wychowawczym
12112 Inni osoba przebywajaca na urlopie wychowawczym
12400  Urlop osoba pobierajaca zasitek macierzynski
macierzynski
12401  Urlop osoba pobierajaca zasilek macierzyniski
macierzynski
12402  Urlop osoba pobierajaca zasitek macierzynski
macierzynski
12500 Inni osoba sprawujaca osobista opieke nad dzieckiem, ktéra bezposrednio przed
podjeciem opieki podlegata ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym jako
osoba prowadzaca pozarolnicza dzialalnosé
12600 Inni osoba sprawujaca osobista opieke nad dzieckiem, ktéra bezposrednio przed
sprawowaniem opieki podlegala ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym
jako zleceniobiorca
12700 Inni osoba sprawujaca osobista opieke nad dzieckiem, ktéra bezposrednio przed
podjeciem opieki podlegata ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym jako
osoba wspdélpracujaca z osobg prowadzaca pozarolnicza dzialalnosé albo ze
zleceniobiorcy
12800 Inni osoba sprawujaca osobista opieke nad dzieckiem, ktéra bezposrednio przed
podjeciem opieki podlegata ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym jako
osoba duchowna
12900 Inni osoba sprawujaca osobistg opieke nad dzieckiem, podlegajaca wylacznie

ubezpieczeniu emerytalnemu
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13100 Inni osoba, ktora na podstawie odrebnych przepiséw lub uktadéw zbiorowych
pracy pobiera Swiadczenie socjalne wyplacane w czasie urlopu innego niz
kolejowy
13200 Inni osoba pobierajaca zasilek socjalny na czas przekwalifikowania zawodowego i
poszukiwania nowego zatrudnienia
13220 Inni osoba pobierajaca $wiadczenie socjalne w okresie zwolnienia z obowiazku
$wiadczenia pracy
13221 Inni osoba pobierajaca $wiadczenie socjalne w okresie zwolnienia z obowiazku
$wiadczenia pracy
13222 Inni osoba pobierajaca $wiadczenie socjalne w okresie zwolnienia z obowiazku
$wiadczenia pracy
14220 Inni $wiadczeniobiorca, za ktérego jednostka organizacyjna pomocy spolecznej
albo wdjt, burmistrz lub prezydent miasta ma obowiazek optacaé sktadki
14221 Inni $wiadczeniobiorca, za ktorego jednostka organizacyjna pomocy spotecznej
albo wdjt, burmistrz lub prezydent miasta ma obowiazek optacaé¢ sktadki
14222  Inni $wiadczeniobiorca, za ktérego jednostka organizacyjna pomocy spotecznej
albo wojt, burmistrz lub prezydent miasta ma obowiazek optacaé sktadki
18110 Inni student lub uczestnik studiéw doktoranckich, za ktérego szkota wyzsza lub
jednostka organizacyjna prowadzaca studia doktoranckie jest zobowiazana
do oplacania sktadek na ubezpieczenie zdrowotne
18300 Inni stuchacz Krajowej Szkolty Administracji Publicznej
19000 Inni osoba podlegajaca dobrowolnie ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym,
na podstawie art. 7 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie
ubezpieczen spolecznych
19001 Inni osoba podlegajaca dobrowolnie ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym,
na podstawie art. 7 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie
ubezpieczen spotecznych
19002 Inni osoba podlegajaca dobrowolnie ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym,
na podstawie art. 7 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie
ubezpieczen spotecznych
19100 Inni osoba podlegajaca dobrowolnie ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym w
okresie zawieszenia wykonywania dziatalnodci gospodarczej
19101 Inni osoba podlegajaca dobrowolnie ubezpieczeniom emerytalnemu i rentowym w
okresie zawieszenia wykonywania dziatalnosci gospodarczej
20100 Wymiar sedzia
sprawiedliwosci
20101  Wymiar sedzia
sprawiedliwosci
20102 Wymiar sedzia
sprawiedliwosci
20200  Wymiar prokurator, tawnik sadowy, aplikant Krajowej Szkoty Sadownictwa i
sprawiedliwosci ~ Prokuratury
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20201  Wymiar prokurator, tawnik sadowy, aplikant Krajowej Szkoly Sadownictwa i
sprawiedliwosci ~ Prokuratury
20202 Wymiar prokurator, tawnik sadowy, aplikant Krajowej Szkoty Sadownictwa i
sprawiedliwosci  Prokuratury

20300 Umowa o prace sedzia lub prokurator, za ktérego jest obowiazek oplacenia skladek na
ubezpieczenia spoteczne, w zwigzku z rozwiazaniem lub wygasnieciem
stosunku shuzbowego

21100 Inni dziecko lub uczen niepodlegajacy ubezpieczeniu zdrowotnemu z innego
tytutu

21200 Inni stuchacz zakladu ksztalcenia nauczycieli niepodlegajacy ubezpieczeniu
zdrowotnemu z innego tytutlu

22100 Inni kombatant, za ktorego skladki na ubezpieczenie zdrowotne ma obowiazek
optacaé¢ Urzad do Spraw Kombatantéw i Oséb Represjonowanych

22300 Inni osoba podlegajaca ubezpieczeniu zdrowotnemu z tytulu uprawnienia do
$wiadczen alimentacyjnych na podstawie ugody sadowej lub prawomocnego
orzeczenia sadu

22400 Rada nadzorcza czlonek rady nadzorczej podlegajacy z tego tytutlu wylacznie ubezpieczeniu
zdrowotnemu

22401 Rada nadzorcza czlonek rady nadzorczej podlegajacy z tego tytulu wylacznie ubezpieczeniu
zdrowotnemu

22402 Rada nadzorcza czlonek rady nadzorczej podlegajacy z tego tytulu wylacznie ubezpieczeniu
zdrowotnemu

22410 Rada nadzorcza czlonek rady nadzorczej, podlegajacy z tego tytutu ubezpieczeniom
emerytalnemu i rentowym oraz ubezpieczeniu zdrowotnemu

22411 Rada nadzorcza czlonek rady nadzorczej, podlegajacy z tego tytulu ubezpieczeniom
emerytalnemu i rentowym oraz ubezpieczeniu zdrowotnemu

22412 Rada nadzorcza czlonek rady nadzorczej, podlegajacy z tego tytulu ubezpieczeniom
emerytalnemu i rentowym oraz ubezpieczeniu zdrowotnemu

22420 Rada nadzorcza czlonek rady nadzorczej, podlegajacy z tego tytulu ubezpieczeniom
emerytalnemu i rentowym, nie podlegajacy ubezpieczeniu zdrowotnemu

22421 Rada nadzorcza czlonek rady nadzorczej, podlegajacy z tego tytulu ubezpieczeniom
emerytalnemu i rentowym, nie podlegajacy ubezpieczeniu zdrowotnemu

22422 Rada nadzorcza czlonek rady nadzorczej, podlegajacy z tego tytutu ubezpieczeniom
emerytalnemu i rentowym, nie podlegajacy ubezpieczeniu zdrowotnemu

24100 Inni osoba objeta dobrowolnym ubezpieczeniem zdrowotnym lub wolontariusz,

niepodlegajacy ubezpieczeniu zdrowotnemu z innego tytutu, za ktérego
sktadke na ubezpieczenie zdrowotne dobrowolnie finansuje korzystajacy, o
ktérym mowa w przepisach o dziatalnoSci pozytku publicznego i o
wolontariacie
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24101

Inni

osoba objeta dobrowolnym ubezpieczeniem zdrowotnym lub wolontariusz,
niepodlegajacy ubezpieczeniu zdrowotnemu z innego tytutu, za ktérego
sktadke na ubezpieczenie zdrowotne dobrowolnie finansuje korzystajacy, o
ktérym mowa w przepisach o dziatalnoSci pozytku publicznego i o
wolontariacie

24102

Inni

osoba objeta dobrowolnym ubezpieczeniem zdrowotnym lub wolontariusz,
niepodlegajacy ubezpieczeniu zdrowotnemu z innego tytutu, za ktérego
sktadke na ubezpieczenie zdrowotne dobrowolnie finansuje korzystajacy, o
ktérym mowa w przepisach o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie

25001

Inni

emeryt lub rencista zamieszkaly w Rzeczypospolitej Polskiej, ktérego
sktadka na ubezpieczenie zdrowotne finansowana jest przez
$wiadczeniobiorce

25002

Inni

emeryt lub rencista zamieszkalty w Rzeczypospolitej Polskiej, ktérego
skladka na ubezpieczenie zdrowotne finansowana jest przez
$wiadczeniobiorce

25011

Inni

emeryt lub rencista zamieszkaly w innym niz Rzeczpospolita Polska
panstwie cztonkowskim Unii Europejskiej lub panstwie czlonkowskim
Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA), ktérego skladka na
ubezpieczenie zdrowotne finansowana jest przez swiadczeniobiorce

25012

Inni

emeryt lub rencista zamieszkaly w innym niz Rzeczpospolita Polska
panstwie cztonkowskim Unii Europejskiej lub panstwie cztonkowskim
Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA), ktérego skladka na
ubezpieczenie zdrowotne finansowana jest przez $wiadczeniobiorce

25101

Inni

emeryt lub rencista zamieszkaly w Rzeczypospolitej Polskiej, ktorego
skladka na ubezpieczenie zdrowotne jest finansowana z budzetu panstwa

25102

Inni

emeryt lub rencista zamieszkaly w Rzeczypospolitej Polskiej, ktorego
sktadka na ubezpieczenie zdrowotne jest finansowana z budzetu panstwa

25111

Inni

emeryt lub rencista zamieszkaly w innym niz Rzeczpospolita Polska
panstwie cztonkowskim Unii Europejskiej lub panstwie cztonkowskim
Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA), ktérego skladka na
ubezpieczenie zdrowotne finansowana jest z budzetu panstwa

25112

Inni

emeryt lub rencista zamieszkaly w innym niz Rzeczpospolita Polska
panstwie cztonkowskim Unii Europejskiej lub panstwie czlonkowskim
Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA), ktérego skladka na
ubezpieczenie zdrowotne finansowana jest z budzetu panstwa

26000

Inni

osoba pobierajaca nauczycielskie §wiadczenie kompensacyjne zamieszkala w
innym niz Rzeczpospolita Polska panstwie cztonkowskim Unii Europejskiej
lub panstwie cztonkowskim Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu
(EFTA)

26001

Inni

osoba pobierajaca nauczycielskie §wiadczenie kompensacyjne zamieszkala w
innym niz Rzeczpospolita Polska panstwie czlonkowskim Unii Europejskiej
lub panstwie czlonkowskim Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu
(EFTA)
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Tabela 56: Kategoria ubezpieczonego a tytul ubezpieczenia (kontynucja)

Tytut

Kategoria

Opis

26002

Inni

osoba pobierajaca nauczycielskie §wiadczenie kompensacyjne zamieszkala w
innym niz Rzeczpospolita Polska panstwie cztonkowskim Unii Europejskiej
lub panstwie cztonkowskim Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu
(EFTA)

27001

Inni

osoba pobierajaca emeryture pomostowa zamieszkala w Rzeczypospolitej
Polskiej

27010

Inni

osoba pobierajaca emeryture pomostowa zamieszkala w innym niz
Rzeczpospolita Polska panstwie cztonkowskim Unii Europejskiej lub
panstwie cztonkowskim Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu
(EFTA)

30000

Zalegle

osoba, za ktéra nalezy rozliczy¢ i optaci¢ sktadki lub nalezne $§wiadczenia w
dokumentach rozliczeniowych skladanych nie wczesniej niz za nastepny
miesigc, po ustaniu tytulu do ubezpieczen

30001

Zalegte

osoba, za ktora nalezy rozliczy¢ i oplaci¢ sktadki lub nalezne $wiadczenia w
dokumentach rozliczeniowych skladanych nie wczedniej niz za nastepny
miesiac, po ustaniu tytutu do ubezpieczen

30002

Zalegle

osoba, za ktora nalezy rozliczy¢ i oplaci¢ skladki lub nalezne $wiadczenia w
dokumentach rozliczeniowych skladanych nie wczesniej niz za nastepny
miesigc, po ustaniu tytulu do ubezpieczen

50000

Inni

inny tytut do ubezpieczen

50001

Inni

inny tytut do ubezpieczen

50002

Inni

inny tytut do ubezpieczen
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