Zatagcznik nr 1
do Zarzadzenia 49/2021 z dnia 28 czerwca 2021 r.

Kwoty wynagrodzen ekspertow

Kwota wynagrodzenia

RODZAJ PRACY brutto (w zlotych)
ZESPOL EKSPERTOW
Przewodniczenie zespotowi ekspertow (za 1 posiedzenie') stawka za udziat
w pracach zespotu
ekspertow + 300 zt
Udziat w pracach zespotu ekspertow (za 1 posiedzenie') 700

KOMITET STERUJACY PROGRAMU/PROJEKTU

Przewodniczenie Komitetowi Sterujagcemu (za 1 posiedzenie) 2000-5000
Udziatl w pracach Komitetu Sterujacego (za 1 posiedzenie) 1500
OCENY MERYTORYCZNE
WNIOSKOW, OFERT, RAPORTOW I SPRAWOZDAN?
Ocena merytoryczna: 300 zt (za kazda
— polegajaca na przygotowaniu oceny opisowej przez eksperta petnigcego | Przygotowang oceng

funkcje opiekuna wniosku w ramach prac zespotu ekspertow opisowa)

Ocena merytoryczna: 500

— wniosku wstgpnego o wykonanie i finansowanie projektu

— wniosku wstepnego w ramach programu strategicznego

— oferty/wniosku w ramach projektu strategicznego

— wramach oceny pre-panelowej/panelowej ocena wniosku sporzadzana
przez eksperta niewiodacego w ramach programu
strategicznego/krajowego

— wramach oceny panelowej z Wnioskodawca w siedzibie NCBR lub przy
wykorzystaniu §rodkéw komunikacji elektronicznej sporzadzana przez
eksperta niewiodacego w ramach programu strategicznego/krajowego (za
oceng jednego projektu, w tym rowniez weryfikacja wniosku pod katem
dokonania poprawy przez Wnioskodawce oraz po dokonaniu poprawy
wraz z przeniesieniem praw autorskich do oceny)?

— przewodniczenie jednemu posiedzeniu w ramach oceny pre-
panelowej/panelowej (za jedno posiedzenie) w ramach programu

! wynagrodzenie nalezne jest naliczane z zachowaniem zasady, ze jedno posiedzenie to wszystkie spotkania i prace
zespotu ekspertow stuzace dokonaniu oceny wszystkich wnioskéw w panelu w razie potrzeby réwniez w kolejnych
dniach pracy zespolu ekspertéw (w razie potrzeby mozna ograniczy¢ te zasade tylko do programow i projektow na rzecz
bezpieczenstwa i obronnosci panstwa lub podajac ilos¢ wnioskéw ocenianych na posiedzeniu).

2 ekspert wykonuje zadania zwigzane z uczestnictwem w pracach zespotu ekspertow zgodnie z regulaminem pracy danego
zespotu

3 Kwota naleznego wynagrodzenia okre$lona zostata w Regulaminie wspotpracy z Ekspertami, dla konkursow
oglaszanych do 31 pazdziernika 2020 r., zgodnie z ktorym:
— warunkiem wyplaty 50% wynagrodzenia jest udziat w procesie oceny na etapie uczestnictwa w
panelu z Wnioskodawca wraz z przekazaniem do NCBR Karty Poprawy Wniosku,
— warunkiem wyptaty 100% wynagrodzenia jest udziat w catoSci procesu oceny wraz z przekazaniem
do NCBR poprawnie wypehionej Karty oceny.
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strategicznego/krajowego
— zmian na etapie zawierania umowy o dofinansowanie

Ocena merytoryczna: 800
— w ramach oceny panelowej z Wnioskodawca w siedzibie NCBR lub
przy wykorzystaniu §rodkéw komunikacji elektronicznej sporzadzana
przez eksperta niewiodacego w ramach programu
strategicznego/krajowego (za ocen¢ jednego projektu, w tym réwniez
weryfikacja wniosku pod katem dokonania poprawy przez
Whnioskodawce oraz po dokonaniu poprawy wraz z przeniesieniem
praw autorskich do oceny)*
Ocena merytoryczna: 900
— wniosku o wykonanie i finansowanie projektu
— oferty/wniosku w ramach programu strategicznego
— wramach oceny pre-panelowej/panelowej ocena wniosku sporzadzana
przez eksperta wiodgcego w ramach programu strategicznego/krajowego,
— w ramach oceny panelowej z Wnioskodawca w siedzibie NCBR lub przy
wykorzystaniu srodkow komunikacji elektronicznej sporzadzana przez
eksperta wiodgcego w ramach programu strategicznego/krajowego (za oceng
jednego projektu, w tym réwniez weryfikacja wniosku pod katem
dokonania poprawy przez Wnioskodawce oraz po dokonaniu poprawy
wraz z przeniesieniem praw autorskich do oceny)’
— $rodokresowa realizacji projektu

Ocena merytoryczna: 1200
— wramach oceny panelowej z Wnioskodawca w siedzibie NCBR lub

przy wykorzystaniu §rodkow komunikacji elektronicznej sporzadzana
przez eksperta wiodacego w ramach programu
strategicznego/krajowego (za ocene jednego projektu, w tym rowniez
weryfikacja wniosku pod katem dokonania poprawy przez
Whioskodawce oraz po dokonaniu poprawy wraz z przeniesieniem
praw autorskich do oceny)®

Ocena merytoryczna: 750
— raportu/sprawozdania okresowego
— wniosku o zmiany w realizacji projektu

Ocena $rdédokresowa realizacji projektu realizowana w trybie wyjazdowym 2000

Ocena merytoryczna: 900
— raportu z wdroZenia
— raportu koncowego z realizacji projektu
— raportu koncowego z realizacji zadania badawczego/projektu
w ramach projektu strategicznego

Ocena panelowa w przypadku negatywnej oceny raportu okresowego / z 900
realizacji zadania / etapu / raportu z realizacji zadan przed oceng Srodokresowsq /
koncowego / informacji koncowe;j

4 Kwota naleznego wynagrodzenia okreslona zostala w Regulaminie wspotpracy z Ekspertami, dla konkursow
ogtaszanych od 1 listopada 2020 r., zgodnie z ktérym:
— warunkiem wyplaty 50% wynagrodzenia jest udziat w procesie oceny na etapie uczestnictwa w
panelu z Wnioskodawcg wraz z przekazaniem do NCBR Karty Poprawy Wniosku,
— warunkiem wyptaty 100% wynagrodzenia jest udzial w cato$ci procesu oceny wraz z przekazaniem
do NCBR poprawnie wypetnionej Karty oceny.

> Jw. w przypisie 3
6 Jw. w przypisie 4
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OCENY WNIOSKOW O DOFINANSOWANIE W POIR

Ocena indywidualna — recenzja (za oceng jednego projektu/protestu wraz z 1500
przeniesieniem praw autorskich do oceny)

Ocena w ramach panelu z Wnioskodawca w siedzibie NCBR lub przy
wykorzystaniu §rodkow komunikacji elektronicznej przez eksperta
niewiodacego lub eksperta przewodniczacego — rezydenta lub nierezydenta (za
oceng jednego projektu, w tym rowniez weryfikacja wniosku pod katem
dokonania poprawy przez Wnioskodawce oraz po dokonaniu poprawy wraz z
przeniesieniem praw autorskich do oceny)

15007

Ocena w ramach panelu z Wnioskodawca w siedzibie NCBR lub przy 1200
wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej przez eksperta
niewiodacego lub eksperta przewodniczacego — rezydenta lub nierezydenta (za
oceng jednego projektu, w tym réwniez weryfikacja wniosku pod katem
dokonania poprawy przez Wnioskodawcg oraz po dokonaniu poprawy wraz z
przeniesieniem praw autorskich do oceny)

Ocena w ramach panelu z Wnioskodawca w siedzibie NCBR lub przy
wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej przez eksperta wiodacego —
rezydenta lub nierezydenta (za ocen¢ i uzasadnienie jednego projektu, w tym
réwniez weryfikacja wniosku pod katem dokonania poprawy przez
Whnioskodawce oraz po dokonaniu poprawy wraz z przeniesieniem praw

25007

7 Kwota naleznego wynagrodzenia okre$lona zostata w Regulaminie wspotpracy z Ekspertami, zgodnie z ktorym:
1. w przypadku, gdy Ocena jest oceng projektu wedhug kryteriow wyboru projektow do dofinansowania w
ramach POIR, w konkursach oglaszanych od poczatku 2019 r. do 29 lutego 2020 r.:

warunkiem wyptaty 50% wynagrodzenia jest udziat w procesie oceny na etapie przygotowania Karty
Poprawy Whniosku wraz z przekazaniem indywidualnej Karty Poprawy Wniosku oraz aktywnym
uczestnictwem w dyskusji podczas panelu obiegowego,

warunkiem wyptaty 100% wynagrodzenia jest udziat w calo$ci procesu oceny wraz z uczestnictwem
w panelu z Wnioskodawca w NCBR oraz przekazaniem do NCBR poprawnie wypetionej Karty
oceny

2. w przypadku, gdy Ocena jest oceng projektu wedtug kryteriow wyboru projektow do dofinansowania w
ramach POIR, w konkursach oglaszanych od 1 marca 2020 r. do 30 czerwca 2020 r.:

warunkiem wyptaty 25% wynagrodzenia jest udzial w procesie oceny na etapie przekazania do
NCBR pytan do Wnioskodawcy,

warunkiem wyptaty 50% wynagrodzenia jest udziat w procesie oceny na etapie przekazania do
NCBR pytan do Wnioskodawcy, uczestnictwem w panelu z Wnioskodawca wraz z przekazaniem do
NCBR Karty Poprawy Wniosku,

Warunkiem wyplaty 100% wynagrodzenia jest udziat w cato$ci procesu oceny wraz z przekazaniem
do NCBR poprawnie wypetionej Karty oceny, dotyczy réwniez ekspertow wiaczonych do oceny
przed spotkaniem panelowym, a po etapie przesylania pytah do Wnioskodawcy

8 Kwota naleznego wynagrodzenia okre$lana zostata w Regulaminie wspotpracy z Ekspertami zgodnie z ktérym, w
przypadku, gdy Ocena jest oceng projektu wedtug kryteriow wyboru projektow do dofinansowania w ramach POIR, w
konkursach ogtaszanych od 1 lipca 2020 r.:

warunkiem wyptaty 25% wynagrodzenia jest udzial w procesie oceny na etapie przekazania do
NCBR pytan do Wnioskodawcy,

warunkiem wyptaty 50% wynagrodzenia jest udziat w procesie oceny na etapie przekazania do
NCBR pytan do Wnioskodawcy, uczestnictwem w panelu z Wnioskodawca wraz z przekazaniem do
NCBR Karty Poprawy Wniosku,

Warunkiem wyplaty 100% wynagrodzenia jest udziat w cato$ci procesu oceny wraz z przekazaniem
do NCBR poprawnie wypetionej Karty oceny, dotyczy réwniez ekspertow wiaczonych do oceny
przed spotkaniem panelowym, a po etapie przesytania pytan do Wnioskodawcy

9 Jw. w przypisie 7
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autorskich do oceny i uzasadnienia)

Ocena w ramach panelu z Wnioskodawcag w siedzibie NCBR lub przy 200010
wykorzystaniu srodkow komunikacji elektronicznej przez eksperta wiodacego —
rezydenta lub nierezydenta (za ocen¢ i uzasadnienie jednego projektu, w tym
réwniez weryfikacja wniosku pod katem dokonania poprawy przez
Wnioskodawce oraz po dokonaniu poprawy wraz z przeniesieniem praw
autorskich do oceny i uzasadnienia)

Ocena w ramach panelu w ramach procedury odwotawczej przez eksperta 1000
niewiodacego — rezydenta lub nierezydenta (za udziat w rozstrzygnigciu
jednego protestu od wynikow oceny wraz z przeniesieniem prac autorskich do
oceny)

Ocena w ramach panelu w ramach procedury odwotawczej przez eksperta 1500
wiodgcego — rezydenta lub nierezydenta (za udziat w rozstrzygnieciu oraz
uzasadnienie rozstrzygnigcia jednego protestu od wynikow oceny wraz z
przeniesieniem prac autorskich do oceny)

Przygotowanie wktadu do odpowiedzi na skarge wniesiong przez 400
Wnioskodawce do WSA/NSA w ramach procedury odwotawczej w zakresie
zarzutOw merytorycznych, wraz z przeniesieniem prac autorskich do oceny)

Ocena w ramach pre-panelu/panelu sporzadzana przez eksperta wiodacego — 1500
rezydenta lub nierezydenta (za oceng jednego projektu/protestu wraz z
przeniesieniem praw autorskich do oceny)

Ocena w ramach pre-panelu/panelu sporzadzana przez eksperta niewiodacego 1000
— rezydenta lub nierezydenta — w jezyku angielskim (za ocene jednego
projektu/protestu wraz z przeniesieniem praw autorskich do oceny)

Ocena w ramach pre-panelu/panelu sporzadzana w trybie obiegowym przez 1000
eksperta niewiodacego — rezydenta lub nierezydenta — w jezyku polskim (za
oceng jednego protestu wraz z przeniesieniem praw autorskich do oceny)

Ocena w ramach pre-panelu/panelu sporzadzana w trybie stacjonarnym przez 400
eksperta niewiodacego — rezydenta lub nierezydenta — w jezyku polskim (za
oceng jednego projektu/protestu wraz z przeniesieniem praw autorskich do
oceny

Przewodniczenie jednemu posiedzeniu pre-panelu/panelu (za jedno 500
posiedzenie)

OCENY MERYTORYCZNE WNIOSKOW O DOFINANSOWANIE W POWER

Ocena merytoryczna lub formalno-merytoryczna wniosku 500
o dofinansowanie projektu

OCENY MERYTORYCZNE WNIOSKOW O DOFINANSOWANIE W POPC

Ocena merytoryczna wraz z przeniesieniem praw autorskich do oceny
— I stopnia wniosku o dofinansowanie projektu

— II stopnia wniosku o dofinansowanie projektu 1250
— odwotania
KONTROLA
Kontrola realizacji projektu 2500-10000

DZIAY. ZARZADZANIA PROGRAMAMI I PROJEKTAMI NA RZECZ

10 Jw. w przypisie 8
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BEZPIECZENSTWA I OBRONNOSCI PANSTWA

Ocena realizacji projektu wykonana w trybie wyjazdowym (za przygotowana 2000-5000
ocen¢ merytoryczng (w tym koszty przejazdow oraz noclegdéw zgodnie z
procedurami obwigzujacymi w Centrum)

OCENY 1 ZADANIA INNEGO TYPU

Oceny i zadania innego typu niewymienione powyzej, zwigzane z realizacja do 20000 za
zadan Narodowego Centrum Badan i Rozwoju oraz w innych sprawach przygotowang
okreslonych przez Dyrektora NCBR. ocen¢ merytoryczng
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