
Załącznik nr 1 
do Zarządzenia 49/2021 z dnia 28 czerwca 2021 r.

Kwoty wynagrodzeń ekspertów

\

OCENY MERYTORYCZNE 
WNIOSKÓW, OFERT, RAPORTÓW I SPRAWOZDAŃ2

Ocena merytoryczna:
 polegająca na przygotowaniu oceny opisowej przez eksperta pełniącego 

funkcję opiekuna wniosku w ramach prac zespołu ekspertów 

300 zł (za każdą 
przygotowaną ocenę 

opisową)

Ocena merytoryczna:
 wniosku wstępnego o wykonanie i finansowanie projektu 
 wniosku wstępnego w ramach programu strategicznego
 oferty/wniosku w ramach projektu strategicznego
 w ramach oceny pre-panelowej/panelowej ocena wniosku sporządzana 

przez eksperta niewiodącego w ramach programu 
strategicznego/krajowego

 w ramach oceny panelowej z Wnioskodawcą w siedzibie NCBR lub przy 
wykorzystaniu środków komunikacji elektronicznej sporządzana przez 
eksperta niewiodącego w ramach programu strategicznego/krajowego (za 
ocenę jednego projektu, w tym również weryfikacja wniosku pod kątem 
dokonania poprawy przez Wnioskodawcę oraz po dokonaniu poprawy 
wraz z przeniesieniem praw autorskich do oceny)3

 przewodniczenie jednemu posiedzeniu w ramach oceny pre-
panelowej/panelowej (za jedno posiedzenie)  w ramach programu 

500

1 wynagrodzenie należne jest naliczane z zachowaniem zasady, że jedno posiedzenie to wszystkie spotkania i prace 
zespołu ekspertów służące dokonaniu oceny wszystkich wniosków w panelu w razie potrzeby również w kolejnych 
dniach  pracy zespołu ekspertów (w razie potrzeby można ograniczyć te zasadę tylko do programów i projektów na rzecz 
bezpieczeństwa i obronności państwa lub podając ilość wniosków ocenianych na posiedzeniu).
2 ekspert wykonuje zadania związane z uczestnictwem w pracach zespołu ekspertów zgodnie z regulaminem pracy danego 
zespołu

3 Kwota należnego wynagrodzenia określona została w Regulaminie współpracy z Ekspertami, dla konkursów 
ogłaszanych do 31 października 2020 r., zgodnie z którym: 

 warunkiem wypłaty 50% wynagrodzenia jest udział w procesie oceny na etapie uczestnictwa w 
panelu z Wnioskodawcą wraz z przekazaniem do NCBR Karty Poprawy Wniosku, 

 warunkiem wypłaty 100% wynagrodzenia jest udział w całości procesu oceny wraz z przekazaniem 
do NCBR poprawnie wypełnionej Karty oceny.

RODZAJ PRACY Kwota wynagrodzenia 
brutto (w złotych)

ZESPÓŁ EKSPERTÓW

Przewodniczenie zespołowi ekspertów (za 1 posiedzenie1) stawka za udział
w pracach zespołu 
ekspertów + 300 zł

Udział w pracach zespołu ekspertów (za 1 posiedzenie1) 700

KOMITET STERUJĄCY PROGRAMU/PROJEKTU

Przewodniczenie Komitetowi Sterującemu (za 1 posiedzenie) 2000-5000

Udział w pracach Komitetu Sterującego (za 1 posiedzenie) 1500
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strategicznego/krajowego
 zmian na etapie zawierania umowy o dofinansowanie

Ocena merytoryczna:
 w ramach oceny panelowej z Wnioskodawcą w siedzibie NCBR lub 

przy wykorzystaniu środków komunikacji elektronicznej sporządzana 
przez eksperta niewiodącego w ramach programu 
strategicznego/krajowego (za ocenę jednego projektu, w tym również 
weryfikacja wniosku pod kątem dokonania poprawy przez 
Wnioskodawcę oraz po dokonaniu poprawy wraz z przeniesieniem 
praw autorskich do oceny)4

800

Ocena merytoryczna:
 wniosku o wykonanie i finansowanie projektu 
 oferty/wniosku w ramach programu strategicznego
 w ramach oceny pre-panelowej/panelowej ocena wniosku sporządzana 

przez eksperta wiodącego w ramach programu strategicznego/krajowego,
 w ramach oceny panelowej z Wnioskodawcą w siedzibie NCBR lub przy 

wykorzystaniu środków komunikacji elektronicznej sporządzana przez 
eksperta wiodącego w ramach programu strategicznego/krajowego (za ocenę 
jednego projektu, w tym również weryfikacja wniosku pod kątem 
dokonania poprawy przez Wnioskodawcę oraz po dokonaniu poprawy 
wraz z przeniesieniem praw autorskich do oceny)5

 śródokresowa realizacji projektu

900

Ocena merytoryczna:
 w ramach oceny panelowej z Wnioskodawcą w siedzibie NCBR lub 

przy wykorzystaniu środków komunikacji elektronicznej sporządzana 
przez eksperta wiodącego w ramach programu 
strategicznego/krajowego (za ocenę jednego projektu, w tym również 
weryfikacja wniosku pod kątem dokonania poprawy przez 
Wnioskodawcę oraz po dokonaniu poprawy wraz z przeniesieniem 
praw autorskich do oceny)6

1200

Ocena merytoryczna:
 raportu/sprawozdania okresowego
 wniosku o zmiany w realizacji projektu

750

Ocena śródokresowa realizacji projektu realizowana w trybie wyjazdowym 2000 

Ocena merytoryczna:
 raportu z wdrożenia
 raportu końcowego z realizacji projektu
 raportu końcowego z realizacji zadania badawczego/projektu

w ramach projektu strategicznego

900

Ocena panelowa w przypadku negatywnej oceny raportu okresowego / z 
realizacji zadania / etapu / raportu z realizacji zadań przed oceną śródokresową / 
końcowego / informacji końcowej 

900

\

4 Kwota należnego wynagrodzenia określona została w Regulaminie współpracy z Ekspertami, dla konkursów 
ogłaszanych od 1 listopada 2020 r., zgodnie z którym: 

 warunkiem wypłaty 50% wynagrodzenia jest udział w procesie oceny na etapie uczestnictwa w 
panelu z Wnioskodawcą wraz z przekazaniem do NCBR Karty Poprawy Wniosku, 

 warunkiem wypłaty 100% wynagrodzenia jest udział w całości procesu oceny wraz z przekazaniem 
do NCBR poprawnie wypełnionej Karty oceny.

5 Jw. w przypisie 3
6 Jw. w przypisie 4
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OCENY WNIOSKÓW O DOFINANSOWANIE W POIR 

Ocena indywidualna – recenzja (za ocenę jednego projektu/protestu wraz z 
przeniesieniem praw autorskich do oceny)

1500

Ocena w ramach panelu z Wnioskodawcą w siedzibie NCBR lub przy 
wykorzystaniu środków komunikacji elektronicznej przez eksperta 
niewiodącego lub eksperta przewodniczącego – rezydenta lub nierezydenta (za 
ocenę jednego projektu, w tym również weryfikacja wniosku pod kątem 
dokonania poprawy przez Wnioskodawcę oraz po dokonaniu poprawy wraz z 
przeniesieniem praw autorskich do oceny) 

15007

Ocena w ramach panelu z Wnioskodawcą w siedzibie NCBR lub przy 
wykorzystaniu środków komunikacji elektronicznej przez eksperta 
niewiodącego lub eksperta przewodniczącego – rezydenta lub nierezydenta (za 
ocenę jednego projektu, w tym również weryfikacja wniosku pod kątem 
dokonania poprawy przez Wnioskodawcę oraz po dokonaniu poprawy wraz z 
przeniesieniem praw autorskich do oceny) 

12008

Ocena w ramach panelu z Wnioskodawcą w siedzibie NCBR lub przy 
wykorzystaniu środków komunikacji elektronicznej przez eksperta wiodącego – 
rezydenta lub nierezydenta (za ocenę i uzasadnienie jednego projektu, w tym 
również weryfikacja wniosku pod kątem dokonania poprawy przez 
Wnioskodawcę oraz po dokonaniu poprawy wraz z przeniesieniem praw 

25009

7 Kwota należnego wynagrodzenia określona została w Regulaminie współpracy z Ekspertami, zgodnie z którym: 
1. w przypadku, gdy Ocena jest oceną projektu według kryteriów wyboru projektów do dofinansowania w 

ramach POIR, w konkursach ogłaszanych od początku 2019 r. do 29 lutego 2020 r.:
 warunkiem wypłaty 50% wynagrodzenia jest udział w procesie oceny na etapie przygotowania Karty 

Poprawy Wniosku wraz z przekazaniem indywidualnej Karty Poprawy Wniosku oraz aktywnym 
uczestnictwem w dyskusji podczas panelu obiegowego,

 warunkiem wypłaty 100% wynagrodzenia jest udział w całości procesu oceny wraz z uczestnictwem 
w panelu z Wnioskodawcą w NCBR oraz przekazaniem do NCBR poprawnie wypełnionej Karty 
oceny

2. w przypadku, gdy Ocena jest oceną projektu według kryteriów wyboru projektów do dofinansowania w 
ramach POIR, w konkursach ogłaszanych od 1 marca 2020 r. do 30 czerwca 2020 r.:

 warunkiem wypłaty 25% wynagrodzenia jest udział w procesie oceny na etapie przekazania do 
NCBR pytań do Wnioskodawcy,

 warunkiem wypłaty 50% wynagrodzenia jest udział w procesie oceny na etapie przekazania do 
NCBR pytań do Wnioskodawcy, uczestnictwem w panelu z Wnioskodawcą wraz z przekazaniem do 
NCBR Karty Poprawy Wniosku,

 Warunkiem wypłaty 100% wynagrodzenia jest udział w całości procesu oceny wraz z przekazaniem 
do NCBR poprawnie wypełnionej Karty oceny, dotyczy również ekspertów włączonych do oceny 
przed spotkaniem panelowym, a po etapie przesyłania pytań do Wnioskodawcy

8 Kwota należnego wynagrodzenia określana została w Regulaminie współpracy z Ekspertami zgodnie z którym, w 
przypadku, gdy Ocena jest oceną projektu według kryteriów wyboru projektów do dofinansowania w ramach POIR, w 
konkursach ogłaszanych od 1 lipca 2020 r.:

 warunkiem wypłaty 25% wynagrodzenia jest udział w procesie oceny na etapie przekazania do 
NCBR pytań do Wnioskodawcy,

 warunkiem wypłaty 50% wynagrodzenia jest udział w procesie oceny na etapie przekazania do 
NCBR pytań do Wnioskodawcy, uczestnictwem w panelu z Wnioskodawcą wraz z przekazaniem do 
NCBR Karty Poprawy Wniosku,

 Warunkiem wypłaty 100% wynagrodzenia jest udział w całości procesu oceny wraz z przekazaniem 
do NCBR poprawnie wypełnionej Karty oceny, dotyczy również ekspertów włączonych do oceny 
przed spotkaniem panelowym, a po etapie przesyłania pytań do Wnioskodawcy

9 Jw. w przypisie 7
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autorskich do oceny i uzasadnienia)

Ocena w ramach panelu z Wnioskodawcą w siedzibie NCBR lub przy 
wykorzystaniu środków komunikacji elektronicznej przez eksperta wiodącego – 
rezydenta lub nierezydenta (za ocenę i uzasadnienie jednego projektu, w tym 
również weryfikacja wniosku pod kątem dokonania poprawy przez 
Wnioskodawcę oraz po dokonaniu poprawy wraz z przeniesieniem praw 
autorskich do oceny i uzasadnienia)

200010

Ocena w ramach panelu w ramach procedury odwoławczej przez eksperta 
niewiodącego – rezydenta lub nierezydenta (za udział w rozstrzygnięciu 
jednego protestu od wyników oceny wraz z przeniesieniem prac autorskich do 
oceny)

1000

Ocena w ramach panelu w ramach procedury odwoławczej przez eksperta 
wiodącego – rezydenta lub nierezydenta (za udział w rozstrzygnięciu oraz 
uzasadnienie rozstrzygnięcia jednego protestu od wyników oceny wraz z 
przeniesieniem prac autorskich do oceny)

1500

Przygotowanie wkładu do odpowiedzi na skargę wniesioną przez 
Wnioskodawcę do WSA/NSA w ramach procedury odwoławczej w zakresie 
zarzutów merytorycznych, wraz z przeniesieniem prac autorskich do oceny)

400

Ocena w ramach pre-panelu/panelu sporządzana przez eksperta wiodącego – 
rezydenta lub nierezydenta (za ocenę jednego projektu/protestu wraz z 
przeniesieniem praw autorskich do oceny)  

1500

Ocena w ramach pre-panelu/panelu sporządzana przez eksperta niewiodącego 
– rezydenta lub nierezydenta – w języku angielskim (za ocenę  jednego  
projektu/protestu wraz z przeniesieniem praw autorskich do oceny)

1000

Ocena w ramach pre-panelu/panelu sporządzana w trybie obiegowym przez 
eksperta niewiodącego – rezydenta lub nierezydenta – w języku polskim (za 
ocenę jednego protestu wraz z przeniesieniem praw autorskich do oceny)

1000

Ocena w ramach pre-panelu/panelu sporządzana w trybie stacjonarnym przez 
eksperta niewiodącego – rezydenta lub nierezydenta – w języku polskim (za 
ocenę jednego projektu/protestu wraz z przeniesieniem praw autorskich do 
oceny

400

Przewodniczenie jednemu posiedzeniu pre-panelu/panelu (za jedno 
posiedzenie) 

500

OCENY MERYTORYCZNE WNIOSKÓW O DOFINANSOWANIE W POWER

Ocena merytoryczna lub formalno-merytoryczna wniosku
o dofinansowanie projektu 

500

OCENY MERYTORYCZNE WNIOSKÓW O DOFINANSOWANIE W POPC

Ocena merytoryczna wraz z przeniesieniem praw autorskich do oceny
 I stopnia wniosku o dofinansowanie projektu
 II stopnia wniosku o dofinansowanie projektu
 odwołania   

1250

KONTROLA

Kontrola realizacji projektu 2500-10000

DZIAŁ ZARZĄDZANIA PROGRAMAMI I PROJEKTAMI NA RZECZ 

10 Jw. w przypisie 8
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BEZPIECZEŃSTWA I OBRONNOŚCI PAŃSTWA

Ocena realizacji projektu wykonana w trybie wyjazdowym (za przygotowaną 
ocenę merytoryczną (w tym koszty przejazdów oraz noclegów zgodnie z 
procedurami obwiązującymi w Centrum)

2000-5000 

OCENY I ZADANIA INNEGO TYPU

Oceny i zadania innego typu niewymienione powyżej, związane z realizacją 
zadań Narodowego Centrum Badań i Rozwoju oraz w innych sprawach 
określonych przez Dyrektora NCBR. 

do 20000  za 
przygotowaną 

ocenę merytoryczną 
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