
Zn. ZG.7611.1.2025  
 

Zaproszenie do składania ofert 
 
 

1. Zamawiający: 
Państwowe Gospodarstwo Leśne Lasy Państwowe - Nadleśnictwo Jawor  
z siedzibą w Jaworze, 59-400 Jawor, przy ul. Myśliborskiej 3,  
reprezentowane przez p. Piotra Wierzbickiego, Nadleśniczego Nadleśnictwa Jawor, 
 
NIP 6950001603 REGON 93102393  
tel.  (76)  871 16  00  
e-mail: jawor@wroclaw.lasy.gov.pl  
 

zaprasza do złożenia oferty na: 

2. Przedmiot zamówienia:  
Wykonanie zastępcze usług z zakresu gospodarki leśnej w Leśnictwie Męcinka 

 
3. Termin realizacji zamówienia: 30 dni od daty zawarcia umowy  

 
 

4. Kryteria oceny i wyboru ofert: Cena – 100 % 
 

5. Warunki, jakie powinny spełniać Wykonawcy ubiegający się o udzielenie zamówienia 

publicznego:  

O udzielenie zamówienia może ubiegać się wykonawca, którzy spełniają warunki udziału 

w postępowaniu: 

• Dysponowanie min. 1 osobą, która ukończyła z wynikiem pozytywnym szkolenie 

dopuszczające do pracy z pilarką 

• Dysponowanie min. 1 ciągnikiem zrywkowym lub ciągnikiem przystosowanym do zrywki 

drewna 

Informacje dotyczące spełnienia warunków udziału w postępowaniu należy przedstawić 

w formularzu oferty. 

6. Zamawiający wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie 

stosunku pracy osób wykonujących czynności w zakresie realizacji zamówienia polegające 

na pozyskaniu i zrywce surowca drzewnego, jeżeli wykonanie tych czynności polega na 

wykonywaniu pracy w sposób określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - 

Kodeks pracy (Obowiązek Zatrudnienia). 



7. Sposób przygotowania oferty: Wzór oferty (kosztorys ofertowy) stanowi załącznik nr 6 do

Zaproszenia do składania ofert. Ofertę należy sporządzić czytelnie wg wzoru, w języku

polskim, w wybranej formie:

- elektronicznej opatrzonej podpisem elektronicznym

- pisemnej (w zamkniętej kopercie) podając adres Zamawiającego oraz adnotację:

„Oferta na Wykonanie zastępcze usług z zakresu gospodarki leśnej w Leśnictwie 

Męcinka” 

8. Miejsce i termin złożenia ofert: Ofertę należy złożyć do dnia 24.06.2025 r. do godz. 11:00, 

za pośrednictwem poczty elektronicznej na e-mail jawor@wroclaw.lasy.gov.pl lub pocztą 

tradycyjną lub osobiście w siedzibie Zamawiającego. Decyduje data i godzina wpływu oferty 

do Nadleśnictwa. Oferty złożone po w/w terminie nie będą rozpatrywane.

9. Do kontaktów w przedmiotowej sprawie wyznacza się pracownika merytorycznego w osobie:

10. Zamawiający zastrzega możliwość unieważnienia procedury bez podania przyczyny.,

11. Wykonawca przed zawarciem Umowy zobowiązany jest dopełnić poniższych formalności:

• Przedłożyć dokument potwierdzający posiadanie ubezpieczenia od odpowiedzialności

cywilnej w zakresie przedmiotu umowy w wysokości 600 000 zł,

• Przedłożyć zaświadczenie o ukończeniu z wynikiem pozytywnym szkolenia

specjalistycznego z zakresu pracy pilarką dla osób wskazanych przez Wykonawcę

w ramach spełnienie warunku udziału w postępowaniu,

• Przedłożyć dokumenty potwierdzające spełnienie Obowiązku zatrudnienia tj. wedle

wyboru Wykonawcy:

• oświadczenia Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu pracownika na

podstawie umowy o pracę, zawierające informacje, w tym dane osobowe niezbędne

do zweryfikowania zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i

nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy

o pracę, wymiar etatu oraz zakres obowiązków pracownika.

Dominika Kubica, Specjalista Służby Leśnej ds. pozyskania drewna 
Dominika.Kubica@wroclaw.lasy.gov.pl tel. +48 880 521 772 

mailto:jawor@wroclaw.lasy.gov.pl


• poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób, do których odnosi się Obowiązek 

Zatrudnienia wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został 

sporządzony. Kopia umowy/umów powinna zawierać informacje, w tym dane 

osobowe niezbędne do zweryfikowania zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, 

w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego pracownika, datę zawarcia umowy 

o pracę, rodzaj umowy o pracę, wymiar etatu oraz zakres obowiązków pracownika.  

• dokument potwierdzający zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń 

lub opłacenie przez pracodawcę ubezpieczeń pracownika, zanonimizowany 

w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników. Imię i nazwisko 

pracownika nie podlega anonimizacji. 

 
 

 
Jawor, dnia 13.06.2025 r. 

 
 
 
 

…………………………………………… 
(podpis Zamawiającego) 

 
 
 
 
 
 
Załączniki: 

1. Załącznik nr 1 rozmiar prac wg grup czynności i lokalizacji 
2. Załącznik nr 2 układ sortymentowy pozyskania drewna 
3. Załącznik nr 3 zestawienie odległości i warunków zrywki drewna 
4. Załącznik nr 4 informacja o optymalnej technologii pozyskania drewna 
5. Załącznik nr 5 wzór umowy 
6. Załącznik nr 6 formularz ofertowy  
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