ZARZADZENIE NR .22../2023
NADLESNICZEGO NADLESNICTWA SZCZEBRA

z dnia .(/ lipca 2023 r.

w sprawie zmiany Zarzadzenia nr 74/2021 Nadlesniczego Nadle$nictwa Szczebra z dnia 30
grudnia 2021 r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego
Nadlesnictwu Szczebra

(znak spr.: S.012.1.2023)
Na podstawie art. 35, ust. 1 ustawy z 28 wrzesnia 1991 r. o lasach z p6zn. zm. (Dz.U. z 2022 r.
poz. 672) oraz § 22 ust. 3 i § 25 ust. 3 Statutu Panstwowego Gospodarstwa Lesnego Lasy
Parstwowe, stanowigcego zatacznik do Zarzadzenia nr 50 Ministra Ochrony Srodowiska, Zasobow
Naturalnych i Le$nictwa z 18 maja 1994 r. w sprawie nadania Statutu Panstwowemu Gospodarstwu
Lesnemu Lasy Panstwowe, w oparciu o Zarzadzenie nr 90 Dyrektora Generalnego Laséw
Panstwowych z dnia 12 grudnia 2012 r. w sprawie ramowego regulaminu organizacyjnego
nadle$nictwa zarzagdzam, co nastepuje:
§1

1. W Zatgczniku nr 1 do Zarzadzenia Nr 74/2021 Nadle$niczego Nadlesnictwa Szczebra z dnia

30 grudnia 2021 r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Nadle$nictwu Szczebra

otrzymujg brzmienie:

§ 18:

»Lesnictwo towieckie (Osrodek Hodowli Zwierzyny)

1. Les$nictwo towieckie (OHZ) stanowig obwody towieckie wytgczone z wydzierzawiania w
drodze decyzji wydanej przez ministra wtasciwego do spraw $rodowiska, przekazane w
zarzad Nadlesnictwu Szczebra. W lesnictwie towieckim Nadle$nictwa Szczebra, oprécz
polowania, realizowane s3 cele zwigzane w szczegoélnosci z prowadzeniem wzorcowego
zagospodarowania towiska, wdrazaniem nowych osiggnie¢ z zakresu fowiectwa,
prowadzeniem badan naukowych, jak réwniez hodowlg zwierzat townych szczegélnie
pozytecznych w biocenozach lesnych.

2. Za catoksztatt spraw zwigzanych z prowadzeniem gospodarki towieckiej na terenie
le$nictwa towieckiego (obwody nr: 38, 39, 40) odpowiedzialny jest lesniczy ds. fowieckich.

3. Do obowigzkéw ww. le$niczego w szczegodlnosci nalezy:

1) obserwacja stanu towiska oraz realizacja potrzeb hodowlanych i ochronnych;

2) nadzorowanie przestrzegania warunkéw zawartych w umowach obwodéw
wydzierzawionych;

3) zagospodarowanie poletek fowieckich i zaporowych z uwzglednieniem potrzeb

paszowych na dokarmianie zwierzyny;
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5) prowadzenie ewidencji zgtoszeh mysliwych; ) :

4) biezaca kontrola stanu technicznego urzgdzen towieckich; N\ KR p\\N WY
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6) odpowiada za organizacje, przebieg polowan oraz bezpieczernstwo na polowaniach
na terenie le$nictwa towieckiego;

7) sporzadzanie wykazow odbiorczych na tusze trofea, pasze itp.;

8) udziat w wazeniu tusz kupowanych przez mysliwych oraz sporzgdzanie stosownej

dokumentaciji;
9) szacowanie szkéd wyrzadzonych przez zwierzyne le$na na terenie OHZ;
10) wyliczanie warto$ci szkéd na podstawie sporzadzonych protokotéw;

11) organizacja i nadzorowanie nad przebiegiem inwentaryzacji zwierzyny oraz

sporzadzanie dokumentacji inwentaryzacyjnej;

12) sporzadzanie propozycji wnioskéw gospodarki towieckiej, a po ich zatwierdzeniu
sporzgdzenie rocznego planu towieckiego;

13) sporzadzanie dokumentacji ptacowej za prace wykonane w lesnictwie;

14) udziat w komisyjnej wycenie trofeéw wraz ze sporzadzeniem stosownego protokotu.

4. Podlesniczy przydzielony do le$nictwa towieckiego podlega bezpoérednio lesniczemu ds.
towieckich.

5. Postanowienia zawarte w § 17 ust. 5, 9i 10 stosuje sie odpowiednio.

6. Les$niczy ds. towieckich wykonuje czynnosci kancelaryjne w systemie EZD, zgodnie z
obowigzujgcym zafzadzehiem nadlesniczego.

7. Szczegotowy zakres obowigzkéow i odpowiedzialnosci stuzbowej lesniczego i
podlesniczego okresla zakres obowigzkéw.”

§ 29 pkt 2:

,Dodatkowo, bezposredni przetozony uzytkownika SILP odpowiada za:

a) staty nadzér nad prawidtowoscig posiadanych przez pracownika uprawnien w systemie,

niezbednych do prawidtowej realizacji zadan wynikajacych z zakresu czynno$ci,
b) sprawowanie nadzoru nad dziataniami wymienionymi w ppkt. 1 h),

c) obstuge modutéw funkcjonalnych SILP w zakresie merytorycznego dziatania komorki

organizacyjnej,

d) dbanie o zachowanie bezpieczenstwa SILP i przetwarzanych danych.”

2. Zmianie ulegaja:

1) Zatgcznik nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego Nadle$nictwa Szczebra —,Schemat
organizacyjny Nadlesnictwa Szczebra®, stanowigcy Zatgcznik nr 1 do niniejszego
zarzadzenia;

2) Zatgcznik nr 2 do Regulaminu Organizacyjnego Nadlesnictwa Szczebra -,Wykaz
les$nictw”, stanowigcy Zatgcznik nr 2 do niniejszego zarzgdzenia,
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3) Zatgcznik nr 3 do Regulaminu Organizacyjnego Nadlesnictwa Szczebra - ,Imienny
wykaz pracownikow Nadlesnictwa Szczebra upowaznionych przez nadle$niczego do
stosowania funkcji ,Global”, stanowigcy Zatgcznik nr 13 do niniejszego zarzadzenia.”

§2
Na podstawie uregulowan niniejszego zarzgdzenia:
1) kierownicy komérek organizacyjnych Nadle$nictwa Szczebra w terminie 7 dni dostosuja
dotychczasowg organizacje, zakres dziatania i obowigzki podlegtych pracownikéw,
2) gtowny ksiegowy, w terminie do 21.07.2023 r. dostosuje Regulamin kontroli wewnetrznej
Nadlesnictwa Szczebra oraz Instrukcje obiegu dokumentéw i kontroli wewnetrznej w Nadlesnictwie.
§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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WYKAZ LESNICTW

Zalgcznik nr 2 aif

do Zarzqdzenia nr 22./2023

z dnia 06..07.2023 r.
stanowigcy Zatgcznik nr 2

do Regulaminu Organizacyjnego
Nadlesnictwa Szczebra

z dnia 30.12.2021 r.

L. Nazwa i
L.p. Lesnictwo numer Adres leény
obrebu
1 | Lipki Obreb 01-27-2-01
Serwy
2 | Debiny 01-27-2-03
(2)
3 |Przewiez 01-27-2-04
4 |Busznica Obreb UI=Z7-306
ST Szczebra
owinka 01-27-3-07
. 3)
6 |Blizna 01-27-3-08
7 Klonownica 01-27-3-09
8 | Koniecbor 01-27-1-10
Masalszczyzna Obreb 01-27-1-11
10 | Miynisko (w tym szkdtka lesna) Rozpuda 01-27-1-14
11 | Jaski (1) 01-27-1-15
12 |Topitdwka 01-27-1-18
13 | Le$nictwo towieckie (OHZ) - 01-27




Zatqgcznik nr 3 ’

do Zarzgdzenia nr 39 /2023

z dnia 96..07.2023 r.
stanowiqcy Zalgcznik nr 3

do Regulaminu Organizacyjnego
Nadlesnictwa Szczebra

zdnia 30.12.2021 r.

Imienny wykaz pracownikéw Nadlesnictwa Szczebra upowaznionych przez nadlesniczego do stosowania funkcji ,,Global”

L.p. Zakres, dzial Imig¢ i nazwisko

Zmiana pracownika D?ta
na stanowisku zmiany

L. System planéw (Planowanie->Pozycje planu; Projektowanie-> Planowanie i optymaliz.)

L. Zagospodarowanie lasu, plany Dorota Langowska
urzgdzenia lasu, stan posiadania (gr. |Maciej Jankowski
czynn. SP-*), zadrzewienia (typy Emilia Zyskowska-Piekietko
planéw: HOD, NAS, OCHRL, SZKL, |Pawel Jablonski
ZAD) Magdalena Rydzewska

Wojciech Gérka — pozycje planu
zwigzane z utrzymaniem infrastruktury
(gr. czynn. UT-* oraz grupy cz.
zwigzane utrzymaniem obiektow
infrastruktury szkotkarskiej, hodowli
lasu, nasiennictwa, ochrony lasu )
Artur Wasilewski — pozycje planu
zwigzane z utrzymaniem infrastruktury
(gr. czynn. UT-* oraz grupy cz.
zwigzane utrzymaniem obiektow
infrastruktury szkotkarskiej, hodowli
lasu, nasiennictwa, ochrony lasu)

2. Plan pozyskania, gospodarka fowiecka | Emilia Zyskowska-Piekietko
i lakowo-rolna (typy planéw: LR, POZ, | Artur Motodziejko

UBOCP, LOW) Elzbieta Siwicka
Katarzyna Prus

Dorota Langowska
Pawet Jabtonski
Magdalena Rydzewska
Lukasz Czokajto

3. Ochrona przyrody, edukacja, plany Pawet Glinski

budzetowe Dorota Langowska

Emilia Zyskowska-Piekietko
Lukasz Czokajto (edukacja,

budzet)
Artur Motodziejko (projekt
pszczeli)
4. Ochrona ppoz. Lukasz Czokajlo
(typ planu OCHRP) Jacek Motybel
5. Inwestycje i remonty (w tym Artur Wasilewski
trzymanie), dziatalno$¢ pomocnicza Wojciech Gérka
i dodatkowa (typy planoéw: INW, Jacek Motybel
UTRZ, DODP, USL WEW) Pawet Glifiski - utrzymanie
obiektow edukacyjnych i
turystycznych

Lukasz Czokajto- utrzymanie
obiektéw edukacyjnych i
turystycznych

6. Plany BHP Jacek Motybel
Wojciech Gorka




Plany administracyjne (typ planu ADM
z wyjatkiem pkt. 51 6)

Wojciech Gorka

Katarzyna Motybel

Jacek Motybel

Dorota Puczytowska

Maciej Jankowski (regulacja stanu
posiadania)

Lukasz Czokajto

Magdalena Rydzewska

Pawet Jabtonski

Agnieszka Sewastynowicz, Justyna
Pycz (zwiazane z pracownikami -
wynagrodzenia, narzuty, chorobowe
itp.)

Pawet Glinski - zwiazane z
pracownikami -wynagrodzenia, narzuty,
chorobowe itp.)

Artur Wasilewski — gospodarka
mieszkaniowa

Artur Motodziejko (zwalczanie ASF)

II. Obro6t drewnem

8. Przychéd drewna (magazyn drewna)  |Elzbieta Siwicka
Emilia Zyskowska-Piekietko
Katarzyna Prus
Pawet Jabtonski
Magdalena Rydzewska
9. Kwity: wywozowe, podwozowe, Elzbieta Siwicka
zrywkowe Katarzyna Prus
Pawel Jablonski
Magdalena Rydzewska
II1. Zamkniecie zespolu ksi¢ggowego (zaksiggowanie)
10. Wszystkie zespoly ksiggowe — zgodnie | Dorota Puczylowska
z zakresem obowiazkow Magdalena Kossakowska

Joanna Stuchocka
Alicja Masiewicz
Magdalena Glinska

IV. Przychéd, rozch6d, zmiana miejsca uzytkowania, przelgczanie cz¢$ci inwentarza rzeczowych skladnikéw m
takze ich korekta (SILPweb Infrastruktura->In

wentarz->Dokumenty)

ajatkowych i WNiP, a

11

Wszystkie dokumenty dotyczace
przychodu (np. OT, PP, PT WE),
rozchodu (np. LT, LN, PR, PT WY),
ZM, PCI oraz dokumenty korygujace

Katarzyna Motybel
Artur Wasilewski
Wojciech Gorka

V. Przych6d pozostalych obiektéw inwentarzowych — zatwierdzenie przyciskiem ,,Udostepnij obiekt” (SILPweb Infrastruktura-
>Inwentarz)
12. Materialy w przerobie Emilia Zyskowska-Piekietko
(rodzaj inw. R*) Dorota Langowska
Dorota Puczytowska
Wojciech Gorka
Katarzyna Motybel
Artur Wasilewski
18. Gospodarka mieszkaniowa Wojciech Gérka
(rodzaj inw. M*) Artur Wasilewski
Katarzyna Motybel
14. | Obiekty ppoz. (rodzaj inw. P*) Lukasz Czokajto
Jacek Motybel
15. Zadania inwestycyjne (rodzaj inw. Artur Wasilewski
1000010) Wojciech Gorka
16. | Drogi i inne obiekty liniowe Artur Wasilewski
niestanowigce $rodkéw trwatych Wojciech Gorka
(rodzaj inw. L*)
17. Przedsigwzigcia wspolne z Artur Wasilewski
JST (rodzaj inw. S*) Wojciech Gorka




18.

Pozostate obiekty — obwody towieckie,
obiekty turystyczne, pracownicy,
$rodki zewngtrzne, prenumeraty itp.
(rodzaj inw. A*)

Dorota Puczytowska
Wojciech Gérka

Emilia Zyskowska-Piekietko
Dorota Langowska

Artur Molodziejko

Pawet Glinski

Katarzyna Motybel

VI. Kadry i place

19.

Wynagrodzenia

Magdalena Gliniska
Joanna Stuchocka
Dorota Puczylowska

VILI. Pozostale moduly

20.

Pozostate moduty i funkcjonalnosci

Pracownicy wymienieni w niniejszym
zatgczniku, ktorzy zobowigzani sa do
korzystania z danego modutu/
funkcjonalno$ci na podstawie zakresu
obowiazkow.

VIII. Transfery z rejestratora

21.

1.Przychéd drewna (WOD)

2. Kwity zrywkowe

3. Pozycje planu typu POZ dla
uzytkéw przygodnych
(Planowanie/Pozycje planu)

Piotr Sylwester Lozowski
Marek Tomasz Sudnik
Dariusz Borkowski
Krzysztof Giedo
Arkadiusz Kulinkowski
Jerzy Gorajewski
Ryszard Borkowski
Mirostaw Sewastynowicz
Robert Niewinski
Henryk Wasilewski
Jakub Sienko

Tomasz Stowanski
Kazimierz Gatkowski
Krzysztof Rowinski
Waldemar Ostaszewski
Krzysztof Gajewski
Kamil Sudnik

Krzysztof Klimaszewski
Norbert Frackiewicz
Jarostaw Czernicki
Michat Szczudto

Urszula Grzybczynska
Anna Bacewicz

Ewa Radziszewska

Piotr Radziszewski
Andrzej Jadeszko
Mariusz Bylinski
Gracjan Bochra

Andrzej Piotr Mleczko
Bernadetta K¢sek-Buchowska

Wykaz 0s6b upowaznionych przez kierownika jednostki do stosowania funkcji GLOBAL bedzie

aktualizowany na biezaco, stosownie do wystepujacych zmian kadrowych.

Stan na dzien: 06.07.2023 r.
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