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- Ministerstwo Rodziny,
Pracy i POlll'Vkl Spoleczne;

v.pl W @mrpips gov pl

Rozpoczecie na przetomie 2015 i 2016 r. prac przez Wojewddzkie Rady
Dialogu Spotecznego stanowito nowy etap w rozwoju instytucji regionalnego
dialogu spotecznego w Polsce. Przyjecie przy petnym konsensusie wszyst-
kich stron ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego na mocy, ktérej powotano
WRDS-y, stanowito szanse na rzeczywiste stworzenie instytucji bedgcych nowg
jakoscig w dialogu spotecznym. Celem ustawy nie byto wytgcznie zastgpienie
przez Wojewddzkie Rady Dialogu Spotecznego dziatajgcych wczesniej Woje-
waodzkich Komisji Dialogu Spotecznego, lecz przede wszystkim zapewnienie
nowych warunkéw prowadzenia dialogu spotecznego w zmienionej formule
prawnej — bardziej dostosowane] do wspdtczesnych wymagan i oczekiwan
partneréw spofecznych oraz strony rzgdowej i samorzgdowej. Nowe kom-
petencje, usytuowanie organizacyjne oraz rotacyjne przewodnictwo WRDS
to najistotniejsze z przyjetych zmian.

Wspotpraca partneréw spotecznych, na poziomie regionalnym, przy-
czynia sie do powstania propozycji nowych rozwigzan, korzystnych nie tylko
w skali regionalnej, ale i ogdlnokrajowej. Przy aktywnosci wszystkich stron
dialog regionalny daje wsparcie takze Radzie Dialogu Spotecznego poprzez
proponowanie rozwigzan szeregu kwestii o zasiegu lokalnym. Sprzyja to
rozwigzywaniu wielu problemoéw, szczegdlnie w sytuacji zagrozenia powsta-
nia napiec i konfliktow spotecznych w regionie.



Rzad przyktada bardzo duzg wage do prowadzenia dialogu spotecz-
nego i dlatego bedzie wspierat wszystkie dziatania w tym obszarze. Dialog
spoteczny jako metoda osiggania kompromisu wymaga zaufania i zaanga-
zowania wszystkich jego uczestnikow. Jednak warunkiem koniecznym jest
wola uczestniczacych w nim podmiotow do prowadzenia dialogu opartego
na partnerstwie.

Minister Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej odpowiedzialny za koor-
dynacje prac strony rzgdowej w Radzie Dialogu Spotecznego, wspotpracuje
réowniez blisko z WRDS-mi, miedzy innymi poprzez monitorowanie dzia-
talnosci rad oraz przeprowadzanie cyklicznych szkolen dla pracownikow
Biur WRDS. Wynikiem prowadzonego monitoringu jest rowniez ponizszy
Informator na temat prac podejmowanych przez WRDS w od momentu ich
powotania w 2015 r. do korica 2016 r.

Elzbieta Rafalska



Wprowadzenie

Podstawe dialogu spotecznego w Polsce stanowi przede wszystkim
art. 20 Konstytucji RP, méwigcy iz ,Spoteczna gospodarka rynkowa oparta
na wolnosci dziatalnos$ci gospodarczej, wtasnosci prywatnej oraz solidarno-
$ci, dialogu i wspotpracy partneréw spotecznych stanowi podstawe ustroju
gospodarczego Rzeczypospolitej Polskiej”.

Wojewddzkie Rady Dialogu Spotecznego (WRDS) sg regionalnymi in-
stytucjami dialogu spotecznego w Polsce. Petnig role forum dialogu spotecz-
nego prowadzonego dla godzenia intereséw pracownikow i pracodawcow
oraz dobra publicznego na poziomie wojewddztwa.

Ramy prawne dla funkcjonowania dialogu spotecznego w sposdb zin-
stytucjonalizowany, uregulowane zostaty Ustawg z dnia 24 lipca 2015 .
o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego
(Dz.U. z 2015 r., poz. 1240), ktéra okreslita takze szczegdtowe zasady i tryb
dziatania Wojewodzkich Rad Dialogu Spotecznego.

Uczestniczg w nim, zgodnie z ustawg, przedstawiciele reprezentatyw-
nych organizacji zwigzkowych i organizacji pracodawcow oraz wtadz samo-
rzgdowych i administracji rzagdowej.

Niniejsze opracowanie jest rocznym podsumowaniem, zawierajgcym
dane dotyczace dziatalnosci WRDS w okresie od momentu powotania
w 2015 r. do grudnia 2016 r.,, w podziale na wszystkie wojewoddztwa
z uwzglednieniem prac: prezydium, zespotow i posiedzen plenarnych, jak
rowniez wykazu spotkan z rozpatrywang tematyky. W formie tabel i wykre-
sow ukazano czestotliwos¢ posiedzen Prezydiow, Zespotow i Rad WRDS.

Materiat Zzrodtowy stanowity informacje przekazane przez Biura Rad
do Departamentu Dialogu i Partnerstwa Spotecznego MRPIPS, zamieszczone
na stronie www.dialog.gov.pl.






Informacje ogdlne dotyczgce
wojewddzkich rad dialogu spotecznego

Podstawa prawna

Podstawe prawng umozliwiajgcg powotanie Wojewddzkich Rad Dia-
logu Spotecznego stanowi Ustawa z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu
Spotecznego (RDS) i innych instytucjach dialogu spotecznego, zwana dalej
,ustawg”.

Ustawa zaktadata powotanie nie tylko Rady Dialogu Spotecznego, jako
instytucji dialogu krajowego, ale réwniez wojewddzkich rad dialogu spotecz-
nego, zwanych dalej , WRDS”, ktére bedg prowadzi¢ dialog w celu zapewnie-
nia warunkow rozwoju spoteczno-gospodarczego o zasiegu wojewddzkim.
WRDS, kontynuujgc tradycje wojewddzkich komisji dialogu spotecznego, majg
realizowac dialog czterech stron: strony pracownikéw, strony pracodawcow,
strony rzgdowej oraz strony samorzgdowej. O utworzeniu, jak i o likwidacji,
WRDS postanawia marszatek wojewddztwa na wspdlny wniosek, co najmniej
jednej z organizacji zwigzkowej oraz co najmniej jednej organizacji pracodaw-
cow (art. 41 ustawy).

Na mocy przywotanego aktu prawnego we wszystkich wojewddztwach
Marszatkowie powotali WRDS, na wspdlny wniosek z dnia 21 wrzesnia 2015 r.
wszystkich organizacji zwigzkowych oraz organizacji pracodawcow wcho-
dzacych w sktad Rady Dialogu Spotecznego.

Sktad i struktura organizacyjna

W sktad wojewddzkiej rady dialogu spotecznego wchodza:

1) marszatek wojewddztwa oraz dwie wskazane przez niego osoby sposrod
przedstawicieli innych jednostek samorzadu terytorialnego albo organi-
zacji zrzeszajgcych samorzady, jako przedstawiciele strony samorzgdo-
wej;

2) wojewoda oraz dwie wskazane przez niego osoby, jako przedstawiciele
strony rzgdowej;

3) przedstawiciele reprezentatywnych organizacji zwigzkowych, jako przed-
stawiciele strony pracownikéw;
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4) przedstawiciele reprezentatywnych organizacji pracodawcow, jako przed-
stawiciele strony pracodawcow.

Strona pracownikoéw i strona pracodawcow WRDS majg rowng liczbe
przedstawicieli.

W rozumieniu ustawy — kryteria reprezentatywnosci spetnia 7 organi-
zacji — 3 organizacje zwigzkowe zgodnie z art. 23 ust. 2 i 3 oraz 4 organizacje
pracodawcéw zgodnie z art. 24 ust. 2—4.

Organizacje zwigzkowe:

—  Forum Zwigzkéw Zawodowych;

— Niezalezny Samorzadny Zwigzek Zawodowy ,Solidarnos¢”;

— Ogdlnopolskie Porozumienie Zwigzkow Zawodowych.
Organizacje pracodawcéw:

— Bussines Center Club — Zwigzek Pracodawcow;

— Konfederacja Lewiatan;

—  Pracodawcy RP;

— Zwigzek Rzemiosta Polskiego.

Whioski organizacji zwigzkowych i wnioski organizacji pracodawcow
o stwierdzenie reprezentatywnos$ci ww. organizacje sktadajg co cztery lata do
Sadu Okregowego w Warszawie.

Przewodniczagcym WRDS jest naprzemiennie przedstawiciel strony
pracownikow i strony pracodawcéw, wskazany przez dang strone i bedgcy
cztonkiem WRDS, Wojewoda oraz Marszatek Wojewddztwa. Wybér kolej-
nosci przewodniczenia WRDS uzgadniajg jej strony w drodze konsensusu.
Kadencja Przewodniczgcego WRDS trwa 1 rok.

Cztonkdw WRDS powotuje i odwotuje Marszatek Wojewddztwa na
whniosek organizacji i instytucji delegujgcych swoich przedstawicieli do WRDS.
Przedstawiciele kazdej z reprezentatywnych organizacji zwigzkowych oraz
reprezentatywnych organizacji pracodawcow wskazujg po jednym Wiceprze-
wodniczagcym WRDS, przy czym Wiceprzewodniczagcego WRDS nie wskazuje
organizacja lub strona, ktérej przedstawiciel jest Przewodniczgcym WRDS.
Wiceprzewodniczgcym WRDS i cztonkiem Prezydium WRDS ze strony rzgdo-
wej jest Wojewoda, a ze strony samorzagdowej — Marszatek Wojewddztwa.
Przewodniczacy i wszyscy Wiceprzewodniczgcy tworzg Prezydium WRDS, kto-
re kieruje pracami Rady. WRDS obradujg na posiedzeniach plenarnych, przy
czym pierwsze posiedzenie zwotaé powinien marszatek wojewddztwa, nie
pdzniej niz w terminie 3 miesiecy od ztozenia wniosku o utworzenie WRDS.
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Posiedzenia odbywajg w zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej niz raz na trzy
miesigce, a zwotywane majg by¢ przez Przewodniczgcego WRDS.

Szczegdtowy tryb dziatania okresla regulamin WRDS, a obstuge za-

pewnia biuro wojewddzkiej rady dialogu spotecznego, bedgce komodrka
organizacyjng urzedu obstugujgcego marszatka wojewddztwa, jako zadanie
zlecone przez administracje rzgdowa.

Kompetencje WRDS

Ustawa okresla kompetencje WRDS, ktérymi sa:

wyrazanie opinii w sprawach objetych zakresem zadan zwigzkow zawo-
dowych lub organizacji pracodawcow oraz w sprawach bedacych w kom-
petencji administracji rzgdowej i samorzgdowej z terenu wojewddztwa;
opiniowanie projektéw strategii rozwoju wojewddztwa i innych pro-
gramow w zakresie objetym zadaniami zwigzkéw zawodowych i organi-
zacji pracodawcow oraz przygotowywanie sprawozdan z realizacji tych
zadan;

rozpatrywanie spraw o zasiegu wojewodzkim, ktoére zostaty przekazane
przez Rade Dialogu Spotecznego;

przekazywanie Radzie Dialogu Spotecznego oraz organom administracji
publicznej rekomendowanych rozwigzan i propozycji zmian prawnych;
rozpatrywanie spraw spotecznych lub gospodarczych powodujgcych kon-
flikty miedzy pracodawcami a pracownikami, jezeli zostang one uznane
za istotne dla zachowania pokoju spotecznego.
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FUNKCJONOWANIE WRDS






Wojewddztwo Dolnoslaskie

pomersies ik, Zarzadzeniem nr 11/2015 Marszat-

=oe asersies ka Wojewddztwa Dolnoslgskiego

o i z dnia 7 grudnia 2015 r. powotana

) azouackie zostata Wojewddzka Rada Dialogu
Spotecznego.

todzkie

lubelskie

, Zwigtokrzyskie
opalskie 4.

podkarpackia
matopolskie

Przewodniczgcym WRDS Wojewddztwa Dolnoslgskiego w pierwszym roku
dziatalnosci zostat Marek Woron — wiceprezes Zarzadu Business Centre
Club, Kanclerz Lozy Dolnoslgskiej. Nowym przewodniczgcym Rady na Il ka-
dencje zostat Cezary Przybylski, Marszatek Wojewodztwa Dolnoslgskiego.

Podsumowujgc roczny okres dziatalnosci dolnoslgskiej WRDS trzeba stwier-
dzi¢, ze jej struktury pracujg efektywnie. Duzg aktywnoscig wykazato sie
Prezydium i Zespoty. Ogdétem odbyto sie 39 spotkan, co lokuje Dolnoslgska
WRDS na trzecim miejscu pod wzgledem liczby posiedzen.

Posiedzenia plenarne WRDS Wojewoddztwa Dolnoslaskiego
Odbyto sie 5 spotkan w tym: 1 w 2015 r.i4 w 2016 r.
Obejmowaty m.in. nastepujacg tematyke:

» konsultacje Dolnoslgskiego Regionalnego Planu Dziatan na rzecz Zatrud-
nienia na 2016 r.;
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problemy zwigzane z sytuacjg na dolnoslagskim rynku pracy z punktu
widzenia powiatowych urzedow pracy i agencji posrednictwa pracy;
zatozenia programu Ministerstwa Sprawiedliwosci ,Praca wieznidw”;
przyszto$é zaktaddw klastra LG zlokalizowanych w Podstrefie Biskupice
Podgodrne Tarnobrzeskiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej;
podsumowanie prac Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Wojewddz-
twa Dolnoélgskiego.

Zestawienie posiedzen plenarnych WRDS Wojewddztwa Dolnoslaskiego
w latach 2015-2016

5
4
3
2

Liczba posiedzen

2015 2016

Posiedzenia Prezydium WRDS Wojewddztwa Dolnoslaskiego

Odbyto sie 15 spotkan w tym: 1 w 2015 r.i 14 w 2016 r.
Duzg aktywnoscig pracy wykazato sie Prezydium WRDS.
W trakcie spotkan byty omawiane m.in. kwestie dotyczgce:

VVVY

A\
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prac nad regulaminem WRDS WD;

powotania zespotdw problemowych oraz organizacji pracy biura WRDS;
kryzysowej sytuacji w szpitalu im. Jadwigi Slaskiej w Trzebnicy;

biezgcej sytuacji zwigzanej z wydaniem koncesji dla Kopalni Surowcow
Skalnych w Bartnicy;

whniosku Forum Zwigzkdéw Zawodowych w sprawie wieloletniej umowy
o Swiadczenie ustug w zakresie publicznego transportu zbiorowego na
wojewaddzkie przewozy pasazerskie;

wydatkowania funduszy ,post Jeremi”;

zatozen Planu dziatan na rzecz zwiekszenia efektywnosci i przyspiesze-
nia realizacji programéw operacyjnych w ramach umowy partnerstwa
2014-2020;



problematyki monitoringu $rodowiska i koniecznosci przestrzegania
norm zanieczyszczenia powietrza w gminach uzdrowiskowych;
funkcjonowania przedsiebiorstwa Stawy Milickie S.A. w kontekscie pro-
jektu ustawy Prawo Wodne;

zagrozenia funkcjonowania zaktadow LG zlokalizowanych w Specjalnej
Strefie Ekonomicznej w Biskupicach Podgdérnych, a tym samym utraty
miejsc pracy przez setki pracownikéw Dolnego Slaska;

statusu uzdrowisk w Swietle nowych rozwigzan prawnych;

sytuacji spoétek medycznych w kontekscie zmian w ustawie o dziatal-
nosci leczniczej z dnia 10 czerwca 2016 r.;

sytuacji spotki Medinet — osrodka kardiochirurgii dzieciecej w kontek-
Scie projektu sieci szpitali.

Wiele ze spraw rozpatrywanych przez Prezydium WRDS znalazto odbicie
w podjetych stanowiskach i uchwatach.

Posiedzenia Prezydium WRDS Wojewddztwa Dolnoslgskiego w latach 2015-2016

16
14

=
OoON

Liczba posiedzen

ONM»O®

2015 2016

Posiedzenia Zespotéw WRDS Wojewddztwa Dolnoslgskiego

W strukturze Dolnoslgskiej WRDS funkcjonowaty cztery Zespoty problemo-
we, oraz jeden zespot dorazny:

Zespot ds. ochrony zdrowia i polityki spotecznej — 4 spotkania;

Zespot ds. rynku pracy, edukacji i ksztatcenia ustawicznego — 5 spotkan;
Zespot ds. polityki regionalnej, gospodarki, przedsiebiorczosci i inno-
wacji — 3 spotkania;

Zespot ds. rozwoju dialogu spotecznego — 3 spotkania;

Zesp6t dorazny ds. Szpitala im. Jadwigi Slaskiej w Trzebnicy — 3 spo-
tkania i 1 posiedzenie podzespotu.

19



Odbyto sie 19 posiedzen zespotdow problemowych WRDS Wojewddztwa
Dolnoslgskiego.

Lp.

Data

Tematyka

Przyjete stanowiska, opinie/ustalenia

DOLNOSLASKIE

ZESPOLY

Zesp6t dorazny ds. Szpitala im. Jadwigi Slaskiej w Trzebnicy

14.01.2016 .

Organizacyjne posiedzenie ze-
spotu.

W zwigzku z trudng sytuacjg finansowg
Szpitala im. Jadwigi Slaskiej w Trzeb-
nicy Prezydium WRDS WD Uchwatg
nr 1/2016 z dnia 12 stycznia 2016 r.
Prezydium WRDS WD powotano do-
razny zespot roboczy ds. Szpitala im.
Jadwigi Slaskiej w Trzebnicy.

Biezgcy sytuacje jednostki przedstawit
cztonek zespotu. Poinformowat, ze zostat
sporzgdzony audyt placéwki z projek-
tem jej restrukturyzacji. Problemem jest
zadtuzenie szpitala.

Po dyskusji cztonkowie zespotu zaplano-
wali harmonogram dziatan tego gremium.

18.01.2016 .

Drugie spotkanie zespotu
z udziatem przewodniczacych
klubow radnych w Radzie Po-
wiatu Trzebnickiego, dyrek-
torem szpitala, reprezentacjg
zwigzkéw zawodowych w szpi-
talu, starostg trzebnickim, bur-
mistrzami i wojtami gmin Po-
wiatu Trzebnickiego.

Po dyskusji ustalono, ze nalezy opra-
cowac réwnolegle kilka wariantéw re-
strukturyzacji szpitala wtacznie z moz-
liwoscig przejecia go przez Uniwersy-
tecki Szpital Kliniczny we Wroctawiu
(w tej sprawie prowadzono juz wstep-
nie rozmowy) czy Wojewddzki Szpital
Specjalistyczny we Wroctawiu. Nalezy
jednak przygotowac ocene biezgcej sy-
tuacji finansowo-organizacyjnej jednost-
ki oraz wyjsciowe deklaracje wroctaw-
skich szpitali, ktore podjetyby sie wia-
czenia placéwki z Trzebnicy. Zapropo-
nowat takze powotanie grupy eks-
perckiej, ktéra przygotowataby analize
mozliwosci restrukturyzacji jednostki.

27.01.2016 .

Podzespo6t w ramach Zespo-
tu doraznego ds. Szpitala
im. Jadwigi Slaskiej

w Trzebnicy.

Na posiedzeniu zostat omdwiony szcze-
gétowy harmonogram finansowy dla
szpitala oraz oferty przejecia jednostki
przez inne podmioty.

04.02.2016 .

Przedstawienie wypracowane-
go przez podzespdt szczegdto-
wego harmonogramu.

Zostat przedstawiony, wypracowany
przez podzespdt, szczegdtowy harmo-
nogram. Na spotkaniu zostaty réwniez
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omodwione kwestie mozliwosci dalsze-
go finansowania dziatalnosci szpitala
przez Powiat oraz inne mozliwe roz-
wigzania.

Zespot ds. ochrony zdrowia i

polityki spotecznej

11.02.2016 r. | Inauguracyjne posiedzenie Ze- | Poswiecone sprawom organizacyjnym
spotu ds. ochrony zdrowia|i planom pracy na najblizsze pot roku.
i polityki spoteczne;j. Gosciem posiedzenie byt Przewodni-

czacy Wojewaodzkiej Rady Dialogu Spo-
tecznego Wojewddztwa Dolnoslgskie-
go.

10.03.2016 r. | Omowienie biezgcej sytuacji | Biezgcg sytuacje finansowg i organiza-
szpitali wojewddzkich, klini-|cyjng szpitali powiatowych na Dolnym
cznych i powiatowych oraz|Slasku przedstawit Wiceprezes Konsor-
sytuacji zwigzanej z funkcjo-|cjum Dolnoslgskich Szpitali Powiato-
nowaniem szpitali powiato-|wych.
wych w Ztotoryi i Strzelnie.

07.06.2016r. |1. Zmiany w systemie ra-|Ad. 1. Przedstawiono informacje na

townictwa medycznego. |temat planowanych zmian w systemie
2. Dane statystyczne z ob-|ratownictwa medycznego. Wniosek
szaru ochrony zdrowia gro- | 0 zaprezentowanie tego tematu zostat
madzone przez Dolno-|zgtoszony przez Forum Zwigzkow Za-
$lgski Urzad Wojewddzki| wodowych.
i Dolnoslgski Oddziat NFZ. |Ad. 2. Przedstawiono informacje na
3. Bezpieczenstwo pacjentéw |temat danych statystycznych zbiera-
i zdarzenia niepozadane|nych przez urzad, a dotyczacych dzia-
w jednostkach medycz- [talnosci publicznych i niepublicznych
nych. zaktadow opieki zdrowotne;.
Ad. 3. Temat ten zgtosili pracodawcy,
ktérzy zwracali uwage, ze przy ocenie
ofert w lecznictwie otwartym jednym
z waznych kryteriow powinno by¢ po-
siadanie przez dang jednostke certyfi-
katu I1SO, co wptywa na zwiekszenie
bezpieczenstwa pacjentow. W trakcie
dyskusji zwrécita uwage, ze posiadanie
certyfikatu jest istotnym elementem,
natomiast pozostaje kwestia kontroli,
czy dana jednostka realnie stosuje te
procedury.
26.10.2016r. | Planowane zmiany w sys-|W sprawie konfliktu w Szpitalu czton-

temie opieki zdrowia oraz
sytuacja konfliktowa w Szpi-
talu Specjalistycznym im. So-
kotowskiego w Watbrzychu.

kowie Zespotu po wystuchaniu argu-
mentow obu stron ustalili, ze powinno
nastgpi¢ spotkanie dyrektor szpitala
z przedstawicielami organizacji zwigz-
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Omawiane byty nastepujace

kwestie:

— Sytuacja finansowa szpita-
li wojewddzkich po | pot-
roczu 2016 r.;

— Funkcjonowanie  szpitali
powiatowych;

— Projektowane zmiany
w systemie ochrony zdro-
wia;

— Projekt Ustawy o sposo-
bie ustalania wynagrodze-
nia zasadniczego pracow-
nikéw wykonujacych za-
wody medyczne.

kowych w obecnosci obserwatora Ra-
dy, by sprobowac zazegnac konflikt.
Spotkanie to zostato zaplanowane na
poczatek listopada.

Podczas dyskusji na temat projekto-
wanych zmian w systemie ochrony
zdrowia cztonkowie Zespotu oraz za-
proszeni goscie wskazywali, ze istnie-
je wiele niewiadomych dotyczacych
projektu ustawy z dnia 26.09.2016 r.
0 zmianie ustawy o S$wiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw publicznych. W zwigzku z po-
wyzszym poproszono o dodatkowe
spotkanie z Wojewodsa, szefem Dolno-
Slgskiego Oddziatu NFZ na temat usta-
lenia wspodlnej opinii dotyczacej sieci
szpitali na Dolnym Slasku.
Przewodniczagcy Zespotu zapropono-
wat zorganizowanie takiego spotka-
nia z udziatem Dyrektora DOW NFZ,
Dyrektora Departamentu Zdrowia
i Promocji Wojewddztwa UMWD oraz
szeféw KDSP. Ustalenia tego gremium
zostang przedstawione na posiedzeniu
Zespotu ds. ochrony zdrowia i polityki
spotecznej, ktére wstepnie zaplano-
wano na lll dekade listopada.

Zespot ds. rynku pracy, edukacji i ksztatcenia ustawicznego
1. | 24.02.2016 r. | Uchwalenie regulaminu prac|Podczas posiedzenia cztonkowie zespo-
Zespotu, wybor wiceprzewod- | tu zgtosili kilka uwag do regulaminu
niczacych oraz plan pracy na| pracy.
2016r. Ustalono takze, ze na najblizszym po-
siedzeniu Zespotu omawiane bedg dwa
tematy: biezaca sytuacji na dolnosla-
skim rynku pracy oraz Krajowy Fundusz
Szkoleniowy jako narzedzie pomocne
w ksztafceniu ustawicznym pracowni-
kow i pracodawcow.
2. | 14.04.2016r. |— ,Rola i znaczenie nowych | Ustalono, Ze w grupie roboczej,

rozwigzan ufatwiajgcych
mtodym  wejscie/powrot
na rynek pracy, w tym
wdrazanych programéw fi-
nansowanych z funduszy
unijnych”;

w ktorej w sktad wejdg przedstawiciele
pracodawcdéw, organizacji zwigzkowych
oraz urzeddéw pracy (Dolnoslgski Wo-
jewddzki Urzad Pracy oraz przedsta-
wiciele powiatowych urzedow pracy)
zostang wypracowane rekomendacje
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— ,Krajowy Fundusz Szko-

leniowy jako narzedzie
pomocne w ksztatceniu
ustawicznym pracownikow
i pracodawcow. Stan kon-
traktacji, kryteria podzia-
tu $rodkéw oraz zaistnia-
te problemy we wdraza-
niu KFS na Dolnym Sla-
sku”.

zmian w zasadach korzystania z Krajo-
wego Funduszu Szkoleniowego, kto-
re bedg podstawg do wypracowania
stanowiska WRDS WD.

22.06.2016 .

1. ,Aktywizacja zawodowa
bezrobotnych 50 plus
istotnym wyzwaniem dla
urzedow pracy na Dolnym
Slasku oraz szansg na
uzupetnienie niedoborow
kadrowych u przedsie-
biorcow”.

2. Problematyka wydawania
pozwolenn na prace dla
cudzoziemcéw w kontek-
$cie braku pracownikéow
na dolnoslagskim rynku
pracy.

Ustalono:

— w tej sprawie zostanie zorganizowa-
nie posiedzenie WRDS WD w dniu
20 lipca br.

22.08.2016'r.

Podsumowanie posiedzenia
Wojewddzkiej Rady Dialogu
Spotecznego Wojewddztwa
Dolnoslaskiego, na ktérym
omawiano biezgcyg sytuacje
na rynku pracy oraz propo-
zycja zorganizowania plenar-
nego posiedzenia w sprawie
przysztosci zaktadéw funk-
cjonujgcych w  specjalnych
strefach ekonomicznych na
Dolnym Slasku.

Przewodniczgcy Zarzadu Regionu Dol-
ny Slask NSZZ Solidarnoé¢ przedstawit
informacje o biezacej sytuacji w zakta-
dach LG Electronics zlokalizowanych
w Biskupicach Podgdrnych, podkresla-
jac, iz firma w najblizszym czasie ma
zmieni¢ profil produkcji, co wigze sie
z likwidacjg miejsc pracy. Mozliwy
jest tez wariant, ze po 2018 r. za-
ktady zlokalizowane pod Wroctawiem,
a dziatajgce w Tarnobrzeskiej Specjal-
nej Strefie Ekonomicznej, przestang
funkcjonowac¢ z uwagi na konczacy
sie okres wsparcia panstwa dla tych
stref. Zaapelowat do zebranych, aby
w tej sprawie zorganizowac spotkanie
z udziatem przedstawicieli Minister-
stwa Rozwoju, Ministerstwa Rodziny,
Pracy i Polityki Spotecznej, szefami
stref z Dolnego Slaska oraz kierownic-
twem zaktaddw LG.
Ustalono:
— decyzje o organizacji WRDS WD
w sprawie stref ekonomicznych
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przekazano do Prezydium WRDS
WD;

— W sprawie wypracowania rekomen-
dacji po posiedzeniu WRDS WD na
temat zjawiska tzw. ,przegrzania
rynku pracy” ustalono, ze grupa
robocza ztozona z przedstawicieli
zespotdéw oraz przedstawicieli Dol-
noslaskiej Rady Gospodarczej przed-
stawi ich projekt do zaakceptowania
w formie stanowiska.

01.12.2016rr.

Wypracowaniu rekomendacji
Wojewddzkiej Rady Dialogu
Spotecznego Wojewddztwa
Dolnoslgskiego w sprawie
Krajowego Funduszu Spo-
tecznego.

Ustalono, ze po konsultacji w trybie
obiegowym rekomendacje WRDS WD
zostang przestane do dyrektor Dol-
noslaskiego Wojewddzkiego Urzedu
Pracy i Przewodniczgcego Konwentu
Dyrektoréow Powiatowych Urzedow
Pracy, aby wypracowac jednolity sys-
tem zasad naboru i oceny wnioskéw
w ramach programu Krajowy Fundusz
Szkoleniowy.
Projekt rozporzadzenia Ministra Ro-
dziny, Pracy i Polityki Spotecznej zmie-
niajgcego rozporzqdzenie w sprawie
przyznawania srodkdw z Krajowego
Funduszu Szkoleniowego przedstawit
Wiceprezes Dolnoslgskich Pracodaw-
cow, rekomendujgc kilka uwag do
projektu. Podczas dyskusji zebrani
wskazywali na ogromng potrzebe ujed-
nolicenia zasad naboru do Programu
w catym wojewddztwie. Dysponentem
srodkéw KFS sg powiatowe urzedy
pracy, ktore w poprzedniej jego edycji
stosowaty rézne kryteria naboru i oce-
niaty wnioski wedtug nieujednolico-
nych kryteriow.
Jednym z gtdéwnych postulatéw czton-
kow Zespotu byto okreslenie maksy-
malnej kwoty przeznaczonej na szko-
lenie dla jednej firmy w zaleznosci od
jej wielkosci. Dzieki temu rozwigzaniu
powinna zwiekszy¢ sie liczba firm
i 0sOb, ktore skorzystajg z KFS.
Proponowano takze:
a) Ujednolicenie wzoréw wnioskow
sktadanych przez beneficjentow;
b) Jednolite zasady naboru;
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Kryteria naboru jawne i ogtoszone
2 tygodnie przed naborem;
Tydzien na uzupetnienie wnioskow;
Ogtaszane dwa nabory w roku;
Jednolita procedura rozliczania;
Ew. wskazanie rodzaju certyfikatu,
ktérym firma szkoleniowa musi sie
legitymizowac;

Ocena wniosku musi by¢ dokony-
wana co najmniej przez dwie oso-
by, bedace pracownikami PUP;
Wprowadzenie limitow na dofi-
nansowanie jednego szkolenia.

Zespot ds. p

olityki regionalnej, gospodarki, przedsiebiorczosci i innowacji

25.02.2016r.

Zatwierdzenie  regulaminu
prac zespotu, wybdr wice-
przewodniczacych oraz dys-
kusja nad tematyka posie-
dzen Zespotu.

04.04.2016 .

1. Inteligentne specjalizacje
w  wojewddztwie dolno-
Slgskim.

Plan dalszych prac oraz
biezagcy monitoring ich
wptywu na kierunki roz-
Woju gospodarczego w re-
gionie na bazie sktada-
nych wnioskéw o dotacje.

. Regionalna polityka tran-

sportowa.

Ustalono, ze zostanie przygotowany za-
rys koncepcji, ktéry bedzie przedsta-
wiony cztonkom Zespotu i wtedy zo-
stang podjete dalsze decyzje.

22.08.2016 .

Podsumowanie posiedzenia
Wojewddzkiej Rady Dialogu
Spotecznego Wojewddztwa
Dolnoslgskiego, na ktérym
omawiano biezgcyg sytuacje
na rynku pracy oraz propo-
zycja zorganizowania plenar-
nego posiedzenia w sprawie
przysztosci zaktadéw funk-
cjonujgcych w  specjalnych
strefach ekonomicznych na
Dolnym Slasku.

Przewodniczacy Zarzadu Regionu Dol-
ny Slask NSZZ Solidarnoéé¢ przedstawit
informacje o biezgcej sytuacjiw zakta-
dach LG Electronics zlokalizowanych
w Biskupicach Podgdrnych, podkresla-
jac, iz firma w najblizszym czasie ma
zmieni¢ profil produkcji, co wigze sie
z likwidacjg miejsc pracy. Mozliwy jest
tez wariant, ze po 2018 r. zaktady
zlokalizowane pod Wroctawiem, a dzia-
tajgce w Tarnobrzeskiej Specjalnej Stre-
fie Ekonomicznej, przestang funkcjo-
nowac z uwagi na konczacy sie okres
wsparcia panstwa dla tych stref. Zaa-
pelowat do zebranych, aby w tej spra-
wie zorganizowac spotkanie z udziatem

25



przedstawicieli Ministerstwa Rozwoju,

Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki

Spotecznej, szefami stref z Dolnego

Slaska oraz kierownictwem zaktaddw

LG.

Ustalono:

— decyzje o organizacji WRDS WD
w sprawie stref ekonomicznych prze-
kazano do Prezydium WRDS WD;

— W sprawie wypracowania rekomen-
dacji po posiedzeniu WRDS WD na
temat zjawiska tzw. ,przegrzania
rynku pracy” ustalono, ze grupa
robocza ztozona z przedstawicieli
zespotéw oraz przedstawicieli Dol-
noslaskiej Rady Gospodarczej przed-
stawi ich projekt do zaakceptowania
w formie stanowiska.

Zespot ds. rozwoju dialogu spotecznego

1. | 03.03.2016 r. |Inauguracyjne  posiedzenie | Zatwierdzenie regulaminu prac zespo-
Zespotu ds. rozwoju dialogu |tu, wybdr wiceprzewodniczacych oraz
spotecznego. dyskusja nad tematykg posiedzen

Zespotu.

2. | 07.04.2016r. |— Sytuacja pracownikow | — Stanowisko dotyczgce dezaprobaty
Przewozow Regionalnych| wobec nieobecnosci przedstawicieli
sp. z 0.0. Oddziat Dolno-| Urzedu Marszatkowskiego Wojewddz-
Slaski w kontekscie re-| twa Dolnoslaskiego.
strukturyzacji spoétki i za-|— Ustalono, ze na nastepnym posie-
mowien na przewozy. dzeniu Zespotu bedzie omawiana

— Mediacje. W jakich spra-| ponownie problematyka Przewozdéw
wach warto mediowac| Regionalnych.
przedstawita Prezes Za-
rzadu Wroctawskiego Cen-
trum Mediacji.
3. | 21.07.2016 r. | Sytuacja pracownikow Prze-|Poinformowano, ze mimo iz w spotce

wozow Regionalnych sp. z o.0.
Oddziat Dolnoslgski w kon-
tek$cie restrukturyzacji spot-
ki i zamowien na przewozy.

trwa obecnie proces restrukturyzacji
i systematycznie obnizane sg koszty
dziatalnosci, Przewozy Regionalne nie
mogg liczy¢ na zawarcie wieloletnich
uméw z Samorzadem Wojewddztwa
na przewozy pasazerskie na Dolnym
Slasku. Marszatek zapewnit, ze zwal-
niani w wyniku restrukturyzacji PR
pracownicy beda w pierwszej kolejno-
$ci przyjmowani do pracy w Kolejach
Dolnoslaskich pod warunkiem spetnia-
nia kryteriéw kompetenciji.

26




Zestawienie posiedzen zespotow WRDS Wojewddztwa Dolnoslgskiego w 2016 r.
6

5

4

Liczba posiedzen

0
dorazny ds. Szpitala  ds. ochrony zdrowia ds. rynku pracy, ds. polityki regionalnej,  ds. rozwoju dialogu
im. Jadwigi Slgskiej i polityki spotecznej edukacji i ksztatcenia gospodarki, spotecznego
w Trzebnicy ustawicznego przedsiebiorczosci

i innowacji
Stanowiska przyjete przez Prezydium WRDS Wojewddztwa Dolnoslaskiego

» Stanowisko nr 1 Prezydium Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
Wojewddztwa Dolnoslaskiego z dnia 17 maja 2016 r. w sprawie wzno-
wienia dziatalnosci przez Kopalnie Melafitu w Rybnicy Lesnej nalezgcej
do KSS Bartnica sp. z 0.0.

» Stanowisko nr 2 Prezydium Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
Wojewddztwa Dolnoslgskiego z dnia 17 maja 2016 r. w sprawie Krajo-
wego Funduszu Szkoleniowego.

» Stanowisko nr 3 Prezydium Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
Wojewddztwa Dolnoslgskiego z dnia 20 lipca 2016 r. w sprawie projektu
ustawy Prawo wodne.

» Stanowisko nr 4 Prezydium Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
Wojewddztwa Dolnoslaskiego z dnia 24 sierpnia 2016 r. w sprawie bu-
dowy drogi ekspresowej S3 na odcinku Bolkéw—Lubawka.

Uchwaly przyjete przez WRDS Wojewoddztwa Dolnoslgskiego:
» Uchwata nr 1/2015 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Woje-
wodztwa Dolnoslaskiego z dnia 18 grudnia 2015 r. w sprawie liczby

przedstawicieli reprezentatywnych organizacji zwigzkowych i reprezen-
tatywnych organizacji pracodawcow w skfadzie Rady.
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» Uchwata Nr 2/2015 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Wojewddz-
twa Dolnoslagskiego z dnia 18 grudnia 2015 r. w sprawie wyboru prze-
wodniczgcego Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Wojewddztwa
Dolnoslgskiego.

» Uchwata Nr 3/2015 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Wojewddz-
twa Dolnoslgskiego z dnia 18 grudnia 2015 r. w sprawie kolejnosci prze-
wodniczenia Wojewoddzkiej Radzie Dialogu Spotecznego Wojewddztwa
Dolnoslgskiego.

» Uchwata nr 4/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Woje-
wodztwa Dolnoslgskiego z dnia 29 stycznia 2016r. w sprawie regulami-
nu Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Wojewddztwa Dolnosla-
skiego i Biura Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Wojewddztwa
Dolnoslagskiego.

» Uchwata nr 5/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Woje-

wodztwa Dolnoslgskiego z dnia 29 stycznia 2016 r. w sprawie powotania

statych zespotéw roboczych Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego

Wojewddztwa Dolnoslaskiego.

Uchwata nr 6/2016 w sprawie wyboru przewodniczgcego WRDS WD.

Uchwata nr 7/2016 w sprawie zmiany regulaminu WRDS WD.

Uchwata nr 8/2016 w sprawie zespotéw roboczych WRDS WD.

Uchwata nr 1/2016 Prezydium Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego

Wojewddztwa Dolnoslaskiego z dnia 12 stycznia 2016 r. w sprawie po-

wotania doraznego zespotu roboczego w sprawie Szpitala im. Jadwigi

Slaskiej w Trzebnicy.

VVVY

Opinie, porozumienia przyjete przez WRDS Wojewddztwa Dolnoslaskiego:

» Opinia nr 1 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Wojewddztwa
Dolnoslgskiego z dnia 29 stycznia 2016 r. w sprawie zaopiniowania pro-
jektu Dolnoslaskiego Planu Dziatan na rzecz Zatrudnienia na 2016 r.

» Porozumienie Nr 1/2015 Stron spotecznych z dnia 14 pazdziernika 2015 r.
w sprawie liczby przedstawicieli reprezentatywnych organizacji zwigz-
kowych i reprezentatywnych organizacji pracodawcéw w sktadzie Wo-
jewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Wojewddztwa Dolnoslaskiego.

Opinie, uchwaty i stanowiska przyjete przez WRDS sg dostepne na stronie

internetowej:
http://www.umwd.dolnyslask.pl/wrds/opinie-stanowiska-uchwaly/
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Wojewddztwo Kujawsko-Pomorskie

pomarsiie S Decyzjg Nr 171/2015 Marszatka

mormorsiie mazarsias Wojewddztwa  Kujawsko-Pomor-
pediasiee skiego z dnia 16 grudnia 2015 r.

N powofano Wojewddzky Rade Dia-

wielkopolskie |ogu Spo’fecznego.

lubuskie

tadzkie

lubelskie
dolnoslaskie

, swigtokrzyskie
opolskie ;..

podkarpackie
matopolskie

Przewodniczgcym WRDS Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego w pierwszym
roku dziatalnosci zostat Leszek Walczak — Przewodniczgcy Zarzagdu Regionu
Bydgoskiego NSZZ ,Solidarnos¢”. Nowym przewodniczgcym Rady na Il ka-
dencje zostat Roman Rogalski, Prezes Zarzadu Nadwislaniskiego Zwigzku
Pracodawcow Lewiatan.

W okresie sprawozdawczym odbyto sie ogétem 27 spotkan.
Posiedzenia plenarne WRDS Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego

Odbyto sie 8 spotkan w tym: 1 w 2015 r.i7 w 2016 .

Obejmowaty m.in. nastepujacag tematyke:

» kwestia pomocy osobom polskiego pochodzenia ze Wschodniej Ukrainy
ewakuowanych na teren Polski przez Rzgd RP w 2015 r;

» charakterystyka mapy potrzeb zdrowotnych mieszkaricéw wojewddz-
twa kujawsko-pomorskiego;
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ocena faktycznego zakresu zabezpieczenia pacjentow Wojewddztwa Ku-
jawsko-Pomorskiego w zakresie petnej dostepnosci realizacji niezbed-
nych $wiadczen medycznych w zwigzku z zakresem finansowania tych
Swiadczen przez NFZ: kontraktowanie 2016, okres oczekiwania do spe-
cjalistéw, swiadczenie ustug rehabilitacyjnych, stan realizacji zobowia-
zan NFZ za nadwykonania;

zrownowazona gospodarka wodna w aspekcie zachodzgcych zmian
klimatycznych i Srodowiskowych;

przedstawienie programu naprawczego oraz programu restrukturyzacji
finanséw Regionalnego Szpitala Specjalistycznego im. dr. Bieganskiego
w Grudzigdzu;

informacja o konsultacjach zmiany Ustawy o Radzie Dialogu Spoteczne-
go i innych instytucjach dialogu spotecznego;

trudna sytuacja Spotki PESA Bydgoszcz;

reforma systemu oswiaty;

reforma stuzby zdrowia — propozycja zmian;

przyjecie Apelu, w ktorym zwrécono sie do Wojewddzkich Rad Dialogu
Spotecznego wojewddztw: pomorskiego, warminsko-mazurskiego, ma-
zowieckiego, lubelskiego, Swietokrzyskiego, podkarpackiego, matopol-
skiego, wielkopolskiego, slgskiego o podjecie dyskusji i przyjecie przez
Rady tozsamych stanowisk jakie zostaty przyjete w dniu 12 kwietnia
2016 r. w Wiencu Zdroju.

W odniesieniu do inicjatyw podnoszonych na forum posiedzen plenarnych
WRDS, na uwage zastuguje, rozpatrzony Apel, w ktorym WRDS Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego zwraca sie do Wojewddzkich Rad Dialogu Spotecznego
wojewodztw: pomorskiego, warminsko-mazurskiego, mazowieckiego, lubel-
skiego, Swietokrzyskiego, podkarpackiego, matopolskiego, wielkopolskiego,

Slgskiego o podjecie dyskusji i przyjecie przez Rady tozsamych stanowisk jakie
zostaty przyjete w dniu 12 kwietnia 2016 r. w Wiencu Zdroju. W wyniku
dyskusji podjeto stanowiska, ktére dotyczyty prac zwigzanych z rewitalizacjg
miedzynarodowej drogi wodnej E-40 oraz opracowania strategii realizacji
projektu zagospodarowania Dolnej Wisty.
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Zestawienie posiedzen plenarnych WRDS Wojewoddztwa
Kujawsko-Pomorskiego w latach 2015-2016

Liczba posiedzen
ORNWAUUGON®

2015 2016

Posiedzenia Prezydium WRDS Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego

W omawianym okresie odbyto sie 10 spotkan.

W trakcie posiedzen omawiano m.in. kwestie dotyczgce:

» prac nad regulaminem WRDS Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego;

» harmonogramu prac WRDS, powotania zespotéw problemowych oraz
organizacji pracy biura WRDS;

» wniosku Zwigzku Rzemiosta Polskiego o rozpatrzenie zmiany zwigzanej
z subwencjg osSwiatowg dla pracownikéw mtodocianych;

» zrownowazonej gospodarki wodnej w aspekcie zachodzgcych zmian
klimatycznych i srodowiskowych;

» trudnej sytuacji ekonomicznej Regionalnego Szpitala Specjalistycznego
im. dr. Wtadystawa Bieganskiego w Grudzigdzu;

» reformy systemu o$wiaty — propozycje zmian w edukacji ogtoszone
przez Ministerstwo Edukacji Narodowej w dniu 27 czerwca br.;

» sytuacji Zaktadow Chemicznych ,NITRO-CHEM” w Bydgoszczy;

» konsultacji spotecznych — ,Strategia Odpowiedzialnego Rozwoju”.
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Posiedzenia Prezydium WRDS Wojewoddztwa Kujawsko-Pomorskiego w 2016
12
10

Liczba posiedzen

o N B OO

2016

Posiedzenia Zespotéw WRDS Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego

W strukturze Kujawsko-Pomorskiej WRDS funkcjonowaty cztery Zespoty

problemowe, ktére rozpoczety swojg dziatalnos¢ w potowie roku. W trakcie

posiedzen podjeto szereg wspdlnych wnioskdw.

— Zespot ds. polityki gospodarczej, rynku pracy i strategii rozwoju
wojewodztwa — 2 spotkania;

— Zespot ds. polityki gospodarczej i dialogu spotecznego — 1 spotka-
nie;

—  Zesp6t ds. ochrony zdrowia — 4 spotkania;

—  Zespot ds. edukacji i kultury — 2 spotkania.

Odbyto sie 9 posiedzen zespotéw problemowych WRDS Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego.

Lp. Data Tematyka Przyjete stanowiska, opinie/ustalenia

Zespot ds. polityki gospodarczej, rynku pracy i strategii rozwoju wojewddztwa

1. |1 09.06.2016 r. | 1. Przyjecie Regulaminu Ze-|Po uwzglednieniu zmian Regulamin
spotu roboczegods. poli-|Zespotu zostat przyjety jednogtosnie.
tyki gospodarczej, rynku|Wybrano Wiceprzewodniczacego ze-
pracy i strategii rozwo-|spotu.
ju. Uzgodniono, iz kolejnos¢ tematow,

2. Ustalenie kolejnosci reali- | bedzie ustalana na biezgco przed ko-
zacji tematéw przez ze-|lejnym spotkaniem.
spot.
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24.11.2016 .

1. Strategia Rozwoju Woje-
wodztwa oraz jej stopien
realizacji;

2. Il stopien wodny na Wisle.

Ad. 1. Wniosek nr 1/2016 z dnia

24 listopada 2016 r. w sprawie Spo-

teczno-gospodarczej rady ds. moderni-

zacji regionu.

Cztonkowie Zespotu ds. polityki gos-

podarczej, rynku pracy i strategii roz-

woju  wojewoddztwa przy KP-WRDS

w trosce o prawidtowg realizacje przez

Samorzagd Wojewddztwa Kujawsko-Po-

morskiego:

— wytycznych Strategii Rozwoju Wo-
jewodztwa;

— zalecen Krajowej Strategii Kraju
w kwestii udziatu partneréw spo-
tecznych, prosi o uwzglednienie
w sktadzie Spoteczno-gospodarczej
rady ds. modernizacji regionu udzia-
tu cztonkow Kujawsko-Pomorskiej
Wojewddzkiej Rady Dialogu Spo-
tecznego.

Whiosek nr 2/2016 z dnia 24 listopada
2016r. w sprawie dofinasowania pu-
blicznego uzdrowisk tj. dofinansowania
pobytu pacjentéw w uzdrowiskach.
Cztonkowie Zespotu ds. polityki gospo-
darczej, rynku pracy i strategii rozwo-
ju wojewddztwa wnioskujg o poparcie
uwzglednienia dofinansowania pobytu
pacjentow w uzdrowiskach w nizej po-
danych dokumentach strategicznych tj.:

— Narodowy Program Zdrowia;

— Strategia Rozwoju Wojewddztwa;

— programy uzdrowiskowe.

Ad. 2. Oczekiwaniem ENERGII jest po-

parcie budowy Il stopnia wodnego na

Wisle przez K-PWRDS. W dniu

12.14.2014 r. przyjeto jednogtosnie

stanowisko nr 3 w sprawie opracowa-

nia strategii realizacji projektu zago-
spodarowania Dolnej Wisty i Apel,

w  ktéorym K-PWRDS zwraca sie do

Wojewddzkich Rad Dialogu Spoteczne-

go wojewddztw: pomorskiego, warmin-

sko-mazurskiego, mazowieckiego, lu-
belskiego, Swietokrzyskiego, podkarpac-
kiego, matopolskiego, wielkopolskiego,

Slgskiego, o podjecie dyskusji i przyje-

cie przez Rady tozsamych stanowisk

jakie zostaty przyjete w dniu 12 kwiet-
nia 2016 r.w Wiericu Zdroju.
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Zespot ds. polityki gospodarczej i dialogu spotecznego

29.06.2016 .

1.

. Prezentacja cztonkéw Ze-

. Okreslenie obszaru dzia-

Prezentacja i przyjecie po-
rzgdku obrad.

spotu.

Wybdr prezydium.
Przyjecie Regulaminu pra-
cy Zespotu.

tania Zespotu.
Sprawy biezace.

W zwigzku z brakiem odpowiedniej
liczby cztonkéw Zespotu nie wybrano
prezydium i nie przyjeto Regulaminu
pracy Zespotu. Kolejne spotkanie usta-
lono w potowie wrzesnia br.

Zespot ds. ochrony

zdrowia

30.05.2016 .

Przyjecie Regulamin Ze-
spotu  roboczego ds.
ochrony zdrowia.
Ustalenie potwierdzenia
obecnosci na spotka-
niach.

Ustalenie miejsca i ter-
mindw spotkan.

Po uwzglednieniu zmian, Regulamin
Zespotu zostat przyjety jednogtosnie.
Ustalono, iz Cztonkowie Zespotu bedg
potwierdza¢ e-mailem zwrotnym lub
telefonicznie do Biura Komunikacji Spo-
tecznej informacje o mozliwosci udziatu
lub jej braku w spotkaniach Zespotu.
Ustalono, iz Zespdt bedzie sie spoty-
kat rotacyjnie raz w Bydgoszczy raz
w Toruniu.

25.08.2016 .

Sprawa wynagrodzen pie-
legniarek i potoznych
w kontekscie Rozporza-
dzenia Ministra Zdrowia
z dnia 14 pazdziernika
2015 r. — brak ujecia
w Rozporzgdzeniu wszy-
stkich pielegniarek oraz
wynagrodzenia pielegnia-
rek i potoznych poza ka-
dra kierownicza.
Zabezpieczenie pacjentow
wojewddztwa kujawsko-
-pomorskiego w opieke
pielegniarska.

Miejsca pracy, w ktorych
nie sg przekazywane $rod-
ki finansowe z NFZ na
wynagrodzenia pielegnia-
rek.

Przyjecie Stanowiska nr 1/2016 dot.
Poparcia Stanowiska NRPIP, PTP oraz
OZZPIP z dnia 19 lipca 2016 r. w spra-
wie propozycji Ministra Zdrowia doty-
czacego wprowadzenia zmian systemo-
wych w obszarze ksztatcenia pielegnia-
rek polegajgcego na powrocie do sys-
temu ksztatcenia w zawodzie pielegnia-
niarki w liceach medycznych/technikach.
Przyjecie 4 wnioskow.

Whiosek 1/2016

Niezbedne jest okreslenie liczby pieleg-
niarek i potoznych na poszczegdlnych
oddziatach przy kontraktowaniu $wiad-
czen zdrowotnych z Narodowym Fun-
duszem Zdrowia celem zapewnienia
bezpieczenstwa pielegniarkom i potoz-
nym oraz pacjentom.

Whiosek 2/2016

Niezbedny jest wzrost wynagrodzen
pielegniarki i potoznej jako czynnika
powstrzymujgcego emigracje, odejscie
od wykonywania zawodu i zacheta dla
mtodych oséb do podjecia studidow na
kierunku pielegniarstwo i potoznictwo.
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Whiosek 3/2016

Niezbedne jest zmniejszenie obcigze-
nia pielegniarki i potoznej pracg admi-
nistracyjng i inng, ktéra nie jest przy-
pisana do jej zawodu na rzecz bezpo-
Sredniej pracy przy pacjencie.

Whiosek 4/2016

Konieczne jest zabezpieczenie czasu
pracy pielegniarki i potoinej w jed-
nostkach ochrony zdrowia poprzez
umowy o prace bedace gwarancjg
ciggtosci opieki nad pacjentem.

27.09.2016 .

1. Ratownictwo medyczne.

2. Sprawy podwyzek wyna-
grodzen pozostatych pra-
cownikéw zatrudnionych
w placéwkach stuzby zdro-
wia.

Ustalono, ktére postulaty Zwigzku Za-
wodowego Pracownikow Ratownictwa
Medycznego poprze Zespot.

10.11.2016 .

Lekarze pracujgcy w pan-
stwowych szpitalach, przy-
chodniach, prowadzacy jed-
noczesnie praktyki prywatne.

Nie podjeto inicjatyw w przedmiotowej
sprawie.

Zespot ds. edukacji

i kultury

21.09.2016 .

1. Przyjecie Regulaminu pra-
cy Zespotu.

2. Wybdr Wiceprzewodnicza-
cego.

Zespot ustalit, iz nalezy zmienié¢ nazwe
zespotu z ,Zespot ds. edukacji i kultu-
ry” na ,Zespotu ds. edukacji, nauki,
kultury i dziedzictwa narodowego”
0 co na najblizszym posiedzeniu
K-PWRDS ztozy wniosek, wdwczas
bedzie mégt przyjac regulamin pracy.
Wiceprzewodniczagcym Zespotu zostat
Pan St. Wittkowicz — Wiceprzewodni-
czacy Zarzadu Wojewddzkiego Forum
Zwigzkow Zawodowych Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego.

20.10.2016 .

Zmiany ustawy o systemie
oSwiaty.

Whiosek 2/2016 Zespotu ds. Edukacji
i Kultury przy Kujawsko-Pomorskiej
Wojewddzkiej Radzie Dialogu Spotecz-
nego z dnia 20.10.2016 r. za wniosko-
wat o: wydtuzenie co najmniej o rok
terminu wdrozenia w Zycie ustawy
o systemie oswiaty, dopracowania
wszelkich zatozen, rozwiania wszelkich
watpliwosci. Wniosek zostat ztozony na
Plenarnym posiedzenie Rady w dniu
24.10.2016 r.
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Liczba posiedzen

Zestawienie posiedzen zespotéw WRDS Wojewddztwa
Kujawsko-Pomorskiego w 2016 r.

ds. polityki gospodarczej, ds. polityki gospodarczej  ds. ochrony zdrowia ds. edukacji i kultury
rynku pracy i strategii i diglogu spotecznego
rozwoju wojewddztwa

Uchwaly przyjete przez WRDS Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego:

>
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Uchwata nr 1/15 Kujawsko-Pomorskiej Wojewoddzkiej Rady Dialogu
Spotecznego z dnia 22 grudnia 2015 r. w sprawie liczby przedstawicieli
kazdej z organizacji wchodzacych w sktad Kujawsko-Pomorskiej Woje-
woédzkiej Rady Dialogu Spotecznego.

Uchwata nr 2/15 Kujawsko-Pomorskiej Wojewddzkiej Rady Dialogu Spo-
tecznego z dnia 22 grudnia 2015 r. w sprawie kolejnosci przewodnicze-
nia Kujawsko-Pomorskiej Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego.
Uchwata nr 1/16 Kujawsko-Pomorskiej Wojewddzkiej Rady Dialogu Spo-
tecznego z dnia 1 lutego 2016 r. zmieniajgca uchwate w sprawie liczby
przedstawicieli kazdej z organizacji wchodzgcych w sktad Kujawsko-
-Pomorskiej Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego.

Uchwata nr 2/16 Kujawsko-Pomorskiej Wojewddzkiej Rady Dialogu Spo-
tecznego z dnia 1 lutego 2016 r. w sprawie regulaminu Kujawsko-
-Pomorskiej Wojewodzkiej Rady Dialogu Spotecznego i Biura Kujawsko-
-Pomorskiej Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego.

Uchwata nr 3/16 Kujawsko-Pomorskiej Wojewddzkiej Rady Dialogu Spo-
tecznego z dnia 14 marca 2016 r. w sprawie powotania statych zespotéw
problemowych.



Stanowiska przyjete przez WRDS Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego:

>

Stanowisko nr 1/2016 K-PWRDS w sprawie przyjetego w dniu 22 grud-
nia 2015 r. rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej w spawie
podziatu czesci o$wiatowej subwencji ogdlnej dla jednostek samorzgdu
terytorialnego.

Stanowisko nr 2/2016 Kujawsko-Pomorskiej Wojewddzkiej Rady Dialogu
Spotecznego z dnia 14 marca 2016 r. w sprawie sytuacji w stuzbie zdro-
wia.

Stanowisko nr 3/2016 Kujawsko-Pomorskiej Wojewddzkiej Rady Dialogu
Spotecznego z dnia 12 kwietnia 2016 r. w sprawie opracowania strategii
realizacji projektu zagospodarowania Dolnej Wisty.

Stanowisko nr 4/2016 Kujawsko-Pomorskiej Wojewddzkiej Rady Dialogu
Spotecznego z dnia 12 kwietnia 2016 r. w sprawie prac zwigzanych
z rewitalizacjg miedzynarodowej drogi wodnej E-40.

Stanowisko nr 5/2016 z dnia 9 wrzesnia 2016r. Kujawsko-Pomorskiej
Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w sprawie sytuacji PESY.

Uchwaty i stanowiska przyjete przez WRDS sg dostepne na stronie interne-
towej:
http://www.kujawsko-pomorskie.pl/kujawsko-pomorska-wojewodzka-
rada-dialogu-spolecznego
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Wojewaddztwo Lubelskie

pomarsiie S Zarzadzeniem nr 223/2015 Mar-

mormorsiie mazarsias szatka Wojewddztwa Lubelskiego

i podlases z dnia 3 grudnia 2015 r. powotana

- N zostata Wojewddzka Rada Dialogu
y L Spotecznego.

tadzkie
dolnoslaskie

, swigtokrzyskie
opolskie ;..

podkarpackie
matopolskie

Przewodniczgcg WRDS Wojewddztwa Lubelskiego w pierwszym roku dzia-
talnosci zostata Wiestawa Janczak — Ogdlnopolskie Porozumienie Zwigzkdw
Zawodowych. Nowym przewodniczgcym Rady na Il kadencje zostat Sta-
womir Sosnowski — Marszatek Wojewddztwa Lubelskiego.

Podsumowujgc roczny okres dziatalnosci lubelskiej WRDS mozna stwierdzic,
ze pracuje ona bardzo aktywnie, co sie przektada na ilos¢ podjetych uchwat
i stanowisk. Ogétem odbyto sie 37 spotkan.

Posiedzenia plenarne WRDS Wojewddztwa Lubelskiego

Odbyto sie 9 spotkan w 2016 .

Obejmowaty m.in. nastepujacg tematyke:

» Regionalny Plan Dziatan na Rzecz Zatrudnienia na 2016 r.;

> funkcjonowanie i rozwéj Centrum Onkologii Ziemi Lubelskiej im. Sw. Jana
Dukli;
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obrét ziemig rolng w Polsce w kontekscie planowanych zmian legisla-
cyjnych;

zagrozenia dla spdétki Lubelski Wegiel ,Bogdanka” S.A. w zwigzku
z rzgdowym planem restrukturyzacji gérnictwa;

dyskusja na temat kontraktu na dostawy $migtowcow wielozadanio-
wych dla polskiej armii;

szkolnictwo zawodowe w kontekscie modelu ksztatcenia w Polsce;
dyskusja dotyczgca obrony Gorek Czechowskich;

reforma administracji skarbowej i celnej oraz utworzenie Krajowej
Administracji Skarbowej;

odniesienie sie do projektéw zmian ksztatcenia zawodowego osdb wyko-
nujgcych swiadczenia pielegniarskie i potoznicze proponowanych przez
resort zdrowia;

praktyczne aspekty dziatania WRDS i zespotow roboczych WRDS;
budowa chlewni w Niedrzwicy Duzej;

dyskusja nad ustawg o zmianie wieku emerytalnego;

ptaca minimalna i jej skutki dla gospodarki;

planowane zmiany w ustawach gospodarczych — kodeks pracy;
regionalny Plan Dziatan na Rzecz Zatrudnienia na 2017 r.

Zestawienie posiedzen plenarnych WRDS Wojewddztwa Lubelskiego w 2016 r.

10

8

6

Liczha posiedzen

2016

Posiedzenia Prezydium WRDS Wojewddztwa Lubelskiego

Odbyto sie 8 spotkan w 2016 .

W trakcie spotkan byty omawiane m.in. kwestie dotyczgce:

>

prac nad regulaminem WRDS Wojewddztwa Lubelskiego;
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whniosku Marszatka Wojewddztwa Lubelskiego w kwestii zagrozenia dla
spotki Lubelski Wegiel ,Bogdanka” S.A. w zwigzku z rzgdowym planem
restrukturyzacji gérnictwa;

obrotu ziemig rolng w Polsce w kontekscie planowanych zmian legi-
slacyjnych;

problemu kontraktu na dostawy $migtowcéw wielozadaniowych dla
polskiej armii;

whniosku Stowarzyszenia Obrony Gorek Czechowskich w sprawie popar-
cia inicjatywy przeprowadzenia interdyscyplinarnych badan przyrodni-
czych tego terenu;

whniosku Marszatka Wojewoddztwa Lubelskiego w kwestii reformy admi-
nistracji skarbowej i celnej i utworzenia Krajowej Administracji Skar-
bowej;

procedury pracy Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Wojewddz-
twa Lubelskiego nad zmiang Regulaminu WRDS oraz analizy tema-
téw jakie beda procedowane do konca 2016 r. i w pierwszym kwartale
2017 r.

Zestawienie posiedzen Prezydium WRDS Wojewddztwa Lubelskiego w 2016 r.

10

Liczba posiedzen
NOOBR o ®

o

2016

Posiedzenia Zespotéw WRDS Wojewddztwa Lubelskiego

W strukturze Lubelskiej WRDS funkcjonowato siedem Zespotdéw roboczych
oraz 1 zespot dorazny:

40

Zespot roboczy ds. Infrastruktury i Transportu — 2 spotkania;

Zespot roboczy ds. Polityki Spotecznej i Ochrony Zdrowia — 3 spotkania;
Zespot roboczy ds. Rolnictwa i Rozwoju Obszaréw Wiejskich — 2 spot-
kania;



—  Zesp6t roboczy ds. Rynku Pracy, Zatrudnienia, Wynagrodzen i Swiad-
czen Socjalnych — 4 spotkania;

— Zespot roboczy ds. Gospodarki, Innowacji i Rozwoju Przedsiebior-
czosci — 3 spotkania;

—  Zespot roboczy ds. Funduszy Europejskich — 1 spotkanie;

—  Zespot roboczy ds. Edukacji i Szkolnictwa Wyzszego — 4 spotkania;

— Zespot dorazny ds. Lubelskiego Wegla — 1 spotkanie.

Odbyto sie 20 posiedzen zespotow problemowych WRDS Wojewddztwa
Lubelskiego.

Lp. Data Tematyka Przyjete stanowiska, opinie/ustalenia

LUBELSKIE
ZESPOLY

Zespot dorazny ds. Lubelskiego Wegla

1. | 28.04.2016r. |Utworzenie PAKTU dla Lu-|Ustalenie — Pakt spoteczno-gospodar-
belskiego Wegla. czy dla Lubelskiego Wegla.

Zespot ds. infrastruktury i transportu

1. | 13.05.2016r. |Posiedzenie inauguracyjne. |Wybrano Przewodniczacego Statego
Zespotu Roboczego ds. Infrastruktury
i Transportu WRDS Wojewddztwa Lu-
belskiego.

Omdéwiono tematyke przyporzgdkowa-
ng do pracy w Zespole.

2. | 26.10.2016r. |1. Monitoring rozwoju | 1. Uzgodniono, iz nalezy prowadzi¢

transportu drogowego staty monitoring w obszarach: roz-

w wojewddztwie lubel- woju transportu drogowego w wo-

skim. jewoddztwie lubelskim oraz sytuacji
2. Monitoring sytuacji kon- konfliktowych wystepujgcych w ob-

fliktowych wystepuja- szarze infrastruktury i transportu.

cych w obszarze infra-|2. Omowiono sprawy lotniska i jego

struktury i transportu. roli dla rozwoju wojewddztwa Iu-
3. Lotnisko i jego rola dla belskiego.

rozwoju Wojewddztwa

Lubelskiego.

Zespot ds. polityki spotecznej i ochrony zdrowia

1. | 13.05.2016r. |Posiedzenie inauguracyjne. | Wybrano Przewodniczacego Statego Ze-
spotu Roboczego ds. Polityki Spotecznej
i Ochrony Zdrowia WRDS Wojewddz-
twa Lubelskiego.
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Omdwiono tematyke przyporzgdkowa-
na do pracy w Zespole.

14.09.2016 .

Ksztatcenie zawodowe Pie-
legniarek i Potoznych.

Wypracowanie materiatu z prac Sta-
tego Zespotu Roboczego ds. Polityki
Spotecznej i Ochrony Zdrowia Woje-
wodzkiej Rady Dialogu Spotecznego
Wojewddztwa Lubelskiego z  dnia
14 wrzesnia 2016 r. w sprawie projek-
téw zmian ksztatcenia zawodowego
0s6b wykonujgcych swiadczenia pieleg-
niarskie i potoznicze, proponowanych
przez resort zdrowia.

08.12.2016 .

Emigracja zarobkowa na
Lubelszczyznie.

1. Omodwienie tematyki posiedzenia
przez Staty Zespdt Roboczy ds. Poli-
tyki Spotecznej i Ochrony Zdrowia
WRDS oraz Staty Zespdt Roboczy
ds. Rynku Pracy, Zatrudniania, Wy-
nagrodzers i Swiadczer Socjalnych
WRDS.

2. Opracowanie materiatu z prac Sta-
tego Zespotu Roboczego ds. Polity-
ki Spotecznej i Ochrony Zdrowia
W sprawie emigracji zarobkowej pra-
cownikow wykonujgcych zawody me-
dyczne ze szczegdélnym uwzgled-
nieniem wojewddztwa lubelskiego.

Zespot ds. rolnictwa i rozwoju obszarow wiejskich

13.05.2016 .

Posiedzenie inauguracyjne.

Wybrano Przewodniczacego Statego Ze-
spotu Roboczego ds. Rolnictwa i Roz-
woju Obszaréw Wiejskich WRDS Wo-
jewoddztwa Lubelskiego.
Omdéwiono tematyke przyporzgdkowa-
na do pracy w Zespole.

27.06.2016 .

1. Obrdét ziemig rolna
w kontekscie przyje-
tych zmian legislacyj-
nych.

2. Ustalenie tematéw pra-
cy Zespotu.

1. Zespot omowit przyjete zmiany le-
gislacyjne w kontekscie obrotu zie-
mig rolng w Polsce oraz konsek-
wencje wynikajace z tych zmian.

2. Obradowano nad nowelizacjg usta-
wy o lasach oraz ustawy o zagospo-
darowaniu wspdlnot gruntowych.

3. Ustalono dodatkowe tematy pracy
Zespotu.

Zespot ds. ryn

ku pracy, zatrudnienia, wyn

agrodzen i Swiadczen socjalnych

13.05.2016 .

Posiedzenie inauguracyjne.

Wybrano Przewodniczgcego Statego Ze-

spotu Roboczego ds. Rynku Pracy, Za-
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trudnienia, Wynagrodzer i Swiadczen
Socjalnych WRDS Wojewddztwa Lubel-
skiego.

Omdéwiono tematyke przyporzgdkowa-
na do pracy w Zespole.

10.10.2016 r. |Reforma administracji skar-|1. Opracowanie materiatu w sprawie
bowej i celnej i utworze- projektéw ustaw o Krajowej Admi-
nia Krajowej Administracji nistracji Skarbowej oraz Przepisow
Skarbowej. wprowadzajgcych ustawe o Krajo-

wej Administracji Skarbowe;j.

2. Ustalono terminy kolejnych posie-
dzen zespotow:
— 10.11.2016 r. w tematach:

e Planowane zmiany w usta-
wach gospodarczych — kodeks
pracy.

e Dyskusja nad ustawqg o zmia-
nie wieku emerytalnego.

e Ptaca minimalna i jej skutki dla
gospodarki.

— 08.12.2016 .

e Emigracja zarobkowej na Lu-
belszczyznie, szanse i zagroze-
nia.

15.11.2016r. |1. Monitorowanie rynku|Z uwagi na niewypracowanie ostatecz-

pracy w wojewddztwie [ nego ksztattu stanowisk w sprawie
lubelskim. wieku emerytalnego oraz ptacy mini-

2. Planowane zmiany |malnej zdecydowano o koniecznosci
w ustawach gospodar-|zorganizowania w tym celu kolejnego
czych —kodeks pracy. |posiedzenia.

3. Dyskusja nad ustawa
0 zmianie wieku eme-
rytalnego.

4. Ptaca minimalna i jej
skutki dla gospodarki.

08.12.2016r. |1. Dyskusja nad ustawg|1l. Opracowanie materiatu Statego Ze-

0 zmianie wieku eme-
rytalnego.
2. Ptaca minimalna i jej
skutki dla gospodarki.
3. Planowane zmiany
w ustawach gospodar-
czych — kodeks pracy.

spotu Roboczego ds. Rynku Pracy,
Zatrudnienia, Wynagrodzeni Swiad-
czen Socjalnych WRDS 1z dnia
8 grudnia 2016 r. w sprawie obni-
zenia wieku emerytalnego.

2. Przyjecie Stanowiska Nr 1/2016
Statego Zespotu Roboczego ds.
Rynku Pracy, Zatrudnienia, Wyna-
grodzern i Swiadczen Socjalnych
WRDS z dnia 8 grudnia 2016 r.
w sprawie tagodzenia konsekwencji
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08.12.2016 .

Posiedzenie potaczone
z zespotem ds. polityki
spotecznej i ochrony
zdrowia.

Emigracja zarobkowa na
Lubelszczyznie”.

ustalenia nowych wysokosci mini-
malnych wynagrodzen.

Zespot ds. gospodarki, innowacji i r

ozwoju przedsiebiorczosci

1. | 13.05.2016r. |Posiedzenie inauguracyjne. | Wybrano Przewodniczgcego Statego Ze-
spotu Roboczego ds. Rynku Pracy, Za-
trudnienia, Wynagrodzeri i Swiadczen
Socjalnych WRDS Wojewddztwa Lubel-
skiego.

Omdéwiono tematyke przyporzgdkowa-
na do pracy w Zespole.

2. | 25.05.2016r. |1. Problem kontraktu na|Stanowisko nr 1/2016 Statego Zespotu
dostawy $migtowcow | Roboczego ds. Gospodarki, Innowacji
wielozadaniowych dla|i Rozwoju Przedsiebiorczosci Woje-
polskiej armii. wodzkiej Rady Dialogu Spotecznego

2. Zagrozenia dla spotki| Wojewddztwa  Lubelskiego z  dnia
Lubelski Wegiel ,Bog-|25 maja 2016 r. w sprawie kontraktu
danka” S.A. w zwigzku [na dostawy S$migtowcow wielozada-
z rzadowym planem | niowych dla polskiej armii.
restrukturyzacji gérnic- | Stanowisko Nr 2/2016 Statego Zespotu
twa. Roboczego ds. Gospodarki, Innowac;ji

i Rozwoju Przedsiebiorczosci Woje-
wodzkiej Rady Dialogu Spotecznego
z dnia 25 maja 2016 r. w sprawie Lubel-
skiego Wegla.

3. | 07.12.2016r. |Budowa chlewni w Nie-|Przyjecie Stanowiska Nr 3/2016 State-

drzwicy Duzej. go Zespotu Roboczego ds. Gospodarki,

Innowacji i Rozwoju Przedsiebiorczosci
WRDS w sprawie ucigzliwego sgsiedztwa.
Zespot ds. funduszy europejskich

1. | 13.05.2016r. |Posiedzenieinauguracyjne. | Wybrano Przewodniczacego Statego Ze-
spotu Roboczego ds. Funduszy Europej-
skich WRDS Wojewddztwa Lubelskie-
go.

Omdwiono tematyke przyporzgdkowa-
na do pracy w Zespole.

Zespot ds. edukaciji i szkolnictwa wyiszego

1. | 13.05.2016r. |Posiedzenie inauguracyjne. | Wybrano Przewodniczacego Statego Ze-

spotu Roboczego ds. Edukacji i Szkolnic-
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twa Wyzszego WRDS Wojewddztwa Lu-
belskiego.

Omdéwiono tematyke przyporzgdkowa-
ng do pracy w Zespole.

17.06.2016r.

Szkolnictwo zawodowe
w  kontekscie  modelu
ksztatcenia w Polsce.

Zawieszenie posiedzenia i przeniesienie
obrad zespotu na dzien 5 lipca 2016 r.
z powodu zaplanowanych w dniu
24-27 czerwca 2016 r. spotkan czton-
kow Zespotu z przedstawicielami rzadu
w zwigzku z zapowiedzig zmian w sys-
temie edukacji w Polsce.

05.07.2016 .

Szkolnictwo zawodowe
w  kontekscie  modelu
ksztatcenia w Polsce.

Wypracowanie Stanowiska Nr 1/2016
Statego Zespotu Roboczego ds. Eduka-
cji i Szkolnictwa Wyzszego Wojewddz-
kiej Rady Dialogu Spotecznego Woje-
wodztwa Lubelskiego z dnia 5 lipca
2016 r. w sprawie szkolnictwa zawo-
dowego w kontekscie modelu ksztatce-
nia w Polsce.

22.08.2016 .

Szkolnictwo zawodowe
w  kontekscie  modelu
ksztatcenia w Polsce.

Wypracowanie materiatu Statego Ze-
spotu Roboczego ds. Edukacji i Szkol-
nictwa Wyzszego Wojewddzkiej Rady
Dialogu Spotecznego Wojewddztwa Lu-
belskiego z dnia 22 sierpnia 2016 r.
w sprawie zmian w szkolnictwie zawo-
dowym zaproponowanych przez Mini-
sterstwo Edukacji Narodowej w kon-
tekscie modelu ksztatcenia w Polsce.
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Zestawienie posiedzen zespotéw WRDS Wojewddztwa Lubelskiego w 2016 r.

5

Liczba posiedzen
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Uchwaly przyjete przez WRDS Wojewddztwa Lubelskiego:

>
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Uchwata nr 1/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego z dnia
29 stycznia 2016 r. w sprawie wyboru kolejnosci przewodniczenia Wo-
jewoddzkiej Radzie Dialogu Spotecznego Wojewddztwa Lubelskiego.
Uchwata nr 2/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego z dnia
29 stycznia 2016 r. w sprawie ukonstytuowania sie Prezydium Woje-
wodzkiej Rady Dialogu Spotecznego Wojewddztwa Lubelskiego.
Uchwata nr 3/2016 WRDS z dnia 8 marca 2016 r. w sprawie powofania
Statych Zespotéw Roboczych WRDS.

Uchwata nr 4/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Woje-
woédztwa Lubelskiego z dnia 22 kwietnia 2016 r. w sprawie Regulaminu
WRDS.

Uchwata nr 5/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Wojewddz-
twa Lubelskiego z dnia 22 kwietnia 2016 r. w sprawie zmiany uchwaty
nr 3/2016 w sprawie powotania Statych Zespotéw Roboczych Woje-
woédzkiej Rady Dialogu Spotecznego Wojewddztwa Lubelskiego.
Uchwata nr 6/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Woje-
wodztwa Lubelskiego z dnia 22 kwietnia 2016 r. w sprawie sktadu Sta-
tego Zespotu Roboczego ds. Infrastruktury i Transportu Wojewddzkiej
Rady Dialogu Spotecznego Wojewddztwa Lubelskiego.

Uchwata nr 7/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Woje-
wodztwa Lubelskiego z dnia 22 kwietnia 2016 r. w sprawie sktadu State-



go Zespotu Roboczego ds. Polityki Spotecznej Ochrony Zdrowia Woje-
waodzkiej Rady Dialogu Spotecznego Wojewddztwa Lubelskiego.
Uchwata nr 8/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Woje-
wodztwa Lubelskiego z dnia 22 kwietnia 2016 r. w sprawie sktadu Sta-
tego Zespotu Roboczego ds. Rolnictwa i Rozwoju Obszarow Wiejskich
Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Wojewddztwa Lubelskiego.
Uchwata nr 9/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Wojewddz-
twa Lubelskiego z dnia 22 kwietnia 2016 r. w sprawie sktadu Statego Ze-
spotu Roboczego ds. Rynku Pracy, Wynagrodzen i Swiadczen Socjalnych
Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Wojewddztwa Lubelskiego.
Uchwata nr 10/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Woje-
wodztwa Lubelskiego w sprawie skfadu Statego Zespotu Roboczego
ds. Gospodarki, Innowacji i Rozwoju Przedsiebiorczosci Wojewddzkiej
Rady Dialogu Spotecznego Wojewddztwa Lubelskiego.

Uchwata nr 11/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Woje-
wodztwa Lubelskiego w sprawie sktadu Statego Zespotu Roboczego
ds. Funduszy Europejskich Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Wo-
jewddztwa Lubelskiego.

Uchwata nr 12/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Woje-
wodztwa Lubelskiego w sprawie sktadu Statego Zespotu Roboczego
ds. Edukacji i Szkolnictwa Wyzszego Wojewddzkiej Rady Dialogu Spo-
tecznego Wojewoddztwa Lubelskiego.

Uchwata nr 13/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Woje-
wodztwa Lubelskiego z dnia 22 kwietnia 2016 r. w sprawie powotania
Doraznego Zespotu Roboczego ds. Lubelskiego Wegla Wojewddzkiej
Rady Dialogu Spotecznego Wojewddztwa Lubelskiego.

Uchwata nr 14/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Woje-
woédztwa Lubelskiego.

Uchwata nr 15/2016 w sprawie zadan Statego Zespotu Roboczego
ds. Infrastruktury i Transportu WRDS.

Uchwata nr 16/2016 w sprawie zadan Statego Zespotu Roboczego
ds. Polityki Spotecznej i Ochrony Zdrowia WRDS.

Uchwata nr 17/2016 w sprawie zadan Statego Zespotu Roboczego
ds. Rolnictwa i Rozwoju Obszarow Wiejskich WRDS.

Uchwata 18/2016 w sprawie zadan Statego Zespotu Roboczego ds. Ryn-
ku Pracy, Zatrudnienia, Wynagrodzen i Swiadczen Socjalnych WRDS.
Uchwata nr 19/2016 w sprawie zadan Statego Zespotu Roboczego
ds. Gospodarki, Innowacji i Rozwoju Przedsiebiorczosci WRDS.
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Uchwata nr 20/2016 w zadan Statego Zespotu Roboczego ds. Funduszy
Europejskich WRDS.

Uchwata nr 21/2016 w zadan Statego Zespotu Roboczego ds. Edukac;ji
i Szkolnictwa Wyzszego WRDS.

Uchwata nr 22/2016 w sprawie powotania przewodniczgcego oraz
okreslenia czasu na jaki jest powotany Staty Zespdt Roboczy ds. Infra-
struktury i Transportu WRDS.

Uchwata nr 23/2016 w sprawie powotania przewodniczacego oraz
okreslenia czasu na jaki jest powotany Staty Zespdt Roboczy ds. Polityki
Spotecznej i Ochrony Zdrowia WRDS.

Uchwata nr 24/2016 w sprawie powotania przewodniczgcego oraz okres-
lenia czasu na jaki jest powotany Staty Zespdt Roboczy ds. Rolnictwa
i Rozwoju Obszarow Wiejskich WRDS.

Uchwata 25/2016 w sprawie powotania przewodniczgcego oraz
okreslenia czasu na jaki jest powotany Staty Zespot Roboczy ds. Rynku
Pracy, Zatrudnienia, Wynagrodzen i Swiadczer Socjalnych WRDS.
Uchwata nr 26/2016 w sprawie powotania przewodniczgcego oraz
okreslenia czasu na jaki jest powotany Staty Zespdt Roboczy ds. Gospo-
darki, Innowacji i Rozwoju Przedsiebiorczosci WRDS.

Uchwata nr 27/2016 w sprawie powotania przewodniczagcego oraz
okreslenia czasu na jaki jest powotany staty Zespdt Roboczy ds. Fundu-
szy Europejskich WRDS.

Uchwata nr 28/2016 w sprawie powotania przewodniczgcego oraz
okreslenia czasu na jaki jest powotany Staty Zespdt Roboczy ds. Edukacji
i Szkolnictwa Wyzszego WRDS.

Uchwata Nr 29/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Woje-
wodztwa Lubelskiego z dnia 27 wrzesnia 2016 r. w sprawie zmiany
uchwaty Nr 7/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Wojewddz-
twa Lubelskiego w sprawie sktadu Statego Zespotu Roboczego ds. Polityki
Spotecznej i Ochrony Zdrowia WRDS.

Stanowiska przyjete przez WRDS Wojewddztwa Lubelskiego:

>
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Stanowisko nr 1/2016 WRDS z dnia 8 marca 2016 r. w sprawie rzado-
wego projektu ustawy o wstrzymaniu sprzedazy nieruchomosci Zasobu
Witasnosci Rolnej Skarbu Panstwa oraz o zmianie niektorych ustaw.
Stanowisko nr 2/2106 WRDS z dnia 22 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony przed zagrozeniami dla lubelskiego rynku goérniczego Woje-
woédztwa Lubelskiego.



Stanowisko nr 3/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Woje-
woédztwa Lubelskiego z dnia 30 maja 2016 r. w sprawie Paktu Spotecz-
no-Gospodarczego w sprawie Lubelskiego Wegla.

Stanowisko nr 4/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Woje-
woédztwa Lubelskiego z dnia 30 maja 2016 r. w sprawie kontraktu na
dostawy smigtowcow wielozadaniowych dla polskiej armii.

Stanowisko Nr 5/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Woje-
wodztwa Lubelskiego z dnia 27 wrzesnia 2016 r. w sprawie projektéow
zmian ksztatcenia zawodowego osdb wykonujgcych $wiadczenia pieleg-
niarskie i potoznicze, proponowanych przez resort zdrowia.

Stanowisko nr 6/2016 Wojewoddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Woje-
wodztwa Lubelskiego z dnia 27 wrzednia 2016 r. w sprawie konsultacji
spotecznych w procesie legislacyjnym.

Stanowisko nr 7/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Woje-
wodztwa Lubelskiego z dnia 25 paZdziernika 2016 r. w sprawie projek-
téw ustaw o Krajowej Administracji Skarbowej oraz przepiséw wprowa-
dzajgcych ustawe o Krajowej Administracji Skarbowej.

Stanowisko Nr 8/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Woje-
wodztwa Lubelskiego z dnia 19 grudnia 2016 r. w sprawie uciazliwego
sgsiedztwa.

Stanowisko Nr 9/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Wojewddz-
twa Lubelskiego z dnia 19 grudnia 2016 r. w sprawie uwzglednienia specyfi-
ki rynku pracy wojewddztwa lubelskiego przy podziale srodkéw rezerwy
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej w tym $rodkdw na programy
specjalne i inne, w zwigzku ze wzrostem minimalnego wynagrodzenia.

Opinie przyjete przez WRDS Wojewddztwa Lubelskiego:

>

Opinia nr 1/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Wojewddz-
twa Lubelskiego w sprawie projektu Regionalnego Planu Dziatarh na
rzecz Zatrudnienia na 2016 r.

Opinia Nr 2/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Wojewddz-
twa Lubelskiego z dnia 19 grudnia 2016 r. w sprawie projektu Regional-
nego Planu Dziatan na rzecz Zatrudnienia na 2017 r.

Uchwalty i stanowiska przyjete przez WRDS sg dostepne na stronie internetowej:
http://lubelskie.pl/index.php?pid=3832
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Wojewddztwo Lubuskie

pemarside I Zarzadzeniem nr 109/2015 Mar-
pomorside s szatka Wojewddztwa Lubuskiego
oA pedisctee z dnia 23 grudnia 2015 r. powotana
e zostata Wojewddzka Rada Dialogu
wiclkopolsiie Spotecznego.

tadzkie

lubelskie
dolnoslaskie

, swigtokrzyskie
opolskie ;..

podkarpackie
matopolskie

Przewodniczgcy WRDS Wojewddztwa Lubuskiego w pierwszym roku dziatal-
nosci zostat Maciej Jankowski — Przewodniczgcy Zarzagdu Regionu Zielono-
gorskiego NSZ7 ,Solidarnos¢”. Nowym przewodniczgcym Rady na Il kadencje
zostat Janusz Jasinski — Konfederacja Lewiatan.

W 2016 r. ogétem odbyto sie 9 spotkan.
Posiedzenia plenarne WRDS Wojewoddztwa Lubuskiego

Odbyty sie 4 spotkania w 2016 .

Obejmowaty m.in. nastepujacg tematyke:

» plan zréwnowazonego rozwoju publicznego transportu zbiorowego na
terenie wojewoddztwa lubuskiego;

» budowa kopalni miedzi w wojewddztwie lubuskim;

» dyskusja dotyczgca projektu ustawy Prawo oswiatowe oraz przepiséw
wprowadzajgcych ustawe.
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Zestawienie posiedzen plenarnych WRDS Wojewddztwa Lubuskiego w 2016 r.
5

i

3

Liczba posiedzen

2016

Posiedzenia Prezydium WRDS Wojewddztwa Lubuskiego

Odbyto sie 5 spotkan w 2016 .

W trakcie spotkan byty omawiane m.in. kwestie dotyczace:

» prac nad regulaminem i planem pracy WRDS Wojewddztwa Lubuskiego;

» projektu ustawy Prawo oswiatowe oraz przepisow wprowadzajgcych
ustawe,

» Stanowiska Kujawsko-Pomorskiej Rady Dialogu Spotecznego w sprawie
udzieleni pomocy osobom polskiego pochodzenia ze Wschodniej Ukrainy
ewakuowanych na teren Polski przez Rzad RP w 2015 r.;

» dostepnosci komunikacyjnej w regionie lubuskim.

Na uwage zastuguje przyjete na forum Rady WRDS Stanowisko w sprawie
wspierania dziatan na rzecz eksploatacji ztéz miedzi w wojewddztwie lubuskim.

Zestawienie posiedzen Prezydium WRDS Wojewddztwa Lubuskiego w 2016 r.
6

Liczba posiedzen
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2016

W strukturze WRDS nie powotano zespotéw problemowych lub roboczych.
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Uchwaly przyjete przez WRDS Wojewddztwa Lubuskiego:

>

Uchwata Nr 1/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w wo-
jewodztwie lubuskim z dnia 25 stycznia 2016 r. w sprawie wyboru
kolejnosci przewodniczenia Wojewddzkiej Radzie Dialogu Spotecznego
w wojewddztwie lubuskim.

Uchwata Nr 2/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w woje-
wodztwie lubuskim z dnia 25 stycznia 2016 r. w sprawie sktadu Prezydium
Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w wojewddztwie lubuskim.
Uchwata Nr 3/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w woje-
waodztwie lubuskim z dnia 25 kwietnia 2016 r. w sprawie ustalenia Regu-
laminu Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w wojewddztwie lubu-
skim.

Uchwata Nr 4/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w woje-
wodztwie lubuskim z dnia 25 kwietnia 2016 r. w sprawie wskazania
kandydata do sktadu Rady Lubuskiego Oddziatu Wojewddzkiego Naro-
dowego Funduszu Zdrowia.

Stanowiska przyjete przez WRDS Wojewddztwa Lubuskiego:

>

Stanowisko Nr 1/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w wo-
jewddztwie lubuskim z dnia 29 czerwca 2016 r. w sprawie wspierania
dziatan na rzecz eksploatacji zt6z miedzi w wojewddztwie lubuskim.

Uchwaty i stanowiska przyjete przez WRDS sg dostepne na stronie interne-
towej: http://lubuskie.pl/wojewodzka-rada-dialogu-spolecznego/
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Wojewddztwo todzkie

lubuskie

Zarzadzeniem nr 67/15 Marszatka

warmirisko-

zachodnio- mazursl keie

e Wojewddztwa todzkiego z dnia

podlaskie

e 10 grudnia 2015 r. powotana zo-
stata Wojewddzka Rada Dialogu
Spotecznego.

mazowieckie
wielkopolskie

lubelskie
dolnoslaskie

, swigtokrzyskie
opolskie ;..

podkarpackie
matopolskie

Przewodniczagcym WRDS Wojewddztwa tdédzkiego w  pierwszym roku
dziatalnosci zostat Waldemar Krenc — NSZZ ,Solidarnos¢”. Nowym prze-
wodniczgcym Rady na Il kadencje zostat Krzysztof Borkowski — wiceprezes
Zarzadu Business Centre Club, Kanclerz Lozy todzkiej.

W omawianym okresie odbyty sie 23 spotkania.

Posiedzenia plenarne WRDS Wojewddztwa todzkiego

Odbyto sie 9 spotkan w tym: 1 w 2015 r.i8 w 2016 .
Obejmowaty m.in. nastepujacg tematyke:

>
>
>

informacja o stanie bezpieczenstwa stosunkow pracy w regionie;
krajowy Fundusz Szkoleniowy — zatozenia i kryteria;

priorytety regionalnej polityki zdrowotnej w kontekscie map potrzeb
zdrowotnych i nowej unijnej perspektywy finansowej;

budowa kopalni odkrywkowej wegla brunatnego w Ztoczewie;
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przygotowania do EXPO 2022;

Regionalny Plan Dziatan na rzecz Zatrudnienia w wojewddztwie tédzkim
na 2016 r.;

sytuacja w ratownictwie medycznym;

instytucje ekonomii spotecznej — Wspotpraca gminy i biznesu gwaran-
tem osiggania powodzenia;

nowelizacja ustawy z dnia 7 kwietnia 2006 r. o informowaniu pracow-
nikdw i przeprowadzaniu z nimi konsultacji;

zmiany zawarte w projekcie ustawy o zmianie ustawy o Radzie Dialogu
Spotecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego z dnia 27 lipca
2016 r,;

informacja Marszatka Wt na temat funkcjonowania tédzkiego Oddziatu
Przewozdw Regionalnych w latach 2017-2021;

srodki unijne — wyniki wdrazania programow operacyjnych w woje-
wodztwie tédzkim.

Zestawienie posiedzen plenarnych WRDS Wojewodztwa tédzkiego
w latach 2015-2016

10

8

Liczba posiedzen

2015 2016

Posiedzenia Prezydium WRDS Wojewddztwa todzkiego

Odbyto sie 14 spotkan w tym: 1 w 2015 r.i13 w 2016 .
Tematyka posiedzen Prezydium WRDS dotyczyta m.in.:

>

>
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prac nad regulaminem i propozycji planu pracy WRDS Wojewddztwa
tédzkiego;

sytuacji strajkujgcych pracownikdw Miejskiego Osrodka Pomocy Spo-
tecznej w todzi — spér zbiorowy pomiedzy Zwigzkiem Zawodowym
Pracownikéw Socjalnych, Zaktadowg Organizacjg Zwigzkowg w MOPS
w todzi a dyrekcjg Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w todzi;



» projektu ustawy o zmianie ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego i innych
instytucjach dialogu spotecznego z dnia 27 lipca 2016 r.

Podkreslenia wymaga fakt zaangazowania sie cztonkdéw Prezydium w probe
rozwigzania konfliktu, jaki powstat pomiedzy Zwigzkiem Zawodowym Pra-
cownikéw Socjalnych, Zaktadowa Organizacjg Zwigzkowa w MOPS w todzi
a dyrekcjg Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w todzi. Prezydium
WRDS zaapelowato do stron konfliktu, aby ponownie przystgpity do nego-
cjacji. W efekcie 11 lutego 2016 r. zawarto porozumienie pomiedzy zwigz-
kowcami, dyrekcjag MOPS w todzi i wiceprezydentem todzi, w ktérym
m.in. gwarantowano podwyzszenie wynagrodzen.

Zestawienie posiedzen Prezydium WRDS Wojewddztwa tdédzkiego
w latach 2015-2016
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2015 2016

W strukturze WRDS nie powotano zespotéw problemowych lub roboczych.
Uchwaly przyjete przez WRDS Wojewoddztwa todzkiego:

» Uchwata nr 1/2015 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Wojewddz-
twa tddzkiego z dnia 22 grudnia 2015 r. w sprawie uchwalenia Regula-
minu Wojewddzkiej Radzie Dialogu Spotecznego Wojewddztwa todz-
kiego.

» Uchwata nr 2/2015 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Woje-
wodztwa tddzkiego z dnia 22 grudnia 2015 r. w sprawie liczby przed-
stawicieli organizacji wchodzgcych w sktad Wojewddzkiej Rady Dialogu
Spotecznego Wojewddztwa tddzkiego.
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» Uchwata nr 3/2015 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Woje-
woédztwa tddzkiego z dnia 22 grudnia 2015 r. w sprawie kolejnosci
przewodniczenia Wojewddzkiej Radzie Dialogu Spotecznego Wojewddz-
twa todzkiego.

» Uchwata nr 4/2015 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Woje-
wodztwa todzkiego z dnia 22 grudnia 2015 r. w sprawie wyboru Prze-
wodniczgcego oraz Wiceprzewodniczgcych Wojewddzkiej Rady Dialogu
Wojewddztwa tddzkiego.

» Uchwata nr 1/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Woje-
woédztwa todzkiego z dnia 3 marca 2016 r. w sprawie uchwalenia Regu-
laminu Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Wojewddztwa todz-
kiego.

» Uchwata nr 2/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Woje-
wodztwa tédzkiego z dnia 14 kwietnia 2016 r. w sprawie zatwierdzenia
Sprawozdania z dziatalnosci WRDS za 2015 r.

» Uchwata nr 3/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Woje-
wodztwa tédzkiego w sprawie zaopiniowania Regionalnego Planu Dzia-
tan na rzecz Zatrudnienia w wojewddztwie tédzkim na 2016 r.

Uchwaty i stanowiska przyjete przez WRDS sg dostepne na stronie interne-

towej:
http://www.lodzkie.pl/aktualno%C5%9Bci-wrds
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Wojewddztwo Matopolskie

pomorsies armmifcka Zarzadzeniem nr 117/2015 Mar-

mormorsiie mazarsias szatka Wojewddztwa Matopolskie-

b podlases go z dnia 8 grudnia 2015 r. po-

- N wotana zostata Wojewddzka Rada
y L Dialogu Spotecznego.

tédzkie
lubelskie
dolnoslaskie

, swigtokrzyskie
opolskie ;..

podkarpackie

Przewodniczagcym WRDS Wojewddztwa Matopolskiego w pierwszym roku
dziatalnosci zostat Wojciech Grzeszek — Przewodniczacy Zarzadu Regio-
nu Matopolskiego NSZZ ,Solidarno$¢. Nowym przewodniczgcym Rady na
Il kadencje zostat Marek Piwowarczyk — wiceprezes Zarzgdu Business
Centre Club, Kanclerz Lozy Matopolskiej.

W okresie sprawozdawczym odbyty sie ogdtem 34 spotkania.
Posiedzenia plenarne WRDS Wojewddztwa Matopolskiego

Odbyto sie 9 spotkan w tym: 1 w 2015 r.i8 w 2016 .
Obejmowaty m.in. nastepujacag tematyke:

» sytuacja w matopolskiej stuzbie zdrowia;

» rozwodj ksztatcenia zawodowego w Polsce i Matopolsce;
» Regionalny Plan Dziatan na rzecz Zatrudnienia na 2016 r;
» sytuacja ekonomiczna pracownikow muzedw;
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sytuacja gornictwa i hutnictwa w skali catego kraju jak i Matopolski;
bezpieczenstwo i sytuacja sanitarna w Matopolsce w kontekscie przygo-
towan do Swiatowych Dni Mtodziezy 2016 w Krakowie;

przeksztatcenia w Polskiej Spdtce Gazownictwa Sp. z 0.0.;

propozycja zmian przepiséw podatkowych;

analiza projektu ustawy Kodeks urbanistyczno-budowlany;

koncepcja utworzenia Krajowej Administracji Skarbowej;

zakaz prowadzenia internatow przez szkoty;

czystosc powietrza w Krakowie i Matopolsce;

prezentacje dotyczgce: uzytkowania wieczystego, powszechnego sa-
morzadu gospodarczego i rzadowych planéw reformy szkolnictwa
zawodowego.

Y V

VVVVVVYY

Posiedzenia plenarne WRDS Wojewddztwa Matopolskiego w latach 2015-2016
10

8

6

Liczba posiedzen

2015 2016

Posiedzenia Prezydium WRDS Wojewddztwa Matopolskiego

Odbyto sie 8 spotkan w tym: 1 w 2015 r.i7 w 2016 .

W trakcie spotkan byty omawiane m.in. kwestie dotyczgce:

» prac nad regulaminem WRDS Wojewddztwa Matopolskiego;

» powotania zespotdéw problemowych oraz organizacji pracy biura WRDS;

» problemu niewystarczajgcego finansowania dziatalnosci WRDS w Wo-
jewddztwie Matopolskim, jak i pozostatych pietnastu rad w innych
regionach.
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Posiedzenia Prezydium WRDS Wojewddztwa Matopolskiego w latach 2015-2016
8

[=)]

%]

Liczba posiedzen
=

2015 2016

Posiedzenia Zespotéw WRDS Wojewoddztwa Matopolskiego

W strukturze Matopolskiej WRDS funkcjonowato siedem Zespotéw proble-
mowych:

—  Zespot ds. przemystu i gospodarki — 2 spotkania;

—  Zespot ds. ochrony zdrowia — 4 spotkania;

—  Zespo6t ds. budownictwa i infrastruktury — 2 spotkania;

—  Zespot ds. komunikacji i transportu — 2 spotkania;

—  Zespot ds. polityki spotecznej — 2 spotkania;

—  Zespot ds. bezpieczenstwa publicznego — 2 spotkania;

—  Zespot ds. edukacji — 3 spotkania.

Odbyto sie 17 posiedzen zespotéw problemowych WRDS Wojewddztwa
Matopolskiego.

Lp. Data Tematyka Przyjete stanowiska, opinie/ustalenia

Zespot ds. przemystu i gospodarki

1. | 14.04.2016r. | Dyskusja na temat sytua-|Przyjecie projektu stanowiska WRDS
cji gérnictwa i hutnictwa|w Wojewddztwie Matopolskim w spra-
w skali catego kraju, jak|wie problemow funkcjonowania hutnic-
i Matopolski. twa stali i hutnictwa metali niezela-
znych oraz niezbednych dziatan ukie-
runkowanych na poprawe konkurencyj-
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nosci sektora metalurgicznego przed
posiedzeniem plenarnym 26 kwietnia
2016 r. dotyczagcego tej problematyki.

08.06.2016 .

Zmiany systemu podatkowe-
go w Polsce.

Przyjecie projektu stanowiska WRDS
w Wojewddztwie Matopolskim w spra-
wie zmian przepiséw podatkowych.
Uczestnicy spotkania w toku dyskusji
wypracowali katalog wartosci lezgcych
u podstaw systemu podatkowego.
Ponadto dyskutanci opracowali liste
czynnikow wptywajgcych na wysokos¢
kwoty wolnej od podatku.

Zespot ds. ochrony zdrowia

31.05.2016 .

Posiedzenie inauguracyjne.
Ustalenie tematow do dy-
skusji na 2016 r.

Dyskusja na temat ratow-
nictwa medycznego.

Ustalono katalog tematow, ktérymi ze-
spot zajmie sie podczas swoich posie-
dzen w 2016 r.:

— Podwyzka wynagrodzen dla pra-
cownikéw stuzby zdrowia — rozwia-
zania systemowe;

— Wozrost finansowania ochrony zdro-
wia;

— Rola publicznej i niepublicznej
ochrony zdrowia; rola panistwa
w kreowaniu ochrony zdrowia;

— Kwestia samozatrudnienia i outsour-
cingu w systemie ochrony zdrowia;

— Niedobodr kadr medycznych, normy
zatrudnienia oraz doskonalenie za-
wodowe;

— Mapy potrzeb zdrowotnych dla Ma-
topolski na tle kraju;

— Problem zadtuzenia szpitali;

— Panstwowa inspekcja sanitarna i far-
maceutyczna — postulat powrotu do
pionizacji;

— Problem przesuniecia nadzoru nad
bezpieczenstwem zywnosci z Mini-
sterstwa zdrowia do Ministerstwa
Rolnictwa;

— Ratownictwo medyczne (punkt omo-
wiony na posiedzeniu zespotu w dniu
31.05.2016r.);

— Problem wynagradzania i czasu pra-
cy pracownikow technicznych w sys-
temie ochrony zdrowia.

Zaprezentowano postulaty dotyczace ra-

townictwa medycznego. Cztonkowie ze-
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spotu zobowigzali sie do opracowania
projektu stanowiska/opinii dotyczacego
ratownictwa medycznego.

18.06.2016r.

1. Systemowe rozwigzanie
problemu statego i zrow-
nowazonego wzrostu wy-
nagrodzen pracownikéw
ochrony zdrowia.

2. Organizacja i funkcjo-
nowanie Panstwowej In-
spekcji Sanitarnej i Pan-
stwowe]j Inspekcji Far-
maceutycznej z uwzgled-
nieniem problemu nad-
zoru nad zywnoscia.

Przygotowanie projektow dwodch sta-
nowisk — w sprawie bezpieczenstwa
Zywnosci oraz w sprawie organizacji
i funkcjonowania Panstwowej Inspekcji
Sanitarnej oraz Panstwowej Inspekcji
Farmaceutycznej.

Opracowanie tez w sprawie systemu
wynagradzania w stuzbie zdrowia -
kontynuacja dyskusji na nastepnym po-
siedzeniu zespotu.

18.11.2016r.

Wypracowanie stanowiska
W sprawie ustawowego roz-
wigzania problemu statego
i zrbwnowazonego wzrostu
wynagrodzen pracownikéw
ochrony zdrowia.

Wstepne omowienie wnio-
sku o zajecie stanowiska
w sprawie Uzdrowiska Rab-
ka.

Dyskusja na temat finan-
sowania ochrony zdrowia
z uwzglednieniem proble-
mu zadtuzenia.

Cztonkowie Zespotu wypracowali pro-
jekt stanowiska w sprawie ustawowego
rozwigzania problemu statego i zrow-
nowazonego wzrostu wynagrodzen pra-
cownikéw ochrony zdrowia, ktéry zo-
stanie skierowany na posiedzenie ple-
narne WRDS WM 7 grudnia 2016 r.

06.12.2016r.

Finansowanie stuzby zdro-
wia oraz wstepne rozezna-
nie problemu uzdrowisk
w Matopolsce.

Spotkanie poswiecone byto kontynuacji
dyskusji na temat finansowania stuzby
zdrowia oraz wstepnemu rozeznaniu
problemu uzdrowisk w Matopolsce.
Przewodniczgca Zespotu poinformowa-
ta, ze na posiedzeniu WRDS w dniu
7 grudnia 2016 r. przedstawi cztonkom
Rady projekt stanowiska w sprawie
ustawowego rozwigzania problemu sta-
tego i zrbwnowazonego wzrostu wyna-
grodzen pracownikéw ochrony zdrowia.
Nastepnie cztonkowie Zespotu zajeli sie
tematem finansowania stuzby zdrowia.

Zespot ds. budownictwa

i infrastruktury

14.09.2016 .

Posiedzenie inauguracyjne.
Ustalenie planu pracy Ze-

Cztonkowie Zespotu uzgodnili, iz posie-
dzenia organizowane bedg raz w mie-

61



spotu na okres jesien-zima
2016r.

sigcu. Kolejne spotkanie odbedzie sie
12 pazdziernika br. i poswiecone bedzie
problemowi uzytkowania wieczyste-
go.

Ustalono, iz praca Zespotu bedzie kon-
centrowata sie wokdét dwoch zasadni-
czych zagadnien: opiniowania aktow
prawnych dotyczgcych budownictwa oraz
probleméw dotyczgcych budownictwa
w wojewoddztwie matopolskim.

W ramach pierwszego zagadnienia naj-
wazniejszg kwestig jest nowy kodeks
budowlany.

19.10.2016 .

Tematyka spotkania obej-
mowata projekt Kodeksu Ur-
banistyczno-Budowlany oraz
uzytkowanie wieczyste.

Zespot ds. komunikacji i transportu

15.09.2016 .

Posiedzenie inauguracyjne.
Ustalenie planu pracy Ze-
spotu na okres jesien-zima
2016r.

Cztonkowie Zespotu uzgodnili kolejny
termin spotkania (13.10.2016 r.) oraz
zagadnienia jakimi zajmie sie Zespot:

1. Procedury wykonawcze dla inwesto-
row;

2. Spoéjny rozwdj komunikacji na tere-

nie Matopolski — ruch kotowy i kole-

jowy;

Prawo o ruchu drogowym;

4. Sprawy pracownicze i spoteczne
w dziedzinie transportu i komunika-
cji;

5. Dostosowanie siatki potgczen kole-

jowych do potrzeb mieszkaricow ca-

tego wojewddztwa;

Inwestycje kolejowe;

7. Racjonalne wykorzystanie taboru ko-
lejowego zakupionego przez Zarzad
Wojewddztwa Matopolskiego;

8. Dotacje dla przewoznikow kolejo-
wych —ich wielko$¢ oraz czas zawie-
ranych umow.

w

o

13.10.2016 .

Ustalenie planu pracy ze-
spotu na okres jesien-zima
2016r.

Cztonkowie zespotu przekazali liste te-
matow do omowienia. Za najbardziej
priorytetowy uznano temat — dosto-
sowanie siatki potgczen kolejowych do
potrzeb mieszkancow catego woje-
wodztwa, nie tylko Krakowa.
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Zespot ds. polityki spotecznej

22.09.2016 .

Posiedzenie inauguracyjne.
Ustalenie planu prac Ze-
spotu na okres jesien-zima
2016r.

Cztonkowie Zespotu zgtosili szereg za-
gadnien, ktorymi zajma sie w najbliz-
szym czasie:

1. Problem stotowek szkolnych w Kra-
kowie i Matopolsce;

2. Dostep do swiadczen i ustug spo-
tecznych;

3. Dostep do zaje¢ edukacyjnych w do-
mach kultury;

4. Dostep do alkoholu i problem alko-
holizmu, ze szczegdlnym uwzgled-
nieniem mtodziezy;

5. Wsparcie o0sob wykluczonych na
terenach rewitalizowanych poprzez
partnerstwo miedzyresortowe.

16.11.2016 .

Problem stotowek szkol-
nych w Krakowie i Mato-
polsce.

Cztonkowie Zespotu wypracowali pro-
jekt stanowiska w sprawie stotéwek
szkolnych w Krakowie i Matopolsce,
ktéry zostanie przedstawiony na naj-
blizszym posiedzeniu 7 grudnia 2016 r.
Kolejne posiedzenie zaplanowano na
14 grudnia 2016 r. i poswiecone zosta-
nie tematowi wsparcia 0séb wykluczo-
nych na terenach rewitalizowanych
poprzez partnerstwo miedzysektorowe.

Zespot ds. bezpieczeristwa publicznego

28.09.2016 .

Posiedzenie inauguracyjne.
Ustalenie planu pracy Ze-
spotu na okres jesien-zima
2016 .

Cztonkowie Zespotu zgtosili szereg za-
gadnien, ktorymi zajmg sie w najbliz-
szym czasie:

1. Samorzady terytorialne a bezpie-
czenstwo — funkcjonowanie ochot-
niczych strazy pozarnych;

2. Bezpieczenstwo instytucji publicz-
nych;

3. Finansowanie zadan zwigzanych z za-

pewnieniem bezpieczenstwa;

Funkcjonowanie straz miejskich;

Wspodtpraca policji i strazy miejskiej

w zakresie zwalczania przestepczosci;

6. Problemy kompetencyjne [pomie-
dzy policja a strazg miejska.

v s

26.10.2016 .

Ustalenie planu pracy Ze-
spotu na okres jesien-zima
2016r.

Cztonkowie zespotu przedyskutowali
zgtoszone na poprzednim posiedzeniu
propozycje tematow. Dwa bliki tema-
tyczne:
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1) funkcjonowanie policji i strazy miej-
skiej — kompetencje, wspotpraca,
problemy;

2) Finansowanie zadan zwigzanyc z za-
pewnieniem bezpieczenstwa.

Zespot ds. edukacji

04.10.2016 .

Ustalenie planu pracy ze-
spotu na okres jesien-zima
2016r.

Cztonkowie zespotu zgtosili nastepujgce

propozycje zagadnien do dyskusji:

1. Zmiany w prawie o$wiatowym — re-
forma edukacji powszechnej.

2. Reforma szkolnictwa zawodowego.

3. Zmiany w Karcie Nauczyciela.

4. Srodki w nowej perspektywie finan-
sowej Unii Europejskiej dla Mato-
polski na cele edukacyjne.

08.11.2016 .

Zmiany w prawie o$wiato-
wym — prezentacja Mato-
polskiego Kuratorium Oswia-
ty w Krakowie.

Przedstawiono dwie prezentacje. Pierw-
sza dotyczyta edukacji zawodowej w wo-
jewddztwie matopolskim w kontekscie
planowanych zmian w tym sektorze
w skali catego kraju, druga natomiast
planéw rzadu i Ministerstwa Edukacji
narodowej odnosnie reformy edukacji
powszechnej. Zaprezentowana zostata
nowa struktura szkolnictwa powszech-
nego wraz z kalendarzem zmian i prze-
ksztatcen, ktére ostatecznie zakoniczg
sie w roku szkolnym 2023-2024. Czton-
kowie zespotu w dyskusji przedstawili
zaréwno argumenty na rzecz planowa-
nej reformy, jak i przeciw, wyrazajac
swoje zaniepokojenie szybkim tempem
wprowadzanych zmian, ich nieprzygo-
towaniem oraz sporymi kosztami.
Przedstawiciel Urzedu Marszatkowskie-
go WM poinformowat o $rodkach unij-
nych z nowej perspektywy finansowej
przeznaczonych na projekty edukacyj-
ne zgtaszane przez szkoty zawodowe
w Matopolsce.

Cztonkom zespotu zwrdcono uwage na
trudng sytuacje branzy transportowe;j.
Poinformowano, ze na rynku w skali
catego kraju brakuje okoto 50 tysiecy
kierowcow.

06.12.2016 .

Finansowanie szkolnictwa za-
wodowego.

Na spotkaniu dyskutowana byta kwe-
stia reformy i finansowania szkolnictwa
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zawodowego oraz wypracowane zosta-
ty dwa stanowiska: w sprawie doradz-
twa zawodowego w reformowanym sy-
stemie szkolnictwa oraz w sprawie
zroznicowania cyklu ksztatcenia w za-
wodach jednokwalifikacyjnych w szko-
tach branzowych pierwszego stopnia.

Zestawieniowe posiedzen zespotéw WRDS Wojewddztwa Matopolskiego
w 2016 .

Liczba posiedzen
[¥5]

ds. przemystu i ds. ochrony  ds. budownictwa ds. komunikacjii  ds. polityki ds. ds. edukacji
gospodarki zdrowia i infrastruktury transportu spolecznej bezpieczeristwa
publicznego

Uchwaly przyjete przez WRDS Wojewoddztwa Matopolskiego:

» Uchwata Nr 1 z dnia 16 grudnia 2015 r. Wojewddzkiej Rady Dialogu Spo-
tecznego w wojewddztwie matopolskim w sprawie porzadku kolejnosci
przewodniczenia WRDS w wojewddztwie matopolskim na lata 2016—
—20109.

» Uchwata Nr 2 z dnia 26 stycznia 2016 r. Wojewddzkiej Rady Dialogu
Spotecznego w wojewddztwie matopolskim w sprawie regulaminu dzia-
tania Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego i Biura Wojewddzkiej Ra-
dy Dialogu Spotecznego.

» Uchwata Nr 3 z dnia 26 stycznia 2016 r. Wojewddzkiej Rady Dialogu
Spotecznego w Wojewddztwie Matopolskim w sprawie harmonogramu
pracy Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w 2016 r.

» Uchwata Nr 4 z dnia 5 kwietnia 2016 r. Wojewddzkiej Rady Dialogu Spo-
tecznego w Wojewddztwie Matopolskim w sprawie zmiany Uchwaty
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Nr 2 z dnia 26 stycznia 2016 r. Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
w Wojewddztwie Matopolskim w sprawie regulaminu dziatania Woje-
waodzkiej Rady Dialogu Spotecznego i Biura Wojewddzkiej Rady Dialogu
Spofecznego oraz przyjecia jednolitego tekstu regulaminu dziatania
Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego i Biura Wojewddzkiej Rady
Dialogu Spotecznego.

» Uchwata Nr 5 z dnia 5 kwietnia 2016 r. Wojewddzkiej Rady Dialogu Spo-
tecznego w Wojewddztwie Matopolskim w sprawie powotania zespotéw
problemowych.

» Uchwata Nr 6 z dnia 26 kwietnia 2016 r. Wojewddzkiej Rady Dialogu
Spotecznego w Wojewoddztwie Matopolskim w sprawie uzupetnienia
sktadéw zespotdw problemowych oraz powotania dwdch kolejnych
zespotéw problemowych — ds. transportu i komunikacji oraz ds. bezpie-
czenstwa.

» Uchwata Nr 7 z dnia 26 kwietnia 2016 r. Wojewddzkiej Rady Dialogu
Spotecznego w Wojewoddztwie Matopolskim w sprawie zmiany harmo-
nogramu pracy Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w 2016 r.

» Uchwata Nr 8 z dnia 16 czerwca 2016 r. Wojewddzkiej Rady Dialogu
Spotecznego w Wojewoddztwie Matopolskim w sprawie uzupetnienia
sktadu Zespotu problemowego ds. budownictwa i infrastruktury.

» Uchwata Nr 9 z dnia 4 listopada 2016 r. Wojewddzkiej Rady Dialogu
Spotecznego w Wojewddztwie Matopolskim w sprawie zmiany skfadu
Zespotu problemowego ds. budownictwa i infrastruktury oraz Zespotu
problemowego ds. komunikacji i transportu.

» Uchwata Nr 10 z dnia 7 grudnia 2016 r. Wojewddzkiej Rady Dialogu
Spotecznego w Wojewddztwie Matopolskim w sprawie zatwierdzenia
projektu planu finansowego Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
w Wojewddztwie Matopolskim na 2017 r.

» Uchwata Nr 11 z dnia 7 grudnia 2016 r. Wojewddzkiej Rady Dialogu Spo-
tecznego w Wojewddztwie Matopolskim w sprawie powofania Prze-
wodniczgcego Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wojewddz-
twie Matopolskim w 2017 r.

Stanowiska przyjete przez WRDS Wojewddztwa Matopolskiego:

» Stanowisko Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wojewddztwie
Matopolskim w sprawie sytuacji w matopolskiej stuzbie zdrowia.
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» Stanowisko Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wojewddztwie
Matopolskim z dnia 26 kwietnia 2016 r. w sprawie problemdw funkcjo-
nowania hutnictwa stali i hutnictwa metali niezaleznych oraz niezbed-
nych dziatan ukierunkowanych na poprawe konkurencyjnosci sektora
metalurgicznego.

» Stanowisko Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wojewddztwie
Matopolskim w sprawie funkcjonowania i koniecznosci zmian w syste-
mie panstwowego ratownictwa medycznego z dnia 16 czerwca 2016 .

» Stanowisko Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wojewddztwie
Matopolskim z dnia 7 grudnia 2016 r. w sprawie ustawowego rozwig-
zania problemu statego i zrownowazonego wzrostu wynagrodzen pra-
cownikéw ochrony zdrowia.

» Stanowisko Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wojewddztwie
Matopolskim z dnia 7 grudnia 2016 r. w sprawie stotowek szkolnych
w wojewddztwie matopolskim.

» Stanowisko Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wojewddztwie
Matopolskim z dnia 7 grudnia 2016 r. w sprawie doradztwa zawodowe-
go w reformowanym systemie szkolnictwa.

Opinie przyjete przez WRDS Wojewddztwa Matopolskiego:

» Opinia Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wojewddztwie
Matopolskim z dnia 5 kwietnia 2016 r.

Uchwaty, stanowiska i opinie przyjete przez WRDS sg dostepne na stronie
internetowej:
https://www.malopolska.pl/samorzad/rady/wojewodzka-rada-dialogu-
spolecznego
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Wojewaddztwo Mazowieckie

warmirisko-
L

Zarzadzeniem nr 132/15 Marszat-
mormorsiie e ka Wojewddztwa Mazowieckiego
pediasiee z dnia 9 grudnia 2015 r. powotana
zostata Wojewoddzka Rada Dialogu
Spotecznego.

lubuski
UBUEAE | ielkopolskie

tédzkie
lubelskie
dolnoslaskie

, swigtokrzyskie
opolskie ;..

podkarpackie
matopolskie

Przewodniczagcym WRDS Wojewddztwa Mazowieckiego w pierwszym roku
dziatalnosci zostat Jerzy Wisniewski — Ogolnopolskie Porozumienie Zwigz-
kow Zawodowych. Nowym przewodniczgcym Rady na Il kadencje zostat
Jacek Catus — Prezes Zarzadu Pracodawcéw Warszawy i Mazowsza, Kon-
federacja Lewiatan.

W okresie sprawozdawczym odbyto sie ogétem 20 spotkan.
Posiedzenia plenarne WRDS Wojewoddztwa Mazowieckiego

Odbyto sie 7 spotkan w tym: 1 w 2015 r.i 6w 2016 r.

Obejmowaty m.in. nastepujacg tematyke:

» Regionalny Plan Dziatan na rzecz Zatrudnienia na 2016 r. dla wojewddz-
twa mazowieckiego;

» Wojewddzki Plan Gospodarki Odpadami dla wojewddztwa mazowiec-
kiego na lata 2016—2021 z uwzglednieniem lat 2022—2027;
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sytuacja osdb pochodzenia polskiego ewakuowanych do Polski przez
Rzad RP z terenu wschodniej Ukrainy w 2015 r.;

dziatalnos¢ Okregowego Inspektora Pracy — informacja;

konflikt pomiedzy pracownikami Gminnego Osrodka Pomocy Spoteczne;j
w Wierzbicy, a pracodawcy;

biezgca sytuacja w ochronie zdrowia w wojewddztwie mazowieckim;
projekt stanowiska WRDS w sprawie niekorzystnych dla wojewddztwa
mazowieckiego zasad finansowania ochrony zdrowia;

projekt stanowiska WRDS w sprawie drogi wodnej E-40 (Odessa-
-Gdansk) i rozwoju obszaru Dolnej Wisty;

kwestia zakazu wynajmowania gruntéw nalezgcych do gmin i Skarbu
Panstwa na potrzeby przedstawien cyrkowych z udziatem zwierzat;
projekt stanowiska WRDS w sprawie zapewnienia funkcjonowania
Muzeum Przemystu i Techniki w Warszawie;

sytuacja dotyczgcy funkcjonowania Oddziatu Celnego w Btoniu oraz
Urzedu Celnego w Pruszkowie;

monitorowanie sytuacji w Mazowieckim Szpitalu Brodnowskim w War-
szawie Sp. z 0.0., ktdry znajduje sie w sporze zbiorowym ze wszystkimi
organizacjami zwigzkowymi funkcjonujgcymi w szpitalu;

konferencja Wojewddzkiej Rady Dialogu Spofecznego w wojewddztwie
mazowieckim na temat szkolnictwa zawodowego.

Zestawienie posiedzen plenarnych WRDS Wojewoddztwa Mazowieckiego
w latach 2015-2016

[=)]

%]

Liczba posiedzen
=

2015 2016
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Posiedzenia Prezydium WRDS Wojewddztwa Mazowieckiego

Odbyto sie 8 spotkan w tym: 1 w 2015 r.i7 w 2016 r.

W trakcie spotkan byty omawiane m.in. kwestie dotyczace:

» prac nad regulaminem WRDS;

» Regionalnego Planu Dziatan na rzecz Zatrudnienia na 2016 r. dla woje-
wodztwa mazowieckiego;

»  konfliktu w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Wierzbicy;

» projektu stanowiska WRDS ws. Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Naro-
dowej z dnia 2.11.2015 r. w sprawie rodzajéw i szczegdlnych zasad dzia-
fania placéwek publicznych, warunkéw pobytu dzieci i mtodziezy w tych
placowkach oraz wysokosci i zasad odptatnosci wnoszonej przez rodzi-
cow za pobyt ich dzieci w tych placéwkach;

» projektu stanowiska WRDS ws. Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Naro-
dowej z dnia 22.12.2015 r. w sprawie sposobu podziatu czesci subwen-
cji ogdlnej dla jednostek samorzadu terytorialnego w 2016 r.;

» sposobu finansowania systemu ochrony zdrowia w wojewddztwie

mazowieckim;

mediacji w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Wierzbicy;

likwidacji Oddziatu Celnego w Btoniu oraz funkcjonowania Urzedu

Celnego w Pruszkowie;

sporu zbiorowego w Mazowieckim Szpitalu Brodnowskim w Warszawie

Sp.zo0.0,;

sporu w Szpitalu Specjalistycznym , Inflancka” SPZOZ w Warszawie;

problemdéw Muzeum Techniki i Przemystu w Warszawie;

sytuacji pracownikéw Polskiej Wytwérni Papierow Wartosciowych S.A;

zmian dotyczacych ksztatcenia w szkolnictwie zawodowym;

skutkow zmian w stuzbie celnej wynikajgcych z projektu ustawy o Kra-

jowej Administracji Skarbowej;

utworzeniem podmiotu odpowiedzialnego za utrzymanie dialogu spo-

tecznego na terenie powiatu kozienickiego.

\ 274
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W trakcie spotkan Prezydium starano sie reagowac na wszystkie sygnaty
w kwestii pojawiajgcych sie konfliktow spotecznych. To wtasnie Prezydium
podjeto decyzje o wystgpieniu do Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecz-
nej z prosba o wyznaczenie osoby z misjg dobrej woli, ktdra zaangazuje sie
W pomoc w rozwigzanie problemu w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej
w Wierzbicy.

70



Zestawienie posiedzen Prezydium WRDS Wojewoddztwa Mazowieckiego
w latach 2015-2016

[=)]

%]

Liczba posiedzen
=

2015 2016
Posiedzenia Zespotéw WRDS Wojewddztwa Mazowieckiego

W strukturze Mazowieckiej WRDS funkcjonowaty dwa Zespoty problemowe,
ktérych aktywnosc¢ byta mata.

—  Zespot ds. oswiaty — 3 spotkania;

—  Zespot ds. ochrony zdrowia — 2 spotkania.

Odbyto sie 5 posiedzen zespotéw problemowych WRDS Wojewddztwa
Mazowieckiego.

Lp. Data Tematyka Przyjete stanowiska, opinie/ustalenia

Zespot ds. oswiaty

1. | 25.02.2016r. |1. Omodwienie sprawy sub-|1. Przyjecie Regulaminu Zespotu Robo-

wencjonowania uczniéw czego ds. oswiaty.

szkét ponadgimnazjalnych | 2. Wypracowano projekt stanowiska
prowadzgcych ksztatce- dotyczacy subwencjonowania ucz-
nie zawodowe w kontek- niéw szkét zawodowych, ktory zo-
scie Rozporzadzenia Mi- stanie przedtozony Prezydium WRDS.

nistra Finanséw z dnia|3. Stanowisko Zespotu roboczego ds.
22.12.2015 r. w spra- os$wiaty WRDS z dnia 25.02.2016 r.

wie sposobu podziatu cze- ws. Rozporzadzenia Ministra Edu-
Sci oswiatowe] subwen- kacji Narodowej dnia 2.11.2015 r.
cji ogolnej dla jednostek ws. rodzajow i szczegdtowych zasad
samorzadu terytorialne- dziatania placéwek publicznych, wa-
gow 2016 . runkdéw pobytu dzieci i mtodziezy
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2. Omowienie sytuacji Spec-
jalnego Osrodka Wycho-
wawczego ,Dom przy
Rynku” w Warszawie,
w  kontekscie Rozpo-
rzgdzenia Ministra Edu-
kacji Narodowej dnia
2.11.2015 r. (Dz.U.
22015 r. poz. 1872).

w tych placéwkach oraz wysokos-
ci i zasad odptatnosci wnoszonej
przez rodzicdw za pobyt ich dzieci
w tych placéwkach.

16.06.2016r.

1. Omodwienie sytuacji ka-
drowej w mazowieckiej
os$wiacie po zmianach
w Ustawie o systemie
oswiaty.

2. Omowienie proponowa-
nych zmian w rozporza-
dzeniu Rady Ministréow
z dnia 18 marca 2009 r.
W sprawie wynagradza-
nia pracownikow samo-
rzgdowych w zakresie
ujednolicenia tabel mini-
malnego wynagrodzenia
w poszczegdlnych kate-
goriach zaszeregowania
oraz wpisania do rozpo-
rzadzenia stanowiska pra-
cownikéw szkét zatrud-
nionych zgodnie z art. 7
ustawy o systemie
o$wiaty.

3. Dyskusja nad projektem
stanowiska w sprawie
proponowanych zmian
w Rozporzadzeniu Rady
Ministrow z dnia
18 marca 2009 r.
W sprawie wynagradza-
nia pracownikow samo-
rzgdowych.

1. Przyjecie zmian w Regulaminie Ze-
spotu ds. oswiaty.

2. Podjecie decyzji o rozpoczeciu we
wrzesniu prac nad przygotowaniem
stanowiska w sprawie skutkéw
przywrocenia obowigzku szkolnego
dla 7-latkéw.

3. Podjecie decyzji o rozpoczeciu prac
nad skutkami zmian w ksztatceniu
zawodowym.

27.10.2016rr.

Omdéwienie zmian wynika-
jacych z projektow ustaw
Prawo Oswiatowe i Przepisy
wprowadzajgce ustawe —
Prawo oswiatowe.

Przyjecie przez strone pracownikéw,
pracodawcow i samorzadowa opinii
ws. projektowanych zmian w systemie
edukacji.
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Zespot ds. ochrony zdrowia

1. 08.06.2016 .

Wypracowanie stanowiska
w sprawie niedofinansowania
systemu ochrony zdrowia na
Mazowszu.

1. Przyjecie Regulaminu Zespotu
roboczego ds. ochrony zdro-

wia.
2. Przyjecie Stanowiska nr 1/16
Zespotu  roboczego  ds.

ochrony zdrowia w spra-
wie niekorzystnych dla wo-

jewddztwa  mazowieckiego
zasad finansowania ochrony
zdrowia.

2. 19.09.2016 .

1. Omoéwienie skutkow zmian
w systemie oswiaty wynika-
jacych z wprowadzenia obo-
wigzku szkolnego od 7 roku
zycia, prawa do rozpoczecia
edukacji szkolnej od 6 ro-
ku zycia, obowiagzku przed-
szkolnego dla dzieci szescio-
letnich i prawa dzieci w wie-
ku od 3. do 5. roku zycia do
korzystania z wychowania
przedszkolnego oraz dysku-
sja nad projektem stanowi-
ska.

2. Informacja na temat pla-

nowanej debaty dotyczacej
szkolnictwa zawodowego.

Stanowisko nie zostato przyje-
te z uwagi na brak zgodnosci
wszystkich stron co do jego
tresci.

Zestawienie posiedzen zespotéw WRDS Wojewddztwa Mazowieckiego w 2016 r.

4

w

[

Liczba posiedzen
%]

ds. oswiaty

ds. ochrony zdrowia
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Stanowiska przyjete przez WRDS Wojewddztwa Mazowieckiego:

» Stanowisko nr 1/16 Wojewodzkiej Rady Dialogu Spotecznego w woje-
wodztwie mazowieckim z dnia 31 marca 2016 r. w sprawie Rozporza-
dzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 2 listopada 2016 r. w sprawie
rodzajéw i szczegdtowych zasad dziatania placéwek publicznych, wa-
runkéw pobytu dzieci i mtodziezy w tych placdwkach oraz wysokosci
i zasad odptatnosci wnoszonej przez rodzicow za pobyt ich dzieci w tych
placowkach (Dz.U. z 2016 r. poz. 1872).

» Stanowisko nr 2/16 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w woje-
wodztwie mazowieckim z dnia 6 lipca 2016 r. w sprawie niekorzyst-
nych dla wojewddztwa mazowieckiego zasad finansowania ochrony
zdrowia.

» Stanowisko nr 3/16 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w woje-
wodztwie mazowieckim z dnia 6 lipca 2016 r. w sprawie drogi wodnej
E-40 (Odessa-Gdansk) i rozwoju obszaru Dolnej Wisty.

» Stanowisko nr 4/16 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w woje-
woédztwie mazowieckim z dnia 6 lipca 2016 r. w sprawie zapewnienia
funkcjonowania Muzeum Techniki i Przemystu w Warszawie.

Opinie przyjete przez WRDS Wojewddztwa Mazowieckiego:

» Opinia nr 1/16 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w wojewddz-
twie mazowieckim z dnia 28 stycznia 2016 r. w sprawie Regionalnego
Planu Dziatan na rzecz Zatrudnienia na 2016 r. dla wojewddztwa mazo-
wieckiego.

» Opinia nr 2/16 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w wojewddz-
twie mazowieckim z dnia 31 marca 2016 r. w sprawie Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 22 grudnia 2015 r. w sprawie
sposobu podziatu czesci oswiatowej subwencji ogdlnej dla jednostek
samorzadu terytorialnego w 2016 r. (Dz.U. z 2016 r. poz. 2294).

» Opinia nr 3/16 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w wojewddz-
twie mazowieckim z dnia 13 grudnia 2016 r. w sprawie zakoriczenia mi-
sji dobrej woli w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Wierzbicy.

Opinie i stanowiska przyjete przez WRDS sg dostepne na stronie internetowej:
http://www.bip.mazovia.pl/wojewodzka-rada-dialogu-spolecznego/
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Uchwaly przyjete przez WRDS Wojewoddztwa Mazowieckiego:

>

Uchwata Nr 1/15 WRDS z dnia 17 grudnia 2015 r. w sprawie ukon-
stytuowania sie prezydium Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
w wojewddztwie mazowieckim.

Uchwata Nr 2/15 WRDS z dnia 17 grudnia 2015 r. w sprawie ustalenia
liczby przedstawicieli organizacji pracownikow i organizacji pracodaw-
cow wchodzgcych w sktad Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
w wojewddztwie mazowieckim.

Uchwata Nr 3/15 WRDS z dnia 17 grudnia 2015 r. w sprawie Regulaminu
Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w wojewddztwie mazowiec-
kim.

Uchwata Nr 4/16 WRDS z dnia 28 stycznia 2016 r. w sprawie powotfania
Zespotu roboczego ds. oswiaty.

Uchwata Nr 5/16 WRDS z dnia 28 stycznia 2016 r. w sprawie powotania
Zespotu roboczego ds. ochrony zdrowia.

Uchwata Nr 6/16 WRDS z dnia 31 marca 2016 r. w sprawie delegowania
przedstawiciela strony pracodawcow Wojewddzkiej Rady Dialogu Spo-
tecznego w wojewddztwie mazowieckim do prac w Wojewddzkiej Gru-
pie Roboczej do spraw Krajowej Sieci Obszarow Wiejskich dla Programu
Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020.

Uchwata Nr 7/16 WRDS z dnia 31 marca 2016 r. w sprawie powota-
nia doraznego Zespotu roboczego ds. funkcjonowania Osrodka Sportu
i Rekreacji Dzielnicy Srodmiescie w Warszawie.

Uchwata Nr 8/16 WRDS z dnia 6 lipca 2016 r. zmieniajgca uchwate
w sprawie powotania Zespotu roboczego ds. ochrony zdrowia.

Uchwata Nr 9/16 WRDS z dnia 2 sierpnia 2016 r. zmieniajgca uchwate
w sprawie powotania Zespotu roboczego ds. oswiaty.

Uchwata Nr 10/16 WRDS z dnia 15 wrze$nia 2016 r. zmieniajgca uchwa-
te w sprawie ukonstytuowania sie prezydium Wojewddzkiej Rady Dialo-
gu Spotecznego w wojewddztwie mazowieckim.

Uchwata Nr 11/16 WRDS z dnia 13 grudnia 2016 r. zmieniajgca uchwate
w sprawie powotania Zespotu roboczego ds. ochrony zdrowia.

Uchwata Nr 12/16 WRDS z dnia 13 grudnia 2016 r. zmieniajgca uchwate
w sprawie ukonstytuowania sie prezydium Wojewddzkiej Rady Dialogu
Spotecznego w wojewddztwie mazowieckim.

75



Wojewddztwo Opolskie

pomarsiie S Zarzadzeniem nr 3/2016 r. Mar-

mormorsiie mazarsias szatka Wojewddztwa Opolskiego

b podlases z dnia 11 stycznia 2016 r. powotana

- N zostata Wojewddzka Rada Dialogu
y L Spotecznego.

tadzkie
lubelskie

dolno Slaskie
swigtokrzyskie
£l askia
podkarpackia

matopolskie

Przewodniczgcym WRDS Wojewddztwa Opolskiego w pierwszym roku dzia-
talnosci zostat Andrzej Buta — Marszatek Wojewddztwa. Nowym przewodni-
czacym Rady na Il kadencje zostat Sebastian Koéwin — Ogdlnopolskie Poro-
zumienie Zwigzkdéw Zawodowych.

W 2016 r. odbyto sie ogétem 16 spotkan.
Posiedzenia plenarne WRDS Wojewddztwa Opolskiego

Odbyto sie 6 spotkan w 2016 r.

Obejmowaty m.in. nastepujacg tematyke:

» zagrozenia dla hutnictwa w Polsce i Unii Europejskiej;

» Regionalny Plan Dziatan na rzecz Zatrudnienia w wojewddztwie opolskim;

> stanowisko Zwigzku Gmin Slaska Opolskiego w sprawie granic admi-
nistracyjnych Miasta Opole kosztem integralnosci gmin Dabrowa,
Dobrzen Wielki, Komprachcice, Proszkdéw i Turawa;
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zatozenia reformy systemu bezpieczenstwa zywnosci;

kwestia utworzenia Krajowej Administracji Skarbowej i likwidacji Stuzby
Celnej;

problem marginalizacji Panfistwowej Inspekcji Sanitarnej w systemie
koordynacji i nadzoru nad bezpieczenstwem zywnosci i zywienia;
wniosek o uchwalenie apelu o uchylenie rozporzadzenia Rady Mini-
stréw z dnia 19 lipca 2016 r. w czesciach dotyczgcych zmiany granic
Gmin: Dobrzen Wielki, Dgbrowa, Komprachcice i Prészkow.

Zestawienie posiedzen plenarnych WRDS Wojewddztwa Opolskiego w 2016 r.

Liczba posiedzen
O = N W & U1 O

2016

Posiedzenia Prezydium WRDS Wojewoddztwa Opolskiego

Odbyto sie 6 spotkan w 2016 .
Prezydium WRDS zajmowato sie nastepujgcymi kwestiami dotyczgcymi
m.in.:

>
>

>

prac nad regulaminem WRDS Wojewddztwa Opolskiego;

kwestii utworzenia Krajowej Administracji Skarbowej i likwidacji Stuzby
Celnej;

problemu marginalizacji Panstwowe] Inspekcji Sanitarnej w systemie
koordynacji i nadzoru nad bezpieczenstwem zywnosci i zywienia;
projektu ustawy zmieniajgcego ustawe o Radzie Dialogu Spotecznego
i innych instytucjach dialogu spotecznego z dnia 27 lipca 2016 r.;

pisma przewodniczacego Kujawsko-Pomorskiej WRDS w sprawie apelu
0 udzielenie pomocy osobom polskiego pochodzenia ze Wschodniej
Ukrainy ewakuowanych na teren Polski przez rzad RP w 2015 r.;

77



funkcjonowania Paristwowej Inspekcji Sanitarnej w wojewddztwie opol-
skim oraz plandw reorganizacji systemu nadzoru nad bezpieczenstwem
zywnosci w Polsce;

wniosek o uchwalenie apelu o uchylenie rozporzadzenia Rady Mini-
strow z dnia 19 lipca 2016 r. w czesciach dotyczgcych zmiany granic
Gmin: Dobrzen Wielki, Dgbrowa, Komprachcice i Prészkow.

Zestawienie posiedzen Prezydium WRDS Wojewddztwa Opolskiego w 2016 r.

7

Liczba posiedzen
o = N W &~ U1 o

2016

Posiedzenia Zespotéw WRDS Wojewddztwa Opolskiego

W strukturze Opolskiej WRDS funkcjonowaty cztery Zespoty problemowe:

Zespot ds. edukacji, prawa i rynku pracy — 1 spotkanie;

Zespot ds. polityki regionalnej i gospodarki — 1 spotkanie;

Zespot ds. infrastruktury transportowej, gospodarki wodnej i ochrony
srodowiska — 1 spotkanie;

Zespot ds. polityki zdrowotnej i spotecznej — 1 spotkanie.

Odbyty sie 4 posiedzenia zespotéw problemowych WRDS Wojewddztwa
Opolskiego.
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Data

Tematyka

Przyjete stanowiska, opinie/ustalenia

OPOLSKIE

ZESPOLY

Zespot ds. edukacji, prawa i rynku pracy

05.05.2016 .

1. Zaopiniowanie Regionalne-
go programu dziatan na
rzecz zatrudnienia dla woj.
Opolskiego na 2016 .

2. Zapoznanie sie z pismem
Opolskiego Komitetu Pro-
testacyjnego Muzedw i In-
nych Instytucji Kultury
w sprawie sytuacji finan-
sowej.

Ad. 1. Regionalny Program dziata na
rzecz zatrudnienia dla woj. Opolskiego
zostat przyjety jednogtosnie.

Ad. 2. Dyrektor Departamentu Kultury
Sportu i Turystyki UMWO poinformo-
wata o decyzjach Zarzadu Wojewddz-
twa Opolskiego, na mocy ktorych bu-
dzety wojewddzkich instytucji kultu-
ry zasilg dodatkowe dotacje udzielone
z budzetu wojewddztwa opolskiego co
wychodzi naprzeciw postulatom Komi-
tetu o zwiekszenie ptac.

Zespot ds. polityki zdrowotnej i spotecznej

12.05.2016 .

Omoéwienie stanowiska Ogol-
nopolskiego Zwigzku Zawo-
dowego Pielegniarek i Po-
toznych Regionu Opolskiego
z dnia 25.04.2016 r. dotycza-
cego biezacych probleméw
i przysztosci funkcjonowania
tej waznej grupy zawodowej
pracownikéw stuzby zdrowia.

Sprawa zostata przekazana na obrady
plenarne WRDS.

Zespot ds. infras

truktury transportowej, gospodarki wodnej i ochrony srodowiska

13.05.2016 .

Omowienie stanowiska Zwigz-
ku Gmin Slaska Opolskiego
wobec inicjatywy poszerze-
nia granic administracyjnych
miasta Opola kosztem inte-
gralnosci gmin Dabrowa, Do-
brzen Wielki, Komprachcice,
Proszkéw i Turawa.

Podczas dyskusji cztonkowie Zespotu
przedstawili swoje opinie i jednogtos-
nie postanowili przekaza¢ do Prze-
wodniczacego WRDS w Opolu wniosek
o wprowadzeniu tematu dotyczacego
poszerzenia granic administracyjnych
miasta Opola i stanowiska ZGSO pod
obrady Wojewddzkiej Rady Dialogu
Spotecznego w Opolu.

Zespot ds. polityki regionalnej i gospodarki

13.06.2016 .

Ustalenie regulaminu prac ze-
spotu.
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Zestawienie posiedzen zespotéw WRDS Wojewddztwa Opolskiego w 2016 r.

2

Liczba posiedzen

ds. edukacji, prawa ds. polityki zdrowotnej ds. infrastruktury ds. polityki regionalnej
i rynku pracy i spotecznej transportowej, i gospodarki
gospodarki wodnej
i ochrony srodowiska

Uchwaly przyjete przez WRDS Wojewddztwa Opolskiego:

>
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Uchwata nr 1/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Opolu
z dnia 11 stycznia 2016 r. w sprawie liczby przedstawicieli reprezen-
tatywnych organizacji zwigzkowych i reprezentatywnych organizacji
pracodawcow w sktadzie Rady.

Uchwata nr 2/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Opolu
z dnia 11 stycznia 2016 r. w sprawie ukonstytuowania sie prezydium
Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Opolu.

Uchwata nr 3/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Opolu
z dnia 22 lutego 2016 r. w sprawie regulaminu Wojewddzkiej Rady
Dialogu Spotecznego.

Uchwata nr 4/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Opolu
z dnia 22 lutego 2016 r. w sprawie kolejnosci przewodniczenia Woje-
wodzkiej Radzie Dialogu Spotecznego w Opolu.

Uchwata nr 5/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Opolu
z dnia 18 kwietnia 2016 r. w sprawie powotania statych zespotéw robo-
czych Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Opolu.

Uchwata nr 6/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Opolu
z dnia 15 wrzednia 2016 r. dotyczgca opinii w sprawie powotania nowej
instytucji odpowiedzialnej za nadzoér nad bezpieczenstwem zywnosci.
Uchwata nr 8/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Opolu
z dnia 23 stycznia 2017 r. w sprawie ukonstytuowania sie prezydium
Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Opolu.



Stanowiska i opinie przyjete przez WRDS Wojewddztwa Opolskiego:

» Stanowisko nr 1/3/IV/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
w Opolu z dnia 18 kwietnia 2016 r. w sprawie problemoéw funkcjono-
wania hutnictwa stali oraz niezbednych dziatan ukierunkowanych na
poprawe konkurencyjnosci sektora stalowego.

» Opinia nr 2/4/V1/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Opo-
lu z dnia 13 czerwca 2016 r. w sprawie poszerzenia granic administra-
cyjnych Miasta Opola kosztem integralnosci gmin: Dgbrowa, Dobrzen
Wielki, Komprachcice, Proszkow i Turawa.

Uchwaty, opinie i stanowiska przyjete przez WRDS sg dostepne na stronie

internetowej:
http://www.opolskie.pl/urzad/wojewodzka-rada-dialogu-spolecznego/
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Wojewaddztwo Podkarpackie

pomarsiie S Zarzadzeniem nr 92/2015 Marszat-

mormorsiie mazarsias ka Wojewddztwa Podkarpackiego

i podlases z dnia 16 grudnia 2015 r. powotana

- N zostata Wojewddzka Rada Dialogu
y L Spotecznego.

tadzkie

lubelskie
dolnoslaskie

Swietokrzyski

opalskie g0

matopolskie

Przewodniczagcym WRDS Wojewddztwa Podkarpackiego w pierwszym roku
dziatalnosci zostat Wtadystaw Ortyl — Marszatek Wojewoddztwa. Nowym
przewodniczagcym Rady na Il kadencje zostat Roman Jakim — Przewodnicza-
cy Zarzadu Regionu Rzeszowskiego NSZZ ,Solidarnos¢”.

W okresie sprawozdawczym odbyto sie ogétem 9 spotkan.
Posiedzenia plenarne WRDS Wojewoddztwa Podkarpackiego

Odbyto sie 5 spotkan w tym: 1 w 2015r.i4 w 2016 .

Obejmowaty m.in. nastepujacg tematyke:

» podjecia pilnych dziatan dla zmiany prawa pracy w zakresie zatrudnienia
obcokrajowcow — pismo Przewodniczgcego Zarzadu Regionu Ziemi San-
domierskiej NSZZ ,,Solidarnosc¢”;

» VAT przy eksporcie towardéw na Ukraine;
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apel o udzielenie pomocy osobom polskiego pochodzenia ze Wschod-
niej Ukrainy ewakuowanych na teren Polski przez Rzgd RP w 2015 r. —
pismo Przewodniczgcego Kujawsko-Pomorskiej WRDS;

projekt ustawy o podatku od sprzedazy detalicznej;

sytuacja finansowa podkarpackich podmiotéw leczniczych;

projektu Regionalnego Planu Dziatan na Rzecz Zatrudnienia na 2016 r;
funkcjonowanie Systemu Panstwowego Ratownictwa Medycznego na
Podkarpaciu;

sytuacja w AXTONE HSW spdtka z 0.0. w Stalowej Woli;

zasady funkcjonowania Wojewddzkich Rad Dialogu Spotecznego;
sprawa potgczenia Klinicznego Szpitala Wojewddzkiego Nr 1 im. Fry-
deryka Chopina w Rzeszowie z Podkarpackim Centrum chordb Ptuc
w Rzeszowie;

informacja na temat planowanych do ogtoszenia w IV kwartale 2016 r.
naborow wnioskéw o dofinansowanie na projekty, ktorych wniosko-
dawcami mogg by¢ przedsiebiorcy;

omodwienie dotychczasowej dziatalnosci oraz planéw dziatania Woje-
wodzkiego Funduszu Kolejowego;

informacji w sprawie budowy drogi S-19 w Wojewddztwie Podkarpackim.

Jednym z istotnych tematdéw poruszanych przez Rade byta kwestia zatrud-
niania obcokrajowcow w wojewddztwie w wyniku czego przyjeto Stano-
wisko nr 1/2016 Podkarpackiej Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
W sprawie poparcia pisma Przewodniczgcego Zarzadu Regionu Ziemi San-
domierskiej NSZZ Solidarnos$¢ w sprawie podjecia pilnych dziatan dla zmiany
prawa pracy w zakresie zatrudnienia obcokrajowcéw.

Zestawienie posiedzen plenarnych WRDS Wojewoddztwa Podkarpackiego

w latach 2015-2016

" B ¥ S B Y

Liczba posiedzen

[

o

2015 2016
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Posiedzenia Prezydium WRDS Wojewaddztwa Podkarpackiego

Odbyty sie 4 spotkania w tym: 1w 2015 r.i3 w 2016 .
Spotkania dotyczyty m.in. kwestii:

>
>

YV V V
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prac nad regulaminem WRDS;

podjecia pilnych dziatan dla zmiany prawa pracy w zakresie zatrudnienia
obcokrajowcéw — pismo Przewodniczgcego Zarzadu Regionu Ziemi San-
domierskiej NSZZ ,,Solidarnosc”;

VAT przy eksporcie towardw na Ukraine;

procedury rozliczania podatku od towardw i ustug zwanego TAX FREE;
apelu o udzielenie pomocy osobom polskiego pochodzenia ze Wschod-
niej Ukrainy ewakuowanych na teren Polski przez Rzad RP w 2015 r. —
pismo Przewodniczgcego Kujawsko-Pomorskiej;

dyskusji na temat nowelizacji ustawy z dnia 24 lipca 2016 r. o Radzie
Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego (Dz.U.
2015.1240);

konfliktu w spoétce z 0.0. AXTONE HSW w Stalowej Woli;

potgczenia Klinicznego Szpitala Wojewddzkiego Nr 1 im. Fryderyka Cho-
pina w Rzeszowie z Podkarpackim Centrum choréb Ptuc w Rzeszowie;
projektéw stanowisk dotyczgcych: uchylenia wygaszania emerytur pomo-
stowych; przeglagdu systemu emerytur pomostowych pod katem definicji
pracy wykonywanej w szczegélnych warunkach oraz o szczegélnym cha-
rakterze ujetych w wykazie stanowigcym zatgcznik do ustawy o emery-
turach pomostowych, nadajgc mu charakter katalogu otwartego, oraz
przyjmujac instrumenty ksztattujgce w tym zakresie Panstwowej Inspekc;ji
Pracy;

funkcjonowania Systemu Panstwowego Ratownictwa Medycznego na
Podkarpaciu.



Zestawienie posiedzen Prezydium WRDS Wojewoddztwa Podkarpackiego
w latach 2015-2016

w

[

Liczba posiedzen
%]

2015 2016

W strukturze WRDS nie powotano zespotéw problemowych lub roboczych.

Uchwaly przyjete przez WRDS Wojewoddztwa Podkarpackiego:

>

Uchwata Nr 1/2016 Podkarpackiej Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecz-
nego z dnia 29 grudnia 2015 r. w sprawie wyboru Przewodniczgcego
Podkarpackiej Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego oraz wyboru
kolejnosci przewodniczenia Podkarpackiej Wojewddzkiej Radzie Dialogu
Spotecznego.

Uchwata Nr 2/2016 Podkarpackiej Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecz-
nego z dnia 29 grudnia 2015 r. w sprawie zatwierdzenia liczby przedsta-
wicieli reprezentatywnych organizacji zwigzkowych oraz reprezentatyw-
nych organizacji pracodawcoéw w sktadzie Podkarpackiej Wojewddzkiej
Rady Dialogu Spotecznego.

Uchwata Nr 3/2016 Podkarpackiej Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecz-
nego z dnia 29 grudnia 2015 r. w sprawie zatwierdzenia sktadu osobowe-
go Prezydium Podkarpackiej Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego.
Uchwata Nr 4/2016 z dnia 24 lutego 2016 r. Podkarpackiej Wojewddz-
kiej Rady Dialogu Spotecznego w sprawie Regulaminu Podkarpackiej
Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego.

Uchwata Nr 5/2016 Podkarpackiej Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecz-
nego z dnia 26 pazdziernika 2016 r. w sprawie powotania Zespotu do
spraw monitorowania sytuacji w stuzbie zdrowia w wojewddztwie pod-
karpackim przy Podkarpackiej Wojewddzkiej Radzie Dialogu Spotecznego.
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Uchwata Nr 6/2016 Podkarpackiej Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecz-
nego z dnia 20 grudnia 2016 r. w sprawie zmiany w sktadzie Zespotu
do spraw monitorowania sytuacji w stuzbie zdrowia w wojewddztwie
podkarpackim przy Podkarpackiej Wojewddzkiej Radzie Dialogu Spotecz-
nego i zmiany Uchwaty Nr 5/2016 Podkarpackiej Wojewddzkiej Rady Dia-
logu Spotecznego z dnia 26 pazdziernika 2016 r. w sprawie powotania
Zespotu do spraw monitorowania sytuacji w stuzbie zdrowia w wo-
jewodztwie podkarpackim przy Podkarpackiej Wojewddzkiej Radzie Dia-
logu Spotecznego.

Stanowiska, opinie przyjete przez WRDS Wojewodztwa Podkarpackiego:

>

Stanowisko nr 1/2016 Podkarpackiej Wojewddzkiej Rady Dialogu Spo-
tecznego w sprawie poparcia pisma Przewodniczgcego Zarzgdu Regionu
Ziemi Sandomierskiej NSZZ Solidarnos¢ w sprawie podjecia pilnych dzia-
tan dla zmiany prawa pracy w zakresie zatrudnienia obcokrajowcow.
Stanowisko nr 2/2016 Podkarpackiej Wojewddzkiej Rady Dialogu Spo-
tecznego z dnia 12 lipca 2016 r. w sprawie krajowego przemystu obron-
nego.

Opinia nr 1/2016 Podkarpackiej Wojewddzkiej Rady Dialogu Spoteczne-
go z dnia 29 czerwca 2016 r. w sprawie projektu Regionalnego Planu
Dziatan na rzecz Zatrudnienia na 2016 r.

Uchwaty, opinie i stanowiska przyjete przez WRDS sg dostepne na stronie
internetowej:

http://www.podkarpackie.pl/index.php/ngo-organizacje-
pozarzadowe/pwrds
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Wojewodztwo Podlaskie

Zarzadzeniem nr 95/2015 Mar-
szatka Wojewoddztwa Podlaskiego
z dnia 4 grudnia 2015 r. powotana
zostata Wojewoddzka Rada Dialogu
Spotecznego.

warmirisko-
zachodnio- mazurs keie

0 mazowieckie
lubuskie

wielkopolskie

tédzkie
lubelskie
dolnoslaskie

, swigtokrzyskie
opolskie ;..

podkarpackie
matopolskie

Przewodniczagcym WRDS Wojewddztwa Podlaskiego w pierwszym roku dzia-
talnosci zostat Jozef Mozolewski — NSZZ ,Solidarnos¢”. Nowym przewodni-
czacym Rady na Il kadencje zostat Waldemar Pedzinski — Pracodawcy Rze-
czypospolitej Polskie;.

W okresie sprawozdawczym odbyto sie ogétem 23 posiedzenia.
Posiedzenia plenarne WRDS Wojewddztwa Podlaskiego

Odbyto sie 6 posiedzen Rady w tym: 1 w 2015 r.i5w 2016 r.

Obejmowaty m.in. nastepujacg tematyke:

» konsultacje Podlaskiego Regionalnego Planu Dziatan na rzecz Zatrud-
nienia na 2016 r.;

» funkcjonowanie ustawy o zamdwieniach publicznych w wojewddztwie
podlaskim w kontekscie przepiséw art. 89 ust. 1 oraz art. 90 ust. 1 pkt. 1
i ust. 2 ustawy z dnia 20 stycznia 2004 r. Prawo zamoéwien publicznych
(Dz.U. 72015 r., poz. 2164);
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realizacja Regionalnego Programu Operacyjnego w zakresie Il osi,
ze szczegdlnym uwzglednieniem wspierania szkolnictwa zawodowe-
go;

analiza przygotowania mtodziezy do rynku pracy w wojewddztwie pod-
laskim;

bezpieczenstwo pracy w wojewddztwie podlaskim;

informacja z realizacji ustawy ,Rodzina 500+” na terenie wojewddztwa
podlaskiego;

sytuacja organizacyjna i finansowa opieki zdrowotnej w wojewddztwie
podlaskim.

Zestawienie posiedzen plenarnych WRDS Wojewddztwa Podlaskiego
w latach 2015-2016

Liczba posiedzen
o = N w & [=)]

2015 2016

Posiedzenia Prezydium WRDS Wojewddztwa Podlaskiego

Odbyto sie 11 spotkan w tym: 1 w 2015 r.i 10 w 2016 r.

W trakcie spotkan omawiane byty m.in. kwestie dotyczgce:

>
>
>
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prac nad regulaminem WRDS;

powofania zespotdow problemowych oraz organizacji pracy biura WRDS;
wniosku Wojewddzkiego Urzedu Pracy dotyczgcego zaopiniowania przez
WRDS w Biatymstoku Regionalnego Planu Dziatan na Rzecz Zatrudnienia
na 2016 r.;

wniosku cztonka Prezydium w kwestii zamdéwien publicznych;

sytuacji w ochronie zdrowia w wojewddztwie podlaskim na przyktadzie
szpitali powiatowych;



» sytuacji organizacyjnej i finansowej ochrony zdrowia w wojewddztwa
podlaskiego.

Zestawienie posiedzen Prezydium WRDS Wojewddztwa Podlaskiego
w latach 2015-2016

12

e
o

Liczba posiedzen

o N B O

2015 2016

Posiedzenia Zespotéw WRDS Wojewddztwa Podlaskiego

W strukturze Podlaskiej WRDS funkcjonowaty dwa Zespoty problemowe,

jeden zespdt dorazny ds. zamdwien publicznych oraz grupa robocza:

— Zespdt ds. budzetu, wynagrodzen, swiadczen socjalnych i prawa pra-
cy — 3 spotkania;

— Zespot ds. polityki gospodarczej, rynku pracy i funduszy europejskich
— 1 spotkanie;

—  Zespot dorazny ds. zamoéwien publicznych — 1 spotkanie;

— Grupa robocza ds. sytuacji organizacyjnej i finansowej w ochronie
zdrowia — 1 spotkanie.

Odbyto sie 6 posiedzen zespotow problemowych WRDS Wojewddztwa Pod-
laskiego.

Lp. Data Tematyka Przyjete stanowiska, opinie/ustalenia

Zespot ds. budzetu, wynagrodzen, Swiadczen socjalnych i prawa pracy

1. | 24.02.2016r. | 1. Ustalenie planu pracy ze- | Kazdy z cztonkéw zespotu ma przed-
spotu. stawi¢ tematy wazne dla jego strony
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N

Ptaca minimalna.

3. Problem zwigzany z przyj-
mowaniem stazystow
przez Urzedy Wojewddz-
kie.

do realizacji na spotkaniach zespotu
problemowego.

2. | 08.04.2016r. |1. Ustalenie tematdw do|Przewodniczaca zespotu wystosuje pis-
planu pracy na2016r. |ma do Przewodniczagcego WRDS
2. Sytuacja mtfodych ludzi|w Biatymstoku dotyczgce:
na rynku pracy, doksztat-| 1. Map zawodow w wojewddztwie
cania nauczycieli zawo- podlaskim;
du, powiazania szkolnic-|{2. Wyjasnienia problemu zatrudniania
twa zawodowego z przed- stazystéw w Urzedach Wojewddz-
siebiorstwami. kich.
3. | 08.06.2016r. |1. Staze w Urzedzie Woje-
wodzkim. Ustalono termin nastepnego posiedze-
2. Mapa zapotrzebowania | nia zespotu na 12 wrzesnia 2016 r.
na zawody.
Zespot doraznego ds. zamoéwien publicznych
1. | 25.02.2016r. |1. Przyjecie uchwaty nr 1|Ustalono tematy na najblizsze spotka-
w sprawie przyjecia Re-|nie zespotu:
gulaminu doraznego ze-|1. Kwestie standardéw realizacji za-
spotu problemowego ds. mowien publicznych oraz kryteria
zamowien publicznych. inne niz cena w zamowieniach pu-
2. Przyjecie uchwaty nr 2 blicznych;
w sprawie projektu Sta-|{2. Kazdy z cztonkéow zespotu ma
nowiska Wojewddzkiej ra- przedstawi¢ tematy wazne dla jego
dy Dialogu Spotecznego strony do realizacji na spotkania ze-
odnosnie instytucji inhou- spotu.
se przewidzianej w art. 4e
projektu ustawy o zmia-
nie ustawy prawo zamo-
wien publicznych z dnia
19 stycznia 2016 r.
Zespot ds. polityki gospodarczej, rynku pracy i funduszy europejskich
1. | 21.03.2016 r. | Ustalenie zasad dziatania ze-| Zespdt bedzie funkcjonowat zgodnie
spotu. z Regulaminem WRDS w Biatymstoku.
Ustalono harmonogram spotkan do
konca 2016 r. — kazdy trzeci piagtek
miesigca.
Grupa robocza ds. sytuacji organizacyjnej i finansowej w ochronie zdrowia
1. | 13.07.2016 r. | Omdwienie sytuacji organi-| Na posiedzeniu plenarnym WRDS zosta-

zacyjnej i finansowej szpi-
tali wojewddztwa podlas-
kiego.

ng przekazane informacje na temat sy-
tuacji w ochronie zdrowia w wojewddz-
twie podlaskim.
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Zestawienie posiedzen zespotéw WRDS Wojewddztwa Podlaskiego w 2016 r.
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ds. budzetu, dorazny ds. zamdwieri ds. polityki grupa robocza ds.
wynagrodzer, publicznych gospodarczej, rynku sytuacji organizacyjnej
Swiadczen socjalnych pracy i funduszy i finansowej w ochronie
i prawa pracy europejskich zdrowia

Uchwaly przyjete przez WRDS Wojewddztwa Podlaskiego:

» Uchwata Nr 1 w sprawie liczby przedstawicieli organizacji wchodzgcych
w sktad WRDS w Biatymstoku.

» Uchwata Nr 2 w sprawie wyboru Przewodniczgcego Wojewoddzkiej Rady
Dialogu Spotecznego w Biatymstoku oraz wyboru Wiceprzewodniczg-
cych WRDS.

» Uchwata Nr 3 w sprawie Regulaminu Wojewddzkiej Rady Dialogu Spo-
tecznego w Biatymstoku.

» Uchwata Nr 4 w sprawie przewodniczenia Wojewddzkiej Rady Dialogu
Spotecznego.

» Uchwata Nr 1/2016 w sprawie zmian w Regulaminie WRDS w Biatym-
stoku.

» Uchwata Nr 2/2016 w sprawie zaopiniowania projektu Podlaskiego Re-
gionalnego Planu Dziatan na Rzecz Zatrudnienia na 2016 r.

» Uchwata Nr 3/2016 w sprawie powotania statych zespotéw problemo-
wych WRDS: zespdt problemowy ds. budzetu, wynagrodzen, swiadczen
socjalnych i prawa pracy oraz zespdt problemowy ds. polityki gospodar-
czej, rynku pracy i funduszy europejskich.

» Uchwata Nr 4/2016 w sprawie powotania doraznego zespotu proble-
mowego ds. zamowien publicznych.

91



Stanowiska przyjete przez WRDS Wojewddztwa Podlaskiego:

» Stanowisko Nr 1/2016 Strony Pracownikéw i Strony Pracodawcéw
Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Biatymstoku w sprawie
instytucji zamowien in-house przewidzianej w art. 4e projektu ustawy
0 zmianie ustawy Prawo zamowien publicznych z dnia 19 stycznia 2016 r.

» Stanowisko Nr 2/2016 Wojewoddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Bia-
tymstoku w sprawie sytuacji w podlaskiej stuzbie zdrowia.

Uchwaty i stanowiska przyjete przez WRDS s3 dostepne na stronie interne-

towej:
http://www.wrotapodlasia.pl/wrds
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Wojewddztwo Pomorskie

‘ o Zarzadzeniem nr 41/2015 Mar-
pamarside s szatka Wojewodztwa Pomorskiego

podlaskie

e z dnia 19 pazdziernika 2015 r. po-
wotana zostata Wojewddzka Rada
Dialogu Spotecznego.

0 mazowieckie
lubuskie

wielkopolskie

tadzkie

lubelskie
dolnoslaskie

, swigtokrzyskie
opolskie ;..

podkarpackie
matopolskie

Przewodniczagcym WRDS Wojewddztwa Pomorskiego w pierwszym roku
dziatalnosci zostat Mieczystaw Struk — Marszatek Wojewddztwa. Nowym
przewodniczgcym Rady na Il kadencje zostat Krzysztof Dosla — Przewodni-
czacy Zarzadu Regionu Gdanskiego NSZZ ,Solidarnos¢”.

Podsumowujgc roczny okres dziatalnosci pomorskiej WRDS trzeba stwier-
dzi¢, ze jej struktury pracujg efektywnie. Ogdtem odbyto sie 41 spotkan, co
lokuje Pomorskg WRDS na drugim miejscu pod wzgledem liczby posiedzen.

Posiedzenia plenarne WRDS Wojewddztwa Pomorskiego

Odbyto sie 8 spotkan w tym: 1 w 2015 r.i7 w 2016 r.
Obejmowaty m.in. nastepujacg tematyke:

» ksztatcenie zawodowe dla rynku pracy;

» budzet Wojewddztwa Pomorskiego i zrédta jego dochodow;
» biezaca sytuacja na rynku pracy w wojewddztwie pomorskim;
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regionalny Planu Dziatan na Rzecz Zatrudnienia na 2016 r.;

dostepnos¢ srodkow z funduszy strukturalnych, regionalnych, krajowych
i zagranicznych w wojewddztwie pomorskim;

projekt utworzenia ,Inspekcji Bezpieczenstwa Zywnosci” podlegtej Mi-
nisterstwu Rolnictwa i Rozwoju Wsi;

uczestnictwo przedstawicieli przedsiebiorcéw w egzaminach koncza-
cych nauke zawodu oraz wspotpracy przedsiebiorcow ze szkotami;
poziom bezpieczenstwa obywateli oraz rzeczywiste i potencjalne zagro-
Zenia;

Panstwowe Ratownictwo Medyczne;

zatozenia i realizacja restrukturyzacji podmiotow leczniczych podlegtych
Wojewddztwu Pomorskiemu;

stan dialogu spotecznego, w tym porozumien opartych o uktady zbio-
rowe w firmach;

zamkniecie matego ruchu granicznego z obwodem kaliningradzkim;
projekt ustawy o Krajowej Administracji Skarbowej oraz projekt ustawy
wprowadzajgcej Krajowg Administracje Skarbowag;

Regionalnego Planu Dziatan na Rzecz Zatrudnienia dla wojewddztwa
pomorskiego na 2017 r.;

ocena konkurencyjnosci gospodarki i warunkéw prowadzenia dziatalno-
$ci gospodarczej w wojewddztwie pomorskim;

informacja o biezacej sytuacji na rynku pracy;

zatrudnianie obcokrajowcow w wojewddztwie pomorskim;
podsumowanie doswiadczen z wykorzystania Krajowego Funduszu
Szkoleniowego na lata 2014-2016.

Zestawienie posiedzen plenarnych WRDS Wojewoédztwa Pomorskiego
w latach 2015-2016

Liczba posiedzen
O N WB U ON®

2015 2016



Posiedzenia Prezydium WRDS Wojewddztwa Pomorskiego

Odbyto sie 11 spotkan w 2016 r.
W trakcie spotkan byty omawiane m.in. kwestie dotyczgce:

>
>
>

prac nad regulaminem WRDS;

powofania zespotow problemowych;

konfliktu spotecznego w Szpitalu Powiatowym w Kwidzynie — informacja
Zarzadu Regionu NSZZ ,Solidarnos¢”;

rozpoczecia konsultacji projektu ustawy o zmianie ustawy o Radzie
Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego;

analizy skutkéw zamkniecia matego ruchu granicznego z obwodem kali-
ningradzkim;

projektu ustawy o Krajowej Administracji Skarbowej;

,Bezpieczenstwo a Mapa zagrozen bezpieczenstwa”;

stanowiska WRDS w sprawie dziatalnosci gimnazjow i licedw w systemie
o$wiatowym panstwa;

stanowiska WRDS w sprawie zatozen i restrukturyzacji podmiotéw lecz-
niczych podlegtych WP;

stanowiska w sprawie oceny konkurencyjnosci gospodarki i warunkéw
prowadzenia dziatalnosci Gospodarczej w woj. Pomorskim;

opinii dot. projektu Regionalnego Planu Dziatan na Rzecz Zatrudnienia
na2017r.

Zestawienie posiedzen Prezydium WRDS Wojewddztwa Pomorskiego w 2016 r.

12
10

Liczba posiedzen

o N B O

2016
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Posiedzenia Zespotéw WRDS Wojewddztwa Pomorskiego

W strukturze Pomorskiej WRDS funkcjonowaty trzy Zespoty problemowe:
—  Zespot ds. spotecznych — 12 spotkan;

—  Zespot ds. gospodarczych — 6 spotkan;

—  Zespot ds. bezpieczenstwa — 4 spotkania.

Odbyty sie 22 posiedzenia zespotow problemowych WRDS Wojewddztwa
Pomorskiego.

Lp. Data Tematyka Przyjete stanowiska, opinie/ustalenia

POMORSKIE
ZESPOLY

Zespot ds. spotecznych

1. | 17.03.2016 r. | Szkolnictwo zawodowe w wo- | 1. Projekt stanowiska Wojewddzkiej

jewddztwie pomorskim. Rady Dialogu Spotecznego w spra-
wie problemoéw szkolnictwa zawo-
dowego w wojewddztwie pomor-
skim.

2. Projekt stanowiska w sprawie po-
dziatu subwencji oswiatowe;.

2. |1 29.03.2016 r. | Spotkanie przewodniczgcego
z cztonkiem zespotu w celu
ustalenia regulaminu pracy ze-
spotu.

3. 112.04.2016 r. | 1. Rozpatrzenie projektu re-|Zaopiniowanie regionalnego planu dzia-
gulaminu pracy zespotu. |[tan na rzecz zatrudnienia dla woje-

2. Omdéwienie propozycji te-| wddztwa pomorskiego na 2016 r.
matow do planu pracy
zespotu na 2016 r.

3. Informacja o biezacej sy-
tuacji na rynku pracy
W Woj. pomorskim.

4. Sprawy rozne, w tym
informacja o dziataniach
podjetych w sprawie re-
alizacji projektu stano-
wiska WRDS 1z dnia
17.03.2016r.

5. Zaopiniowanie regionalne-
go planu dziatan na rzecz
zatrudnienia dla  woje-
wodztwa pomorskiego na
2016 .
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10.05.2016r. | 1. Sprawy organizacyjne: Ad. 1. Przyjeto regulamin i plan pracy.
a) zatwierdzenie regulami-| Ad. 2. Przyjeto  stanowisko zespotu
nu pracy zespotu; i postanowiono przedstawi¢ je na naj-
b) przyjecie planu pracy | blizszym posiedzeniu plenarnym WRDS.
zespotu na 2016 . Ad. 3. Postanowiono przetozy¢ temat
2. Omodwienie projektu sta-|na nastepne posiedzenie zespotu.
nowiska w  sprawie |Ad. 4. Przyjeto do akceptujgcej wia-
uczestnictwa przedstawi- | domosci.
cieli przedsiebiorcéw na|Ad. 5. Projekt stanowiska zostat pozy-
egzaminach konczacych | tywnie zaopiniowany i zarekomendo-
nauke zawodu, realizowa-|wany Radzie oraz jej prezydium, jako
ng w szkotach w systemie | projekt stanowiska WRDS na najblizsze
pozaszkolnym. posiedzenie.
3. Analiza wniosku izb rze-
mieslniczych w Gdansku
i Stupsku w sprawie no-
wych zapiséw MEN z dnia
20.12.2015 r., dotycza-
cych podziatu czesci oswia-
towej subwencji ogdlnej
dla jst z uwzglednieniem
stanowiska starostow.
4. Prezentacja srodkow roz-
wojowych Unii Europej-
skiej dostepnych w wo-
jewodztwie pomorskim
w latach 2014-2020.
5. Omodwienie projektu sta-
nowiska WRDS w sprawie
utworzenia Inspekcji Bez-
pieczenstwa Zywnosci pod-
legtej Ministerstwu Rol-
nictwa i Rozwoju Wsi.

07.06.2016 . | 1. Funkcjonowanie panstwo-|1. Temat zostanie przedstawiony na
wego ratownictwa me- najblizszym posiedzeniu WRDS, ze-
dycznego. spot przygotuje projekt stanowiska.

2. Funkcjonowanie bezpie-|2. Temat zostanie przedstawiony na
czenstwa publicznego/dzia- najblizszym posiedzeniu WRDS. Ze-
fania zwigzane z opraco- spot przygotuje projekt stanowiska.
waniem map bezpieczen-
stwa/

05.07.2016 r. |W zespole wypracowano in-|Projekty stanowisk zostaty pozytywnie

formacje i projekty stanowisk
w sprawie:

1.

Materiatu ,Bezpieczenstwo
a mapa zagrozen bezpie-
czenstwa” w wojewddz-
twie pomorskim.

Funkcjonowania i koniecz-
nych zmian w systemie
ratownictwa medycznego.

zaopiniowane i zarekomendowane Ra-
dzie oraz Prezydium, jako projekty sta-
nowisk WRDS.

Przyjeto projekt stanowiska w spra-
wie pozostawienia w Gdansku siedziby
Polskiej Agencji Kosmicznej i postano-
wiono, ze na posiedzeniu WRDS pilo-
towac go bedzie przedstawiciel zespo-
tu ds. spotecznych.
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3. Dziatalnosci gimnazjow i li-
cedw w systemie oswia-
towym panstwa.

11.08.2016 .

Odbyto sie spotkanie czesci
zespotu — o0séb odpowie-
dzialnych za przygotowanie
na posiedzenie plenarne te-
matu pt. ,Sytuacja finansowa
podmiotoéw leczniczych dzia-
tajgcych jako spotki podlegte
Samorzgdowi Wojewddztwa
Pomorskiego”.

Ustalono, ze na chwile obecng te-
mat zostanie ograniczony do pla-
cowek podlegtych Marszatkowi
z propozycja podjecia tej problema-
tyki w stosunku do podmiotow
leczniczych nie podlegtych Samo-
rzgdowi Wojewddztwa.

Ustalono porzadek najblizszego spot-
kania zespotu oraz dokonano po-
dziatu zadan.

06.09.2016 .

1. Sytuacja finansowa pod-
miotow leczniczych dzia-
fajgcych jako spdtki pod-
legte Wojewddztwu Po-
morskiemu.

2. Projekt stanowiska zespo-
tu w sprawie stanu dialo-
gu spotecznego w firmach
na terenie wojewddztwa
pomorskiego.

Ustalono, Zze na nastepne posie-
dzenie zespotu w dniu 27 wrzes-
nia wyznaczone osoby przygotuja
projekt stanowiska na posiedzenie
WRDS.

Postanowiono przedstawic¢ projekt
stanowiska na posiedzeniu plenar-
nym WRDS.

Ustalono porzadek najblizszego spot-
kania zespotu oraz dokonano po-
dziatu zadan.

Przewodniczacy wyznaczyt termin
08.11.br. na propozycje tematow
do planu pracy WRDS i zespotu na
2017 r.

27.09.2016 .

1. Dalsze procedowanie te-
matu oceny restruktury-
zacji podmiotow leczni-
czych podlegtych Woje-
wodztwu Pomorskiemu.

2. Dialog spoteczny w fir-
mach na terenie woje-
wodztwa pomorskiego.

3. Sytuacja w przedszkolach
woj. pomorskiego.

. Wystuchano wypracowanej

. Wyznaczono termin na wypraco-

wanie ostatecznego stanowiska ze-
spotu w sprawie oceny restruktury-
zacji podmiotoéw leczniczych podle-
gtych Wojewddztwu Pomorskiemu.
osta-
tecznej wersji projektu stanowiska
WRDS w tej sprawie.

. Wystuchano opracowania przed-

stawionego przez Przewodnicza-
cego zespotu. Postanowiono prze-
kaza¢ opracowanie do wiadomosci
cztonkdw WRDS, do wiadomosci
i wykorzystania przez kuratorium
os$wiaty i do wiadomosci dla Po-
morskiej Rady Oswiatowe;j.
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10.

28.10.2016 .

Przeprowadzono (obiegiem)
konsultacje stanowiska ze-
spotu w sprawie oceny zato-
zen i restrukturyzacji szpitali
podlegtych Wojewddztwu Po-
morskiemu.

Wypracowano stanowisko do wniesie-
nia na najblizsze posiedzenie plenarne
WRDS.

11.

08.11.2016 .

1.

2.

Regionalny Plan Dziatan
na Rzecz Zatrudnienia.
Ocena konkurencyjnosci
gospodarki regionu.
Wytyczne do opracowa-
nia tematéw:

a. Zatrudnianie obcokra-
jowcoéw w  woj. po-
morskim.

b. Ksztatcenie w szkotach
wyzszych a rynek pra-
cy absolwentow.

c. Plan pracy Zespotu
i WRDS.

Uwagi do oceny regula-

minu pracy WRDS i regu-

laminu Zespotu.

Zespot przeanalizowat przedstawione
materiaty oraz projekty stanowisk. Za-
akceptowano projekt stanowiska w spra-
wie oceny konkurencyjnosci gospodar-
ki oraz pozytywnie zaopiniowano Re-
gionalny Plan Dziatan na Rzecz Zatrud-
nienia.

Przyjeto poprawiony regulamin prac
zespotu.

12.

06.12.2016 .

Regulamin Zespotu ds. spo-
tecznych.

. Sprawozdanie z dziatalno-

Sci zespotu ds. spotecz-
nych.

. Propozycje do planu pracy

Zespotu / WRDS na 2017 r.

Zespot przeanalizowat i wnidst stosow-
ne poprawki do regulaminu.

Dokonano oceny dziatalnosci zespotu
w 2016 r. oraz przedstawiono propo-
zycje do planu pracy Zespotu i WRDS
na 2017 r. wraz z uzasadnieniem pod-
jetych tematdw. Przypisano tematy do
poszczegdlnych osdb, cztonkdw zespo-
tu, jako oséb wiodacych przy przygo-
towywaniu i omawianiu danego tema-
tu.

Zespot ds. gospodarczych

24.03.2016 .

Spotkanie organizacyjne — usta-
lenie planu pracy.

Ustalono, ze zespdt w swoich pracach
bedzie kierowat sie przyjetym regula-
minem pracy Rady. Ustalono zasady
wspotpracy przewodniczgcych oraz ca-
tych zespotow w przypadku wspdlnych
tematow.

18.04.2016 .

Stanowiska w sprawie
drogi wodnej E-40 i opra-
cowania strategii realiza-
cji projektu zagospoda-
rowania Dolnej Wisty.

Przyjeto jednogtosnie stanowiska i za-
rekomendowano je do przedstawienia
na posiedzeniu plenarnym WRDS.
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2. Omowiono zagadnienie
infrastruktury drogowej
w wojewoddztwie pomor-
skim.

08.07.2016 .

Przyjecie projektu stanowi-
ska WRDS w sprawie pozo-
stawienia siedziby Polskiej
Agencji Kosmicznej w Gdan-
sku.

Projekt stanowiska zostat pozytywnie
zaopiniowany i zarekomendowany Ra-
dzie oraz jej prezydium, jako projekt
stanowiska WRDS.

05.09.2016 .

Wypracowanie opinii zespotu
w sprawie zamkniecia mate-
go ruchu granicznego z ob-
wodem kaliningradzkim.

Zespot przyjat stanowisko w sprawie
przywrocenia ruchu przygranicznego
Z uwagi na jego istotny wptyw na sy-
tuacje w obszarze gospodarczym re-
gionu. Zespdt postuluje przywroécenie
ruchu granicznego oraz wzmocnienie
stuzb celnych w celu uszczelnienia
systemu podatkowo-celnego.

10.10.2016 .

Prezentacja pt.: ,,Ocena kon-
kurencyjnosci gospodarki i wa-
runkdéw prowadzenia dziatal-
nosci gospodarczej w woje-
wodztwie pomorskim”.

Po wystuchaniu prezentacji, wypraco-
wano zatozenia projektu stanowiska
zespotu.

10.11.2016 .

Projekt stanowiska nt. oceny
konkurencyjnosci gospodarki
W regionie.

Postanowiono, ze projekt przygotowa-
nego stanowiska bedzie wspdlnym dla
zespotéw ds. spotecznych i gospodar-
czych.

Zespot ds. bezpiec

zenstwa

25.03.2016r.

Spotkanie organizacyjne
ustalenie planu pracy.

Ustalono zasady wspotpracy. Zespot
bedzie pracowat w oparciu o regulamin
Rady. Oméwiono problemy, ktérymi
powinien zajg¢ sie zespdt. Ustalono
potrzebe spotkania sie przewodnicza-
cych zespotéw i uzgodnienia zasad
wspotpracy.

15.04.2016 .

Prezentacja pt. ,Dostepnosc
srodkéow UE na dziatania
z zakresu bezpieczenstwa
publicznego”.

W zwigzku z zaplanowanym na czer-
wiec posiedzeniem plenarnym nt.
poziomu bezpieczenstwa obywateli
w regionie oraz ratownictwa medycz-
nego postanowiono na najblizszym
majowym posiedzeniu zespotu omowic
system funkcjonowania panstwowego
ratownictwa medycznego, szpitalnych
oddziatéw ratunkowych i lgdowisk
z udziatem zaproszonych ekspertow.
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3. 112.07.2016r. | Prezentacja  opracowanych | Materiaty przedstawit przewodniczacy
i przyjetych przez zespdt ma- | zespotu.

teriatdéw dotyczgcych bezpie-
czenstwa obywateli na posie-
dzeniu WRDS.

4. 1 06.09.2016 r. | Wypracowanie opinii zespotu | W toku dyskusji wypracowano opinie
w sprawie zamkniecia mate- | zespotu do przedstawienia na Prezy-
go ruchu granicznego z ob-|dium WRDS. Z opinii wynika, ze na
wodem kaliningradzkim. bazie wiedzy dostepnej cztonkom ze-
spotu, incydenty i zauwazalne zjawiska
bezposrednio zwigzane z matym ru-
chem granicznym miescity sie w nor-
mie i nie wystepowaty specjalne zagro-
zenia. Zespot postuluje przywrocenie
matego ruchu granicznego z obwodem
kaliningradzkim.

Zestawienie posiedzen zespotéw WRDS Wojewddztwa Pomorskiego
w 2016 r.

14
12
10

Liczba posiedzen

o N & o0

ds. spofecznych ds. gospodarczych ds. bezpieczeristwa

Stanowiska przyjete przez WRDS Wojewddztwa Pomorskiego:

» Stanowisko Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Gdansku z dnia
21 kwietnia 2016 r. w sprawie problemow szkolnictwa zawodowego
w wojewddztwie pomorskim.

» Stanowisko Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Gdansku z dnia
21 kwietnia 2016 r. w sprawie prac zwigzanych z rewitalizacjg miedzy-
narodowej drogi wodnej E-40.
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» Stanowisko Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego z dnia 21 kwietnia
2016 r. w sprawie opracowania strategii realizacji projektu zagospoda-
rowania Dolnej Wisty.

» Stanowisko Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Wojewddztwa
Pomorskiego z dnia 25.05.2016 r. ws. utworzenia , Inspekcji Bezpieczen-
stwa Zywnosci” podlegtej Ministerstwu Rolnictwa i Rozwoju Wsi.

» Stanowisko Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego z dnia 12.07.2016 r.
w sprawie pozostawienia siedziby Polskiej Agencji Kosmicznej w Gdansku.

» Stanowisko Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Gdansku z dnia
12.07.2016 r. w sprawie wspotpracy przedsiebiorcow z oswiatg zawo-
dowa.

» Stanowisko Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego z dnia 12.07.2016 r.
w sprawie funkcjonowania i koniecznych zmian w systemie ratownictwa
medycznego.

» Stanowisko Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego z dnia 23.09.2016 r.
w sprawie materiatu , Bezpieczenstwo a Mapa zagrozen bezpieczen-
stwa”.

» Stanowisko stron spotecznej i samorzagdowej Wojewddzkiej Rady Dialo-
gu Spotecznego w Gdansku z dnia 4 pazdziernika 2016 r. w sprawie
przywrocenia matego ruchu granicznego z obwodem kaliningradzkim.

» Stanowisko Strony Rzadowej Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
w Gdansku z dnia 4 pazdziernika 2016 r. w sprawie przywrdcenia Mate-
go Ruchu Granicznego z Obwodem Kaliningradzkim.

» Stanowisko Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego z dnia 4 pazdzier-
nika 2016 r. w sprawie stanu dialogu spotecznego w firmach na terenie
wojewddztwa pomorskiego.

» Stanowisko Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Gdansku z dnia
15 listopada 2016 r. dotyczgce oceny zatozen i realizacji restrukturyzacji
stuzby zdrowia podlegtej Marszatkowi Wojewddztwa Pomorskiego.

» Stanowisko Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego z dnia 15 listopada
2016 r. w sprawie oceny warunkéw prowadzenia dziatalnosci gospodar-
czej w wojewodztwie pomorskim.

Opinie przyjete przez WRDS Wojewddztwa Pomorskiego:

» Opinia Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Gdansku w sprawie
Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS).
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>

Opinia Wojewoddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Gdansku z dnia
15 listopada 2016 r. w sprawie Regionalnego Planu Dziatan na Rzecz
Zatrudnienia na 2017 r.

Uchwaly przyjete przez WRDS Wojewoddztwa Pomorskiego:

>

Uchwata Nr 1Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Gdarisku
z dnia 11 marca 2016 r. w sprawie wyboru kolejnosci przewodniczenia
Wojewddzkiej Radzie Dialogu Spotecznego w Gdansku.

Uchwata Nr 2 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Gdansku
z dnia 11 marca 2016 r. w sprawie regulaminu Wojewddzkiej Rady Dia-
logu Spotecznego w Gdansku.

Uchwata Nr 3 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Gdansku
z dnia 11 marca 2016 r. w sprawie powotania statych zespotéw robo-
czych Wojewoddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Gdansku.

Uchwata Nr 4 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Gdansku
z dnia 25 maja 2016 r. w sprawie wskazania kandydatéw na cztonkdéw
Rady Pomorskiego Oddziatu Wojewddzkiego Narodowego Funduszu
Zdrowia z siedzibg w Gdansku.

Uchwata Nr 5 Wojewoddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Gdansku
z dnia 12 lipca 2016 r. zmieniajgca uchwate nr 3 w sprawie powofania
statych zespotéw roboczych Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
w Gdansku.

Uchwata Nr 6 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Gdarnsku
z dnia 15 listopada 2016 r. zmieniajgca uchwate nr 3 w sprawie powota-
nia statych zespotdw roboczych Wojewddzkiej Rady Dialogu Spoteczne-
go w Gdansku.

Uchwaty i stanowiska przyjete przez WRDS sg dostepne na stronie interne-
towej:
http://wrds.pomorskie.eu/wrds
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Wojewddztwo Slaskie

pomarsiie S Zarzadzeniem nr 0008/2015 Mar-

mormorsiie mazarsias szatka Wojewoddztwa Slaskiego po-
_ odlaskie . ’

pomar skde ° wotana zostata Wojewddzka Rada

Dialogu Spotecznego.

lubuskie mazowieckie
wielkopolskie

tadzkie

lubelskie
dolnoslaskie

swigtokrzyskie
opolskia

podkarpackie
matopolskie

Przewodniczacym WRDS Wojewddztwa Slaskiego w pierwszym roku dziatal-
nosci zostat Dominik Kolorz — NSZZ ,Solidarnos¢”. Nowym przewodniczg-
cym Rady na Il kadencje zostat Marek Zychla — Prezes Slgskiego Zwigzku
Pracodawcow Prywatnych.

Slaska WRDS jest liderem wérdd pozostatych WRDS. Swiadczy o tym zardw-
no ilos¢ spotkan jak i przyjetych uchwat oraz stanowisk. Ogdtem odbyto sie
46 posiedzen.

Posiedzenia plenarne WRDS Wojewddztwa Slagskiego

Odbyto sie 10 spotkan w 2016 r.

Obejmowaty m.in. nastepujacg tematyke:

» gtowne kierunki dziatan w obszarze dialogu spotecznego w wojewddz-
twie slgskim;

»  sytuacja hutnictwa w Polsce oraz podstawowe problemy branzy hutniczej;
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» problemy funkcjonowania przedsiebiorstw energochtonnych w aspekcie
kosztéw energii elektrycznej;

» problemy z obszaru ochrony zdrowia;

» problematyka rynku pracy w wojewddztwie $lgskim w swietle polityki
energetycznej oraz sytuacji tzw. zaplecza goérniczego (firm okotogdrni-
czych);

» sytuacja spoteczna w spoétkach energetycznych: Tauron S.A. oraz EDF
Polska;

» problematyka ksztatcenia zawodowego;

» przysztos¢ Oddziatu w Gliwicach Centrum Onkologii — Instytutu im. Marii
Sktodowskiej-Curie, w perspektywie ewentualnego wyodrebnienia sie
Oddziatu w Gliwicach z dotychczasowych struktur;

» sytuacja w zaktadach polskiej Grupy Zbrojeniowej w wojewddztwie
$laskim, zwtaszcza: Rosomak S.A. w Siemianowicach Slaskich, Zakfa-
dach Mechanicznych Bumar-tabedy S.A. oraz Zaktadu Mechanicznego
Bumar-Mikulczyce S.A;

» przyjecie Porozumienia na rzecz zintegrowanej polityki rozwoju woje-
wodztwa $lgskiego;

» realizacja Porozumienia zawartego w sprawie restrukturyzacji Kompanii
Weglowej S.A. oraz KWK Makoszowy z 17 stycznia 2015 r. w czesci do-
tyczacej KWK Makoszowy;

» przysztos¢ Kopalni Wegla Kamiennego ,Krupinski”, wchodzacej w struk-
tury Jastrzebskiej Spotki Weglowej S.A.

Na uwage zastuguje przyjete Stanowisko nr 1/1/2016 Wojewddzkiej Rady
Dialogu Spotecznego w Katowicach z 11 lutego 2016 r. w sprawie proble-
mow funkcjonowania hutnictwa stali oraz niezbednych dziatarh ukierunko-
wanych na poprawe sytuacji konkurencyjnej sektora stalowego skierowane
do Rady Dialogu Spotecznego, ktére stato o sie podstawga przyjecia przez
Rade Dialogu Spotecznego Uchwaty strony spotecznej nr 8 z dnia 7 kwietnia
2016 r. w sprawie problemow funkcjonowania hutnictwa stali oraz niezbed-
nych dziatan ukierunkowanych na poprawe konkurencyjnosci sektora stalo-
wego.
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Zestawienie posiedzen plenarnych WRDS Wojewédztwa Slaskiego w 2016 r.

12

[
o

Liczba posiedzen

o N B O 00

2016

Posiedzenia Prezydium WRDS Wojewdédztwa Slaskiego

Odbyto sie 14 spotkan w tym: 1 w 2015 r.i13 w 2016 .
Prezydium zajmowato sie wieloma kwestiami dotyczgcymi m.in.:

>
>
>

VVVY
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prac nad regulaminem WRDS;

powofania zespotow problemowych;

zmiany struktury witascicielskiej czterech podmiotéw dziatalnosci leczni-
czej bedgcych wtasnoscig samorzgdu wojewddztwa;

konfliktu w Zagtebiowskim Centrum Onkologii w Dabrowie Gdrniczej,
Oddziatu spotki NEWAG S.A. w Gliwicach w kontekscie pojawiajgcych sie
informacji o planach likwidacji tego oddziatu w ramach grupy kapitato-
wej;

konfliktu w firmie Proseat sp. z 0.0. w Czechowicach-Dziedzicach;
problematyki wynagradzania tzw. pracownikdéw niepedagogicznych;
braku $rodkéw na funkcjonowanie WRDS w Katowicach;

zasadnosci i mozliwosci wykonania remontu linii kolejowej nr 190
(Bielsko-Biata—Cieszyn) wraz z likwidacjg ograniczen statych oraz przy-
wrdécenia na tej linii ruchu pociggdw osobowych i towarowych;
problematyki funkcjonowania Spétdzielni Niewidomych PROMET z sie-
dzibg w Sosnowcu, w kontekscie zmian w ustawie o rehabilitacji osob
niepetnosprawnych;

problematyki rewitalizacji dzielnicy Kazimierz w Sosnowcu;

projektu Porozumienia na rzecz zintegrowanej polityki rozwoju woje-
woédztwa slaskiego;



» problematyki zwigzanej z prowadzeniem dialogu w sprawie planow re-
formy administracji skarbowej i celnej oraz poselskiego projektu ustawy
Krajowej Administracji Skarbowej;

» problematyki nieobjecia Rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia z 14 pai-
dziernika 2015 r. pielegniarek zatrudnionych u podwykonawcéw Stacji
Pogotowia Ratunkowego na terenie wojewddztwa slgskiego.

Na forum Prezydium omawiano réwniez konflikty: w firmie Proseat sp. z 0.0.
w Czechowicach-Dziedzicach; pomiedzy pracownikami Wielospecjalistycz-
nego Szpitala Powiatowego S.A. w Tarnowskich Gérach a Starostg Tarnogér-
skim; w Zagtebiowskim Centrum Onkologii w Dgbrowie Gdrniczej.

Zestawienie posiedzen Prezydium WRDS Wojewdédztwa Slaskiego
w latach 2015-2016

Liczba posiedzen

2015 2016

Posiedzenia Zespotéw WRDS Wojewddztwa Slaskiego

W strukturze Slaskiej WRDS funkcjonowaty trzy Zespoty problemowe:
—  Zesp6t ds. kontraktu dla Slaska — 14 spotkan;

—  Zespot ds. ochrony zdrowia — 7 spotkan;

—  Zespot ds. inspekcji sanitarnej — 1 spotkanie.

Odbyty sie 22 posiedzenia zespotow problemowych WRDS Wojewddztwa
Slaskiego.
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Lp.

Data

Tematyka

Przyjete stanowiska, opinie/ustalenia

SLASKIE
ZESPOLY

Zesp6t ds. kontraktu dla Slgska

09.03.2016 .

Spotkanie organizacyjne.
Przedstawienie przez mar-
szatka wojewddztwa sla-
skiego Inicjatywy Strate-
gicznej ,Kierunek Slaskie
3.0".

Ustalono termin i tematyke kolejnego

spotkania.

17.03.2016r.

Analiza wybranych euro-
pejskich, ogdlnopolskich
i regionalnych strategii.

1. Dokonano wyboru przewodniczgce-
go i wiceprzewodniczacego Zespotu.
2. Ustalono termin i tematyke kolejne-

go spotkania.

31.03.2016r.

Prezentacja Mandatu ne-
gocjacyjnego Wojewddztwa
Slaskiego oraz Kontraktu
Terytorialnego dla Woje-
wodztwa Slaskiego.

Ustalono termin
spotkania.

tematyke kolejnego

14.04.2016r.

Przedstawienie propozycji
obszaréw, ktére mogtyby
stanowi¢ materie opraco-
wywanego tzw. Porozumie-
nia dla Slaska.

Ustalono termin
nego spotkania.

problematyke kolej-

28.04.2016 .

Wypracowanie obszardw,
ktére mogtyby stanowic
materie opracowywanego
tzw. Porozumienia dla Sla-
ska.

Ustalono termin
nego spotkania.

problematyke kolej-

02.06.2016 .

Kontynuacja prac na opra-
cowaniem tzw. Porozumie-
nia dla Slgska.

Ustalono termin
spotkania.

tematyke kolejnego

23.06.2016r.

Kontynuacja prac na opra-
cowaniem tzw. Porozumie-
nia dla Slgska.

Ustalono termin
spotkania.

tematyke kolejnego

07.07.2016 .

Kontynuacja prac nad opra-
cowaniem tzw. Porozumie-
nia dla Slaska.

Ustalono termin
spotkania.

tematyke kolejnego

13.07.2016r.

Wspdlne spotkanie czton-
kéw Zespotu problemowe-
go WRDS ds. opracowa-
nia Kontraktu dla Slaska

Ustalono termin
spotkania.

tematyke kolejnego

108




z cztonkami  prezydium
WRDS w celu przedstawie-
nia rezultatow prac Zespo-
tu.

10.

04.08.2016 .

Kontynuacja prac nad opra-
cowaniem tzw. Porozumie-
nia dla Slgska.

Ustalono termin i tematyke kolejnego
spotkania.

11.

02.09.2016 .

Kontynuacja prac nad opra-
cowaniem tzw. Porozumie-
nia dla Slaska.

Ustalono termin i tematyke kolejnego
spotkania.

12.

07.09.2016 .

Przyjecie tresci Porozumie-
nia na rzecz zintegrowanej
polityki rozwoju wojewddz-
twa $lgskiego.

Przyjeto tre$s¢ Porozumienia na rzecz
zintegrowanej polityki rozwoju woje-
wodztwa $lgskiego.

13.

14.09.2016r.

Przedstawienie efektéw prac
Zespotu w postaci Porozu-
mienia na rzecz zintegro-
wanej polityki rozwoju wo-
jewddztwa Slgskiego.

14.

30.11.2016 .

Problematyka nieobjecia
Rozporzadzeniem Ministra
Zdrowia z 14 pazdziernika
2015 r. pielegniarek za-
trudnionych u podwyko-
nawcow Stacji Pogotowia
Ratunkowego na terenie wo-
jewddztwa Slaskiego.

Zespot podjat Stanowisko nr 1/1/2016
w sprawie objecia podwyzkami ptac
pielegniarek i pielegniarzy zatrudnionych
u podwykonawcéw dysponentéw zespo-
téw ratownictwa medycznego Panstwo-
wego Ratownictwa Medycznego. Sta-
nowisko zostato przekazane do Ministra
Zdrowia, Prezesa NFZ, Przewodniczacej
RDS.

Zespot ds. ochrony zdrowia

23.03.2016.

Spotkanie organizacyjne.

1. Okreslenie zadan zespotu oraz ocze-
kiwanych efektéw prac Zespotu.

11.04.2016 .

Okreslenie tematyki oraz
harmonogramu prac Zespo-
tu.

1. Dokonano wyboru przewodniczgce-
go Zespotu.

2. Przyjeto projekt stanowiska, ktory
zostat skierowany do WRDS.

3. Ustalono tematyke i termin kolejne-
go posiedzenia Zespotu.

25.04.2016rr.

Mapy potrzeb zdrowotnych
dla wojewodztwa $lagskie-

go.

1. Ustalono wystgpienie do Ministra
Zdrowia i Prezesa Narodowego Fun-
duszu Zdrowia z zapytaniem dotycza-
cym kwestii zwigzanych z kontrak-
towaniem swiadczen zdrowotnych
i mapami potrzeb zdrowotnych.
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2. Ustalono tematyke i liste gosci kolej-
nego spotkania.

17.05.2016r.

Zabezpieczenie mieszkan-
cow wojewddztwa Slaskie-
go w opieke pielegniarska
i potozniczg w perspekty-
wie najblizszej dekady.

1. Opracowano projekt stanowiska
w sprawie map potrzeb zdrowot-
nych.

2. Ustalono tematyke i termin kolejnego
posiedzenia Zespotu.

09.06.2016 .

Dostepnos¢ ustug i Swiad-
czen medycznych dla miesz-
kancow wojewddztwa $la-
skiego.

1. Ustalono tematyke i termin kolejnego
posiedzenia Zespotu.

2. Postanowiono kontynuowac przed-
miotowa tematyke na kolejnym spot-
kaniu oraz wystapi¢ do Slaskiego Od-
dziatu Wojewddzkiego NFZ w Katowi-
cach o przygotowanie dodatkowych
informacji.

01.07.2016 .

Dostepnos¢ ustug i $wiad-
czen medycznych dla miesz-
kancow wojewddztwa $la-
skiego.

Ustalono przygotowanie projektu sta-
nowiska WRDS w Katowicach w sprawie
zbyt niskiego poziomu finansowania
Swiadczen i ustug medycznych w woje-
wodztwie $lgskim.

12.12.2016 .

1. Sytuacja w Okregowym
Szpitalu Kolejowym w Ka-
towicach w zwigzku z pla-
nami restrukturyzacyj-
nymi szpitala.

2. Sytuacja w Wielospe-
cjalistycznym Szpitalu Po-
wiatowym S.A. w Tar-
nowskich Gdrach w zwigz-
ku ze zgtoszonym przez
organizacje zwigzkowe
konfliktem pomiedzy pra-
cownikami szpitala a Sta-
rostg Tarnogorskim.

Ustalono tematyke oraz termin kolejne-
go spotkania zespotu.

W skutek nieobecnosci na spotkaniu
Starosty Tarnogorskiego ani przedstawi-
ciela starostwa, ustalono, ze temat zo-
stanie ponownie podjety na kolejnym
posiedzeniu Zespotu oraz przewodnicza-
ca zespotu przesle do Starosty Tarnogor-
skiego wystgpienie ponownie zaprasza-
jace na spotkanie oraz zachecajgce do
prowadzenia dialogu spotecznego dla do-
bra mieszkancow powiatu oraz pracow-
nikow szpitala.

Zespot ds. inspekcji sanitarnej

08.07.2016 .

Inauguracyjne posiedzenie
Zespotu problemowego Wo-
jewddzkiej Rady Dialogu
Spotecznego w Katowicach
ds. inspekgji sanitarnej w wo-
jewodztwie Slaskim.

Wybrano przewodniczgcego Zespotu. 2.
Uzgodniono, ze Zespdt zwrdci sie do
prezydium Wojewddzkiej Rady Dialogu
Spotecznego o wystgpienie do Prezesa
Rady Ministréw, Ministra Zdrowia oraz
Ministra Finanséw z prosbg o informacje
w najbardziej kluczowych — na chwi-
le obecng — dla inspekcji sanitarnej
kwestiach.
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Posiedzenia zespotéw WRDS Wojewddztwa Slaskiego w 2016 r.
16
14

=
[=T ]

Liczba posiedzen

o N B o

ds. kontraktu dla Slgska ds. ochrony zdrowia ds. inspekcji sanitarnej

Uchwaly przyjete przez WRDS Wojewdédztwa Slgskiego:

>

Uchwata Nr 1/1/2016 strony pracownikdw oraz strony pracodaw-
cow Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Katowicach z dnia
11 stycznia 2016 r. w sprawie liczby przedstawicieli reprezentatyw-
nych organizacji zwigzkowych oraz reprezentatywnych organizacji pra-
codawcow w sktadzie Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Kato-
wicach.

Uchwata Nr 1/1/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Ka-
towicach z dnia 11 stycznia 2016 r. w sprawie wyboru kolejnosci
przewodniczenia Wojewddzkiej Radzie Dialogu Spotecznego w Katowi-
cach.

Uchwata Nr 2/2/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Kato-
wicach z 11 stycznia 2016 r. w sprawie regulaminu Wojewddzkiej Rady
Dialogu Spotecznego i Biura Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
w Katowicach.

Uchwata Nr 3/3/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Kato-
wicach z dnia 11 stycznia 2016 r. w sprawie zatwierdzenia wyboru
przewodniczgcego Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Katowi-
cach.

Uchwata Nr 4/4/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Kato-
wicach z dnia 11 lutego 2016 r. w sprawie zatwierdzenia harmonogra-
mu dziatania Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Katowicach na
pierwsze potrocze 2016 r.
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Uchwata Nr 5/5/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Kato-
wicach z dnia 11 lutego 2016 r. w sprawie powotania zespotu proble-
mowego ds. opracowania Kontraktu dla Slaska.

Uchwata Nr 6/6/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Kato-
wicach z dnia 26 lutego 2016 r. w sprawie powotania Zespotu proble-
mowego WRDS ds. ochrony zdrowia.

Uchwata Nr 7/7/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Kato-
wicach z dnia 23 marca 2016 r. w sprawie zmiany uchwaty Nr 6/6/2016
Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Katowicach z dnia 26 lutego
2016 r. w sprawie powotania Zespofu problemowego WRDS ds. ochrony
zdrowia.

Uchwata Nr 8/8/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Ka-
towicach z dnia 18 kwietnia 2016 r. w sprawie zmiany uchwaty
Nr 5/5/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Katowicach
z dnia 11 lutego 2016 r. w sprawie powotania Zespotu problemowego
ds. opracowania Kontraktu dla Slaska.

Uchwata Nr 9/9/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Kato-
wicach z dnia 30 maja 2016 r. w sprawie powotania zespotu problemo-
wego WRDS ds. inspekcji sanitarnej w wojewddztwie $lgskim.

Uchwata Nr 10/10/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
w Katowicach z dnia 14 wrzesnia 2016 r. w sprawie Porozumienia na
rzecz zintegrowanej polityki rozwoju wojewddztwa $lgskiego.

Stanowiska przyjete przez WRDS Wojewddztwa Slaskiego:
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Stanowisko nr 1/1/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
w Katowicach z 11 lutego 2016 r. w sprawie problemdw funkcjonowa-
nia hutnictwa stali oraz niezbednych dziatann ukierunkowanych na po-
prawe sytuacji konkurencyjnej sektora stalowego skierowane do Rady
Dialogu Spotecznego.

Stanowisko nr 2/2/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
w Katowicach z 26 lutego 2016 r. w sprawie problemdw funkcjonowa-
nia przedsiebiorstw energochtonnych w aspekcie kosztow energii elek-
trycznej, ze szczegdlnym uwzglednieniem sektora hutniczego.
Stanowisko nr 3/3/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
w Katowicach w sprawie zwiekszenia $rodkdow finansowych, w ramach
dotacji celowej, na funkcjonowanie WRDS w Katowicach.



Stanowisko nr 4/4/2016 WRDS w Katowicach z 18 kwietnia 2016 r.
w sprawie dziatan zwigzanych z zapowiadanym wycofaniem sie koncer-
nu EDF z Polski.

Stanowisko nr 5/5/2016 WRDS w Katowicach z 18 kwietnia 2016 r.
W sprawie systemu wynagradzania w stuzbie zdrowia w wojewddztwie
Slgskim.

Stanowisko nr 6/6/2016 WRDS w Katowicach z 18 kwietnia 2016 r.
w sprawie problemoéw funkcjonowania firm i instytucji z otoczenia gor-
nictwa wegla kamiennego oraz niezbednych dziatarn ukierunkowanych
na poprawe sytuacji konkurencyjnej tej grupy przedsiebiorcow.
Stanowisko nr 7/7/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
w Katowicach z dnia 30 maja 2016 r. w sprawie opracowania strategii
zagospodarowania rzeki Wisty.

Stanowisko nr 8/8/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
w Katowicach z 30 maja 2016 r. w sprawie nieuzasadnionego rozni-
cowania niektdrych pracownikdéw samorzadowych w przepisach Rozpo-
rzgdzenia Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie wynagra-
dzania pracownikow samorzgdowych (Dz.U. z 2009 r. Nr 50, poz. 398
z podzn. zm.).

Stanowisko nr 9/9/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
w Katowicach z 30 maja 2016 r. w sprawie systemu ksztatcenia i po-
twierdzania kwalifikacji w szkolnictwie zawodowym.

Stanowisko nr 10/10/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
w Katowicach z 30 maja 2016 r. w sprawie systemu dualnego.
Stanowisko nr 11/11/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
w Katowicach z 29 czerwca 2016 r. w sprawie przysztosci przemystu
zbrojeniowego w wojewddztwie $lgskim.

Stanowisko nr 12/12/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
w Katowicach z 29 czerwca 2016 r. w sprawie zakresu map potrzeb
zdrowotnych.

Stanowisko nr 13/12/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
w Katowicach z 29 czerwca 2016 r. w sprawie zabezpieczenia mieszkan-
cow wojewodztwa Slaskiego w opieke pielegniarskg i potozniczg w naj-
blizszej dekadzie.

Stanowisko nr 14/14/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
w Katowicach z 29 czerwca 2016 r. w sprawie zwiekszenia $rodkow fi-
nansowych z rezerwy budzetowej na rewitalizacje w Sosnowcu dzielnicy
Kazimierz Gérniczy po zamknieciu kopalni ,,Kazimierz-Juliusz”.
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Stanowisko nr 15/15/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
w Katowicach z 24 pazdziernika 2016 r. w sprawie Centrum Onkologii —
Instytutu im. Marii Sktodowskiej-Curie Oddziat w Gliwicach.

Stanowisko nr 16/16/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
w Katowicach z 24 pazdziernika 2016 r. w sprawie decyzji zarzadu
Jastrzebskiej Spotki Weglowej S.A. o przekazaniu Kopalni Wegla Ka-
miennego ,, Krupinski” w Suszcu do Spotki Restrukturyzacji Kopaln S.A.

Opinie przyjete przez WRDS Wojewdédztwa Slgskiego:

>
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Opinia nr 1/1/2016 r. Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Kato-
wicach w sprawie projektu Regionalnego Planu Dziatania na Rzecz
Zatrudnienia (RPDZ) na 2016 .

Opinia nr 1/1/2016 stron: zwigzkowej, rzagdowej i Zwigzku Rzemiosta
Polskiego Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Katowicach
z 30 maja 2016 r. w sprawie wstrzymania dziatan majgcych na celu
zmiane struktury witascicielskiej jednostek ochrony zdrowia, dla ktorych
wtascicielem jest samorzad wojewddztwa $lgskiego.




Wojewddztwo Swietokrzyskie

pomarsiie S Zarzadzeniem nr 133/2015 Mar-
mormorsiie mazarsias szatka Wojewddztwa Swietokrzy-

podlaskie

e skiego z dnia 25 listopada 2015 r.
powofana zostata Wojewddzka Ra-
da Dialogu Spotecznego.

0 mazowieckie
lubuskie

wielkopolskie

tadzkie

lubelskie
dolnoslaskie

opalskie g0

podkarpackie
matopolskie

Przewodniczacym WRDS Wojewddztwa Swietokrzyskiego w pierwszym roku
dziatalnosci zostat Adam Jarubas — Marszatek Wojewddztwa. Nowym prze-
wodniczgcym Rady na Il kadencje zostat Tomasz Tworek — Prezes Zarzadu
Swietokrzyskiego Zwigzku Pracodawcéw Prywatnych Lewiatan, wiceprezy-
dent Konfederacji Lewiatan.

W omawianym okresie odbyto sie ogdtem 14 spotkan.
Posiedzenia plenarne WRDS Wojewddztwa Swietokrzyskiego

Odbyto sie 5 spotkan w tym: 1 w 2015 r.i4 w 2016r.

Obejmowaty m.in. nastepujacg tematyke:

> projekt Swietokrzyskiego Planu Dziatad na Rzecz Zatrudnienia na
2016 r,;

» realizacja inwestycji drog krajowych;

» omowienie Krajowego Planu Kolejowego do 2023 r.;
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problemy funkcjonowania hutnictwa stali;

polityka energetyczna i sytuacja Elektrowni Potaniec;

bariery dla spotdzielczosci socjalnej;

omowienie dotychczasowej realizacji w wojewddztwie swietokrzyskim
Programu Operacyjnego Polska Wschodnia na lata 2014-2020 oraz re-
gionalnego programu Operacyjnego;

zakaz handlu w niedziele — propozycja NSZZ Solidarnos¢ — stanowisko
Swietokrzyskiego Zwigzku Pracodawcédw Prywatnych Lewiatan;
ratownictwo medyczne w wojewddztwie Swietokrzyskim;

rola surowcéw mineralnych i naturalnych materiatow budowlanych
W rozwoju wojewodztwa swietokrzyskiego;

dyskusja nad przyjeciem projektu stanowiska w sprawie prac legislacyj-
nych zwigzanych z nowelizacjg ustawy o publicznym transporcie zbio-
rowym.

Zestawienie posiedzen plenarnych WRDS Wojewédztwa Swietokrzyskiego
w latach 2015-2016

N w A

e

Liczba posiedzen

o

2015 2016

Posiedzenia Prezydium WRDS Wojewdédztwa Swietokrzyskiego

Odbyto sie 6 spotkan w 2016 .
W trakcie spotkan omawiane byty m.in. kwestie dotyczgce:

VV VY

prac nad regulaminem WRDS;

powofania zespotow problemowych;

natezenia ruchu samochoddw ciezarowych w centrum Klimontowa;
problemoéw funkcjonowania wiodgcego przedsiebiorstwa wojewddztwa
Swietokrzyskiego, Celsa Huty Ostrowiec;
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» zakazu handlu w niedziele — propozycja NSZZ Solidarnos¢ — stanowisko
Swietokrzyskiego Zwiagzku Pracodawcéw Prywatnych Lewiatan;

» planowanej reorganizacji Zaktadu Gazowniczego w Sandomierzu oraz
zwigzanymi z nig zwolnieniami czesci pracownikow zaktadu;

» Apelu Rady Miejskiej w Jedrzejowie w sprawie przywrocenia Rejonu
Energetycznego w Jedrzejowie.

Cztonkowie Prezydium zapoznali sie z problemami dotyczgcymi funkcjo-
nowania wiodgcego przedsiebiorstwa Celsa Huty Ostrowiec, wyniku czego
podjeli decyzje o powotaniu zespotu, ktory opracuje stanowisko WRDS
W powyZszej sprawie.

Zestawienie posiedzen Prezydium WRDS Wojewddztwa Swietokrzyskiego
w 2016 .

Liczba posiedzen

O = N W B g

2016

Posiedzenia Zespotéw WRDS Wojewddztwa Swietokrzyskiego

W strukturze Swietokrzyskiej WRDS funkcjonowaty trzy Zespoty proble-
mowe:

—  Zespot ds. problemdw hutnictwa stali — 1 spotkanie;

—  Zespot ds. transportu — 1 spotkanie;

—  Zespét ds. informatyzacji wojewddztwa — 1 spotkanie.

Odbyty sie 3 posiedzenia zespotdow problemowych WRDS Wojewddztwa
Swietokrzyskiego.
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Lp. Data Tematyka Przyjete stanowiska, opinie/ustalenia

SWIETOKRZYSKIE
ZESPOLY

Zespot ds. problemoéw hutnictwa stali
powotany jednorazowo, celem wypracowania stanowiska WRDS w Kielcach w sprawie
probleméw funkcjonowania wiodacego przedsiebiorstwa wojewddztwa Swietokrzyskiego,
Celsy Huty Ostrowiec oraz koniecznych dziatan, niezbednych do podjecia dla poprawy tej
sytuacji.

1. | 22.02.2016 . Wypracowano projekt stanowiska w spra-
wie probleméw funkcjonowania wio-

dacego przedsiebiorstwa wojewddz-

Problemy funkcjonowania wio-
dacego przedsiebiorstwa wo-
jewoddztwa swietokrzyskiego,

Celsy Huty Ostrowiec.

twa sSwietokrzyskiego, Celsy Huty
Ostrowiec oraz koniecznych dziatan,
niezbednych do podjecia dla poprawy
tej sytuacji, ktére zostato podjete
przez WRDS na posiedzeniu w dniu
24.03.2016'.

Zespot ds. trans

portu

1. | 12.09.2016r.

Dyskusja nad zakresem
dziatania zespotu.
Przedstawienie aktualnej
sytuacji w konflikcie w Kli-
montowie w zwigzku z ru-
chem samochodow cieza-
rowych.

Przedstawienie obecnej sy-
tuacji w zakresie trans-
portu zbiorowego i anali-
za  kierunkéw  zmiany
ustawy o PTZ — propozy-
cja stanowiska dla WRDS.

Ad. 1. zespot podjat uchwate nr 1/2016
w sprawie przyjecia regulaminu Zespo-
tu problemowego ds. transportu.

Ad. 2. zespot omowit aktualna sytuacje
nadmiernego natezenia ruchu drogo-
wego w Klimontowie. Uznat za celowe
wystgpienie do zarzadcy drogi woje-
wodzkiej nr 758 o wprowadzenie
ograniczenia ruchu samochodéw cie-
zarowych z wytgczeniem ruchu samo-
choddw ciezarowych transportujgcych
kruszywa produkowane w kopalni
Jurkowice i Budy. Jednoczesnie zespot
uznat za zasadne wystgpienie do Pre-
zesa Kopalni o podjecie dziatann maja-
cych na celu monitoring wyjezdzaja-
cych z niej samochodoéw ciezarowych.
Ad. 3. dyskusjg dotyczyta przesuniecia
terminu wejscia w zycie nowych zasad
organizacji przewozow na liniach uzy-
tecznosci publicznej oraz przygotowan
samorzadow lokalnych do wejscia
w zycie nowych uregulowan. Uzgod-
niono tre$¢ uwag do zmian w ustawie
proponowanych przez resort rozwoju
oraz zaakcentowat konieczno$¢ po-
nownej dyskusji nad wprowadzeniem
prawa wytacznego w transporcie zbio-

rowym.
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Zespot ds. informatyzacji wojewddztwa

1. | 12.10.2016r. | 1. Omowienie aktualnej sy-|Zespdt przyjat regulamin pracy oraz
tuacji w Klimontowie | zapoznat sie z informacjg o aktualnym
w zwigzku z ruchem sa-|stanie realizacji projektu szerokopa-
mochoddw ciezarowych. |smowego w wojewddztwie swieto-
2. Przedstawienie obecnej|krzyskim — sieci szerokopasmowe;.
sytuacji w zakresie trans-|Omowiono aktualng sytuacje w Kli-
portu zbiorowego. montowie w zwigzku z ruchem samo-
chodoéw ciezarowych.
Przeanalizowano zmiany w ustawie
0 publicznym transporcie zbiorowym.
Dyskusja dotyczyta przesuniecia termi-
nu wejscia w zycie nowych zasad orga-
nizacji przewozéw na liniach uzytecz-
nosci publicznej oraz przygotowan sa-
morzgddéw lokalnych do wejscia w zy-
cie nowych uregulowan.

Zestawienie posiedzer zespotéw WRDS Wojewdédztwa Swietokrzyskiego w 2016 r.
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ds.problemdw hutnictwa i stali ds. transportu ds. informatyzacji
{jednorazowy)

Uchwaly przyjete przez WRDS Wojewdédztwa Swietokrzyskiego:

» Uchwata nr 1 z dnia 8 grudnia 2015 r. strony pracownikdéw i strony
pracodawcéw Wojewoddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Kielcach
w sprawie ustalenia liczby przedstawicieli kazdej reprezentatywnej
organizacji pracodawcow i kazdej reprezentatywnej organizacji zwigz-
kowej, wchodzacych w sktad Wojewddzkiej Rady dialogu Spotecznego
w Kielcach.
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Uchwata nr 2 z dnia 8 grudnia 2015 r. Wojewddzkiej Rady Dialogu Spo-
tecznego w Kielcach w sprawie wyboru kolejnosci przewodniczenia
Wojewddzkiej Radzie Dialogu Spotecznego.

Uchwata nr 3 z dnia 8 grudnia 2015 r. Wojewddzkiej Rady Dialogu Spo-
tecznego w Kielcach w sprawie okreélenia sktadu osobowego Prezydium
Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Kielcach.

Uchwata nr 4 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Kielcach z dnia
24 marca 2016 r. w sprawie przyjecia Regulaminu Wojewddzkiej Rady
Dialogu Spotecznego w Kielcach.

Uchwata nr 5 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Kielcach
z dnia 12 lipca 2016 r. w sprawie powotania Zespotu problemowego
ds. transportu.

Uchwata nr 6 Wojewoddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Kielcach z dnia
28 wrzesnia 2016 r. w sprawie powotania Zespotu problemowego
ds. informatyzacji wojewddztwa.

Uchwata nr 7 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Kielcach z dnia
5 grudnia 2016 r. w sprawie zmiany uchwaty nr 3 z dnia 8 grudnia
2015 r. Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Kielcach w sprawie
okreslenia sktadu osobowego Prezydium Wojewddzkiej Rady Dialogu
Spotecznego w Kielcach.

Uchwata nr 8 Wojewoddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Kielcach z dnia
5 grudnia 2016 r. w sprawie wyboru kolejnosci przewodniczenia Woje-
wodzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Kielcach.

Stanowiska przyjete przez WRDS Wojewddztwa Swietokrzyskiego:

>
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Stanowisko nr 1 z dnia 8 grudnia 2015 r. Wojewddzkiej Rady Dialogu
Spotecznego w Kielcach w sprawie zwiekszenia $rodkow budzetowych
na rzecz finansowania w drodze dotacji celowej tworzenia i zapewnienia
funkcjonowania Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego, jako zadania
z zakresu administracji rzgdowej, zleconego marszatkom wojewddztw.
Stanowisko nr 2 z dnia 8 grudnia 2015 r. Wojewddzkiej Rady Dialogu
Spotecznego w Kielcach w sprawie statego udziatu przedstawiciela Wo-
jewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w posiedzeniach plenarnych Rady
Dialogu Spotecznego.

Stanowisko nr 3 z dnia 24 marca 2016 r. Wojewddzkiej Rady Dialogu
Spotecznego w Kielcach w sprawie problemdéw funkcjonowania wio-



dacego przedsiebiorstwa wojewddztwa Swietokrzyskiego, Celsa Huty
Ostrowiec oraz koniecznych dziatan, niezbednych do podjecia dla po-
prawy tej sytuacji.

» Stanowisko nr 4 z dnia 15 kwietnia 2016 r. Wojewddzkiej Rady Dialogu
Spotecznego w Kielcach w sprawie rewizji Krajowego Programu Kolejo-
wego do 2023 r. w czesci dotyczacej inwestycji kolejowych w woje-
wodztwie swietokrzyskim.

» Stanowisko nr 5 z dnia 19 maja 2016 r. Wojewodzkiej Rady Dialogu Spo-
tecznego w Kielcach w sprawie funkcjonowania Elektrowni Potaniec S.A.

» Stanowisko nr 7 z dnia 5 grudnia 2016 r. Wojewddzkiej Rady Dialogu
Spotecznego w Kielcach w sprawie prac legislacyjnych zwigzanych
z nowelizacjg ustawy o publicznym transporcie zbiorowym.

» Opinia nr 1/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Kielcach
w sprawie projektu Swietokrzyskiego Planu Dziatah na Rzecz Zatrudnie-
nia na 2016 r.

Uchwaty, stanowiska i opinie przyjete przez WRDS sg dostepne na stronie
internetowej:
http://www.sejmik.kielce.pl/urzad/wojewodzka-rada-dialogu-
spolecznego
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Wojewaddztwo Warminsko-Mazurskie

pomarsiie Zarzadzeniem nr 126/2015 Mar-
mormorsiie szatka Wojewddztwa Warminsko-
e — podlaskie

pomorskie -Mazurskiego z dnia 7 grudnia
_ R 2015 r. powotfana zostata Woje-
b Y wddzka Rada Dialogu Spotecznego.

tadzkie

lubelskie
dolnoslaskie

, swigtokrzyskie
opolskie ;1. .0

podkarpackie
matopolskie

Przewodniczgcym WRDS Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego w pierw-
szym roku dziatalnosci zostat Wiestaw tubinski — Kanclerz Olsztynskiej Lozy
Business Centre Club ZP. Nowym przewodniczgcym Rady na Il kadencje
zostat Gustaw Marek Brzezin — Marszatek Wojewddztwa Warminsko-
-Mazurskiego.

W okresie sprawozdawczym odbyto sie ogétem 26 spotkan.
Posiedzenia plenarne WRDS Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego

Odbyto sie 6 spotkan w tym: 1 w 2015 r.i5w 2016 .

Obejmowaty m.in. nastepujacg tematyke:

» zaktualizowana Strategia Zatrudnienia i Rozwdj Zasobdw Ludzkich
w Wojewddztwie Warminsko-Mazurskim do 2025 r;

» prezentacja Warminsko-Mazurskiej Izby Rzemiosta i Przedsiebiorczosci
w Olsztynie dot. rozporzadzenia w sprawie sposobu podziatu czesci
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oswiatowej subwencji ogdlnej dla jednostek samorzadu terytorialnego
na 2016 r.;

Regionalny Plan Dziatan na Rzecz Zatrudnienia na 2016 r.;

strategia inwestycji wojewoddztwa warminsko-mazurskiego;

dyskusja nt. reformy administracji skarbowej i celnej oraz utworzenia
Krajowej Administracji Skarbowej w kontekscie zmniejszenia liczby
urzedow w regionie oraz planowanej redukcji zatrudnienia — wniosek
Zaktadowej Organizacji Izbowej Zwigzku Zawodowego Celnicy PL z Izby
Celnej w Olsztynie;

omodwienie kwesti dotyczacej planowanej sprzedazy i ewentualnego
zaniechania przewozéw pasazerskich przez Przedsiebiorstwo Komuni-
kacji Samochodowej w Olsztynie S.A.;

prezentacja budzetu wojewddztwa warminsko-mazurskiego na 2017 r;
prezentacja Regionalnego Planu Dziatan na rzecz Zatrudnienia w Woje-
wodztwie Warminsko-Mazurskim na 2017 r.

Zestawienie posiedzen plenarnych WRDS Wojewoddztwa
Warminsko-Mazurskiego w latach 2015-2016

Liczba posiedzen
[= T N w =~ ul [=)]

2015 2016

Posiedzenia Prezydium WRDS Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego

Odbyto sie 8 spotkan w 2016 r.
W trakcie spotkarh omawiane byty m.in. kwestie dotyczace:

>
>
>

prac nad regulaminem WRDS;

powofania zespotow problemowych WRDS;

omdwienia sprawy dot. sporu pomiedzy Szpitalem Powiatowym w Bar-
toszycach, a Warminsko-Mazurskim Odziatem NFZ w Olsztynie za 2015 r.
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z udziatem przedstawicieli Szpitala oraz Oddziatu Wojewddzkiego NFZ
w Olsztynie;

konfliktu zgtoszonego przez Komisje Zaktadowg ,,NSZZ” Solidarnosc¢ przy
Wojewddzkim Zespole Lecznictwa Psychiatrycznego w Olsztynie;

Apelu Kujawsko-Pomorskiej Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
skierowany do Wojewddzkich Rad Dialogu Spotecznego w sprawie trasy
wodnej-E40;

projektu zmiany ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spo-
tecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego;

rzgdowego programu ,Praca dla wieznidw” — przedstawiciel Okregowe;j
Stuzby Wieziennej w Olsztynie;

przywrdcenia matego ruchu granicznego;

planowanej sprzedazy i ewentualnego zaniechania przewozéw pasa-
zerskich przez Przedsiebiorstwo Komunikacji Samochodowej w Olszty-
nie S.A.”;

skutkéw reformy oswiaty dla wojewddztwa warminsko-mazurskiego.

Prowadzono rozmowy dotyczace konfliktu zgtoszonego przez Komisje Zakta-
dowag ,NSZZ” Solidarnos$¢ przy Wojewddzkim Zespole Lecznictwa Psychia-
trycznego w Olsztynie. Ponadto cztonkowie Prezydium aktywnie wigczyli sie
w omowienie sporu pomiedzy Szpitalem Powiatowym w Bartoszycach,
a Warminsko-Mazurskim Odziatem NFZ w Olsztynie za 2015 r. z udziatem
przedstawicieli Szpitala oraz Oddziatu Wojewddzkiego NFZ w Olsztynie.
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Posiedzenia Zespotéw WRDS Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego

W strukturze Warminsko-Mazurskiej WRDS funkcjonowaty cztery Zespoty
problemowe:

—  Zespot ds. ochrony zdrowia — 3 spotkania;

— Zespot ds. gospodarki i polityki regionalnej — 3 spotkania;

—  Zespot ds. oswiaty — 2 spotkania;

—  Zespot ds. dialogu i polityki spotecznej — 4 spotkania.

Odbyto sie 12 posiedzen zespotow problemowych WRDS Wojewoddztwa
Warminsko-Mazurskiego.

Lp. Data Tematyka Przyjete stanowiska, opinie/ustalenia

WARMINSKO-MAZURSKIE
ZESPOLY

Zespot ds. ochrony zdrowia

1. | 22.04.2016r. | 1. Wybdr Przewodniczacego|1. Dokonano wyboru Przewodniczgce-

. Omdwienie

Zespotu do spraw ochro-
ny zdrowia Wojewddz-
kiej Rady Dialogu Spo-
tecznego Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego.
problemu
zgtoszonego przez NSZZ
,Solidarnos¢” przy Wo-
jewoddzkim Zespole Lecz-
nictwa Psychiatrycznego
w Olsztynie.

Uchwalenie Regulaminu
Prac Zespotu do spraw
ochrony zdrowia Woje-
wodzkiej Rady Dialogu
Spotecznego Wojewddz-
twa Warmiisko-Mazur-
skiego.

go Zespotu do spraw ochrony zdro-
wia — zostata nim pani Krystyna Pi-
skorz-Ogoérek Dyrektor Wojewddz-
kiego Specjalistycznego Szpitala Dzie-
ciecego w Olsztynie.

. Zostato podjete stanowisko Zespo-

tu dotyczace konfliktu zgtoszonego
przez Komisje Zaktadowg ,NSZZ” So-
lidarnos¢ przy Wojewoddzkim Ze-
spole Lecznictwa Psychiatrycznego
w Olsztynie.

14.09.2016r.

. Omdwienie problemu zgto-

szonego przez 0Ogodlno-
polski Zwigzek Zawodo-
wy Pielegniarek i Potoz-
nych Zarzad Miedzyza-
ktadowej Organizacji Zwigz-
kowej przy SP ZDZ w Pi-
szu.

Po wystuchaniu na posiedzeniu
w dniu 14 wrzesnia 2016 r. stron
konfliktu w Szpitalu Powiatowym
w Piszu, tj. Zarzadu Ogdlnopolskie-
go ZZPiP Miedzyzaktadowej Orga-
nizacji Zwigzkowej przy SP ZDZ
w Piszu oraz Dyrektora Powiatowe-
go Szpitala w Piszu, Zespot do spraw
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2. Dyskusja dot. opieki dtu-
goterminowej nad oso-
bami starszymi.

3. Wybdr Z-cy Przewodni-
czacego.

ochrony zdrowia WRDS WM za-
proponowat organizacje spotkania
stron w szpitalu w Piszu z udziatem
osoby z misjg dobrej woli — cztonka
Zespotu.

2. Ustalono potrzebe organizacji de-
baty na temat wyzwan w zakresie
opieki dtugoterminowej dla 0séb
starszych wspélnie z Zespotem do
spraw dialogu i polityki spotecznej.

3. Dokonano wyboru Z-cy Przewodni-
czacego.

12.12.2016r.

Celem posiedzenia byta iden-
tyfikacja probleméw opieki
dfugoterminowej i senioral-
nej w wojewddztwie war-
minsko-mazurskim oraz dy-
skusja nad praktycznymi spo-
sobami ich rozwigzania be-
dacych zakresie kompetencji
Wojewddzkiej Rady Dialo-
gu Spotecznego Wojewddz-
twa Warminsko-Mazurskie-
go (wspdlnie z Zespotem do
spraw dialogu i polityki spo-
tecznej).

Zespoty wypracowaty wspdlne stanowi-
sko, w ktorym wnioskujag do Woje-
wodzkiej Rady Dialogu Spotecznego
Wojewddztwa Warminisko-Mazurskiego
o0 powotanie doraznego zespotu robo-
czego na potrzeby zdefiniowania za-
gadnien w zakresie opieki dtugotermi-
nowej i senioralnej w kontekscie
aktualnych przepiséw prawnych i za-
proponowania sciezek rozwigzan. Sta-
nowisko zostato przekazane Przewod-
niczgcemu WRDS WM.

Zespot ds. gospodarki i po

lityki regionalnej

30.06.2016r.

Wybdr Przewodniczacego Ze-
spotu.

1. Uchwalenie Regulaminu prac Ze-
spotu.
2. Dyskusja dot. planu pracy Zespotu.

21.10.2016r.

1. Dotyczy utrudnien w pro-
wadzeniu dziatalnosci gos-
podarczej poprzez nieko-
rzystne rozwigzania komu-
nikacyjne w obrebie ulic:
Pienieznego, 11 Listopa-
da oraz Placéw: Jana
Pawfa Il i Jednosci Sto-
wianskie;j.

Odbyto sie wspodlne posiedzenie Ze-
spotu wraz z Zespotem do spraw dialo-
gu i polityki spotecznej. Zespoty wspol-
nie opracowaty projekt stanowiska,
ktére zostato przekazane Prezydium
WRDS WM.

Wedtug przedsiebiorcow, ktorzy wy-
stagpili z wnioskiem do WRDS WM
0 zajecie sie t3 kwestig, obecne roz-
wigzania komunikacyjne utrudniajg do-
step do tych miejsc ich klientdw, jak
i samych mieszkancow, co ma nieko-
rzystny wptyw na prowadzong przez
nich dziatalno$¢ gospodarcza.
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21.10.2016 .

Omoéwienie wniosku zgto-
szonego przez cztonka Ze-
spotu do spraw gospodarki
i polityki regionalnej WRDS
WM dotyczacego wsparcia
przedsiebiorczo$ci w ramach
Regionalnego Programu Ope-
racyjnego Wojewddztwa War-
minsko-Mazurskiego na lata
2014-2020.

W spotkaniu uczestniczyli z-ca dyrekto-
ra Departamentu Polityki Regionalnej
i jednoczesnie cztonek roboczego Ze-
spotu do spraw gospodarki i polityki
regionalnej WRDS WM, przedstawiciel
Departamentu Koordynacji Promocji,
przedsiebiorcy.

Zostaty omodwione mozliwosci pozys-
kania srodkow z UE przez przedsie-
biorcow spoza obszarow inteligent-
nych specjalizacji zidentyfikowanych dla
wojewddztwa warminsko-mazurskiego
w Strategii rozwoju spoteczno-gospo-
darczego wojewddztwa warminsko-ma-
zurskiego do 2025 r.

Postanowiono kontynuowa¢ podjety te-
mat w |l potowie listopada.

Zespot ds. osw

iaty

30.06.2016r.

Wybdr Przewodniczacego Ze-
spotu.

1. Uchwalenie Regulaminu prac Zespo-
tu.
2. Dyskusja dot. planu pracy Zespotu.

09.11.2016 .

Dyskusja ws. reformy oswia-
ty w Polsce.

Cztonkowie Zespotu wyrazili poglad,
ze obecny system edukacji w Pol-
sce wymaga ciggtego doskonalenia.
W réznych srodowiskach zwigzanych
z o$wiatg podnoszona jest przede
wszystkim potrzeba zwiekszenia jakosci
nauczania a takze dostosowania edu-
kacji do wcigz zmieniajgcej sie sytuacji
spoteczno-gospodarczej naszego kraju
w perspektywie zarowno lokalnej jak
i globalnej. Najwazniejsze jest to aby
uczen byt przygotowany do funkcjono-
wania na dynamicznie zmieniajgcym sie
rynku pracy, rynku wcigz nowych po-
trzeb, w tym nie tylko zwigzanych
z wprowadzaniem nowych technologii
ale rowniez wymagan stawianych pra-
cownikom z zakresu tzw. kompetencji
,miekkich”.

Ustalono, ze zostanie przygotowane
stanowisko Zespotu, ktdére nastepnie
zostanie wystane do cztonkdow Zespotu
do spraw oswiaty w celu przegtosowa-
nia jego tresci w trybie obiegowym.
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Zespot ds. dialogu i polityki spotecznej

30.06.2016 .

Wybdr Przewodniczgcego Ze-
spotu.

1. Uchwalenie Regulaminu prac Ze-
spotu.
2. Dyskusja dot. planu pracy Zespotu.

21.10.2016 .

1. Wybodr Z-cy Przewodni-
czgcego Zespotu do spraw
dialogu i polityki spo-
tecznej WRDS WM.

2. Omowienie wyzwan w za-
kresie opieki dtugotermi-
nowej nad osobami star-
szymi.

1. Nie dokonano wyboru Z-cy.

2. Podjeto decyzje o organizacji deba-
ty na temat wyzwan w zakresie
opieki dtugoterminowej dla osob
starszych wspdlnie z Zespotem do
spraw ochrony zdrowia WRDS WM.

21.10.2016r.

Dotyczy utrudnien w pro-
wadzeniu dziatalnosci gos-
podarczej poprzez nieko-
rzystne rozwigzania komu-
nikacyjne w obrebie ulic:
Pienieznego, 11 Listopada
oraz Placow: Jana Pawfa Il
i Jednosci Stowianskiej.

Odbyto sie wspdlne posiedzenie Ze-
spotu wraz z Zespotem do spraw gos-
podarki i polityki regionalnej. Zespoty
wspolnie opracowaty projekt stanowi-
ska, ktére zostato przekazane Prezy-
dium WRDS WM.

Wedtug przedsiebiorcow, ktorzy wy-
stgpili z wnioskiem do WRDS WM
o0 zajecie sie tg kwestig, obecne rozwia-
zania komunikacyjne utrudniajg dostep
do tych miejsc ich klientow, jak i sa-
mych mieszkancow, co ma niekorzyst-
ny wptyw na prowadzong przez nich
dziatalnos¢ gospodarcza.

12.122016 .

Celem posiedzenia byta iden-
tyfikacja problemoéw opieki
dtugoterminowej i senioral-
nej w wojewddztwie war-
minsko-mazurskim oraz dys-
kusja nad praktycznymi spo-
sobami ich rozwigzania be-
dacych zakresie kompetencji
Wojewddzkiej Rady Dialo-
gu Spotecznego Wojewddz-
twa Warminsko-Mazurskiego
(wspdlnie z Zespotem do
spraw ochrony zdrowia).

Zespoty wypracowaty wspdlne stanowi-
sko, w ktorym wnioskuja do Woje-
wodzkiej Rady Dialogu Spotecznego
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
o powotanie doraznego zespofu robo-
czego na potrzeby zdefiniowania za-
gadnien w zakresie opieki dtugotermi-
nowej i senioralnej w kontekscie aktu-
alnych przepiséw prawnych i zapropo-
nowania sciezek rozwigzan. Stanowisko
zostato przekazane Przewodniczagcemu
WRDS WM.
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Zestawienie posiedzen zespotéw WRDS Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego w 2016 r.

Liczba posiedzen

ds. ochrony zdrowia ds. gospodarki i ds. oswiaty ds. dialogu i polityki
paolityki regionalnej spoleczne]

Uchwaly przyjete przez WRDS Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego:

>

Uchwata nr 1/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego z dnia
8 stycznia 2016 r. w sprawie uzgodnienia kolejnosci przewodniczenia
Wojewddzkiej Radzie Dialogu Spotecznego wojewddztwa warminsko-
-mazurskiego.

Uchwata nr 2/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego z dnia
8 stycznia 2016 r. w sprawie przyjecia Regulaminu Wojewddzkiej Rady
Dialogu Spotecznego wojewddztwa warminsko-mazurskiego.

Uchwata nr 3/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Woje-
wodztwa Warminsko-Mazurskiego z dnia 22.02.2016 r. w sprawie przy-
jecia programu i harmonogramu prac Wojewddzkiej Rady Dialogu Spo-
tecznego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na 2016 r.

Uchwata nr 4/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego Woje-
wodztwa Warminsko-Mazurskiego z dnia 22.02.2016 r. w sprawie
powofania statych zespotéw roboczych.

Uchwata nr 5/2016 z dnia 8 czerwca 2016 r., w sprawie powotania skta-
du Zespotu do spraw ochrony zdrowia.

Uchwata Nr 6/2016 8 czerwca 2016 r., w sprawie powotania sktadu
Zespotu do spraw oswiaty.

Uchwata Nr 7/2016 z dnia 8 czerwca 2016 r., w sprawie powotania
zespotu do spraw dialogu i polityki spotecznej.
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>

>

Uchwata Nr 8/2016 z dnia 8 czerwca 2016 r., w sprawie powotania
Zespotu do spraw gospodarki i polityki regionalne;j.

Uchwata Nr 9/2016 z dnia 29 czerwca 2016 r. w sprawie zmiany uchwa-
ty Nr 5/2016 z dnia 29 marca 2016 r., w sprawie powotania sktadu
Zespotu ds. ochrony zdrowia.

Uchwata Nr 10/2016 z dnia 29 czerwca 2016 r., w sprawie zmiany
uchwaty Nr 7/2016 z dnia 8 czerwca 2016 r., w sprawie powotania
sktadu zespotu ds. dialogu i polityki spotecznej.

Opinie, stanowiska przyjete przez WRDS Wojewddztwa Warminsko-
-Mazurskiego:

>
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Stanowisko z dnia 22 lutego 2016 r., w sprawie poparcia Warminsko-
-Mazurskiej Izby Rzemiosta i Przedsiebiorczosci w Olsztynie w sprawie
niewtasciwego sposobu podziatu czesci oswiatowej subwencji ogdlnej
na 2016 r. dla uczniéw zasadniczych szkét zawodowych dla dzieci i mto-
dziezy, bedacych mtodocianymi pracownikami realizujgcymi praktyczng
nauke zawodu u pracodawcy.

Stanowisko z dnia 21 wrzesnia 2016 r., w sprawie wprowadzenia prze-
pisow o Krajowej Administracji Skarbowej. Postulowano m.in. o wni-
kliwg analize opinii i uwag do projektow przepisdw wprowadzajgcych
Krajowg Administracje Skarbowg, szerszy dialog oraz konsultacje no-
wych przepiséw, a takze o rzetelng informacje i wyjasnienia dotyczace
planowanej reformy skierowane szczegdlnie do pracownikéw prze-
ksztatcanych urzeddéw w celu jak najwiekszego ztagodzenia niepokojéw
spotecznych.

Stanowisko z dnia 9 grudnia 2016 r., w sprawie zapewnienia dostepno-
$ci do rynku pracy osob z terendw o stabej sieci komunikacyjnej, gtéw-
nie za$ mieszkancow terendw wiejskich wobec ewentualnej likwidacji
przewozow pasazerskich prowadzonych przez Przedsiebiorstwo Komu-
nikacji Samochodowej w Olsztynie.

Stanowisko z dnia 9 grudnia 2016 r. w sprawie poparcia Kujawsko-
-Pomorskiej Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w sprawie dziatan
podejmowanych w zakresie rewitalizacji miedzynarodowej drogi wod-
nej E-40.



Opinie strony spotecznej

>

Opinia strony spotecznej w sprawie ,Zaktualizowanej Strategii Zatrud-
nienie i Rozwoju Zasobow Ludzkich w Wojewddztwie Warminsko-
-Mazurskim do 2025 r.”.

Opinia strony spofecznej do projektu ,Strategii inwestycyjnej woje-
wodztwa warminsko-mazurskiego” (na podstawie syntezy zatozen do
dokumentu).

Opinia strony spotecznej do projektu Regionalnego Planu Dziatan na
Rzecz Zatrudnienia na 2016 r. — WUP Olsztyn.

Opinia strony spotecznej do projektu ,Regionalnego Planu Dziatan
na rzecz Zatrudnienia w Wojewddztwie Warminsko-Mazurskim na
2017 r.”.

Mediacje w sprawie konfliktu w Wojewddzkim Zespole Lecznictwa
Psychiatrycznego w Olsztynie pomiedzy Komisjg Zaktadowg NSZZ ,Soli-
darnosé¢” a Kierownictwem Szpitala. W dniu 23 czerwca 2016 r. w spo-
tkaniu mediacyjnym uczestniczyta strona zwigzkowa, strona pracodaw-
cy, mediatorzy, przedstawiciele Zespotu ds. ochrony zdrowia, pracownik
Biura Dialogu Spotecznego. Strony konfliktu nie doszty do porozumienia.
Zostat sporzadzony protokét rozbieznosci.

Uchwaty, stanowiska i opinie przyjete przez WRDS sg dostepne na stronie
internetowej:
http://bip.warmia.mazury.pl/urzad_marszalkowski/742/Wojewodzka_
Rada_Dialogu_Spolecznego/
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Wojewaddztwo Wielkopolskie

pomersies e Zarzadzeniem nr 48/2015 Marszat-
zachodnio- mazurs| kie

e _ ka Wojewddztwa Wielkopolskiego
homorsiae podiasas z dnia 22 grudnia 2015 r. powotana
zostata Wojewddzka Rada Dialogu

Spotecznego.

0 mazowieckie
lubuskie

t6dzkie

lubelskie
dolnolaskie

i Zwigtokrzyskie
opalskie ;100

podkarpackie
matopolskie

Przewodniczgcym WRDS Wojewddztwa Wielkopolskiego w pierwszym roku
dziatalnosci zostat Marek Wozniak — Marszatek Wojewddztwa. Nowym
przewodniczgcym Rady na Il kadencje zostat Jacek Silski — Prezes Zarzadu
Wielkopolskiego Zwigzku Pracodawcow ,Lewiatan”.

W okresie sprawozdawczym odbyto sie ogétem 11 spotkan.
Posiedzenia plenarne WRDS Wojewddztwa Wielkopolskiego

Odbyto sie 5 spotkan w tym: 1 w 2015 r.i4 w 2016 .

Obejmowaty m.in. nastepujacg tematyke:

» zabezpieczenie i eksploatacja zt6z wegla brunatnego w potudniowej
Wielkopolsce;

» sytuacja pracownicza w ZE PAK (Zespdt Elektrowni Patnow-Adamow-
-Konin);

» dyskusja na temat optat za korzystanie z autostrady A2;

132



opinia w sprawie Regionalnego Planu Dziatarh na rzecz Zatrudnienia na
2016 r.;

stanowisko Rady Regionalnego Sekretariatu Ochrony Zdrowia Region
Wielkopolska NSZZ ,Solidarnos¢” ws. wzrostu wynagrodzen dla wszyst-
kich grup zawodowych w ochronie zdrowia;

wniosek Zarzgdu Wolnego Zwigzku Zawodowego Pracownikow Gospo-
darki Wodnej i Ochrony Srodowiska przy Aquanet S.A., wyrazajacy za-
niepokojenie projektem ustawy Prawo wodne z dnia 23 czerwca 2016 r.
przygotowanym przez Ministerstwo Srodowiska;

weryfikacja i ujednolicenie systemu optat za korzystanie z ptatnych
autostrad i drog ekspresowych na terytorium Polski;

Realizacja budowy drogi ekspresowej S 11.

Zestawienie posiedzen plenarnych WRDS Wojewoédztwa Wielkopolskiego
w latach 2015-2016

N w B

[

Liczba posiedzen

o

2015 2016

Posiedzenia Prezydium WRDS Wojewddztwa Wielkopolskiego

Odbyto sie 5 spotkan w 2016 .
W trakcie spotkarh omawiano m.in. kwestie dotyczace:

VVV VY

prac nad regulaminem WRDS;

zabezpieczenia i eksploatacji zt6z wegla brunatnego w potudniowo-
zachodniej Wielkopolsce;

Stanowiska i Apelu Kujawsko-Pomorskiej Rady Dialogu Spotecznego;
wniosku w sprawie sytuacji ekonomicznej i pracowniczej ZE PAK;
projektu stanowiska WRDS w sprawie weryfikacji i ujednolicenia syste-
mu opfat za korzystanie z ptatnych autostrad i drog ekspresowych na
terytorium Polski;
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» pisma Wolnego Zwigzku Zawodowego Pracownikéw Gospodarki Wod-
nej i Ochrony Srodowiska ws. podwyzek cen wody;
» Stanowiska ws. drogi S11.

Zestawienie posiedzen Prezydium WRDS Wojewddztwa Wielkopolskiego w 2016 r.
6

Liczba posiedzen
(=] = M W & o

2016

Posiedzenia Zespotéw WRDS Wojewddztwa Wielkopolskiego

W strukturze Wielkopolskiej WRDS funkcjonowat 1 zespdt problemowy:
—  Zesp6t ds. ochrony zdrowia — 1 spotkanie.

Lp. Data Tematyka Przyjete stanowiska, opinie/ustalenia

Posiedzenia Zespotu ds. ochrony zdrowia 2016

1. | 4.11.2016r. |Nowelizacja ustawy o ra-
townictwie medycznym.
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Posiedzenia zespotow WRDS Wojewddztwa Wielkopolskiego w 2016 r.

1,2
1
0,8
0,6
0,4

Liczba posiedzen

0,2

0

ds. ochrony zdrowia

Uchwaly przyjete przez WRDS Wojewddztwa Wielkopolskiego:

>

Uchwata Nr 1/15 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Poznaniu
z dnia 23 grudnia 2015 r. w sprawie ukonstytuowania sie prezydium
Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Poznaniu.

Uchwata Nr 2/16 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Poznaniu
z dnia 30 czerwca 2016 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Wojewddz-
kiej Rady Dialogu Spotecznego w Poznaniu.

Uchwata Nr 3/16 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Poznaniu
z dnia 30 czerwca 2016 r. w sprawie koniecznos$ci wyznaczenia osoby
z misjg dobrej woli.

Uchwata Nr 4/16 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Poznaniu
z dnia 5 pazdziernika 2016 r. w sprawie powotania Zespotu problemo-
wego ds. ochrony zdrowia Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
w Poznaniu.

Uchwata Nr 5/16 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Poznaniu
z dnia 5 pazdziernika 2016 r. w sprawie zmiany w Regulaminie Woje-
wodzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Poznaniu.

Uchwata Nr 6/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Pozna-
niu z dnia 16 grudnia 2016 r. w sprawie zmiany Uchwaty nr 4/2016
z 5 pazdziernika 2016 r. w sprawie powotania Zespotu problemowego
ds. ochrony zdrowia Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Poznaniu.
Uchwata Nr 7/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Pozna-
niu z dnia 16 grudnia 2016 r. w sprawie kolejnosci przewodniczenia Wo-
jewddzkiej Radzie Dialogu Spotecznego w Poznaniu.
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» Uchwata Nr 8/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Pozna-
niu z dnia 16 grudnia 2016 r. w sprawie zmiany Przewodniczgcego oraz
sktadu prezydium Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Poznaniu.

Stanowiska, opinie przyjete przez WRDS Wojewoddztwa Wielkopolskiego:

» Stanowisko Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Poznaniu wyra-
zone w dniu 30 marca 2016 r. w sprawie sposobu wynagradzania
pracownikow wszystkich grup zawodowych w stuzbie zdrowia

» Stanowisko Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Poznaniu wyra-
zone z 30 czerwca 2016 r. w sprawie sytuacji ekonomicznej, pracowni-
czej grupy kapitatowej oraz Spoéftki: Zespdt Elektrowni Pgtnow-Adamow-
-Konin S.A.

» Opinia Wojewodzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Poznaniu podjeta
w dniu 30 marca 2016 r. w sprawie Planu Dziatat na Rzecz Zatrudnienia
w Wojewddztwie Wielkopolskim na 2016 r.

Uchwaty, stanowiska i opinie przyjete przez WRDS sg dostepne na stronie

internetowej:
https://www.umww.pl/aktualnosci-wrds
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Wojewddztwo Zachodniopomorskie

Zarzadzeniem nr 121/15 Marszatka
Wojewddztwa  Zachodniopomor-
skiego z dnia 14 grudnia 2015 r.

N powofana zostata Wojewddzka Ra-
T T da Dialogu Spotecznego.

podlaskie

lubuskie

todzkie

lubelskie
dolnoélaskie

Swietokrzyskie

opolskie 1. i

podkarpackie
matopolskie

Przewodniczagcym WRDS Wojewddztwa Zachodniopomorskiego w pierw-
szym roku dziatalnosci zostat Mieczystaw Jurek — NSZZ ,Solidarnosc”.
Nowym przewodniczgcym Rady na Il kadencje zostat Krzysztof Koztowski —
Wojewoda Zachodniopomorski.

W okresie sprawozdawczym odbyto sie ogétem 28 spotkan.
Posiedzenia plenarne WRDS Wojewddztwa Zachodniopomorskiego

Odbyto sie 7 spotkan w tym: 1 w 2015 r.i6w 2016r.

Obejmowaty m.in. nastepujacg tematyke:

» zdefiniowanie kluczowych wyzwan i probleméw spoteczno-gospo-
darczych na Pomorzu Zachodnim, bedgcych w obszarze dziatan stron
dialogu spotecznego;

» aktualna sytuacja i przysztos¢ przemystu stoczniowego;
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>

prezentacja aktualizacji Strategii Rozwoju Wojewddztwa Zachodniopo-
morskiego do 2030 r.;

konsultacje Regionalnego Planu Dziatar na Rzecz Zatrudnienia;
sprawozdanie Okregowego Inspektora Pracy z dziatalnosci Okregowego
Inspektoratu Pracy w Szczecinie w 2015 r;

aktualna sytuacja w ratownictwie medycznym w wojewodztwie;
sytuacja w ochronie zdrowia w wojewodztwie zachodniopomorskim,
w tym zabezpieczenie mieszkancéw wojewoddztwa zachodniopomor-
skiego w opieke pielegniarska i potozniczg;

wptyw reformy ustawy o Krajowej Administracji Skarbowej na region
zachodniopomorski;

aktualna sytuacja w szpitalach wojewddzkich i powiatowych;
konsolidacja szpitali: Specjalistycznego Szpitala im. prof. Alfreda Soko-
towskiego w Szczecinie Zdunowo oraz Samodzielnego Publicznego Wo-
jewddzkiego Szpitala Zespolonego;

aktualna sytuacja w Elektrowni Dolna Odra w Nowym Czarnowie oraz
w sektorze energetycznym na Pomorzu Zachodnim;

sytuacja w sanatoriach i uzdrowiskach.

Zestawienie posiedzen plenarnych WRDS Wojewddztwa Zachodniopomorskiego

w latach 2015-2016

Liczba posiedzen

O = N W B 0~

2015 2016

Posiedzenia Prezydium WRDS Wojewddztwa Zachodniopomorskiego

Odbyto sie 9 spotkan w tym: 2 w 2015 r.i7 w 2016 .
W trakcie spotkan dyskutowano m.in. na temat:
» prac nad regulaminem WRDS;
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sytuacji w wojewodzkich placoéwkach stuzby zdrowia — planowane zmia-
ny organizacyjne;

sytuacji w ratownictwie medycznym w wojewddztwie zachodniopomor-
skim;

nowelizacji ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach
dialogu spotecznego;

wptywu reformy ustawy o Krajowej Administracji Skarbowej na region
zachodniopomorski;

projekt stanowiska WRDS w WZ w sprawie budowy drogi ekspresowe;j
S3 na odcinku Bolkdw—Lubawka i Szczecin—Swinoujécie;

omdwienie sytuacji w sektorze energetycznym w zwigzku z wnioskiem
Zespotu problemowego ds. energetyki WRDS.

Zestawienie posiedzen Prezydium WRDS Wojewddztwa Zachodniopomorskiego

w latach 2015-2016

Liczba posiedzen
O = N W A VTN 0

2015 2016

Posiedzenia Zespotow WRDS Wojewddztwa Zachodniopomorskiego

W strukturze Zachodniopomorskiej WRDS funkcjonowato osiem Zespotéw
problemowych:

Zespot ds. ochrony zdrowia — 5 spotkan;

Zespot ds. polityki regionalnej, przedsiebiorczosci i innowacji — brak
spotkan;

Zespot ds. energetyki — 2 spotkania;

Zespot ds. infrastruktury — 1 spotkanie;

Zespot ds. przemystu stoczniowego — 1 spotkanie;

Zespot ds. rynku i prawa pracy — 1 spotkanie;
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—  Zesp6t ds. stuzb mundurowych — 1 spotkanie;
—  Zespot ds. zamoéwien publicznych — 1 spotkanie.

Odbyto sie 12 posiedzen zespotow problemowych WRDS Wojewoddztwa
Zachodniopomorskiego.

Lp. Data Tematyka Przyjete stanowiska, opinie/ustalenia
ZACHODNIOPOMORSKIE
ZESPOLY
Zespot ds. przemystu stoczniowego

1. 126.04.2016r.|1. Omoéwienie Regulaminu|1. Stanowisko nr 1/2016 Zespotu ds.
WRDS w czesci dotycza- przemystu stoczniowego Wojewddz-
cej pracy zespotéw pro- kiej Rady Dialogu Spotecznego w Wo-
blemowych. jewddztwie Zachodniopomorskim z dnia

. Wybdr Przewodniczace- 26 kwietnia 2016 r. w sprawie rozsze-
go i Wiceprzewodnicza- rzenia skfadu Zespotu o przedstawiciela
cego Zespotu. Szczecinskiego Parku Przemystowego
Ustalenie celow dziata- Sp.z 0.0.
nia Zespotu. 2. Stanowisko nr 2/2016 Zespotu ds.
Ustalenie planu i harmo- przemystu stoczniowego Wojewddz-
nogramu pracy Zespotu. kiej Rady Dialogu Spotecznego w Wo-

jewddztwie Zachodniopomorskim z dnia

26 kwietnia 2016 r. w sprawie udzia-

tu przedstawicieli Zespotu w posie-

dzeniach Wojewddzkiej Rady Dialogu

Spotecznego w Wojewddztwie Za-

chodniopomorskim.

3. Ustalono dziatania do realizacji:

a) Przestanie przez cztonkéw Ze-
spotu uwag do Regulaminu Ze-
spotu;

b) Przestanie przez cztonkéw Zespo-
tu uwag do celdw dziatania Zespo-
tu;

c) Przestanie przez cztonkdw Zespotu
propozycji do planu pracy Zespo-
tu.

Zespot ds. ochrony zdrowia
1. [27.04.2016r. Prezentacja cztonkéw Ze- | Zespét dokonat wyboru Przewodniczacej
spo’r,u. o | oraz Wiceprzewodniczacego.

- Omowienie Regulaminu|\y terminie do 16 maja br. Zespot
WRDS w czesci d,otycza— uzgodnit przygotowanie nastepujacych
cej pracy zespotéw pro- L
blemowych. zagadnien:

. Wybdr Przewodniczace- 1. Whniesienie ewentualnych uwag su-
go i Wiceprzewodnicza- gestii do Regulaminu Zespotu ds.
cego Zespotu. ochrony zdrowia.
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Ustalenie celow dziata-
nia Zespotu.

Ustalenie planu i harmo-
nogramu pracy Zespotu.

2. Opracowanie propozycji celow Ze-
spotu, ktore wpisane zostang do
uchwaty o jego powotaniu.

3. Opracowanie propozycji do planu
pracy i harmonogramu dziatan Ze-
spotu w 2016 r.

30.05.2016r.

Przyjecie Regulaminu pra-

cy Zespotu.

Ustalenie planu i har-
monogramu prac Zespo-
tu.

. Omowienie konsolidacji

szpitali w zwigzku z po-
siedzeniem  Prezydium
WRDS w dniu 20 maja
2016r.

Stanowisko nr 1/2016 Zespotu ds.
ochrony zdrowia Wojewddzkiej Rady
Dialogu Spotecznego w Wojewddztwie
Zachodniopomorskim z dnia 30 maja
2016 r. w sprawie planowanej konsolida-
cji Specjalistycznego Szpitala im. prof.
Alfreda Sokotowskiego w Szczecinie
Zdunowie oraz Samodzielnego Publicz-
nego Wojewddzkiego Szpitala Zespolo-
nego i Zachodniopomorskiego Centrum
Onkologii

Uchwata Nr 1/2016 Zespotu ds. ochrony
zdrowia Wojewddzkiej Rady Dialogu
Spotecznego w Wojewddztwie Zachod-
niopomorskim z dnia 30 maja 2016 r.
w sprawie przyjecia Regulaminu Ze-
spotu ds. ochrony zdrowia Wojewddzkiej
Rady Dialogu Spotecznego w Wojewddz-
twie Zachodniopomorskim

Opracowanie planu pracy i harmono-
gramu dziatan Zespotu w 2016 r.

27.06.2016 .

. Omowienie sytuacji Szpi-

tala Wojewddzkiego im.
Mikotaja Kopernika w Ko-
szalinie z udziatem za-
proszonych gosci.

. Omowienie sytuacji w po-

zostatych  jednostkach
ochrony zdrowia nalezg-
cych do samorzadu Wo-
jewddztwa zachodniopo-
morskiego.

Stanowisko nr 2/2016 Zespotu ds.
ochrony zdrowia WRDS w Wojewddz-
twie  zachodniopomorskim z  dnia
27 czerwca 2016 r. w sprawie zorgani-
zowania debaty nt. ochrony zdrowia
w wojewoddztwie zachodniopomorskim.

14.09.2016r.

. Aktualna sytuacja (kon-

solidacja) szpitali: Spe-
cjalistyczny Szpital im.
prof. Alfreda Sokotow-
skiego w Szczecinie Zdu-
nowo oraz Samodziel-
ny Publiczny Wojewddz-
ki Szpital Zespolony.

Podjeto stanowisko nr 3/2016 w spra-
wie wydania opinii na temat potaczenia
szpitali: Specjalistycznego Szpitala im.
prof. Alfreda Sokotowskiego w Szczecinie
Zdunowo oraz Samodzielnego Publiczne-
go Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego.
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Przygotowanie do po-
siedzenia plenarnego Wo-
jewoddzkiej Rady Dialogu
Spotecznego w zwigzku
Z wniesionym przez Ze-
spot tematem dot. sytu-
acji w ochronie zdrowia
w wojewddztwie zachod-
niopomorskim, w tym za-
bezpieczenia mieszkancow
wojewoddztwa zachodnio-
pomorskiego w opieke
pielegniarskai potoznicza.

5.121.10.2016 . Podsumowanie dziatan | Podjeto stanowisko nr 4/2016 w spra-
w sprawie planowanej|wie propozycji potgczenia Samodzielne-
konsolidacji szpitali: Spe- | go Wojewddzkiego Szpitala Zespolonego
cjalistyczny Szpital im.|w Szczecinie i Specjalistycznego Szpitala
prof. Alfreda Sokotow- |im. prof. Alfreda Sokotowskiego w Szcze-
skiego w Szczecinie Zdu- | cinie Zdunowie.
nowo oraz Samodzielny
Publiczny Wojewddzki Szpi-
tal Zespolony.
Zespot ds. energetyki
1. [23.06.2016r. |1. Omowienie Regulaminu|1. Ustalono dziatania do realizacji:
WRDS w czesci dotycza- a. Przestanie przez cztonkéw Ze-
cej pracy zespotéw pro- spotu uwag do regulaminu;
blemowych. b. Przestanie przez cztonkdéw zespo-
. Wybdr Przewodniczgce- tu uwag do celéw dziatania Ze-
go i Wiceprzewodnicza- spotu;
cego zespotu. c. Przestanie przez cztonkéw Ze-
Ustalenie celéw dziatania spotu propozycji do planu pracy
zespotu. zespotu.
Ustalenie planu i harmo-|2. Zawnioskowano do Biura WRDS
nogramu pracy Zespotu. o formalne uzupetnienie sktadu ze-
spotu oraz tresci uchwaty powotuja-
ce zespot.
2.118.11.2016 . Przyjecie porzadku po-|Przygotowano wniosek nr 1/2016

siedzenia w dniu
18.11.2016 .
Przyjecie protokotu z po-
siedzenia Zespotu w dniu
23.06.2016 .
Ustalenie planu i harmo-

nogramu pracy Zespotu.

w sprawie zwotania w trybie nadzwy-
czajnym w pierwszej dekadzie grudnia
2016 r. posiedzenia plenarnego Wo-
jewoddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
w  Wojewddztwie Zachodniopomorskim
poswieconego tematowi inwestycji po-
legajgcej na odtworzeniu mocy wytwor-
czych w Elektrowni Dolna Odra w No-
wym Czarnowie.
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Zespot ds. infrastruktury listopad 2016 r.

28.11.2016 .

Porzadek posiedzenia:

1.

2.

Prezentacja cztonkow Ze-
spotu.

Omdéwienie Regulaminu
WRDS w czesci dotycza-
cej pracy zespotéw pro-
blemowych.

Wybor Przewodniczace-
go i Wiceprzewodniczg-
cego Zespotu.

Ustalenie celéw dziata-
nia Zespotu.

Ustalenie planu i harmo-
nogramu pracy Zespotu.

1. W zwigzku z brakiem petnej repre-

zentacji sktadu Zespotu problemowe-
go ds. infrastruktury WRDS obecni na
posiedzeniu Cztonkowie Zespotu po-
stanowili wstrzymac sie z wyborem
Przewodniczgcego i Wiceprzewodni-
czacego do nastepnego posiedzenia
Zespotu.

. Termin kolejnego posiedzenia Ze-

spotu problemowego ds. infrastruk-
tury WRDS wyznaczono na dzien
12 stycznia 2017 r.

. W terminie do 31 grudnia 2016 r.

Biuro WRDS zbiera uwagi, co do
tresci przestanego projektu Regula-
minu Zespotfu problemowego ds. in-
frastruktury.

Zespot ds. zamowien publicznych grudzien 2016 r.

01.12.2016r.

1.

Prezentacja cztonkow Ze-
spotu.

Omdéwienie Regulaminu
WRDS w czesci dotycza-
cej pracy zespotéw pro-
blemowych.

Wybdr Przewodniczgce-
go i Wiceprzewodniczg-
cego Zespotu.

Ustalenie celéw dziata-
nia Zespotu.

Ustalenie planu i harmo-
nogramu pracy Zespotu.

Wybrano Przewodniczgcego i wiceprze-
wodniczgcego Zespotu ds. zamdwien pu-

blicznych.

Zespot ds. stuzb mundurowych grudzien 2016 r.

01.12.2016.

1.

2.

Prezentacja cztonkow Ze-
spotu.

Omdéwienie Regulaminu
WRDS w czesci dotycza-
cej pracy zespotéw pro-
blemowych.

Wybér Przewodniczgce-
go i Wiceprzewodnicza-
cego Zespotu.

Ustalenie celéw dziata-
nia Zespotu.

Wyboér Przewodniczgcego i Wiceprze-

wodniczacego Zespotu.
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Ustalenie planu i harmo-
nogramu pracy Zespotu.
Sprawy rézne, wolne
whnioski.

Zespot ds. rynku i prawa pracy grudzien 2016 r.

06.12.2016 .

1.

2.

Prezentacja cztonkow Ze-
spotu.

Omoéwienie Regulaminu
WRDS w czesci dotycza-
cej pracy zespotéw pro-
blemowych.

Wybdr Przewodniczace-
go i Wiceprzewodnicza-
cego Zespotu.

Ustalenie celéw dziata-
nia Zespotu.

Ustalenie planu i harmo-
nogramu pracy Zespotu.

Wybdr Przewodniczacego i Wiceprze-
wodniczgcego Zespotu.
Cztonkowie zespotu ustalili tematy, kto-

ry

mi bedzie zajmowat sie Zespdt na na-

stepnych posiedzeniach:

a)

b)

c)

zmiany do ustawy dotyczacej zatrud-
nienia obcokrajowcow;

profil absolwentéw szkdt wyzszych
i zawodowych, a dostosowanie do
potrzeb rynku pracy;

promocja stanowisk zawodow deficy-
towych, doinformowanie uczniéw na
poziomie szkot srednich i wyzszych;
koordynacja ksztatcenia zawodowego
i profilowego w powiatach, ksztatce-
nie zawodowe na poziomie woje-
wodztwa — rozwigzania.

Posiedzenia zespotéw WRDS Wojewddztwa Zachodniopomorskiego w 2016 r.
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ds. rynku i prawa...




Stanowiska przyjete przez WRDS Wojewddztwa Zachodniopomorskiego:

» Stanowisko nr 1/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Woje-
wodztwie Zachodniopomorskim z dnia 21 pazdziernika 2016 r. w sprawie
funkcjonowania przedszpitalnego Ratownictwa Medycznego w Woje-
wodztwie Zachodniopomorskim.

» Stanowisko nr 2/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wo-
jewddztwie Zachodniopomorskim z dnia 19 grudnia 2016 r. w sprawie
sytuacji zawodowej pielegniarek i potoznych w Wojewddztwie Zachod-
niopomorskim.

» Stanowisko nr 3/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wo-
jewoddztwie Zachodniopomorskim z dnia 19 grudnia 2016 r. w sprawie
odtworzenia mocy wytworczych w Elektrowni Dolna Odra w Nowym
Czarnowie.

Uchwalty przyjete przez WRDS Wojewddztwa Zachodniopomorskiego:

» Uchwata nr 1/2015 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Woje-
wodztwie Zachodniopomorskim z dnia 16 grudnia 2015 r. w sprawie
kolejnosci przewodniczenia i wskazania przewodniczgcego WRDS w Wo-
jewddztwie Zachodniopomorskim.

» Uchwata nr 2/2015 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Woje-
wodztwie Zachodniopomorskim z dnia 16 grudnia 2015 r. w sprawie
sktadu Prezydium Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Woje-
wodztwie Zachodniopomorskim.

» Uchwata Nr 1/16 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Woje-
wodztwie Zachodniopomorskim z dnia 20 stycznia 2016 r. w sprawie
przyjecia Regulaminu Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wo-
jewddztwie Zachodniopomorskim.

» Uchwata Nr 3/16 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Woje-
wodztwie Zachodniopomorskim z dnia 11 kwietnia 2016 r. w sprawie
przyjecia programu i harmonogramu dziatania Wojewddzkiej Rady Dia-
logu Spotecznego w Wojewddztwie Zachodniopomorskim w 2016 r.

» Uchwata Nr 3/16 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wojewddz-
twie Zachodniopomorskim z dnia 11 kwietnia 2016 r. w sprawie powota-
nia zespotu problemowego ds. przemystu stoczniowego Wojewoddzkiej
Rady Dialogu Spotecznego w Wojewddztwie Zachodniopomorskim.
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Uchwata Nr 4/16 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Woje-
wodztwie Zachodniopomorskim z dnia 11 kwietnia 2016 r. w sprawie
powotania zespotu problemowego ds. energetyki Wojewoddzkiej Rady
Dialogu Spotecznego w Wojewddztwie Zachodniopomorskim.

Uchwata Nr 5/16 Wojewoddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Woje-
wodztwie Zachodniopomorskim z dnia 11 kwietnia 2016 r. w sprawie
powotania zespofu problemowego ds. ochrony zdrowia Wojewddzkiej
Rady Dialogu Spotecznego w Wojewddztwie Zachodniopomorskim.
Uchwata Nr 6/16 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Woje-
woédztwie Zachodniopomorskim z dnia 21 wrze$nia 2016 r. w sprawie
powotania cztonkéw do zespotu problemowego ds. ochrony zdrowia
Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wojewddztwie Zachodnio-
pomorskim.

Uchwata nr 7/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Woje-
wodztwie Zachodniopomorskim z dnia 21 wrzesnia 2016 r. w sprawie
powotania cztonkéw do zespotu problemowego ds. energetyki, Woje-
wodzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wojewddztwie Zachodniopomor-
skim.

Uchwata nr 8/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Woje-
wodztwie Zachodniopomorskim z dnia 21 wrzesnia 2016 r. w sprawie
powotania cztonkéw do zespotu problemowego ds. przemystu stocz-
niowego, Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wojewddztwie
Zachodniopomorskim.

Uchwata Nr 9/16 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Woje-
woédztwie Zachodniopomorskim z dnia 21 wrzesnia 2016 r. w sprawie
powofania zespotu problemowego ds. rynku i prawa pracy Woje-
wodzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wojewddztwie Zachodniopo-
morskim.

Uchwata nr 10/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Woje-
wodztwie Zachodniopomorskim z dnia 21 wrzesnia 2016 r. w sprawie
powotania zespotu problemowego ds. zamowien publicznych, Woje-
wodzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wojewddztwie Zachodniopomor-
skim.

Uchwata nr 11/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Woje-
wodztwie Zachodniopomorskim z dnia 21 wrzes$nia 2016 r. w sprawie
powotania zespotu problemowego ds. stuzb mundurowych, Wojewddz-
kiej Rady Dialogu Spotecznego w Wojewddztwie Zachodniopomorskim.



Uchwata Nr 12/16 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Woje-
woédztwie Zachodniopomorskim z dnia 21 wrze$nia 2016 r. w sprawie
powotania zespotu problemowego ds. infrastruktury Wojewoddzkiej
Rady Dialogu Spotecznego w Wojewddztwie Zachodniopomorskim.
Uchwata Nr 13/16 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Woje-
wodztwie Zachodniopomorskim z dnia 21 wrzesnia 2016 r. w sprawie
powotania zespotu problemowego ds. polityki regionalnej, przedsie-
biorczosci i innowacji Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wo-
jewoédztwie Zachodniopomorskim.

Uchwata nr 14/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Woje-
wodztwie Zachodniopomorskim z dnia 19 grudnia 2016 r. w sprawie
powotania cztonkéw do zespotu problemowego ds. zamowien publicz-
nych, Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wojewddztwie Za-
chodniopomorskim.

Uchwata nr 15/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Woje-
wodztwie Zachodniopomorskim z dnia 19 grudnia 2016 r. w sprawie
powotania cztonkdw do zespotu problemowego ds. ochrony zdrowia,
Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wojewddztwie Zachodnio-
pomorskim.

Uchwata nr 16/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Woje-
wodztwie Zachodniopomorskim z dnia 19 grudnia 2016 r. w sprawie
powotania cztonka do zespotu problemowego ds. przemystu stocznio-
wego, Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wojewddztwie
Zachodniopomorskim.

Uchwata nr 17/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Woje-
woédztwie Zachodniopomorskim z dnia 19 grudnia 2016 r. w sprawie
powotania cztonka do zespotu problemowego ds. infrastruktury, Woje-
wodzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wojewddztwie Zachodniopomor-
skim.

Uchwata nr 18/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Woje-
wodztwie Zachodniopomorskim z dnia 19 grudnia 2016 r. w sprawie
powotania cztonka do zespotu problemowego ds. rynku i prawa pracy,
Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wojewddztwie Zachodnio-
pomorskim.

Uchwata nr 19/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Woje-
wodztwie Zachodniopomorskim z dnia 19 grudnia 2016 r. w sprawie
powotania cztonkéw do zespotu problemowego ds. polityki regionalnej,
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przedsiebiorczosci i innowacji, Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego
w Wojewddztwie Zachodniopomorskim.

» Uchwata nr 20/2016 Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Woje-
wodztwie Zachodniopomorskim z dnia 19 grudnia 2016 r. w sprawie
powotania cztonkdw do zespotu problemowego ds. stuzb mundurowych,
Wojewddzkiej Rady Dialogu Spotecznego w Wojewddztwie Zachodnio-
pomorskim.

Uchwaty i stanowiska przyjete przez WRDS s3 dostepne na stronie interne-

towej:
http://wrds.wzp.pl/aktualnosci-wrds
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Zestawienie posiedzen WRDS od momentu powstania do XI1.2016 r.

Posiedzenia Posiedzenia Posiedzenia
Prezydium plenarne Rady Zespotow
S =
Wojewédztwo/ o o © o o o o b
Miesigc 2016 n gmgméi n ﬁmng>~5m gm E%' E
o (9 dd >N d [OH|2a(NT| 99| 2| g| &£
O OO0 N O 0|00 B8=0|x0 (0 n
N ONSN@g @ N ON|QN|gx(ON QN @ o
2 |2 |oa 2 |2 0o |2 |2 |oN
Dolnoslaskie 1 8 6 1 1 3 14 5 39
Kuj.-pomorskie - 6| 4 1] 4 3 3 6 27
Lubelskie - 4 4 - 4 5 11 9 37
Lubuskie - 4 1 - 3 1 - - 9
tédzkie 1 6 7 1 4 4 - - 23
Matopolskie 1 4 3 1 5 3 4 13 34
Mazowieckie 1 4 3 1 3 3 3 2 20
Opolskie - 41 2 - | 4 2 4 - 16
Podkarpackie 1 1 2 1 2 2 - 9
Podlaskie 1 4 6 1 2 3 5 1 23
Pomorskie - 6 5 1 3 4 9 | 13 41
Slaskie 1 8| 5 - 71 3 12 | 10 46
Swietokrzyskie - 31 3 1] 2 2 1 2 14
Warm.-mazurskie | - 4 4 1 3 2 4 8 26
Wielkopolskie - 3 2 1 2 2 - 1 11
e e 2| 3| 4 1121 4 51 7 28
pomorskie
Razem spotkania
w poszczegdlnych| 9 | 72 | 61 12 (51 | 46 75 | 77 403
miesigcach
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Liczba posiedzen Prezydium, plenarnych i zespotéw WRDS w 2015-2016
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Podsumowujac trzeba stwierdzi¢, ze zebrane z WRDS dane o liczbie posie-
dzen $wiadcza niezbicie o systematycznym wzroscie znaczenia tej instytucji
dialogu dla spotecznosci lokalnych a WRDS na state wpisujg sie w zycie spo-
teczne i gospodarcze regiondw.

Liczba posiedzen plenarnych WRDS w latach 2015-2016 w podziale
na wojewoddztwa

12
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Z informacji przedstawionych na wykresie, dotyczacych posiedzen plenar-
nych Rad wynika, ze najwiecej posiedzern odnotowano w nastepujgcych
WRDS:

1. Slaska WRDS — 10 spotkan;

2. Lubelska WRDS — 9 spotkan;

3. todzka WRDS — 9 spotkan;

4. Matopolska WRDS — 9 spotkan.

Pozostate WRDS spotykaty sie w przedziale 5-8 posiedzen.

Ogodlna liczba posiedzen plenarnych WRDS na przestrzeni roku wyniosta
109 spotkan.

Liczba posiedzen Prezydium WRDS w latach 2015-2016
w podziale na wojewoddztwa
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Ogotem odbyty sie 142 spotkania Prezydium i przewyzszyty one ogolna licz-
be posiedzen plenarnych WRDS. Liderami spotkan byty nastepujgce WRDS:
1. Dolnoslagska WRDS — 15 spotkan;

2. toédzka WRDS — 14 spotkan;

3. Slaska WRDS — 14 spotkan.
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Liczba posiedzen Zespotéw WRDS w 2016 r. w podziale na wojewddztwa
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Na podstawie powyzszych danych mozna stwierdzi¢, ze w 2016 r. Zespoty
pracowaty bardzo aktywnie.

Najlepiej pracowaty Zespoty w nastepujgcych WRDS:

1. Pomorski WRDS — 22 spotkania;

Slaski WRDS — 22 spotkania;

Lubelski WRDS — 20 spotkan;

Dolnoslgski WRDS 19 spotkan;

Matopolski WRDS — 17 spotkan.

Ogo’fem odbyty sie 152 spotkania Zespotow WRDS.

SIFSN
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Szkolenia dla sekretarzy i pracownikéw Biur WKDS organizowanych przez
resort pracy

W ramach wspétpracy prowadzonej przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Poli-
tyki Spotecznej z 16-ma Wojewddzkimi Radami Dialogu Spotecznego, na
poziomie kontaktow administracji panstwowe]j zabezpieczajgcej dialog krajo-
wy i regionalny w 2016 r. Departament Dialogu i Partnerstwa Spoteczne-
go MRPIPS zorganizowat szkolenia dla sekretarzy i pracownikdéw biur WRDS.
Miaty one na celu rozwdj i aktywizacje dialogu spotecznego na poziomie
regionalnym, ktéry jest prowadzony na forum Wojewddzkich Rad Dialogu
Spotecznego.

Wiedza merytoryczna jaka zdobyli podczas tych spotkan pracownicy pozwala
na podniesienie skutecznosci podejmowanych dziatan przy realizacji zadan
wynikajgcych z ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach
dialogu spotecznego.

Tematyka szkolen kazdorazowo dostosowana byta do potrzeb uczestnikéow
i odnosita sie do umiejetnosci wykorzystywania wiedzy merytorycznej z zakre-
su objetego problematyka danego szkolenia.

W ocenie uczestnikow, jak rowniez resortu pracy, szkolenia te w duzej mierze
przyczyniaty sie do sprawniejszego dziatania Biur obstugujgcych Rady, a co
za tym idzie i samej Rady. W podsumowaniu dotychczas przeprowadzonych
szkolen, wszyscy uczestnicy akcentowali dalszg potrzebe tego typu spotkan
i wyrazili gotowos¢ wziecia udziatu w kolejnych.

Ponizej tabelka przedstawiajgca zakresy tematyczne szkolen, w ktérych brali
udziat przedstawiciele kazdego wojewddztwa.

Tematyka szkolen organizowanych
przez Ministerstwo Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej

Lp. Terminy szkolen Tematyka
30.09.-01.10.2015 r. |Rola Wojewddzkich Rad Dialogu Spotecznego w ksztatto-
CPS Dialog waniu regionalnego dialogu spotecznego — dziatanie Ko-
Warszawa misji Dialogu Spotecznego — teoria, praktyka, potrzeby.
1-2.12.2015. — Wiedza o dialogu spotecznym, w tym regionalnym —
CPS Dialog omowienie aspektéw polityczno-spotecznych i kultu-
Warszawa rowych, miedzynarodowych, krajowych i regionalnych

dialogu spotecznego.
— Zwigzki zawodowe i inne przedstawicielstwa pracow-
nicze w teorii i praktyce.
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— Wzmocnienie dialogu regionalnego dialogu spotecz-
nego — projekty realizowane w ramach s$rodkéw
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Dziatanie 5.5.
,Rozwdj dialogu spotecznego”.

— Misje dobrej woli — doswiadczenia i praktyka.

9-11.05.2016 . — Zasady wydatkowania i pozyskiwania srodkéw publicz-
CPS Dialog Warszawa nych przez jednostki samorzadu terytorialnego”.
— Promocja instytucji dialogu spotecznego — zasady,
techniki i narzedzia skutecznej promocji.

29-30.11.2016r. |— Funkcjonowanie WRDS — pierwszy rok doswiadczen”
CPS Dialog Warszawa |— Zarzgdzanie zadaniami — planowanie, monitoring, sku-
teczna komunikacja.

Podsumowanie

Podsumowujgc roczny okres funkcjonowania wojewddzkich rad dialo-
gu spotecznego nalezy powiedziec¢, ze od poczatku swojej dziatalnosci zajety
sie wieloma kwestiami, ktore miaty ogromne znaczenie spoteczne i gospo-
darcze w kontekscie zarowno jednostkowym jak i regionalnym.

W toku prac skoncentrowaty sie m.in. na problemach zwigzanych z lo-
kalnym rynkiem pracy, mozliwoscig ograniczenia wzrostu liczby bezrobot-
nych. Rozpatrywane tez byty sprawy zwigzane z sytuacjg w stuzbie zdrowia
oraz dostepem do swiadczen zdrowotnych.

Prowadzone w ramach WRDS rozmowy stwarzaty mozliwos¢ spokojnej
i merytorycznej analizy zaistniatych problemdéw oraz znalezienia wywazo-
nych rozwigzan. Niejednokrotnie podejmowaty préby rozwigzywania lokal-
nych konfliktow i sporow.

Zaangazowanie partnerdéw spotecznych w sprawy lokalne przektadato
sie bezposrednio na liczbe posiedzen wszystkich gremiow poszczegdlnych
Rad. Partnerzy wykazali wole wspdtdziatania oraz duzg otwartos¢ w poszu-
kiwaniu optymalnych rozwigzan.

Na posiedzenia plenarne Rady, Prezydium i Zespotow byli zapraszani
dodatkowi goscie — eksperci z danej dziedziny oraz zainteresowani dang
tematyka. Dzieki temu krag oséb korzystajgcych z mozliwosci, jakie daje dia-
log spoteczny, ciggle sie poszerzat. Tego typu wspdtpraca umacnia role
WRDS-éw w budowaniu dialogu spotecznego w kraju. Bezposrednie rozmo-
WYy sprzyjajg lepszemu zrozumieniu ztozonosci problemoéw ktorych zadania
zostaty dostosowane do potrzeb regionalnych.
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Reasumujac nalezy zauwazy¢ spore zrdznicowanie aktywnosci po-
szczegdlnych Rad w omawianym okresie.
Do najaktywniejszych zaliczajg sie:
1. Slaska WRDS — 7 liczba 46 spotkan;
2. Pomorska WRDS — zliczbg 41 spotkan;
3. Dolnoslgska WRDS z liczbg 39 spotkan;
4
5.
i

Lubelska WRDS z liczbg 37 spotkan;
Matopolska WRDS z liczbg 34 spotkan
sg one liderami wsrod 16-tu WRDS.
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Wykaz przewodniczacych WRDS w | i Il kadencji

Wojewddzka Rada Dialogu
Spotecznego (WRDS)

Przewodniczacy WRDS
w | roku dziatalnosci

Przewodniczacy WRDS
w Il roku dziatalnosci

Wojewddzka Rada
Dialogu Spotecznego
w Wojewddztwie Dolnoslgskim

Marek Woron
Kanclerz Lozy
Dolnoslaskiej BCC

Cezary Przybylski
Marszatek Wojewddztwa
Dolnoslaskiego

Wojewddzka Rada

Dialogu Spotecznego

w Wojewddztwie Kujawsko-
-Pomorskim

Leszek Walczak
Przewodniczgcy Zarzadu
Regionu Bydgoskiego
NSZz ,Solidarnos¢”/
Komisja Krajowa

NSZZ Solidarnos¢

Roman Rogalski

Prezes Zarzadu
Nadwislanskiego Zwigzku
Pracodawcéw Lewiatan

Wojewddzka Rada
Dialogu Spotecznego
w Wojewddztwie Lubelskim

Wiestawa Janczak
OPZZ

Stawomir Sosnowski
Marszatek Wojewddztwa
Lubelskiego

Wojewddzka Rada
Dialogu Spotecznego
w Wojewddztwie Lubuskim

Maciej Janowski
NSZZ ,Solidarnos¢”

Janusz Jasinski
Konfederacja Lewiatan

Wojewddzka Rada
Dialogu Spotecznego
w Wojewddztwie tddzkim

Waldemar Krenc
NSZZ ,Solidarnos¢”

Krzysztof Borkowski
Kanclerz Lozy tédzkiej
Business Centre Club

Wojewddzka Rada
Dialogu Spotecznego
w Wojewddztwie Matopolskim

Wojciech Grzeszek
NSZZ ,Solidarnos¢”

Marek Piwowarczyk
Business Centre Club

Wojewddzka Rada
Dialogu Spotecznego
w Wojewddztwie
Mazowieckim

Jerzy Wisniewki
OPzz

Jacek Catus

Prezes Zarzadu
Pracodawcéw Warszawy

i Mazowsza, przedstawiciel
Konfederacji Lewiatan

Wojewddzka Rada
Dialogu Spotecznego
w Wojewddztwie Opolskim

Andrzej Buta
Marszatek Wojewddztwa
Opolskiego

Sebastian Koéwin
Ogodlnopolskie Porozumienie
Zwigzkéw Zawodowych

Wojewddzka Rada
Dialogu Spotecznego
w Wojewddztwie
Podkarpackim

Wiadystaw Ortyl
Marszatek Wojewddztwa
Podkarpackiego

Roman Jakim
Przewodniczgcy Zarzadu
Regionu Rzeszowskiego
NSZZ ,Solidarnos¢”

Wojewddzka Rada
Dialogu Spotecznego
w Wojewddztwie Podlaskim

Jozef Mozolewski
NSZZ ,Solidarnos¢”

Waldemar Pedzinski
Pracodawcy Rzeczypospolitej
Polskiej

Wojewddzka Rada
Dialogu Spotecznego
w Wojewddztwie Pomorskim

Mieczystaw Struk
Urzad Marszatkowski
Wojewddztwa
Pomorskiego

Krzysztof Dosla
Przewodniczacy ZR
NSZZ ,Solidarnos¢”
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Wojewddzka Rada
Dialogu Spotecznego
w Wojewddztwie Slgskim

Dominik Kolorz
NSZZ ,Solidarnos¢”

Marek Zychla
Prezes Slaskiego Zwigzku
Pracodawcéw Prywatnych

Wojewddzka Rada
Dialogu Spotecznego
w Wojewddztwie
Swietokrzyskim

Adam Jarubas
Ma rszatek Wojewddztwa
Swietokrzyskiego

Tomasz Tworek

Prezes Zarzadu
Swietokrzyskiego Zwiazku
Pracodawcéw Prywatnych
Lewiatan, wiceprezydent
Konfederacji Lewiatan

Wojewddzka Rada
Dialogu Spotecznego
w Wojewddztwie
Warminsko-Mazurskim

Wiestaw tubinski
Zwigzek Pracodawcow
Business Centre Club

Gustaw Marek Brzezin
Marszatek Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego

Wojewddzka Rada
Dialogu Spotecznego
w Wojewddztwie
Wielkopolskim

Marek Wozniak
Marszatek
Wojewddztwa
Wielkopolskiego

Jacek Silski

Prezes Zarzadu
Wielkopolskiego Zwigzku
Pracodawcdw Lewiatan

Wojewddzka Rada
Dialogu Spotecznego
w Wojewddztwie
Zachodniopomorskim

Mieczystaw Jurek
NSZZ ,Solidarnos¢”

Krzysztof Koztowski
Wojewoda Zachodnio-
pomorski
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USTAWA

z dnia 24 lipca 2015 r.

o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialogu spoiecznegol)

Rozdziat 1
Cele i zadania Rady Dialogu Spotecznego

Art. 1. 1. Tworzy sie Rade Dialogu Spotecznego, zwang dalej ,Radgy”, jako

forum tréjstronnej wspodtpracy strony pracownikéw, strony pracodawcéw oraz
strony rzgdowej, zwanych dalej ,stronami Rady”.

1)

Niniejszg ustawg zmienia sie ustawy: ustawe z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy,
ustawe z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych, ustawe z dnia 23 maja 1991 r.
o organizacjach pracodawcow, ustawe z dnia 23 maja 1991 r. o rozwigzywaniu sporéow
zbiorowych, ustawe z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie oswiaty, ustawe z dnia 29 czerw-
ca 1995 r. o statystyce publicznej, ustawe z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawo-
dowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, ustawe z dnia 13 pazdzier-
nika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych, ustawe z dnia 17 grudnia 1998 r.
o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych, ustawe z dnia 7 pazdzier-
nika 1999 r. o wspieraniu restrukturyzacji przemystowego potencjatu obronnego i moder-
nizacji technicznej Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej, ustawe z dnia 23 grudnia 1999 r.
o ksztattowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej oraz o zmianie niektorych
ustaw, ustawe z dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju Przedsie-
biorczosci, ustawe z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej, ustawe
z dnia 5 kwietnia 2002 r. o europejskich radach zaktadowych, ustawe z dnia 10 pazdzierni-
ka 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace, ustawe z dnia 23 listopada 2002 r.
0 Sadzie Najwyzszym, ustawe z dnia 22 maja 2003 r. o nadzorze ubezpieczeniowym i eme-
rytalnym oraz Rzeczniku Ubezpieczonych, ustawe z dnia 28 listopada 2003 r. o Swiadcze-
niach rodzinnych, ustawe z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, ustawe z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, ustawe z dnia
20 kwietnia 2004 r. o Narodowym Planie Rozwoju, ustawe z dnia 27 sierpnia 2004 r.
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych, ustawe z dnia
4 marca 2005 r. o europejskim zgrupowaniu intereséw gospodarczych i spdtce europej-
skiej, ustawe z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym, ustawe z dnia 22 lipca
2006 r. o spotdzielni europejskiej, ustawe z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia
polityki rozwoju, ustawe z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej Inspekcji Pracy, ustawe
z dnia 19 grudnia 2008 r. o emeryturach pomostowych, ustawe z dnia 16 wrzesnia 2011 r.
0 wspotpracy rozwojowej, ustawe z dnia 11 pazdziernika 2013 r. o szczegdlnych rozwigza-
niach zwigzanych z ochrong miejsc pracy, ustawe z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wy-
ptacie zasitkdw dla opiekundw oraz ustawe z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji pro-
gramow w zakresie polityki spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020.
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2. Rada prowadzi dialog w celu zapewnienia warunkow rozwoju spoteczno-
-gospodarczego oraz zwiekszenia konkurencyjnosci polskiej gospodarki i spdjnosci
spoteczne;.

3. Rada dziata na rzecz realizacji zasady partycypacji i solidarnosci spoteczne;j
w zakresie stosunkdéw zatrudnienia.

4. Rada dziata na rzecz poprawy jakosci formutowania i wdrazania polityk
oraz strategii spoteczno-gospodarczych, a takze budowania wokdt nich spotecznego
porozumienia w drodze prowadzenia przejrzystego, merytorycznego i regularnego
dialogu organizacji pracownikdw i pracodawcédw oraz strony rzgdowej.

5. Rada wspiera prowadzenie dialogu spotecznego na wszystkich szczeblach
jednostek samorzadu terytorialnego.

Art. 2. Do witasciwosci Rady oraz jej stron nalezy:
1) wyrazanie opinii i zajmowanie stanowisk;
2) opiniowanie projektow zatozen projektéw ustaw oraz projektow aktéw praw-
nych;
3) inicjowanie na zasadach okreslonych niniejszg ustawg procesu legislacyjnego;
4)  wykonywanie innych zadan wynikajgcych z odrebnych ustaw
—w sprawach, o ktérych mowa w art. 1.

Rozdziat 2
Uprawnienia Rady Dialogu Spotecznego i jej stron

Art. 3. 1. Strony Rady mogg zawiera¢ porozumienia i zajmowacé wspdlne
stanowiska.

2. Przedmiotem porozumien stron Rady sg wzajemne zobowigzania stron
stuzace realizacji celow Rady, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2—4.

3. Porozumienia okreslajg w szczegdlnosci:

1) czas obowigzywania;

2) tryb dokonywania zmian tresci;

3) tryb rozwigzania;

4)  przypadki wygasniecia;

5) tryb rozstrzygania kwestii spornych.

Art. 4.1. Kazdej ze stron Rady przystuguje prawo wniesienia pod obrady
Rady sprawy o duzym znaczeniu spotecznym lub gospodarczym, jezeli uzna, ze
jej rozwigzanie jest istotne dla zachowania pokoju spotecznego, rozwoju spotecz-
no-gospodarczego i wzrostu dobrobytu, zwiekszenia konkurencyjnosci polskiej
gospodarki oraz spéjnosci spotecznej.

2. Kazda ze stron Rady, réwniez wspdlnie z inng strong Rady, moze zajgc
stanowisko w kazdej sprawie dotyczacej polityki spotecznej lub gospodarczej.
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3. Kazda ze stron Rady moze wezwac inng strone Rady do zajecia stanowiska
w sprawie, ktérg uzna za majgcg duze znaczenie spoteczne lub gospodarcze.

4. W sprawie wniesionej pod obrady Rady w trybie, o ktérym mowa w ust. 1,
Rada podejmuje uchwate.

5. Rada moze, w drodze uchwaty, przekazac sprawe, o ktérej mowa w ust. 1,
do rozpatrzenia przez zespot, o ktérym mowa w art. 34, jednoczesnie wskazujgc
termin do zajecia stanowiska.

6. Jezeli w terminie, o ktérym mowa w ust. 5, zespdt przedstawi swoje sta-
nowisko w sprawie, o ktérej mowa w ust. 1, Rada podejmuje uchwate w oparciu
o to stanowisko na pierwszym posiedzeniu nastepujgcym po jego uptywie.

7. Jezeli w terminie, o ktérym mowa w ust. 5, zespot nie przedstawi stanowi-
ska, kazda ze stron Rady w terminie 14 dni od dnia, w ktérym uptynat termin do
przedstawienia stanowiska zespotu, moze przedstawi¢ Radzie swoje stanowisko
W sprawie.

8. Jezeli w terminie, o ktérym mowa w ust. 7, strona nie przedstawi swojego
stanowiska, kazda z organizacji, ktérej przedstawiciele reprezentujg strone pra-
cownikéw i strone pracodawcéw w Radzie, oraz strona rzagdowa, w terminie 5 dni
od dnia, w ktorym uptynat termin do przedstawienia stanowiska kazdej ze stron
Rady, moze przedstawi¢ swoje stanowisko.

9. Po uptywie terminow, o ktérych mowa w ust. 7 i 8, Rada moze podjgé
uchwate w sprawie, po rozpatrzeniu stanowisk stron lub organizacji, ktérej przed-
stawiciele reprezentujg strone pracownikow i strone pracodawcéw w Radzie.

10. Tryb okreslony w ust. 4-9 stosuje sie do przyjmowania opinii przez Rade.

Art. 5. 1. Przygotowywane przez Rade Ministrow oraz jej cztonkdéw projek-
ty zatozen projektéw ustaw i projekty aktéw prawnych w sprawach, o ktérych mo-
wa w art. 1, sg kierowane do opinii strony pracownikdw i strony pracodawcow
Rady.

2. Strona pracownikow i strona pracodawcéw Rady wyraza swojg opinie
w drodze uchwaty.

3. Projekty, o ktérych mowa w ust. 1, sg przekazywane na adres poczty elek-
tronicznej Biura Rady Dialogu Spotecznego.

4. Termin do wyrazenia opinii, o ktorej mowa w ust. 2, nie moze by¢ krotszy
niz 30 dni od dnia przekazania projektu na adres poczty elektronicznej, o ktorym
mowa w ust. 3. Termin ten moze zosta¢ skrécony do 21 dni ze wzgledu na wazny
interes publiczny.

5. Nieprzedstawienie opinii, o ktdrej mowa w ust. 2, w wyznaczonym termi-
nie uwaza sie za rezygnacje z prawa do jej wyrazenia.

Art. 6. 1. W przypadku gdy Rada Ministrow nie uwzgledni opinii, o ktorej
mowa w art. 5 ust. 2, lub dokona istotnych zmian w projekcie w stosunku do
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opiniowanego projektu, przedstawia swoje stanowisko w tresci uzasadnienia pro-
jektu przedtozonego Sejmowi.
2. Stanowisko, o ktorym mowa w ust. 1, Rada Ministrow przekazuje Radzie.

Art. 7. 1. Strona pracownikéw i strona pracodawcow Rady ma prawo przygo-
towywania wspdlnie uzgodnionych projektéw zatozen projektéw ustaw i projektow
aktéw prawnych w sprawach, o ktérych mowa w art. 1, i przekazania ich wtasci-
wemu ministrowi w celu przedtozenia Radzie Ministrow.

2. Projekt, o ktorym mowa w ust. 1, zawiera uzasadnienie wraz z oceng skut-
kow regulacji.

3. Uzgodnienie projektu, o ktérym mowa w ust. 1, nastepuje w drodze
uchwaty strony pracownikéw i strony pracodawcéw Rady.

4. Nieprzyjecie projektu przez Rade Ministrow do dalszych prac wymaga
przedstawienia przez wtasciwego ministra stronie pracownikoéw i stronie pracodaw-
cow Rady, w terminie 2 miesiecy od dnia podjecia decyzji o nieprzyjeciu projektu,
nie pdzniej niz w terminie 4 miesiecy od dnia otrzymania projektu przez wtasciwego
ministra, pisemnego uzasadnienia.

5. W przypadku wniesienia projektu ustawy do Sejmu z istotnymi zmianami,
informacja zawierajgca uzasadnienie zmian jest zamieszczana w uzasadnieniu pro-
jektu.

Art. 8. 1. Strona pracownikdw i strona pracodawcéw Rady moze wnioskowacd
0 przeprowadzenie wystuchania publicznego do podmiotu odpowiedzialnego za
opracowanie projektu aktu normatywnego dotyczgcego spraw objetych zakresem
wtasciwosci Rady.

2.Z inicjatywg o wystgpienie z wnioskiem o przeprowadzenie wystuchania
publicznego dotyczacego projektu aktu normatywnego moze wystgpi¢ kazda
z organizacji, ktérej przedstawiciele reprezentujg strone pracownikow i strone
pracodawcow w Radzie.

3. Przyjecie wniosku nastepuje w drodze uchwaty strony pracownikéw i stro-
ny pracodawcéw Rady.

Art. 9. 1. Strona pracownikow i strona pracodawcow Rady mogg przedsta-
wia¢ wspdlne zapytania w zakresie spraw, o ktorych mowa w art. 1, wtasciwym
ministrom.

2. Uzgodnienie tresci zapytania, o ktérym mowa w ust. 1, nastepuje w dro-
dze uchwaty strony pracownikéw i strony pracodawcéw Rady.

3. Wtasciwy minister udziela odpowiedzi w terminie 30 dni od dnia otrzyma-
nia wspdélnego zapytania.

Art. 10. 1. Kazdego roku Rada opracowuje program swojego dziatania,
uwzgledniajac aktualng sytuacje spoteczno-gospodarczg. W programie wskazywane
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sg zagadnienia priorytetowe dla rozwoju i zwiekszenia efektywnosci dialogu spo-
tecznego w Polsce.

2. Strona rzgdowa, w terminie do dnia 20 stycznia kazdego roku, przedstawia
Radzie aktualny wykaz prac legislacyjnych i programowych Rady Ministrow.

3. Program prac Rady jest przedstawiany Radzie Ministréw w terminie do
dnia 20 lutego kazdego roku.

Art. 11. 1. Rada rozpatruje wnioski wojewddzkich rad dialogu spotecznego,
o ktérych mowa w art. 41 ust. 1, o ile dotyczg one spraw objetych zakresem jej
wiasciwosci.

2. Rada moze przekazac sprawe o zasiegu wojewddzkim wojewddzkiej radzie
dialogu spotecznego.

3. Informacje na temat rozstrzygniecia sprawy, o ktérej mowa w ust. 2,
przewodniczgcy wojewddzkiej rady dialogu spotecznego przedstawia Prezydium
Rady.

4. Prezydium Rady moze zdecydowac o wniesieniu informacji, o ktérej mowa
w ust. 3, oraz opinii lub stanowiska, o ktérych mowa w art. 42 ust. 1 pkt 1, pod
obrady plenarne Rady.

Art. 12. Rada przedstawia stanowiska w sprawach wniesionych pod jej obra-
dy przez Rade Ministréw, jej cztonkdw i inne organy panstwowe.

Art. 13. 1. Strona pracownikéw i strona pracodawcéw Rady ma prawo wy-
stepowania ze wspolnymi wnioskami o wydanie lub zmiane ustawy albo innego
aktu prawnego w zakresie spraw, o ktorych mowa w art. 1. Wnioski kierowane sg
do wtasciwego ministra.

2. Uzgodnienie wniosku, o ktorym mowa w ust. 1, nastepuje w drodze
uchwaty strony pracownikéw i strony pracodawcéw Rady.

3. W przypadku przedtozenia wniosku, o ktérym mowa w ust. 1, wtasciwy
minister, w terminie nie dtuzszym niz 2 miesigce od dnia ztozenia wniosku, przed-
stawia na pismie stronie pracownikéw i stronie pracodawcéw Rady stanowisko
Rady Ministréw w sprawie.

4. Strona pracownikdw i strona pracodawcow Rady mogg ztozyé wspdliny
whniosek o przedstawienie stanowiska, o ktorym mowa w ust. 3, na najblizszym
posiedzeniu Rady.

Art. 14. Strona pracownikéw i strona pracodawcéw Rady mogg pod-
ja¢ uchwate o wystgpieniu przez przewodniczgcego Rady do Sgdu Najwyzszego
z wnioskiem o rozstrzygniecie zagadnienia prawnego, jezeli w orzecznictwie S3-
du Najwyzszego lub sgdéw powszechnych ujawnity sie rozbieznosci w wyktadni
prawa.
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Art. 15. 1. Strona pracownikéw i strona pracodawcéw Rady mogg zawierac
ponadzaktadowe uktady zbiorowe pracy obejmujgce ogdt pracodawcow zrzeszo-
nych w organizacjach, o ktérych mowa w art. 24 ust. 1, lub grupe tych pracodaw-
cow oraz pracownikéw zatrudnionych przez tych pracodawcow, a takze porozu-
mienia okres$lajgce wzajemne zobowigzania tych stron.

2. Do uktaddw, o ktérych mowa w ust. 1, stosuje sie przepisy art. 2392417,
art. 241° § 11 3, art. 241°-241° § 1i 2 oraz art. 241'°-241" ustawy z dnia 26 czerw-
ca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz.U. z 2014 r. poz. 1502, z pdzn. zm.”).

Art. 16. 1. Strona rzgdowa, w terminie do dnia 10 maja kazdego roku, przed-
stawia Radzie wstepng prognoze wielkosci makroekonomicznych stanowigcych
podstawe do prac nad projektem ustawy budzetowej na rok nastepny.

2. Strony pracownikéw i strony pracodawcow Rady, w terminie 10 dni od
dnia otrzymania wstepnej prognozy wielkosci makroekonomicznych stanowigcych
podstawe do prac nad projektem ustawy budzetowej na rok nastepny, przedsta-
wiajg wspdlng propozycje w sprawie wzrostu w nastepnym roku:

1) wynagrodzen w gospodarce narodowej, w tym w panstwowej sferze budze-
towej;

2) minimalnego wynagrodzenia za prace;

3) emeryturirent z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych.

3. W przypadku gdy w terminie, o ktérym mowa w ust. 2, strony pracowni-
kow i strony pracodawcédw Rady nie przedstawig wspdlnej propozycji, kazda z tych
stron moze, w terminie 5 dni roboczych, przedstawi¢ swojg propozycje w kazdej ze
spraw, o ktorych mowa w ust. 2.

4. W przypadku gdy w terminie, o ktérym mowa w ust. 3, strona nie przed-
stawi propozycji w sprawach, o ktérych mowa w ust. 2, propozycje w kazdej ze
spraw moze przedstawi¢, w terminie 5 dni roboczych, kazda z organizacji, ktorej
przedstawiciele reprezentujg strone pracownikdéw i strone pracodawcow w Radzie.

Art. 17. 1. Strona rzagdowa, w terminie do dnia 15 czerwca kazdego roku, kie-
ruje zatozenia projektu budzetu panstwa na rok nastepny do Rady w celu zajecia
stanowiska przez strony pracownikéw i strony pracodawcow.

2. Strony pracownikdéw i strony pracodawcow Rady zajmujg, w terminie
30 dni od dnia otrzymania zatozen projektu budzetu panstwa na rok nastepny,
wspodlne stanowisko w sprawie tych zatozen.

3. W przypadku gdy w terminie, o ktorym mowa w ust. 2, strony nie uzgod-
nig wspolnego stanowiska, kazda ze stron moze, w terminie 3 dni roboczych, zajg¢
stanowisko w sprawie zatozen projektu budzetu panstwa na rok nastepny.

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.U. z 2014 r.

poz. 1662 oraz z 2015 r. poz. 1066, 1220 i 1224.
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W przypadku gdy w terminie, o ktérym mowa w ust. 3, strony nie uzgodnig
stanowiska w sprawie zatozen projektu budzetu panistwa na rok nastepny, opinie
w sprawie zatozen projektu budzetu panstwa na rok nastepny moze przedstawic,
w terminie 3 dni roboczych, kazda z organizacji, ktérej przedstawiciele reprezentujg
strone pracownikow i strone pracodawcéw w Radzie.

Art. 18. 1. Strona rzagdowa, nie pdzniej niz 30 dni przed przedstawieniem
projektu ustawy budzetowej Sejmowi, kieruje projekt ustawy budzetowej na rok
nastepny wraz z uzasadnieniem do Rady w celu zajecia stanowiska przez strony
pracownikdw i strony pracodawcéw.

2. Strony pracownikow i strony pracodawcow Rady zajmujg wspdlne sta-
nowisko w sprawie projektu ustawy budzetowej na rok nastepny, nie pdzniej niz
w 10 dniu roboczym nastepujgcym po dniu, w ktérym otrzymaty projekt.

3. W przypadku gdy w terminie, o ktérym mowa w ust. 2, strony nie uzgod-
nig wspdélnego stanowiska, kazda ze stron moze, w terminie kolejnych 5 dni
roboczych, zajg¢ stanowisko w sprawie projektu ustawy budzetowej na rok na-
stepny.

4. W przypadku gdy w terminie, o ktérym mowa w ust. 3, strona nie uzgodni
stanowiska w sprawie projektu ustawy budzetowej na rok nastepny, opinie
w sprawie projektu ustawy budzetowej na rok nastepny moze przedstawic, w ter-
minie kolejnych 3 dni roboczych, kazda z organizacji, ktérej przedstawiciele repre-
zentujg strone pracownikdw i strone pracodawcow w Radzie.

Art. 19. 1. Nieprzedstawienie wspdlnej propozycji i stanowisk, o ktdrych
mowa w art. 16—18, w terminie wyznaczonym odpowiednio w kazdym z tych prze-
pisow lub w terminie ustalonym przez Rade, oznacza rezygnacje z prawa do ich
wyrazenia.

2. Terminy, o ktérych mowa w art. 16—18, Rada moze zmienia¢ na wniosek
strony rzgdowej.

Art. 20. Minister wtasciwy do spraw finanséw publicznych przedstawia stro-
nie pracownikdéw i stronie pracodawcow Rady informacje o przebiegu wykonania
ustawy budzetowej za pierwsze poétrocze biezgcego roku w terminie do dnia
10 wrzesnia tego roku.

Art. 21. 1. Rada Ministréw przedstawia stronie pracownikow i stronie praco-
dawcéw Rady, w terminie do dnia 31 maja roku nastepnego, informacje z wykona-
nia ustawy budzetowe;.

2. Strony pracownikéw i strony pracodawcow Rady, w terminie 14 dni od
dnia otrzymania informacji, o ktérej mowa w ust. 1, mogg przedstawi¢ Sejmowi
wspodlng opinie o wykonaniu ustawy budzetowe;.
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Rozdziat 3
Sktad i organizacja Rady Dialogu Spotecznego

Art. 22. 1. W sktad Rady wchodzg przedstawiciele strony rzgdowej, strony
pracownikéw oraz strony pracodawcow.
2. W pracach Rady:

1) biorg udziat, z gtosem doradczym, przedstawiciele Prezydenta Rzeczypospoli-
tej Polskiej, Prezesa Narodowego Banku Polskiego i Prezesa Gtownego Urzedu
Statystycznego;

2) mogga bra¢ udziat, na zaproszenie przewodniczacego Rady, przedstawiciele
innych wybranych i zainteresowanych organizacji oraz instytucji — zgodnie
z ich zakresem dziatania.

Art. 23. 1. Strone pracownikéw w Radzie reprezentujg przedstawiciele repre-
zentatywnych organizacji zwigzkowych.

2.Za reprezentatywne organizacje zwigzkowe uznaje sie ogdlnokrajowe
zwigzki zawodowe, ogdlnokrajowe zrzeszenia (federacje) zwigzkéw zawodowych
i ogdlnokrajowe organizacje miedzyzwigzkowe (konfederacje), ktore spetniajg tacz-
nie nastepujace kryteria:

1) zrzeszajg wiecej niz 300 000 cztonkdw bedacych pracownikami;

2) dziatajg w podmiotach gospodarki narodowej, ktorych podstawowy rodzaj
dziatalnosci jest okreslony w wiecej niz w potowie sekcji Polskiej Klasyfikacji
Dziatalnosci (PKD), o ktérej mowa w przepisach o statystyce publicznej.

3. Przy ustalaniu kryterium liczebnosci, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1,
uwzglednia sie nie wiecej niz po 100 000 cztonkdéw organizacji zwigzkowej beda-
cych pracownikami zatrudnionymi w podmiotach gospodarki narodowej, ktérych
podstawowy rodzaj dziatalnosci jest okreslony w jednej sekcji Polskiej Klasyfikacji
Dziatalnosci (PKD), o ktdrej mowa w przepisach o statystyce publicznej. Organizacja
zwigzkowa ubiegajgca sie o uznanie jej za reprezentatywng organizacje zwigzkowa
przy ustalaniu liczby pracownikdéw, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 1, nie uwzglednia
pracownikdéw zrzeszonych w tych sposrdd jej organizacji cztonkowskich, ktore sg
lub w okresie roku przed ztozeniem wniosku o stwierdzenie reprezentatywnosci
byty zrzeszone w reprezentatywnej organizacji zwigzkowej majacej przedstawicieli
w skfadzie Rady.

4. Strona pracownikéw moze zapraszac do udziatu w pracach Rady, z gtosem
doradczym, przedstawicieli zwigzkdw zawodowych i organizacji zwigzkowych nie-
spetniajgcych kryteriéw okreslonych w ust. 2 i 3 oraz przedstawicieli organizacji
spotecznych i zawodowych.

Art. 24. 1. Strone pracodawcoéw w Radzie reprezentujg przedstawiciele
reprezentatywnych organizacji pracodawcow.
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2. Za reprezentatywne organizacje pracodawcéw uznaje sie ogolnokrajowe
organizacje pracodawcow o charakterze ponadbranzowym, funkcjonujgce na pod-
stawie ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o organizacjach pracodawcow (Dz.U. Nr 55,
poz. 235, z p6zn. zm.”)) lub ustawy z dnia 22 marca 1989 r. o rzemiosle (Dz.U.
z 2015 r. poz. 1182), spetniajgce tacznie nastepujgce kryteria:

1) zrzeszajg pracodawcow zatrudniajgcych tgcznie co najmniej 300 000 pracow-
nikow, z zastrzezeniem ust. 3;

2) zrzeszajg pracodawcéw prowadzacych podstawowy rodzaj dziatalnosci gospo-
darczej w co najmniej potowie sekcji Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD),
o ktérej mowa w przepisach o statystyce publicznej, z zastrzezeniem ust. 4;

3) posiadajg wsréd cztonkéw regionalne organizacje pracodawcow o charakterze
ponadbranzowym, majace siedziby w co najmniej potowie wojewddztw.

3. Przy ustalaniu kryterium liczebnosci, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1:

1) w przypadku pracodawcy prowadzgcego dziatalnos$¢ w zakresie jednej sekcji
PKD wszyscy pracownicy przyporzadkowywani sg do tej sekcji albo

2) w przypadku pracodawcy prowadzgcego dziatalnos¢ w wiecej niz jednej sekcji
PKD wszyscy zatrudnieni pracownicy zostajg przyporzadkowani do sekc;ji
obejmujacej podstawowy rodzaj dziatalnosci danego podmiotu

—przy czym uwzglednia sie nie wiecej niz 100 000 pracownikow w danej sekcji PKD.

4. Przy ustalaniu liczby sekcji, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 2, uwzglednia sie
sekcje obejmujgce co najmniej 3000 pracownikdw.

5. Strona pracodawcéw moze zapraszac¢ do udziatu w pracach Rady, z gtosem
doradczym, przedstawicieli organizacji pracodawcow niespetniajgcych kryteriow
okreslonych w ust. 2—4 oraz przedstawicieli organizacji spotecznych i zawodowych.

Art. 25. 1. Wnioski organizacji zwigzkowych, o ktérych mowa w art. 23 ust. 2,
i organizacji pracodawcow, o ktérych mowa w art. 24 ust. 2, o stwierdzenie ich
reprezentatywnosci rozpatruje Sad Okregowy w Warszawie, ktory wydaje w tej
sprawie orzeczenie w ciggu 30 dni od dnia ztozenia wniosku w trybie przepiséw
ustawy z dnia 17 listopada 1964 r. — Kodeks postepowania cywilnego (Dz.U. z 2014 r.
poz. 101, z p6zn. zm.”) o postepowaniu nieprocesowym.

2.Z wnioskami, o ktérych mowa w ust. 1, organizacje zwigzkowe i organiza-
cje pracodawcéw wystepujg co 4 lata. Okres 4 lat liczy sie od dnia uprawomocnie-
nia sie uprzednio wydanego orzeczenia.

Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.U. z 1996 r. Nr 34, poz. 148,z 1997 r.
Nr 121, poz. 769, z 2000 r. Nr 60, poz. 700 i Nr 107, poz. 1127, z 2001 r. Nr 100,
poz. 1080 oraz z 2004 r. Nr 240, poz. 2407.

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.U. z 2014 r.
poz. 293, 379, 435, 567, 616, 945, 1091, 1161, 1296, 1585, 1626, 1741 i 1924 oraz
z22015r. poz. 2,4, 218,539,978, 1062, 1137 1199.
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3. Z uptywem 4 lat od uprawomocnienia sie orzeczenia sadu w sprawie wnio-
sku o ponowne stwierdzenie reprezentatywnosci organizacja zwigzkowa i organiza-
cja pracodawcéw traci uprawnienia organizacji reprezentatywnej w rozumieniu
art. 23 i art. 24, chyba ze udokumentuje Prezydium Rady ztozenie wniosku
0 ponowne stwierdzenie reprezentatywnosci. W takim przypadku organizacja ta
zachowuje status organizacji reprezentatywnej do czasu uprawomocnienia sie
orzeczenia sgdu w sprawie wniosku o ponowne stwierdzenie reprezentatywnosci.

Art. 26. 1. Kazda z organizacji, o ktérych mowa w art. 23 ust. 1 i art. 24 ust. 1,
oraz strona rzagdowa sg reprezentowane w Radzie przez swych przedstawicieli.

2. Liczbe przedstawicieli kazdej z organizacji, o ktérych mowa w art. 23 ust. 1
i art. 24 ust. 1, w sktadzie Rady ustalajg wspdlnie strony pracownikéw i strony pra-
codawcow.

3. Strona pracownikow i strona pracodawcow Rady majg rowng liczbe przed-
stawicieli.

4. Kazda z organizacji, o ktérych mowa w art. 23 ust. 1 i art. 24 ust. 1, ma
rowna liczbe przedstawicieli w ramach danej strony.

5. Liczbe cztonkdw Rady Ministrow, bedacych przedstawicielami strony rza-
dowej w sktadzie Rady, ustala Prezes Rady Ministrow.

6. Liczby przedstawicieli, o ktérych mowa w ust. 2, zatwierdza Rada w drodze
uchwaty.

Art. 27. 1. Cztonkéw Rady bedacych:

1) przedstawicielami strony pracownikow i strony pracodawcéw, na wniosek
kazdej z organizacji, o ktérych mowa
w art. 23 ust. 1iart. 24 ust. 1;

2) przedstawicielami strony rzgdowe]j — cztonkéw Rady Ministrow oraz po jednym
przedstawicielu ministra wtasciwego do spraw pracy odpowiedzialnego za dia-
log spoteczny i ministra wtasciwego do spraw finansow publicznych odpowie-
dzialnego za budzet, w randze sekretarza lub podsekretarza stanu, na wniosek
Prezesa Rady Ministrow

— powotuje i odwotuje Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej powotuje do udziatu i odwotuje

z udziatu w pracach Rady swojego przedstawiciela oraz przedstawicieli:

1) Prezesa Narodowego Banku Polskiego — na jego wniosek;

2) Prezesa Gtownego Urzedu Statystycznego — na jego wniosek.

3. Osoby powotane do sktadu Rady albo do udziatu w jej pracach uczestniczg
osobiscie w pracach Rady.
4. 7a udziat w pracach Rady przystuguje ryczatt miesieczny:

1) przewodniczagcemu oraz wiceprzewodniczagcym Rady, z wytgczeniem przed-

stawicieli strony rzagdowej — w wysokosci 76% przecietnego wynagrodzenia
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w roku poprzednim ogtoszonego przez Prezesa Gtownego Urzedu Statystycz-
nego na podstawie przepiséw o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpie-
czent Spotecznych, od pierwszego dnia nastepnego miesigca po ogtoszeniu,
zwanego dalej ,,przecietnym wynagrodzeniem”;

2) cztonkom Rady, petnigcym funkcje przewodniczgcych zespotéw problemo-
wych, o ktérych mowa w art. 34, z wytgczeniem przedstawicieli strony rzado-
wej —w wysokosci 65% przecietnego wynagrodzenia;

3) pozostatym cztonkom Rady oraz sekretarzom Prezydium Rady, z wytgczeniem
przedstawicieli strony rzgdowej — w wysokosci 57% przecietnego wynagrodze-
nia.

5. Uprawnienie do ryczattu przystuguje wytgcznie z jednego z tytutdw
wymienionych w ust. 4.

6. Zwrot kosztow podroézy, zakwaterowania i diety w wysokosci i na warun-
kach okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 77° § 2 ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy, mogg uzyskac:

1) cztonkowie Rady i sekretarze Prezydium Rady, z wytgczeniem przedstawicieli
strony rzagdowej;

2) cztonkowie zespotow problemowych, o ktérych mowa w art. 34, i eksperci
niebedacy cztonkami Rady, ktdrzy sg cztonkami organizacji, ktorej przedsta-
wiciele reprezentujg strone pracownikéw i strone pracodawcéw w Radzie,
jezeli srodki przekazane tym organizacjom w ramach uméw, o ktérych mowa
w ust. 7, taki zwrot umozliwiaja.

7. W celu realizacji zadan strony pracownikéw i strony pracodawcéw Rady,
wynikajgcych z ustawy, w ramach umow zawieranych miedzy Biurem Rady Dialogu
Spotecznego a organizacjami, o ktérych mowa w art. 23 ust. 1 i art. 24 ust. 1,
wchodzgcymi w sktad Rady:

1) wiceprzewodniczacy Rady mogg zlecac:

a) wykonanie ekspertyz, badan i raportéw oraz innych dokumentéw,

b) prace techniczno-organizacyjne,

¢) zakup ustugi materiatéw,

d) organizowanie konferencji, zjazddw, spotkan i szkolen promujgcych dia-

log spoteczny;

2) moga by¢ zwracane koszty podrdzy, zakwaterowania i diety, o ktorych mowa
w ust. 6 pkt 2.

8. Ryczatt miesieczny, o ktérym mowa w ust. 4, zwrot kosztéw podroézy,
zakwaterowania i diety, o ktorych mowa w ust. 6 pkt 1, oraz wydatki na pokrycie
zlecanych prac, o ktérych mowa w ust. 7, wyptaca Biuro Rady Dialogu Spotecznego.

Art. 28. 1. Rada obraduje na posiedzeniach plenarnych.

2. Rada podejmuje decyzje w drodze uchwaty na posiedzeniach plenarnych,
jezeli w posiedzeniu biorg udziat:
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1) przedstawiciele wiecej niz potowy organizacji, o ktérych mowa w art. 23 ust. 1;
2) przedstawiciele wiecej niz potowy organizacji, o ktérych mowa w art. 24 ust. 1;
3) co najmniej jeden przedstawiciel Rady Ministrow.

3. Przyjecie uchwaty Rady wymaga zgody kazdej ze stron. Stanowiska strony
pracownikéw i strony pracodawcéw sg przyjmowane zwyktg wiekszoscig, przy czym
wymagane jest uczestniczenie w gtosowaniu co najmniej 2/3 cztonkdéw Rady repre-
zentujgcych dang strone. Stanowisko strony rzgdowej przyjmowane jest jedno-
myslnie przez obecnych na posiedzeniu przedstawicieli Rady Ministréw.

Art. 29. 1. Strona pracownikow i strona pracodawcow uzgadnia wniosek,
wyraza swojg opinie lub zajmuje stanowisko w drodze uchwaty podejmowanej na
posiedzeniu plenarnym, jezeli w posiedzeniu biorg udziat:

1) przedstawiciele wiecej niz potowy organizacji, o ktérych mowa w art. 23 ust. 1;
2) przedstawiciele wiecej niz potowy organizacji, o ktorych mowa w art. 24 ust. 1.

2. Przyjecie uchwaty wymaga zgody strony pracownikéw i strony pracodaw-
cow.

3. Uchwata przyjmowana jest zwykta wiekszoscig, przy czym wymagane jest
uczestniczenie w gtosowaniu co najmniej 2/3 cztonkéw Rady reprezentujgcych
dang strone.

Art. 30. 1. Rada moze podejmowac uchwaty w drodze gtosowania korespon-
dencyjnego. Przyjecie uchwaty w drodze gtosowania korespondencyjnego moze
odbywac sie przy wykorzystaniu sSrodkéw komunikacji elektroniczne;.

2. Przy podejmowaniu uchwaty w drodze gtosowania korespondencyjnego
gtos w imieniu strony rzgdowej oraz organizacji, o ktorych mowa w art. 23 ust. 1
i art. 24 ust. 1, oddajg przewodniczacy i kazdy wiceprzewodniczgcy Rady.

3. Gtosowanie korespondencyjne jest wazne, jezeli wziety w nim udziat
wszystkie organizacje, o ktérych mowa w art. 23 ust. 1 i art. 24 ust. 1, oraz strona
rzgdowa.

4. Uchwata w drodze gtosowania korespondencyjnego jest podejmowana
jednomyslinie.

Art. 31. 1. Pracami Rady kieruje Prezydium Rady, w sktad ktérego wchodza
przewodniczacy Rady i wiceprzewodniczacy Rady.

2. Przedstawiciele kazdej z organizacji, o ktérych mowa w art. 23 ust. 1
i art. 24 ust. 1, oraz Prezes Rady Ministréw — w imieniu strony rzgdowej — wskazujg
po jednym wiceprzewodniczacym Rady, przy czym nie wskazuje wiceprzewodnicza-
cego organizacja lub strona rzagdowa, ktorej przedstawiciel jest przewodniczgcym
Rady.

3. Prezydium Rady koordynuje prace Rady i jej zespotow problemowych,
o ktorych mowa w art. 34, w szczegdlnosci ustala harmonogram prac Rady, porza-
dek posiedzenia Rady oraz rozpatruje sprawy przekazane przez Rade.
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4. Prezydium Rady przy wykonywaniu zadan korzysta z pomocy sekretarzy
Prezydium Rady.

Art. 32. 1. Na czele Rady stoi przewodniczgcy Rady.
2. Do zadan przewodniczgcego nalezy:

1) zwotywanie i przewodniczenie posiedzeniom Rady i Prezydium Rady;

2) reprezentowanie Rady w kontaktach zewnetrznych;

3) kierowanie w imieniu Rady wnioskow i zapytan do wtasciwych organdw;
4)  wykonywanie innych czynnosci zleconych przez Rade.

3. Przewodniczacy Rady przedstawia Sejmowi i Senatowi corocznie, nie pdz-
niej niz do dnia 31 maja, sprawozdanie z dziatalnosci Rady w roku poprzednim.

4. Kadencja przewodniczgcego Rady trwa 1 rok.

5. Przewodniczgcym Rady jest naprzemiennie przedstawiciel strony pracow-
nikdw i strony pracodawcow, wskazany przez dang strone i bedgcy cztonkiem Rady,
oraz strony rzagdowej, wskazany przez Prezesa Rady Ministrow sposrdd cztonkow
Rady Ministrow bedgcych w sktadzie Rady.

6. Wybor kolejnosci przewodniczenia Radzie uzgadniajg strony Rady.

Art. 33. 1. Posiedzenia Rady oraz jej Prezydium odbywajg sie w zaleznosci od
potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na 2 miesigce.

2. Rada, w drodze uchwaty, moze przekaza¢ Prezydium Rady rozpatrzenie
sprawy nalezgcej do jej kompetencji, z wyjgtkiem zadan, ktérych realizacja przez
Rade wynika z odrebnych ustaw.

Art. 34. \W ramach Rady tworzone sg state lub dorazne zespoty problemowe.

Art. 35. 1. Posiedzenia Rady sg jawne.

2.Z waznych powoddéw Prezydium Rady moze zdecydowaé o wytgczeniu
jawnosci posiedzenia.

3. Z posiedzenia Rady sporzgdza sie komunikat.

Art. 36. Rada uchwala swdj regulamin, okreslajgcy:

1) trybisposdb pracy oraz tryb zwotywania posiedzen Rady oraz Prezydium Rady;

2) tryb powotywania i sposdb funkcjonowania zespotéw problemowych, o kté-
rych mowa w art. 34;

3) forme isposdb udostepniania komunikatu, o ktérym mowa w art. 35 ust. 3;

4)  sposob informowania o przebiegu posiedzen Rady;

5) sposdb zapraszania do udziatu w pracach Rady przedstawicieli z gtosem do-
radczym;

6) tryb powotywania i zadania sekretarzy Prezydium Rady;

7) organizacje, sposob dziatania i tryb pracy Biura Rady Dialogu Spotecznego.
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Art. 37. 1. Tworzy sie Biuro Rady Dialogu Spotecznego, zapewniajgce obstu-
ge techniczng, organizacyjng i kancelaryjno-biurowg oraz eksperckg Rady, zwane
dalej ,Biurem”.

2. Biuro jest wydzielong komodrkg organizacyjng panstwowej jednostki
budzetowej, podlegtej ministrowi wtasciwemu do spraw pracy.

Art. 38. 1. Pracami Biura kieruje dyrektor Biura.

2. Dyrektora Biura powotuje minister wtasciwy do spraw pracy na wniosek
Rady.

3. Minister wtasciwy do spraw pracy odwotuje dyrektora Biura na wspdlny
whniosek co najmniej dwdch stron Rady.

4. Dyrektor Biura, w zakresie obowigzkdw zwigzanych z realizacjg zadan
Rady, Prezydium i zespotéw problemowych, o ktérych mowa w art. 34, podlega
przewodniczgcemu Rady.

Art. 39. 1. Wydatki zwigzane z funkcjonowaniem Rady i Biura sg pokrywane
z budzetu panstwa z czesci 31 — Praca, w ramach wyodrebnionego rozdziatu klasy-
fikacji budzetowej.

2. Projekt planu finansowego Biura jest przygotowywany przez dyrektora
Biura i podlega zatwierdzeniu przez Rade.

3. Wydatki, o ktérych mowa w ust. 1, s3 ujmowane w planie finansowym
jednostki, o ktérej mowa w art. 37 ust. 2.

4. W terminie do dnia 31 stycznia kazdego roku dyrektor Biura przedstawia
Radzie sprawozdanie z wykonania planu finansowego Biura za rok poprzedni.

5. Rada zatwierdza sprawozdanie w terminie do kornica lutego danego roku.

Art. 40. 1. Prace strony rzagdowej w Radzie koordynuje minister wtasciwy do
spraw pracy.

2. Minister wifasciwy do spraw pracy i urzad go obstugujacy wspodtpracuje
z Radg i wojewddzkimi radami dialogu spotecznego, o ktorych mowa w art. 41
ust. 1, oraz przedstawia Radzie informacje o dziataniach i inicjatywach strony
rzgdowe;j.

3. Minister witasciwy do spraw pracy, na wniosek strony pracownikéw i stro-
ny pracodawcow Rady, powotuje — niezalezne od Rady — zespoty, dla prowadzenia
branzowego dialogu spotecznego.

Rozdziat 4
Wojewddzkie rady dialogu spotecznego

Art. 41. 1. W wojewddztwach mogg by¢ tworzone wojewddzkie rady dialogu
spotecznego, zwane dalej ,WRDS”.
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2.0 utworzeniu WRDS postanawia marszatek wojewddztwa na wspdlny
whniosek co najmniej jednej z organizacji, o ktérych mowa w art. 23 ust. 1, oraz co
najmniej jednej z organizacji, o ktérych mowa w art. 24 ust. 1.

3. Marszatek postanawia o likwidacji WRDS, jezeli o odwotanie swoich przed-
stawicieli z jej sktadu wystgpig wszystkie z organizacji, o ktérych mowa w art. 23
ust. 1, lub wszystkie z organizacji, o ktérych mowa w art. 24 ust. 1.

4. Tworzenie oraz zapewnienie funkcjonowania WRDS jest zadaniem z zakre-
su administracji rzgdowej, zleconym marszatkowi wojewddztwa, finansowanym
w drodze dotacji celowej.

Art. 42. 1. Do wtasciwosci WRDS nalezy:
1) wyrazanie opinii i stanowisk:
a) w sprawach objetych zakresem zadan zwigzkéw zawodowych lub orga-
nizacji pracodawcéw bedacych w kompetencji administracji rzadowej
i samorzgdowej z terenu wojewddztwa,
b) w sprawach, o ktérych mowa w art. 11 ust. 2;
2) wykonywanie innych zadan wynikajgcych z odrebnych ustaw.

2. Marszatek wojewddztwa przedstawia stronie pracownikdéw i stronie
pracodawcéw WRDS do zaopiniowania projekty strategii rozwoju wojewddztwa
i programow w zakresie objetym zadaniami zwigzkéw zawodowych i organizacji
pracodawcéw oraz sprawozdania z ich realizacji.

3. Wyrazenie opinii, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, wymaga zgody strony pra-
cownikdw i strony pracodawcéw WRDS. Jezeli strona pracownikdw i strona praco-
dawcéw WRDS nie uzgodni wspdlnej opinii, kazdej z organizacji, o ktérych mowa
w art. 23 ust. 1 i art. 24 ust. 1, wchodzacych w sktad WRDS, przystuguje prawo
wyrazenia stanowiska w sprawie podlegajacej opiniowaniu.

4. Opinie lub stanowiska w sprawie, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1 lit. b, WRDS
przekazuje Prezydium Rady.

Art. 43. 1. Strony WRDS mogg wspodlnie zawierac porozumienia.

2. Przedmiotem porozumien mogg by¢ wzajemne zobowigzania stron
w sprawach objetych zakresem ich dziatania. Przepis art. 3 ust. 3 stosuje sie od-
powiednio.

Art. 44. 1. WRDS moze rozpatrywac sprawy spoteczne lub gospodarcze
powodujgce konflikty miedzy pracodawcami i pracownikami, jezeli uzna te sprawy
za istotne dla zachowania pokoju spotecznego.

2. Sprawy, o ktorych mowa w ust. 1, mogg by¢ na pismie przedstawiane
WRDS przez kazdg z jej stron, zwigzki zawodowe i organizacje pracodawcow nie-
wchodzgce w sktad WRDS, organy administracji publicznej oraz strony, ktérych
konflikt dotyczy.
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Art. 45. 1. W sprawach, o ktérych mowa w art. 44 ust. 1, WRDS wyraza opi-
nie lub podejmuje uchwate o koniecznosci wyznaczenia osoby z misjg dobrej woli,
ktérg bedzie osoba z listy mediatoréw, o ktérej mowa w art. 11 ust. 1 ustawy z dnia
23 maja 1991 r. o rozwigzywaniu sporéw zbiorowych (Dz.U. z 2015 r. poz. 295
i 1240), z zastrzezeniem ust. 2.

2. W szczegdlnych przypadkach, jezeli wymaga tego interes spoteczny, prze-
wodniczagcy WRDS moze samodzielnie zadecydowac o koniecznosci wyznaczenia
osoby z misjg dobrej woli.

3. Z wnioskiem do ministra wtasciwego do spraw pracy o wyznaczenie osoby
z misjg dobrej woli wystepuje przewodniczagcy WRDS.

4. Osoba z misjg dobrej woli pomaga stronom, ktérych konflikt dotyczy,
W jego rozwigzaniu. Jezeli nie jest mozliwe rozwigzanie konfliktu, jego strony lub
osoba z misjg dobrej woli wystepujg do WRDS o wyrazenie przez nig opinii.

Art. 46. 1. Osobie z misjg dobrej woli na czas prowadzenia misji dobrej woli
przystuguje zwolnienie od pracy.

2. Osobie z misjg dobrej woli przystuguje wynagrodzenie oraz zwrot ponie-
sionych przez nig kosztéw przejazdu i zakwaterowania okreslone w umowie zawar-
tej przez te osobe z wojewoda. Wynagrodzenie to nie moze by¢ wyzsze od wyna-
grodzenia przewidzianego dla mediatoréw z listy mediatoréw, okreslonego zgodnie
z przepisami wydanymi na podstawie art. 11 ust. 3 ustawy z dnia 23 maja 1991 r.
0 rozwigzywaniu sporéw zbiorowych.

3. Wynagrodzenie i koszty, o ktérych mowa w ust. 2, sg finansowane
w ramach dotacji celowej, o ktérej mowa w art. 41 ust. 4.

Art. 47. 1. W sktad WRDS wchodza:

1) marszatek wojewddztwa oraz dwie wskazane przez niego osoby sposréd
przedstawicieli innych jednostek samorzadu terytorialnego albo organizacji
zrzeszajgcych samorzady — jako przedstawiciele strony samorzgdowej;

2) przedstawiciele organizacji, o ktérych mowa w art. 23 ust. 1 — jako przedstawi-
ciele strony pracownikow;

3) przedstawiciele organizacji, o ktérych mowa w art. 24 ust. 1 — jako przedstawi-
ciele strony pracodawcoéw;

4) wojewoda oraz dwie wskazane przez niego osoby — jako przedstawiciele stro-
ny rzgdowe;.

2. WRDS moze zaprasza¢ do udziatu w posiedzeniach przedstawicieli powia-
tow i gmin z terenu wojewddztwa.
3. Liczbe przedstawicieli kazdej z organizacji, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2

i 3, wchodzacych w sktad WRDS ustalajg wspdlnie strony pracownikdw i strony

pracodawcéw w drodze uchwaty.

4. Cztonkdw WRDS powotuje i odwotuje marszatek danego wojewddztwa, na

whniosek organizacji i instytucji, o ktérych mowa w ust. 1.
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5. Szczegdtowy tryb dziatania WRDS okresla regulamin WRDS.
6. Obstuge WRDS zapewnia biuro wojewddzkiej rady dialogu spotecznego,
bedace komdrka organizacyjng urzedu obstugujgcego marszatka wojewddztwa.

Art. 48. 1. WRDS obraduje na posiedzeniach plenarnych.

2. Pierwsze posiedzenie WRDS zwotuje marszatek wojewddztwa nie pdzniej
niz w terminie 3 miesiecy od ztozenia wniosku, o ktérym mowa w art. 41 ust. 2.

3. Posiedzenia WRDS odbywajg sie w zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej niz
raz na trzy miesigce.

4. Posiedzenia WRDS i prezydium WRDS zwotuje przewodniczagcy WRDS.

5. W szczegdlnych przypadkach przewodniczagcy WRDS moze upowaznic¢ jed-
nego z wiceprzewodniczgcych WRDS do zwotania posiedzenia WRDS lub posiedze-
nia prezydium WRDS.

6. Przewodniczagcy WRDS moze powierzy¢ prowadzenie posiedzenia jedne-
mu z wiceprzewodniczgcych.

7. Cztonkowie WRDS uczestniczg w pracach WRDS osobiscie.

8. Cztonkowie WRDS i prezydium WRDS mogg korzysta¢ na posiedzeniach
WRDS oraz prezydium WRDS z pomocy zaproszonych przez siebie doradcow na
zasadach okreslonych w regulaminie WRDS.

Art. 49. 1. Pracami WRDS kieruje prezydium WRDS, w sktad ktérego wchodza
przewodniczgcy WRDS i wszyscy wiceprzewodniczgcy WRDS.

2. Przedstawiciele kazdej z organizacji, o ktérych mowa w art. 23 ust. 1
i art. 24 ust. 1, wskazujg po jednym wiceprzewodniczgcym WRDS, przy czym nie
wskazuje wiceprzewodniczgcego organizacja lub strona, ktérej przedstawiciel jest
przewodniczgcym WRDS.

3. Wiceprzewodniczgcym WRDS i cztonkiem prezydium WRDS ze strony rza-
dowej jest wojewoda, a ze strony samorzgdowej marszatek wojewddztwa.

4. Przewodniczgcym WRDS jest naprzemiennie przedstawiciel strony pra-
cownikéw i strony pracodawcéw, wskazany przez dang strone i bedacy cztonkiem
WRDS, marszatek wojewddztwa oraz wojewoda.

5. Wybor kolejnosci przewodniczenia WRDS uzgadniajg jej strony.

6. Kadencja przewodniczgcego WRDS trwa 1 rok.

Art. 50. 1. WRDS wyraza stanowiska, jezeli na posiedzeniu kazda ze stron
WRDS jest reprezentowana przez co najmniej jednego przedstawiciela.

2. Wyrazenie stanowiska przez WRDS wymaga zgody wszystkich biorgcych
udziat w posiedzeniu. W razie braku zgody, kazda ze stron moze przedstawic¢ opinie
W sprawie.

3. Wnioski zawierajgce stanowiska dotyczgce rekomendacji rozwigzan i pro-
pozycji zmian prawnych WRDS przekazuje Radzie. Prezydium Rady, w terminie
30 dni, informuje WRDS o sposobie rozpatrzenia wniosku.
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4. Organ administracji publicznej po otrzymaniu stanowiska WRDS odnosi sie
pisemnie do przekazanego stanowiska w terminie 30 dni.

5. W sprawach organizacyjnych WRDS podejmuje uchwaty zwyktg wiekszo-
$cig gtosow. Uchwaty mogg by¢ podjete rowniez w drodze gtosowania korespon-
dencyjnego, okreslonego w regulaminie WRDS.

Rozdziat 5
Zmiany w przepisach obowiazujacych

Art. 51. W ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz.U. z 2014 r.
poz. 1502, z pézn. zm.”) w art. 241" w § 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:
,1) reprezentatywna w rozumieniu ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu
Spotecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego (Dz.U. poz. 1240);”.

Art. 52. W ustawie z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz.U.
22014 r. poz. 167 orazz 2015 r.
poz. 791) wprowadza sie nastepujgce zmiany:
1) wart. 19 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
,1. Organizacja zwigzkowa, reprezentatywna w rozumieniu ustawy z dnia
24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialogu
spotecznego (Dz.U. poz. 1240), zwanej dalej ,ustawg o Radzie Dialogu Spo-
tecznego”, ma prawo opiniowania zatozen i projektow aktéw prawnych
w zakresie objetym zadaniami zwigzkdéw zawodowych. Nie dotyczy to zato-
zen projektu budzetu panstwa oraz projektu ustawy budzetowej, ktorych
opiniowanie regulujg odrebne przepisy.”;
2) wart. 19" ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,1. Organizacja zwigzkowa, reprezentatywna w rozumieniu ustawy o Radzie
Dialogu Spotecznego, ma prawo opiniowania dokumentéw konsultacyj-
nych Unii Europejskiej, w szczegdlnosci biatych ksiagg, zielonych ksigg
i komunikatow, oraz projektéw aktdéw prawnych Unii Europejskiej w za-
kresie zadan objetych zadaniami zwigzkéw zawodowych.”;

3) wart. 20 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,1. Organizacja zwigzkowa, reprezentatywna w rozumieniu ustawy o Radzie
Dialogu Spotecznego, ma prawo wystepowania z wnioskami o wydanie
lub zmiane ustawy albo innego aktu prawnego w zakresie spraw objetych
zadaniami zwigzku zawodowego. Wnioski dotyczace ustaw zwigzek kie-
ruje do postéw lub organdw majgcych prawo inicjatywy ustawodawcze;j.

3 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.U. z 2014 r.

poz. 1662 oraz z 2015 r. poz. 1066, 1220 i 1224.
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W przypadku aktéw prawnych nizszego rzedu wnioski kieruje sie do orga-
néw uprawnionych do ich wydania.”.

Art. 53. W ustawie z dnia 23 maja 1991 r. o organizacjach pracodawcow

(Dz.U. Nr

55, poz. 235, z pdzn. zm.®) wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) wart. 16 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

1.

Organizacja pracodawcow, reprezentatywna w rozumieniu ustawy z dnia
24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialo-
gu spotecznego (Dz.U. poz. 1240), zwanej dalej ,ustawg o Radzie Dialogu
Spotecznego”, ma prawo opiniowania zatozen i projektow aktéw praw-
nych w zakresie praw i intereséw zwigzkdw pracodawcow. Nie dotyczy
to zatozen projektu budzetu panstwa oraz projektu ustawy budzetowej,
ktorych opiniowanie regulujg odrebne przepisy.”;

2) wart. 16" ust. 1 otrzymuje brzmienie:

ul-

Organizacja pracodawcow, reprezentatywna w rozumieniu ustawy o Ra-
dzie Dialogu Spotecznego, ma prawo opiniowania dokumentéw konsulta-
cyjnych Unii Europejskiej, w szczegdélnosci biatych ksiagg, zielonych ksigg
i komunikatéw, oraz projektéw aktéw prawnych Unii Europejskiej w za-
kresie objetym zadaniami zwigzkdéw pracodawcow.”;

3) wart. 16 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

'11~

Organizacja pracodawcéw, reprezentatywna w rozumieniu ustawy o Ra-
dzie Dialogu Spotecznego, ma prawo wystepowania z wnioskami o wyda-
nie lub zmiane ustawy albo innego aktu prawnego w zakresie spraw obje-
tych zadaniami organizacji pracodawcow.”.

Art. 54. W ustawie z dnia 23 maja 1991 r. o rozwigzywaniu spordow zbioro-

wych (Dz.

b

U.z2015r. poz. 295) w art. 11 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
Mediatora ustalajg wspdlnie strony sporu zbiorowego. Mediatorem
moze by¢ osoba z listy ustalonej przez ministra wtasciwego do spraw
pracy w uzgodnieniu z organizacjami zwigzkowymi oraz organizacjami
pracodawcow, reprezentatywnymi w rozumieniu ustawy z dnia 24 lipca
2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialogu spo-
tecznego (Dz.U. poz. 1240).”.

6)

Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.U. z 1996 r. Nr 34, poz. 148,z 1997 r.

Nr 121, poz. 769, z 2000 r. Nr 60, poz. 700 i Nr 107, poz. 1127, z 2001 r. Nr 100,
poz. 1080 oraz z 2004 r. Nr 240, poz. 2407.
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Art. 55. W ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oSwiaty (Dz.U.

2 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z pézn. zm.”)) wprowadza sie nastepujace zmiany:

1)

w art. 24 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. Do wniosku, o ktérym mowa w ust. 1, dotgcza sie opinie organizacji
pracodawcow, reprezentatywnych w rozumieniu ustawy z dnia 24 lipca
2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialogu spo-
tecznego (Dz.U. poz. 1240), zwanej dalej ,ustawa o Radzie Dialogu Spo-
tecznego”.”;

w art. 30 w ust. 2b pkt 4 otrzymuje brzmienie:

,4) po jednym przedstawicielu wojewddzkich struktur zwigzkéw zawodo-
wych, zrzeszajgcych nauczycieli, reprezentatywnych w rozumieniu ustawy
o Radzie Dialogu Spotecznego;”;

w art. 31 w ust. 1 pkt 6¢ otrzymuje brzmienie:

,b6C) opracowuje programy wykorzystania srodkéw na dofinansowanie dosko-
nalenia nauczycieli, wyodrebnionych w budzecie wojewody, po zasieg-
nieciu opinii zwigzkéw zawodowych, reprezentatywnych w rozumieniu
ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego;”.

Art. 56. W ustawie z dnia 29 czerwca 1995 r. o statystyce publicznej (Dz.U.

22012 r. poz. 591, z pdin. zm.8)) w art. 16 w ust. 1 pkt 5i 6 otrzymujg brzmienie:
,5) organizacje pracodawcdéw, reprezentatywne w rozumieniu ustawy z dnia

24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialogu
spotecznego (Dz.U. poz. 1240), zwanej dalej ,ustawg o Radzie Dialogu Spo-
tecznego” — po jednej osobie z kazdej organizacji,

organizacje zwigzkowe, reprezentatywne w rozumieniu ustawy o Radzie Dia-
logu Spotecznego — po jednej osobie z kazdej organizacji,”.

7)

8)

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.U. z 2004 r.
Nr 273, poz. 2703 i Nr 281, poz. 2781, z 2005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122,
poz. 1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 1400 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 144,
poz. 1043, Nr 208, poz. 1532 i Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz.
542, Nr 115, poz. 791, Nr 120, poz. 818, Nr 180, poz. 1280 i Nr 181, poz. 1292, z 2008 r.
Nr 70, poz. 416, Nr 145, poz. 917, Nr 216, poz. 1370 i Nr 235, poz. 1618, z 2009 r. Nr 6,
poz. 33, Nr 31, poz. 206, Nr 56, poz. 458, Nr 157, poz. 1241 i Nr 219, poz. 1705, z 2010 r.
Nr 44, poz. 250, Nr 54, poz. 320, Nr 127, poz. 857 i Nr 148, poz. 991, z 2011 r. Nr 106,
poz. 622, Nr 112, poz. 654, Nr 139, poz. 814, Nr 149, poz. 887 i Nr 205, poz. 1206,
22012 r.p0z.941i979,2z2013r. poz. 87,827,1191, 1265, 131711650, z 2014 r. poz. 7,
290, 538, 598, 642, 811, 1146, 1198 1 1877 oraz z 2015 r. poz. 357 i 1045.

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.U. z 2013 r. poz. 2,
22014 r.poz. 116111662 oraz z 2015 r. poz. 855.
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Art. 57. W ustawie z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spo-
tecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych (Dz.U. z 2011 r. Nr 127, poz. 721,
z pézn. zm.”) wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) wart. 43:
a) wust. 1w pkt3lit. aib otrzymujg brzmienie:

,a) po jednym przedstawicielu kazdej organizacji pracodawcéw, reper-
zentatywnej w rozumieniu ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie
Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego (Dz.U.
poz. 1240), zwanej dalej ,,ustawg o Radzie Dialogu Spotecznego”,

b) po jednym przedstawicielu kazdej organizacji zwigzkowej, reprezenta-
tywnej w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego,”,

b) ust. 1a otrzymuje brzmienie:

,1a. W przypadku gdy w trakcie trwania kadencji Rady organizacja pra-
codawcow lub organizacja zwigzkowa stanie sie organizacjg repre-
zentatywng w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego,
przedstawiciel tej organizacji wchodzi w sktad Rady.”;

2) wart. 50:
a) wust. 2w pkt 2 lit. aib otrzymujg brzmienie:

,a) po jednym przedstawicielu kazdej organizacji pracodawcow, reprezen-
tatywnej w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego,

b) po jednym przedstawicielu kazdej organizacji zwigzkowej, reprezenta-
tywnej w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego,”,

b) ust. 2a otrzymuje brzmienie:

»2a. W przypadku gdy w trakcie trwania kadencji Rady organizacja pra-
codawcoéw lub organizacja zwigzkowa stanie sie organizacjg reper-
zentatywng w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego,
przedstawiciel tej organizacji wchodzi w sktad Rady.”.

Art. 58. W ustawie z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych (Dz.U. z 2015 r. poz. 121, z pézn. zm."?) w art. 75 w ust. 1 pkt 2 i 3
otrzymujg brzmienie:

,2) po 1 cztonku jest powotywanych na wniosek kazdej z organizacji praco-

dawcow, reprezentatywnej w rozumieniu ustawy z dnia 24 lipca 2015 r.
o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego
(Dz.U. poz. 1240), zwanej dalej ,ustawg o Radzie Dialogu Spotecznego”;

3 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.U. z 2011 r.

Nr 171, poz. 1016, Nr 209, poz. 1243 i 1244 i Nr 291, poz. 1707, z 2012 r. poz. 986
i 1456, z 2013 r. poz. 73, 675, 791, 1446 i 1645, z 2014 r. poz. 598, 877, 1198, 1457
i 1873 oraz z 2015 r. poz. 218 493.

10) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.U. z 2015 r.
poz. 689, 978, 1037 i 1066.
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3) po 1 cztonku jest powotywanych na wniosek kazdej organizacji zwigzkowej,
reprezentatywnej w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego;”.

Art. 59. W ustawie z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Fun-
duszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz.U. z 2015 r. poz. 748) w art. 89 ust. 3-5 otrzy-
mujg brzmienie:

»,3. Zwiekszenie o co najmniej 20% realnego wzrostu przecietnego wyna-
grodzenia, o ktorym mowa w ust. 1, jest przedmiotem corocznych
negocjacji, w ramach Rady Dialogu Spotecznego, przeprowadzanych
w czerwcu, w roku poprzedzajgcym waloryzacje.

4. Jezeli Rada Dialogu Spotecznego w terminie 14 dni od dnia przedsta-
wienia przez strone rzgdowa partnerom spotecznym informacji o prog-
nozowanych wielkosciach makroekonomicznych, w tym o wielkosci
wskaznika inflacji, stanowigcych podstawe do opracowania projektu
ustawy budzetowej na rok nastepny, uzgodni, w drodze uchwaty, wyso-
kos$¢ zwiekszenia, o ktérym mowa w ust. 3, wysokos¢ tego zwiekszenia
podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej
»,Monitor Polski”, w drodze komunikatu ministra wtasciwego do spraw
zabezpieczenia spotecznego.

5. Jezeli nie nastgpi uzgodnienie stanowiska Rady Dialogu Spotecznego
w trybie okreslonym w ust. 3 i 4, Rada Ministréw okresli w terminie
21 dni od dnia zakonczenia negocjacji, w drodze rozporzgdzenia, wyso-
ko$¢ zwiekszenia, o ktorym mowa w ust. 3, biorgc pod uwage infor-
macje o prognozowanych wielko$ciach makroekonomicznych, w tym
wielkos¢ wskaznika inflacji, stanowigcych podstawe do opracowania
projektu ustawy budzetowej na rok nastepny.”.

Art. 60. W ustawie z dnia 7 paZzdziernika 1999 r. o wspieraniu restrukturyzacji
przemystowego potencjatu obronnego i modernizacji technicznej Sit Zbrojnych
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2015 r. poz. 677) w art. 15 w ust. 2 pkt 1 otrzymu-
je brzmienie:

,1) nieprzekroczenia przyrostu przecietnego miesiecznego wynagrodzenia, usta-
lonego przez Rade Dialogu Spotecznego na podstawie ustawy z dnia 16 grud-
nia 1994 r. o negocjacyjnym systemie ksztattowania przyrostu przecietnych
wynagrodzen u przedsiebiorcow oraz o zmianie niektorych ustaw (Dz.U.
21995 r. Nr 1, poz. 2, z p6ézn. zm.*)”.

w Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.U. z 1995 r. Nr 43, poz. 221,z 1997 r.

Nr 121, poz. 770,z 1998 r. Nr 162, poz. 1112,z 2001 r. Nr 5, poz. 45 i Nr 100, poz. 1080,
22003 r.Nr6, poz. 63 oraz 2004 r. Nr 26, poz. 226 i Nr 240, poz. 2407.
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Art. 61. \W ustawie z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztattowaniu wynagrodzen
w panstwowej sferze budzetowej oraz o zmianie niektérych ustaw (Dz.U. z 2011 .
Nr 79, poz. 431, z pdin. zm.lz)) art. 7 otrzymuje brzmienie:

LArt. 7. 1. Srednioroczne wskazniki wzrostu wynagrodzen dla osdb, o ktérych

mowa w art. 5 pkt 2, sg corocznie przedmiotem negocjacji w ramach Rady

Dialogu Spotecznego.

2. Rada Ministréw, w terminie do dnia 15 czerwca kazdego roku, przedktada
Radzie Dialogu Spotecznego, a takze ogdlnokrajowym organizacjom zwigzkdéw
zawodowych zrzeszajgcych pracownikow panstwowej sfery budzetowej w celu
wyrazenia opinii, propozycje $redniorocznych wskaznikow wzrostu wynagrodzen
w panstwowej sferze budzetowej na rok nastepny. Wraz z tg propozycjg Rada Mini-
strow przedktada informacje o:

1) prognozowanej dynamice produktu krajowego brutto;

2) prognozowanych zmianach cen towarow i ustug konsumpcyjnych;

3) prognozowanym wzroscie wynagrodzen w gospodarce narodowej, w tym
w sektorze przedsiebiorstw;

4) prognozowanym zatrudnieniu w gospodarce narodowej;

5) prognozowanych zmianach w stopie bezrobocia;

6) prognozowanym zatrudnieniu w panstwowej sferze budzetowej;

7) wynagrodzeniach z roku poprzedniego pozostatych pracownikéw panstwowej

sfery budzetowej nieobjetych mnoznikowymi systemami wynagrodzen.

3. Nieprzedstawienie przez organizacje zwigzkdéw zawodowych opinii, w ter-
minie 20 dni od dnia przedtozenia propozycji, uwaza sie za rezygnacje z prawa jej
wyrazenia.

4. Jezeli Rada Dialogu Spotecznego uzgodni, w drodze uchwaty, wysokos¢
$redniorocznych wskaznikéw wzrostu wynagrodzen w panstwowe] sferze bud-
zetowej, Rada Ministréw jest zobowigzana do uwzglednienia w projekcie ustawy
budzetowej wynagrodzen zapewniajgcych osiggniecie uzgodnionej wysokosci
wskaznikéw.

5. Jezeli w terminie 30 dni od dnia otrzymania propozycji nie nastgpi uzgod-
nienie stanowiska Rady Dialogu Spotecznego, Rada Ministréw przyjmie do projektu
ustawy budzetowej Srednioroczne wskazniki wzrostu wynagrodzen w panstwowej
sferze budzetowej na rok nastepny, z tym ze nie mogg by¢ one nizsze od wskazni-
kow zawartych w propozycji, o ktérej mowa w ust. 2.

6. Terminy, o ktérych mowa w ust. 2, 3i 5, Rada Dialogu Spotecznego zmie-
nia na wniosek przedstawiciela Rady Ministréow w jej sktadzie, odpowiednio do
zmiany terminu dokonanej na podstawie art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 24 lipca 2015 r.

12 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.U. z 2011 r.
Nr 291, poz. 1707,z 2012 r. poz. 1456, z 2013 r. poz. 1645 oraz z 2014 r. poz. 1877.
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o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego (Dz.U.
poz. 1240).”.

Art. 62. W ustawie z dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji
Rozwoju Przedsiebiorczosci (Dz.U. z 2014 r. poz. 1804 oraz z 2015 r. poz. 978)
wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) wart. 6b w ust. 1 pkt 7 otrzymuje brzmienie:

,7) organizacjom pracodawcow i organizacjom zwigzkowym, reprezentatyw-
nym w rozumieniu ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spo-
tecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego (Dz.U. poz. 1240);”;

2) wart. 13 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. Minister wiasciwy do spraw gospodarki, na wniosek ministra wtasciwego
do spraw pracy, powotuje 2 cztonkdéw Rady; we wniosku minister wtasci-
wy do spraw pracy uwzglednia kandydata sposréd oséb zgtoszonych
przez organizacje pracodawcow, reprezentatywne w rozumieniu ustawy
z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach
dialogu spotecznego.”.

Art. 63. W ustawie z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji
publicznej (Dz.U. z 2014 r. poz. 782 i 1662) w art. 4 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
,2. Obowigzane do udostepnienia informacji publicznej sg organizacje
zwigzkowe i pracodawcéw, reprezentatywne w rozumieniu ustawy
z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytu-
cjach dialogu spotecznego (Dz.U. poz. 1240), oraz partie polityczne.”.

Art. 64. W ustawie z dnia 5 kwietnia 2002 r. o europejskich radach zaktado-
wych (Dz.U. z 2012 r. poz. 1146) w art. 8 ust. 5 otrzymuje brzmienie:
,5. W terminie, o ktérym mowa w ust. 4, zarzad centralny zawiadamia
o wyborach organizacje zwigzkowe, reprezentatywne w rozumieniu
ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i innych
instytucjach dialogu spotecznego (Dz.U. poz. 1240).”.

Art. 65. W ustawie z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagro-
dzeniu za prace (Dz.U. Nr 200, poz. 1679, z 2004 r. Nr 240, poz. 2407 oraz z 2005 r.
Nr 157, poz. 1314) wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) wart. 1:
a) pkt 1 otrzymuje brzmienie:
,1) ,Rada Dialogu Spotecznego” — Rada Dialogu Spotecznego, o ktorej
mowa w ustawie z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spoteczne-
go i innych instytucjach dialogu spotecznego (Dz.U. poz. 1240);”,
b) pkt 9 otrzymuje brzmienie:
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,9) ,rok poprzedni” — rok poprzedzajgcy rok, w ktorym odbywaja sie ne-
gocjacje Rady Dialogu Spotecznego;”;
2) art. 2 otrzymuje brzmienie:
LArt. 2. 1. Wysokos¢ minimalnego wynagrodzenia za prace, zwanego dalej
,minimalnym wynagrodzeniem”, jest corocznie przedmiotem negocjacji w ra-
mach Rady Dialogu Spotecznego.

2. Rada Ministréw, w terminie do dnia 15 czerwca kazdego roku, przed-
stawia Radzie Dialogu Spotecznego:

1) propozycje wysokosci minimalnego wynagrodzenia w roku nastep-
nym wraz z terminem zmiany wysokosci tego wynagrodzenia, zgod-
nie z art. 3;

2) informacje o wskazniku cen w roku poprzednim;

3) informacje o prognozowanych na rok nastepny: wskazniku cen oraz
wskazniku przecietnego wynagrodzenia;

4)  wysokos$¢ przecietnego wynagrodzenia w pierwszym kwartale roku,
w ktorym odbywajg sie negocjacje;

5) informacje o wydatkach gospodarstw domowych w roku poprzed-
nim;

6) informacje o wskaZzniku udziatu dochoddéw z pracy najemnej oraz
przecietnej liczbie osdb na utrzymaniu osoby pracujgcej najemnie
w roku poprzednim;

7) informacje o wysokosci przecietnych miesiecznych wynagrodzen
w roku poprzednim wedtug rodzajow dziatalnosci;

8) informacje o poziomie zycia réznych grup spotecznych;

9) informacje o warunkach gospodarczych panstwa, z uwzglednie-
niem sytuacji budzetu panstwa, wymogow rozwoju gospodarczego,
poziomu wydajnosci pracy i koniecznosci utrzymania wysokiego
poziomu zatrudnienia; 10) wskaznik prognozowanego realnego przy-
rostu produktu krajowego brutto.

3. Rada Dialogu Spotecznego, po otrzymaniu propozycji i informacji, o ktoé-
rych mowa w ust. 2, uzgadnia wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia
w roku nastepnym w terminie 30 dni od dnia otrzymania propozycji.

4.  Wysoko$¢ minimalnego wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 3,
podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej
»Monitor Polski”, w drodze obwieszczenia Prezesa Rady Ministrow,
w terminie do dnia 15 wrzesnia kazdego roku.

5. Jezeli Rada Dialogu Spotecznego nie uzgodni w terminie, o ktérym mo-
wa w ust. 3, wysokosci minimalnego wynagrodzenia w roku nastepnym,
Rada Ministréw ustala wysokos$é minimalnego wynagrodzenia w roku
nastepnym wraz z terminem zmiany tej wysokosci, w drodze rozporza-
dzenia, w terminie do dnia 15 wrzesnia kazdego roku. Wysoko$¢ mini-
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malnego wynagrodzenia ustalona przez Rade Ministrow nie moze by¢
nizsza od wysokosci minimalnego wynagrodzenia, o ktérej mowa w ust.
2 pkt 1.

6. Terminy, o ktérych mowa w ust. 2—5, Rada Dialogu Spotecznego zmienia
na wniosek przedstawiciela Rady Ministréw w jej sktadzie, odpowiednio
do zmiany terminu dokonanej na podstawie art. 19 ust. 2 ustawy z dnia
24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dia-
logu spotecznego.”;

3) wart. 5 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

L4, Jezeli w roku, w ktérym odbywajg sie negocjacje, wysoko$¢ minimalne-
go wynagrodzenia bedzie nizsza od potowy wysokosci przecietnego
wynagrodzenia, o ktérym mowa w art. 2 ust. 2 pkt 4, stopien wzrostu,
o ktérym mowa w ust. 1, zwieksza sie dodatkowo o 2/3 wskaznika pro-
gnozowanego realnego przyrostu produktu krajowego brutto.”.

Art. 66. W ustawie z dnia 23 listopada 2002 r. o Sadzie Najwyzszym (Dz.U.
22013 r. poz. 499, z pézn. zm.*) w art. 60 § 2 otrzymuje brzmienie:

,8 2. Z wnioskiem, o ktorym mowa w § 1, mogg wystgpi¢ rowniez Rzecznik
Praw Obywatelskich i Prokurator Generalny oraz, w zakresie swojej
wtasciwosci, Rzecznik Praw Dziecka, Przewodniczacy Rady Dialogu Spo-
tecznego, Przewodniczgcy Komisji Nadzoru Finansowego i Rzecznik
Ubezpieczonych.”.

Art. 67. W ustawie z dnia 22 maja 2003 r. o nadzorze ubezpieczeniowym
i emerytalnym oraz Rzeczniku Ubezpieczonych (Dz.U. z 2013 r. poz. 290 i 1717)
w art. 25 w ust. 3 pkt 5 otrzymuje brzmienie:
,5) kazdej z organizacji zwigzkowych, reprezentatywnych w rozumieniu ustawy
z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dia-
logu spotecznego (Dz.U. poz. 1240);”.

Art. 68. W ustawie z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych
(Dz.U. z 2015 r. poz. 114, z p6zn. zm.*) art. 19 otrzymuje brzmienie:

LArt. 19. 1. W roku, w ktérym przeprowadza sie weryfikacje, o ktérej mowa

w art. 18 ust. 1, Rada Ministréw, do dnia 15 maja, przedstawia Radzie Dialo-

gu Spotecznego:

13 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.U. z 2014 r.

poz. 504, 1031 1081 oraz z 2015 r. poz. 1066 i 1167.
) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.U. z 2015 r.
poz. 693,995i1217.
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propozycje wysokosci kwot, o ktorych mowa w art. 5 ust. 1i 2 oraz w art. 15b
ust. 2;

propozycje wysokosci $wiadczen rodzinnych, z wytgczeniem wysokosci $wiad-
czenia pielegnacyjnego;

wyniki badan progu wsparcia dochodowego rodzin;

informacje o realizacji Swiadczen rodzinnych za okres od poprzedniej weryfi-
kacji, w tym liczbe oséb otrzymujgcych Swiadczenia rodzinne oraz wydatki na
ten cel w poszczegdlnych latach;

informacje o sytuacji dochodowej rodzin posiadajgcych dzieci na utrzymaniu.

2. Rada Dialogu Spotecznego, po otrzymaniu propozycji i informacji Rady
Ministrow, uzgadnia wysokos$¢ kwot, o ktérych mowa w art. 5 ust. 1§ 2
oraz w art. 15b ust. 2, oraz wysokos$¢ Swiadczen rodzinnych, z wytg-
czeniem wysokosci $wiadczenia pielegnacyjnego, w terminie do dnia
15 czerwca danego roku kalendarzowego.

3. Wysokos¢ zasitku rodzinnego od dnia 1 listopada 2009 r. nie moze by¢
nizsza niz 40% wartosci koszyka zywnosciowego dla danej grupy wieku
ustalonej w badaniach progu wsparcia dochodowego rodzin.

4. W przypadku gdy Rada Dialogu Spotecznego nie uzgodni w terminie,
o ktérym mowa w ust. 2, wysokosci kwot, o ktérych mowa w art. 5
ust. 1i 2 oraz w art. 15b ust. 2, oraz wysokosci $wiadczen rodzinnych,
z wytgczeniem wysokosci swiadczenia pielegnacyjnego, Rada Ministrow
okresli, w drodze rozporzadzenia, kwoty, o ktérych mowa w art. 5 ust. 1
i 2 oraz w art. 15b ust. 2, oraz wysokos$¢ $wiadczen rodzinnych, z wyta-
czeniem wysokosci $wiadczenia pielegnacyjnego, w terminie do dnia
15 sierpnia danego roku, na poziomie nie nizszym niz wynika to z pro-
pozycji, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 2.

5.  Wysokos$¢ kwot, o ktérych mowa w art. 5 ust. 1 i 2 oraz w art. 15b
ust. 2, oraz wysokos¢ $wiadczen rodzinnych, z wytgczeniem wysokosci
Swiadczenia pielegnacyjnego, ogfasza sie w Dzienniku Urzedowym
Rzeczypospolitej Polskiej ,Monitor Polski”, w drodze obwieszczenia Pre-
zesa Rady Ministrow, w terminie do dnia 15 sierpnia roku, w ktéorym
przeprowadza sie weryfikacje.”.

Art. 69. W ustawie z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U.

22015 r. poz. 163, 693 i 1045) w art. 9:

1)

w ust. 3 wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:

LW roku, w ktérym przeprowadza sie weryfikacje, Rada Ministrow do dnia

15 maja przedstawia Radzie Dialogu Spotecznego:”;

ust. 4 otrzymuje brzmienie:

,4. Rada Dialogu Spotecznego uzgadnia kryteria dochodowe w terminie do
dnia 15 czerwca danego roku kalendarzowego.”;
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1)

2)

ust. 8 otrzymuje brzmienie:

.8

W przypadku gdy Rada Dialogu Spotecznego nie uzgodni w przewidzia-
nym terminie kryteriéw dochodowych, Rada Ministrow ustala nie nizsze
niz w przedstawionej propozycji kryteria dochodowe oraz kwoty, o kto-
rych mowa w ust. 5 i 6, w drodze rozporzadzenia, w terminie do dnia
15 lipca danego roku.”;

ust. 9 otrzymuje brzmienie:

9.

Minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego przedktada
corocznie do dnia 15 kwietnia Radzie Dialogu Spotecznego informacje
o wysokosci minimum egzystencji ustalonego przez Instytut Pracy i Spraw
Socjalnych. Jedli w danym roku kalendarzowym kwota kryterium docho-
dowego osoby samotnie gospodarujgcej i kwota kryterium dochodowego
na osobe w rodzinie bedzie rowna lub nizsza niz minimum egzystenc;ji,
Rada Dialogu Spotecznego moze wystgpi¢ do Rady Ministrow z wnioskiem
o zweryfikowanie kwot kryteriéw dochodowych. W takim przypadku
ust. 1-8 stosuje sie odpowiednio.”.

Art. 70. W ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i insty-
tucjach rynku pracy (Dz.U. z 2015 r. poz. 149, z pdzn. zm.*) wprowadza sie naste-
pujgce zmiany:

w art. 3 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

A

Samorzad wojewddztwa na podstawie Krajowego Planu Dziatan,
uwzgledniajgc strategie rozwoju wojewddztwa, w tym w zakresie poli-
tyki spotecznej, o ktérych mowa w przepisach o samorzadzie woje-
wodztwa i przepisach o pomocy spotecznej, przygotowuje corocznie
regionalny plan dziatan na rzecz zatrudnienia, okreslajacy priorytetowe
grupy bezrobotnych i oséb wymagajgcych wsparcia — po zasiegnieciu
opinii powiatéw wchodzacych w sktad wojewddztwa oraz wojewddzkiej
rady dialogu spotecznego, o ktérej mowa w ustawie z dnia 24 lipca
2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialogu
spotecznego (Dz.U. poz. 1240), zwanej dalej ,ustawg o Radzie Dialogu

”on,

Spotecznego”.”;

w art. 22 w ust. 5 pkt 10 otrzymuje brzmienie:
,10) wspdtpraca z wojewddzkimi radami dialogu spotecznego, w szczegdlnosci

w zakresie inicjowania programow i partnerstwa na rzecz wzrostu
zatrudnienia i rozwoju rynku pracy.”;

1) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.U. z 2015 r.
poz. 357, 1066 1217.
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w art. 23 ust. 1-3 otrzymuja brzmienie:

»,1. W sktad Rady Rynku Pracy wchodzg osoby powotywane przez ministra
wtasciwego do spraw pracy sposrdd przedstawicieli wszystkich organizacji
zwigzkowych i organizacji pracodawcow, reprezentatywnych w rozu-
mieniu ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego, oraz jeden przedstawiciel
Komisji Wspdlnej Rzadu i Samorzadu Terytorialnego, reprezentujacy stro-
ne samorzadowa.

2. W sktad wojewddzkiej rady rynku pracy wchodzg osoby powotywane
przez marszatka wojewddztwa sposrdod dziatajgcych na terenie woje-
wddztwa wojewddzkich struktur kazdej organizacji zwigzkowej i organiza-
cji pracodawcow, reprezentatywnych w rozumieniu ustawy o Radzie Dia-
logu Spotecznego, spoteczno-zawodowych organizacji rolnikow, w tym
zwigzkéw zawodowych rolnikdw indywidualnych i izb rolniczych oraz or-
ganizacji pozarzgdowych zajmujgcych sie statutowo problematykg rynku
pracy.

3. W skfad powiatowej rady rynku pracy wchodzg osoby powotywane przez
staroste sposréd dziatajgcych na terenie powiatu terenowych struktur
kazdej organizacji zwigzkowej i organizacji pracodawcow, reprezentatyw-
nych w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu Spotecznego, spoteczno-
-zawodowych organizacji rolnikdow, w tym zwigzkow zawodowych rol-
nikdow indywidualnych i izb rolniczych oraz organizacji pozarzagdowych
zajmujgcych sie statutowo problematykg rynku pracy.”;

w art. 66¢ ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,2. Programy regionalne mogag by¢ inicjowane na wniosek starostow,
wojewoddzkiej rady rynku pracy albo wojewddzkiej rady dialogu spo-
tecznego.”.

Art. 71. W ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o Narodowym Planie Rozwoju

(Dz.U.z 2014 r. poz. 1448 i 1856) wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1)

w art. 39 w ust. 4 w pkt 3 lit. a otrzymuje brzmienie:

,a) organizacji zwigzkowych i organizacji pracodawcow, reprezentatywnych
w rozumieniu ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spoteczne-
go i innych instytucjach dialogu spotecznego (Dz.U. poz. 1240),”;

w art. 42 w ust. 2 w pkt 3 lit. a otrzymuje brzmienie:

,a) organizacji zwigzkowych i organizacji pracodawcow, reprezentatywnych
w rozumieniu ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego
i innych instytucjach dialogu spotecznego,”.

Art. 72. W ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdro-

wotnej finansowanych ze srodkéw publicznych (Dz.U. z 2015 r. poz. 581) wprowa-
dza sie nastepujgce zmiany:
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1) wart. 99 w ust. 1 pkt 2 otrzymuje brzmienie:
,2) dwdch cztonkdw powotuje sie sposrdod kandydatow wskazanych przez
Rade Dialogu Spotecznego;”;
2) wart. 106 w ust. 2 pkt 4 otrzymuje brzmienie:
,4) jednego cztonka powotuje sie sposrod kandydatéw wskazanych przez
wtasciwg miejscowo wojewddzka rade dialogu spotecznego;”.

Art. 73. W ustawie z dnia 4 marca 2005 r. o europejskim zgrupowaniu inte-
reséw gospodarczych i spdtce europejskiej (Dz.U. Nr 62, poz. 551, z pézn. zm.'®)
w art. 65 ust. 5 otrzymuje brzmienie:

,5. Cztonkami specjalnego zespotu negocjacyjnego mogg zosta¢ przedsta-

wiciele organizacji zwigzkowej, reprezentatywnej w rozumieniu ustawy
z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytu-
cjach dialogu spotecznego (Dz.U. poz. 1240), niebedacy pracownikami
spotki uczestniczacej, zainteresowanej spotki zaleznej lub zaktadu, re-
komendowani przez te organizacje.”.

Art. 74. W ustawie z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
(Dz.U. 2 2012 r. poz. 572, z p6zn. zm.*") w art. 46¢ ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»,2. W posiedzeniach plenarnych Rady uczestniczg z gtosem doradczym
przedstawiciele reprezentatywnych organizacji zwigzkowych w ro-
zumieniu ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego
i innych instytucjach dialogu spotecznego (Dz.U. poz. 1240) dziatajgcych
w uczelniach, instytutach badawczych i Polskiej Akademii Nauk, po jed-
nym z kazdego zwigzku.”.

Art. 75. W ustawie z dnia 22 lipca 2006 r. o spodtdzielni europejskiej (Dz.U.
Nr 149, poz. 1077, z 2011 r. Nr 133, poz. 767 oraz z 2012 r. poz. 1166) w art. 41
ust. 5 otrzymuje brzmienie:
,5. Cztonkami specjalnego zespotu negocjacyjnego mogg zostac¢ przedsta-
wiciele organizacji zwigzkowej, reprezentatywnej w rozumieniu ustawy
z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytu-
cjach dialogu spotecznego (Dz.U. poz. 1240), niebedacy pracownikami
podmiotu uczestniczgcego, zainteresowanej spotki zaleznej lub zaktadu,
rekomendowani przez te organizacje.”.

18) Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.U. z 2005 r. Nr 183, poz. 1538,

22006 r. Nr 149, poz. 1077 oraz z 2011 r. Nr 133, poz. 767 i Nr 234, poz. 1391.

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogfoszone w Dz.U. z 2012 r.
poz. 742 i 1544, z 2013 r. poz. 675, 829, 1005, 1588 i 1650, z 2014 r. poz. 7, 768, 821,
1004, 114611198 oraz z 2015 r. poz. 357, 8601 1187.

17)
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Art. 76. W ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki
rozwoju (Dz.U. z 2014 r. poz. 1649 oraz z 2015 r. poz. 349) w art. 5 pkt 7 otrzymuje
brzmienie:

,7) partnerzy spoteczni i gospodarczy — organizacje pracodawcow i organizacje
zwigzkowe, reprezentatywne w rozumieniu ustawy z dnia 24 lipca 2015 r.
o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego (Dz.U.
poz. 1240), samorzady zawodowe, izby gospodarcze, organizacje pozarzagdowe
oraz jednostki naukowe w rozumieniu art. 2 pkt 9 ustawy z dnia 30 kwietnia
2010 r. o zasadach finansowania nauki (Dz.U. z 2014 r. poz. 1620 oraz z 2015 r.
poz. 249), a takze Rada Dziatalnos$ci Pozytku Publicznego;”.

Art. 77. W ustawie z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej Inspekcji Pracy
(Dz.U.z 2015 r. poz. 640) w art. 7 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

4. Cztonkow Rady powotuje sie sposréd postéw, senatordow i kandyda-
téw zgtoszonych przez Prezesa Rady Ministrow oraz przez organizacje
zwigzkowe i organizacje pracodawcéw, reprezentatywne w rozumieniu
ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i innych
instytucjach dialogu spotecznego (Dz.U. poz. 1240), a takze przez inne
organizacje spofeczne zajmujace sie problematyka ochrony pracy. Do
Rady powotuje sie takze ekspertéw i przedstawicieli nauki.”.

Art. 78. W ustawie z dnia 19 grudnia 2008 r. o emeryturach pomostowych
(Dz.U. z 2015 r. poz. 965) w art. 42 w ust. 1 wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje
brzmienie:

»Minister wtasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego przedstawia Radzie

Dialogu Spotecznego w terminie do dnia 15 marca i do dnia 15 wrzes$nia kaz-

dego roku informacje:”.

Art. 79. W ustawie z dnia 16 wrzesnia 2011 r. o wspodtpracy rozwojowej
(Dz.U. Nr 234, poz. 1386 oraz z 2013 r. poz. 1283) w art. 17 w ust. 2 pkt 15 otrzy-
muje brzmienie:

,15) przedstawiciel reprezentatywnych organizacji pracodawcéw w rozumieniu
ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spotecznego i innych instytu-
cjach dialogu spotecznego (Dz.U. poz. 1240);”.

Art. 80. W ustawie z dnia 11 pazdziernika 2013 r. o szczegdlnych rozwigza-

niach zwigzanych z ochrong miejsc pracy (Dz.U. z 2015 r. poz. 385) w art. 28 ust. 2
otrzymuje brzmienie:

»2. W przypadku wystgpienia dynamiki zmian, o ktérej mowa w ust. 1, row-

nej lub wyzszej niz 7% w dwdch kolejnych miesigcach, minister wtasciwy

do spraw pracy, po zasiegnieciu opinii Rady Dialogu Spotecznego na
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temat sytuacji na krajowym rynku pracy, przedstawia Radzie Ministrow
informacje na temat tej dynamiki oraz biezacg informacje o wynikach
w gospodarce sporzgdzong w porozumieniu z ministrem witasciwym do
spraw gospodarki.”.

Art. 81. W ustawie z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkéw
dla opiekundéw (Dz.U. poz. 567) w art. 10 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
»3. W przypadku gdy Rada Dialogu Spotecznego nie uzgodni w terminie,
o ktéorym mowa w art. 19 ust. 2 ustawy z dnia 28 listopada 2003 r.
o swiadczeniach rodzinnych wysokosci zasitku dla opiekuna, Rada Mini-
stréw ustala jego wysokos¢ w drodze rozporzadzenia.”.

Art. 82. W ustawie z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programow
w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014—
—2020 (Dz.U. poz. 1146 oraz z 2015 r. poz. 378 i 1130) wprowadza sie nastepujgce
zmiany:
1) wart. 5w ust. 3 pkt 3 otrzymuje brzmienie:

»3) organizacjom zwigzkowym i organizacjom pracodawcow, reprezentatyw-
nym w rozumieniu ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spo-
tecznego i innych instytucjach dialogu spotecznego (Dz.U. poz. 1240);”;

2) wart. 14 w ust. 4 pkt 4 otrzymuje brzmienie:

,4) organizacji zwigzkowych i organizacji pracodawcdéw, reprezentatywnych
w rozumieniu ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Spoteczne-
go i innych instytucjach dialogu spotecznego, ktérych przedstawiciele
wchodzg w skfad:

a) Rady Dialogu Spotecznego — w przypadku krajowego programu ope-
racyjnego,

b) wfasciwej wojewddzkiej rady dialogu spotecznego — w przypadku
regionalnego programu operacyjnego,”.

Rozdziat 6
Przepisy przejsciowe, dostosowujace i koncowe

Art. 83. Do pierwszego sktadu Rady Dialogu Spotecznego Prezydent Rzeczy-
pospolitej Polskiej powota:

1) po o$miu przedstawicieli kazdej organizacji zwigzkowej oraz po szesciu przed-
stawicieli kazdej organizacji pracodawcéw, ktdre w dniu wejscia w zycie niniej-
szej ustawy byty reprezentowane w Tréjstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-
-Gospodarczych, na wniosek tych organizacji;

2) przedstawicieli strony rzgdowej, na wniosek Prezesa Rady Ministrow.
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Art. 84. 1. Tréjstronna Komisja do Spraw Spoteczno-Gospodarczych dziata do
dnia powotania pierwszego sktadu Rady Dialogu Spotecznego, na zasadach okreslo-
nych w ustawie z dnia 6 lipca 2001 r. o Trojstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-
-Gospodarczych i wojewddzkich komisjach dialogu spotecznego (Dz.U. Nr 100,
poz. 1080, z pdzn. zm.*®).

2. Wojewddzkie komisje dialogu spotecznego dziatajg do dnia powotania
pierwszych sktadéw wojewddzkich rad dialogu spotecznego, na zasadach okreslo-
nych w ustawie z dnia 6 lipca 2001 r. o Tréjstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-
-Gospodarczych i wojewddzkich komisjach dialogu spotecznego, nie dtuzej jednak
niz przez okres 6 miesiecy od dnia wejscia w zycie niniejszej ustawy.

3. Wojewoda uwzgledni w kwocie dotacji celowej, o ktérej mowa w art. 41
ust. 4, koszty stanowigce zwrot poniesionych w 2015 r. przez marszatkdw woje-
wodztw wydatkéw na dziatalnos¢ wojewddzkich rad dialogu spotecznego.

Art. 85. 1. Sprawy prowadzone przez Trojstronng Komisje do Spraw Spotecz-
no-Gospodarczych na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 6 lipca 2001 r. o Troj-
stronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych i wojewddzkich komisjach
dialogu spotecznego, niezakoriczone do dnia powotania pierwszego sktadu Rady
Dialogu Spotecznego, przejmuje Rada i prowadzi je na zasadach okreslonych
w niniejszej ustawie, z wyjatkiem ust. 2.

2. Do trybu opiniowania projektu ustawy budzetowej na 2016 r. wraz z uza-
sadnieniem majg zastosowanie terminy okreslone w ustawie z dnia 6 lipca 2001 r.
o Troéjstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-Gospodarczych i wojewddzkich komi-
sjach dialogu spotecznego.

3. Sprawy prowadzone przez wojewddzkie komisje dialogu spotecznego na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 6 lipca 2001 r. o Trojstronnej Komisji do
Spraw Spoteczno-Gospodarczych i wojewddzkich komisjach dialogu spotecznego,
niezakonczone do dnia powotania pierwszych sktadéw wojewddzkich rad dialogu
spotecznego, przejmujg odpowiednie wojewddzkie rady dialogu spotecznego
i prowadzg je na zasadach okreslonych w niniejszej ustawie, z zastrzezeniem art. 84
ust. 2.

4. W przypadku niepowotania wojewddzkiej rady dialogu spotecznego
w terminie okreslonym w art. 84 ust. 2, sprawy prowadzone przez odpowiednig
wojewddzkg komisje dialogu spotecznego i niezakonczone przed uptywem tego
terminu przejmuje Rada Dialogu Spotecznego i prowadzi je na zasadach okreslo-
nych w niniejszej ustawie.

18) Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.U. z 2001 r. Nr 154, poz. 1793

i 1800, z 2002 r. Nr 10, poz. 89 i Nr 240, poz. 2056, z 2004 r. Nr 240, poz. 2407 oraz
z 2009 r. Nr 219, poz. 1707.
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Art. 86. Organizacje zwigzkowe i organizacje pracodawcéw, ktorych reper-
zentatywnos$¢ zostata stwierdzona na podstawie orzeczenia sgdowego, o ktd-
rym mowa w art. 8 ustawy z dnia 6 lipca 2001 r. o Tréjstronnej Komisji do Spraw
Spoteczno-Gospodarczych i wojewddzkich komisjach dialogu spotecznego, utrzy-
mujg swojg reprezentatywnos¢ do korica okresu, o ktérym mowa w art. 8 ust. 3 tej
ustawy.

Art. 87. W terminie 24 miesiecy od dnia wejscia w zycie ustawy Rada Dialogu
Spotecznego dokona oceny funkcjonowania przepiséw ustawy oraz przedstawi
Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej rekomendacje zmian w zakresie zwieksze-
nia samodzielnos$ci organizacyjnej Rady.

Art. 88. 1. W latach 2016—2025 maksymalny limit wydatkéw bedgcych skut-

kiem finansowym ustawy bedzie wynosic:
1) wczesci 31— Praca:

a) 2016-—1 698,66 tys. zt,
b) 2017 -1688,33 tys. zt,
c) 2018-1 730,54 tys. zt,
d) 2019-1772,07 tys. z,
e) 2020-1814,6 tys. zt,

f)  2021-1858,15 tys. zt,
g) 2022-1902,75tys. z,
h) 2023 -1946,51 tys. 7,

=

2024 —1991,28 tys. zt,
2025 -2 031,1 tys. zt;

—
=

2) wczesci 85 — Wojewodowie:
a) 2016 —745 tys. zt,
b) 2017 —-760,65 tys. 71,

2018 - 770,83 tys. zf,

(@]
—_— — = —

d) 2019-789,33 tys. zt,
e) 2020-808,27 tys. zt,
f)  2021-827,67 tys. z,
g) 2022 — 847,54 tys. z,
h) 2023 -867,03 tys. zt,

2024 — 886,97 tys. zt,

2025 —-904,71 tys. zt.
2. W przypadku wykorzystania przyjetego na dany rok budzetowy maksy-
malnego limitu wydatkdow zostanie zastosowany mechanizm korygujacy, polegajacy
na zmniejszeniu kosztéw rzeczowych, ponoszonych przez Biuro Rady Dialogu
Spotecznego oraz wojewddzkie rady dialogu spotecznego, zwigzanych z realizacja
zadan wynikajgcych z ustawy.

= =

j
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3. Organem wiasciwym do monitorowania wykorzystania limitow wydatkow
oraz wdrozenia mechanizmu korygujgcego bedzie minister wtasciwy do spraw pra-
cy, w zakresie czesci budzetowej 31 — Praca, oraz wojewodowie, w zakresie czesci
budzetowej 85 — Wojewodowie.

Art. 89. Traci moc ustawa z dnia 6 lipca 2001 r. o Tréjstronnej Komisji do
Spraw Spoteczno-Gospodarczych i wojewddzkich komisjach dialogu spotecznego

(Dz.U. Nr 100, poz. 1080, z pézn. zm.19)).

Art. 90. Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.

19 Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz.U. z 2001 r. Nr 154, poz. 1793

i 1800, z 2002 r. Nr 10, poz. 89 i Nr 240, poz. 2056, z 2004 r. Nr 240, poz. 2407 oraz
z 2009 r. Nr 219, poz. 1707.
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