[bookmark: _Hlk103868510]Załącznik nr 8 do REGULAMINU PRACY ZESPOŁU DS. OCENY MERYTORTYCZEJ dla przeprowadzenia oceny merytorycznej wniosków złożonych w naborze do I konkursu w ramach Wspólnego Przedsięwzięcia NCBR-PKN ORLEN S.A. polegającego na wsparciu badań przemysłowych i/lub eksperymentalnych prac rozwojowych o akronimie „NEON”

ZASADY PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH
w ramach Regulaminu pracy zespołu ds. oceny merytorycznej dla przeprowadzenia oceny merytorycznej wniosków złożonych w naborze do I konkursu w ramach Wspólnego Przedsięwzięcia NCBR-PKN ORLEN S.A. polegającego na wsparciu badań przemysłowych i/lub eksperymentalnych prac rozwojowych o akronimie „NEON”.
1. Definicje
1.1. ADO – Administrator Danych Osobowych – Narodowe Centrum Badań i Rozwoju reprezentowane przez Dyrektora Centrum.
1.2. Centrum – Narodowe Centrum Badań i Rozwoju.
1.3. Dane osobowe – wszelkie informacje o zidentyfikowanej lub możliwej do zidentyfikowania osobie fizycznej. Osobą możliwą do zidentyfikowania jest osoba fizyczna, której tożsamość można bezpośrednio lub pośrednio zidentyfikować́, w szczególności na podstawie identyfikatora takiego jak imię i nazwisko, numer identyfikacyjny, dane o lokalizacji, identyfikator internetowy lub jeden bądź kilka szczególnych czynników określających fizyczną, fizjologiczną, genetyczną, psychiczną, ekonomiczną, kulturową lub społeczną tożsamość osoby fizycznej.
1.4. IOD – Inspektor Ochrony Danych, osoba wyznaczona przez ADO zgodnie z art. 37 RODO, odpowiedzialna za monitorowanie przestrzegania zasad ochrony danych osobowych u ADO. 
1.5. PBDO – Polityka Bezpieczeństwa Danych Osobowych NCBR.
1.6. Podmiot danych – osoba, której dane dotyczą.
1.7. Przetwarzanie danych osobowych – operacje wykonywane na danych osobowych w  sposób zautomatyzowany lub niezautomatyzowany, np. zbieranie, utrwalanie, organizowanie, porządkowanie, przechowywanie, adaptowanie lub modyfikowanie, pobieranie, przeglądanie, wykorzystywanie, ujawnianie poprzez przesłanie, rozpowszechnianie lub innego rodzaju udostępnianie, dopasowywanie lub łączenie, ograniczanie, usuwanie lub niszczenie.
1.8. PUODO - Prezes Urzędu Ochrony Danych Osobowych.
1.9. Regulamin – Regulamin pracy zespołu ds. oceny merytorycznej dla przeprowadzenia oceny merytorycznej wniosków złożonych w naborze do I konkursu w ramach Wspólnego Przedsięwzięcia NCBR-PKN ORLEN S.A. polegającego na wsparciu badań przemysłowych i/lub eksperymentalnych prac rozwojowych o akronimie „NEON”.
1.10. RODO – rozporządzenie Parlamentu Europejskiego z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych).
1.11. Ustawa – Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych.
1.12. [bookmark: _Toc441830897][bookmark: _Toc11057289]Zasady – Zasady Przetwarzania Danych Osobowych w ramach Regulaminu pracy zespołu ds. oceny merytorycznej dla przeprowadzenia oceny merytorycznej wniosków złożonych w naborze do I konkursu w ramach Wspólnego Przedsięwzięcia NCBR-PKN ORLEN S.A. polegającego na wsparciu badań przemysłowych i/lub eksperymentalnych prac rozwojowych o akronimie „NEON”
1.13. W pozostałym zakresie zastosowanie mają definicje użyte w Regulaminie. 
2. Cel
2.1. [bookmark: _Toc514704421][bookmark: _Toc357506498][bookmark: _Toc441830898][bookmark: _Toc11057290][bookmark: _Toc275613934][bookmark: _Toc276419590][bookmark: _Toc276474336][bookmark: _Toc277804441]Niniejsze Zasady zostały sporządzone w celu zapewnienia właściwego przetwarzania i zabezpieczania danych osobowych zgodnie z wymogami prawa, dotyczącymi zasad przetwarzania i zabezpieczenia danych w Centrum, w tym zgodnie z Rozporządzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, oraz Ustawą.
2.2. Niniejsze Zasady są zgodne z obowiązującą w Centrum PBDO.

3. Zakres stosowania
3.1. [bookmark: _Toc441830900][bookmark: _Toc11057292]Zasady powinni stosować wszyscy eksperci, którzy zostali zaangażowani w proces przetwarzania danych osobowych w ramach prac związanych z oceną formalną i merytoryczną. Zgodnie z Regulaminem Zasady stosują również inni Członkowie Zespołu w przypadku wskazanym w § 10 ust. 1 Regulaminu oraz odpowiednio osoby o których mowa w § 3 ust. 6 Regulaminu.
3.2. Dokument ma zastosowanie do wszystkich danych osobowych niezależnie od formy, w jakiej są przechowywane (papierowej, elektronicznej i innej np. dane biometryczne).

4. Organizacja ochrony danych osobowych
4.1. Do IOD należy się zwrócić w celu:
4.1.1. Zasięgnięcia wskazówek w przedmiocie wdrożenia odpowiednich i skutecznych środków technicznych i organizacyjnych mających zabezpieczyć dane osobowe; 
4.1.2. Poinformowania o wystąpieniu ryzyka i monitorowania zidentyfikowanych ryzyk związanych z przetwarzaniem danych osobowych, ich źródła, charakteru, prawdopodobieństwa i wagi;
4.1.3. Rozwiązywania bieżących problemów w obszarze ochrony danych osobowych oraz uczestnictwa IOD w procesie zarządzania incydentami bezpieczeństwa;
4.1.4. Wystąpienia jakichkolwiek nieprawidłowości w zakresie przetwarzania danych osobowych, a w szczególności w zakresie możliwości naruszenia ochrony danych osobowych;
4.1.5. Zgłoszenia potrzeby przeprowadzenia analizy skutków przetwarzania danych osobowych. Zgodnie z art. 35 RODO w przypadku przetwarzania danych osobowych w szczególności z użyciem nowych technologii, które ze względu na swój charakter, zakres, kontekst, cele mogą spowodować wysokie ryzyko naruszenia praw lub wolności osób fizycznych, należy przeprowadzić ocenę skutków dla ochrony danych osobowych. 
4.2. IOD pełnieni rolę punktu kontaktowego dla osób, których dane dotyczą składających wnioski o realizację ich praw wynikających z RODO i do niego należy zgłaszać wszelkie żądania w tym zakresie. 

5. Obowiązki Członków Zespołu oraz innych osób zaangażowanych w przetwarzanie danych osobowych
5.1. Członkowie Zespołu, a także obserwatorzy przetwarzający dane osobowe obowiązani są dołożyć szczególnej staranności w celu ochrony interesu osób, których dane dotyczą, a w szczególności należy przestrzegać, aby dane te były:
5.1.1. przetwarzane zgodnie z prawem,
5.1.2. zbierane dla oznaczonych, zgodnych z prawem celów i nie poddawane dalszemu przetwarzaniu niezgodnemu z tymi celami, 
5.1.3. merytorycznie poprawne i adekwatne w stosunku do celów, w jakich są przetwarzane,
5.1.4. przechowywane w postaci umożliwiającej identyfikację osób, których dotyczą, nie dłużej niż jest to niezbędne do osiągnięcia celu przetwarzania.
5.2. Członkowie Zespołu, a także obserwatorzy zobowiązani są do przestrzegania przepisów o ochronie danych osobowych w obszarze swojej odpowiedzialności, a także do ścisłej współpracy oraz realizacji poleceń i zaleceń IOD wynikających z przepisów o ochronie danych osobowych. W tym celu zobowiązani są m.in. do:
5.2.1. bieżącej oceny funkcjonowania mechanizmów zabezpieczeń i ochrony, 
5.2.2. występowania z wnioskami w sprawie wprowadzenia niezbędnych zmian w zakresie ochrony danych osobowych,
5.2.3. zgłaszanie naruszeń ochrony danych osobowych do IOD,
5.2.4. zbierania i przekazywania, zgodnie z poleceniem IOD, informacji niezbędnych do udzielenia odpowiedzi na wniosek podmiotu danych.
5.3. [bookmark: _Toc11057295]Naruszenie postanowień Zasad może skutkować zablokowaniem dostępu dla członka Zespołu i/lub obserwatora do danych i systemu informatycznego. Ponadto, w przypadku ciężkich naruszeń, takie działanie może prowadzić do wszczęcia postępowania dyscyplinarnego wobec pracownika NCBR oraz do rozwiązania umowy wobec eksperta. W przypadku poniesienia szkody w wyniku naruszenia, Centrum może dochodzić wszelkich roszczeń odszkodowawczych, w tym na drodze sądowej.

6. Zasady przetwarzania danych osobowych
6.1. Dane mogą być zbierane dla oznaczonych, zgodnych z prawem celów i nie mogą podlegać dalszemu przetwarzaniu niezgodnemu z tymi celami.
6.2. Zbierane dane muszą być merytorycznie poprawne i adekwatne w stosunku do celów, w jakich są przetwarzane.
6.3. Rodzaj i treść danych nie może wykraczać poza potrzeby wynikające z celu ich zbierania.
6.4. Zabronione jest zbieranie wszelkich danych nieistotnych, niemających znaczenia lub o większym stopniu szczegółowości, niż wynika to z określonego celu.
6.5. Dane mogą być przechowywane w postaci umożliwiającej identyfikację osób, których dotyczą, nie dłużej niż jest to niezbędne do osiągnięcia celu przetwarzania.
6.6. Okres przechowywania może zostać wydłużony nawet po osiągnięciu celu przetwarzania, jeżeli przepisy ustaw szczególnych takie postępowanie dopuszczają.

7. [bookmark: _Toc11057301]Postępowanie w przypadku naruszenia bezpieczeństwa danych osobowych
7.1. Każda osoba zaangażowana w proces oceny wniosków oraz obserwator w przypadku stwierdzenia zagrożenia lub naruszenia ochrony danych osobowych, zobowiązany jest poinformować Przewodniczącego Zespołu oraz IOD.

8. [bookmark: _Toc441830906][bookmark: _Toc11057305]Określenie środków technicznych i organizacyjnych niezbędnych dla zapewnienia poufności, integralności i rozliczalności przetwarzanych danych
8.1. Wszystkie dane osobowe w Centrum są przetwarzane z poszanowaniem zasad przetwarzania przewidzianych przez przepisy prawa: 
8.1.1. W każdym przypadku występuje chociaż jedna z przewidzianych przepisami prawa podstaw dla przetwarzania danych. 
8.1.2. Dane są przetwarzane rzetelnie i w sposób przejrzysty.
8.1.3. Dane osobowe zbierane są w konkretnych, wyraźnych i prawnie uzasadnionych celach i nieprzetwarzane dalej w sposób niezgodny z tymi celami.
8.1.4. Dane osobowe są przetwarzane jedynie w takim zakresie, jaki jest niezbędny dla osiągniecia celu przetwarzania danych. 
8.1.5. Dane osobowe są prawidłowe i w razie potrzeby uaktualniane.
8.1.6. Czas przechowywania danych jest ograniczony do okresu ich przydatności do celów, do których zostały zebrane, a po tym okresie są one anonimizowane bądź́ usuwane.
8.1.7. Wobec osoby, której dane dotyczą, wykonywany jest obowiązek informacyjny zgodnie z treścią art. 13 i 14 RODO.
8.1.8. Dane są zabezpieczone przed naruszeniami zasad ich ochrony.




