Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna
w Mragowie
oglasza nabor na wolne stanowisko pracy
— Mlodszy Asystent/Asystentka Sekcji Higieny Komunalnej

Nazwa stanowiska pracy: Mlodszy Asystent/Asystentka Sekcji Higieny Komunalnej
Wymiar czasu pracy: peten etat
Forma zatrudnienia: umowa o prac¢ na okres probny (z mozliwos$cig przedtuzenia)

Informacje o warunkach placy: wynagrodzenie zasadnicze: nie mniej niz 4810 zt. zgodnie z
Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 4 lipca 2025 r. (Dz. U. z 09.07.2025 r., poz. 916) w
sprawie warunkéw wynagradzania za prace pracownikéw podmiotéw leczniczych dziatajacych
w formie jednostki budzetowej. Dodatkowo: dodatek z tytulu wystugi lat (zalezny od stazu
pracy), wynagrodzenie roczne dla pracownikow jednostek sfery budzetowe;.

Termin rozpoczecia pracy: sierpien 2026 r.

Miejsce wykonywania pracy: Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Mragowie,
ul. Krolewiecka 60B. Praca na tym stanowisku taczy elementy pracy biurowej z czesta
koniecznos$cia wyjazdéw poza siedzibe Urzedu celem prowadzenia nadzoru sanitarnego w
terenie.

Wymagania niezbedne:

-Wyksztalcenie wyzsze drugiego stopnia- tytul zawodowy magistra. Preferowane kierunki:
Zdrowie Publiczne, Ochrona Srodowiska, Biologia, Chemia.

-Wymagany staz pracy: 1 rok.

-Posiadanie obywatelstwa polskiego albo obywatelstwa innego panstwa Unii Europejskiej albo
obywatelstwa innego panstwa, ktorego obywatele na podstawie uméw miedzynarodowych lub
przepisOw prawa wspolnotowego posiadajg prawo podjecia zatrudnienia na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej.

-Posiadanie peilnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych.

-Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyS$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe.

-Zgodnie z zapisami art. 13a Ustawy z dnia 14 marca 1985 r. o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej,
pracownik bez zgody wlasciwego Panstwowego Inspektora Sanitarnego nie moze prowadzi¢
dziatalnosci gospodarczej w rozumieniu przepisOw ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo
przedsiebiorcow (Dz. U. z 2025 r. poz1480 ze zm.), a takze zarzadzaé taka dziatalno$cia lub
by¢ przedstawicielem czy pelnomocnikiem w prowadzeniu takiej dzialalno$ci, wykonywac
dodatkowych zaje¢ zarobkowych.



-Umiejetnos$¢ obstugi komputera (znajomos¢ obstugi pakietu MS Office: Word, Excel).
-Bardzo dobra znajomos¢ jezyka angielskiego w mowie i pismie.
-Prawo jazdy kat. B.

Wymagania dodatkowe (preferowane umiejetnosci dodatkowe):

- Posiadanie wiedzy w zakresie: Ustawy o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej oraz przepisow
prawnych majacych zastosowanie w dziatalnosci Panstwowej Inspekcji Sanitarne;.

- Umiejetnos¢ interpretacii i stosowania przepisOw prawa.

- Dobra organizacja pracy wlasnej oraz umieje¢tnos$¢ pracy w zespole.

- Umiejetnos¢ pracy pod presjg czasu oraz w warunkach stresu.

- Umiejetno$¢ stuchania 1 wyslawiania sie.

- Umiejetnos$ci analityczne.

- Sumienno$¢, doktadnos¢, komunikatywnosé, odpowiedzialno$¢ 1 dyspozycyjnose.

Zakres wykonywanvch zadan na stanowisku Mlodszego Asystenta/Asystentki Sekcji
Higieny Komunalnej:

- Wykonywanie czynnosci kontrolnych w ramach zapobiegawczego i1 biezacego nadzoru
sanitarnego, a takze zapobiegania chorobom zakaZznym i innym chorobom powodowanych
warunkami srodowiska.

- Kontrolowanie stanu sanitarno-technicznego obiektow (np. wodociagi, kapieliska, zaktady
fryzjerskie, obiekty uzytecznosci publicznej).

- Sprawowanie nadzoru sanitarnego m. in. nad: utrzymaniem nalezytego stanu higienicznego
drog, ulic oraz osobowego transportu drogowego; kapieliskami, miejscami okazjonalnie
wykorzystywanymi do kapieli i basenami kapielowymi; postgpowaniem ze zwlokami i
szczatkami ludzkimi, nadzoér nad ich przewozem, a takze ekshumacjg i miejscami chowania
zmartych.

- Pobieranie prob wody do spozycia i do kapieli do badan laboratoryjnych.

- Opiniowanie i nadzor nad imprezami masowymi.

- Sporzadzanie raportow, komunikatow 1 ocen w zwigzku ze sprawowanym nadzorem.

- Wspolpraca z pracownikami innych Sekcji PSSE w Mragowie.

- Przestrzeganie terminowos$ci w zakresie realizacji planow pracy.

- Rzetelne, sumienne i staranne wykonywanie powierzonych zadan.

- Przestrzeganie przepisoOw prawa, w tym w szczegolnosci dotyczacych: ochrony danych
osobowych, ochrony tajemnicy panstwowej i stuzbowej, informacji niejawnych oraz
bezpieczenstwa 1 higieny pracy, a takze przepisow przeciwpozarowych.

- Przestrzeganie  regulamindbw  Powiatowej  Stacji  Sanitarno-Epidemiologicznej
w Mragowie oraz innych przepisow wewnetrznych obowigzujacych w Stacji.

Wymagane dokumenty:

- Curriculum Vitae i list motywacyjny-;

- Kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie oraz dotychczasowe
zatrudnienie;

- oswiadczenie kandydata o:



-nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umys$lne przest¢pstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

-korzystaniu z petni praw publicznych;

-posiadanym obywatelstwie albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadane
obywatelstwo;

-nieprowadzeniu dziatalno$ci gospodarczej badz o profilu prowadzonej
dziatalno$ci gospodarczej lub wykonywaniu dodatkowych zaje¢ zarobkowych.

-w przypadku os6b nieposiadajagcych obywatelstwa polskiego — kopia dokumentu
potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka polskiego zgodnie z Rozporzqdzeniem Prezesa Rady
Ministrow w sprawie okreslenia rodzajow dokumentow potwierdzajgcych znajomosé jezyka
polskiego przez osoby nieposiadajgce obywatelstwa polskiego, ubiegajgce si¢ o zatrudnienie w
stuzbie cywilnej;

-inne dodatkowe dokumenty potwierdzajace posiadane kwalifikacje, umiejetnosci i
uprawnienia;
- kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie;

- o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji
zgodne z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE;

Wymagane dokumenty musza zosta¢ wlasnor¢cznie podpisane przez kandydata
*dokumenty 1 o$wiadczenia dodatkowe:

-kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosc- w przypadku
kandydatek/kandydatow zamierzajacych skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w
przypadku, gdy znajda si¢ w gronie najlepszych kandydatek/kandydatow na stanowisko pracy.

- kopie dokumentdéw potwierdzajacych spetnienie wymagania dodatkowego.
Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny oraz CV powinny by¢ opatrzone klauzulg:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO,).

Termin, sposob i miejsce skladania dokumentow:

Zgloszenia prosimy dostarczaé osobiécie od poniedziatku do pigtku w godzinach 8% - 14% do
sekretariatu siedziby PSSE w Mragowie, ul. Krélewiecka 60 B, 11-700 Mragowo, poczta
tradycyjna lub droga mailowa na adres psse.mragowo(@sanepid.gov.pl

Dokumenty powinny by¢ dostarczone w zaklejonej kopercie, opatrzonej imieniem i
nazwiskiem kandydata z dopiskiem ,,Nabor na stanowisko Asystenta/Asystentki Sekcji Higieny
Komunalne;j”.


mailto:psse.mragowo@sanepid.gov.pl

Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Mragowie
ul. Krélewiecka 60B
11-700 Mragowo

Termin skladania ofert do dnia 20.04.2026 r. do godz. 14.00
Inne informacje:

W miesigcu poprzedzajagcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w urzgdzie, w rozumieniu przepisoOw o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej
oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

PSSE w Mragowie jest pracodawca rownych szans 1 wszystkie aplikacje sg rozwazane z rowng
uwaga bez wzgledu na pte¢, wiek, niepelnosprawno$é, rasg, narodowos$¢, przekonania
polityczne, przynalezno$¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacj¢ seksualng
czy tez jakakolwiek ceche prawnie chroniong.

Kandydaci zakwalifikowani zostang powiadomieni o terminie rozmowy kwalifikacyjne;j.
Informacja o wynikach naboru zostanie zamieszczona na stronie internetowej Stacji, w BIP
oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie PSSE w Mragowie. Dokumenty, ktére wptyna lub
zostang ztozone do Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Mragowie po terminie
nie beda rozpatrywane. Jednocze$nie informujemy, iz CV kandydatow nierozpatrzone w danym
procesie rekrutacji nie sa przechowywane. Po zakonczeniu rekrutacji, oferty osob
niezakwalifikowanych zostang komisyjnie zniszczone, a dane osobowe kandydatow nie beda
przetwarzane w zadnym innym celu. Aplikacji nie odsytamy. Dodatkowe informacje mozna
uzyskac pod numerem telefonu 89 741 26 34.



