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INFORMACJA O WYNIKACH OTWARTEGO KONKURSU
w trybie art. 119 ust. 3 ustawy - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce

Konkurs na stanowisko: adiunkt w grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych
Liczba stanowisk, na ktére prowadzone byto postepowanie konkursowe: 1

Jednostka zatrudniajaca: Uniwersytet Slaski w Katowicach, Wydziat Nauk Przyrodniczych, Instytut
Biologii, Biotechnologii i Ochrony Srodowiska

Nr referencyjny ogtoszenia: 52/2023/NA/WNP/IBBIOS
Data publikacji ogtoszenia: 22 grudnia 2023 r.

Liczba nadestanych ofert: 2

Liczba ofert spetniajgcych wymagania:

v kwalifikacyjne/formalne: 1
v" dodatkowe: 2

Konkurs zostat rozstrzygniety: tak
Termin podjecia uchwaty w sprawie rozstrzygniecia konkursu: 19 lutego 2024 r.

Uzasadnienie:

Komisja konkursowa po przeprowadzeniu postepowania konkursowego obejmujacego zaréwno ocene
formalng jak i merytoryczng, w tym rozmowe kwalifikacyjng stwierdza, ze Pan dr Mariusz Wierzgon w
najwyzszym stopniu spetnia wszystkie wymagania konkursowe. Komisja rekomenduje zatrudnienie ww.
kandydata na stanowisku, ktore byto przedmiotem konkursu.

Sktad komisji konkursowej:

1) dr hab. Aleksandra Nadgérska-Socha, prof. US - przewodniczaca

2) prof. dr hab. Barbara Tokarska-Guzik - cztonkini

3) dr hab. Renata Dulias - cztonkini

4) prof. dr hab. Michat Zaton - cztonek (przedstawiciel komisji ds. kadry akademickiej)
5) mgr Anna Kalita - cztonkini (przedstawicielka Dziatu HR)
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