Jak przygotować się do zgłoszenia przestępstwa motywowanego uprzedzeniami? 
Checklista
Ta lista pomoże Ci uporządkować informacje przed zgłoszeniem zdarzenia. Możesz przygotować krótkie notatki, aby łatwiej było Ci o wszystkim opowiedzieć. Nie musisz pamiętać każdego szczegółu. Jeśli czegoś nie wiesz lub nie pamiętasz, zaznacz to. Opisz zdarzenie własnymi słowami.
· Kiedy i gdzie doszło do zdarzenia?
Zapisz datę, przybliżoną godzinę i miejsce zdarzenia. Podaj adres lub charakterystyczny punkt w okolicy, np. przystanek, sklep albo numer linii autobusu.
· Co się wydarzyło?
Uporządkuj zdarzenia krok po kroku : co robiła osoba zaatakowana, jak pojawił się sprawca, w jaki sposób się zachowywał, co powiedział i zrobił oraz jak zakończyło się zdarzenie. Jeśli sprawców było kilku, opisz zachowanie każdego z nich.
· Jakich słów użył sprawca?
Przytocz możliwie dokładnie wyzwiska, groźby i inne wypowiedzi sprawcy, również te wulgarne. Jeżeli nie pamiętasz dokładnie słów, ale pamiętasz ich sens, wyraźnie to zaznacz.
· Co wskazuje na motyw uprzedzeniowy?
Przypomnij sobie, czy sprawca nawiązywał do Twojego pochodzenia, narodowości, koloru skóry, religii lub bezwyznaniowości. Czy jego zachowanie miało związek z Twoim  językiem, akcentem, ubiorem albo symbolem religijnym? Czy używał określonych gestów lub symboli? Opisz również sytuację, w której błędnie przypisał Ci przynależność do jakiejś grupy. Wskaż, czy atakował też inne osoby lub wypowiadał obraźliwe słowa o całej grupie.
· Co wiesz o sprawcy?
Jeśli znasz sprawcę, podaj znane Ci e informacje na jego temat i opisz Waszą wcześniejszą znajomość lub relację. Jeśli go nie znasz, przypomnij sobie jego wygląd, przybliżony wiek, ubiór, charakterystyczne cechy i sposób mówienia. Jeśli pamiętasz, podaj również informacje o pojeździe, którym się poruszał oraz kierunku, w którym się oddalił. Jeśli towarzyszyły mu inne osoby, opisz również ich zachowanie.
· Kto mógł widzieć lub słyszeć zdarzenie?
Zapisz dane kontaktowe świadków, jeśli je masz. Jeśli ich nie znasz,  opisz te osoby i wskaż, gdzie się znajdowały. W przypadku znieważenia wskaż, czy inne osoby mogły usłyszeć wypowiedzi sprawcy.
· Jakie były skutki zdarzenia?
Opisz obrażenia, ból i inne dolegliwości, a także uszkodzone przedmioty. Jeśli nie było widocznych obrażeń, opisz samo zachowanie, np. popchnięcie, szarpanie lub oplucie. Zapisz, gdzie i kiedy udzielono pomocy medycznej.
· Jakie dowody masz i gdzie mogą znajdować się inne?
Zbierz posiadane zdjęcia, nagrania i dokumentację medyczną. Wskaż miejsca, w których mogły znajdować się  kamery, np. w sklepie, autobusie lub sąsiednim budynku. Nie musisz mieć nagrania, aby wskazać miejsce, w którym mogło zostać zarejestrowane zdarzenie. 
· Komu przekazano informację o zdarzeniu?
Zapisz, czy o zdarzeniu zawiadomiono Policję, pogotowie, ochronę, kierowcę lub inną osobę. Jeśli masz numer interwencji albo znasz dane jednostki, której zgłoszono zdarzenie dołącz te informacje  do notatek.
· Jak można się z Tobą skontaktować?
Przygotuj swoje dane kontaktowe. Zapisz również, czy nadal obawiasz się sprawcy, czy ponawiał groźby lub próbował się z Tobą kontaktować.
· Czy potrzebujesz pomocy w tłumaczeniu?
Jeśli nie znasz języka polskiego, znasz go słabo lub obawiasz się, że trudno będzie Ci dokładnie opisać zdarzenie po polsku, możesz zabrać ze sobą zaufaną osobę, która zna oba języki i pomoże Ci w komunikacji. Może ona zostać powołana do pełnienia roli tłumacza ad hoc, czyli tłumacza na potrzeby konkretnej czynności. O jej powołaniu decyduje osoba prowadząca czynność.

Co zrobić, gdy Policja odmawia przyjęcia zawiadomienia?
Zawiadomienie o przestępstwie możesz złożyć w dowolnej jednostce Policji, także poza miejscem zdarzenia. Jeśli jednostka nie jest właściwa do prowadzenia sprawy, powinna przekazać zgłoszenie do właściwej jednostki. 
Jeśli funkcjonariusz odmawia przyjęcia zawiadomienia, poproś o rozmowę z jego przełożonym lub o potwierdzenie odmowy na piśmie wraz z podaniem jej przyczyny. Zapisz datę i godzinę wizyty, nazwę jednostki Policji oraz imię i nazwisko lub numer identyfikacyjny funkcjonariusza. 


