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SEOWA KLUCZOWE: fizyka

Narodowe Centrum Badaf Jadrowych (NCBJ) jest jednym znajwigkszych instytutow
naukowych w Polsce, dysponujagcym m.in. jedynym w Polsce jadrowym reaktorem
badawczym. Zajmujemy si¢ m.in. badaniami podstawowymi w dziedzinie fizyki jadrowej
i w dziedzinach pokrewnych, badaniami reaktorowymi i pracami nad paliwem jadrowym,
a takze nad bezpieczenstwem instalacji jadrowych.

NCBJ otwiera konkurs na stanowisko:
Adiunkt
w Departamencie Aparatury i Technik Jadrowych (DTJ),
Zaklad Fizyki i Techniki Akceleracji Czastek (TJ1)

Do =zakresu dziatania Zaktadu Fizyki 1 Techniki Akceleracji Czastek (TJ1) nalezy
prowadzenie prac badawczych i rozwojowych w dziedzinach: fizyki przyspieszania czastek
natadowanych, projektowania 1 technologii akceleratorow, fizyki  oddzialywania
promieniowania jonizujacego z materia, w tym ze strukturami
nanometrycznymi, opracowywanie detektorow promieniowania jonizujagcego dla przemyshu i
medycyny oraz wspotudziat w budowie 1 wykorzystaniu rdéznego typu urzadzen
akceleratorowych do celow badawczych i zastosowan w przemysle, medycynie, energetyce
jadrowej, ochronie §rodowiska.

Pracownicy Zaktadu w szczegdélnosci opracowujg innowacyjne rozwigzania posiadajace
potencjal wdrozeniowy w zakresie struktur przyspieszajacych i elementow prowadzenia
wigzek czastek natadowanych oraz wdraza te rozwigzania w $cistej wspotpracy z Zakladem
Aparatury Jadrowe;.

Lokalizacja: Swierk koto Otwocka (zapewniamy dojazdy autobusami pracowniczymi
z Warszawy, Otwocka i Garwolina).
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Od kandydata oczekuje sie:

e Stopnia naukowego doktora w dziedzinie fizyki

e Doswiadczenia w badaniach materialowych (stopy metali, szklo i inne) z
zastosowaniem skaningowej mikroskopii elektronowej z mikroanalizg rentgenowska
oraz innych metod fizyko-chemicznych, udokumentowanego publikacjami

e Doswiadczenia w zdobywaniu i prowadzeniu grantow naukowych

e Dos$wiadczenia w analizie statystycznej

e Dobrej znajomosci jezyka angielskiego

Dodatkowym atutem kandydata bedzie:

e Doswiadczenie w pracy z obiektami Culture Heritage, w tym w dziedzinie
archeometrii

e Wiedza historyczna

e Doswiadczenie w analizach izotopowych

Wymagane dokumenty:

e Kopia dyplomu uzyskania stopnia naukowego
e Zyciorys
e Wykaz publikacji
e Autoreferat naukowy

Kontakt: dr hab. Stawomir Wronka, Slawomir.Wronka@ncbj.gov.pl

Aplikacje (zyciorys zawodowy) prosze¢ przesytac na adres e-mail:

dr hab. Aneta Malinowska, Aneta.Malinowska@ncbj.gov.pl
Narodowe Centrum Badan Jadrowych, ul. Andrzeja Sottana 7 05-480 Otwock

W ostatnim punkcie aplikacji prosimy umiesci¢ os§wiadczenia nastepujacej tresci:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy
dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji.

Wyrazam zgode/Nie wyrazam zgody na umieszczenie moich danych osobowych w bazie
rekrutacyjnej NCBJ oraz na ich przechowywanie przez okres 12 miesiecy od ich przekazania
w celu przeprowadzania przyszlych rekrutacji.

Inne informacje:

Zastrzegamy sobie mozliwos$¢ kontaktu jedynie z wybranymi kandydatami oraz prawo do
powiadomienia o0 podjetej decyzji w sprawie obsadzenia stanowiska jedynie wybranego
kandydata.

Ztozone dokumenty nie bedg zwracane.

Administratorem danych osobowych kandydata jest Narodowe Centrum Badan Jadrowych,
ul. Andrzeja Sottana 7, 05-400 Otwock.

Pozyskane dane beda przetwarzanie wylacznie dla celu realizacji rekrutacji na stanowisko
pracy wymienione w tym ogloszeniu na podstawie wyze] wymienionej zgody na
przetwarzanie danych, ktora jest dobrowolna, a jej brak jest rownoznaczny z brakiem
mozliwo$ci uwzglednienia kandydatury w procesie rekrutacji.

Ponadto, zgoda na umieszczenie danych kandydata w bazie rekrutacyjnej NCBJ, o ktorej
takze mowa wyzej, jest dobrowolna. Jej brak nie ma wplywu na proces rekrutacji na
stanowisko pracy wymienione w tym ogloszeniu.
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Kandydat ma prawo dostepu do tresci swoich danych i ich poprawiania.

W przypadku niezatrudnienia na stanowisko pracy wymienione w tym ogloszeniu i
niewyrazenia zgody na umieszczenie danych w bazie rekrutacyjnej NCBJ, bgda one usunigte
nie pdzniej niz 3 miesigce od momentu zakonczenia rekrutacji na powyzsze stanowisko.

hr

HR EXCELLENCE IN RESEARCH

Narodowe Centrum Badan Jagdrowych posiada znak “HR Excellence in Research”. Rekrutacja prowadzona jest
zgodnie z zasadami OTM-R (Open, Transparent and Merit-based recruitment practices in Research Performing

Organisations).



