Opole, 18 marca 2026 r.
Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej
Ministerstwa Spraw Wewnętrznych i Administracji w Opolu
ul. Krakowska 44, 45-075 Opole


Dyrektor Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej
Ministerstwa Spraw Wewnętrznych i Administracji w Opolu
ogłasza konkurs na stanowisko
PIELĘGNIARKI ODDZIAŁOWEJ
ODDZIAŁU CHORÓB WEWNĘTRZNYCH
SP ZOZ MSWIA W OPOLU


1. Informacje dotyczące podstaw prawnych:
Postępowanie konkursowe przeprowadzone zostanie na podstawie art. 49 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (t.j.: Dz.U.2026.156) zgodnie z rozporządzeniem Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektóre stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebędącym przedsiębiorcą (t.j.: Dz.U.2021.430). 
Kandydaci zgłaszający się do konkursu powinni posiadać kwalifikacje określone zgodnie z cz. I poz. 36 załącznika do rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 10 lipca 2023 r. w sprawie kwalifikacji wymaganych od pracowników na poszczególnych rodzajach stanowisk pracy w podmiotach leczniczych niebędących przedsiębiorcami (t.j.: Dz.U.2023.1515), tj.:
a. tytuł zawodowy magistra pielęgniarstwa i tytuł specjalisty w dziedzinie pielęgniarstwa,
b. [bookmark: _Hlk181101815]5 lat pracy w zawodzie w podmiocie leczniczym udzielającym całodobowych świadczeń zdrowotnych.

2. Wymagane dokumenty:
1) podanie o przyjęcie na stanowisko objęte konkursem, 
2) oryginały dokumentów lub ich kopie poświadczone notarialnie za zgodność z oryginałem stwierdzające:
a) kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania stanowiska objętego konkursem, 
b) dokument potwierdzający staż pracy, 
c) dokument potwierdzający prawo wykonywania zawodu,
3) opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej, 
4) inne dokumenty, w szczególności potwierdzające dorobek i kwalifikacje zawodowe, - oryginały dokumentów lub ich kopie poświadczone za zgodność z oryginałem, przy czym dostatecznym elementem potwierdzającym zgodność z oryginałem jest własnoręczny czytelny podpis kandydata na kserokopii z adnotacją „za zgodność z oryginałem” (dotyczy to tylko innych dokumentów).
5) oświadczenie kandydata o braku prawomocnie orzeczonego wobec niego zakazu wykonywania zawodu, zawieszenia prawa wykonywania zawodu, ograniczenia prawa wykonywania zawodu lub zakazu zajmowania stanowisk kierowniczych,
6) oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie przez kierownika podmiotu leczniczego oraz członków komisji konkursowej danych osobowych w celach przeprowadzenia postępowania konkursowego na przedmiotowe stanowisko.
3. Opis sposobu przygotowania oferty:
1) Wyżej wymienione elementy oferty kandydata powinny stanowić odrębne dokumenty;
2) W przypadku przedstawienia dokumentów w języku obcym, należy dołączyć również ich tłumaczenie na język polski dokonane przez tłumacza przysięgłego;
3) kandydat jest zobowiązany do posiadania oryginałów dokumentów ze sobą podczas etapu indywidualnych rozmów, albowiem na prośbę właściwego podmiotu lub Komisji kandydat będzie obowiązany przedstawić oryginały tych dokumentów.
4) Dokumenty, które wpłyną po upływie wyznaczonego terminu nie będą rozpatrywane; 
5) Oferty kandydatów, które nie będą zawierały wymaganych dokumentów, nie podlegają uzupełnieniu oraz nie będą brane pod uwagę podczas dalszej części postępowania konkursowego.

4. Miejsce i termin składania wymaganych dokumentów:
[bookmark: _Hlk171598987]Oferty wraz z kompletem dokumentów wymienionych w § 12 ust. 1 rozporządzenia Ministra 
Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 roku w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektóre stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebędącym przedsiębiorcą (t.j.: Dz.U.2021.430), prosimy kierować w terminie do dnia 3 kwietnia 2026 r. do godz. 14:00 w kancelarii podmiotu leczniczego pod adresem:

Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej
Ministerstwa Spraw Wewnętrznych i Administracji w Opolu
45-075 Opole, ul. Krakowska 44

Na kopercie kandydat umieszcza swoje imię i nazwisko oraz adres i numer telefonu kontaktowego, 
oraz adnotację o treści: „Konkurs na stanowisko Pielęgniarki Oddziałowej Oddziału Chorób Wewnętrznych SP ZOZ MSWiA w Opolu”. 

5. Informacja dot. udostępnienia materiałów
Materiały informacyjne o stanie prawnym, organizacyjnym i ekonomicznym podmiotu leczniczego udostępnione zostaną do wglądu w siedzibie SP ZOZ MSWiA w Opolu, pokój 317, od poniedziałku do piątku w godzinach 8:00 – 14:00.

6.  Rozstrzygnięcie konkursu:
Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powołana przez Dyrektora Samodzielnego Publicznego Zakładu Opieki Zdrowotnej Ministerstwa Spraw Wewnętrznych i Administracji w Opolu w siedzibie podmiotu. Przewidywany termin rozpatrzenia zgłoszonych kandydatur to 30 dni od daty składania ofert.
O terminie i miejscu przeprowadzenia konkursu kandydaci zostaną powiadomieni indywidualnie.
Klauzula informacyjna dotycząca przetwarzania danych osobowych
kandydatów na stanowisko objęte postępowaniem konkursowym

Zgodnie z art. 13 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE - ogólne rozporządzenie o ochronie danych (Dz. Urz. UE L 2016.119 z 04.05.2016 r.), dalej RODO, informuję że:
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest:
Samodzielny Publiczny Zakład Opieki Zdrowotnej
Ministerstwa Spraw Wewnętrznych i Administracji w Opolu
z siedzibą w Opolu przy ul. Krakowskiej 44. tel.: 77 401 11 00, www.gov.pl/web/spzoz-mswia-opole 
2. Administrator danych wyznaczył Inspektora Ochrony Danych. Dane kontaktowe do Inspektora Ochrony Danych SP ZOZ MSWiA w Opolu, adres e-mail: iod@spzozmswia.opole.pl. 
3. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane na potrzeby przeprowadzenia postępowania konkursowego na stanowisko Pielęgniarki Oddziałowej Oddziału Chorób Wewnętrznych SP ZOZ MSWiA w Opolu. Dane zbierane są na podstawie Pani/Pana wyraźnej i dobrowolnej zgody.
Podstawa prawna przetwarzania danych wynika z:
a) art. 6 ust. 1 lit. a, b, c RODO;
b) ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej (t.j.: Dz.U.2026.156);
c) rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 06 luty 2012 r. w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na niektóre stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebędącym przedsiębiorcą (t.j.: Dz.U.2021.430);
d) rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 10 lipca 2023 r. w sprawie kwalifikacji wymaganych od pracowników na poszczególnych rodzajach stanowisk pracy w podmiotach leczniczych niebędących przedsiębiorcami (Dz.U.2023.1515 ze zm.).
4. Pani/Pana dane osobowe podane dla celu przeprowadzenia postępowania konkursowego będą przechowywane nie dłużej niż jest to niezbędne dla celu przetwarzania, tj. 5 lat zgodnie z Jednolitym Rzeczowym Wykazem Akt obowiązującym w SP ZOZ MSWiA w Opolu.
5. Pani/Pana dane osobowe zostaną udostępnione przez SP ZOZ MSWiA w Opolu:
a) członkom Komisji konkursowej;
b) Departamentowi Zdrowia MSWiA oraz innym kandydatom biorącym udział w konkursie – tylko dane obejmujące imię i nazwisko.
6. Przysługuje Pani/Panu prawo dostępu do swoich danych osobowych, sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu oraz prawo do przenoszenia danych w przypadkach określonych w przepisach RODO, o ile szczegółowe przepisy prawa na to pozwalają. Ponadto przysługuje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego w związku z przetwarzaniem przez nas Pani/Pana danych osobowych. Adres: Biuro Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.
7. Podanie przez Panią/Pana danych osobowych jest dobrowolne, ale wymogiem ustawowym niezbędnym do realizacji postępowania konkursowego na stanowisko objęte konkursem zgodnie z obowiązującymi przepisami. Konsekwencją niepodania danych osobowych jest brak możliwości uczestnictwa w postępowaniu konkursowym.
8. Podane przez Panią/Pana danych nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany, w tym również w formie profilowania.
	
	
	


	
	
	data i podpis Kandydata



Klauzula zgody dla kandydata na bieżącą rekrutację


Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a) rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE - ogólne rozporządzenie o ochronie danych (Dz. Urz. UE L 2016.119.1) wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie dla potrzeb niezbędnych do procesu rekrutacyjnego.
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