LY

Umowa nr I1/189/P/15014/2830/21/DRI

o udzielenie pomocy publicznej w formie dotacji celowej, zwana dalej ,,Umows”,

zawarta dnia..| . (). 4.... 2021 r. w Warszawie,

pomiedzy:

Skarbem Paiistwa reprezentowanym przez Ministra Rozwoju, Pracy i Technologii, z siedziba
W Warszawie, Plac Trzech Krzyzy 3/5, 00-507 Warszawa, w imieniu ktérego, na podstawie
pelomocnictwa z dnia 18 grudnia 2020 r., nr MRPiT/66-UPDG/20, ktdrego kopia stanowi Zakicznik
Nr 1 do Umowy, dziala Lucje Sromecka, Zastgpca Dyrektora Departamentu Rozwoju Inwestycji
w Ministerstwie Rozwoju, Pracy i Technologii, zwanym dalej ,,Ministrem™,

a

Shell Polska Spétka z ogramiczonsy odpowiedzialnoicig, 2 siedziba w Warszawie, ul. Bitwy
Warszawskiej 1920 r., 02-366 Warszawa, wpisang do tejestru przedsigbiorcéw Krajowego Rejestru
Sadowego prowadzonego przez Sgd Rejonowy dla M.st. Warszawy w Warszawie, XII Wydzial
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego, pod numerem KRS: 0000005239, NIP: 5261009190,
REGON: 010809811, posiadajgce kapitat zakltadowy w wysokosci 870 687 000,00 zt, reprezentowana
przez Czlonkéw Zarzgdu — Pana Marcina Madry oraz Panig Katarzyng Warzywoda,

uprawnionych do tacznej reprezentacji Spotki, zgodnie z Informacjg z Centralnej Informacji Krajowego
Rejestru Sgdowego, odpowiadajacg odpisowi aktualnemu z rejestru przedsigbiorcéw KRS pobrang
w dniu 28 czerwca 2021 r., stanowigca Zatacznik Nr 2 do Umowy, zwang dalej ,,Przedsigbiorcg”,

Minister i Przedsigbiorca zwani sg facznie dalej ,,Stronami”.

Majac na uwadze, ze:

A. W dniu 21 grudnia 2020 r.,, Przedsigbiorca ziozyt wniosek o udzielenie pomocy publicznej,
zwany dalej ,Wnioskiem”, zgodnie z rozporzgdzeniem Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia
17 czerwca 2014 r. uznajacym niektére rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym
w zastosowaniu art, 107 i 108 Traktatu (L. 187/1 z dnia 26 czerwca 2014 r. str. 1), zwanym dalej
»~rozporzadzeniem 651/2014”, a Minister pismem z dnia 19 kwietnia 2021 r. potwierdzil spelnienie
efektu zachgty, o ktérym mowa w art, 6 rozporzgdzenia 651/2014.

B. W dniu 10 lutego 2021 r., Migdzyresortowy Zesp6t ds. Inwestycji o Istotnym Znaczeniu dla
Gospodarki Polskiej, zgodnie z Programem wspierania inwestycji o istotnym znaczeniu dla
gospodarki polskiej na lata 2011-2030, zwanym dalej ,,Programem”, rekomendowal Ministrowi
propozycj¢ wsparcia dla inwestycji realizowanej przez Przedsiebiorcg w latach 2021 — 2022,
polegajgcej na zwigkszeniu dziatalnosci w obregbie juz istniejacego Shell Business Operations

(SBO), ktdre jest odpowiedzialne za prowadzenie i wspieranie operacji biznesowych Grupy Shell
!



D.

poprzez ,Utworzenie Centrum Zaawansowanych Uslug Biznesowych w Krakowie” (woj.
matopolskie). Realizacja inwestycji bedzie polegata na wykonaniu dziatan opisanych we Wniosku z
dnia 21 grudnia 2020 r,

Minister jest podmiotem udzielajacym pomocy publicznej w rozumieniu przepiséw ustawy
z dnia 30 kwietnia 2004 r., o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U.
z 2020 r. poz. 708 i 2377) dzialajacym na podstawie art. 132 ust. 2 pkt 4 ustawy o finansach
publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 305), zwanej dalej ,,ustawg o finansach publicznych”, w zwigzku
z art. 21 ust. 2 i 4 ustawy z dnia 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U.
z 2019 r. poz. 1295 i 2020 oraz z 2020 r. poz. 1378 i 2327).

Wsparcie okreslone Umows stanowi pomoc regionalna w rozumieniu rozporzgdzenia 651/2014.

W zwigzku z powyzszym, Strony postanawiajg, co nastepuje:

§ 1. WYPLATA POMOCY

L.

Minister ze $rodkéw budzetowych bedgcych w jego dyspozycji, przeznaczonych na realizacje
Programu, udzieli Przedsigbiorcy w latach 2022 — 2023 wsparcia w formie dotacji celowej z tytutu
utworzenia nowych miejsc pracy, zwanej dalej ,,Pomocg”, w maksymalnej kwocie 1579 533,38 zi
(stownie: jeden milion pieéset siedemdziesiat dziewieé tysiecy pigéset trzydziedci trzy ziote
i trzydziesci osiem groszy). Pomoc zostanie wyplacona Przedsigbiorcy w nastepujacych czesciach:

1) w rokm 2022 w kwocie nie wyzszej niz 1 105 673,38 zl (stownie: jeden milion sto pigé tysiecy
szeséset siedemdziesigt trzy zlote i trzydziedei osiem groszy);

2) w roku 2023 w kwocie nie wyzszej niz 473 860,00 z} (slownie: czterysta siedemdziesiat trzy
tysigce osiemset szedédziesigt zlotych).

Pomoc przyznaje sie na realizacje przez Przedsigbiorcg inwestycji w rzeczowe aktywa trwale lub
wartoéci niematerialne i prawne zwigzane ze zwigkszeniem dziatalnodci w obrebie juz istniejgcego Shell
Business Operations (SBO), ktre jest odpowiedzialne za prowadzenie i wspieranie operacji
biznesowych Grupy Shell poprzez ,Utworzenie Centrum Zaawansowanych Uslug Biznesowych
w Krakowie” (woj. malopolskie), zwanej dalej ,Inwestycjg”. Ocen¢ punktowg Inwestycji stanowigcg
podstawe do okreslenia wysokogci Pomocy przedstawia Zatacznik Nr 3 do Umowy.

Przedsigbiorca obowigzany jest do prowadzenia ewidencji ksiggowej kosztéw Inwestycji w sposob

umozliwiajgcy ocene jej wykonania pod wzgledem finansowym.

Przedsiebiorca ofwiadcza, 2e zapoznal sie z przepisami rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia
30 czerwca 2014 r. w sprawie ustalenia mapy pomocy regionalnej na lata 2014 — 2021 (Dz. U,
z 2014 r. poz. 878) oraz rozporzadzenia 651/2014 i zobowigzuje si¢ do ich przestrzegania przy realizacji

Umowy, co obejmuje wszelkie nowelizacje wskazanych przepiséw.



5. Przedsiebiorca o$wiadcza, ze zapoznat si¢ z Programem,

§ 2. ZOBOWIAZANIA PRZEDSIEBIORCY

1. Przedsicbiorca zobowigzuje sig zakoficzyé realizacje Inwestycji, tj. utworzyé okreslone Umowsa miejsca
pracy i ponieéé okreslone Umowg koszty Inwestycji, najpdZniej do dnia 31 grudnia 2022 r. oraz
prowadzié dziatalnoéé gospodarcza, niezbedng do realizacji Inwestycji, w szczegélnosei do realizacji
postanowien ust. 2 niniejszego paragrafu, przez okres co najmniej 5 lat liczac od dnia zakoriczenia
realizacji Inwestycji, zwany ,,okresem utrzymania Inwestycji”. Przedsigbiorca poinformuje pisemnie

Ministra o dacie zakoficzenia realizacji Inwestycji.
2. Przedsigbiorca w zwigzku z zawarciem Umowy zobowigzuje si¢ do:

1) utworzenia w zwiazku z Inwestycjg, najpozniej do dnia 31 grudnia 2022 r., co najmniej 250 nowych

miejsc pracy dla oséb z wyzszym wyksztalceniem, zgodnie z Zalycznikiem Nr 4 do Umowy,
w przeliczeniu na pelne etaty w stosunku do éredniego zatrudnienia z 12 miesigcy poprzedzajacych
zlozenie Wniosku, ktére wynosi 4160 etatéw, z zastmeieniem? ze do liczby miejsc pracy
utworzonych w zwigzku z Inwestycja zaliczane bgda miejsca pracy powstale po dniu zlozenia
Whniosku;

2) utrzymania kazdego utworzonego miejsca pracy przez okres co najmniej 5 lat od dnia jego
utworzenia, przy czym warunek utrzymania nowych miejsc pracy weryfikowany bgdzie w oparciu
o §rednioroczne zatrudnienie w poszczegblnych latach spetniania tego warunku,

3) poniesienia najpézniej do dnia 31 grudnia 2022 r., zgodnie z Zalacznikiem Nr 5 do Umowy, kosztow

Inwestycji w wysokogei co najmniej 1 500 000,00 z1 (stownie: jeden milion pigéset tysiecy ztotych);

4) utrzymania w wojewddztwie matopolskim, zgodnie z rozporzadzeniem 651/2014, Inwestycji
o warto$ci poczatkowej wskazanej w pkt 3 przez okres co najmniej 5 lat od dnia zakoficzenia
realizacji Inwestycji;

5) nawigzania wspSlpracy z podmiotami tworzacymi system szkolnictwa wyzszego i nauki
w rozumieniu art. 7 ust. 1 pkt 1 — 7 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. z 2021 r. poz. 478 i 619) polegajacej na zlecaniu realizacji programéw studiow
oraz finansowaniu, przez stypendia lub finansowanie zatrudnienia, udzialu studentéw w procesie
ksztalcenia na profilu praktycznym, w tym m.in. studia dualne i poniesienia w zwigzku z t3
wspolpracg, w okresie utrzymania Inwestycji, kosztéw w wysokosci co najmniej 15% wartosci
przyznanej dotacji tj. 236 930,01 z (stownie: dwiescie trzydziesci sze$¢ tysigcy dziewigcéset
trzydziefci ztotych i jeden grosz);

6) wykonania nastepujgcych zobowiazaf zwigzanych z kryteriami oceny projektu inwestycyjnego,
zwanymi dalej , kryteriami jako$ciowymi™:



a)

b)

c)

d)

Kryterium jakoséciowe ,,Tworzenie wysokoplatnych miejsc pracy”

Przedsigbiorca zobowigzuje si¢, ze w kazdym roku okresu utrzymania Inwéstycji grednie
miesigczne wynagrodzenie brutto pracownikéw zatrudnionych w ramach Inwestycji,
z wylgczeniem cztonkéw zarzadu Przedsigbiorcy, wyniesie co najmniej 165% przecigtnego
wynagrodzenia w powiecie realizacji Inwestycji, zgodnie z danymi za dany rok
opublikowanymi na stronie internetowej Gléwnego Urzedu Statystycznego. Przedsigbiorca
zobowigzuje si¢ do aktualizowania wynagrodzenia pracownikéw w ciggu miesigca od dnia
opublikowania przedmiotowych danych. Jedli konfrola przeprowadzona jest przed
opublikowaniem danych za dany rok, wéwczas nalezy wzigé pod uwage dane najbardziej
aktualne w dniu wszczecia kontroli;

Kryterium jako$ciowe ,,Tworzenie miejsc pracy dla 0séb z wyiszym wyksztalceniem”

Przedsiebiorca zobowiazuje si¢, Ze co najmniej 95% pracownikéw zatrudnionych w ramach
Inwestycji, bedzie posiada¢ w momencie zatrudnienia wyzsze wyksztalcenie oraz, Ze utrzyma
zatrudnienie 0séb z wyksztalceniem wyiszym na wskazanym poziomie przez caly okres
utrzymania inwestycji;

Kryterium jakosciowe ,,Atrakcyjnosé ustug na rynkach migdzynarodowych”

Przedsigbiorca zobowigzuje sig¢, Ze w okresic utrzymania Inwestycji, udzial przychodéw
ze sprzedazy ushig $wiadczonych poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w catosci
przychod6éw netto ze sprzedazy w ramach Inwestycji, wyniesie co najmniej 95%;

Kryterium jakos$ciowe ,,Punktacja za procesy”

Przedsigbiorca zobowigzuje sig, ze w okresie utrzymania Inwestycji, w ramach Inwestycji
bedzie prowadzié¢ dzialalnoéé obejmujaca nastgpujace procesy:

— Ushugi IT — zarzadzanie danymi podstawowymi: wsparcie uzytkownika, rozwigzywanie
prostych zapytan oraz zmian dotyczacych aplikacji/ stacji roboczych — w ramach ktérego
prace bedzie $wiadczy¢ 60 pracownikéw (w przeliczeniu na peine etaty),

— Ushugi HR — ushugi ,twardego” HR: zarzadzanie i kontrola dokumentacji kadrowej,
kalkulacje plac, zarzgdzanie siatkq plac oraz systemem motywacyjnym — w ramach
ktdérego prace bedzie §wiadczyé 15 pracownikéw (w przeliczeniu na pelne etaty),

— Ushigi HR — uslugi ,,migkkiego” HR: zarzadzanie talentami, szkolenia, zarzgdzanie
procesem rekrutacji, mobilno$¢ — w ramach ktorego prac¢ bedzie $wiadczyé 15

pracownikéw (w przeliczeniu na peie etaty,)

— Dzial zakupéw — planowanie, zakupy, zarzadzanie kontraktami, zarzadzanie portfelem
dostawcow — w ramach ktdrego pracg bedzie swiadczy¢ 80 pracownikéw (w przeliczeniu
na peine etaty),



e)

g)

— Obstuga Klientza Zewnetrznego — helpdesk, wsparcie sprzedazy i obstugi klienta,
$ledzenie zaméwien — w ramach ktdrego prac¢ bedzie swiadezy¢ 80 pracownikow

(w przeliczeniu na pelne etaty);
Kryterium jakosciowe ,,Dzialania z zakresu opieki nad pracownikiem”

Przedsigbiorca zobowiazuje si¢, Zze wprowadzi akt wewnatrzzakladowy, na mocy ktérego
w okresie utrzymania Inwestycji bedzie zapewnial wszystkim pracownikom zatrudnionym
w ramach Inwestycji mozliwoéé bezplatnego korzystania z co najmniej czterech $wiadczen
w zakresie opieki nad pracownikiem, do ktérych zapewnienia nie jest obowigzany na mocy
obowigzujgcych przepiséw (np. opieka medyczna, ubezpieczenie na zycie, dodatkowe
ubezpieczenie na Zzycie, ubezpieczenie medyczne, pakiet sportowy, pakiet kulturalny).
Przedsigbiorca zobowigzuje si¢ do uzyskania od wszystkich pracownikéw pisemnego
potwierdzenia zapoznania sie z aktem, o ktérym mowa w poprzednim zdaniu;

Kryterium jakosciowe ,,Tworzenie wyspecjalizowanych miejsc pracy”

Przedsigbiorca zobowigzuje si¢ do ponoszenia w okresie utrzymania Inwestycji kosztéw
szkolefi §wiadczonych przez podmioty wewnetrzne i zewngtrzne lub ksztatcenia w jednostkach
oswiatowych lub uczelniach, w wysokosci co najmniej 5000 zt brutto Sredniorocznie na
pracownika, dla co najmniej 50% pracownikéw zatrudnionych w zakladzie. W przypadku
szkolefi wewnetrznych przedsigbiorca zobowigzuje sig nieprzerwanie w calym okresie
utrzymania Inwestycji utrzymywaé stanowisko pracy, w ktérego zakresie bedzie znajdowacd sie

wylacznie szkolenie pracownikow;

Kryterium jakofciowe ,Dzialania z zakresu Spolecznej Odpowiedzialno§ci Biznesu
(CSR), odpowiedzialne gospodarowanie odpadami i wykorzystywanie rozwigzanh
pro$rodowiskowych (np. ekologicznych, energooszez¢dnych)

Przedsigbiorca zobowigzuje sig, ze:

—  w okresie utrzymania Inwestycji zrealizuje przynajmniej jedno z nastepujacych dziatafi
dotyczacych Spotecznej Odpowiedzialnosci Biznesu: kampani¢ spoleczng, marketing
zaangazowany spolecznie (cause-related marketing), podejmowanie wspdlpracy
migdzysektorowej z organizacjami pozarzgdowymi lub uczelniami wyZszymi,
wolontariat pracowniczy, sponsorowani¢ przedsigwzigcia na rzecz lokalnej
spotecznosci lub

— w ostatnim dniu okresu utrzymania Inwestycji bedzie posiadat Certyfikat EMAS,
ETV lub ISO 14001 albo dokument go zastgpujacy, lub status laurecata GreenEvo
lub Swiadectwa Czystszej Produkcji potwierdzony odpowiednim dokumentem
albo wpisem do Polskiego Rejestru Czystszej Produkcji i Odpowiedzialnej
Przedsigbiorczosci, dotyczgcy zaktadu, w ktérym zostala zrealizowana Inwestycja;



h) Kryterium jako$ciowe ,,Mechanizm akcjonariatu pracowniczego”
Przedsicbiorca zobowigzuje si¢ do zaoferowania pracownikom mozliwosci udziatu
w programie akcjonariatu pracowniczego;

i) Kryterium jakosciowe ,,Prognozy wplywoéw do budzetu”
Przedsigbiorca zobowigzuje sig, ze suma wartosci: wplaconych organowi skarbowemu przez
Przedsigbiorce zaliczek na podatek dochodowy od wynagrodzen pracownikow zatrudnionych
w ramach Inwestycji, podatku dochodowego od os6b prawnych oraz podatku od
nieruchomodci, w czasie realizacji Inwestycji oraz w okresie utrzymania Inwestycji, osiggnie
co najmniej warto§¢ réwna iloczynowi liczby miejsc pracy utworzonych w zwigzku
z Inwestycjg oraz kwoty 85 000,00 zi.

3. Przedsigbiorca zobowiazuje si¢ do przekazywania Ministrowi, na kazde pisemne wezwanie, informacji i

wyjasnien na temat realizacji Inwestycji, wtym takze do przedkladania dokumentéw lub ich

po$wiadczonych kopii, wigczajac w to wszystkie faktury i wyciggi bankowe dotyczace wydatkéw

poniesionych w zwiagzku z realizacjg Inwestycji.

4, Przedsiebiorca zobowigzuje si¢ do ewidencjonowania danych (prowadzenia zapisow ksiegowych

i kadrowych) w sposéb umozliwiajacy jednoznaczne ustalenie, biezgce monitorowanie i weryfikacje,

w tym kontrolg kosztéw Inwestycji oraz liczby utworzonych nowych miejsc pracy dla oséb z wyzszym

wyksztalceniem.

§ 3. SPRAWOZDAWCZOSC

1. Wyplata Pomocy, zgodnie z§ 1 ust. 1, dokonywana bedzie — po spehieniu ponizszych warunkéw —

W nastepujgcy sposéb:

1)

2)

w latach 2022 — 2023 w terminie do dnia 31 stycznia kazdego roku, Przedsigbiorca przedtozy do
akceptacji Ministra sprawozdanie finansowo — rzeczowe, w zakresie liczby utworzonych miejsc
pracy i poniesionych kosztéw Inwestycji, obejmujgce okres od dnia rozpoczecia realizacji
Inwestycji do dnia 31 grudnia poprzedniego roku kalendarzowego, sporzadzone zgodnie ze
wzorem stanowigcym Zalacznik Nr 6 do Umowy, zwane dalej ,,Sprawozdaniem™. Za datg zloZenia
Sprawozdania uznaje si¢ date jego wplywu do Kancelarii Ogélnej Ministerstwa Rozwoju, Pracy
i Technologii. Sprawozdanie podlega akceptacji przez Ministra;

w przypadku zastrzezen, co do tresci Sprawozdania, Minister umozliwi Przedsigbiorcy korektg
Sprawozdania w odpowiednim zakresie. W latach 2022 — 2023 w terminie 30 dni od dnia
zaakceptowania przez Ministra Sprawozdania bez zastrzezesl, Minister wyptaci Przedsigbiorcy
kwote Pomocy przypadajaca na dany rok, z zastrzezeniem, Ze jezeli liczba migjsc pracy wskazana

w Sprawozdaniu bedzie nizsza niz okrelona na dany rok w harmonogramie tworzenia nowych



migjsc pracy zawartym w Zalaczniku Nr 4 do Umowy, to kwota Pomocy nalezna za dany rok,
o ktérej mowa w § 1 ust. 1, ulega proporcjonalnemu obnizeniu,

3) w przypadku utworzenia w danym roku wigkszej liczby miejsc pracy, niz okreslona
w Zalgczniku Nr 4 do Umowy, zostang one zaliczone na poczet realizacji zobowigzania do
utworzenia nowych miejsc pracy w kolejnym roku, z zastrzezeniem, ze kwota Pomocy wyptacona
Przedsigbiorcy w tym roku nie moze przekroczy¢ kwoty Pomocy przewidzianej na ten rok w § 1

ust. 1;

4) kwota Pomocy =zostanie wyplacona przelewem na rachunek bankowy Przedsigbiorcy
o numerze PL02103015080000000503866145. Za dzieh wyplaty Pomocy uwaZa sig dzien
obcigZzenia rachunku bankowego Ministerstwa Rozwoju, Pracy i Technologii. W przypadku
zmiany numeru rachunku bankowego Przedsigbiorca niezwiocznie poinformuje w formie pisemne;j

o tym fakcie Ministra. Zmiana numeru rachunku bankowego nie wymaga zmiany Umowy.

W latach 2022 — 2028 Przedsiebiorca jest obowigzany do przedstawienia w terminie do dnia
30 kwietnia kazdego roku, zestawienia zaplaconych podatkéw, w ktérym dane odnoszg si¢ do
Inwestycji i dotyczg lgcznej wysokosci podatkéw CIT, PIT, VAT oraz podatku od nieruchomosdci,
jakie zostaly przez Przedsigbiorce zaplacone za rok poprzedni, w zwigzku z realizacjg Inwestycji oraz
warto$ci sprzedazy na rynek krajowy, sporzgdzone zgodnie ze wzorem stanowigcym Zalacznik Nr 7
do Umowy. O zachowaniu terminu na przedstawienie zestawienia zaptaconych podatkéw, o ktérym
mowa w zdaniu pierwszym, decyduje data zatozenia w Kancelarii Ogélnej Ministerstwa Rozwoju,
Pracy i Technologii.

Za dzief rozpoczecia realizacji Inwestycji, o ktérym mowa w Umowie, uwaza si¢ dziefi rozpoczgcia
robdt budowlanych, ktéry zostanie potwierdzony odpowiednim wpisem w dzienniku budowy
i wynikaé¢ bedzie z wlaciwej umowy o roboty budowlane, zwigzanych z Inwestycja lub pierwsze
prawnie wigzgce zobowigzanie do zamdwienia urzgdzen lub inne zobowigzanie, ktére sprawia,
ze Inwestycja staje si¢ nieodwracalna, zaleznie od tego co nastapi najpierw, z wylgczeniem zakupu
gruntéw oraz prac przygotowawczych, takich jak uzyskanie zezwolen i przeprowadzenie studiow
wykonalnoéci. Rozpoczgcie realizacji Inwestycji moze nastgpi¢ po dniu zloZenia przez Przedsigbiorcg
odpowiedniego wniosku o pomoc zgodnie z rozporzadzeniem 651/2014.

Przedsigbiorca jest obowigzany do przedkladania Ministrowi w latach 2024 — 2028 corocznych
sprawozdan z wykonania obowiazkéw, o ktérych mowa w § 2 ust. 2 pkt 2 i 4 — 6. Sprawozdania
sporzadzane beda wedtug wzoru stanowigcego Zalgcznik Nr 8 do Umowy oraz skiadane Ministrowi
w terminie do dnia 31 marca kaZdego roku nastgpujgcego po danym roku sprawozdawczym.
O zachowaniu terminu na przedtozenie sprawozdan, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim decyduje

data zlozenia w Kancelarii Og6lnej Ministerstwa Rozwoju, Pracy i Technologii.



§ 4. KONTROLA REALIZACJI INWESTYCJ1

1.

W terminie uzgodnionym przez Strony, w latach 2022 —~ 2023, upowaznieni przedstawiciele Ministra,
zwani dalej ,,Przedstawicielami Ministra”, po uprzednim powiadomieniu Przedsigbiorcy, przeprowadzs
kontrole w celu weryfikacji liczby utworzonych i utrzymanych miejsc pracy, lacznej wysokosei
nakladéw inwestycyjnych poniesionych przez Przedsigbiorcg, od dnia rozpoczgeia realizacji Inwestycji
do ostatniego dnia roku kalendarzowego poprzedzajgcego rok, w ktérym kontrola jest przeprowadzana,
zwang dalej ,,Kontrolg™.

Kontrole przeprowadza sig:
1) w sposdb zdalny za pomocg $rodkéw komunikacji elektronicznej w rozumieniu art. 2 pkt 5 ustawy
z 18 lipca 2002 r. o §wiadczeniu ustug droga eiektroniczng (Dz. U. z 2020 r. poz. 344),
2) w siedzibie Przedsigbiorcy lub,

3) w miejscu realizacji Inwestycji.
O sposobie przeprowadzenia Kontroli decyduje Przedstawiciel Ministra.
Przedsiebiorca oéwiadcza, Ze wyraza zgodg na przeprowadzanie Kontroli w sposéb zdalny.

W przypadku przeprowadzania Kontroli w sposob zdalny, Przedsigbiorca jest obowigzany
do przekazania pelnej wymaganej przez Przedstawicieli Ministra dokumentacji w wersji elektronicznej,
w tym fotografii §rodkéw trwalych stanowigcych koszty kwalifikowane inwestycji. Po dokonaniu
oceny dokumentacji jest sporzadzany protokét z Kontroli. Nie wylacza si¢ mozliwosci kontynuacii
Kontroli podj¢tej w sposoéb zdalny, w siedzibie Przedsigbiorcy lub w miejscu realizacji Inwestycji,
w szczegllno$ci gdy tres¢ przedstawionych zdalnie przez Przedsigbiorcg dokumentéw budzi

watpliwosei lub istnieje podejrzenie nieprawidlowosci w zakresie realizacji Umowy.

W okresie kontroli Przedsigbiorca jest zobowigzany zapewni¢ Przedstawicielom Ministra
nieograniczony dost¢p do miejsc, w ktérych realizowana jest Inwestycja, oraz dostgp do ewidencii
ksiggowej i ewidencji kadrowej zwigzanej z Inwestycjg, w tym prowadzonej w formie elektroniczngj,
atakze do wszystkich innych dokumentéw zwigzanych z Inwestycja. Jednoczesnie Minister
zobowiazuje si¢ do nieujawniania danych osobowych wynikajacych z ewidencji kadrowej
i zachowania ich poufnoéci oraz oswiadcza, iz udostgpnienie Przedstawicielom Ministra tych danych

nie naruszy praw i wolnoéci 0s6b, ktérych te dane dotycza.

Kontrola Przedsigbiorcy zostanie przeprowadzona w dniach i godzinach pracy obowigzujacych
w siedzibie Przedsicbiorcy lub w miejscu realizacji Inwestycji. Podczas kontroli Przedsigbiorca
zapewni obecno$¢ osdb kompetentnych do udzielenia wyjasnien na temat procedur, wydatkéw i innych
zagadnieh zwigzanych z realizacjg Inwestycji. Odmowa poddania si¢ przez Przedsigbiorce kontroli lub
uniemozliwienie jej przeprowadzenia stanowi podstawe do wypowiedzenia w trybie natychmiastowym
Umowy. Nieudost¢pnienie wszystkich wymaganych dokumentéw i danych, w tym dostgpu do zapiséw

ewidencji ksiggowej i ewidencji kadrowej zwigzanej z Inwestycjg, w tym prowadzonych w formie
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10.

11.

elektronicznej, o ktérych mowa w ust. 6, jest traktowane jak uniemozliwienie przeprowadzenia
kontroli, stanowigce podstawe do wypowiedzenia Umowy. W przypadku wypowiedzenia Umowy

Pomoc zostanie zwrécona przez Przedsigbiorcg na zasadach okreslonych w § 7 ust. 5.

Po przeprowadzeniu Kontroli, Przedstawiciele Ministra sporzgdzq i podpisza protokét z Kontroli
w dwéch egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron, zwany dalej ,,Protokotem™. Protokét powinien
zawieraé w szczegdlnosci wykaz dokumentéw i innych Zrédel, na podstawie ktérych zostala
przeprowadzona Kontrola, liczbe utworzonych przez Przedsigbiorc¢ miejse pracy, informacje na temat
realizacji warunku utrzymania miejsc pracy dla oséb z wyiZszym wyksztalceniem, facznej wysokosci
nakladéw inwestycyjnych poniesionych przez Przedsigbiorce — od dnia rozpoczecia realizacji
Inwestycji do ostatniego dnia roku kalendarzowego objetego kontrolg. Protokédt podpisany przez
Przedstawicieli Ministra zostanie przekazany Przedsigbiorcy do podpisania.

Przedsiebiorcy przystuguje prawo zgloszenia do Ministra zastrzezeri do Protokotu w terminie 14 dni od
dnia jego otrzymania. W terminie 14 dni liczac od dnia wplywu zastrzezefi do Kancelarii Og6lnej
Ministerstwa Rozwoju, Pracy i Technologii, Minister moze uwzgledni¢ zastrzezenia i zlecié
Przedstawicielom Ministra sporzadzenie skorygowanego Protokohi. Skorygowany Protokét zostanie
podpisany przez Przedstawicieli Ministra i przekazany Przedsigbiorcy do podpisu. W przypadku, gdy
Przedsiebiorca zglosi zastrzezenia do skorygowanego Protokolu oraz w przypadku nieuwzglednienia
zastrzezef, Minister powiadamia Przedsiebiorce o koniecznosci przeprowadzenia ponownej kontroli,
zwanej dalej ,Dodatkows Kontrola”, przez Przedstawicieli Ministra, innych niz przeprowadzajacy
Kontrolg, z zachowaniem procedur, o ktérych mowa w ust. 1 — 8. Po przeprowadzeniu Dodatkowe;j
Kontroli, Przedstawiciele Ministra sporzadzg raport o wynikach Dodatkowej Kontroli, zwany dalej
~Raportem”. Podpisany przez Przedstawicieli Ministra przeprowadzajacych Dodatkows Kontrolg
Raport przekazuje si¢ Przedsigbiorcy w terminie 14 dni liczac od dnia zakoficzenia Dodatkowej
Kontroli, Wszystkie ustalenia oraz wyniki Dodatkowej Kontroli zawarte w Raporcie sa ostateczne
i wigzace dla Stron, a wykonanie zobowigzan objgtych kontrolg wskazane w Raporcie za okres objgty
Dodatkowg Kontrola, nie bedzie podlegaé dalszej weryfikacji.

Jezeli Przedsigbiorca nie zglosi zastrzeZzefi do Protokolu zostanie on — w terminie 14 dni od
dnia jego otrzymania przez Przedsigbiorc¢ — podpisany przez upowaznionych przedstawicieli
Przedsigbiorcy, a jeden tak podpisany jego egzemplarz zostanie zwrécony do Ministra. Po podpisaniu
Protokolu przez obie Strony ustalenia zawarte w Protokole beda mialy charakter ostateczny,
a wskazany w nim stopiefi wykonania przez Przedsigbiorcg zobowigzania nie bedzie podlegac¢ dalszej
weryfikacji. Postanowienia zdaf poprzednich maja odpowiednie zastosowanie do skorygowanego
Protokohu, o ktérym mowa w ust. 9.

W przypadku bezskutecznego uplywu 14 — dniowego terminu, o ktérym mowa w ust. 10,
przyjmuje sig, ze Przedsigbiorca zaakceptowal odpowiednio — Protokét lub skorygowany Protokot —

w caloéci bez zastrzezefi. Za dziefi zgloszenia zastrzezefi Strony rozumiejg dzien nadania przez

9



Przedsiebiorce zastrzezefi, odpowiednio do Protokolu albo skorygowanego Protokolu w polskiej
placéwce pocztowej operatora wyznaczonego lub dzien ich zlozenia w Kancelarii Ogélnej

Ministerstwa Rozwoju, Pracy i Technologii.

12. Za dziefi otrzymania Protokotu, skorygowanego Protokotu, lub Raportu przez Przedsiebiorce uznaje si¢
dzief jego wptywu do siedziby Przedsigbiorcy.

13. Przedsigbiorca zobowigzuje si¢ do niezwlocznego powiadamiania Ministra o kazdej zmianie siedziby
i adresu. W razie zaniedbania tego obowiazku Protokdl, skorygowany Protokét lub Raport wystane na
adres Przedsiebiorcy wskazany w Umowie lub na ostatni adres wskazany przez niego uwaza si¢
za skutecznie doreczone. Zmiana siedziby i adresu Przedsigbiorcy, o ktérych mowa w zdaniu
poprzedzajacym, nie wymaga zmiany Umowy.

14. Protokét, skorygowany Protokét lub Raport za dany rok stanowi oceng wykonania zobowigzan
Przedsigbiorcy okre$lonych w Umowie za okres, ktérego dotyczy ten — odpowiednio — Protokét,
skorygowany Protokét lub Raport.

15. W przypadku zastrzezen, co do zgodnofci realizacji Inwestycji z postanowieniami Umowy, Minister
pisemnie poinformuje o tym fakcie Przedsigbiorce oraz ma prawo wstrzymania wyplaty Pomocy do

czasu ostatecznego wyjagénienia tych zastrzezen.

16. W przypadku, gdy z Protokolu, co do ktérego nie wniesiono zastrzezen, skorygowanego Protokotu lub
Raportu wynika, 2e Przedsigbiorca w danym roku pobrat Pomoc w nadmiernej wysokosci, wowczas
jest on zobowigzany do zwrotu odpowiedniej czg$ci Pomocy na zasadach okreslonych
w art. 169 ustawy o finansach publicznych wraz z odsetkami liczonymi jak dla zaleglosci
podatkowych, na rachunek bankowy wskazany przez Ministra.

17. Minister zapewnia, ze wszelkie informacje przekazane, udostepnione lub ujawnione Ministrowi lub
upowaznionym Przedstawicielom Ministra przez Przedsigbiorcg, na podstawie lub w zwigzku
z Umowsg, w tym w szczegblnosci, na podstawie § 3 ust. 2 Umowy, bedg traktowane jako tajemnica
Przedsiebiorcy, oraz Minister zobowigzuje sie, i2 informacje te zostang uzyte i wykorzystane wylqcznie
dla celéw zwigzanych z realizacja Umowy.

18. Postanowienia ust. 17 nie dotyczg prawnego obowiazku udzielania niezbgdnych informacji organom
administracji rzadowej lub samorzadowej, organom wymiaru sprawiedliwoéci, lub innym podmiotom,
jezeli obowigzek udzielania takich informacji wynika z bezwzglednie obowiazujacych przepiséw
prawa, z ostatecznej decyzji administracyjnej lub prawomocnego orzeczenia Sadu, a ponadto osobom
uczestniczgcym w wykonaniu zobowigzah wynikajacych z Umowy.

19. Minister zastrzega sobie prawo do przeprowadzenia w okresie obowiagzywania Umowy dodatkowych —
poza kontrolg okreélona w § 4 ust. 1 i 9 oraz w § 6 ust. 1 — kontroli realizacji przez Przedsigbiorcg
postanowien Umowy, w tym w szczegdlnosci w zakresie okreSlonym w § 7 ust. 3 pkt 1 — 6. Do
kontroli tej stosuje si¢ odpowiednio zasady opisane w ust. 1 — 18 nini¢jszego paragrafu.
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20. Postanowienia niniejszego paragrafu nie ograniczaja uprawnien wlasciwych organéw do dokonywania

kontroli dziatalnosci Przedsigbiorcy w zakresie okre§lonym przez wlasciwe przepisy prawa.

§ 5. NIEWYKONANIE LUB NIENALEZYTA REALIZACJA ZOBOWIAZAN UMOWNYCH

1. W przypadku, gdy:

1) liczba nowych miejsc pracy, o ktérych mowa w § 2 ust. 2 pkt 1, utworzonych w zwigzku
z Inwestycjq od dnia rozpoczecia Inwestycji do dnia 31 grudnia 2022 r., bedzie nizsza niz 200
nowych miejsc pracy dla oséb z wy2szym wyksztalceniem (w przeliczeniu na pelne etaty) lub,

2) koszty Inwestycji, o ktérych mowa w § 2 ust. 2 pkt 3, poniesione w okresie od dnia rozpoczecia
Inwestycji do dnia 31 grudnia 2022 r., beda nizsze niz 1275 000,00 zt (stownie: jeden milion
dwiescie siedemdziesiat pigé tysiecy zlotych),

~ wéwcezas cala wyptacona Pomoc zostanie zwrécona przez Przedsiebiorce na zasadach okreslonych

W ustawie o finansach publicznych, wraz z odsetkami liczonymi jak dla zaleglosci podatkowych, na

rachunek bankowy wskazany przez Ministra.

2. W przypadku, gdy:

1) liczba nowych miejsc pracy utworzomych od dnia rozpoczecia Inwestycji do dnia 31 grudnia
2022 r.,, bedzie nizsza niz 250 nowych miejsc pracy dla oséb z wyzszym wyksztalceniem
(w przeliczeniu na pelne etaty), ale nie nizsza niz 200 nowych miejsc pracy dla oséb
z wyzszym wyksztatceniem (w przeliczeniu na pelne etaty) lub

2) warto$¢ kosztéw Inwestycji poniesionych w okresie od dnia rozpoczgcia Inwestycji do dnia
31 grudnia 2022 r., bedzie nizsza niz 1 500 000,00 zt (stownie: jeden milion pieéset tysiecy
zlotych), ale nie nizsza niz 1 275 000,00 zi (stownie: jeden milion dwiescie siedemdziesigt pieé
tysigcy ztotych),

— wowcezas ostateczna kwota naleznej Pomocy zostanie obnizona zgodnie z zasadami okreslonymi

w Rozdziale 7 Programu w punkcie 7.1.8. , Obnizanie wsparcia w przypadicu Zmiany parametrow

inwestycji”.

3. W przypadku, jezeli ze Sprawozdania, o ktérym mowa w § 3, Protokohu, skorygowanego Protokotu lub
Raportu, o ktérych mowa w § 4, wynika, 2e zachodzi sytuacja wskazana w ust, 2, Minister niezwlocznie
poinformuje Przedsigbiorcg pisemnie o tym fakcie wraz z uzasadnieniem wskazujacym metodologie
wyliczenia naleinej Pomocy. Kwota Pomocy pobrana przez Przedsigbiorcg w nadmiernej wysokosci
zostanie zwrécona przez Przedsigbiorce na zasadach okreélonych w ustawie o finansach publicznych,
wraz z odsetkami liczonymi jak dla zaleglosci podatkowych, na rachunek bankowy wskazany przez
Ministra.

4. W przypadku nieprzekazania w terminie zestawienia zaplaconych podatkéw, o ktérych mowa
w § 3 ust. 2 lub sprawozdania, o ktérym mowa w § 3 ust. 4, Przedsiebiorca Jest obowigzany do zaplaty
11



Ministrowi kary umownej w kwocie 1 580,00 zl (slownie: jeden tysigc pigéset osiemdziesiat zlotych)

w terminie 14 dni od dnia uplywu terminu, za kazdorazowe niewykonanie zobowigzania.

§ 6. WARUNKI UTRZYMANIA INWESTYCJ

L.

W roku nastepujacym po uplywie okresu utrzymania Inwestycji, w terminie uzgodnionym przez
Strony, Przedstawiciele Ministra przeprowadzq w siedzibie Przedsi¢biorcy kontrolg dokumentow
w celu weryfikacji spelnienia warunkéw zapisanych w § 2 ust. 2 pkt 2, 4 — 6. Do kontroli tej stosuje sig
odpowiednio zasady opisane w § 4. Jezeli z Protokohu, skorygowanego Protokohu lub ze Sprawozdania,
o ktérym mowa w § 3 ust. 4 wynika, ze Przedsigbiorca:

1) utrzymal mniej niz 200 miejsc pracy dla oséb z wyzszym wyksztalceniem (w przeliczeniu na
pelne etaty) w zwigzku z Inwestycja, o ktérych mowa w § 2 ust. 2 pkt 1,

2) utrzymal Inwestycjg, o ktérej mowa w § 2 ust. 2 pkt 3, o wartosci poczgtkowej niZzszej niz
1 275 000,00 z1 (stownie: jeden milion dwiedcie siedemdziesiat pie¢ tysigey ztotych),

3) ponibst koszty w zakresie wspdlpracy z podmiotami tworzacymi system szkolnictwa wyiszego i
nauki, o ktérej mowa w § 2 ust. 2 pkt 6 w wysokosci nizszej niz 15% wartosci przyznanej dotacii,
tj. w kwocie nizszej niz 236 930,01 z1 (slownie: dwiescie trzydziesci sze§¢ tysigcy dziewigéset
trzydziesci zlotych i jeden grosz),

4) nie wykonat ktéregokolwiek ze zobowigzan, o ktorych mowa w § 2 ust. 2 pkt 6,

— woéwczas cala wyplacona Pomoc zostanie zwrécona przez Przedsigbiorce na zasadach okreslonych
w ustawie o finansach publicznych wraz z odsetkami liczonymi jak dla zaleglosci podatkowych, na
rachunek bankowy wskazany przez Ministra.

2. Jezeli z Protokotu kontroli, skorygowanego Protokolu lub ze Sprawozdania, o ktérym mowa w § 3

ust. 4 wynika, iz Przedsigbiorca:
1) utrzymal mniej niz 250 miejsc pracy dla oséb z wyzszym wyksztalceniem, ale nie mniej niz 200
miejsc pracy utworzonych w zwigzku z Inwestycjg, o ktérych mowa w § 2 ust. 2 pkt 1, liczonych
zgodnie z zasadg wynikajaca z § 2 ust. 2 pkt 2,

2) utrzymal Inwestycjg, o ktérej mowa § 2 ust. 2 pkt 3, o wartosci poczatkowej nizszej
niz 1 500 000,00 z1 (slownie: jeden milion pigéset tysigey zlotych), ale nie niZszej niz
1 275 000,00 zt (stownie: jeden milion dwiedcie siedemdziesiat pigé tysigcy zlotych),

— wobwezas kwota naleznej Pomocy zostanie obnizona zgodnie z zasadami okreslonymi
w Rozdziale 7 Programu w punkcie 7.1.8. ,, Obnizanie wsparcia w przypadku zmiany parametréw
inwestycji”. Minister niezwlocznie poinformuje Przedsigbiorce pisemnie o tym fakcie wraz
z uzasadnieniem wskazujgcym metodologi¢ wyliczenia naleznej Pomocy. Kwota Pomocy pobrana

przez Przedsigbiorce w nadmiernej wysokosci zostanie zwrocona przez Przedsigbiorce na zasadach
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3.

okreslonych w ustawie o finansach publicznych, wraz z odsetkami liczonymi jak dla zaleglosci

podatkowych, na rachunek bankowy wskazany przez Ministra.

W przypadku niemoznofci spelnienia zobowigzan zwigzanych z kryteriami jakosciowymi,
o ktérych mowa w § 2 ust. 2 pkt 6, Przedsiebiorca uprawniony jest do zlozenia do Ministra wniosku
o zmian¢ Umowy w zakresie tych zobowigzan wraz z uzasadnieniem. Uzasadnienie powinno zawieraé
w szczegblnosci przyczyny, z powodu ktérych Przedsigbiorca nie moze spelmié¢ kryterium
jakoéciowego. W wypadku zmiany Umowy warto$¢ dotacji podlega obnizeniu i nie moze byé wyisza
niz maksymalna wysoko$§¢ wsparcia obliczona zgodnie z Programem przy uwzglednienin obnizenia
liczby punktéw uzyskanych w wyniku szczegélowej oceny inwestycji. Kwota Pomocy pobrana przez
Przedsigbiorce w nadmiernej wysokosci zostanie zwrdcona przez Przedsigbiorcg na zasadach
okreslonych w ustawie o finansach publicznych, wraz z odsetkami liczonymi jak dla zaleglodci
podatkowych, na rachunek bankowy wskazany przez Ministra. Przedsighiorcy nie przystuguje

roszezenie o zmiane Umowy w zakresie wskazanym w niniejszym ustgpie.

§ 7. ZMIANA LUB WYPOWIEDZENIE UMOWY

1.

Z zastrzeZzeniem § 3 ust. 1 pkt 5 i § 4 ust. 13 wszelkie zmiany lub uzupelnienia Umowy wymagaija

formy pisemnej pod rygorem niewaznosci w postaci ancksu podpisanego przez Strony.

2. Przedsicbiorca moze wypowiedzie¢ Umowe w drodze pisemnego i zawierajacego uzasadnienie

3.

wypowiedzenia. Okres wypowiedzenia wynosi 30 dni od daty wplywu o$wiadczenia wraz
z uzasadnieniem do Kancelarii Ogélnej Ministerstwa Rozwoju, Pracy i Technologii.

Minister moze wypowiedzie¢é Umowg ze skutkiem natychmiastowym w przypadku, gdy

Przedsigbiorca:

1) rozpoczat realizacje Inwestycji przed ztozeniem Wniosku;

2) zaprzestat realizacji Inwestycji, badZ nie utrzymuje, na zasadach przewidzianych w Umowie miejsc
pracy utworzonych w zwigzku z realizacjs Inwestycji lub kosztéw Inwestycji przynajmniej
na poziomie okreslonym w § 5 ust. 1, badZz realizuje inwestycje w sposdb sprzeczny

z postanowieniami Umowy lub z naruszeniem prawa;,
3) nie wykonat ktéregokolwiek z zobowigzania, o ktérym mowa w § 2 ust. 2 pkt 4 - 6;

4) zaprzestal, w tym zawiesil, prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w okresie obowigzywania
Umowy,
5) zaprzestal przez okres dluzszy niz 3 miesigce prowadzenia dzialalnosci w zakresie objgtym
wsparciem na podstawie Umowy, tj. w zakresie Inwestycji polegajacej na zwigkszeniun dziatalnosci
w obrgbie juz istniejacego Shell Business Operations (SBO), ktére jest odpowiedzialne za
prowadzenie i wspieranie operacji biznesowych Grupy Shell poprzez ,Utworzenie Centrum
Zaawansowanych Ustug Biznesowych w Krakowie”, woj. matopolskie;
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4,

6) w celu uzyskania Pomocy przedstawil falszywe oswiadczenia lub dokumenty, co zostalo
stwierdzone prawomocnym wyrokiem sgdowym skazujacym czilonka organu zarzadzajacego
Przedsigbiorcy.

W przypadku ustania obowigzywania Umowy z przyczyn, o ktérych mowa w ust. 2 i 3,

a takze w § 4 ust. 7, Przedsigbiorca jest zobowigzany do zwrotu calej uzyskanej Pomocy

w terminie 15 dni od dnia ustania obowigzywania Umowy, wraz z odsetkami liczonymi jak dla

zaleglosci podatkowych od dnia przekazania Pomocy z budzetu pafistwa, na rachunek bankowy

wskazany przez Ministra,

W przypadku ustania obowigzywania Umowy z przyczyn, o ktérych mowa w ust. 2 i 3 oraz
w § 4 ust. 7, Przedsigbiorcy nie przystuguje wzgledem Ministra Zadne roszczenie, w tym takze
o odszkodowanie.

§ 8. POSTANOWIENIA KONCOWE

1.

W zwigzku z niewykonaniem lub nienalezytym wykonaniem przez Przedsigbiorcg obowigzkéw
wynikajgcych z Umowy, w zakresie, w jakim takie niewykonanie lub nienalezyte wykonanie
jest wynikiem dziatania sily wyiszej, Przedsigbiorca jest obowigzany do niezwlocznego
poinformowania Ministra o fakcie wystgpienia dzialania sity wyzszej, udowodnienia okolicznosci
poprzez przedstawienie dokumentacji potwierdzajgcej wystapienie zdarzefi majgcych cechy sily
wyzszej oraz wskazania zakresu, w jakim zdarzenie mialo wplyw na przebieg realizacji Inwestycji.
Pod pojeciem sily wyzszej nalezy rozumieé zdarzenie badZz polaczenie zdarzefi, niezaleznych od
Przedsicbiorcy, ktore uniemozliwiaja lub zasadniczo utrudniaja wykonywanie zobowigzan
Przedsigbiorcy wynikajgcych z Umowy, a ktérych Przedsigbiorca nie mdgl przewidzie¢ i ktérym nie
mégl zapobiec ani ich przezwycigzyé pomimo dzialania z nalezyty starannosdcia.

Zalaczniki stanowia integralng czgéé Umowy .

W sprawach nieuregulowanych w Umowie stosuje si¢ zasady zawarte w Programie, przepisy Kodeksu
Cywilnego oraz ustawy o finansach publicznych.

Umowa zostala sporzadzona w jezyku polskim w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach; jeden
egzemplarz dla Przedsigbiorcy, pozostate dwa egzemplarze dla Ministra.

. Umowa podlega prawu polskiemu.

. Pomoc spelnia wszystkie warunki okreSlone w rozporzadzeniu Komisji 651/2014, w zwiazku

z ¢czym nie wymaga zgody Komisji Europejskiej.
Minister poinformuje Komisje Europejskg o udzieleniu Pomocy w ciaggu 20 dni od dnia zawarcia

Umowy.
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§ 9. DATA OBOWIAZYWANIA UMOWY

Umowa zostaje zawarta na czas okreslony do dnia 31 grudnia 2028 .

W imieniu W imieniu
Ministra Rozwoju, Pracy i Technologii Shell Polska Sp. z o.0.
Katarzyna Warzywoda
; y Czlonek Zarzadu
4 astdpie gl 00
Pani Lucja Sroimecka Pani Katarzyna Warzywoda
Zast¢pea Dyrektora Departamentu Czlonek Zarzgqdu

Rozwaoju Inwestycji

Pan M_ar-cin Madry
Czlonek Zarzadu

Zalgezniki:

L.
2,

® =N kW

Zalagcznik Nr 1 — pelnomocnictwo z dnia 18 grudnia 2020 r., nr MRPiT/66-UPDG/20;

Zatgeznik Nr 2 — informacja odpowiadajgca odpisowi aktualnemu z rejestru przedsigbiorcéw KRS
z dnia 28 czerweca 2021 r.;

Zalacznik Nr 3 — ocena projektu Shell Polska Sp. z o0.0.;

Zalgcznik Nr 4 — harmonogram tworzenia nowych miejsc pracy;

Zatgcznik Nr 5 — harmonogram ponosze"nia kosztéw inwestycji;

Zalacznik Nr 6 — wzor sprawozdania finansowo — rzeczowego;

Zatgcznik Nr 7 — zestawienie zaptaconych podatkdw;

Zatgcznik Nr 8 — wzdr sprawozdania finansowo — rzeczowego w zakresie utrzymania.

g
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Kodecandi ne 4.

Warszawa, dnia 18 grudnia 2020r.
Ministerstwo Rozwolju,
Pracy | Technologii

Dyrektor Generalny
Marcin Gubata

MRPIT/ 66 -UPDG/20

UPOWAZNIENIE/PELNOMOCNICTWO

Na podstawie upowaZnienia/petnomocnictwa nr MRPIT/35-UPM/20 udzielonego mi przez Ministra Rozwoju,
Pracy | Technologii w dniu 13 paZdziernika 2020 r.

1. Upowazniam
1) Pana Artura Wycecha — dyrektora Departamentu Rozwoju inwestycji w Ministerstwie Rozwoju, Pracy
i Technologii;
2) Panig tucje Sromecka — zast¢pce dyrektora Departamentu Rozwoju Inwestycji w Ministerstwie
Rozwoju, Pracy i Technologii;
3) Pana Lukasza Galczyriskiego — zastgpce dyrektora Departamentu Rozwoju Inwestycji w Ministerstwie
Rozwoju, Pracy | Technologii;’
- kazdg z wymienionych osob z osobna
do dysponowania sSrodkami budZetu parstwa ujetymi w czeécl budzetowej 20 - gospodarka,
przeznaczonymi na realizacj¢ zadar Departamentu Rozwoju Inwestycji w Ministerstwie Rozwoju, Pracy
i Technologii.
Zakres dysponowania srodkami nie obejmuje $érodkéw przeznaczonych na finansowanie programéw
operacyjnych i inicjatyw wspdinotowych.
2. Udzielam peinomocniciwa:
1) Panu Arturowl Wycechowl — dyrektorowi Departamentu Rozwoju Inwestycjl w Ministerstwie Rozwoju,
Pracy i Technolegii;
2) Pani tucji Sromeckiej — zastepcy dyrektora Departamentu Rozwoju Inwestycji w Ministerstwie
Rozwoju, Pracy i Technologii;
3) Panu tukaszowl Galczyfisklemu - zastepcy dyrekiora Departamentu Rozwoju Inwestyc)i
w Ministerstwie Rozwoju, Pracy | Technologii;

- kazdej z wymienionych oséb z osobna

do zawierania uméw w ramach &rodkéw, o ktérych mowa w upowaznieniu, po ich uprzednim parafowaniu
przez wiaéciwego giéwnego ksiggowego lub osobg przez niego upowaznions, atakze do kontroli
prawidiowoéci wykonania uméw, dokonywania wszelkich czynnosci zwigzanych z ich realizacjg oraz ich
rozwigzywania.

Przy wydatkowaniu $rodkéw finansowych stosuje sie w szczegélnosci przepisy ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 869, z pdZn. zm.) oraz ustawe z dnia 29 stycznia
2004 r. — Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1843, z péZn. zm.), a takze obowigzujace
w Ministerstwie Rozwoju, Pracy | Technologii akty wewnetrzne.

Jednoczesénie oéwiadczam, 2e wszystkie czynnosci dokonane przez upowaznione wyzej osoby w okresie od
dnia 11 grudnia 2020 r. do dnia udzielenia niniejszego upowaznienia/peinomocnictwa | w jego zakresie,
pozostajg w mocy.

Niniejsze upowaznienie/petnomocnictwo wygasa w stosunku do kazdej z wymienionych oséb z osobna,
Z chwilg odwotania jej ze stanowiska.

DYREKTOR GENERALNY
MINISTERSTWA ROZWOJU,
PRACY | TECHNOLOGII

Marcin Gubata
Ipodpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym/
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Wydruk informacil pobranej w trybie art. 4 ust. 4aa ustawy z dnia 20 slerpnia 1997 r. o Krajowym Rejestrze Sadowym,
poslada moc dokumentu wydawanego przez Centralng Informacjg, nle wymaga podpisu | pleczed.
CENTRALNA INFORMACIA KRAJOWEGO REJIESTRU SADOWEGO
KRAJOWY REJESTR SADOWY
Stan na dzien 28.06.2021 godz. 09:28:02
Numer KRS: 0000005239
Informacja odpowiadajaca odpisowi aktualnemu
Z REJESTRU PRZEDSIEBIORCOW
Data rejestracji w Krajowym Rajestze §idqum 02.04.2001
Ostatni wpis |Numer wpisu 68 Data dokonania wpisu 20.11.2020
Sygnatura akt WA.XII NS-REJ.KRS/65544/20/792
Oznaczenie sadu | SAD REJONOWY DLA M, ST. WARSZAWY W WARSZAWIE, XII WYDZIAL GOSPODARCZY
| KRAJOWEGO REJESTRU SADOWEGO
Dziat 1
Rubryka 1 - Dane podmiotu

1.0maczente formy prawne SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA
2.Numer REGON/NIP REGON: 010809811, NIP: 5261009190
3.Firma, pod ktdrg spotka dziala SHELL POLSKA SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA
4.Dane o wazeénlejszej rejestrac| RHB 42063 SAD REIONOWY DLA M.ST. WARSZAWY, SAD GOSPODARCZY XVI WYDZIAL,

GOSPODARCZY-REJESTROWY B
5.Czy przedsleblorca prowadzi dzlalainoéé | NIE
gospodarcza z Innymi podmiotaml na
podstawie umowy spdétki cywilnej? B
6.Czy podmict posiada status organizac]l -
Pgt_yﬂm publicznego?

~ Rubryka 2 - Siedziba | adres podmiotu
|1.Siedziba kraj POLSKA, woj. MAZOWIECKIE, powiat WARSZAWSKI, gmina WARSZAWA-OCHOTA, miejsc.

WARSZAWA
2.Adres ul. BITWY WARSZAWSKIE] 1920 R, nr 7 A, lok. —, migjsc. WARSZAWA, kod 02-366, poczia

WARSZAWA, kraj POLSKA
3.Adres poczty elektroniczngg @00 |-
4.Adres strony intemetowe] —

Rubryka 3 - Oddziaty
1 |LFima oddzlalu SHELL POLSKA SPOEKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA ODDZIAL W KRAKOWIE
2.Siedziba ' kraj POLSKA, woj. MALOPOLSKIE, powiat KRAKOW, gmina KRAKOW, miejsc. KRAKOW
3.Adres ul. CZERWONE MAKI, nr 85, lok. —-, miejsc. KRAKOW, kod 30-392, poczta KRAKOW, kraj POLSKA
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~ Rubryka 4 - Informacje o umowie

1.Informacja 0 zawardu lub zmianach 1
umowy spolid

=

5

| KANCELARIA PRZY UL.DLUGIE] 31, REP.A NR 23679/2002, ZMIENIONO PAR.22.2

:‘g NOTARIALNY 15.11,1994, NOT, ZACHARZEWSKA (K.N) WARSZAWA REP.A-3784/1994 Z
ZM.

20.02.1995, NOT J. ZACHARZEWSKA (K.N) WARSZAWA, REP.A - 571/1995 - ZM PAR.7
20.01.2000, NOT. E BAREJ-MAGIERA (K.N), REP.A-316/2000 - ZM PAR.24,

10.02.2000, NOT. E BAREJ-MAGIERA {K.N), REP.A-664/2000 - ZM. PAR.8,

10.03.2000, NOT. M. KEDZIERSKA, (K.N), WARSZAWA, REP.A-2527/2000 -ZM. PAR, 2, 12, 17,
20, 22, 23,

06-12-2000, NOT A. PRZYBYLA (K.N) WARSZAWA REP.A-6486/2000 - WYKR. PAR, 17E, 23,
DOD. PAR.23.1, 23.2

AKT NOTARIALNY SPORZADZONY DNIA 14.03.2002 R. PRZEZ MARIUSZA BIAt ECKIEGO
ASESORA NOTRIALNEGO, ZASTEPCE ROBERTA BLASZCZAKA NOTARIUSZA W WARSZAWIE,
KANCELARIA NOTARIALNA PRZY UL. DLUGIED 31, REP, A-6476/2002, ZMIENIONO PAR. 8;
AKT NOTARIALNY SPORZADZONY DNIA 13.06.2002 R. PRZEZ MARIUSZA BIAt ECKIEGOD
ASESORA NOTRIALNEGO, ZASTEPCE ROBERTA BLASZCZAKA NOTARIUSZA W WARSZAWIE,
KANCELARIA NOTARIALNA PRZY UL. DEUGIE] 31, REP. A-14059/2002, UCHYLENIE AKTU
ZALOZYCIELSKIEGO W CALOSCI I NADANIE MU NOWEGO BRZMIENIA;

AKT NOTARIALNY SPORZADZONY DNIA 06.09.2002R. PRZEZ MARIUSZA BIALECKIEGO
ASESORA NOTARIALNEGO ZASTEPCE ROBERTA BLASZCZAKA NOTARIUSZA W WARSZAWIE,

PROTOKOL NADZWYCZAINEGO ZGROMADZENIA WSPOLNIKOW SPGLKI SHELL MARKETING
POLSKA SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA Z SIEDZIBA W WARSZAWIE,
SPORZADZONY W FORMIE AKTU NOTARIALNEGO PRZEZ DR MARIUSZA BIALECKIEGO
ASESORA NOTARIALNEGO ZASTEPCE ROBERTA BLASZCZAKA NOTARIUSZA W WARSZAWIE W
DNIU 30.05.2003R., REP. A NR 11599/2003

DOKONANO ZMIANY AKTLS ZAE OZYCIELSKIEGO POPRZEZ JEGO UCHYLENIE W CALOSCT I

| NADANIE MU NOWEGO BRZMIENIA (OD §1 DO OD §28).

AKT NOTARIALNY SPORZADZONY DNIA 29.11,2005 R. PRZED ASESOREM NOTARIALNYM
MARIUSZEM BIALECKIM, ZASTEPCA NOTARIUSZA ALEKSANDRY ZAPART W KANCELARI
NOTARIALNE] W WARSZAWIE, PRZY ULICY WSPOLNE] 57 LOK. 6, REPERTORIUM A NR
4204/2005, ZMIANY: § 4, PO PUNKCIE 55 DODANO PUNKTY OD 56 DO 69 ORAZ PRZYIETO
TEKST JEDNOLITY AKTU ZAxOZYCIELSKIEGO; '

25.02.2010 R., REP, A NR 2398/2010, NOTARIUSZ MARIUSZ BIAL ECKI, KANCELARIA
NOTARIALNA ALEKSANDRA ZAPART NOTARIUSZ MARIUSZ BIALECKI NOTARIUSZ S.C. 00-687
WARSZAWA UL. WSPOLNA 57 LOK. &

ZMIANA §4,513 UST. 2,§22,624,§25

14 WRZESNIA 2012 ROKU, REP. A NR 7666/2012, ASESOR NOTARIALNY ANNA ZIOLKOWSKA
ZASTEPCA ALEKSANDRY ZAPART, KANCELARIA NOTARIALNA ALEKSANDRA ZAPART
NOTARIUSZ MARIUSZ BIALECKI NOTARIUSZ S.C., 00-587 WARSZAWA, UL WSPOLNA 57 LOK.6,
§4 AKTU ZAL OZYCIELSKIEGO

AKT NOTARIALNY SPORZADZONY DNIA 30.11.2012 R., REP. A NR 9223/2012, MARIUSZ
BIALECKI NCTARIUSZ W WARSZAWIE, PROWADZACY KANCELARIE NOTARIALNA W
WARSZAWIE (00-667), UL.KOSZYKOWA 69 LOK.2, ZMIANY: §4, ORAZ PRZYJETO TEKST
| JEDNOLITY AKTU ZAt OZYCIELSKIEGO.

|
28.03,2013 R,, REP. A NR 1958/2013, MARIUSZ BIAYECKI NOTARIUSZ W WARSZAWIE;
KANCELARIA NOTARIALNA W WARSZAWIE PRZY UL. KOSZYKOWE) 69 LOK. 2; ZMIENIONO § 5
AKTU ZALOZYCIELSKIEGO (KAPITAL ZAKEADOWY SPOLKT).

1.Czas, na jaki zostala utworzona spéﬂa____ NIEOZNACZONY
2.0maczenie plsma innego ni¢ Monitor —

Sadowy | Gospodarczy, przeznaczonego do
ogloszer spdlid

3.Wepdinkk moze mieé: WIEKSZA LICZBE UDZIALOW

Rubryka 5
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|4.Cay statut przyznaje uprawnienia osoblste | ++++*
okreslonym akcjonariuszom lub tytuly

uczestnictwa w dochodach lub mafatiu
spdiki nle wynlkajacych z akgji?
5.Czy obligatoriusze majg prawo do Sapdolok
_udzlildw w zysku? . -
E WS e Rubryka 6 - Sposéb powstanla spotki
Brak wplsdw
. Rubryka 7 - Dane wspdinikéw
1 |1.Nazwisko / Nazwa lub firma SHELL OVERSEAS HOLDINGS LIMITED
2.Imlona e
3.Numer PESEL/REGON —
4.Numer KRS —

5.Posladane przez wspéinika udzialy | 1.741.374 UDZIAtOW O LACZNE] WARTOSCI 870.687.000,00 Zk

6.Czy wspdinlk poslada caloét udziatdw | TAK
spoiki?

Rubryka 8 - Kapitat §|:_>§lrk_|

1.Wysokost kapitatu zakladowego 870 687 000,00 Z&.

Podrubryka 1
Informacja o wniesieniu aportu

1.0kredlenie wartosci udzialow objetychza |1 | 153 301 800,00 Zt

7 2 |482702000002t

Rubryka 9 - Nie dotyczy

Brak wpisow

Rubryka 10 - Nie dotyczy

Brak wpiséw
Dziat 2

Rubryka 1 - Organ uprawnlony do reprezentac]| podmiotu

1.Nazwa organu uprawnionego do ZARZAD
reprezentowanla podmiotu

2.5pos6b reprezentac]i podmiotu W PRZYPADKL ZARZADU WIELOOSOBOWEGO DO SKELADANIA OSWEADCZEN W IMIENIU SPOE KI
WYMAGANE JEST WSPOLDZIALANIE DWOCH CZLONKOW ZARZADU ALBO JEDNEGO CZt ONKA
ZARZADU £ACZNIE Z PROKURENTEM,

Podrubryka 1
l Dane oséb wchodzacych w skiad organu

1 1.Nazwisko / Nazwa lub Firma STOLARSKI
_2.Im|ona PIOTR
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73121201355

3.Numer PESEL/REGON
4.Numer KRS Ak
5.Funkcja w organie reprezentujacym  |CZEONEK ZARZADU
6.Czy osoba wehodzaca w skiad NIE
zarzadu zostala zawleszona w
czynnoSclach?
7.Data do jakie] zostata zawleszona —_—
1.Nazwisko / Nazwa lub Firma DZIWOK
2.Imiona PIOTR ANDRZE]
3.Numer PESEL/REGON 65102600439
4.Numer KRS o —
5.Funkcia w organie reprezentujacym | PREZES ZARZADU |
6,Czy asoba wchodzaca w skdad NIE '
zarzadu zostala zawleszona w
cyrnosdach?
7.Data do jakie] zostata zawleszona |-
1,Narwisko / Nazwa lub Firma RADZYMINSKI .
2.Imiona LUKASZ PIOTR .
3.Numer PESEL/REGON 76041300573 —
4,Numer KRS etk -
5.Funkcje w organie reprezentujgcym | CZEONEK ZARZADU -
6.Czy osoba wehodzaca w skiad NIE
zarzgdu zostala zawleszona w
czyrnosclach?
7.Data do jakie] zostala zawileszona —_—
1.Nazwisko / Nazwa lub Firma KIELAK +.OKIETEK -
2.Imiona MONIKA ~ —=
3.Numer PESEL/REGON 71081105603 = =
4.Numer KRS k. T
5.Funkcja w organie reprezentujacym | CZELONEK ZARZADU “ -
6.Czy osoba wchodzaca w skiad WIE
zarzadu zostala zawieszona w
czynnosdach? = .
7.Data do jakle] 2ostata zawleszona e -
1.Nazwisko / Nazwa lub Arma LASZCZAK =
2.Imlona PIOTR PAWEL '
3.Numer PESEL/REGON 73060202693 -
4.Numer KRS e
5.Funkcja w organie reprezentujgcym  |CZEONEK ZARZADU
6.Czy osoba wchodzaca w skiad NIE
zarzadu zostala zawleszona w
czynnoiciach?
7.Data do jekle] zostala zawieszona | —-~ -
1.Nazwisko / Nazwa lub Firma MO!.ENDA B
2.Imiona RAFAL SEBASTIAN

76031912036

3.Numer PESEL/REGON
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4.Numer KRS st
5.Funkcja w organie reprezentujacym | CZEONEK ZARZADU
6.Czy osoba wchodzgca w skiad NIE
zarzgqdu zostats zawleszona w
cynnoéclach?
N 7.Data do jaklej zostala zawieszona ==
}.Nazwlskol Nazwa lub Firma MADRY B
2.Imiona :_I_\ﬂARCIN B B
3.Numer PESEL/REGON 78102402550
4.Numer KRS i
5.Funkcja w organie reprezentujgcym | CZLONEK ZARZADU
6.Czy osoba wchodzaca w skiad NIE
zarzadu zostala zawleszona w
czynnosctach? —|
7.Data do jakiej zostata zawieszona = _ _|
1.Nazwisko / Nazwa lub Firma WARZIWO_DA .
2.Imlona KJ_'-\TARZYNA IRMINA B =
3.Numer PESEL/REGCN 77112506586 =
4.Numer KRS i .5
5.Funkcia w organle reprezentujacym |CZEONEK ZARZADU = -
6.Czy osoba wchodzaca w skiad NIE
zarzadu zostala zawleszona w
czynnoéclach? A,
7.Data do jakie] zostata zawleszona — g
Rubryka 2 - Organ nadzoru ot
Brak wplsow
Rubryka 3 - Prokurenc|
L.Nazwisko NIEZNANSKI -
2.Imiona IRENEUSZ ANDRZED -
3.Numer PESEL 71051311634
4.Rodzaj prokury PROKURA LACZNA, DLA WAZNOSCI CZYNNOSCT WYMAGANE JEST WSPOEDZIAEANIE DWOCH
11 ] PROKURE_NTéW LUB PROKURENTA LACZNIE Z CZt ONKIEM ZARZADU |
1.Nazwisko SZYMANSKI 1
2.Imiona | ANDRZE]
3.Numer PESEL . 68081901519
4.Rodzaj prokury PROKURA LACZNA ODDZIALOWA, DO DOKONYWANIA CZYNNOSCI ZWIAZANYCH Z
DZIALALNOSCIA ODDZIALU SHELL POLSKA SP. 2 0.0, Z SIEDZIBA W KRAKOWIE, DLA WAZNOSCI
PODIETE) CZYNNOSCT WYMAGANE JEST WSPOLDZIALANIE DWOCH PROKURENTOW LUB
L PROKURENTA LACZNIE Z CZLONKIEM ZARZADU.
1.Nazwisko POCZTOWSKA -
2.Imiona AGNIESZKA
3.Numer PESEL 79102702763

4.Rodzaj prokury

PROKURA EACZNA ODDZIALOWA, DO DOKONYWANIA CZYNNOSCT ZWIAZANYCH Z
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DZIALALNOSCIA ODDZIALU SHELL POLSKA SP. Z 0.0. Z SIEDZIBA W KRAKOWIE, DLA WAZNOSCI
PODIETE] CZYNNOSCI WYMAGANE JEST WSPOLDZIALANIE DWOCH PROKURENTOW LUB
| PROKURENTA £ 4CZNIE Z CZEONKIEM ZARZADU,

Dziat 3

Rubryka 1 - Przedmiot dzlatalnosd

L.Przedmict przewaajqce] dziatainoéd 1 47,30,2 SPRZEDAZ DETALICZNA PALIW DO POJAZDOW SILNIKOWYCH NA STACIACH PALIW
przedsiebiorcy
|2.Przedmict pozostaie] dziatainoéc! 1 52, 21, Z, DZIALALNOSC USLUGOWA WSPOMAGAJACA TRANSPORT LADOWY
|Preedsieplorcy 2 |46, 71, Z, SPRZEDAZ HURTOWA PALIW 1 PRODUKTOW POCHODNYCH
' 3 |68, 20, Z, WYNAJEM I ZARZADZANIE NIERUCHOMOSCIAMI WEASNYMI LUB DZIERZAWIONYMI
4 19, 20, Z, WYTWARZANIE I PRZETWARZANIE PRODUKTOW RAFINACII ROPY NAFTOWE)
| 5 41, 10, Z, REALIZACJA PROJEKTOW BUDOWLANYCH ZWIAZANYCH ZE WZNOSZENIEM
BUDYNKOW
6 08, 10, Z, DZIALALNOSC USLUGOWA WSPOMAGAJACA EXSPLOATACIE Zt O ROPY NAFTOWE]
1 GAZU ZIEMNEGO
7 47, 11, Z, SPRZEDAZ DETALICZNA PROWADZONA W NIEWYSPECIALIZOWANYCH SKLEPACH Z |
PRZEWAGA ZYWNOSCI, NAPOJOW I WYROBOW TYTONIOWYCH
8 69, 20, Z, DZIALALNOSC RACHUNKOWO-KSIEGOWA; DORADZTWO PODATKOWE
g 52, 23, Z, DZIALALNOSC USEUGOWA WSPOMAGAIACA TRANSPORT LOTNICZY
Rubryka 2 - Wzmlanki o ziozonych dokumentach
Rodzaj dokumentu Nr koleiny w | Data Ziotenla Za okres od do
polu - e
1.Wzmianka o ziozeniy 1 04.07.2002 01.01.2000 - 30.06.2001 -
;:‘:nm’p:“w’"" 2 20.03.2003 501.07.2001 - 30.06.2002
3 28.05.2004 101.07.2002 - 30.06.2003
4 20.07.2005 B 01.07.2003 - 31.12.2004
5 05.06.2007 01.01.2005 - 31.12.2005
6 24.09.2007 |01.01.2006 - 31.12.2006
7 20.11.2008 |01.01.2007 - 31.12.2007
8 13.07.2009 |01.01.2008 -31.12.2008
9 16.07.2010 |01.01.2009 - 31.12.2009
10 21.06.2011 |01.01.2010 - 31.12.2010
11 29.06.2012 |01.01.2011 - 31.12.2011
12 28.06.2013 |01.01.2012-31.12.2012
13 26.06.2014 |OD 01.01.2013 DO 31.12.2013
14 01.07.2015 /0D 01.01.2014 DO 31.12.2014
15 13.07.2016 |0D01.01.2015D031.122015
16 12.07.2017 |OD 01.01.2016 DO 31.12.2016 B
17 02.07.2018 /0D 01.01.2017 DO 31.12.2017
18 27.06.2019 /0D 01.01.2018 DO 31.12.2018
19 22.06.2020 /0D 01.01.2019 DO 31.12.2019
2.Wzmianka o zioenlu opinll |1 Aok 101.01.2000 - 30.06.2001




bieglego rewidenta /
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01,07.2001 - 30.06.2002

2 F—
sprawozdania z badania -
rocznego sprawozdania 3 aii 01.07.2002 - 30.06.2003
finansowego 4 | aenn 01.07.2003 - 31,12,2004

5 ok 01.01.2005 - 31,12.2005

6 FAAKK |01.01.2006 - 31.12.2006

7 A 01,01.2007 - 31.12.2007

8 i 01,01.2008 - 31,12.2008

9 e 01.01.2009 - 31.12.2009

10 Akl 01.01.2010 - 31.12.2010

11 Hakook 01.01.2011 - 31.12.2011

12 Aok 01.01.2012-31.12.2012

13 ok OD 01.01.2013 DO 31.12.2013

14 ckokok 0D 01.01.2014 DO 31.12,2014

15 | S 0D 01.01.2015 DO 31,12.2015

16 koo OD 01.01.2016 DO 31,12.2016

17 ke OD 01.01.2017 DO 31.12.2017

18 Hkk OD 01.01.2018 DO 31.12,2018

19 Rk OD 01.01.2019 DO 31,12.2019
3.Wzmlanka o zioZenlu uchwaly | 1 ok 01.01.2000 - 30,06.2001
gmmm:m 2 wk 01.07.2001 - 30.06.2002
sprawozdanla finansowego 3 ik 01.07.2002 - 20.06.2003

4 Wk 01.07.2003 - 31.12.2004

5 Akokok 01.01.2005 - 31.12.2005

6 ookl 101.01,2006 - 31.12.2006

7 ook 01.01.2007 - 31.12.2007

8 it 01.01.2008 - 31.12.2008

5 i 01.01.2009 - 31.12.2009

10 i 01.01.2010 - 31.12.2010

11 sk 01.01,2011 - 31.12.2011

12 hkokk 01.01.2012-31.12.2012

13 hkkk |OD 01.01.2013 DO 31,12.2013

14 ok OD 01.01.2014 DO 31,12.2014

15 Nk 0D 01.01.2015 DO 31.12.2015

16 koo OD 01.01.2016 DO 31.12.2016

17 sk /0D 01.01.2017 DO 31.12.2017

18 o OD 01.01,2018 DO 31.12.2018

19 i ©D 01.01.2019 DO 31.12.2019
4.Wzmianka o ziofenlu oo 01.01.2000 - 30.06.2001
zz":;';‘da“'a e e 01.07.2001 - 30.06.2002

ANk

Ak ek

01.07.2002 - 30.06.2003

kK

01.07.2003 - 31.12.2004
01.01.2005 - 31.12,2005
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6 ok 01.01.2006 - 31.12.2006
7 sk 01.01.2007 - 31.12.2007
8 sk 01.01.2008 - 31.12.2008
9 sorhn 01.01,2009 - 31.12,2009
10 orere 01.01.2010 - 31.12.2010
1 sk 01.01.2011 - 31.12.2011
12 sk 01.01.2012-31.12.2012 -
13 orere 0D 01.01.2013 DO 31.12.2013 -
14 woheak OD 01.01.2014 DO 31.12.2014
15 sretk OD 01.01.2015 DO 31.12.2015
16 " OD 01.01.2016 DO 31.12.2016
17 sk OD 01.01.2017 DO 31.12.2017
18 s OD 01.01.2018 DO 31.12.2018
19 wnen OD 01.01.2019 DO 31.12.2019
Rubryka 3 - Sprawozdania grupy kapitatowe]
Rodza] dokumentu Nr kolejny w | Data zoZenia Za okres od do
polu
1.Wzmlanka o ziozeniu 1 26.06.2014 OD 01.01.2013 DO 31.12.2013
ﬁm‘;::":ﬁzm 2 01.07.2015 OD 01.01.2014 DO 31.12.2014
2.Wazmianka o ztozeniu oplnll |1 — OD 01.01.2013 DO 31.12.2013
m"x":’b‘?dim 2 Hrwx OD 01.01.2014 DO 31.12.2014
skonsolidowanego rocznego
sprawozdania finansowego _
4 Wazmianka o ziozeniu 1 wnn OD 01.01.2013 DO 31.12.2013
:m:‘: uj::"'"""éd 2 - 0D 01.01.2014 DO 31.12.2014

Rubryka 4 - Przedmiot dzlatalnosd statutowej organizacjl pozytku publicnego

Brak wplséw

Rubryka 5 - Informacja o dniu koficzacym rok obrotowy

1.Dzlef koficzacy plerwszy rok obrotowy, za I31.12.2(:l04
ktdry nalety ziozy¢ sprawozdanie finansowe |

Dziat 4

Rubryka 1 - Zalegloéd

Brak wpiséw

Rubryka 2 - Wierzytelnoscl

Brak wpiséw
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Rubryka 3 - Informacje o oddaleniu wniosku o ogtoszenie upadtoscl na podstawle art. 13 ustawy z 28 lutego 2003 r.
Prawo upadtoéciowe albo o zabezpleczeniu majatku diuznika w postepowaniu w przedmiode ogloszenla upadtoécl albo
‘ w postepowaniu restrukturyzacyjnym albo po prawomocnym umorzenlu postepowania restrukturyzacyjnego

| Brak wplsow

Rubryka 4 - Umorzenie prowadzonej przeciwko podmiotow! egzekuc]l z uwagl na fakt, 2e z egzekucjl nle uzyska sle
sumy wyzszej od kosztdw egzekucyjnych

Brak wpiséw
Dziat 5

Rubryka 1 - Kurator
Brak wplsdw
Dziat 6

Rubryka 1 - Likwidacja

Brak wplsow

Rubryka 2 - Informacje o rozwlazaniu lub uniewaznienlu spotki

Brak wplséw

~ Rubryka 3 - Nie dotyczy

Brak wplséw

Rubryka 4 - Informacja o potgczeniu, podziale lub przeksztatceniu

1 |L.Okreslenie okolicznosd PRZEJECIE INNEJ SPOLKI
2.0pls sposcbu potaczenia, podzlatu fub POLACZENIE ZOSTAJE PRZEPROWADZONE NA PODSTAWIE ART. 492 PAR, t PKT 1 KSH
przeksztaicenia POPRZEZ PRZENIESIENIE CALEGO MAJATKU SPOLKI SHELL PRODUKTY POLSKA SPOLKA 2

OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA (SPOLKA PRZEIMOWANA) NA SHELL MARKETING
POLSKA SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA (SPOEKA PRZEIMUJACA) W
ZAMIAN ZA UDZIALY, KTORE SHELL MARKETING WYDA JEDNEMU UDZIALOWCOWI SHELL
PRODUKTY TJ. SPOLCE SHELL OVERSEAS HOLDINGS LIMITED.

UCHWALA O POLACZENIU ZOSTAEA PODJETA PRZEZ NADZWYCZAINE ZGROMADZENIE
WSPOLNIKOW SHELL MARKETING POLSKA SPOLKA Z OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOSCIA ZW DNIU 30.05.2003 ROKLU.

Podrubryka 1
Dane podmiotéw powstatych w wyniku polaczenla, podziatu lub przeksztalcenla albo dane podmiotéw
przejmujacych catosé lub czeS¢ majatku spotki

1 Ll;N_azwa Iub firma SHELL POLSKA SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA, -
: | [Z.Kraj | nazwa relestru lub ewldengii, w | KRAJOWY REJESTR SADOWY
Ek_taéryrn podmiot by? zarejestrowany
| 3Numer wretestrze 0000005239 )
| | E4.Nazwa sydu prowadzacego rejestr | ekl -
| ] | 5.Numer REGON 010809811
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Podrubryka 2

Dane podmiotéw, kidrych majatek w catodcl lub czescl jest przejmowany w wyniku pofaczenia lub podzialu |

|1.Nazwa Iub firma

1 SHELL PRODUKTY POLSKA SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA,——-- |
2.Krzj | nazwa rejestru lub ewidenc]l, w | KRAJOWY REJESTR SADOWY
ktérym podmiot byt zarejestrowany _ =
'3.Numer w rejestrze 0000003600 B N
4.Nazwa sadu prowadzacego rejestr LS 22 22t —
_|5.Numer REGON 010528467
1.0kreélenie okolicznoéd PRZEJECIE INNEJ SPOLKI B
2.0pls sposobu polaczenia, podziaiu lub POLACZENIE ZOSTAJE PRZEPROWADZONE NA PODSTAWIE ART. 515 I 516 W ZWIAZKU 2
przeksztzicenia ART. 452 PAR. 1 PKT 1 KSH POPRZEZ PRZENIESIENIE CALEGO MAJATKU SPOLEK: SHELL

PALIWA POLSKA SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA ORAZ SHELL FUELLING
SERVICES SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA (SPOLKI PRZEJIMOWANE) NA
SHELL POLSKA SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA (SPOLKA PRZEIMUJACA).
W ZWIAZKU Z FAKTEM, IZ SHELL POLSKA SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA
JEST JEDYNYM UDZIALOWCEM SHELL PALTWA POLSKA SPOLKA Z OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOSCIA 1 SHELL FUELLING SERVICES SPOLKA Z OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOSCIA, POLACZENIE POWYZSZYCH SPOLEK ZOSTANIE PRZEPROWADZONE
BEZ PODWYZSZENIA KAPITALU ZAKE ADOWEGO SHELL POLSKA SPOLKA Z OGRANICZONA
ODPOWIEDZIALNOSCIA,

Podrubryka 1 !

Dane podmiotéw powstatych w wyniku polaczenla, podziatu lub przeksztatcenla albo dane podmiotéw
przejmujgcych cato$é lub czesé majatku spotk

PRZEWIDZIANYCH W PLANIE POLACZENIA, UZGODNIONYM POMIEDZY SPOLKA

Brak wplséw —— I
Podrubryka 2
Dane podmiotéw, kidrych majatek w calo$d lub czesd jest przejmowany w wynlku polaczenia lub podziatu |

1  |LNezwa lubfirma SHELL PALIWA POLSKA SPOLKA 2 OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA, —~ :
2.Kra] | nazwa rejestru lub ewidencjl, w | KRAJOWY REJESTR SADOWY |
ktérym podmiot byt zarejestrowany
3.Numer w rejestrze 0000001701
4.Nazwa sadu prowadzacego rejesir ssoojokdeiok — —
5.Numer REGON 630213120 - -

2 |LNezwa lub fima SHELL FUELLING SERVICES SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA, —-— .
2.Ksaf | nazwa refestru lub ewidendii, w | KRAJOWY REJESTR SADOWY !
ktdrym podmiot byt zarejestrowany e =—_1_ =1
3.Numer w rejestrze 000014358 1 1
4.Nazwa sadu prowadzacego rejestr | ***tee et
5.Numer REGON 013267256 |

1.0kreélenlle okolicznosdl PRZEJECIE INNEJ SPOLKI

2.0pis sposobu polaczenia, podzisty lub POLACZENIE SPOLKT POD FIRMA SHELL POLSKA SP. Z 0.0. (SPOLKA PRZEJMUJACA) ZE

przeksztaicenta SPOLKA POD FIRMA SHELL SELF SERVICE SP.Z 0.0. Z SIEDZIBA W WARSZAWIE (SPOLKA

PRZEIMOWANA) NASTEPUJE NA PODSTAWIE ART. 492 §1 PKT 1 KSH, TJ. POPRZEZ
PRZENIESIENIE CALEGO MAJATKU SPOEKT PRZEJIMOWANE] NA SPOLKE PRZEIMUJACA.
SPOLCE PRZEIMUIACE] PRZYSEUGUJE 100% UDZIALOW W KAPITALE ZAKLADOWYM
SPOLKI PRZEJMOWANE],

POLACZENIE NASTEPUJE NA PODSTAWIE ART. 515 ORAZ ART. 516 W ZWIAZKU Z ART. 492
§ 1 PKT 1 KSH, T. BEZ PODWYZSZENIA KAPITALU ZAKEADOWEGO SPOLKI PRZEJMUJACE]
ORAZ BEZ ZMIANY AKTU ZALOZYCIELSKIEGO SPOLKI PRZEIMUIACE), WEDLUG ZASAD
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PRZEJMUIACA I SPOLKA PRZEJMOWANA W DNIU 26 STYCZNIA 2015 ROKU.

UCHWALY O POLACZENIU ZOSTALY PODJETE PRZEZ NZW SPOLEK UCZESTNICZACYCH W
POLACZENIU.

LICHWALA NZW SPOLKI POD FIRMA SHELL POLSKA SP. Z 0.0. W SPRAWIE POLACZENIA
SPOLEK 2 CZERWCA 2015 ROKU, NOTARIUSZ ALEKSANDRA ZAPART, KN W WARSZAWIE,
REP. A. NR 2398/2015.

UCHWAEA NZW SPOLKI POD FIRMA SHELL SELF SERVICE SP. Z 0.0, W SPRAWIE
POLACZENIA SPOLEK 2 CZERWCA 2015 ROKU, NOTARIUSZ ALEKSANDRA ZAPART, KN W
WARSZAWIE. REP. A. NR 2394/2015.

Podrubryka 1
Dane podmiotéw powstatych w wynlku polaczenia, podziatu lub przeksztatcenia albo dane podmiotéw
przejmujacych catost lub cze$¢ majatku spotki

Brak wpiséw

Podrubryka 2
Dane podmiotdw, ktérych majatek w catosd lub czescl jest przejmowany w wyniku potaczenia lub podziatu

'5.Numer REGON 010531824

1.Nazwa lub fima | SHELL SELF SERVICE SPOLKA Z OGRANICZONA ODPOWIEDZIALNOSCIA,---—-

2.Kraj i nazwa rejestru lub ewidencji, w | KRAJOWY REJESTR SADOWY
ktrym podmiot byf zarejestrowany

3.Numer w rejesirze 0000046629
4.Nazwa sadu prowadzgcego rejestr | #ewokkrk

Rubryka 5 - Informacja o postepowaniu upadiosciowym

Brak wpisow

Rubryka 6 - Informacja o postepowaniu uktadowym

Brak wplséw

Rubryka 7 - Informacje o postepowanlach restrukturyzacyjnych, o postgpowaniu naprawczym lub o przymusowe;

restrukturyzacji

Brak wplsow

Rubryka 8 - Informacja o zawleszenlu dzlatalnoscl gospodarcze]

adres strony Internetowej, na ktdre] s3 dostepne Informacje 2 rejestru: ekrs.ms.gov.pl

Brak wpiséw

data sporzadzenia wydruku 28.06.2021




Zalacznik Nr 3
Umowa nr 11/189/P/15014/2830/21/DRI

Ocena projektu zgodnie
z Programem wspierania inwestycji o istotnym znaczeniu
dla gospodarki polskiej na lata 2011-2030

Wsparcie finansowe z tytulu kosztéw tworzenia nowych miejsc pracy

Ocena projektu:

Ocena profilu inwestora

A) Wynik z karty oceny inwestycji 51,15%

B) Wynik analizy sektorowej 10,0%

C) Opinia regionaina 3.0% Spetnia w réznym stopniu
12 na 15 kryteriéw

od -20 do +20 pp.

% Wynik koficowy szczegélowej oceny inwestycji 64,15% od -5 do +5 pp.

KWOTA WSPARCIA Z PROGRAMU 1579 533,38 z1

Kwota wsparcia z programu na jedno nowe miejsce pracy 6 318,13 z1

Kwota wsparcia na szkolenia 0,00 zi
pracownikow

Kwota na wspdiprace z podmiotami 236 930,01 zi
szkolnictwa wyiszego i nauki
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Zalacznik Nr 4
Umowa nr I1I/189/P/15014/2830/21/DRI

HARMONOGRAM TWORZENIA NOWYCH MIEJSC PRACY

Planowany harmonogram zatrudnienia w ramach Inwestycji realizowanej przez SHELL Polska
Sp. z 0.0. polegajgcej na zwigkszenin dzialalnosci w obrebie istniejacego Shell Business Operations
(SBO), ktére jest odpowiedzialne za prowadzenie i wspieranie operacji biznesowych Grupy
SHELL poprzez ,,Utworzenie Centrum Zaawansowanych Uslug Biznesowych w Krakowie”, woj.

malopolskie
Wyszezeg6lnienie ‘ 2021 | 202 Razem
Liczba utworzonych nowych miejsc pracy: ! 175 75 250
w tym pracownicy z wyzszym wyksztalceniem 175 75 250 B
_Zatrudnienie narastajgco | 17; j 250 X :

* liczba utworzonych nowych miejsc pracy od dnia rozpoczecia Inwestycji do dnia 31.12.2021 r.

Stan zatrudnienia okre$lany jest w przeliczeniu na peine etaty.

Kosztami kwalifikujacymi si¢ do objecia wsparciem w ramach Programu sg dwuletnie koszty zatrudnienia

nowych pracownikéw, oszacowane na warto$¢ 71 688 000,00 z} (stownie: siedemdziesigt jeden milionéw

sze$éset osiemdziesigt osiem tysigcy zlotych).

Do pracujacych zalicza sie:

1) osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy (tj. umowy o pracg, powotania, wyboru Iub
mianowania) tgcznie z sezonowymi i zatrudnionymi dorywczo;

2) wlascicieli i wspotwlascicieli zakladéw (z wylaczeniem wspolnikéw, ktérzy nie pracujg w ramach
realizowanej inwestycji, a wnosza jedynie kapital).

Do stanu zatrudnionych na podstawie stosunku pracy nie zalicza si¢ 0s6b korzystajgcych w miesigcu
sprawozdawczym z urlopéw wychowawczych, z urlopéw bezplatnych w wymiarze powyzej 3 miesiecy
(nieprzerwanie) oraz osob przebywajgcych na $wiadczeniu rehabilitacyjnym, z wyjatkiem kobiet
w ciazy korzystajacych z tego $wiadczenia, ktore nalezy traktowaé jak przebywajacych na zasitku
chorobowym, zatrudnionych na podstawie umowy zlecenia lub umowy o dzielo, a takze 0séb (uczniéw)
zatrudnionych na podstawie umowy o prace w celu przygotowania zawodowego. Nie zalicza si¢ réwniez
pracownikéw udostepnianych (zatrudnionych) przez agencje pracy tymczasowej oraz pracownikéw
zatrudnionych na kontraktach, ktérych umowa nie ma charakteru umowy o pracg.

Za miejsca pracy dla oséb z wyzszym wyksztalceniem uznaje si¢ migjsca pracy obsadzone przez osoby
z wyzszym wyksztalceniem, co potwierdza sig stosownym dyplomem.

Przy ocenie liczby miejsc pracy utworzonych w danym okresie brany bedzie pod uwage przyrost netto
liczby miejsc pracy w zakladzie, w ktorym realizowana jest Inwestycja, oznaczajgcy liczbe miejsc pracy
utworzonych w danym okresie, pomniejszong o liczbg miejsc pracy zlikwidowanych w tym samym
okresie.
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Zalacznik Nr 5

Umowa nr II/189/P/15014/2830/21/DRI

HARMONOGRAM PONOSZENIA KOSZTOW INWESTYCJI

Koszty kwalifikowane Inwestycji poniesione w latach 2021 — 2022 przez SHELL Polska Sp. z o.0.,
wyniosg co najmniej 1 500 000,00 zi (slownie: jeden milion pigéset tysigcy ziotych).

2021

Naklady na rzeczowe
aktywa trwale
(w zh)

1 000 000

2022

RAZEM

500 000

Naklady na wartosci
niematerialne i prawne
(wa)

Naklady
NARASTAJACO
(w zl)

1 000 000

1500 000

1 500 000
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Sprawozdanie finansowo-rzeczowe
dla projekta SHELL Polska Sp. z o.0.

za okres od dnia rozpoczecia realizacji Inwestycji do dnia 31.12.20... r.

Zalacznik Nr 6
Umowa nr II/189/P/15014/2830/21/DRI

1. Koszty Inwestycji za okres od dnia rozpoczgcia realizacji Inwestycji do dnia 31.12.20.....r.:

Data Nr faktury
Lp. wystawienia (lub innego dokumentu przedmiot wa(r‘:o;i;e)tto
dokumentu potwierdzajacego
poniesienie kosztéw)
1. ) ]
> —
Egcznie koszty w roku 20.... .. PLN
¢.) |
laczne koszty poniesione z tytulu Inwestycji PLN '
Wlltach 20----'20.... H "
Wartoéé zlikwidowanych Srodkéw trwalych PLN

w 20....r. (jesli dotyczy)

2. Liczba miejsc pracy utworzonych od dnia rozpoczecia realizacji Inwestycji do dnia 31.12.20....r.:
— z uwzglednieniem wymiaru etatu:

1
| Liczba miejsc

Liczba miejsc pracy

dla oséb z wyzszym
wyksztalceniem
utworzonych
w miesiacu

Liczba miejsc pracy

dla 0s6b z wyiszym
wyksztalceniem

narastajgco

pracy Liczba miejsc
miesigc/rok utworzonych pracy
narastajgco
w miesigcu

3. Utrzymanie miejsc pracy od dnia rozpoczecia realizacji Inwestycji do dnia 31.12.20....r.:

Przeci¢gtne zatrudnienie

L.p. miesige/rok
1 | styczen
2 luty
3. |marzec
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) | $rednioroczne zatrudnienie wyliczone na podstawic
Podsumowanie stanéw $redniomiesiecznych (suma z kazdego miesigea
‘ podzielona przez 12).

$redniomiesieczne zatrudnienie w zwiazku z realizowanym projektem (w okresie objetym kontrolg),
wyliczone na podstawie dziennych stanéw zatrudnienia w danym miesigcu (w przeliczeniu na pelne etaty),
bez uwzglednienia oséb przebywajacych na urlopach wychowawczych i bezplatnych.

4. Wykaz etatéw utworzonych w zwigzku z realizacja Inwestycji do dnia 31.12.20....r.
(z podaniem stanowisk, bez danych osobowych):

Nazwa
Lp. Liczba etatéw (z uwzgl¢dnieniem wymiaru)
stanowiska |
L |
2. '
3.
| (.l.)

Podsumowanie
(laczna liczba etatéw)

5, Przedsigbiorca o§wiadcza, ze miejsca pracy utworzone w zwigzku z realizacjg Inwestycji zostaly
wyliczone zgodnie z definicjg okreSlong w § 2 ust. 2 pkt 1 Umowy.

Podpis 0s6b upowaznionych
do reprezentowania Przedsigbiorcy
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Zalacznik Nr 7
Umowa nr 11/189/P/15014/2830/21/DRI

ZESTAWIENIE ZAPLACONYCH PODATKOW
SHELL Polska Sp. z 0.0.
Rok 240....

20...

‘ CIT
PIT

VAT

Podatek od
nieruchomosci

I Ogélem (PLN)

20...

Wartoé¢ sprzedaZy
na rynek krajowy
(PLN)

Podpis 0s6b upowaznionych
do reprezentowania Przedsigbiorcy
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Sprawozdanie finansowo-rzeczowe

dla projektu Shell Polska Sp. z o.0. w zakresie utrzymania Inwestycji

w roku 20......

1. Utrzymane koszty Inwestycji w roku 20....

Zalacznik Nr 8
Umowa nr II/189/P/15014/2830/21/DRI

Lyczne koszty poniesione z tytulu Inwestycji:

2. Koszty poniesione przez Przedsigblorce w zwigzku ze

system szkolnictwa wyZszego i nauki w roku 20....

Data Nr faktury
Lp. wystawienia (lub innego dokumentu Przedmiot Wa(rtolfilt:netto
dokumentu potwierdzajacego poniesienie w
koszibw)
1.
2. o
B Egcznie w roku 20...
2.

_Lp.

Data Nr faktury Przedmiot/ Wartosé netto
wystawienia (lub innego dokumentu Forma (w PLN)
doknmentu potwierdzajgcego poniesienie wspélpracy

| kosztéw)
L
2.
Lacznie w roku 20... | -
(.. ] B B
Eqczne koszty poniesione przez Przedsigbiorcg: | ... ]

wspélpracg z podmiotami tworzgcymi

* Zgodnie z Programem wspicrania inwestycji o istomym znaczeniu dla gospodarki polskiej na lata
2011 — 2030, Przedsigbiorca zobowigzany jest do poniesienia w okresie utrzymania Inwestycji, kosztéw w zakresie
wsp6lpracy z podmiotami tworzgcymi system szkolnictwa wyzszego i nauki w wysokodci co najmniej 15 % wartodei

przyznanej dotacji.

4, Utrzymanie miejsc pracy w roku 20....

L.p. miesiae/rok Przecigtne zatrudnienie
T I styczefi
? | luty

3. marzec
4. [¢ -
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§rednioroczne zatrudnienie wyliczone na podstawnrieI
Podsumowanie stanéw Sredniomiesiecznych (suma z kazdego miesigca
podzielona przez 12) |

$redniomiesieczne zatrudnienie w zwigzku 2z realizowanym projektem (w okresie objetym
sprawozdaniem), wyliczone na podstawie dziennych stanéw zatrudnienia w danym miesigcu (w
przeliczeniu na peine etaty), bez uwzglednienia oséb przebywajacych na urlopach wychowawczych i
bezplatnych.

5, Wykonanie kryteriéw jakociowych w roku....

a) Tworzenie wysokoplatnych miejsc pracy:
- érednie miesigczne wynagrodzenie.........o.ovveniene (wartoéé brutto w PLN)

b) Tworzenie miejsc pracy dla 0s6b z wyZszym wyksztalceniem:
- pracownicy z wyzszym wyksztalceniem .............. (%)

¢) Atrakeyjnosé ustug na rynkach miedzynarodowych:
- przychéd netto ze sprzedazy w ramach Inwestycji poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej ........... (%)

d) Punktacja za procesy:

Przedsigbiorca prowadzi dzialalnos¢ obej mujacg nastgpujgce procesy:

- Ushugi IT — zarzadzanie danymi pOdStAWOWYIII: ...ovvunirarnennas .

- Ustugi HR — ushugi ,twardego” HR: ........cocevueeen *

- Ustugi HR — ushugi ,,migkkiego™ HR: .......cccovrnine *

- Dziat zakupdw — planowanie, zakupy, zarzadzanie kontraktami: ................... *
- Obstuga Klienta Zewngtrznego: .............cevene *

* liczba pracownikéw w przeliczeniu na pelne etaty

¢) Zasi¢g geograficzny inwestycji:
- przychéd ze sprzedazy poza obszar EMEA:.......ccciiinranen (wartoé¢ brutto w PLN)

f) Dzialania z zakresu opieki nad pracownikiem- (nazwa $wiadczenia):

.................................................................................................................................
.................................................................................................................................
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
.................................................................................................................................
.................................................................................................................................

g) Tworzenie wyspecjalizowanych miejsc pracy:
- koszty szkolefi (§redniorocznie na pracownika): .........coveeeeins (wartoéé brutto w PLN)

- liczba pracownikéw biorgcych udziat w szkoleniui: .....oiveeviennnes
- zatrudnienie pracownika do spraw szkolefi: TAK/NIE
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h) Dzialania z zakresu spolecznej odpowiedzialnodci biznesu (CSR), odpowiedzialne gospodarowanie
odpadami i wykorzystywanie rozwigzan proérodowiskowych (np. ekologicznych,
energooszczednych):

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

6. Przedsi¢biorca ofwiadcza, Ze miejsca pracy utworzone w zwigzku z realizacjs Inwestycji zostaly
wyliczone zgodnie z definicja okreflong w § 2 ust. 2 pkt 1 Umowy.

------------------------------------

Podpis 0s6b upowaznionych

do reprezentowania Przedsi¢biorcy
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