DZIENNIK URZEDOWY

MINISTRA RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ]

Warszawa, dnia 25 maja 2017 .

Poz. 20

ZARZADZENIE NR 20
MINISTRA RODZINY, PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ
z dnia 24 maja 2017 r.

w sprawie przygotowania Stanowisk Kierowania
w Systemie Kierowania Bezpieczenstwem Narodowym
w Ministerstwie Rodziny, Pracy i Polityki Spolecznej
oraz Punktow Kierowania w podleglych i nadzorowanych jednostkach organizacyjnych

Na podstawie art. 18 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiazku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz.U. z 2016 r. poz. 1534 i 2138 oraz z 2017 r. poz. 60) w zwigzku
z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 27 kwietnia 2004 r. w sprawie przygotowania systemu kierowania
bezpieczenstwem narodowym (Dz.U. poz. 978 oraz z 2016 r. poz. 917) zarzadza si¢, co nastepuje:

§1.

Zarzadzenie okresla strukture oraz =zasady przygotowania i funkcjonowania Systemu Kierowania
Bezpieczenstwem Narodowym w Ministerstwie Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej oraz Punktéw Kierowania
w podleglych Ministrowi Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej jednostkach organizacyjnych i przez niego
nadzorowanych, przygotowywanego na potrzeby koordynowania dzialan w dziatach administracji rzadowe;j
kierowanych przez Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;j.

§2.

Ilekro¢ w zarzadzeniu jest mowa o:
1) Ministrze — rozumie si¢ przez to Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej;
2) Ministerstwie — rozumie si¢ przez to Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;;
3) Szefie Urzgdu — rozumie si¢ przez to Szefa Urzgdu do Spraw Kombatantow i Osob Represjonowanych;

4) Centrum Kierowania — rozumie si¢ przez to element Stanowiska Kierowania, w ktérym pracuja
odpowiednio zorganizowane zespoly 1 grupy zadaniowe, posiadajace okreslone relacje
podporzadkowania, uprawnienia, zakresy odpowiedzialnosci, a takze procedury dziatania;

5) jednostkach organizacyjnych — rozumie si¢ przez to nastepujace jednostki organizacyjne podlegle
Ministrowi i przez niego nadzorowane:

a) Urzad do Spraw Kombatantow i Osob Represjonowanych,

b) Centralny Instytut Ochrony Pracy — Panstwowy Instytut Badawczy,
c) Zaklad Ubezpieczen Spolecznych,

d) Instytut Pracy i Spraw Socjalnych,

e) Ochotnicze Hufce Pracy,
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f) Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych,

g) Zaktad Wydawniczo-Poligraficzny Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej,
h) Centrum Partnerstwa Spotecznego ,,Dialog” im. A. Baczkowskiego,

i) Gloéwna Biblioteka Pracy i Zabezpieczenia Spotecznego;

6) jednostkach terenowych — rozumie si¢ przez to jednostki lub oddziaty podlegle kierownikowi jednostki
organizacyjnej, posiadajace swojg siedzib¢ poza obiektem, w ktérym urzgduje kierownik jednostki
organizacyjnej;

7) kierownikach jednostek organizacyjnych — rozumie si¢ przez to szefow, dyrektordéw, prezesow,
komendantow jednostek organizacyjnych;

6) komorkach organizacyjnych Ministerstwa — rozumie si¢ przez to wymienione w statucie Ministerstwa
departamenty, biura i samodzielne stanowiska;

7) komorce organizacyjnej Stanowiska Kierowania — rozumie si¢ przez to jedno lub wieloosobowsa
grup¢ powolana z komodrki organizacyjnej Ministerstwa uzupetiong pracownikami z jednostek
organizacyjnych przewidziang do realizacji zadan na Stanowisku Kierowania;

8) organach — rozumie si¢ przez to Ministra oraz Szefa Urzedu;

9) planach operacyjnych — rozumie si¢ przez to dokumenty planistyczne wykonywane w ramach
planowania operacyjnego;

10) Punktach Kierowania — rozumie si¢ przez to odpowiednio przygotowane i wyposazone pomieszczenia,
w ktorych — w sytuacjach szczegolnych — realizujg zadania kierownicy jednostek organizacyjnych wraz
z niezbedng czegscig obstugujacych ich urzgddéw oraz niezbednymi elementami zabezpieczenia;

11) Stanowiskach Kierowania — rozumie si¢ przez to odpowiednio przygotowane i wyposazone migjsca
(obiekty, rejony), w ktorych rozmieszcza si¢ organy oraz wydzielone cze$ci obstugujacych ich urzgdow
wraz z elementami zabezpieczenia;

12) zadaniach operacyjnych — rozumie si¢ przez to t¢ cze$¢ zadan obronnych, ktére sa realizowane
w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa oraz w czasie wojny;

13) Zespole do Spraw Lacznosci — rozumie si¢ przez to okreslone sily i $rodki zapewniajace przeptyw
informacji wewnatrz danego Stanowiska Kierowania, bezposrednig tgczno$¢ z innymi stanowiskami
kierowania w tym taczno$¢ niejawna, mozliwos¢ dowigzania si¢ do odpowiedniej sieci
telekomunikacyjnej oraz obstuge zautomatyzowanych systemoéw wspomagajacych proces kierowania,
zbierania i przetwarzania informacji;

14) Zespole Zabezpieczenia — rozumie si¢ przez to okre$lone sity i $rodki zdolne do zabezpieczenia
funkcjonowania stanowiska kierowania, w tym zabezpieczenia logistycznego i elementow
zabezpieczenia bojowego.

§3.
W celu zapewnienia cigglosci podejmowania i przekazywania decyzji oraz dziatan Ministra zwigzanych z:
1) monitorowaniem zrédet, rodzajow, kierunkow i skali zagrozen,

2) zapobieganiem powstawaniu oraz skutkom zagrozen w dziatach administracji rzadowej kierowanych
przez Ministra,

3) kierowaniem i koordynowaniem zadan realizowanych w dziatach administracji rzadowej kierowanych
przez Ministra

— tworzy si¢ System Kierowania Bezpieczenstwem Narodowym w Ministerstwie, zwany dalej
»SK MRPiPS”.

§ 4.
1. W sktad SK MRPiPS wchodza:

1) Glowne Stanowisko Kierowania Ministra, organizowane w stalej siedzibie Ministerstwa;
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2)
3)
4)
5)
6)

Gtowne Stanowisko Kierowania Ministra, organizowane w zapasowym miejscu pracy;
Zapasowe Stanowisko Kierowania Ministra;

Glowne Stanowisko Kierowania Szefa Urzedu, organizowane w statej siedzibie;

Glowne Stanowisko Kierowania Szefa Urzedu, organizowane w zapasowym miejscu pracy;
Punkty Kierowania:

a) Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych,

b) Komendy Gléwnej Ochotniczych Hufcow Pracy,

c) Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych,

d) Centralnego Instytutu Ochrony Pracy — Panstwowego Instytutu Badawczego,

e) Instytutu Pracy i Spraw Socjalnych,

f) Zaktadu Wydawniczo-Poligraficznego Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;.

2. Struktur¢ SK MRPiPS okresla zalacznik nr 1 do zarzadzenia.

§ 5.

Centrum Partnerstwa Spotecznego ,,Dialog” im. A. Baczkowskiego oraz Gtéwna Biblioteka Pracy i Zabezpieczenia
Spotecznego w siedzibie przy ulicy Limanowskiego 23, w stanie gotowosci obronnej panstwa czasu kryzysu
przygotowuja si¢ do zawieszenia dziatalnosci, a w stanie gotowos$ci obronnej panstwa czasu wojny zawieszaja
swoja dziatalno$¢ i przygotowujg si¢ do zabezpieczenia funkcjonowania Stanowisk Kierowania Ministra
w statej siedzibie urzgdu lub w zapasowym miejscu pracy.

1.

§ 6.

Ustala si¢ organizacj¢ i zasady funkcjonowania Stanowisk Kierowania, o ktorych mowa w § 4 ust. 1 pkt 1-3:

1)
2)

3)

4)

)

6)

strukture organizacyjng Stanowisk Kierowania Ministra okresla zatacznik nr 2 do zarzadzenia;

obsade personalng Stanowisk Kierowania ustali organ stosownie do przyjetej struktury organizacyjnej,
obsady ilosciowej Stanowisk Kierowania oraz zadan realizowanych na Stanowiskach Kierowania;

realizacja zadan na Stanowiskach Kierowania, o ktérych mowa w § 4 ust. 1 pkt 1-3, nalezy do zadan
organu oraz wydzielonej czesSci obslugujacego go urzedu, przewidzianego i przygotowanego do
wykonywania zadan zwigzanych z kierowaniem bezpieczenstwem narodowym, z wykorzystaniem
niezbednej infrastruktury;

Stanowiska Kierowania, o ktérych mowa w § 4 ust. 1 pkt 1-3, organizuje Minister:

a) Glowne Stanowisko Kierowania — w oparciu o wydzielone i przystosowane pomieszczenia obiektu
budowlanego bedacego w trwalym zarzadzie Ministerstwa — obiekcie administrowanym przez
Dyrektora Centrum Partnerstwa Spolecznego ,,Dialog” im. A. Baczkowskiego,

b) Gtowne Stanowisko Kierowania w zapasowym migjscu pracy — w oparciu o zespol obiektow
budowlanych przydzielonych organowi w ramach $wiadczen rzeczowych na rzecz obrony,

¢) Zapasowe Stanowisko Kierowania — w oparciu o zespo6t obiektéw budowlanych przydzielonych
organowi w ramach $wiadczen rzeczowych na rzecz obrony;

Stanowiska Kierowania, o ktéorych mowa w §4 ust. 1 pkt 1-3, bedg czynne przez cala dobg
i funkcjonowaé beda w systemie dwuzmianowym;

liczb¢ o0s6b pracujacych na poszczegoélnych zmianach na Stanowiskach Kierowania, ustala Szef
Zespotu Koordynacyjnego Stanowiska Kierowania odpowiedzialny za organizacj¢ i funkcjonowanie
Stanowisk Kierowania.

Obsade ilo$ciowa:

1))

2)

Glownego Stanowiska Kierowania Ministra organizowanego w statej siedzibie urzedu oraz Gtownego
Stanowiska Kierowania Ministra organizowanego w zapasowym miejscu pracy okresla zatacznik nr 3;

Zapasowego Stanowiska Kierowania Ministra okre$la zalacznik nr 4.
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§7.

Ustala si¢ organizacje¢ i zasady funkcjonowania Stanowisk Kierowania, o ktorych mowa w § 4 ust. 1 pkt 41 5:

)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

strukture organizacyjng Stanowisk Kierowania opracowuje Szef Urzedu;

obsade personalng Stanowisk Kierowania ustali Szef Urzedu, stosownie do przyjetej struktury
organizacyjnej oraz zadan realizowanych na Stanowisku Kierowania;

realizacja zadan na Stanowiskach Kierowania, o ktorych mowa w § 4 ust. 1 pkt 4 1 5, nalezy do zadan
organu oraz wydzielonej czesci obstugujacego go urzgdu, przewidzianego i przygotowanego do
wykonywania zadan zwigzanych z kierowaniem bezpieczenstwem narodowym, z wykorzystaniem
niezbednej infrastruktury;

Stanowiska Kierowania, o ktorych mowa w § 4 ust. 1 pkt 4 i 5, organizuje Szef Urzgdu:

a) Glowne Stanowisko Kierowania Szefa Urzedu organizowane w stalej siedzibie — w oparciu
o wydzielone i przystosowane pomieszczenia obiektu budowlanego bedacego w trwatym zarzadzie
urzedu, lub w oparciu o zespot obiektow budowlanych przydzielonych organowi w ramach
$wiadczen rzeczowych na rzecz obrony,

b) Glowne Stanowisko Kierowania Szefa Urzedu organizowane w zapasowym miejscu pracy —
w oparciu o zespot obiektow budowlanych przydzielonych organowi w ramach $wiadczen
rzeczowych na rzecz obrony;

Stanowiska Kierowania Szefa Urz¢du beda czynne przez cala dobe i funkcjonowaé bedg w systemie
dwuzmianowym;

liczbg 0so6b pracujacych na poszczegoélnych zmianach ustala Szef Urzedu w zaleznos$ci od aktualnie
panujacej sytuacji oraz zadan realizowanych na Stanowisku Kierowania;

za organizacj¢ oraz sprawne funkcjonowanie Stanowisk Kierowania, o ktérych mowa w § 4 ust. 1 pkt 4
i 5, odpowiedzialny jest Szef Urzedu.

§ 8.

Ustala si¢ organizacje¢ i zasady funkcjonowania Punktow Kierowania, o ktorych mowa w § 4 ust. 1 pkt 6:

1)

2)
3)

4)

5)
6)

kierownicy jednostek organizacyjnych, w celu zapewnienia cigglosci podejmowania i przekazywania
decyzji, zwigzanych z monitorowaniem i zapobieganiem powstawaniu oraz skutkom zagrozen, jak
rowniez kierowaniem realizacja zadan, w podleglych sobie jednostkach organizacyjnych utworza
Punkty Kierowania wedtlug zasad okreslonych w § 10, w oparciu o pomieszczenia zajmowane
w dotychczasowym miejscu pracy z wykorzystaniem infrastruktury oraz urzadzen i sprzetu bedacego
na wyposazeniu jednostki organizacyjnej;

strukture organizacyjng Punktow Kierowania opracowujg kierownicy jednostek organizacyjnych;

obsade personalng Punktéw Kierowania ustalg kierownicy jednostek organizacyjnych, stosownie do
przyjetej struktury organizacyjnej, oraz zadan realizowanych w Punkcie Kierowania;

realizacja zadan w Punktach Kierowania, nalezy do kierownikow jednostek organizacyjnych oraz
wydzielonej cz¢sci obshugujacych ich urzgddow, przewidzianych i przygotowanych do wykonywania
zadan, o ktorych mowa w pkt 1 z wykorzystaniem odpowiednio przygotowanych i wyposazonych
pomieszczen;

Punkty Kierowania czynne beda przez cala dobe i funkcjonowac bedg w systemie dwuzmianowym;

liczbe os6b pracujacych na poszczegdlnych zmianach w Punktach Kierowania, ustalajg kierownicy
jednostek organizacyjnych odpowiedzialni za organizacje¢ i funkcjonowanie Punktéw Kierowania.

§9.

1. Organy przygotowujace Stanowiska Kierowania obowigzane sg do:

1)

przygotowania obiektow przeznaczonych na Stanowiska Kierowania, w tym przydzielonych w ramach
swiadczen na rzecz obrony, zgodnie z warunkami okreslonymi przez ministra infrastruktury
w opracowaniu dotyczacym ,Warunkéw jakim powinny odpowiada¢ nowo budowane obiekty
specjalne i inne obiekty adoptowane na potrzeby Stanowisk Kierowania”;



Dziennik Urzedowy Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej -5 — Poz. 20

2) przygotowania regulaminéw i instrukcji pracy na Stanowiskach Kierowania;

3) uyjecia w planach operacyjnych zamierzen zwigzanych z przemieszczeniem i funkcjonowaniem na
Stanowiskach Kierowania.

2. Przygotowanie Stanowisk Kierowania, o ktorych mowa w § 4 ust. 1 pkt 1-5, obejmuje:

1.

1) opracowanie dokumentacji zwigzane] z przemieszczaniem 1 zapewnieniem warunkow do
funkcjonowania organu na Stanowisku Kierowania;

2) utrzymanie stanu technicznego oraz modernizacj¢ infrastruktury przez jej uzytkownikow w czasie
pokoju;

3) ustalenie zasad i trybu obiegu informacji dotyczacych gotowosci organu do podjg¢cia zadan i ich
realizacji oraz zorganizowanie specjalnych, w tym utajnionych, systemow teleinformatycznych;

4) wyposazenie w urzadzenia tgcznosci zapewniajace mozliwos¢ niezaktdconej pracy organu;

5) wyposazenie w zrodta energii elektrycznej, ktorych dziatanie jest niezalezne od ogdlnodostepne;j sieci
energetycznej;

6) wyposazenie w urzadzenia techniczne i sanitarne oraz sprzgt biurowy i kwaterunkowy niezbedny do
pracy i odpoczynku;

7) zorganizowanie systemu powiadamiania i alarmowania o zagrozeniu z powietrza oraz o skazeniach
i zakazeniach;

8) uodpornienie na oddziatywanie srodkow rozpoznania i razenia przeciwnika, gléwnie przez maskowanie
oraz budow¢ 1 modernizacj¢ ukry¢ i schronow;

9) zorganizowanie:

a) zywienia i zaopatrywania w artykuty codziennego uzytku,
b) zabezpieczenia medycznego,
¢) transportu oraz obshugi pojazdéw i urzadzen technicznych,
d) zaopatrywania w paliwa i materiaty eksploatacyjne,
e) ostony kontrwywiadowczej;

10) tworzenie warunkéw do wykonywania zabiegow specjalnych;

11) przygotowanie $srodkow do:
a) rozwinigcia i odtwarzania systemu tacznos$ci oraz utrzymania bezpieczenstwa teleinformatycznego,
b) ochrony Stanowisk Kierowania,
¢) prowadzenia akcji ratowniczych,
d) przemieszczania na zapasowe miejsca pracy lub do zapasowego Stanowiska Kierowania;

12) okreslenie §wiadczen na rzecz obrony w zakresie przygotowania infrastruktury;

13) weryfikacj¢ przydziatu obiektow budowlanych oraz monitorowanie nalezytego ich utrzymania przez

kolejnych uzytkownikow.

§ 10.

Kierownicy jednostek organizacyjnych przygotowujacy Punkty Kierowania powinni:

1) wyznaczy¢ pomieszczenia, o ktorych mowa w § 8 pkt 1, w ktorych przewiduja organizowanie Punktow
Kierowania;

2) opracowa¢ dokumentacje¢ (instrukcjg organizacji pracy w Punktach Kierowania) zwigzang z organizacja
i zapewnieniem warunkow do funkcjonowania obsady personalnej w Punktach Kierowania;

3) ustali¢ zasady i trybu obiegu informacji dotyczacych gotowosci kierownika jednostki organizacyjnej do
podjecia zadan i ich realizacji;
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4) wyposazy¢ Punkty Kierowania w urzadzenia lacznosci zapewniajagce mozliwos¢ komunikowania si¢ ze
Stanowiskiem Kierowania Ministra oraz innymi elementami SK MRPiPS;

5) wyposazy¢ Punkty Kierowania w urzadzenia oraz sprzet biurowy i kwaterunkowy niezbgdny do pracy
1 odpoczynku;

6) wyposazy¢ Punkty Kierowania w zrodla energii elektrycznej, ktorych dziatanie jest niezalezne od
ogolnodostgpne;j sieci energetycznej;

7) zorganizowaé system powiadamiania i alarmowania o zagrozeniu z powietrza oraz o skazeniach
1 zakazeniach;

8) zorganizowac:
a) zywienie i zaopatrywanie w artykuty codziennego uzytku,
b) podstawowe zabezpieczenie medyczne,
c) zabezpieczenie transportowe;
9) przygotowac srodki do:
a) ochrony Punktow Kierowania,
b) prowadzenia akcji ratowniczych.

2. Kierownicy jednostek organizacyjnych przygotowujacy Punkty Kierowania, o ktorych mowa w § 4 ust. 1
pkt 6 lit. a—d, powinni by¢ w gotowosci do kierowania podlegtymi strukturami z Punktu Kierowania
organizowanego doraznie w jednostce terenowej, z wykorzystaniem infrastruktury oraz urzadzen i sprzgtu
bedacego na wyposazeniu jednostki terenowe;.

3. Kierownicy jednostek organizacyjnych, o ktérych mowa w ust. 2, powinni by¢ w gotowosci do kierowania
podleglymi strukturami z Punktu Kierowania organizowanego w strukturach Stanowiska Kierowania,
o ktorym mowa w § 4 ust. 1 pkt 3.

§ 11.

1. Dyrektor Generalny Ministerstwa sprawuje merytoryczny nadzor nad organizacja, przygotowaniem oraz
funkcjonowaniem Stanowisk Kierowania, o ktorych mowa w § 4 ust. 1 pkt 1-3.

2. Dyrektor komorki wtasciwej w sprawach administracyjnych Ministerstwa odpowiada za przygotowanie
wytypowanych obiektow, a w nich infrastruktury umozliwiajacej funkcjonowanie w tych obiektach
Stanowisk Kierowania Ministra.

3. Do zadan dyrektora komorki wiasciwej w sprawach administracyjnych Ministerstwa nalezy:

1) udzial w wyznaczeniu rejonéw, a w nich obiektow i pomieszczen do rozmieszczenia poszczegodlnych
komorek organizacyjnych Stanowisk Kierowania Ministra we wspotdziataniu z komorka wiasciwa
w sprawach obronnych Ministerstwa;

2) terminowe przygotowanie Stanowisk Kierowania Ministra do pracy, w tym: doposazenie w urzadzenia
techniczne i sanitarne oraz sprzet biurowy i kwaterunkowy niezbedny do pracy i odpoczynku obsady
personalnej;

3) utrzymanie, modernizowanie i przystosowywanie wytypowanych obiektéw, pomieszczen oraz miejsc
pracy do mozliwosci zainstalowania w nich sprzgtu i wyposazenia, o ktérym mowa w § 9 ust. 2 pkt 3-8;

4) przygotowanie infrastruktury tacznosci umozliwiajacej konfigurowanie i podigczanie jawnych
1 niejawnych systemow lacznosci w obiektach oraz pomieszczeniach przewidzianych do organizacji
Stanowisk Kierowania Ministra;

5) przygotowanie, wydzielenie i instalowanie sprzetu tacznosci niezbednego do zapewnienia niezaktoconej
pracy organu, prawidtowego przeptywu informacji w tym informacji niejawnych na Stanowiskach
Kierowania Ministra;

6) zakup agregatéw pradotworczych i wyposazenie Stanowisk Kierowania Ministra w zrodla energii
elektrycznej, niezalezne od ogo6lnodostepnej sieci energetycznej;
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7) wspotudziat w dokonywaniu zakupow oraz gromadzeniu sprzetu, urzadzen i materiatow, niezbednych
do wyposazenia Stanowisk Kierowania Ministra;

8) zagospodarowanie srodkéw transportowych wraz z kierowcami, uzyskanymi w ramach $wiadczen
osobistych i rzeczowych w celu przemieszczenia wydzielonych sit i srodkoéw Ministerstwa, do rejonow
rozwiniecia Stanowisk Kierowania Ministra;

9) wydzielenie srodkow transportowych na potrzeby funkcjonowania Stanowiska Kierowania Ministra;

10) przemieszczenie wydzielonych sit i srodkéw do rejonéw rozwinigcia Stanowiska Kierowania Ministra,
zgodnie z opracowanymi przez komoérke wilasciwg w sprawach obronnych Ministerstwa — Planami
przemieszczenia;

11) wydzielenie sit i srodkow oraz zapewnienie funkcjonowania systemu ochrony Stanowisk Kierowania
Ministra;

12) wydzielenie i utrzymanie niezbednych sit i $rodkéw do prowadzenia akcji ratowniczych na
Stanowiskach Kierowania Ministra;

13) wydzielenie pomieszczen i w porozumieniu z komorka wihasciwg w sprawach informatyki, sprzetu
niezbednego do zorganizowania Systemu Niejawnej Poczty Internetowe;j ,,OPAL”;

14) zorganizowanie:
a) zywienia i zaopatrywania w artykuly codziennego uzytku,
b) transportu oraz obstugi pojazdéw i urzadzen technicznych,
c) zaopatrywania w paliwa i materiaty eksploatacyjne.
4. Do zadan dyrektora komorki wtasciwej w sprawach obronnych Ministerstwa nalezy:

1) planowanie i1 koordynowanie przedsiewzig¢ zwigzanych z organizowaniem i funkcjonowaniem
Stanowiska Kierowania Ministra;

2) wyznaczenie rejondw, a w nich obiektdow i pomieszczen do rozmieszczenia zespoldw i grup
zadaniowych Stanowisk Kierowania Ministra zgodnie z przyjeta struktura organizacyjng, o ktorej
mowa w § 6 ust. 1 pkt 1, oraz obsadg ilo§ciowa Stanowisk Kierowania Ministra, o ktérej mowa w § 6
ust. 2;

3) opracowanie i aktualizowanie dokumentacji Stanowiska Kierowania Ministra, w tym:
a) instrukcji organizacji pracy na Stanowisku Kierowania Ministra,
b) planow przemieszczenia Stanowisk Kierowania Ministra,

¢) planéw rozmieszczenia komorek organizacyjnych Stanowisk Kierowania Ministra, o ktoérych
mowa w § 4 ust. 1 pkt 1-3;

d) harmonograméw uruchamiania Stanowisk Kierowania Ministra,
e) planow ochrony Stanowisk Kierowania Ministra;

4) udzialt w opracowaniu projektéw regulaminu organizacyjnego oraz regulaminu pracy na Stanowiskach
Kierowania Ministra;

5) uzgadnianie dokumentacji Stanowiska Kierowania Szefa Urzegdu, o ktdrej mowa w § 9 ust. 1 pkt 2 oraz
ust. 2 pkt 1;

6) uzgodnienie dokumentacji Punktéw Kierowania, o ktorej mowa w § 10 ust. 1 pkt 2, a w niej przepisow,
o ktorych mowa w § 10 ust. 21 3;

7) koordynowanie przedsigwzie¢ zwiazanych ze szkoleniem i przygotowaniem szefow zespotow i grup
zadaniowych wyznaczonych do pracy na Stanowisku Kierowania Ministra;

8) dokonywanie zakupoéw oraz gromadzenie sprzetu, urzadzen i materialow, niezbednych do wyposazenia
miejsc pracy na Stanowisku Kierowania Ministra;

9) w uzgodnieniu z wlasciwym wojewodg zapewnienie mozliwo$ci wykonywania zabiegdw specjalnych
pojazdéw oraz sprzgtu znajdujacego si¢ na Stanowiskach Kierowania Ministra;
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10) we wspoéldziataniu z dyrektorem komorki wiasciwej w sprawach administracyjnych zorganizowanie
systemu powiadamiania i alarmowania o zagrozeniu z powietrza oraz o skazeniach i zakazeniach na
Stanowisku Kierowania Ministra;

11) uzgodnienie z Szefem Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego zakresu i sposobu realizacji ochrony
kontrwywiadowczej Stanowisk Kierowania Ministra.

5. Do zadan Dyrektora Biura Dyrektora Generalnego nalezy:

1) prowadzenie spraw zwigzanych z reklamowaniem z urzgdu i na wniosek, pracownikow Ministerstwa
wyznaczonych i przygotowanych do pracy na Stanowisku Kierowania Ministra od obowiazku petnienia
czynnej shuzby wojskowej w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny;

2) opracowywanie projektow regulaminu organizacyjnego oraz regulaminu pracy na Stanowiskach
Kierowania Ministra;

3) zapewnienie obsady personalnej na Stanowiskach Kierowania Ministra zgodnie z przyjeta strukturg
organizacyjng Stanowiska Kierowania Ministra okre§long w zatgczniku nr 2 do zarzadzenia oraz
obsadg ilosciowg Stanowisk Kierowania Ministra okre§long w zatacznikach nr 3 i 4 do zarzadzenia.

6. Dyrektor komorki wilasciwej w sprawach informatyki Ministerstwa odpowiada za organizacje oraz
funkcjonowanie tacznosci internetowej na Stanowiskach Kierowania Ministra.

7. Do zadan Dyrektora komorki wlasciwej w sprawach informatyki nalezy:

1) planowanie, organizowanie oraz realizowanie przedsigwzi¢¢ zapewniajacych sprawne dziatanie jawnej
1 niejawnej tacznosci internetowej na Stanowiskach Kierowania Ministra;

2) dokonanie niezbednych modernizacji istniejacych sieci komputerowych w rejonach, obiektach oraz
pomieszczeniach przewidzianych do organizacji Stanowisk Kierowania Ministra;

3) prowadzenie rejestru oraz utrzymanie w sprawnosci niezb¢dnego sprzetu komputerowego na potrzeby
funkcjonowania Stanowisk Kierowania Ministra;

4) zapewnienie $rodkow technicznych wspierajacych system przekazywania decyzji i informacji
niejawnych na Stanowisku Kierowania Ministra oraz mig¢dzy Stanowiskami Kierowania i Punktami
Kierowania wchodzacymi w sktad SK MRPiPS;

5) zapewnienie obstugi sieci komputerowych oraz funkcjonujacego sprzgtu informatyczno-komputerowego
na Stanowiskach Kierowania Ministra przez odpowiednio przygotowanych administratorow;

6) uzgadnianie z kierownikami komorek organizacyjnych Ministerstwa wykazu sprzetu komputerowego
przewidzianego do pracy na Stanowiskach Kierowania.

8. Do zadan pelnomocnika do spraw ochrony informacji niejawnych nalezy:

1) zorganizowanie i zapewnienie ciaglosci pracy kancelarii tajnej na potrzeby funkcjonowania Stanowisk
Kierowania Ministra zdolnej do przyjmowania i przekazywania korespondencji niejawnej;

2) zapewnienie przestrzegania przepisOw i zasad ochrony informacji niejawnych na Stanowiskach
Kierowania Ministra;

3)zapewnienie bezpieczenstwa w procesie przekazywania decyzji i informacji niejawnych na
Stanowiskach Kierowania Ministra oraz mi¢dzy Stanowiskami Kierowania i Punktami Kierowania
wchodzacymi w sktad SK MRPiPS;

4)udzial w organizowaniu systemu ochrony Stanowisk Kierowania Ministra.

9. Do zadan kierownikow komorek organizacyjnych Ministerstwa nalezy:

1) wydzielenie do pracy na Stanowiska Kierowania Ministra niezbednej liczby pracownikow (od 3 do 6
0sob), zgodnie z przyjeta ilosciowa obsada Stanowisk Kierowania Ministra, zdolnych do
podejmowania i przekazywania decyzji oraz koordynowania dziatan realizowanych w dzialach
administracji rzadowej, kierowanych przez Ministra w systemie dwuzmianowym,;

2) przygotowywanie pracownikow, o ktorych mowa w pkt 1, do realizacji zadan w strukturach Stanowisk
Kierowania;
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3) merytoryczne przygotowanie pracownikow wytypowanych do pracy na Stanowiskach Kierowania
Ministra, w zakresie realizacji procedur wynikajacych z nalozonych zadan operacyjnych;

4) kierowanie pracownikow wytypowanych do realizacji zadan na Stanowiskach Kierowania Ministra na
szkolenia, ktorych organizatorem jest Minister.

§ 12.

Kierownicy jednostek organizacyjnych tworzacy elementy SK MRPiPS, o ktérych mowa w § 4 ust. 1 pkt 4-6,
na wezwanie Ministra, ze struktur Stanowiska Kierowania (Punktow Kierowania) utworza dorazne grupy
operacyjne uzupetnione pracownikami jednostki organizacyjnej, w sktadzie od 3 do 8 pracownikow, i przybeda
na Stanowisko Kierowania Ministra w celu wspomagania okreslonej grupy zadaniowej w rozwigzywaniu
problemu lezacego w kompetencji wezwanej jednostki organizacyjne;j.

§ 13.

1. Organizacje Stanowisk Kierowania, o ktorych mowa w § 4 ust. 1 pkt 1-3, wedtlug zasad okreslonych w § 6
oraz § 9 niniejszego zarzadzenia, w zakresie planistycznym, nalezy zakonczy¢ w terminie 90 dni od dnia
wejScia w zycie zarzadzenia.

2. Organizacje Stanowisk Kierowania, o ktorych mowa w § 4 ust. 1 pkt 4 1 5, wedtug zasad okreslonych w § 7
oraz § 9 niniejszego zarzadzenia, w zakresie planistycznym, nalezy zakonczy¢ w terminie 60 dni od daty
wejscia w zycie zarzadzenia.

3. Organizacj¢ Punktow Kierowania, o ktorych mowa w § 4 ust. 1 pkt 6, wedlug zasad okreslonych w § 8 oraz
§ 10 niniejszego zarzadzenia, w zakresie planistycznym, nalezy zakonczy¢ w terminie 30 dni od daty
wejscia w zycie zarzadzenia.

§ 14.

1. Finansowanie zadan realizowanych w ramach przygotowania Stanowisk Kierowania o ktorych mowa w § 4
ust. 1 pkt 1-5 nalezy do organu, ktory bedzie na tych Stanowiskach funkcjonowat.

2. Finansowanie zadan realizowanych w ramach przygotowania Punktow Kierowania, o ktérych mowa w § 4
ust. 1 pkt 6 wychodzacych poza ramy planistyczne, zwigzane z utrzymaniem, eksploatacja wydzielonych
pomieszczen, ich wyposazaniem w inne dodatkowe urzadzenia wspomagajace i sprzet, w ktére podmiot
organizujacy Punkt Kierowania zechce sobie go wyposazyC, sa finansowane ze $rodkow wilasnych
jednostek organizacyjnych, ktére beda w tych Punktach funkcjonowac.

§ 15.

1. Wyposazanie Stanowisk Kierowania w sprzet oraz urzadzenia niezbgdne do realizacji przedsigwzigc,
o ktorych mowa w § 9, ktéorych nie ma na wyposazeniu jednostki organizacyjnej, nalezy realizowac
zgodnie z opracowanym i zatwierdzonym ,,Harmonogramem przygotowania Stanowisk Kierowania” oraz
Programem Pozamilitarnych Przygotowan Obronnych, w czeSci dotyczacej przygotowania systemu
kierowania bezpieczenstwem narodowym.

2. Wyposazanie Punktow Kierowania w sprzgt oraz urzadzenia niezbedne do realizacji przedsigwzigc,
o ktorych mowa w § 10, ktérych nie ma na wyposazeniu jednostki organizacyjnej nalezy realizowaé, na
polecenie Ministra, zgodnie z opracowanym i zatwierdzonym Harmonogramem wyposazania Punktu
Kierowania, po uruchomieniu zadan operacyjnych zwigzanych z weryfikacja budzetu jednostki organizacyjne;.

§ 16.

Zadania dla Centrum Partnerstwa Spolecznego ,,Dialog” im. A. Baczkowskiego oraz Gldwnej Biblioteki Pracy
1 Zabezpieczenia Spotecznego w zakresie organizacji 1 funkcjonowania w ramach SK MRPiPS okresli Dyrektor
Generalny Ministerstwa.

§17.

Traci moc zarzadzenie nr 12 Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 28 kwietnia 2011 r. w sprawie
przygotowania Stanowisk Kierowania w Systemie Kierowania Bezpieczenstwem Narodowym w Ministerstwie
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Pracy i Polityki Spotecznej oraz w podlegtych Iub nadzorowanych jednostkach organizacyjnych (Dz. Urz. Min.
Prac. i Pol. Spot. poz. 13).

§ 18.

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem nastgpujacym po dniu ogloszenia.

MINISTER RODZINY,
PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ

Elzbieta Rafalska
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Zataczniki do zarzadzenia nr 20

Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spoteczne;j

z dnia 24 maja 2017 r.

Zalgcznik nr 1
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Zalgcznik nr 2
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