






dr hab. Radosław Giętkowski, prof. UG
(wiceprzewodniczący Komisji Dyscyplinarnej
przy Radzie Głównej Nauki i Szkolnictwa Wyższego)



WZORY PISM I DECYZJI PROCESOWYCH
SPORZĄDZANYCH
W POSTĘPOWANIACH W SPRAWACH DYSCYPLINARNYCH
NAUCZYCIELI AKADEMICKICH

(wyd. 4, stan prawny na dzień 1 lipca 2022 r.)














Warszawa 2022



Spis treści

1. Sprawozdanie z wyników mediacji ...................................................................................................... 3
2. Decyzja rektora o nałożeniu kary upomnienia ..................................................................................... 4
3. [bookmark: _Hlk107825616]Postanowienie rektora o poleceniu rzecznikowi dyscyplinarnemu rozpoczęcia prowadzenia sprawy  5
4. Postanowienie o odmowie wszczęcia postępowania wyjaśniającego .................................................. 6
5. Postanowienie o wszczęciu postępowania wyjaśniającego .................................................................. 8
6. Postanowienie o zawieszeniu postępowania wyjaśniającego ............................................................... 9
7. Wezwanie świadka na przesłuchanie .................................................................................................. 10
8. Protokół przesłuchania świadka .......................................................................................................... 11
9. Postanowienie rzecznika dyscyplinarnego o zasięgnięciu opinii biegłego ......................................... 12
10. Wezwanie na przesłuchanie osoby, której czynu dotyczy postępowanie wyjaśniające ..................... 13
11. Protokół przesłuchania osoby, której czynu dotyczy postępowanie wyjaśniające ............................. 14
12. Protokół końcowego zaznajomienia z materiałami postępowania wyjaśniającego ............................ 15
13. Postanowienie o umorzeniu postępowania wyjaśniającego ............................................................... 16
14. Postanowienie o uchyleniu postanowienia o umorzeniu postępowania wyjaśniającego .................... 17
15. Postanowienie o utrzymaniu w mocy postanowienia o umorzeniu postępowania wyjaśniającego ... 18
16. Wniosek do rektora o ukaranie karą upomnienia ............................................................................... 19
17. Wniosek o wszczęcie postępowania dyscyplinarnego ........................................................................ 20
18. Zarządzenie o wszczęciu postępowania dyscyplinarnego, wyznaczeniu składu orzekającego
i protokolanta oraz skierowaniu sprawy do rozpatrzenia ................................................................... 21
19. Postanowienie o przekazaniu sprawy rzecznikowi dyscyplinarnemu w celu uzupełnienia
postępowania wyjaśniającego ............................................................................................................. 22
20. Zarządzenie o wyznaczeniu rozprawy ................................................................................................ 23
21. Decyzja rektora o zawieszeniu w pełnieniu obowiązków nauczyciela akademickiego ..................... 24
22. Pierwsze wezwanie obwinionego na rozprawę .................................................................................. 25
23. Wezwania świadka na rozprawę ......................................................................................................... 26
24. Zawiadomienie pokrzywdzonego o terminie rozprawy ...................................................................... 27
25. Orzeczenie o uniewinnieniu obwinionego .......................................................................................... 28
26. Orzeczenie o odstąpieniu od wymierzenia kary dyscyplinarnej ......................................................... 29
27. Orzeczenie o ukaraniu obwinionego ................................................................................................... 30
28. Orzeczenie o umorzeniu postępowania dyscyplinarnego ................................................................... 31
29. Protokół rozprawy ............................................................................................................................... 32
30. Odwołanie rzecznika dyscyplinarnego od orzeczenia komisji dyscyplinarnej I instancji .................. 33












1. Sprawozdanie z wyników mediacji

										miejscowość, data

mediator
stopień, imię, nazwisko
adres

JM stopień, imię, nazwisko
Rektor nazwa uczelni

W związku ze skierowaniem do mnie, pismem Rektora ... z dnia ..., sygn. ..., sprawy do mediacji, działając na podstawie § 52 rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 8 czerwca 2022 r. w sprawie szczegółowego trybu prowadzenia mediacji, postępowania wyjaśniającego i postępowania dyscyplinarnego w sprawach odpowiedzialności dyscyplinarnej nauczycieli akademickich, a także sposobu wykonywania kar dyscyplinarnych i ich zatarcia (Dz.U. poz. 1236), przedstawiam:

SPRAWOZDANIE Z WYNIKÓW MEDIACJI

W dniach od ... do ... przeprowadziłem mediację w sprawie ... (określenie czynu).
W postępowaniu mediacyjnym, oprócz ww. mediatora uczestniczyli:
1. pokrzywdzony – stopień, imię, nazwisko, stanowisko;
2. nauczyciel akademickiemu, którego dotyczyło zawiadomienie / informacja o popełnieniu czynu / możliwości popełnienia czynu mającego znamiona przewinienia dyscyplinarnego – stopień, imię, nazwisko, stanowisko.
W trakcie postępowania mediacyjnego odbyło się ... spotkań wspólnych i ... spotkań indywidualnych (... z pokrzywdzonym i ... z nauczycielem akademickim, którego dotyczyło zawiadomienie / informacja o popełnieniu czynu / możliwości popełnienia czynu mającego znamiona przewinienia dyscyplinarnego).
Postępowanie mediacyjne zakończyło się zawarciem pisemnej ugody, która stanowi załącznik do niniejszego sprawozdania. / Postępowanie mediacyjne nie zakończyło się zawarciem ugody z uwagi na to, że ...

Podpis


























2. Decyzja rektora o nałożeniu kary upomnienia

										miejscowość, data

stopień, imię, nazwisko
Rektor nazwa uczelni
adres

DECYZJA

Rektor nazwa uczelni, po wysłuchaniu w dniu ...  stopień, imiona i nazwisko nauczyciela akademickiego, stanowisko, data i miejsce urodzenia, w związku z zarzutem, że w dniu ... w ... (miejsce) dopuścił/a się ... (dokładny opis czynu), to jest przewinienia dyscyplinarnego określonego w art. 275 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (tekst jedn. Dz.U. z 2022 r. poz. 574 ze zm.), polegającego na uchybieniu obowiązkom nauczyciela akademickiego / godności zawodu nauczyciela akademickiego (wybrać właściwe; wskazane jest wyjaśnić, jakim obowiązkom i w jakich przepisach są one ustanowione) i stanowiącego przewinienie dyscyplinarne mniejszej wagi,

uznaje stopień, imię i nazwisko nauczyciela akademickiego za winnego/winną zarzucanego mu czynu

i na podstawie art. 284 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce nakłada na niego/nią karę upomnienia.

Podpis

Pouczenie
Stosownie do art. 284 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce, ukarany nauczyciel ma prawo złożyć od niniejszej decyzji odwołanie do sądu pracy, właściwego dla siedziby uczelni, w terminie 14 dni od dnia doręczenia tej decyzji.
































3. Postanowienie rektora o poleceniu rzecznikowi dyscyplinarnemu
    rozpoczęcia prowadzenia sprawy

										miejscowość, data

stopień, imię, nazwisko
Rektor nazwa uczelni
adres

POSTANOWIENIE

Rektor nazwa uczelni, działając na podstawie art. 282 pkt 3 (ewentualnie art. 283 ust. 5) ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (tekst jedn. Dz.U. z 2022 r. poz. 574 ze zm.),

postanawia

polecić Rzecznikowi Dyscyplinarnemu ds. Nauczycieli Akademickich ... (nazwa uczelni) rozpoczęcie prowadzenia sprawy dotyczącej stopień, imię i nazwisko nauczyciela akademickiego, stanowisko – w związku z otrzymaniem zawiadomienia o popełnieniu / powzięciem informacji o możliwości popełnienia przez niego/nią czynu mającego znamiona przewinienia dyscyplinarnego, a polegającego na ...

Uzasadnienie

Wskazanie, kto, kiedy, kogo i o czym zawiadomił lub kiedy, w jaki sposób i o czym rektor powziął informację.
Wyżej wymieniony czyn ma znamiona uchybienia obowiązkom nauczyciela akademickiego / godności zawodu nauczyciela akademickiego, tzn. znamiona przewinienia dyscyplinarnego określone w art. 275 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce. W związku z tym należało polecić rzecznikowi dyscyplinarnemu rozpoczęcie prowadzenia sprawy.

									Podpis

Pouczenie
Zgodnie z art. 284a ust. 2 i 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce, nauczycielowi akademickiemu, którego dotyczy zawiadomienie lub informacja o popełnieniu czynu mającego znamiona przewinienia dyscyplinarnego, przysługuje zażalenie do Komisji Dyscyplinarnej przy Ministrze Edukacji i Nauki, w przypadku gdy sprawa objęta postanowieniem dotyczy wyrażania przez tę osobę przekonań religijnych, światopoglądowych lub filozoficznych. Zażalenie to wnosi się za pośrednictwem rzecznika dyscyplinarnego, w terminie 7 dni od dnia doręczenia nauczycielowi akademickiemu tego postanowienia.
(nie ma potrzeby zamieszczania pouczenia, gdy sprawa bezspornie nie ma żadnego związku z wyrażaniem przekonań religijnych, światopoglądowych lub filozoficznych)

Zarządzenie
Na podstawie art. 284a ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce, odpis postanowienia doręczyć:
1. rzecznikowi dyscyplinarnemu – stopień, imię, nazwisko;
2. nauczycielowi akademickiemu, którego dotyczy zawiadomienie lub informacja o popełnieniu czynu mającego znamiona przewinienia dyscyplinarnego – stopień, imię, nazwisko.








4. Postanowienie o odmowie wszczęcia postępowania wyjaśniającego

										miejscowość, data

stopień, imię i nazwisko
Rzecznik Dyscyplinarny ds. Nauczycieli Akademickich
nazwa uczelni
adres korespondencyjny rzecznika

POSTANOWIENIE

Rzecznik Dyscyplinarny ds. Nauczycieli Akademickich ... (nazwa uczelni), działając na podstawie § 9 ust. 1 i 2 rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 8 czerwca 2022 r. w sprawie szczegółowego trybu prowadzenia mediacji, postępowania wyjaśniającego i postępowania dyscyplinarnego w sprawach odpowiedzialności dyscyplinarnej nauczycieli akademickich, a także sposobu wykonywania kar dyscyplinarnych i ich zatarcia (Dz.U. poz. 1236) w zw. z [art. 294 ust. 3 pkt ... ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (tekst jedn. Dz.U. z 2022 r. poz. 574 ze zm.) / art. 294 ust. 4 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (tekst jedn. Dz.U. z 2022 r. poz. 574 ze zm.) / art. 17 § 1 pkt ... Kodeksu postępowania karnego],

postanawia

1. odmówić wszczęcia postępowania wyjaśniającego dotyczącego stopień, imię i nazwisko nauczyciela akademickiego, stanowisko, w sprawie ... (podać, jakiej sprawy dotyczyło zawiadomienie) – z powodu ... (przytoczyć powód z ww. przepisu pozostającego w związku z § 9 ust. 1 i 2 rozporządzenia);
2. odpis niniejszego postanowienia przekazać Rektorowi do zatwierdzenia.

Uzasadnienie

Krótki opis przebiegu sprawy (kto, kiedy, kogo i o czym zawiadomił; kiedy rektor polecił wszczęcie postępowania wyjaśniającego).
Uzasadnienie faktyczne (jakie okoliczności faktyczne sprawiają, że nie jest zasadne wszczęcie postępowania) i prawne (dlaczego znalazł zastosowanie ww. przepis pozostający w związku z § 9 ust. 1 i 2 rozporządzenia).
Niniejsze postanowienie nie podlega zaskarżeniu.

									Podpis

Zarządzenie
W razie zatwierdzenia postanowienia, jego odpis, na podstawie § 11 ww. rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 8 czerwca 2022 r., doręczyć:
1. zawiadamiającemu – stopień, imię, nazwisko;
2. pokrzywdzonemu – stopień, imię, nazwisko;
3. nauczycielowi akademickiemu, którego dotyczyło zawiadomienie lub informacja o popełnieniu czynu mającego znamiona przewinienia dyscyplinarnego – stopień, imię, nazwisko.













5. Postanowienie o wszczęciu postępowania wyjaśniającego

miejscowość, data

POSTANOWIENIE

Rzecznik Dyscyplinarny ds. Nauczycieli Akademickich ... (nazwa uczelni), stopień, imię i nazwisko, działając na podstawie art. 287 ust. 1 (ewentualnie też ust. 2 pkt ..., gdy rzecznik działa z urzędu) ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (tekst jedn. Dz.U. z 2022 r. poz. 574 ze zm.) oraz § 12 ust. 1 rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 8 czerwca 2022 r. w sprawie szczegółowego trybu prowadzenia mediacji, postępowania wyjaśniającego i postępowania dyscyplinarnego w sprawach odpowiedzialności dyscyplinarnej nauczycieli akademickich, a także sposobu wykonywania kar dyscyplinarnych i ich zatarcia (Dz.U. poz. 1236),

postanawia

wszcząć postępowanie wyjaśniające dotyczące stopień, imię i nazwisko nauczyciela akademickiego, stanowisko, w sprawie ... (podać, jakiego czynu dotyczy podejrzenie).

Uzasadnienie

Krótki opis przebiegu sprawy (kto, kiedy, kogo i o czym zawiadomił; kiedy rektor polecił wszczęcie postępowania wyjaśniającego lub kiedy rzecznik powziął informacje z urzędu).
Powyższy czyn stanowi uchybienie obowiązkom nauczyciela akademickiego (można wyjaśnić, jakim obowiązkom) / godności zawodu nauczyciela akademickiego, w związku z czym uzasadnia odpowiedzialność dyscyplinarną na podstawie art. 275 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce. Ponadto z uzyskanych dokumentów nie wynika, że zachodzą przesłanki odmowy wszczęcia postępowania ani przesłanka wystąpienia do Rektora z wnioskiem o ukaranie karą upomnienia, o których mówi § 9 ust. 1 ww. rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 8 czerwca 2022 r. Dlatego należało wszcząć postępowanie wyjaśniające.

									Podpis

Pouczenie
Niniejsze postanowienie nie podlega zaskarżeniu.
Osobie, której czynu dotyczy postępowanie wyjaśniające, przysługują wymienione poniżej uprawnienia:
1. Prawo do składania wyjaśnień, także na piśmie, prawo do odmowy składania wyjaśnień lub odmowy odpowiedzi na poszczególne pytania, bez konieczności podania przyczyn odmowy.
2. Prawo do korzystania z pomocy wybranego przez siebie obrońcy. Obrońcą może być dowolna osoba, w szczególności nauczyciel akademicki, adwokat lub radca prawny. Na żądanie osoby, której czynu dotyczy postępowanie wyjaśniające, przy jej przesłuchaniu może być obecny obrońca.
3. Prawo do informacji o treści zarzutów, ich uzupełnieniu i zmianach oraz kwalifikacji prawnej zarzucanego przewinienia.
4. Prawo do składania wniosków o dokonanie czynności postępowania wyjaśniającego (wniosków dowodowych), np. o przesłuchanie świadka, uzyskanie dokumentu, dopuszczenie opinii biegłego.
5. Prawo do udziału w czynnościach postępowania przeprowadzanych na jej wniosek. W czynnościach tych może również uczestniczyć jej obrońca. Na żądanie należy dopuścić osobę, której czynu dotyczy postępowanie wyjaśniające, do udziału również w innych czynnościach, ale w szczególnie uzasadnionym wypadku można odmówić dopuszczania jej do udziału w czynności ze względu na dobro postępowania.
6. Prawo do złożenia wniosku o skierowanie sprawy do mediacji w celu pogodzenia się z pokrzywdzonym. W przypadku zawarcia ugody między osobą, której czynu dotyczyło postępowanie wyjaśniające, a pokrzywdzonym, postępowanie wyjaśniające może zostać umorzone, chyba że okoliczności sprawy wymagają ukarania dyscyplinarnego. Pozytywne wyniki mediacji bierze się pod uwagę przy wymierzaniu kary dyscyplinarnej.
7. Prawo dostępu do akt sprawy, do sporządzania z nich kopii, wypisów i notatek, również po zakończeniu postępowania. Można jednak odmówić dostępu do akt ze względu na dobro postępowania.
8. Prawo do końcowego zaznajomienia z materiałami postępowania wyjaśniającego przed jego zakończeniem. W trakcie tych czynności osobie, której czynu dotyczy postępowanie wyjaśniające, może towarzyszyć obrońca.

9. Prawo do uzgodnienia z rzecznikiem dyscyplinarnym wniosku o wymierzenie przez komisję dyscyplinarną kary uzgodnionej z osobą, której czynu dotyczyło postępowanie wyjaśniające, bez przeprowadzania postępowania dowodowego, w sytuacji gdy okoliczności popełnienia przewinienia dyscyplinarnego i wina sprawcy nie budzą wątpliwości, cel postępowania dyscyplinarnego zostanie osiągnięty mimo nieprzeprowadzania postępowania dowodowego, a także gdy nie sprzeciwia się temu pokrzywdzony lub taki wniosek został uzgodniony w trybie mediacji.
Osoba, której czynu dotyczy postępowanie wyjaśniające, nie ma obowiązku dowodzenia swojej niewinności ani obowiązku dostarczania dowodów na swoją niekorzyść.
Odmowa złożenia wyjaśnień przez osobę, której czynu dotyczy postępowanie wyjaśniające, lub jej nieusprawiedliwione niestawiennictwo nie stanowią przeszkody do skierowania do komisji dyscyplinarnej wniosku o wszczęcie postępowania dyscyplinarnego lub wniosku do rektora o ukaranie karą upomnienia, w przypadku gdy czyn stanowi przewinienie dyscyplinarne mniejszej wagi, jeżeli pozostałe zebrane dowody dają do tego podstawę.

Zarządzenie
Na podstawie § 12 ust. 1 ww. rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 8 czerwca 2022 r., odpis postanowienia doręczyć osobie, której czynu dotyczy postępowanie wyjaśniające – stopień, imię, nazwisko, adres.

Podpis











































6. Postanowienie o zawieszeniu postępowania wyjaśniającego

miejscowość, data

POSTANOWIENIE

Rzecznik Dyscyplinarny ds. Nauczycieli Akademickich ... (nazwa uczelni, stopień), imię i nazwisko, działając na podstawie art. 290 pkt ... ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (tekst jedn. Dz.U. z 2022 r. poz. 574 ze zm.),

postanawia

zawiesić postępowanie wyjaśniające dotyczące stopień, imię i nazwisko nauczyciela akademickiego, w sprawie ... (podać, jakiego czynu dotyczy podejrzenie), wszczęte postanowieniem z dnia ... – z powodu ... (podać powód z art. 290 pkt 1 lub 2 ustawy), na czas ... (wskazać czas określony w końcowej części art. 290 ustawy).

Uzasadnienie

Wyjaśnienie, dlaczego znalazł zastosowanie przepis art. 290 pkt 1 lub 2 ustawy.

									Podpis

Pouczenie
Zgodnie z art. 22 § 2, art. 459 § 3 i art. 465 § 2 Kodeksu postępowania karnego w zw. z art. 305 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce oraz stosowanego per analogiam § 25 ust. 2 rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 8 czerwca 2022 r. w sprawie szczegółowego trybu prowadzenia mediacji, postępowania wyjaśniającego i postępowania dyscyplinarnego w sprawach odpowiedzialności dyscyplinarnej nauczycieli akademickich, a także sposobu wykonywania kar dyscyplinarnych i ich zatarcia (Dz.U. poz. 1236), strony (osoba, której czynu dotyczy postępowanie wyjaśniające, jak również działający w jego imieniu obrońca, pokrzywdzony i zawiadamiający) mają prawo złożyć na niniejsze postanowienie zażalenie do uczelnianej komisji dyscyplinarnej, w terminie 14 dni od dnia doręczenia tego postanowienia. Zażalenie składa się za pośrednictwem rzecznika dyscyplinarnego.

Zarządzenie
Na podstawie art. 100 § 4 Kodeksu postępowania karnego w zw. z art. 305 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce, odpis postanowienia doręczyć:
1. osobie, której czynu dotyczy postępowanie wyjaśniające – stopień, imię, nazwisko;
2. obrońcy osoby, której czynu dotyczy postępowanie wyjaśniające (jeśli został ustanowiony) – stopień, imię, nazwisko;
3. pokrzywdzonemu – stopień, imię, nazwisko;
4. pełnomocnikowi pokrzywdzonego (jeśli został ustanowiony) – imię, nazwisko;
5. zawiadamiającemu – stopień, imię, nazwisko.

									Podpis
















7. Wezwanie świadka na przesłuchanie

miejscowość, data

stopień, imię i nazwisko
Rzecznik Dyscyplinarny ds. Nauczycieli Akademickich
nazwa uczelni
adres korespondencyjny rzecznika

							stopień, imię i nazwisko świadka
							adres

WEZWANIE

Wzywam Pana/Panią na przesłuchanie w dniu ..., na godz. ..., w ... (miejsce), w charakterze świadka, w sprawie ...
Stawiennictwo jest obowiązkowe.
Na przesłuchanie stawić się należy z dowodem osobistym lub innym dokumentem potwierdzającym tożsamość.

								Podpis

Pouczenie
Nieusprawiedliwione niestawiennictwo nauczyciela akademickiego na wezwanie uczelnianego rzecznika dyscyplinarnego stanowi naruszenie obowiązków nauczyciela akademickiego i może skutkować pociągnięciem go do odpowiedzialności dyscyplinarnej. Ponadto rzecznik dyscyplinarny, na podstawie art. 287 ust. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (tekst jedn. Dz.U. z 2022 r. poz. 574 ze zm.), może zwrócić się do sądu rejonowego o nałożenie kary pieniężnej w wysokości do 1500 zł za nieusprawiedliwione stawiennictwo.


































8. Protokół przesłuchania świadka

PROTOKÓŁ PRZESŁUCHANIA ŚWIADKA

Dnia ... w ... (miejsce) Rzecznik Dyscyplinarny ds. Nauczycieli Akademickich ... (uczelnia), stopień, imię i nazwisko, z udziałem protokolanta ..., przesłuchał (w razie przesłuchania na odległość dodać: na odległość, przy użyciu ..., z jednoczesnym bezpośrednim przekazem obrazu i dźwięku,) w charakterze świadka niżej wymienionego, którego tożsamość ustalono na podstawie ...
Świadek podał następujące dane:
stopień, imię i nazwisko ...,
wiek ...,
zajęcie ...,
adres do korespondencji ...,
numer telefonu ...,
adres poczty elektronicznej ..., (jeżeli nie zachodzą okoliczności, o których mowa w art. 148a § 4 KPK, danych dotyczących adresu, miejsca pracy, numeru telefonu lub adresu mailowego nie zamieszcza się w protokole, ale w załączniku do protokołu przechowywanego w załączniku adresowym do akt sprawy)
karalność za fałszywe zeznania ...,
stosunek do osoby, której czynu dotyczy postępowanie wyjaśniające ... (obcy, krewny, powinowaty)

Przesłuchanie rozpoczęto o godz. ...
Świadek został pouczony o odpowiedzialności karnej za składanie fałszywych zeznań (art. 233 Kodeksu karnego). Świadek potwierdza to pouczenie i oświadcza, że je zrozumiał.
Podpis świadka
Świadek, pouczony o przysługujących mu uprawnieniach, określonych w art. 182, art. 183 § 1 i art. 185 Kodeksu postępowania karnego (pouczenia tego nie trzeba dokonywać, jeśli nie ujawnią się okoliczności objęte tymi przepisami), (w razie nagrywania przesłuchania dodać: oraz uprzedzony o tym, że przebieg przesłuchania utrwalany jest za pomocą urządzenia rejestrującego dźwięk,) zeznał, co następuje: ...
(jeżeli po swobodnej wypowiedzi świadka zadawane są pytania, należy je odnotować razem z odpowiedziami)
Omówienie poprawek i uzupełnień w tekście protokołu: ...
Przesłuchanie zakończono o godz. ...

Protokół osobiście odczytałem / odczytano mi.
Świadek podpis
Protokolant podpis
Rzecznik dyscyplinarny podpis






















9. Postanowienie rzecznika dyscyplinarnego o zasięgnięciu opinii biegłego

										miejscowość, data

stopień, imię i nazwisko
Rzecznik Dyscyplinarny ds. Nauczycieli Akademickich
nazwa uczelni
adres korespondencyjny rzecznika

POSTANOWIENIE

Rzecznik Dyscyplinarny ds. Nauczycieli Akademickich ... (nazwa uczelni), w sprawie dotyczącej ... (czyn, imię i nazwisko nauczyciela, którego dotyczy postępowanie), działając na podstawie § 13 ust. 5 rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 8 czerwca 2022 r. w sprawie szczegółowego trybu prowadzenia mediacji, postępowania wyjaśniającego i postępowania dyscyplinarnego w sprawach odpowiedzialności dyscyplinarnej nauczycieli akademickich, a także sposobu wykonywania kar dyscyplinarnych i ich zatarcia (Dz.U. poz. 1236),

postanawia

1. zasięgnąć opinii – powołać biegłego z zakresu ... w osobie ..., w celu stwierdzenia, czy ...;
2. udostępnić biegłemu następujące dokumenty / kopie dokumentów z akt ww. sprawy ... (jeśli udostępnienie dokumentów nie jest niezbędne, należy pominąć ten punkt);
3. zakreślić termin do wydania opinii do dnia ...

Uzasadnienie

Wyjaśnienie, dlaczego potrzebne jest zasięgnięcie opinii biegłego.

									Podpis

Pouczenie
Niniejsze postanowienie nie podlega zaskarżeniu.
Za wydanie fałszywej opinii grozi odpowiedzialność karna z art. 233 § 4 Kodeksu karnego (kara pozbawienia wolności od roku do lat 10).
Nauczycielowi akademickiemu, którego dotyczy postępowanie, i jego obrońcy oraz pokrzywdzonemu i jego pełnomocnikowi przysługuje prawo do wzięcia udziału w przesłuchaniu biegłego oraz zapoznania się z opinią złożoną przez niego na piśmie.

Zarządzenie
Na podstawie art. 318 Kodeksu postępowania karnego w zw. z art. 305 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (tekst jedn. Dz.U. z 2022 r. poz. 574 ze zm.), odpis postanowienia doręczyć:
1. osobie, której czynu dotyczy postępowanie wyjaśniające – stopień, imię, nazwisko;
2. obrońcy osoby, której czynu dotyczy postępowanie wyjaśniające (jeśli został ustanowiony) – stopień, imię, nazwisko;
3. pokrzywdzonemu – stopień, imię, nazwisko;
4. pełnomocnikowi pokrzywdzonego (jeśli został ustanowiony) – imię, nazwisko.

Podpis











10. Wezwanie na przesłuchanie osoby, której czynu dotyczy postępowanie wyjaśniające

miejscowość, data

stopień, imię i nazwisko
Rzecznik Dyscyplinarny ds. Nauczycieli Akademickich
nazwa uczelni
adres korespondencyjny rzecznika

							stopień, imię i nazwisko nauczyciela akademickiego
							adres

WEZWANIE

Wzywam Pana/Panią na przesłuchanie w dniu ..., o godz. ..., w ... (miejsce), w charakterze nauczyciela akademickiego, którego dotyczy postępowanie wyjaśniające, w sprawie ...
Stawiennictwo jest obowiązkowe.
Na przesłuchanie stawić się należy z dowodem osobistym lub innym dokumentem potwierdzającym tożsamość oraz wszelkimi dowodami, jakie chciałby/łaby Pan/Pani przedstawić w sprawie.

								Podpis

Pouczenie
Nieusprawiedliwione niestawiennictwo osoby, której dotyczy postępowanie wyjaśniające, lub odmowa złożenia przez nią wyjaśnień nie stanowią przeszkody do skierowania do komisji dyscyplinarnej wniosku o wszczęcie postępowania dyscyplinarnego lub wniosku do rektora o ukaranie karą upomnienia, w przypadku gdy czyn stanowi przewinienie dyscyplinarne mniejszej wagi, jeżeli pozostałe zebrane dowody dają do tego podstawę
Jeżeli osoba, której czynu dotyczy postępowanie wyjaśniające, bez usprawiedliwienia nie stawi się na wezwanie rzecznika dyscyplinarnego, może on, na podstawie art. 287 ust. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (tekst jedn. Dz.U. z 2022 r. poz. 574 ze zm.), zwrócić się do sądu rejonowego o nałożenie kary pieniężnej w wysokości do 1500 zł za nieusprawiedliwione stawiennictwo.




























11. Protokół przesłuchania osoby, której czynu dotyczy postępowanie wyjaśniające

PROTOKÓŁ PRZESŁUCHANIA OSOBY,
KTÓREJ CZYNU DOTYCZY POSTĘPOWANIE WYJAŚNIAJĄCE

Dnia ... w ... (miejsce) Rzecznik Dyscyplinarny ds. Nauczycieli Akademickich ... (uczelnia) stopień, imię i nazwisko, z udziałem protokolanta ... oraz ... (jeśli biorą udział, wskazać pozostałe osoby dopuszczone do przesłuchania, np. obrońcę), przesłuchał (w razie przesłuchania na odległość dodać: na odległość, przy użyciu ..., z jednoczesnym bezpośrednim przekazem obrazu i dźwięku,) w charakterze osoby, której czynu dotyczy postępowanie wyjaśniające, niżej wymienionego, którego tożsamość ustalono na podstawie ...
Nauczyciel akademicki, którego czynu dotyczy postępowanie, podał następujące dane:
stopień, imiona i nazwisko ...,
stanowisko ...,
data i miejsce urodzenia ...,
adres zamieszkania ...,
numer telefonu ...,
adres poczty elektronicznej ...

Przesłuchanie rozpoczęto o godz. ...
Rzecznik Dyscyplinarny powiadomił nauczyciela akademickiego, którego czynu dotyczy postępowanie, że stawia mu zarzut, że w dniu ... w ... (miejsce) dopuścił się ... (dokładny opis czynu), który to czyn stanowi uchybienie obowiązkom nauczyciela akademickiego (można wyjaśnić, jakim obowiązkom) / godności zawodu nauczyciela akademickiego.
Nauczyciel akademicki, którego czynu dotyczy postępowanie, powiadomiony o treści stawianego mu zarzutu i pouczony o prawie żądania ustnego podania podstaw zarzutów, a także sporządzenia uzasadnienia na piśmie, oświadczył, że nie wnosi żądania / wnosi żądanie ...
Podpis nauczyciela akademickiego
Rzecznik Dyscyplinarny podał ustnie podstawy zarzutów. (jeśli zostało zgłoszone takie żądanie)
Następnie nauczyciel akademicki, którego czynu dotyczy postępowanie, (w razie nagrywania przesłuchania dodać: uprzedzony o tym, że przebieg przesłuchania utrwalany jest za pomocą urządzenia rejestrującego dźwięk,) nie korzystając z prawa do odmowy składania wyjaśnień, złożył następujące wyjaśnienia: ... / odmówił składania wyjaśnień.
(jeżeli po swobodnej wypowiedzi przesłuchiwanego zadawane są pytania, należy je odnotować razem z odpowiedziami)
Oświadczenia, wnioski (np. wniosek o końcowe zaznajomienie z materiałami postępowania wyjaśniającego), żądania, zarzuty osób biorących udział w przesłuchaniu oraz oświadczenie rzecznika co do zgłoszonych zarzutów: ...
Omówienie poprawek i uzupełnień w tekście protokołu: ...
Do protokołu załączono: ...
Przesłuchanie zakończono o godz. ...

Protokół osobiście odczytałem / odczytano mi.
Osoba, której czynu dotyczy postępowanie wyjaśniające podpis
Osoba dopuszczona do udziału w przesłuchaniu podpis
Protokolant podpis
Rzecznik dyscyplinarny podpis
















12. Protokół końcowego zaznajomienia z materiałami postępowania wyjaśniającego

PROTOKÓŁ KOŃCOWEGO ZAZNAJOMIENIA Z MATERIAŁAMI POSTĘPOWANIA WYJAŚNIAJĄCEGO

Dnia ... w ... (miejsce) Rzecznik Dyscyplinarny ds. Nauczycieli Akademickich ... (uczelnia), stopień, imię i nazwisko, dokonał, na wniosek osoby, której czynu dotyczy postępowanie wyjaśniające ... (stopień, imię i nazwisko) / obrońcy ... (stopień, imię i nazwisko nauczyciela akademickiego, którego czynu dotyczy postępowanie), imię i nazwisko obrońcy, czynności zaznajomienia z materiałami postępowania wyjaśniającego dotyczącego imię i nazwisko nauczyciela akademickiego.

Nauczyciel akademicki, którego czynu dotyczy postępowanie, (i jego obrońca) przeglądał/li akta sprawy w godz. od ... do ...
Na wniosek nauczyciela akademickiego, którego czynu dotyczy postępowanie / obrońcy, sporządzono, a następnie wydano mu kserokopie następujących kart z akt sprawy: ...
Nauczyciel akademicki, którego czynu dotyczy postępowanie, został pouczony o tym, że w terminie 3 dni od daty zaznajomienia może złożyć wniosek o uzupełnienie postępowania wyjaśniającego. 
Po zaznajomieniu z materiałami postępowania i ww. pouczeniu nauczyciel akademicki, którego czynu dotyczy postępowanie, oświadczył, że ... (np. składa określone wnioski dowodowe) 
Protokół niniejszy odczytano. 

Osoba, której czynu dotyczy postępowanie wyjaśniające podpis
Obrońca podpis
Rzecznik dyscyplinarny podpis

































13. Postanowienie o umorzeniu postępowania wyjaśniającego

										miejscowość, data

stopień, imię i nazwisko
Rzecznik Dyscyplinarny ds. Nauczycieli Akademickich
nazwa uczelni
adres korespondencyjny rzecznika

POSTANOWIENIE

Rzecznik Dyscyplinarny ds. Nauczycieli Akademickich ... (nazwa uczelni), działając na podstawie § 15 ust. 1 pkt 1 rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 8 czerwca 2022 r. w sprawie szczegółowego trybu prowadzenia mediacji, postępowania wyjaśniającego i postępowania dyscyplinarnego w sprawach odpowiedzialności dyscyplinarnej nauczycieli akademickich, a także sposobu wykonywania kar dyscyplinarnych i ich zatarcia (Dz.U. poz. 1236) w zw. [z art. 294 ust. 3 pkt ... ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (tekst jedn. Dz.U. z 2022 r. poz. 574 ze zm.) / art. 294 ust. 4 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (tekst jedn. Dz.U. z 2022 r. poz. 574 ze zm.) / art. 17 § 1 pkt ... Kodeksu postępowania karnego] (ewentualnie jedyną podstawą prawną może być § 48 ust. 7 rozporządzenia),

postanawia

umorzyć postępowanie wyjaśniające dotyczące stopień, imiona i nazwisko osoby, której czynu dotyczyło postępowanie wyjaśniające, stanowisko, data i miejsce urodzenia, w sprawie ... (podać, jakiego czynu dotyczyło postępowanie) – z powodu ... (przytoczyć powód z ww. przepisu pozostającego w związku z § 15 ust. 1 pkt 1 rozporządzenia lub z § 48 ust. 7 rozporządzenia).

Uzasadnienie

Krótki opis przebiegu sprawy (kto, kiedy, kogo i o czym zawiadomił; kiedy rektor polecił wszczęcie postępowania wyjaśniającego, kiedy rzecznik wszczął postępowanie i jakie dowody przeprowadził).
Uzasadnienie faktyczne (jaki ustalono stan faktyczny, jakie fakty i dowody sprawiają, że jest zasadne umorzenie postępowania) i prawne (dlaczego znalazł zastosowanie ww. przepis pozostający w związku z § 15 ust. 1 pkt 1 rozporządzenia lub § 48 ust. 7 rozporządzenia).

									Podpis

Pouczenie
Stosownie do art. 289 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce, osoba, której czynu dotyczyło postępowanie wyjaśniające (jak również działający w jego imieniu obrońca), zawiadamiający, pokrzywdzony i Rektor, jeśli polecił rozpoczęcie prowadzenia sprawy, mają prawo złożyć na niniejsze postanowienie zażalenie do uczelnianej komisji dyscyplinarnej, w terminie 14 dni od dnia doręczenia tego postanowienia. Zażalenie składa się za pośrednictwem rzecznika dyscyplinarnego.

Zarządzenie
Na podstawie § 15 ust. 2 ww. rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 8 czerwca 2022 r., odpis postanowienia doręczyć:
1. Rektorowi;
2. zawiadamiającemu – stopień, imię i nazwisko;
3. pokrzywdzonemu – stopień, imię i nazwisko;
4. pełnomocnikowi pokrzywdzonego (jeśli został ustanowiony) – stopień, imię, nazwisko;
5. osobie, której czynu dotyczyło postępowanie wyjaśniające – stopień, imię i nazwisko;
6. obrońcy osoby, której czynu dotyczyło postępowanie wyjaśniające (jeśli został ustanowiony) – stopień, imię, nazwisko.

Podpis
14. Postanowienie o uchyleniu postanowienia o umorzeniu postępowania wyjaśniającego

										miejscowość, data

POSTANOWIENIE

Komisja Dyscyplinarna ds. Nauczycieli Akademickich ... (nazwa uczelni) w składzie:
Przewodniczący – stopień, imię i nazwisko, stanowisko,
Członkowie – stopnie, imiona i nazwiska, stanowiska,
przy udziale protokolanta stopień, imię i nazwisko, stanowisko,

po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w dniu ... zażalenia ... (określenie skarżącego) na postanowienie Rzecznika Dyscyplinarnego ds. Nauczycieli Akademickich … (nazwa uczelni) z dnia ... o umorzeniu postępowania wyjaśniającego dotyczącego stopień, imię i nazwisko osoby, której czynu dotyczyło postępowanie wyjaśniające w sprawie ... (podać, jakiego czynu dotyczyło postępowanie),
na podstawie art. 437 § 1 oraz art. 330 § 1 Kodeksu postępowania karnego w zw. z art. 305 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (tekst jedn. Dz.U. z 2022 r. poz. 574 ze zm.),

postanawia

1. zażalenie uwzględnić;
2. uchylić zaskarżone postanowienie o umorzeniu postępowania wyjaśniającego z powodu ... (powodem może być np. nieprawidłowa ocena co do zaistnienia przesłanki umorzenia, nieprzeprowadzenie wszystkich niezbędnych dowodów czy niewyjaśnienie lub niewzięcie pod uwagę wszystkich okoliczności sprawy);
3. polecić uzupełnienie postępowania wyjaśniającego w sposób wskazany w uzasadnieniu postanowienia. (polecenie to zamieszcza się, gdy jest taka potrzeba)

Przewodniczący podpis
Członkowie podpisy

Uzasadnienie

Krótki opis przebiegu całego postępowania w sprawie.
Komisja zważyła, co następuje: ... (wyjaśnienie powodu uchylenia postanowienia i ewentualnie wskazanie sposobu uzupełnienia postępowania wyjaśniającego – okoliczności, które należy wyjaśnić, lub czynności, które należy przeprowadzić).
Postanowienie jest prawomocne.

Przewodniczący podpis
Członkowie podpisy

Zarządzenie
Na podstawie stosowanego per analogiam § 15 ust. 2 rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 8 czerwca 2022 r. w sprawie szczegółowego trybu prowadzenia mediacji, postępowania wyjaśniającego i postępowania dyscyplinarnego w sprawach odpowiedzialności dyscyplinarnej nauczycieli akademickich, a także sposobu wykonywania kar dyscyplinarnych i ich zatarcia (Dz.U. poz. 1236), odpis postanowienia doręczyć:
1. Rektorowi;
2. zawiadamiającemu – stopień, imię i nazwisko;
3. pokrzywdzonemu – stopień, imię i nazwisko;
4. pełnomocnikowi pokrzywdzonego (jeśli został ustanowiony) – stopień, imię, nazwisko;
5. osobie, której czynu dotyczyło postępowanie wyjaśniające – stopień, imię i nazwisko;
6. obrońcy osoby, której czynu dotyczyło postępowanie wyjaśniające (jeśli został ustanowiony) – stopień, imię, nazwisko,
a ponadto rzecznikowi dyscyplinarnemu.

miejscowość, data			Przewodniczący podpis
15. Postanowienie o utrzymaniu w mocy postanowienia o umorzeniu postępowania wyjaśniającego

										miejscowość, data

POSTANOWIENIE

Komisja Dyscyplinarna ds. Nauczycieli Akademickich ... (nazwa uczelni) w składzie:
Przewodniczący – stopień, imię i nazwisko, stanowisko,
Członkowie – stopień, imię i nazwisko, stanowisko,
przy udziale protokolanta stopień, imię i nazwisko, stanowisko,

po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w dniu ... zażalenia ... (określenie skarżącego) na postanowienie Rzecznika Dyscyplinarnego ds. Nauczycieli Akademickich … (nazwa uczelni) z dnia ... o umorzeniu postępowania wyjaśniającego dotyczącego stopień, imię i nazwisko osoby, której czynu dotyczyło postępowanie wyjaśniające w sprawie ... (podać, jakiego czynu dotyczyło postępowanie),
na podstawie art. 437 § 1 Kodeksu postępowania karnego w zw. z art. 305 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (tekst jedn. Dz.U. z 2022 r. poz. 574 ze zm.),

postanawia

1. zażalenia nie uwzględnić;
2. utrzymać w mocy zaskarżone postanowienie o umorzeniu postępowania wyjaśniającego.

Przewodniczący podpis
Członkowie podpisy

Uzasadnienie

Krótki opis przebiegu całego postępowania w sprawie.
Komisja zważyła, co następuje: ... (wyjaśnienie, dlaczego zarzuty podniesione w zażaleniu są nieuzasadnione).
Postanowienie jest prawomocne.

Przewodniczący podpis
Członkowie podpisy

Zarządzenie
Na podstawie stosowanego per analogiam § 15 ust. 2 rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 8 czerwca 2022 r. w sprawie szczegółowego trybu prowadzenia mediacji, postępowania wyjaśniającego i postępowania dyscyplinarnego w sprawach odpowiedzialności dyscyplinarnej nauczycieli akademickich, a także sposobu wykonywania kar dyscyplinarnych i ich zatarcia (Dz.U. poz. 1236), odpis postanowienia doręczyć:
1. Rektorowi;
2. zawiadamiającemu – stopień, imię i nazwisko;
3. pokrzywdzonemu – stopień, imię i nazwisko;
4. pełnomocnikowi pokrzywdzonego (jeśli został ustanowiony) – stopień, imię, nazwisko;
5. osobie, której czynu dotyczyło postępowanie wyjaśniające – stopień, imię i nazwisko;
6. obrońcy osoby, której czynu dotyczyło postępowanie wyjaśniające (jeśli został ustanowiony) – stopień, imię, nazwisko,
a ponadto rzecznikowi dyscyplinarnemu.

miejscowość, data			Przewodniczący podpis





16. Wniosek do rektora o ukaranie karą upomnienia

										miejscowość, data

stopień, imię i nazwisko
Rzecznik Dyscyplinarny ds. Nauczycieli Akademickich
nazwa uczelni

JM stopień, imię, nazwisko
Rektor nazwa uczelni

WNIOSEK O UKARANIE KARĄ UPOMNIENIA

Działając na podstawie art. 275 ust. 1 oraz art. 287 ust. 6 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (tekst jedn. Dz.U. z 2022 r. poz. 574 ze zm.),

zarzucam

stopień, imiona i nazwisko osoby, której czynu dotyczyło postępowanie wyjaśniające, stanowisko, data i miejsce urodzenia, że w dniu ... w ... (miejsce) dopuścił/a się ... (dokładny opis czynu), który to czyn stanowi przewinienie dyscyplinarne polegające na uchybieniu obowiązkom nauczyciela akademickiego (wskazane jest wyjaśnić, jakim obowiązkom i w jakich przepisach są one ustanowione) / godności zawodu nauczyciela akademickiego i stanowiące przewinienie dyscyplinarne mniejszej wagi,

i wnioskuję o ukaranie go/jej karą dyscyplinarną, o której mówi art. 276 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce, tj. karą upomnienia.

Uzasadnienie

Krótki opis przebiegu sprawy (w wyniku czego i kiedy zostało wszczęte postępowanie wyjaśniające).
Uzasadnienie faktyczne (jaki ustalono stan faktyczny, jakie fakty i dowody uzasadniają zarzut) i prawne (dlaczego zarzucany czyn stanowi uchybienie obowiązkom nauczyciela akademickiego / godności zawodu nauczyciela akademickiego i dlaczego jest to przewinienie dyscyplinarne mniejszej wagi).

									Podpis

























17. Wniosek o wszczęcie postępowania dyscyplinarnego

										miejscowość, data

stopień, imię i nazwisko
Rzecznik Dyscyplinarny ds. Nauczycieli Akademickich
nazwa uczelni
adres korespondencyjny rzecznika

					Komisja Dyscyplinarna ds. Nauczycieli Akademickich
					nazwa uczelni
					(w razie wniosku o zastosowanie kary określonej w art. 276 ust. 1 pkt 4–8 ustawy 
Komisja Dyscyplinarna przy Radzie Głównej Nauki i Szkolnictwa Wyższego)
					adres

WNIOSEK O WSZCZĘCIE POSTĘPOWANIA DYSCYPLINARNEGO

Działając na podstawie art. 275 ust. 1 oraz art. 287 ust. 6 pkt 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (tekst jedn. Dz.U. z 2022 r. poz. 574 ze zm.) w zw. z § 16 ust. 1 i 2 (ust. 1–3 gdy wniosek o wszczęcie postępowania dyscyplinarnego zawiera wniosek o wymierzenie kary uzgodnionej z osobą, której czynu dotyczyło postępowanie wyjaśniające) rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 8 czerwca 2022 r. w sprawie szczegółowego trybu prowadzenia mediacji, postępowania wyjaśniającego i postępowania dyscyplinarnego w sprawach odpowiedzialności dyscyplinarnej nauczycieli akademickich, a także sposobu wykonywania kar dyscyplinarnych i ich zatarcia (Dz.U. poz. 1236),

zarzucam

stopień, imiona i nazwisko osoby, której czynu dotyczyło postępowanie wyjaśniające, stanowisko, data i miejsce urodzenia, adres zamieszkania, że w dniu ... w ... (miejsce) dopuścił/a się ... (dokładny opis czynu), który to czyn stanowi uchybienie obowiązkom nauczyciela akademickiego (wskazane jest wyjaśnić, jakim obowiązkom i w jakich przepisach są one ustanowione) / godności zawodu nauczyciela akademickiego,

i wnioskuję o wymierzenie mu/jej (w razie uzgodnienia kary dodać: uzgodnionej z nim/nią) kary dyscyplinarnej, o której mówi art. 276 ust. 1 pkt ... ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce, tj. kary ... (w razie uzgodnienia kary dodać: , bez przeprowadzania postępowania dowodowego).

Uzasadnienie

Krótki opis przebiegu sprawy (w wyniku czego i kiedy zostało wszczęte postępowanie wyjaśniające).
Uzasadnienie faktyczne (jaki ustalono stan faktyczny, jakie fakty i dowody uzasadniają zarzut) i prawne (dlaczego zarzucany czyn stanowi uchybienie obowiązkom nauczyciela akademickiego / godności zawodu nauczyciela akademickiego).
W przypadku złożenia wniosku o wymierzenie kary uzgodnionej z osobą, której czynu dotyczyło postępowanie wyjaśniające, bez przeprowadzania dowodowego, w uzasadnieniu trzeba wykazać spełnienie przesłanek z § 16 ust. 3 ww. rozporządzenia, i tylko do tego może się ono ograniczać.

									Podpis

Wykaz dowodów do przeprowadzenia na rozprawie
I. Lista osób podlegających wezwaniu na rozprawę:
    obwiniony: stopień, imię, nazwisko, adres;
    świadkowie: imię, nazwisko, adres; (jeżeli miałby być podany adres zamieszkania i nie zachodzą okoliczności, o których 
    mowa w art. 148a § 4 KPK, dane dotyczące adresu zamieszkania należy przekazać komisji w odrębnym załączniku)
II. Lista dokumentów do odczytania na rozprawie (z podaniem stron w aktach sprawy): ...
    (jeśli odczytany ma być protokół przesłuchania świadka, należy wskazać, że rzecznik wnioskuje o zaniechania wzywania go)
III. Lista innych dowodów do przeprowadzenia na rozprawie: ...

									Podpis
18. Zarządzenie o wszczęciu postępowania dyscyplinarnego, wyznaczeniu składu orzekającego 
       i protokolanta oraz skierowaniu sprawy do rozpatrzenia

										miejscowość, data

ZARZĄDZENIE

Przewodniczący Komisji Dyscyplinarnej ds. Nauczycieli Akademickich ... (nazwa uczelni), stopień, imię i nazwisko, zapoznawszy się ze sprawą stopień, imię i nazwisko obwinionego, stanowisko, obwinionego o ..., działając na podstawie § 20 ust. 2 (w razie skierowania sprawy na posiedzenie niejawne ust. 2 i 3 w zw. z ust. 1) rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 8 czerwca 2022 r. w sprawie szczegółowego trybu prowadzenia mediacji, postępowania wyjaśniającego i postępowania dyscyplinarnego w sprawach odpowiedzialności dyscyplinarnej nauczycieli akademickich, a także sposobu wykonywania kar dyscyplinarnych i ich zatarcia (Dz.U. poz. 1236), 

zarządza

1. wszczęcie postępowania dyscyplinarnego w ww. sprawie;
2. wyznaczenie do jej rozpoznania następującego składu orzekającego:
przewodniczący – stopień, imię i nazwisko,
członkowie – stopnie, imiona  i nazwiska,
i protokolanta ...;
3. skierowanie sprawy do rozpatrzenia na rozprawie / posiedzeniu niejawnym (w przypadku skierowania sprawy na posiedzenie niejawne podać konkretną przyczynę tego skierowania).

								Podpis przewodniczącego komisji

Pouczenie
Stosownie do art. 42 § 1 Kodeksu postępowania karnego w zw. z art. 305 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (tekst jedn. Dz.U. z 2022 r. poz. 574 ze zm.), stronom (obwinionemu, jak również reprezentującemu go obrońcy, oraz rzecznikowi dyscyplinarnemu) przysługuje, na podstawie § 3 ust. 1 i 3 w zw. ust. 5 ww. rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 8 czerwca 2022 r., wniosek o wyłączenie członka składu orzekającego komisji dyscyplinarnej i protokolanta. Wniosek o wyłączenie przewodniczącego składu orzekającego i protokolanta składa się do przewodniczącego komisji dyscyplinarnej, a wniosek o wyłączenie pozostałych członków składu orzekającego – do przewodniczącego składu orzekającego.

Zarządzenie
Na podstawie § 20 ust. 4 ww. rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 8 czerwca 2022 r., odpis niniejszego zarządzenia doręczyć:
1) przewodniczącemu i pozostałym członkom składu orzekającego;
2) rzecznikowi dyscyplinarnemu;
3) obwinionemu – stopień, imię, nazwisko;
4) obrońcy obwinionego (jeśli został ustanowiony) – stopień, imię, nazwisko.

									Podpis przewodniczącego komisji













19. Postanowienie o przekazaniu sprawy rzecznikowi dyscyplinarnemu
      w celu uzupełnienia postępowania wyjaśniającego

										miejscowość, data

POSTANOWIENIE

Komisja Dyscyplinarna ds. Nauczycieli Akademickich (nazwa uczelni) w składzie:
Przewodniczący – stopień, imię i nazwisko, stanowisko,
Członkowie – stopnie, imiona i nazwiska, stanowiska,
przy udziale protokolanta stopień, imię i nazwisko, stanowisko,

po rozpoznaniu na posiedzeniu niejawnym w dniu ... sprawy stopień, imiona i nazwisko obwinionego, stanowisko, data i miejsce urodzenia, adres zamieszkania obwinionego, obwinionego o to, że w dniu ... w ... (miejsce) dopuścił się ... (dokładny opis czynu), to jest o przewinienie dyscyplinarne określone w art. 275 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (tekst jedn. Dz.U. z 2022 r. poz. 574 ze zm.), polegające na uchybieniu obowiązkom nauczyciela akademickiego / godności zawodu nauczyciela akademickiego,
na podstawie § 21 ust. 1 pkt 2 oraz ust. 2 rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 8 czerwca 2022 r. w sprawie szczegółowego trybu prowadzenia mediacji, postępowania wyjaśniającego i postępowania dyscyplinarnego w sprawach odpowiedzialności dyscyplinarnej nauczycieli akademickich, a także sposobu wykonywania kar dyscyplinarnych i ich zatarcia (Dz.U. poz. 1236),

[bookmark: _GoBack]postanawia

przekazać sprawę rzecznikowi dyscyplinarnemu w celu uzupełnienia postępowania wyjaśniającego w zakresie ..., w terminie ... (termin nie może przekraczać 30 dni).

Przewodniczący podpis
Członkowie podpisy

Uzasadnienie

Wskazanie, kiedy rzecznik dyscyplinarny skierował do komisji wniosek o wszczęcie postępowania dyscyplinarnego i ogólnie jaka jest jego treść.
Wyjaśnienie, jakie braki zawiera postępowanie wyjaśniające i dlaczego nie będą mogły one być uzupełnione na rozprawie.
Uzasadnienie zakresu uzupełnienia wskazanego w postanowieniu.

Przewodniczący podpis
Członkowie podpisy

Pouczenie
Stosownie do art. 344a § 3 i art. 460 Kodeksu postępowania karnego w zw. z art. 305 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce, strony (rzecznik dyscyplinarny i obwiniony, jak również działający w jego imieniu obrońca) mają prawo złożyć na niniejsze postanowienie zażalenie do Komisji Dyscyplinarnej przy Ministrze Edukacji i Nauki, w terminie 7 dni od dnia doręczenia tego postanowienia. Zażalenie składa się za pośrednictwem uczelnianej komisji dyscyplinarnej.

Zarządzenie
Na podstawie § 22 ust. 2 rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 8 czerwca 2022 r. odpis postanowienia doręczyć:
1. rzecznikowi dyscyplinarnemu;
2. obwinionemu – stopień, imię i nazwisko;
3. obrońcy obwinionego (jeśli został ustanowiony) – stopień, imię i nazwisko;
4. Rektorowi.

miejscowość, data			Przewodniczący podpis
20. Zarządzenie o wyznaczeniu rozprawy

										miejscowość, data

ZARZĄDZENIE

Przewodniczący składu orzekającego Komisji Dyscyplinarnej ds. Nauczycieli Akademickich ... (nazwa uczelni), stopień, imię, nazwisko, działając na podstawie § 23 ust. 1 rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 8 czerwca 2022 r. w sprawie szczegółowego trybu prowadzenia mediacji, postępowania wyjaśniającego i postępowania dyscyplinarnego w sprawach odpowiedzialności dyscyplinarnej nauczycieli akademickich, a także sposobu wykonywania kar dyscyplinarnych i ich zatarcia (Dz.U. poz. 1236) oraz art. 350 § 2 Kodeksu postępowania karnego w zw. z art. 305 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (tekst jedn. Dz.U. z 2022 r. poz. 574 ze zm.),

zarządza, co następuje:

1. wyznaczyć termin rozprawy na dzień ..., godz. ..., sala ...;
2. na rozprawę wezwać:
· obwinionego – stopień, imię, nazwisko,
· obrońcę obwinionego (jeśli został ustanowiony) – stopień, imię, nazwisko,
· rzecznika dyscyplinarnego – stopień, imię, nazwisko,
· świadka – stopień, imię, nazwisko, na godz. ...,
· świadka – stopień, imię, nazwisko, na godz. ... itd.;
3. o terminie i miejscu rozprawy zawiadomić:
· Rektora,
· Ministra Edukacji i Nauki / ministra nadzorującego uczelnię (gdy nie jest nim MEiN),
· pokrzywdzonego – stopień, imię, nazwisko (chyba że jest wzywany jako świadek).

		Podpis przewodniczącego składu orzekającego































21. Decyzja rektora o zawieszeniu w pełnieniu obowiązków nauczyciela akademickiego

										miejscowość, data

stopień, imię, nazwisko
Rektor nazwa uczelni
adres

DECYZJA

Rektor nazwa uczelni, na podstawie art. 302 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (tekst jedn. Dz.U. z 2022 r. poz. 574 ze zm.), z dniem ... zawiesza stopień, imiona i nazwisko nauczyciela akademickiego, stanowisko, data i miejsce urodzenia, w pełnieniu obowiązków nauczyciela akademickiego, na okres do ukończenia postępowania dyscyplinarnego w jego/jej sprawie dotyczącej ..., z tym że nie dłużej niż na okres 6 miesięcy, w związku z tym, że ze względu na wagę i wiarygodność zarzutów przedstawionych stopień, imię i nazwisko nauczyciela akademickiego celowe jest odsunięcie go/jej od wykonywania obowiązków.
(fakultatywnie: Dodatkowo na podstawie art. 303 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce, obniża się stopień, imię i nazwisko nauczyciela akademickiego jego/jej wynagrodzenie zasadnicze w okresie zawieszenia w pełnieniu obowiązków o ...%, począwszy od dnia ...)

Uzasadnienie

Wskazanie, kiedy zostało wszczęte postępowanie wyjaśniające, jakie zarzuty zostały postawione nauczycielowi akademickiemu; wyjaśnienie, dlaczego jest ich duża waga i wiarygodność oraz dlaczego uzasadniają odsunięcie nauczyciela akademickiego od wykonywania obowiązków.

Podpis

Pouczenie
(w razie obniżenia wynagrodzenia zasadniczego: W okresie zawieszenia w pełnieniu obowiązków nie przysługują zmienne składniki wynagrodzenia określone w art. 136 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce.)
Stosownie do art. 302 ust. 4 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce, od decyzji o zawieszeniu w pełnieniu obowiązków nauczycielowi akademickiemu przysługuje odwołanie do sądu pracy właściwego dla siedziby uczelni.
























22. Pierwsze wezwanie obwinionego na rozprawę

miejscowość, data

Komisja Dyscyplinarna ds. Nauczycieli Akademickich
nazwa uczelni
adres korespondencyjny komisji

							stopień, imię i nazwisko obwinionego
							adres

WEZWANIE

Wzywam Pana/Panią na rozprawę przed Komisją Dyscyplinarną ds. Nauczycieli Akademickich ... (nazwa uczelni) w dniu ... o godz. ..., w ... (miejsce rozprawy), w charakterze obwinionego, w sprawie ...
Stawiennictwo nie jest obowiązkowe. (chyba że przewodniczący lub komisja uznali obecność obwinionego na rozprawie za obowiązkową na podstawie odpowiednio stosowanego art. 374 § 1 Kodeksu postępowania karnego)
Na przesłuchanie stawić się należy z dowodem osobistym lub innym dokumentem potwierdzającym tożsamość oraz wszelkimi dowodami, jakie chciałby/łaby Pan/Pani przedstawić w sprawie.

						stopień, imię i nazwisko przewodniczącego składu orzekającego
						Podpis przewodniczącego lub osoby działającej z jego upoważnienia

Pouczenie
Nieusprawiedliwione niestawiennictwo obwinionego na rozprawie nie stanowi przeszkody do rozpoznania sprawy. W przypadku uznania niestawiennictwa obwinionego na rozprawie za usprawiedliwione przewodniczący składu orzekającego odracza rozprawę i ustala jej nowy termin.
Obwinionemu w postępowaniu dyscyplinarnym przysługują wymienione poniżej uprawnienia:
1. Prawo do brania udziału w rozprawie. Obwiniony nie musi być jednak zawiadamiany o terminie odroczonej rozprawy.
2. Prawo do składania wyjaśnień, prawo do odmowy składania wyjaśnień lub odmowy odpowiedzi na poszczególne pytania, bez konieczności podania przyczyn odmowy
3. Prawo do korzystania z pomocy wybranego przez siebie obrońcy. Obrońcą może być dowolna osoba, w szczególności nauczyciel akademicki, adwokat lub radca prawny.
4. Prawo do składania wniosków o dokonanie czynności postępowania dyscyplinarnego (wniosków dowodowych), np. o przesłuchanie świadka, uzyskanie dokumentu, dopuszczenie opinii biegłego.
5. Prawo dostępu do akt sprawy, do sporządzania z nich kopii, wypisów i notatek.
6. Prawo do złożenia wniosku o skierowanie sprawy do mediacji w celu pogodzenia się z pokrzywdzonym.
7. Prawo do złożenia, do chwili zakończenia pierwszego przesłuchania na rozprawie, wniosku o wymierzenie przez komisję dyscyplinarną określonej kary bez przeprowadzania postępowania dowodowego (prawo do dobrowolnego poddania się karze). Wniosek taki komisja może uwzględnić tylko wtedy, gdy rzecznik dyscyplinarny i pokrzywdzony się nie sprzeciwią. W razie uwzględnienia wniosku podstawą odwołania od orzeczenia nie może być zarzut błędu w ustaleniach faktycznych przyjętych za podstawę orzeczenia ani zarzut rażącej niewspółmierności kary, związany z treścią zawartego porozumienia (ograniczenie to dotyczy też przypadku, gdy komisja uwzględni wniosek rzecznika o wymierzenie przez komisję dyscyplinarną ustalonej z obwinionym kary).
Obwiniony nie ma obowiązku dowodzenia swojej niewinności ani obowiązku dostarczania dowodów na swoją niekorzyść.

Lista członków składu orzekającego: ...








23. Wezwania świadka na rozprawę

miejscowość, data

Komisja Dyscyplinarna ds. Nauczycieli Akademickich
nazwa uczelni
adres korespondencyjny komisji

							stopień, imię i nazwisko świadka
							adres

WEZWANIE

Wzywam Pana/Panią na rozprawę przed Komisją Dyscyplinarną ds. Nauczycieli Akademickich ... (nazwa uczelni) w dniu ... o godz. ..., w ... (miejsce rozprawy), w charakterze świadka, w sprawie ...
Stawiennictwo jest obowiązkowe.
Na przesłuchanie stawić się należy z dowodem osobistym lub innym dokumentem potwierdzającym tożsamość.

						stopień, imię i nazwisko przewodniczącego składu orzekającego
						Podpis przewodniczącego lub osoby działającej z jego upoważnienia

Pouczenie
Nieusprawiedliwione niestawiennictwo nauczyciela akademickiego na wezwanie uczelnianej komisji dyscyplinarnej stanowi naruszenie obowiązków nauczyciela akademickiego i może skutkować pociągnięciem do odpowiedzialności dyscyplinarnej. Ponadto przewodniczący składu orzekającego, na podstawie art. 293 ust. 6 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (tekst jedn. Dz.U. z 2022 r. poz. 574 ze zm.), może zwrócić się do sądu rejonowego o nałożenie kary pieniężnej w wysokości do 1500 zł za nieusprawiedliwione stawiennictwo.

































24. Zawiadomienie pokrzywdzonego o terminie rozprawy

miejscowość, data

Komisja Dyscyplinarna ds. Nauczycieli Akademickich
nazwa uczelni
adres korespondencyjny komisji

							stopień, imię i nazwisko pokrzywdzonego
							adres

ZAWIADOMIENIE

Zawiadamiam Pana/Panią, że w dniu ... o godz. ..., w ... (miejsce rozprawy) odbędzie się rozprawa przed Komisją Dyscyplinarną ds. Nauczycieli Akademickich ... (nazwa uczelni) w sprawie ...
Jednocześnie informuję, że obwiniony do chwili zakończenia pierwszego przesłuchania na rozprawie może złożyć wniosek o wymierzenie przez komisję dyscyplinarną określonej kary bez przeprowadzania postępowania dowodowego (dobrowolne poddanie się karze) (jeśli taki wniosek został już złożony przez obwinionego, należy natomiast poinformować, że obwiniony taki wniosek już złożył). Wniosek taki komisja może uwzględnić tylko wtedy, gdy nie sprzeciwią się temu rzecznik dyscyplinarny i pokrzywdzony należycie powiadomiony o terminie rozprawy.
(jeśli pokrzywdzony wzywany jest na rozprawę jako świadek, powyższe pouczenie powinno być zawarte w wezwaniu, a nie w zawiadomieniu)
.
						stopień, imię i nazwisko przewodniczącego składu orzekającego
						Podpis przewodniczącego lub osoby działającej z jego upoważnienia



































25. Orzeczenie o uniewinnieniu obwinionego

										miejscowość, data

ORZECZENIE

Komisja Dyscyplinarna ds. Nauczycieli Akademickich ... (nazwa uczelni) w składzie:
Przewodniczący – stopień, imię i nazwisko, stanowisko,
Członkowie – stopnie, imiona i nazwiska, stanowiska,
przy udziale protokolanta stopień, imię i nazwisko, stanowisko,
i rzecznika dyscyplinarnego stopień, imię i nazwisko, stanowisko,

po rozpoznaniu w dniu ... sprawy stopień, imiona i nazwisko obwinionego, stanowisko, data i miejsce urodzenia, obwinionego o to, że w dniu ... w ... (miejsce) dopuścił się ... (dokładny opis czynu), to jest o przewinienie dyscyplinarne określone w art. 275 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (tekst jedn. Dz.U. z 2022 r. poz. 574 ze zm.), polegające na uchybieniu obowiązkom nauczyciela akademickiego (wskazane jest wyjaśnić, jakim obowiązkom i w jakich przepisach są one ustanowione) / godności zawodu nauczyciela akademickiego,

działając na podstawie art. 294 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce oraz art. 414 § 1 w zw. z art. 17 § 1 pkt ... (należy wybrać spośród pkt 1 i 2) Kodeksu postępowania karnego w zw. z art. 305 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce,

uniewinnia obwinionego stopień, imiona, nazwisko od zarzucanego mu czynu.

Przewodniczący podpis
Członkowie podpisy

Uzasadnienie

Krótki opis przebiegu całego postępowania w sprawie.
Komisja ustaliła, co następuje: ... (opis stanu faktycznego ze wskazaniem, jakie fakty skład orzekający uznał za udowodnione, a jakie za nieudowodnione, na jakich dowodach się oparł i dlaczego nie dał wiary dowodom przeciwnym)
Komisja zważyła, co następuje: ... (wyjaśnienie podstawy prawnej orzeczenia – dlaczego stwierdzono, że zaszła jedna z okoliczności, o której mówi art. 17 § 1 pkt 1 lub 2 Kodeksu postępowania karnego)

Przewodniczący podpis
Członkowie podpisy

Pouczenie
Stosownie do art. 295 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce, strony (obwiniony, jak również działający w jego imieniu obrońca, i rzecznik dyscyplinarny) mają prawo złożyć od niniejszego orzeczenia odwołanie do Komisji Dyscyplinarnej przy Ministrze Edukacji i Nauki, w terminie 14 dni od dnia doręczenia orzeczenia wraz z uzasadnieniem. Odwołanie składa się za pośrednictwem uczelnianej komisji dyscyplinarnej.

Zarządzenie
Na podstawie § 41 ust. 1 rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 8 czerwca 2022 r. w sprawie szczegółowego trybu prowadzenia mediacji, postępowania wyjaśniającego i postępowania dyscyplinarnego w sprawach odpowiedzialności dyscyplinarnej nauczycieli akademickich, a także sposobu wykonywania kar dyscyplinarnych i ich zatarcia (Dz.U. poz. 1236), odpis orzeczenia doręczyć:
1. 
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2. obwinionemu – stopień, imię, nazwisko;
3. obrońcy obwinionego (jeśli został ustanowiony) – stopień, imię, nazwisko;
4. 
5. rzecznikowi dyscyplinarnemu;
6. 
7. Ministrowi Edukacji i Nauki / ministrowi sprawującemu nadzór nad uczelnią (gdy nie jest nim MEiN);
8. Rektorowi.
miejscowość, data			Przewodniczący podpis
26. Orzeczenie o odstąpieniu od wymierzenia kary dyscyplinarnej
										miejscowość, data
ORZECZENIE

Komisja Dyscyplinarna ds. Nauczycieli Akademickich ... (nazwa uczelni) w składzie:
Przewodniczący – stopień, imię i nazwisko, stanowisko,
Członkowie – stopnie, imiona i nazwiska, stanowiska,
przy udziale protokolanta stopień, imię i nazwisko, stanowisko,
i rzecznika dyscyplinarnego stopień, imię i nazwisko, stanowisko,

po rozpoznaniu w dniu ... sprawy stopień, imiona i nazwisko obwinionego, stanowisko, data i miejsce urodzenia, obwinionego o to, że w dniu ... w ... (miejsce) dopuścił się ... (dokładny opis czynu), to jest o przewinienie dyscyplinarne określone w art. 275 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (tekst jedn. Dz.U. z 2022 r. poz. 574 ze zm.), polegające na uchybieniu obowiązkom nauczyciela akademickiego (wskazane jest wyjaśnić, jakim obowiązkom i w jakich przepisach są one ustanowione) / godności zawodu nauczyciela akademickiego,

działając na podstawie art. 294 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce,

uznaje obwinionego stopień, imiona, nazwisko za winnego zarzucanego mu czynu i odstępuje od wymierzenia mu kary dyscyplinarnej.

Przewodniczący podpis
Członkowie podpisy

Uzasadnienie

Krótki opis przebiegu całego postępowania w sprawie.
Komisja ustaliła, co następuje: ... (opis stanu faktycznego ze wskazaniem, jakie fakty skład orzekający uznał za udowodnione, a jakie za nieudowodnione, na jakich dowodach się oparł i dlaczego nie dał wiary dowodom przeciwnym)
Komisja zważyła, co następuje: ... (wyjaśnienie podstawy prawnej orzeczenia – dlaczego odstąpiono od wymierzenia kary; okolicznością uzasadniającą odstąpienie mogą być np. niewielka szkodliwość społeczna przewinienia, naprawienie szkody wyrządzonej przewinieniem, pojednanie z pokrzywdzonym, poniesienie dotkliwych konsekwencji przewinienia i inne sytuacje, w których mimo negatywnej oceny czynu nie jest celowe ukaranie, a stosowany w drodze analogii § 39 ust. 2 rozporządzenia nie stoi na przeszkodzie odstąpieniu od ukarania)

Przewodniczący podpis
Członkowie podpisy

Pouczenie
Stosownie do art. 295 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce, strony (obwiniony, jak również działający w jego imieniu obrońca, i rzecznik dyscyplinarny) mają prawo złożyć od niniejszego orzeczenia odwołanie do Komisji Dyscyplinarnej przy Ministrze Edukacji i Nauki, w terminie 14 dni od dnia doręczenia orzeczenia wraz z uzasadnieniem. Odwołanie składa się za pośrednictwem uczelnianej komisji dyscyplinarnej.

Zarządzenie
Na podstawie § 41 ust. 1 rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 8 czerwca 2022 r. w sprawie szczegółowego trybu prowadzenia mediacji, postępowania wyjaśniającego i postępowania dyscyplinarnego w sprawach odpowiedzialności dyscyplinarnej nauczycieli akademickich, a także sposobu wykonywania kar dyscyplinarnych i ich zatarcia (Dz.U. poz. 1236), odpis orzeczenia doręczyć:
1. 
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2. obwinionemu – stopień, imię, nazwisko;
3. obrońcy obwinionego (jeśli został ustanowiony) – stopień, imię, nazwisko;
4. 
5. rzecznikowi dyscyplinarnemu;
6. 
7. Ministrowi Edukacji i Nauki / ministrowi sprawującemu nadzór nad uczelnią (gdy nie jest nim MEiN);
8. Rektorowi.
miejscowość, data			Przewodniczący podpis
27. Orzeczenie o ukaraniu obwinionego
										miejscowość, data
ORZECZENIE

Komisja Dyscyplinarna ds. Nauczycieli Akademickich ... (nazwa uczelni) w składzie:
Przewodniczący – stopień, imię i nazwisko, stanowisko,
Członkowie – stopnie, imiona i nazwiska, stanowiska,
przy udziale protokolanta stopień, imię i nazwisko, stanowisko,
i rzecznika dyscyplinarnego stopień, imię i nazwisko, stanowisko,

po rozpoznaniu w dniu ... sprawy stopień, imiona i nazwisko obwinionego, stanowisko, data i miejsce urodzenia, obwinionego o to, że w dniu ... w ... (miejsce) dopuścił się ... (dokładny opis czynu), to jest o przewinienie dyscyplinarne określone w art. 275 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (tekst jedn. Dz.U. z 2022 r. poz. 574 ze zm.), polegające na uchybieniu obowiązkom nauczyciela akademickiego (wskazane jest wyjaśnić, jakim obowiązkom i w jakich przepisach są one ustanowione) / godności zawodu nauczyciela akademickiego,

działając na podstawie art. 294 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce,

uznaje obwinionego stopień, imiona, nazwisko za winnego zarzucanego mu czynu

i wymierza mu karę przewidzianą przez art. 276 ust. 1 pkt ... ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce, to jest karę ... (jeśli rodzaj kary tego wymaga, podać, w jakim wymiarze).

Przewodniczący podpis
Członkowie podpisy

Uzasadnienie

Krótki opis przebiegu całego postępowania w sprawie.
Komisja ustaliła, co następuje: ... (opis stanu faktycznego ze wskazaniem, jakie fakty skład orzekający uznał za udowodnione, a jakie za nieudowodnione, na jakich dowodach się oparł i dlaczego nie dał wiary dowodom przeciwnym)
Komisja zważyła, co następuje: ... (wyjaśnienie podstawy prawnej orzeczenia – dlaczego uznano, że doszło do uchybienia obowiązkom nauczyciela akademickiego, regulowanym w określonych przepisach, lub godności zawodu nauczyciela akademickiego; wyjaśnienie wyboru kary – ze szczególnym uwzględnieniem okoliczności z § 39 ust. 2 rozporządzenia)

Przewodniczący podpis
Członkowie podpisy

Pouczenie
Stosownie do art. 295 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce, strony (obwiniony, jak również działający w jego imieniu obrońca, i rzecznik dyscyplinarny) mają prawo złożyć od niniejszego orzeczenia odwołanie do Komisji Dyscyplinarnej przy Ministrze Edukacji i Nauki, w terminie 14 dni od dnia doręczenia orzeczenia wraz z uzasadnieniem. Odwołanie składa się za pośrednictwem uczelnianej komisji dyscyplinarnej.

Zarządzenie
Na podstawie § 41 ust. 1 rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 8 czerwca 2022 r. w sprawie szczegółowego trybu prowadzenia mediacji, postępowania wyjaśniającego i postępowania dyscyplinarnego w sprawach odpowiedzialności dyscyplinarnej nauczycieli akademickich, a także sposobu wykonywania kar dyscyplinarnych i ich zatarcia (Dz.U. poz. 1236), odpis orzeczenia doręczyć:
1. 
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2. obwinionemu – stopień, imię, nazwisko;
3. obrońcy obwinionego (jeśli został ustanowiony) – stopień, imię, nazwisko;
4. 
5. rzecznikowi dyscyplinarnemu;
6. 
7. Ministrowi Edukacji i Nauki / ministrowi sprawującemu nadzór nad uczelnią (gdy nie jest nim MEiN);
8. Rektorowi.
miejscowość, data			Przewodniczący podpis
28. Orzeczenie o umorzeniu postępowania dyscyplinarnego

										miejscowość, data

ORZECZENIE

Komisja Dyscyplinarna ds. Nauczycieli Akademickich ... (nazwa uczelni) w składzie:
Przewodniczący – stopień, imię i nazwisko, stanowisko,
Członkowie – stopnie, imiona i nazwiska, stanowiska,
przy udziale protokolanta stopień, imię i nazwisko, stanowisko,
i rzecznika dyscyplinarnego stopień, imię i nazwisko, stanowisko,

po rozpoznaniu w dniu ... sprawy stopień, imiona i nazwisko obwinionego, stanowisko, data i miejsce urodzenia, adres zamieszkania obwinionego, obwinionego o to, że w dniu ... w ... (miejsce) dopuścił się ... (dokładny opis czynu), to jest o przewinienie dyscyplinarne określone w art. 275 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (tekst jedn. Dz.U. z 2022 r. poz. 574 ze zm.), polegające na uchybieniu obowiązkom nauczyciela akademickiego (wskazane jest wyjaśnić, jakim obowiązkom i w jakich przepisach są one ustanowione) / godności zawodu nauczyciela akademickiego,

działając na podstawie art. 294 ust. 2 pkt 4 oraz ust. 3 pkt ... (ewentualnie ust. 4) ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce,

umarza postępowanie dyscyplinarne.

Przewodniczący podpis
Członkowie podpisy

Uzasadnienie

Krótki opis przebiegu całego postępowania w sprawie.
Komisja ustaliła, co następuje: ... (opis stanu faktycznego ze wskazaniem, jakie fakty skład orzekający uznał za udowodnione, a jakie za nieudowodnione, na jakich dowodach się oparł i dlaczego nie dał wiary dowodom przeciwnym; opis stanu faktycznego nie jest potrzebny, gdy umorzenie następuje na podstawie art. 294 ust. 3 pkt 3–5 ustawy)
Komisja zważyła, co następuje: ... (wyjaśnienie podstawy prawnej orzeczenia – dlaczego stwierdzono, że zaszła jedna z okoliczności, o których mówi art. 294 ust. 3 lub 4 ustawy)

Przewodniczący podpis
Członkowie podpisy

Pouczenie
Stosownie do art. 295 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce, strony (obwiniony, jak również działający w jego imieniu obrońca, i rzecznik dyscyplinarny) mają prawo złożyć od niniejszego orzeczenia odwołanie do Komisji Dyscyplinarnej przy Ministrze Edukacji i Nauki, w terminie 14 dni od dnia doręczenia orzeczenia wraz z uzasadnieniem. Odwołanie składa się za pośrednictwem uczelnianej komisji dyscyplinarnej.

Zarządzenie
Na podstawie § 41 ust. 1 rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 8 czerwca 2022 r. w sprawie szczegółowego trybu prowadzenia mediacji, postępowania wyjaśniającego i postępowania dyscyplinarnego w sprawach odpowiedzialności dyscyplinarnej nauczycieli akademickich, a także sposobu wykonywania kar dyscyplinarnych i ich zatarcia (Dz.U. poz. 1236), odpis orzeczenia doręczyć:
1. 
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2. obwinionemu – stopień, imię, nazwisko;
3. obrońcy obwinionego (jeśli został ustanowiony) – stopień, imię, nazwisko;
4. 
5. rzecznikowi dyscyplinarnemu;
6. 
7. Ministrowi Edukacji i Nauki / ministrowi sprawującemu nadzór nad uczelnią (gdy nie jest nim MEiN);
8. Rektorowi.
miejscowość, data			Przewodniczący podpis
29. Protokół rozprawy

PROTOKÓŁ ROZPRAWY

przed Komisją Dyscyplinarną ds. Nauczycieli Akademickich ... (nazwa uczelni) w ...
w dniu ...
w sprawie stopień, imiona i nazwisko obwinionego, stanowisko, obwinionego o ...

Obecni:
Przewodniczący – stopień, imię i nazwisko,
Członkowie – stopnie, imiona i nazwiska,
Protokolant – stopień, imię i nazwisko,
Rzecznik dyscyplinarny – stopień, imię i nazwisko.

Wywołano sprawę o godzinie ...
Na rozprawę stawili się: ...
W dalszym ciągu dokładny zapis przebiegu rozprawy – z wszystkimi wypowiedziami, pytaniami, podjętymi czynnościami, postanowieniami, zarządzeniami itp. W protokole, w miejscu, gdzie mówi się o zamknięciu przewodu przed komisją, zamieszcza się także wzmiankę: Z mocy art. 405 § 2 Kodeksu postępowania karnego w zw. z art. 305 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (tekst jedn. Dz.U. z 2022 r. poz. 574 ze zm.), z chwilą zamknięcia przewodu przed Komisją Dyscyplinarną ujawnione zostały bez odczytywania wszystkie protokoły i dokumenty podlegające odczytaniu na rozprawie, które nie zostały odczytane. (chyba że takich protokołów i dokumentów nie ma)
Rozprawę zamknięto o godzinie ...
Po naradzie składu orzekającego nad orzeczeniem Przewodniczący ogłosił sentencję orzeczenia, podał ustnie najważniejsze motywy uzasadnienia oraz wskazał stronom sposób i termin wniesienia odwołania.

Przewodniczący podpis
Protokolant podpis


























30. Odwołanie rzecznika dyscyplinarnego od orzeczenia komisji dyscyplinarnej I instancji

										miejscowość, data

stopień, imię i nazwisko
Rzecznik Dyscyplinarny ds. Nauczycieli Akademickich
nazwa uczelni
adres korespondencyjny rzecznika

						 Komisja Dyscyplinarna
przy Ministrze Edukacji i Nauki
ul. Wspólna 1/3
00–529 Warszawa
za pośrednictwem
... (nazwa komisji I instancji)				


ODWOŁANIE
od orzeczenia ... (nazwa komisji I instancji)
z dnia ... w sprawie imię i nazwisko obwinionego, sygn. ...

Na podstawie art. 295 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (tekst jedn. Dz.U. z 2022 r. poz. 574 ze zm.) oraz § 42 ust. 1 rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 8 czerwca 2022 r. w sprawie szczegółowego trybu prowadzenia mediacji, postępowania wyjaśniającego i postępowania dyscyplinarnego w sprawach odpowiedzialności dyscyplinarnej nauczycieli akademickich, a także sposobu wykonywania kar dyscyplinarnych i ich zatarcia (Dz.U. poz. 1236), przy uwzględnieniu art. 425 § 2 Kodeksu postępowania karnego w zw. z art. 305 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce,

zaskarżam powyższe orzeczenie w całości / w części, na niekorzyść/korzyść obwinionego.

Na podstawie art. 427 § 1 i 2 oraz art. 438 pkt ... Kodeksu postępowania karnego w zw. z art. 305 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce, zarzucam temu orzeczeniu ... (podać zarzut z art. 438 k.p.k. i wyjaśnić, na czym polega, np. na naruszeniu jakich przepisów przez jakie zachowania komisji) i w związku z § 46 ust. 1 pkt ... ww. rozporządzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 8 czerwca 2022 r. wnoszę o ... (podać żądanie wedle jednego ze wskazanych punktów przywołanego przepisu).

Uzasadnienie (dla podniesionego zarzutu)

Podpis

Załączniki:
odpisy odwołania dla obwinionego i jego obrońcy (jeśli został ustanowiony).
