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LISTA KANDYDATÓW 
SPEŁNIAJĄCYCH WYMAGANIA FORMALNE 

określone w ogłoszeniu o naborze 
 

w Oddziale Regionalnym Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego w Kielcach 
 

na stanowisko Referenta 
 

w Wydziale Świadczeń/ 
Referat ds. Ewidencji 

(umowa na czas określony w celu zastępstwa)  

Lp. Nazwisko i imię kandydata Miejsce zamieszkania kandydata 

1. 
Bidas Kamil Kielce 

2. 
Brzoza Małgorzata Brzezinki 

3. 
Bysiak Nikola Kielce 

4. 
Czaja Nina Nieskurzów Nowy 

5. 
Dąbek Katarzyna Cisów 

6. 
Dewerenda Daria Kielce 

7. 
Durlik Anna Kielce 

8. 
Dybała Monika Kielce 

9. 
Faberska Renata Kielce 

10. 
Gąsowska Magdalena Kielce 

11. 
Jakubowska Ewa  Gnieździska 

12. 
Jamrożek Katarzyna Dąbrowa 

13. 
Karyś Emilia Górno 

14. 
Kowalczyk Marta Kielce 

15. 
Lewicka Małgorzata Wola Kopcowa 

16. 
Lisowska Patrycja Kucębów Górny 

17. 
Malinowski Seweryn Kielce 
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18. 
Madej Sławomir Promnik 

19. 
Mikiewicz Dorota Kuźniaki 

20. 
Mościńska Sandra Kopcie 

21. 
Nowak Ewa Damiany 

22. 
Olszewska Katarzyna Kielce 

23. 
Pietronik-Kułaga Joanna Kielce 

24. 
Pocheć Anna Kielce 

25. 
Polit Klaudia Miedzianka 

26. 
Rożek Małgorzata Kielce 

27. 
Siadul Weronika Mokry Bór 

28. 
Sołkiewicz Anna Kielce 

29. 
Strzyż Agata Ujazd 

30. 
Surma Anna Kielce 

31. 
Świerczyński Michalina Złotniki 

32. 
Tetela Anna Kielce 

33. 
Wichnera Michał Kielce 

34. 
Więckowska Marta Kielce 

35. 
Wódkowska Renata Kielce 

36. 
Żurawska Dominika Słupia Gabrielów 

37. 
Żuralska Aleksandra Skorków 

 

Osoby wyżej wymienione zapraszamy na sprawdzian wiedzy i/lub rozmowę kwalifikacyjną, 
które odbędą się 16.02.2026r. o godzinie 10.00 w siedzibie Oddziału Regionalnego Kasy 
Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego w Kielcach, ul. Wojska Polskiego 65B. 
 

                  
 Kielce, 11.02.2026r.   


