Uchwata nr 124
Komitetu Monitorujgcego
Plan Strategiczny dla Wspélnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027

z 23 wrzesnia 2025 .

w sprawie zmian w Interwencji 1.14.3 Doskonalenie zawodowe kadr doradczych modut 4
Mentoring dla mtodych doradcéw rolniczych Planu Strategicznego dla Wspdlnej Polityki Rolne;j
na lata 2023-2027.

Zgodnie z art. 124 ust. 4 lit. d rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2021/2115 z dnia 2 grudnia 2021 r. ustanawiajagcym przepisy dotyczgce wsparcia planow
strategicznych sporzadzanych przez panstwa czionkowskie w ramach wspélnej polityki rolnej
(planéw strategicznych WPR) i finansowanych z Europejskiego Funduszu Rolniczego
Gwarancji (EFRG) i z Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow
Wiejskich (EFRROW) oraz uchylajgcym rozporzadzenia (UE) nr 1305/2013 i (UE) nr
1307/2013, Komitet Monitorujgcy Plan Strategiczny dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-
2027 uchwala, co nastepuje:

§1.
Komitet Monitorujgcy Plan Strategiczny dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027
pozytywnie opiniuje zmiany w Interwencji I.14. 3 Doskonalenie zawodowe kadr doradczych
modut 4 Mentoring dla miodych doradcow rolniczych Planu Strategicznego dla Wspdlnej
Polityki Rolnej na lata 2023-202, zawarte w zatgczniku do uchwaty.

§2.
Komitet Monitorujacy Plan Strategiczny dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027
upowaznia Instytucje Zarzgdzajgcg do dokonania stosownych zmian w Planie Strategicznym
dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027, bedacych bezposrednig konsekwencjg
procedury dokonania zmian okreslonych w § 1.

§ 3.
Komitet Monitorujgcy Plan Strategiczny dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027
upowaznia Instytucje Zarzadzajgcg do dokonania zmian Planu Strategicznego dla Wspdlnej
Polityki Rolnej na lata 2023-2027 zawartych w zatgczniku do uchwaty, w wyniku uzgodnieh z
Komisjg Europejska.

§ 4.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem przyjecia.

Stefan Krajewski

Przewodniczacy
Komitetu Monitorujgcego Plan Strategiczny dla
Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027



Zatgcznik do uchwaty Nr 124 Komitetu Monitorujgcego Plan Strategiczny dla Wspdinej
Polityki Rolnej na lata 2023-2027

Rodzaj zmiany:
Zmiana w zakresie aktualizacji wysokosci ptatnosci ryczattowe.

Proponowana zmiana PS WPR 2023-2027

Podstawa ustanowienia

(...)
Modut 4

Ptatnos¢ ryczattowa (art. 83 ust. 1 lit ¢ rozporzgdzenia w sprawie planu WPR)., ustalona
zgodnie z art. 83 ust. 2 lit. a(i) rozporzgdzenia w sprawie planu WPR.

Ptatnos¢ ryczattowa wynosi 8560 18 000 PLN za roczne uczestnictwo jednej osoby w
programie mentoringowym i moze by¢ aktualizowana przez Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi
w kolejnych latach wdrazania Planu.

1. Uzasadnienie proponowanej zmiany:

W opisie interwencji 1.14.3 Doskonalenie zawodowe kadr doradczych modut 4 Mentoring dla
mtodych doradcow rolniczych okreslona zostata wysoko$¢ ptatnosci ryczattowej za
realizacje rocznego programu mentoringowego dla 1 ostatecznego odbiorcy (doradcy
rolniczego zatrudnionego w publicznym lub w prywatnym podmiocie doradczym), przy czym
jednoczesnie w Planie wskazane zostato, ze wysokosc tej ptatnosci moze byc¢ aktualizowana
przez Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi (Minister) w kolejnych latach wdrazania PS WPR 2023-
2027. W trakcie opracowania zatozen dotyczgcych realizacji programu mentoringowego,
Minister zlecit Instytutowi Ekonomiki Rolnictwa i Gospodarki Zywnosciowej — Panstwowemu
Instytutowi Badawczemu (IERIGZ-PIB) przygotowanie aktualizacji wysokosci stawki,
uwzgledniajgcej zweryfikowany zakres takiego programu.

W celu zapewnienia kompleksowego przygotowania miodych doradcoéw, program
mentoringowy obejmuje co najmniej 47 godzin wspdlnej pracy mentora i mentiego, w tym co
najmniej: 10 spotkan, 5 wyjazdéw do co najmniej 3 réznych gospodarstw, sporzgdzenie
dokumentacji dla gospodarstwa rolnego, zwigzanej z jego rozwojem lub ubieganiem sie o
Srodki finansowe, zorganizowanie pokazu lub demonstracji oraz szkolenia, a takze napisanie
i opublikowanie co najmniej 3 artykutéw fachowych.

Na podstawie zaktualizowanej w roku 2024 ekspertyzy IERIGZ-PIB, wysoko$¢ ptatnosci
ryczattowej za realizacje rocznego programu mentoringowego oszacowana zostata na
poziomie 18 000 zt. W zwigzku z powyzszym proponuje sie wprowadzi¢ zmiane w PS WPR
2023-2027 w tym zakresie.

Zmiana wysokosci pfatnosci ryczattowej ma wptyw na wysokos¢ kwoty jednostkowej i
wysokos¢ wskaznika 0.33 dla interwencji 1.14.3 modut 4. Ma réwniez nieznaczny wptyw na
taczng planowang wartos¢ wskaznika rezultatu R1, ktéry dotyczy liczby wszystkich osob
korzystajgcych ze wsparcia w zakresie doradztwa, szkolen, wymiany wiedzy lub uczestnictwa
w grupach operacyjnych europejskiego partnerstwa innowacyjnego (EPI) wspieranych w
ramach WPR w celu zwiekszenia zrownowazonej efektywnosci gospodarczej, sSrodowiskowej,



klimatycznej i w zakresie gospodarowania zasobami oraz R2 dotyczgcy liczby doradcow
otrzymujgcych wsparcie w celu wigczenia ich do systemu AKIS.

2. Przepis zgodnie, z ktérym bedzie dokonana zmiana:

Art. 119 ust. 1 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/2115 z dnia 2
grudnia 2021 r. ustanawiajgcego przepisy dotyczgce wsparcia planéw strategicznych
sporzadzanych przez panstwa czionkowskie w ramach wspolnej polityki rolnej (plandw
strategicznych WPR) i finansowanych z Europejskiego Funduszu Rolniczego Gwarancji
(EFRG) i z Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich
(EFRROW) oraz uchylajgcego rozporzagdzenia (UE) nr 1305/2013 i (UE) nr 1307/2013.

3. Data konsultacji z Komitetem Monitorujgcym PS WPR 2023-2027:
19 wrzesnia 2025 .
4. Oczekiwany efekt wprowadzenia zmiany:

Wysokosc¢ ptatnosci ryczattowej za realizacje rocznego programu mentoringowego zostanie
dostosowana do aktualnego zakresu programu mentoringowego i poziomu kosztow
zwigzanych z jego realizacjg, co umozliwi miodemu doradcy nabycie praktycznych,
réznorodnych umiejetnosci metodycznych i utatwi wykonywanie przez niego zawodu doradcy
rolniczego.

5. Wplyw zmiany na cele i wskazniki:

Proponowana zmiana bedzie miata wptyw na warto$¢ wskaznika rezultatu R1 i R2 w ramach
Interwencji 1.14.3 modut 4, co jest zwigzane ze zwiekszeniem wartosci pojedynczego
programu mentoringowego. W wyniku prac nad zatozeniami dla tego rodzaju wsparcia
wypracowano wzorcowy zakres programu mentoringowego, realizacja ktérego umozliwi
ostatecznemu odbiorcy nabycie praktycznych, réznorodnych umiejetnosci metodycznych i
utatwi wykonywanie przez niego zawodu doradcy rolniczego. Wskazana w tabeli 13
Planowane kwoty jednostkowe - tabela finansowa z danymi wyjsciowymi, wartos¢ wskaznika
0.33 odpowiadajaca liczbie programoéw mentoringowych ulegnie zmniejszeniu z 1000 do 472.
Natomiast planowana kwota jednostkowa dla tego modutu zwiekszy sie z 1910,11 do 4045
euro. Wartos¢ wskaznika R1 zmniejsz sie z poziomu 127.209 do 126.681. W zwigzku ze
zmniejszeniem liczby odbiorcow programéw mentoringowych, zmianie ulegnie rowniez
wartos¢ wskaznika R2 z 103.332 do 102.804, czyli o 0,5%. Majgc na uwadze, ze wskazniki
R1 i R2 dotyczg wszystkich interwencji w zakresie transferu wiedzy i innowacji oraz
ograniczony budzet zaplanowany na realizacje modutu 4 z uwagi na pilotazowy charakter tego
rodzaju wsparcia, wptyw na warto$¢ wskaznikdbw R1 i R2 jest nieznaczny. Uwzgledniajgc
liczbe osob do 30 roku zycia, zatrudnionych w ODR w 2024 r., wynoszgcg 433, na obecnym
etapie nie jest wymagana zmiana wysokosci alokacji na ten modut, natomiast kompleksowy
zakres programu umozliwi odpowiednie przygotowanie miodych doradcow chetnych do
skorzystania z mentoringu.

6. Wplyw na plan finansowy PS WPR:

Proponowana zmiana bedzie miata wptyw na planowang wysokos$¢ kwoty jednostkowe;j i
wysokos¢ wskaznika O.33 w interwencji 1.14.3 modut 4. Zmiana nie ma wptywu na tgczng
wysokos¢ alokacji na interwencje w planie finansowym PS WPR.
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