Uchwata nr 12
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Spotki Lodzka Specjalna Strefa Ekonomiczna Spotka Akcyjna
z dnia 10 lutego 2017 r.

w sprawie zasad ksztattowania wynagrodzen cztonkéw Rady Nadzorczej
Lt édzkiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej S.A.

Dziatajgc na podstawie art. 2 ust. 2 pkt 1 i art. 10 ustawy z dnia 9 czerwca 2016 r. o zasadach
ksztaftowania wynagrodzen osoéb kierujgcych niektérymi spoétkami (Dz. U. z 2016 r. poz. 1202) oraz
§ 44 ust. 2 pkt 3 Statutu Spotki todzka Specjalna Strefa Ekonomiczna S.A. z siedzibg w todzi
(,Spotka”), Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Spotki uchwala, co nastepuje:

§ 1

1. Ustala sie miesieczne wynagrodzenie cztonkéw Rady Nadzorczej, jako iloczyn przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw bez wyptat nagréd z zysku
w czwartym kwartale roku poprzedniego, ogtoszonego przez Prezesa Gtéwnego Urzedu
Statystycznego oraz mnoznika 0,75.

2. Dla przewodniczacego Rady Nadzorczej podwyzsza sie o 10% miesieczne wynagrodzenie
okreslone w ust. 1.

3. Dla przewodniczacych funkcjonujgcych w Radzie Nadzorczej komitetéw podwyzsza sie o 10%
wynagrodzenie okreslone w ust. 1.

4. Dodatkowe wynagrodzenia okreslone w ust. 2 i 3 nie sumujg sie.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



