Zatgcznik nr 1
do Zarzgdzenia nr 5/2023

STATUT
Panstwowej Szkoly Muzycznej | stopnia
im. Ignacego Jana Paderewskiego

w Olecku



Rozdziat | Postanowienia ogéline

§ 1. Niniejszy Statut zostat opracowany na podstawie aktualnych przepiséw prawa:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oswiatowe (tekst jedn. Dz. U. 2021r.
poz.1082);

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jedn. Dz. U. 2021r.
poz.1762);

Rozporzgdzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 26 maja
2017 r. w sprawie typow szkot artystycznych publicznych i niepublicznych
(Dz. U. z 2017 r. poz.1125);

Rozporzagdzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 22 sierpnia
2019 r. w sprawie szczegotowej organizacji publicznych szkdt i placowek
artystycznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1624);

Rozporzagdzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 6 czerwca
2019 r. w sprawie ramowych planéw nauczania w publicznych szkotach
i placéwkach artystycznych (tekst jedn. Dz.U. 2021. poz. 2149);
Rozporzgdzenie Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 28 sierpnia
2019 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow

w publicznych szkotach artystycznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1647).

§ 2. llekro¢ w dalszej czesci Statutu jest mowa o:

1)

2)

6)

szkole — nalezy przez to rozumie¢ Panstwowg Szkote Muzyczng | stopnia im.
Ignacego Jana Paderewskiego z siedzibg w Olecku przy ul. 1 Maja 1;
dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Panstwowej Szkoty
Muzycznej | stopnia im. Ignacego Jana Paderewskiego w Olecku;

radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumieC¢ rade pedagogiczng
Panstwowej Szkoty Muzycznej | stopnia im. Ignacego Jana Paderewskiego
w Olecku;

uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniow Panstwowej Szkoty Muzycznej
| stopnia im. Ignacego Jana Paderewskiego w Olecku;

rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicow dziecka, a takze prawnych
opiekunéw dziecka oraz osoby (podmioty) sprawujgce piecze zastepczg nad
dzieckiem;

wychowawcy — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela przedmiotu gtdéwnego;



7) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Panstwowej Szkoty Muzycznej
| stopnia im. Ignacego Jana Paderewskiego w Olecku;

8) dzienniku — nalezy prze to rozumiec¢ dziennik elektroniczny MobiReg.

9) Karcie Nauczyciela — nalezy przez to rozumie¢ Ustawe z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jedn. Dz. U. z 2021 r. poz. 1761 ze zm.).

§ 3. 1. Szkota nosi nazwe: Panstwowa Szkota Muzyczna | stopnia im. Ignacego Jana

Paderewskiego w Olecku i jest publiczng szkotg artystyczna.

2.
3.

Siedziba szkoty miesci sie przy ul. 1 Maja 1, 19-400 Olecko.

Organem prowadzgcym szkote jest Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego
z siedzibg: Krakowskie Przedmiescie 15/17 w Warszawie.

Organem sprawujgcym nadzor pedagogiczny nad szkotg jest Centrum Edukacji
Artystycznej z siedzibg: ul. M. Kopernika 36/40 w Warszawie.

Szkota prowadzi nauczanie zgodne z ramowym planem nauczania
i obowigzujgcymi podstawami programowymi w cyklu szescioletnim i w cyklu
czteroletnim.

Szkota uzywa pieczeci i stempli urzedowych o petnym brzmieniu:

1) Panstwowa Szkota Muzyczna | stopnia im. Ignacego Jana Paderewskiego

w Olecku.

Rozdziat Il Cele i zadania szkoly oraz sposo6b ich wykonywania

§ 4. 1. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie z dnia 14 grudnia 2016 r.

Prawo Oswiatowe oraz w przepisach wydanych na jej podstawie:

1) rozbudza zamitowanie ucznia do muzyki;

2) rozwija zdolnosci muzyczne ucznia;

3) naucza gry na instrumencie;

4) naucza zasad notacji w stopniu umozliwiajgcym samodzielne odczytywanie
i opracowanie tatwych utworéw;

5) wdraza do systematycznej i Swiadomej pracy;

6) rozwija umiejetnosci muzykowania zespotowego;

7) przygotowuje ucznia do publicznych wystepdéw estradowych i do aktywnego

uczestnictwa w zyciu muzycznym;



8) ksztattuje wrazliwos¢ estetyczng i poczucie piekna;

9) przygotowuje najzdolniejszych uczniédw do dalszego ksztatcenia w szkole
muzycznej |l stopnia.

. Cele, o ktorych mowa w ust.1 szkota realizuje poprzez:

1) zapewnienie bezptatnego nauczania i wychowania w zakresie zajeé
praktycznych i teoretycznych, indywidualnych i zbiorowych z przedmiotow
obowigzkowych ujetych w szkolnym planie nauczania;

2) prowadzenie zaje¢ nadobowigzkowych, biblioteki, magazynu instrumentow
muzycznych;

3) organizowanie mozliwosci uczestnictwa uczniéw w koncertach i wydarzeniach
artystycznych;

4) organizowanie przynajmniej raz w poétroczu prezentacji osiggnie¢ uczniow
w formach takich jak audycje, koncerty;

5) uczestniczenie w przestuchaniach i konkursach regionalnych, ogdlnopolskich
i miedzynarodowych.

. Szkota aktywnie uczestniczy w zyciu kulturalnym $rodowiska lokalnego

prowadzgc dziatalnos¢ koncertowg na rzecz mieszkancdéw wspotpracujgc

z instytucjami  oswiatowymi, osrodkami  opiekunczo-wychowawczymi,

jednostkami samorzgdowymi oraz instytucjami koscielnymi.

. Szkota realizuje cele i zadania ujete w dokumencie ,Program wychowawczo -

profilaktyczny Panstwowej Szkoty Muzycznej | stopnia im. |.J. Paderewskiego

w Olecku”.

. Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepiséw prawa w zakresie

udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz organizowania opieki nad

dzieCmi niepetnosprawnymi, umozliwiania uczniom podtrzymywania poczucia
tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijne;.

. Szkota realizuje cele, o ktérych mowa w ust. 5 poprzez:

1) dostosowanie tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci rozwoju
uczniéw, zgodnie z wymogami podstaw programowych;

2) umozliwienie pobierania nauki przez dzieci niepetnosprawne poprzez
nauczanie indywidualne (nie dotyczy dzieci [ miodziezy
z niepetnosprawnoscig uniemozliwiajgcg nauczanie w jakiejkolwiek

specjalnosci instrumentalnej prowadzonej w szkole);



3) wspotprace z Specjalistyczng Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng CEA
w Supraslu:

4) organizacje koncertow, warsztatow i zaje¢ tematycznych.

Rozdziat Il Organy szkoty

§ 5. Organami szkoty s3g:
1) dyrektor szkoty;
2) rada pedagogiczna;
3) samorzad uczniowski;

4) rada rodzicow.

§ 6. Dyrektor szkoty:

1) kieruje dziatalnoscig dydaktyczno — wychowawczg szkoty, reprezentuje jg na
zewnatrz, jest kierownikiem zaktadu pracy dla wszystkich pracownikow szkoty;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do ich harmonijnego
rozwoju,

4) realizuje uchwaty rady pedagogicznej i spotecznych organéw szkoty podjete
w ramach ich kompetenciji;

5) wspotpracuje z radg pedagogiczng, radg rodzicdw, samorzagdem uczniowskim
oraz organizacjami i instytucjami srodowiskowymi;

6) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi
odpowiedzialnos¢ za ich prawidtowe wykorzystanie, a takze organizuje
administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge szkoty;

7) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty;

8) przyznaje nagrody i wymierza kary porzgdkowe nauczycielom i pracownikom
szkoty;

9) decyduje po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej o wystgpieniu
z wnioskami w sprawie odznaczen, nagrod i wyrdznien dla nauczycieli
i innych pracownikéw do organu prowadzgcego szkote;

10)po uzyskaniu pozytywnej opinii rady rodzicow moze wyrazi¢ zgode

stowarzyszeniom i organizacjom na ich dziatalnos¢ statutowg na terenie



szkoty, ktorej celem bedzie wzbogacenie pracy dydaktycznej, wychowawczej

i opiekunczej szkoty;

11)podaje do publicznej wiadomosci uchwalony przez rade pedagogiczng

szkolny zestaw programdéw nauczania i szkolny zestaw podrecznikéw, ktore

bedg obowigzywac od poczatku nastepnego roku szkolnego;

12)wstrzymuje uchwaty rady pedagogicznej niezgodne z przepisami prawa

i zawiadamia o tym organ prowadzacy i organ nadzorujgcy;

13)dokonuje oceny pracy nauczycieli;

14)realizuje inne zadania wynikajgce z przepisow szczegotowych.

§ 7. 1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty, ktéry tworzg wszyscy

nauczyciele zatrudnieni w szkole bez wzgledu na wymiar czasu pracy.

2. Przewodniczgcym rady jest dyrektor, ktéry przygotowuje i prowadzi zebrania oraz

odpowiada za zawiadomienie jej cztonkow o terminie i porzgdku obrad.

3. Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

1)
2)

3)
4)

zatwierdzanie planu pracy szkoty,

podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji, promocji, ukonczenia
szkoty,

podejmowanie uchwat w sprawach eksperymentow pedagogicznych,

ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,

4. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1)
2)

roczng organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy plan zajec¢,
projekt planu finansowego, a w szczegdlnosci propozycje dotyczgce
uzupetnienia pomocy dydaktycznych szkoty, poprawe warunkéw pracy

ucznidéw i nauczycieli,

program wychowawczo - profilaktyczny szkoty opracowany prze rade
rodzicow,
wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i wyrdznien,

propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
i zaje¢, w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowych
ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

szkolny zestaw programow nauczania oraz szkolny zestaw podrecznikow.



7.

Posiedzenia rady  pedagogicznej protokolowane sg  komputerowo
w elektronicznej ksiedze protokotow wg instrukcji stanowigcej zatgcznik do
regulaminu rady.

Rada pedagogiczna opracowuje statut szkoty oraz dokonuje jego zmian.

9. Rada pedagogiczna moze wystepowac¢ z wnioskiem do organu prowadzgcego

0 odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora szkoty lub do dyrektora szkoty

o odwotanie nauczyciela z innego stanowiska kierowniczego.

10.Cztlonkowie rady pedagogicznej sg zobowigzani do nieujawniania spraw

poruszanych na posiedzeniach rady, ktére mogg naruszy¢ dobro osobiste

uczniow, rodzicow, nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

11.Zasady pracy rady pedagogicznej okre$la regulamin jej dziatalnosci.

§ 8. 1. W szkole dziata samorzad uczniowski.

2.
3.

Samorzad uczniowski stanowi reprezentacje ogotu uczniow szkoty.

Samorzad moze podjgé decyzje o uchwaleniu regulaminu samorzadu
uczniowskiego.

Regulamin samorzgdu nie moze byC sprzeczny z postanowieniami statutu

szkoty.

5. Organy samorzadu sg jedynym reprezentantem ogotu uczniow.

6. Kompetencje samorzadu obejmuja:

7.

1) wystepowanie do rady pedagogicznej i dyrektora z wnioskami dotyczgcymi
spraw szkoty, w szczegdlnosci dotyczgcych podstawowych praw uczniow,

2) przedstawienie dyrektorowi oraz innym nauczycielom swoich problemoéw oraz
uzyskiwania od nich pomocy i wsparcia,

3) podejmowanie w porozumieniu z dyrektorem dziatan z zakresu wolontariatu,

4) organizowanie pomocy kolezenskiej,

5) organizowanie, w porozumieniu z dyrektorem, dziatalnosci kulturalnej,
oswiatowej oraz rozrywkowej zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami
organizacyjnymi.

Uczniowie i nauczyciele Scisle wspotpracujg w organizacji zycia szkolnego.

8. Dziatalnos¢ samorzadu uczniowskiego nie powinna zaktdécaé pracy dydaktycznej

szkoty.



§ 9. 1. W szkole dziata rada rodzicéw, stanowigca reprezentacje ogo6tu rodzicow.
2. Rada Rodzicow szkoty liczy 5 przedstawicieli wybranych w tajnych wyborach
podczas walnego zebrania rodzicow ucznidw.
3. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, wewnetrzng strukture
i tryb pracy majgcy na celu wspieranie dziatalnosci statutowej szkoty.
4. Do kompetencji rady rodzicow nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego;
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub
wychowania;
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,
4) wystepowanie do dyrektora szkoty i rady pedagogicznej z wnioskami
i sprawami dotyczgcymi szkoty;
5) inicjowanie i organizowanie pomocy rodzicow dla szkoty;
6) opiniowanie oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres stazu;
7) pozyskiwanie i gromadzenie funduszy z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz
innych zrodet w celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty.

5. Zasady pracy rady rodzicéw okresla regulamin jej dziatalnosci.

Rozdziat IV Zasady wspétdziatania

§ 10. 1. Organy szkoty wspotdziatajg ze sobg w sprawach zwigzanych ze statutowg
dziatalnoscig szkoty w sposdb zapewniajgcy kazdemu z nich dziatanie zgodne
z kompetencjami okreslonymi w przepisach prawa.
2. Wspotpraca miedzy organami odbywa sie poprzez:
1) wzajemne informowanie;
2) konsultacje;
3) wspodtdecydowanie;
4) zebrania.
3. Sprawy sporne pomiedzy organami szkoty rozstrzygane sg na wspolnym
posiedzeniu zwotanym przez dyrektora szkoty.
4. W przypadku braku mozliwosci porozumienia sie miedzy: uczniem a uczniem,

uczniem a nauczycielem, rodzicami (opiekunami) a nauczycielem, nauczycielem



a nauczycielem nalezy zwrdcic¢ sie o pomoc do dyrektora szkoty, ktory podejmie
odpowiednig decyzje. Od tej decyzji zainteresowanym przystuguje odwotanie
w ciggu 14 dni do organu prowadzgcego lub nadzorujgcego szkofe.

5. W przypadku braku porozumienia rady rodzicow z radg pedagogiczng w sprawie

programu wychowawczo - profilaktycznego stosuje sie odrebne przepisy.

Rozdziat V Organizacja pracy szkoly

§ 11. 1. Termin rozpoczecia i zakohczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych,
przerw $wigtecznych, ferii zimowych i letnich oraz dodatkowych dni wolnych
okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. W szkole obowigzuje 6 — dniowy tydzien pracy. Dyrektor szkoty na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty, ustala tygodniowy rozktad zajec
edukacyjnych z uwzglednieniem zasad ochrony i higieny pracy.

3. Przebieg pracy dydaktyczno-wychowawczej dokumentowany jest za
posrednictwem dziennika elektronicznego MobiReg. Administrator dziennika
elektronicznego przekazuje rodzicom/opiekunom prawnym loginy i hasta dostepu
do dziennika.

4. Zasady organizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ w przypadku zawieszenia zaje¢ przez dyrektora szkoty:

1) nauczyciel informuje rodzicow i ucznibw o sposobie ksztatcenia
z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa ksztatcenia na odleglos¢;

2) administrator dziennika elektronicznego przekazuje rodzicom loginy i hasta
dostepu do dziennika lub komunikatora internetowego;

3) godzina zaje¢ trwa 45 minut, a w uzasadnionych przypadkach dyrektor moze
dopuscic¢ prowadzenie zaje¢ w czasie nie krétszym niz 30 minut i nie dluzszym
niz 60 minut;

4) zajecia odbywajg sie wedtug zatwierdzonego przez dyrektora szczegétowego
planu zajeé;

5) dyrektor szkoty w wyjatkowych przypadkach zapewnia mozliwos¢ konsultacji

z nauczycielem w formie indywidualnej i grupowej w bezposrednim kontakcie;



6) w przypadku braku mozliwosci przeprowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem
komunikatora internetowego nauczyciel przesyta materiaty dydaktyczne oraz
zadania domowe w innej dogodnej formie;

7) nauczyciele podczas prowadzenia zaje¢ mogg wykorzystywaC dostepne
platformy edukacyjne;

8) dokumentowanie uczestnictwa ucznibw w zajeciach realizowanych
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ odbywa sie za

pomocg dziennika eletronicznego.

§ 12. 1. Szkota prowadzi nauke w dwdch cyklach:

1) 6 - letnim dla dzieci mtodszych (7-9 lat);
2) 4 - letnim dla dzieci starszych (9-16 lat).

2. Szkofa oferuje nauke w nastepujgcych specjalnosciach:

1) nauka gry na instrumentach — flet, klarnet, saksofon, trgbka, waltornia,
skrzypce, wiolonczela, gitara, fortepian, akordeon, perkusja;

2) przedmioty teoretyczne — ksztatcenie stuchu, podstawy rytmiki, wiedza o
muzyce;

3) formy muzykowania zespotowego: zespoty kameralne, zespdt intrumentalny,
zespot wokalny, chor.

3. Dyrektor szkoty kwalifikuje ucznidw do zaje¢ indywidualnych: fortepian
dodatkowy, instrument dodatkowy.

4. Dyrektor szkoty decyduje o ofercie zaje¢ indywidualnych w danym roku
szkolnym.

5. Dyrektor uwzgledniajgc preferencje i zainteresowania uczniow oraz mozliwosci
organizacyjne szkoty kwalifikuje na poszczegdlne zajecia indywidualne.

6. Zajecia indywidualne (w rozumieniu instrument dodatkowy) nie sg obligatoryjne
dla uczniéw, ktorych przedmiotem gtéwnym jest fortepian.

7. Dla ucznidw szczegdlnie uzdolnionych, wymiar czasu z instrumentu gtéwnego
i zaje¢ indywidualnych niezaleznie od dziatu moze by¢ zwiekszony, nie wiecej
jednak niz o 2/3 jednostki lekcyjnej tygodniowo. Decyzje o zwiekszeniu wymiaru
czasu na dany rok szkolny podejmuje dyrektor, uwzgledniajgc mozliwosci
organizacyjne i potrzeby szkoty.

8. Nauczyciel w porozumieniu z rodzicem, sktada wniosek z uzasadnieniem do

dyrektora szkoty o zwiekszenie wymiaru jednostki lekcyjne;.
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9. Liczba godzin zaje¢ indywidualnych w przypadku catkowitego zrealizowania
podstawy programowej moze byc¢ nizsza niz w szkolnym planie nauczania.

10.Dyrektor szkoty uwzgledniajgc opinie nauczyciela instrumentu gtéwnego,
preferencje i zainteresowania ucznidw oraz mozliwosci organizacyjne szkoty
kwalifikuje na poszczegdlne zajecia zespotu, zespotu instrumentalnego, orkiestry
lub choru.

11.Zajecia  zespotu, zespotu instrumentalnego Ilub chéru mogg byc¢
wspotprowadzone przez drugiego nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela
prowadzgcego zajecia w ich realizacji.

12.Nauczyciel gtébwny oraz nauczyciel wspotprowadzgcy skltadajg pisemne
osSwiadczenie, w ktoérym okreslajg zasady organizacji zaje¢ oraz osobe
odpowiedzialna za prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania.

13.Program nauczania zawierajgcy wymagania edukacyjne znajduje sie w szkolnym
zestawie programow nauczania.

14.W szkole obowigzuje szkolny zestaw programow nauczania i podrecznikéw
zatwierdzany, przez rade pedagogiczng kazdego roku do dnia 31 sierpnia na

kolejny rok szkolny.

§ 13. 1. Jednostka lekcyjna trwa 45 min.
2. W szkole prowadzone sg zajecia indywidualne i zespotowe:
1) zajecia indywidualne- nauka gry na instrumencie w nastepujgcym wymiarze
tygodniowym:
Cykl szescioletni:
2 x 30 min. kl. I = 11I;
2 X 45 min — kl. IV- VI;
1 x 30 min — instrument dodatkowy kl. V-VI/6.
Cykl czteroletni:
2 X 45 min. kl. I- 1V;
1 x 30 min — instrument dodatkowy Kl. IlI-1V/4.
2) zajecia grupowe - przedmioty teoretyczne i zespoty — jednostka lekcyjna 45
min.
3. Zakres i rodzaj zaje¢ innych niz obowigzkowe zajecia edukacyjne ustala
corocznie dyrektor szkoty z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan uczniéw

oraz mozliwosci organizacyjnych szkoty.
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4.
5,

Zajecia zespotu instrumentalnego sg prowadzone w grupach od 2 uczniéw.

Uczen moze uczestniczy¢ w wielu formach zespotowych.

§ 14. 1. W szkole dziata biblioteka szkolna, ktdra stuzy realizacji celéw dydaktyczno -

wychowawczych i popularyzowaniu wiedzy pedagogiczne;.

2.

Czas pracy biblioteki jest corocznie dostosowany przez dyrektora szkoty do
tygodniowego planu zaje¢ - tak, aby umozliwi¢ uzytkownikom dostep do jej

zbioréw podczas zajec lekcyjnych i po ich zakonczeniu.

3. Z biblioteki mogg korzystac¢ nauczyciele, pracownicy, uczniowie i rodzice.

Osoby nie zwigzane ze szkotg mogg korzystac z biblioteki tylko w wyjgtkowych
wypadkach za 2zgodg dyrektora szkoty i na zasadach obowigzujgcych

w bibliotekach publicznych.

5. Korzystanie z biblioteki jest bezptatne.

8.
9.

Ksigzki i nuty wypozycza sie na okres roku szkolnego z mozliwoscig wezwania
do wczesniejszego zwrotu jesli jest na nie zapotrzebowanie ze strony innych
czytelnikdw.

Czytelnik jest zobowigzany zwréci¢é wypozyczone ksigzki i nuty przed
zakonczeniem roku szkolnego, ewentualnie w przypadku zakonczenia edukacji
lub odejécia z pracy. Ksigzki i nuty mogg by¢ wypozyczone na wakacje po
uzgodnieniu z nauczycielem przedmiotu gtdwnego,

Z podrecznego ksiegozbioru mozna korzysta¢ tylko na miejscu.

Czytelnik jest zobowigzany do szanowania ksigzek i nut.

10.Za szkody wynikte z zagubienia, uszkodzenia lub zniszczenia ksigzek i nut

odpowiada czytelnik.

11.Czytelnik jest zobowigzany odkupi¢ zagubiong lub zniszczong pozycje albo

wptaci¢ sume rowng aktualnej cenie rynkowej danej pozyciji.

12.W wypadku przetrzymywania nut i ksigzek ponad termin bibliotekarz wysyta do

czytelnika upomnienie.

13.Jezeli czytelnik mimo upomnienia odmawia zwrotu ksigzek lub nut, szkofa

dochodzi swych roszczen zgodnie z przepisami prawa cywilnego.

14.Nauczyciel - bibliotekarz realizuje swoje zadania, a w szczegolnosci:

1) jest odpowiedzialny za prawidtowe funkcjonowanie biblioteki;

2) gromadzi, zgodnie z potrzebami czytelnikow, zbiory biblioteki dokonujgc ich

ewidencji oraz opracowania bibliotecznego;
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3) gromadzi czasopisma muzyczne, pedagogiczne, srodki audiowizualne;

4) udostepnia zbiory biblioteki w formie wypozyczen indywidualnych;

5) rozbudza i rozwija potrzeby czytelnicze ucznidow zwigzane z nauka
i indywidualnymi zainteresowaniami;

6) udziela informacji bibliotecznych, bibliograficznych i tekstowych, informuje

o0 nowych pozycjach (nuty, ksigzki, nagrania);

) wspomaga nauczycieli w ich pracy dydaktycznej;

) opracowuje roczne plany pracy biblioteki uwzgledniajgc wnioski nauczycieli;

9) systematycznie zabezpiecza zbiory przed zbyt szybkim zuzyciem;

10)dokonuje selekcji materiatbw zbednych Iub zniszczonych, prowadzac
odpowiednig dokumentacje;

11)wspodtuczestniczy w realizacji zadan szkoty.

§ 15. Do realizacji celow statutowych szkota zapewnia:
1) odpowiednig ilo$¢ sal lekcyjnych wyposazonych w instrumenty muzyczne;
2) niezbedny sprzet audio — video;
3) sale przeznaczone do ¢wiczen;
4) mozliwos¢ korzystania z biblioteki szkolnej oraz wypozyczania szkolnych

instrumentéw muzycznych.

Rozdziat VI Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§ 16. 1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikdw administracji i obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa

w ust.1 okreslajg odrebne przepisy.

§ 17. 1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg oraz
jest odpowiedzialny za jakos¢ i wyniki tej pracy.
2. Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow
w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote na terenie szkoty i poza szkots.
3. Do zadan nauczycieli nalezy w szczegodlnosci:
1) opracowanie szczegotowego tygodniowego planu zaje¢ w tym ustalenie

godzin dostepnosci;
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2) realizowanie obowigzujgcego w szkole programu nauczania;

3) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci i zainteresowan;

4) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie kwalifikaciji
zawodowych;

5) systematyczne i obiektywne ocenianie pracy uczniéw;

6) eliminowanie przyczyn niepowodzen szkolnych;

7) systematyczne prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania;

8) czynny udziat w pracy rady pedagogicznej, realizowanie jej postanowien
i uchwat;

9) wspotpraca z rodzicami;

10)zapoznawanie sie z aktualnym stanem prawnym w szkolnictwie;

11)stuzenie pomocg nauczycielom rozpoczynajgcym prace pedagogiczna;

12)opieka nad samorzgdem uczniowskim;

13

14

)
)
)
Jopieka nad pocztem sztandarowym;
)prowadzenie kroniki szkoty;

15)protokotowanie posiedzen rady pedagogicznej;
16)

tworzenie artykutdbw do lokalnej prasy informujgcych o wydarzeniach
szkolnych;
17)zamieszczanie informacji w mediach spotecznosciowych i stronie internetowe;.
4. W szkole obowigzki nauczyciela — wychowawcy petni nauczyciel instrumentu
gtbwnego.
5. Nauczyciel — wychowawca wspodtdziata z innymi nauczycielami, koordynuje
dziatania wychowawcze, organizuje pomoc uczniom z trudnosciami.
6. Scisle wspdtpracuje z rodzicami uczniéw, informuje ich o wynikach i problemach
w zakresie ksztatcenia i wychowania, wilgcza rodzicow w programowe
i organizacyjne sprawy klasy.

7. Organizuje rozne formy zycia zespotowego (wycieczki, wyjazdy, koncerty).

§ 18. 1. W szkole dziatajg zespoty zadaniowe oraz komisje, ktore powotuje dyrektor
adekwatnie do biezacych potrzeb.

2. Pracg zespotu zadaniowego oraz komisji kieruje przewodniczgcy powotany przez
dyrektora.
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§ 19. 1. W szkole jest utworzone stanowisko kierownika sekcji instrumentow
klawiszowych.

2. Zakres obowigzkéw kierownika okresla dyrektor.

§ 20. 1. W szkole wyznaczony jest Inspektor Ochrony Danych, ktéry podlega

bezposrednio Administratorowi Danych Osobowych — dyrektorowi.

2. Zgodnie z art.39 ust.5 rozporzgdzenia PE i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46 WE do zadan Inspektora Ochrony Danych osobowych
naleza:

1) informowanie administratora, podmiotu przetwarzajgcego oraz pracownikéw,
ktérzy przetwarzajg dane osobowe, o obowigzkach spoczywajgcych na nich
na mocy rozporzgdzenia oraz innych przepisow Unii lub panstw cztonkowskich
o ochronie danych i doradzanie im w tej sprawie;

2) monitorowanie przestrzegania rozporzadzenia, innych przepiséw Unii lub
panstw czionkowskich o ochronie danych oraz polityk administratora lub
podmiotu przetwarzajgcego w dziedzinie ochrony danych osobowych, w tym
podziat obowigzkow, dziatania zwiekszajgce swiadomosc, szkolenia personelu
uczestniczgcego w operacjach przetwarzania oraz powigzane z tym audyty;

3) udzielanie na zgdanie zalecen co do oceny skutkéw dla ochrony danych oraz
monitorowanie jej wykonania;

4) wspotpraca z organem nadzorczym;

5) petnienie funkcji punktu kontaktowego dla organu nadzorczego w kwestiach
zwigzanych z przetwarzaniem oraz w stosownych przypadkach prowadzenie
konsultacji we wszelkich innych sprawach.

3. Inspektor Ochrony Danych wypetnia swoje zadania z nalezytym uwzglednieniem
ryzyka zwigzanego z operacjami przetwarzania, majgc na uwadze charakter,

zakres, kontekst i cele przetwarzania.

§ 21. 1. W szkole utworzono nastepujgce stanowiska administracyjne i obstugowe:
1) gtébwna ksiegowa;
2) sekretarz szkoty/starszy referent;

3) pracownik stuzby bhp;
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4) wozna;

5) starsza wozna;

6) stroiciel akordeonow;

7) stroiciel fortepianow;

8) pracownik do prac lekkich.

2. Zadaniem pracownikow administracji i obstugi jest zapewnienie sprawnego
dziatania szkoty, utrzymanie obiektu i jego otoczenia w fadzie, czystosci
utrzymanie sprawnego instrumentarium szkoty.

3. Szczegotowy zakres obowigzkéw pracownikédw administracji i obstugi okresla

dyrektor.

Rozdziat VIl Organizacja opieki i pomocy uczniom

§ 22. 1. Szkota dba o zycie, zdrowie i bezpieczenstwo ucznidéw, sprawuje opieke nad
uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz posiadanych mozliwosci.

2. Na poczatku roku szkolnego uczniowie sg zapoznawani z zasadami
bezpiecznego zachowania sie w szkole i poza nig.
3. Wykonywanie zadan opiekunczych polega w szczegolnosci na:
1) przestrzeganiu obowigzujgcych w szkole przepisow bezpieczenstwa i higieny
pracy;
2) zapewnienie wiasciwych warunkéw lokalowych, zgodnie z przepisami bhp
i ppoz.;
3) sprawowaniu indywidualnej opieki nad potrzebujgcymi tego uczniami;
4) udzielaniu uczniom pomocy doraznej;
5) organizacji wycieczek;
6) stwarzanie przez wszystkich pracownikéw sprzyjajgcej atmosfery w szkole.
4. Opieke nad uczniami przebywajgcymi w szkole sprawuja:
1) podczas zajec¢ lekcyjnych i zbiorowych — nauczyciele prowadzgcy zajecia;
2) podczas seminariow, warsztatéw, przeglagdow, festiwali, audycji klasowych,
koncertéw, imprez kulturalnych — nauczyciele;
3) podczas zaje¢ organizowanych poza terenem szkoty (seminaria, warsztaty,
konkursy itd.) — nauczyciel organizujgcy wyjazd wraz z opiekunami.

5. Szkofa organizuje wycieczki zgodnie z regulaminem wycieczek.
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6. Szkofa zapewnia nadzér pracownikdéw obstugi nad uczniami przebywajgcymi na
terenie szkoty.

7. W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki uczniéw
na terenie szkoty funkcjonuje monitoring wizyjny budynku oraz terenu wokot

budynku.

§ 23. 1. Szkota zapewnia uczniom godziwe warunki pobytu w szkole, bezpieczenstwo,
ochrone przed przemoca, uzaleznieniami i demoralizacjg oraz innymi przejawami

patologii spotecznej $cisle wspotpracujg z domem i wyspecjalizowanymi instytucjami.

2. Za prawidtowg organizacje i przebieg pomocy psychologicznej i pedagogiczne;j
odpowiada dyrektor.

3. Celem pomocy udzielanej uczniom jest wspomaganie rozwoju psychicznego
i efektywnego uczenia sie, w szczegolnosci korygowanie brakow w opanowaniu
podstawy programowe;j.

4. Pomoc psychologiczna i pedagogiczna jest udzielana na wniosek ucznia,
nauczyciela lub rodzicow.

5. Pomoc psychologiczna i pedagogiczna w szkole moze by¢ organizowana
w formie:

1) zajeé dydaktyczno-wyrownawczych,

2) zajec rozwijajgcych uzdolnienia,

3) zaje¢ specjalistycznych organizowanych przez specjalistyczne poradnie
psychologiczno-pedagogiczne Centrum Edukaciji Artystycznej,

4) indywidualng pomoc nauczyciela danego przedmiotu,

5) rozméw, porad, prelekcji, referatow, odczytow, prezentacji, warsztatow

i konsultaciji.

Rozdziat VIII Uczniowie szkoty

§ 24. 1. Uczen ma prawo do:
1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej;
2) opieki wychowawczej, zapewnienia warunkéw bezpieczenstwa, ochrony przed

szkodliwymi  spotecznie  czynnikami  zewnetrznymi  (uzaleznieniami
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4)
5)

7)
8)
9)

i demoralizacjg), wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej, oraz

ochrony poszanowania jego godnosci;

zyczliwego, podmiotowego traktowania w  procesie dydaktyczno-
wychowawczym;
swobody wyrazania mysli i przekonan;

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny ustalonej na podstawie kryteriow
zgodnych z zasadami wewnagtrzszkolnego oceniania;

pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

korzystania z poradnictwa psychologicznego;

korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, Srodkéw dydaktycznych,
ksiegozbioru, biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych, szkolnych

i pozaszkolnych;

10)wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalnos¢ samorzgdzie uczniowskim;

11)odwotania sie od oceny w sytuacjach i na zasadach okreslonych w zasadach

wewnatrzszkolnego oceniania;

12)zgtaszania wypadkow tamania praw ucznia;

. Uczen ma obowigzek:

1)

2)
3)
4)
5)

systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych i w zyciu
szkoty;

punktualnie przychodzi¢ na lekcje;

uczeszczac na zajecia edukacyjne;

by¢ przygotowanym do zajec lekcyjnych;

systematycznie i nalezycie przygotowywac sie do zaje¢, odrabiaC prace
domowe;
nadrabiac zalegtosci programowe;

kulturalnie i bezpiecznie zachowywac sie na terenie szkoty;

nie utrudnia¢ pracy nauczycielowi, kolezankom i kolegom;

dbac o schludny wyglad, higiene osobistg a mianowicie:

a) odziez powinna by¢ schludna, niewyzywajgca zgodnie z ogodlnie przyjetymi
normami,

b) odziez wierzchnia powinna by¢ pozostawiona w szatni,

c) obuwie powinno by¢ zmienione w okresie jesienno-zimowym,

d) podczas wystepow i egzamindw obowigzuje stréj galowy;
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10)przestrzega¢ regulaminu korzystania z telefonébw komérkowych i innych
urzadzen elektronicznych na terenie szkoty;

11)przestrzega¢ zasad kultury wspoétzycia w odniesieniu do nauczycieli, kolegow
i innych pracownikow szkoty;

12)godnie reprezentowac szkote;

13)dbac o wspodine dobro, tad i porzadek w szkole;

14)dbac o kulture stowa w szkole i poza nig;

3. Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

1) Uczen, ktérego prawa zostaty naruszone, moze wystgpi¢ w tej sprawie:

a) do dyrektora szkoty za posrednictwem rodzicow(opiekundw prawnych),
jezeli jego prawa naruszyt nauczyciel, pracownik szkoty lub inny uczen;

b) do organu prowadzgcego szkote za posrednictwem rodzicow (opiekunow
prawnych), jezeli jego prawa naruszyt dyrektor szkoty;

2) Skarga powinna zosta¢ wniesiona w formie pisemnej do sekretariatu szkoty
w terminie nie dtuzszym niz 3 dni od daty zdarzenia;

3) Ztozona skarga musi zawieraC opis sytuacji i konkretne zarzuty dotyczace
naruszenia praw ucznia;

4) Dyrektor szkoty przeprowadza postepowanie wyjasniajgce w sprawie ztozonej
skargi w ciggu 14 dni od dnia wptyniecia skargi do sekretariatu szkoty;

5) W trakcie postepowania wyjasniajgcego dyrektor szkoty moze wykorzystac
opinie nauczycieli pracujgcych w szkole, pracownikéw obstugi, innych
uczniow szkoty oraz ich rodzicow;

6) Dyrektor szkoty przekazuje wnioskodawcy odpowiedz na pismie w sprawie
podjetego rozstrzygniecia w postepowaniu;

7) Decyzja dyrektora szkoty w sprawie dotyczgcej podjetego rozstrzygniecia
w postepowaniu 0 naruszenie praw ucznia jest ostateczna.

4. Uczen moze by¢ skreslony z listy uczniow:

1) na pisemny wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw);

2) w przypadku ponad 50% nieusprawiedliwionych nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych w ciggu roku szkolnego;

3) w przypadku braku spetnienia warunkéw promocji do klasy programowo
wyzsze,.

5. Uczen moze by wyrdzniany i nagradzany za:
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1) rzetelny stosunek do nauki potwierdzony wynikami, wzorowg frekwencjg
i postawa;
2) osiggniecia na konkursach, przestuchaniach i festiwalach;
3) aktywng prace spoteczng na rzecz klasy, szkoty, sSrodowiska lub innych osob;
4) wysoka kulture osobistg.
6. Wyrdznien i nagréd udziela sie w formie:
1) pochwaty na forum klasy;
2) pochwaty na forum szkoty;
3) listu pochwalnego do rodzicow;
4) nagrody rzeczowej lub dyplomu;
5) wpisanie pozytywnej uwagi do dzienniczka ucznia;
6) prezentacji sylwetki ucznia w prasie lokalne;j.
7. Uczen bedzie karany za nieprzestrzeganie obowigzkéw ucznia okreslonych
w statucie.
8. Kara moze by¢ udzielona w formie:
1) uwagi do dziennika lekcyjnego lub dzienniczka ucznia;
2) pisemnego powiadomienia rodzicow (prawnych opiekunéw);
3) nagany na forum klasy;
4) nagany na forum szkoty;
5) skreslenia z listy uczniéw;
9. Od zastosowanej kary przystuguje uczniowi odwotanie sie w ciggu 14 dni do:
1) dyrektora w przypadku kary zastosowanej przez nauczyciela;
2) do organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny w przypadku kary

zastosowanej przez dyrektora.

Rozdziat IX Rodzice

§ 25. 1. Rodzice i nauczyciele wspotdziatajg ze sobg w zakresie nauczania

i wychowania dzieci i mtodziezy.

2. Wspdtdziatanie odbywa sie na zasadzie wzajemnego szacunku, partnerstwa
i rozumienia racji obu stron.

3. Formy wspétdziatania uwzgledniajg prawa rodzicéw do:
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6)
7)

8)
9)

dostepu do dziennika eletronicznego i systematycznego zapoznawania sie z
umieszczanymi w nim informacjami;

znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie;
znajomosci zasad oceniania, klasyfikowania i promowania;

rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postepow
i przyczyn trudnosci w nauce;

uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia
swoich dzieci;

wyrazania i przekazywania do dyrektora swoich opinii na temat pracy szkoty;
co najmniej jednej wywiadowki w semestrze i mozliwosci spotkania sie
wowczas ze wszystkimi nauczycielami oraz spotkan z nauczycielem gry na
instrumencie po audycjach klasowych;

dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwigzywaniu problemow dziecka;
korzystania z konsultacji dla rodzicow prowadzonych przez wszystkich

nauczycieli szkoty;

10)indywidualnych spotkan z dyrektorem w czasie godzin jego urzedowania;

11)uczestnictwa w organizowaniu imprez, uroczystosci szkolnych, wycieczek.

. Do obowigzkéw rodzicéw nalezy:

1)
2)

3)
4)

5)

7)
8)
9)

zapoznanie sie ze statutem szkoty;

interesowanie sie pracg domowg swojego dziecka, a takze zapewnienie
wtasciwych warunkow do pracy w domu;

zapoznawanie sie z informacjami w zeszytach przedmiotowych;
zorganizowanie swojemu dziecku odpowiednich materiatow (zaleconych przez
nauczyciela), niezbednych do prawidtowego przebiegu nauki;

zawiadomienie jak najwczesniej nauczyciela o nieobecnosci dziecka w szkole;
usprawiedliwianie nieobecnosci dziecka najpozniej w pierwszym dniu
obecnosci na zajeciach lekcyjnych (pisemnie, telefonicznie, za pomoca
dziennika elektronicznego);

zapewnienie regularnego uczeszczania dziecka na zajecia lekcyjne;
uczestniczenie w zebraniach i wywiadowkach szkolnych;

udzielanie w miare swoich mozliwosci pomocy organizacyjnej;

10)ponoszenie odpowiedzialnosci za instrumenty uzyczone przez szkote do

¢wiczenia w domu w zakresie strojenia, napraw i konserwacji;

11)naprawa szkod materialnych wyrzgdzonych przez dziecko.
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Rozdziat X Szczegbétowe zasady wewnatrzszkolnego oceniania

§ 26. Zatozenia ogodlne:

1.

Ocenianiu w szkole artystycznej realizujgcej wytacznie ksztatcenie artystyczne
podlegajg osiggniecia edukacyjne ucznia w zakresie zaje¢ edukacyjnych
artystycznych.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez

nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci

i umiejetnosci w stosunku do efektéw ksztatcenia okreslonych w podstawie

programowej ksztatcenia w zawodach szkolnictwa artystycznego oraz wymagan

edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole artystycznej programow
nauczania.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia odbywa sie w ramach oceniania

wewnagtrzszkolnego, ktére ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych oraz
o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji
o tym, co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wiasnego rozwoiju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach
W nauce ucznia oraz o szczegolnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawczej.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
otrzymania przez ucznia poszczegodlnych $rodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie ocen biezagcych i $rédrocznych ocen  klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

3) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;
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4)

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych;
ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych

ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych;
ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informaciji
o postepach i trudnosciach w nauce, zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych

uzdolnieniach ucznia.

Nauczyciele na poczgtku kazdego roku szkolnego informujg uczniow oraz ich

rodzicow o:

1)

wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegolnych s$rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych, wynikajgcych 2z realizowanego przez siebie programu
nauczania;

sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow;

warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, z wyjatkiem zaje¢ edukacyjnych,
z ktorych roczna ocena klasyfikacyjna jest ustalana w trybie egzaminu

promocyjnego lub koncowego.

6. Na poczatku kazdego roku szkolnego dyrektor informuje ucznidw oraz ich

rodzicow o konsekwencjach otrzymania negatywnej rocznej oceny

klasyfikacyjnej z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych artystycznych.

7. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ustalajgcy ocene uzasadnia jg

wskazujgc uczniowi jego mocne i stabe strony.

§ 27. Skala ocen:

1.

Oceny dzielg sie na:

1)

biezgce;

2) klasyfikacyjne srédroczne;

3) klasyfikacyjne roczne;

4) koncowe.

2. Oceny klasyfikacyjne i koncowe ustala sie wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujgcy — oznacza, ze osiggniecia ucznia wyraznie wykraczajg poza

wymagania edukacyjne;
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2) stopien bardzo dobry — oznacza, ze uczeh catkowicie spetnia wymagania
edukacyjne;

3) stopien dobry — oznacza, ze spetnienie wymagan edukacyjnych nie jest petne,
ale nie przewiduje sie trudnosci w dalszym ksztatceniu;

4) stopien dostateczny — oznacza, ze uczen spetnit jedynie podstawowe
wymagania edukacyjne, co moze oznaczac trudnosci w dalszym ksztatceniu;

5) stopien dopuszczajgcy — oznacza, ze spetnianie wymagan edukacyjnych jest
minimalne i powaznie utrudni, a nawet moze uniemozliwi¢ dalsze ksztatcenie;

6) stopien niedostateczny — oznacza, ze uczen wyraznie nie spetnia wymagan

edukacyjnych, co uniemozliwia dalsze ksztatcenie.

3. W szkole oceny ustala sie wg szesciostopniowej skali:

Nr OCENA SLOWNA OCENA SKROT
CYFROWA
/PUNKTOWA

1. Celujacy 6/25 cel

2. Bardzo dobry 5/21-24 bdb

3. Dobry 4/16-20 db

4. Dostateczny 3/13-15 dst

5. Dopuszczajgcy 2/11-12 dop

6. Niedostateczny 1/0-10 ndst

4. Szczegotowe kryteria oceniania zawarte sg w przedmiotowych zasadach

oceniania.

§ 28. Wymagania edukacyjne:

1.

2.

Wymagania edukacyjne sg to zamierzone osiggniecia i kompetencje uczniéw na
poszczegolnych etapach ksztatcenia w zakresie wiadomosci, umiejetnosci
i postaw ucznidéw. Okreslajg zasdb wiedzy i umiejetnosci na zakonczenie etapu
ksztatcenia.

Wymagania edukacyjne z poszczegdlnych przedmiotdw nauczyciele
dostosowujg do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych uczniow.

24



3. Do 30 wrzesnia danego roku szkolnego nauczyciele informujg ucznidéw
i rodzicéw (prawnych opiekundéw) o wymaganiach edukacyjnych prowadzonych
przez siebie zaje¢ edukacyjnych:

1) uczniowie informowani sg na lekcji organizacyjnej;

2) rodzice (prawni opiekunowie) informowani sg przez nauczyciela danego
przedmiotu na pierwszym zebraniu;

3) wymagania edukacyjne dostepne sg w salach lekcyjnych i w bibliotece
szkolnej.

4. Do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego nauczyciele informujg uczniow
i rodzicow o sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych, zapoznajg
uczniow oraz ich rodzicéw (prawnych opiekunoéw) z szczegotowymi zasadami
wewnatrzszkolnego oceniania oraz warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz
przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, z wyjgtkiem
zajec¢ edukacyjnych, z ktérych roczna ocena klasyfikacyjna jest ustalana w trybie
egzaminu promocyjnego lub koncowego.

5. Nauczyciel, biorgc réwniez pod uwage opinie publicznej i niepublicznej poradni
specjalistycznej lub psychologiczno — pedagogicznej, dostosowuje wymagania
edukacyjne do mozliwosci i potrzeb ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub
specyficzne trudnosci w uczeniu sie.

6. Opinia moze by¢ wydana uczniowi szkoty artystycznej realizujgcej wytgcznie
ksztatcenie artystyczne nie wczesniej niz w czasie, w ktorym jednoczesnie
uczeszcza on do klasy IV szkoty podstawowej, i nie pdzniej niz w czasie,
w ktérym jednoczesnie uczeszcza do klasy VI szkoty podstawowe;.

7. Opinie poradni psychologiczno-pedagogicznych, w tym poradni
specjalistycznych, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie wydane przed
dniem wejscia w zycie rozporzgdzenia zachowujg waznos¢ i mogg by¢ podstawg

dostosowania wymagan edukacyjnych.

§ 29. Zasady i formy poprawiania osiggnie¢ edukacyjnych:

1. Uczniowie, u ktérych stwierdzono braki mogg je uzupetni¢ wykonujgc dodatkowe
zadania domowe.

2. Uczen nieobecny (usprawiedliwiony) na pracy pisemnej z przedmiotéw

ogoélnomuzycznych pisze prace w terminie ustalonym przez nauczyciela.
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§ 30. Sprawdzanie osiggniec i postepoéw ucznidw — przedmiot gtowny:

1.

Formy i metody:

1) obserwacja ucznia;

2) zadania domowe;

3) prezentacja indywidualna — przynajmniej 2 razy do roku;
4) prezentacja zespotowa;

5) aktywnosc¢ na zajeciach;

6) aktywnosc koncertowa;

7) udziat w konkursach;

8) praca samodzielna;

9) przestuchania;

10)egzamin promocyjny.

§ 31. Zasady sprawdzania osiggnie¢ i postepow uczniéw:

1.

Sprawdzanie osiggniec i postepow ucznidéw cechuje:
1) obiektywizm;

2) konsekwencja;

3) systematycznosc¢;

4) jawnosc.

2. Punktem wyjscia do analizy postepow ucznia jest rozpoznawanie jego

indywidualnych predyspozycji, mozliwosci i uwarunkowan.

§ 32. Czestotliwos¢ sprawdzania:

1.

Na kazdej lekcji nauczyciel sprawdza stopien przygotowania ucznia do zajec
edukacyjnych.
Kazdy dzial programowy konczy sie pomiarem sumatywnym (egzamin

promocyjny, test, praca klasowa).

§ 33. Sposoby dokumentowania osiggnie¢ i postepow:

1.

Szkota prowadzi dla kazdego przedmiotu dziennik lekcyjny w formie
elektronicznej oraz dla kazdego ucznia arkusz ocen, w ktorych dokumentuje sie
oceny i szczegolne osiggniecia uczniéw w danym roku szkolnym.

Wszystkie wystepy ucznia nauczyciel odnotowuje w dzienniku.
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§

Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia
oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych
pomagajgcych w uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co
wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie uczyc.

W ocenianiu biezgcym dopuszcza sie rézne formy podsumowywania efektow
pracy ucznia.

Oprocz znaku cyfrowego mozna umieszczaC w dzienniku informacje dodatkowe
— zakres materiatu, data, forma oceniania.

Egzaminy uczniow dokumentowane sg w formie protokotu zawierajgcego
program egzaminu lub pytania, sktad komisji lub imie i nazwisko nauczyciela
egzaminatora, date oraz ocene.

W arkuszu ocen nauczyciel gry na instrumencie lub prowadzacy zespot
umieszcza dodatkowo informacje o nagrodach lub wyrdznieniach na
konkursach, przestuchaniach i przeglgdach, ktérych organizatorem jest minister
wilasciwy do spraw kultury i dziedzictwa narodowego lub Centrum Edukaciji
Artystycznej oraz o promocji z wyréznieniem.

Wyrdznienia ucznia na konkursach, przestuchaniach i przegladach, ktorych
organizatorem jest minister wtasciwy do spraw kultury i dziedzictwa narodowego
lub Centrum Edukacji Artystycznej nauczyciel odnotowuje na Swiadectwie

szkolnym w czesci dotyczgcej szczegolnych osiggniec ucznia.

34. Sposoby i zasady informowania ucznidw i ich rodzicow o postepach

i trudnosciach:

1.

Oceny sg jawne zaréwno dla uczniow i rodzicéw (prawnych opiekunow).

2. Uczen informowany jest o ocenie w momencie jej wystawienia.

3. Biezgce oceny ucznia z poszczegolnych przedmiotéw sg do wglagdu w dzienniku

elektronicznym.

Sprawdzone i ocenione prace pisemne sg przechowywane przez nauczyciela do
konca roku szkolnego. Uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) mogag
otrzymac je do wglgdu w dogodnym dla obydwu stron terminie w obecnosci
nauczyciela na terenie szkoty.

Na prosbe ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekundéw) nauczyciel ustalajgcy
ocene uzasadnia jg, podczas uméwionych indywidualnych spotkan z rodzicami,

jak rowniez po audycjach klasowych i na wywiadéwkach.

27



. Na pisemny wniosek ucznia lub jego rodzicéw, dokumentacja dotyczgca
egzamindw, rozpatrzonych zastrzezen oraz inna dokumentacja dotyczgca
oceniania ucznia jest udostepniana do wgladu w terminie 7 dni (od daty wptywu
wniosku), na terenie szkoty w obecnosci nauczyciela.

. Rodzice (prawni opiekunowie) informowani sg o postepach, trudnosciach
i ocenach uczniow klas instrumentalnych i przedmiotow ogdlnomuzycznych na
biezgco w zeszycie lekcyjnym oraz podczas umdéwionych indywidualnych
spotkan z rodzicami na pisemny lub telefoniczny wniosek nauczyciela lub rodzica
(prawnego opiekuna) rowniez po audycjach klasowych i na wywiadéwkach.

. Na miesigc przed radg pedagogiczng — klasyfikacyjng nauczyciele informujg
uczniow i rodzicéw (prawnych opiekunow) o przewidywanej ocenie Srodrocznej
lub rocznej niedostatecznej lub dopuszczajgcej. Rodzice informowani sg
w formie pisemne;.

. Na miesigc przed radg pedagogiczng klasyfikacyjng nauczyciele informujg
ucznidw i rodzicbw o przewidywanej ocenie $rodrocznej i rocznej
z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych. Rodzice informowani sg w formie

pisemnej lub poprzez dziennik elektroniczny.

10.W przypadku powaznych trudnosci lub nieusprawiedliwionej nieobecnosci

ucznia, przekraczajgcej nieobecnos¢ na 3 kolejnych zajeciach, nauczyciele

informujg rodzicow drogg pisemng lub poprzez dziennik elektroniczny.

§ 35. Klasyfikowanie:

. W ciggu roku szkolnego przeprowadza sie klasyfikowanie ucznidéw polegajgce na
podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w terminach:

1) srédroczne — 2 tygodnie przed rozpoczeciem ferii zimowych;

2) roczne — 2 tygodnie przed zakonczeniem zaje¢ edukacyjnych;

3) koncowe - 2 tygodnie przed zakonczeniem zaje¢ edukacyjnych.

. Klasyfikowanie $rédroczne polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych

i frekwencji w okresie podlegajgcym ocenie.

. Klasyfikowanie roczne polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych

w danym roku szkolnym.

. Klasyfikowanie kohcowe przeprowadzane w klasach programowo najwyzszych

sktada sie z:
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1) rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, ustalanych
odpowiednio w klasie programowo najwyzszej;

2) rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja
zakonczyta sie odpowiednio w klasach programowo nizszych

5. Oceny klasyfikacyjne, srédroczne, roczne i koncowe, wystawiane sg nie pdzniej
niz 7 dni przed posiedzeniem rady pedagogicznej klasyfikacyjne;.

6. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzgcy i wspotprowadzacy
poszczegolne zajecia edukacyjne z wyjgtkiem zajeC¢ edukacyjnych, z ktorych
ocena ustalana jest w trybie egzaminu promocyjnego. Jezeli przedmiot
realizowany jest w wymiarze jednej lekcji tygodniowo, ocena klasyfikacyjna
wystawiana jest na podstawie co najmniej trzech ocen biezgcych, jezeli
przedmiot realizowany jest w wymiarze wiekszym niz jedna lekcja tygodniowo,
ocena klasyfikacyjna wystawiana jest na podstawie co najmniej czterech ocen
biezgcych.

7. Ocena roczna z przedmiotu gtdbwnego ustalana jest przez komisje
egzaminacyjng w trybie egzaminu promocyjnego z wytgczeniem klas pierwszych.

8. Ocene koncowg z fortepianu dodatkowego ustala nauczyciel prowadzacy.

9. Oceny o ktérych mowa w punktach 6,7 i 8 sg ostateczne.

10.Rada Pedagogiczna zatwierdza wyniki klasyfikacji uczniow.

11.0Ocena klasyfikacyjna wystawiona zgodnie z ustaleniami wewnagtrzszkolnego
oceniania nie moze by¢ zmieniona lub uchylona decyzjg administracyjng.

12.0ceny klasyfikacyjne s$rédroczne i kohcowo-roczne ustala sie w stopniach
wedtug skali okreslonej w statucie szkoty.

13.0ceny $rodroczne i koncowo roczne z zaje¢ ogolnomuzycznych nie mogg byc¢
ustalane jako $rednie arytmetyczne ocen biezgcych.

14.Uczenh jest klasyfikowany, jezeli zostat oceniony ze wszystkich przedmiotéw
i zaje¢ obowigzkowych okreslonych w szkolnym planie nauczania, z wyjgtkiem
tych, z ktérych zostat zwolniony.

15.W przypadkach losowych lub zdrowotnych rada pedagogiczna moze zwolni¢
ucznia z egzaminu promocyjnego. W takim przypadku roczng ocene
klasyfikacyjng ustala nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne

artystyczne. Ocena ta jest oceng ostateczna.
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16.Dyrektor zwalnia ucznia z realizacji chéru na podstawie opinii 0 ograniczonych
mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza,
na czas okreslony w tej opinii.

17.Dyrektor, na wniosek rodzicow albo petnoletniego ucznia, moze zwolni¢ ucznia
z realizacji obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych artystycznych, jezeli uczen
zrealizowat te zajecia w szkole artystycznej w zakresie zgodnym z podstawg
programowg  ksztalcenia ~w  zawodach  szkolnictwa  artystycznego.
W dokumentaciji przebiegu nauczania wpisuje sie ocene klasyfikacyjng uzyskang
przez ucznia w Kklasie, w ktérej zakonczyta sie realizacja danych zaje¢
edukacyjnych.

18.Zwolnienie ucznia z realizacji obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, nastepuje
odpowiednio na podstawie Swiadectwa szkolnego promocyjnego lub Swiadectwa
ukonczenia szkoty artystyczne;.

19.Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
uniemozliwia ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
"zwolniony" albo "zwolniona".

20.Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej
potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

21.Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych  zdaje = egzamin  klasyfikacyjny. @ Na  prosbe ucznia
nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci nieusprawiedliwionej lub na prosbe
jego rodzicow (prawnych opiekundéw) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na
egzamin klasyfikacyjny.

22.W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentac;ji
przebiegu nauczania  dokonuje sie  wpisu ,nieklasyfikowany” lub
,hieklasyfikowana”.

23.Termin egzaminu klasyfikacyjnego wyznacza dyrektor w uzgodnieniu z uczniem
i jego rodzicami, nie pozniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych. Jezeli z przyczyn losowych lub

zdrowotnych uczen nie przystgpit do egzaminu w wyznaczonym terminie, moze
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przystgpi¢ do niego w terminie dodatkowym, okreslonym przez dyrektora.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w trybie okreslonym w statucie szkoty.
24 Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja egzaminacyjna. Egzamin
przeprowadza sie w formie pisemnej, ustnej, praktycznej lub mieszanej. Forme
egzaminu ustala dyrektor.
25.Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora,
w ktorej sktad wchodza:
1) dyrektor albo nauczyciel zajmujgcy w szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczgcy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
26.Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzgdza sie protokét
zawierajgcy w szczegolnosci:
nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

—

imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;

A~ W N

)
)
) termin egzaminu;
) imie i nazwisko ucznia;
)

zadania egzaminacyjne Iub program artystyczny wykonany podczas

(9]

egzaminu;
6) ustalong ocene klasyfikacyjng.
27.Protokot podpisujg osoby wchodzgce w sktad komisji. Do protokotu dotgcza sie
odpowiednio: pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia lub wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
28.Uczniowi realizujgcemu indywidualny program lub tok nauki wyznacza sie
egzamin klasyfikacyjny na podstawie punktu dotyczgcego egzaminu
klasyfikacyjnego.
29.Rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na realizowanie obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych z zakresu danej klasy w ciggu dwoch kolejnych lat, biorgc pod
uwage dotychczasowe osiggniecia ucznia w nastepujgcym trybie:
1) rada pedagogiczna, na wniosek rodzicow albo petnoletniego ucznia, moze
wyrazi¢c zgode na realizowanie przez ucznia obowigzkowych zajeé

edukacyjnych, okredlonych dla danej klasy w szkolnym planie nauczania,
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w ciggu dwoch kolejnych lat w tgcznym wymiarze godzin nieprzekraczajgcym
wymiaru godzin przewidzianego dla tej klasy;
2) wniosek wraz z uzasadnieniem sktada sie na pismie nie pdzniej niz do dnia 30
wrzesnia danego roku szkolnego;
3) rada pedagogiczna rozpatruje wniosek nie pozniej niz do dnia 15 pazdziernika
danego roku szkolnego;
4) dyrektor niezwiocznie informuje na pismie rodzicow albo petnoletniego ucznia
0 wyrazeniu przez rade pedagogiczng zgody na realizowanie przez ucznia
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w ciggu dwodch kolejnych lat albo
niewyrazeniu takiej zgody wraz z podaniem przyczyny;
5) w przypadku wyrazenia zgody na realizowanie obowigzkowych zajec
edukacyjnych w ciggu dwoch kolejnych lat, uczen nie jest klasyfikowany
w pierwszym roku realizacji tych zajec.
30.Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtasza¢ do dyrektora
zastrzezenia, jesli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcego trybu ustalania tej
oceny.
31.Zastrzezenia mogg by¢ zgtaszane nie pozniej jednak niz w terminie 2 dni
roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
32.W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tych ocen,
dyrektor powotuje komisje, ktéra w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci
ucznia oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych zajec¢ edukacyjnych.
33.Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie
moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje
jest ostateczna, z wyjagtkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktéra
moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
34.Przepisy stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zajeC edukacyjnych, ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze
termin do zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona

przez komisje jest ostateczna.
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35.Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z zaje¢ edukacyjnych
artystycznych przeprowadza sie w formie pisemnej, ustnej, praktycznej lub
mieszanej. Forme sprawdzianu ustala dyrektor.

36.Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie nie pozniej niz
w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia
sie z rodzicami albo petnoletnim uczniem.

37.W skfad komisji wchodza:
1) dyrektor albo nauczyciel zajmujgcy w szkole inne stanowisko kierownicze -

jako przewodniczgcy komisiji;

2) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

38.Nauczyciel, o ktorym mowa w 8§35 ust.37 pkt. 2) moze by¢ zwolniony
z udzialu w pracy komisji na witasng prosbe lub w innych, szczegodlnie
uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor powotuje innego
nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.

39.Ustalona przez komisje ocena klasyfikacyjna roczna nie moze by¢ nizsza od
wczesniej wystawionej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

40.Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzgdza sie protokot
zawierajgcy w szczegolnosci:
1
2

nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony sprawdzian;

imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;

A W

)

)

) termin sprawdzianu;

) imie i nazwisko ucznia;
)

9]

zadania sprawdzajgce lub program artystyczny wykonany podczas

sprawdzianu;
6) ustalong ocene klasyfikacyjng.

41.Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia.

42.Protokét podpisujg osoby wchodzgce w sktad komisji. Protokoty stanowig
zatgczniki do arkusza ocen ucznia.

43.Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu
w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie

wyznaczonym przez dyrektora w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.
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§ 36. Egzamin promocyjny:

1.

Uczen otrzymuje roczng ocene klasyfikacyjng w trybie egzaminu promocyjnego

z instrumentu gtéwnego.

Egzamin promocyjny nie obowigzuje uczniéw klas pierwszych. Ocene w tym

przypadku ustala nauczyciel prowadzacy.

Egzamin promocyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora, w ktorej

skfad wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel zajmujgcy w szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczgcy komisiji;

2) nauczyciel prowadzgcy z uczniem dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

4. Egzamin promocyjny przeprowadza sie w formie praktycznej.

5. Ocene z egzaminu promocyjnego proponuje i uzasadnia nauczyciel prowadzacy

z uczniem dane zajecia edukacyjne.

Ocene ustala sie w wyniku dyskusji na zasadzie jednomys$inosci. W przypadku
rozbieznosci ocene ustala sie jako Srednig z ocen proponowanych przez
poszczegolne osoby wchodzgce w sktad komisji i zaokrggla do petnych stopni
odpowiednio w gore - przy uzyskaniu co najmniej 0,5 stopnia albo w dot - przy
uzyskaniu mniej niz 0,5 stopnia.

Na podstawie przeprowadzonego egzaminu promocyjnego komisja ustala ocene
ucznia. W przypadku réznicy zdan, ocene stanowi Srednia arytmetyczna
punktéw, wystawionych przez cztonkéw komisji.

Przy ocenie z egzaminu promocyjnego uwzglednia sie w szczegdlnosci jakos¢
wykonania artystycznego oraz wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie
sie z obowigzkdéw wynikajgcych ze specyfiki zaje¢ edukacyjnych.

Szczegotowe kryteria oceniania przez komisje okreslane sg w wymaganiach

edukacyjnych poszczegdlnych klas.

10.0cene z egzaminu promocyjnego i przestuchan wystawia sie wedtug przyjetej

szesciostopniowej skali (§27.3).

11.Z przeprowadzonego egzaminu promocyjnego sporzgdza sie protokét

zawierajgcy w szczegolnosci:
1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska osdb wchodzacych w sktad komisii;
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3) termin egzaminu;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne Ilub program artystyczny wykonany podczas
egzaminu;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

12.Protokot podpisujg osoby wchodzgce w sktad komisji. Protokot stanowi zatgcznik
do arkusza ocen ucznia.

13.Terminy egzaminow promocyjnych wyznacza dyrektor. Egzaminy odbywajg sie
w terminie od dwoch do tygodnia, przed planowanym posiedzeniem rady
pedagogicznej. W uzasadnionych przypadkach termin ten moze ulec zmianie.

14.Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
promocyjnego W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora, do konca roku
szkolnego. Wystawiona ocena jest oceng ostateczna.

15.W przypadkach losowych lub zdrowotnych rada pedagogiczna moze zwolni¢
ucznia z egzaminu promocyjnego. W takim przypadku roczng ocene
klasyfikacyjng ustala nauczyciel prowadzgcy dane zajecia edukacyjne
artystyczne. Wystawiona ocena jest oceng ostateczna.

16.Laureaci ogolnopolskich konkurséw, przestuchan i przeglagdow, ktorych
organizatorem jest minister wtasciwy do spraw kultury i dziedzictwa narodowego
lub Centrum Edukacji Artystycznej, otrzymujg z instrumentu gtéwnego celujgcg
ocene roczng oraz sg zwolnieni z egzaminu promocyjnego.

17.W przypadku nieprzystgpienia ucznia do egzaminu promocyjnego, rada
pedagogiczna podejmuje uchwate o skresleniu ucznia z listy uczniow szkoty

Z MOCy prawa.

§ 37. Egzamin poprawkowy:

1. Uczenh, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywng ocene
klasyfikacyjng z jednego albo dwéch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze
przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

2. Egzaminu poprawkowego nie przeprowadza sie w przypadku uzyskania przez
ucznia negatywnej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, z ktérych ocena

jest ustalana w trybie egzaminu promocyjnego.
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3. Egzamin poprawkowy z zaje¢ edukacyjnych artystycznych przeprowadza sie
w formie pisemnej, ustnej, praktycznej lub mieszanej. Forme egzaminu
poprawkowego ustala dyrektor.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie nie pdzniej niz w ostatnim tygodniu ferii
letnich.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora, w ktorej
skfad wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel zajmujgcy w szkole inne stanowisko kierownicze -
jako przewodniczgcy komisiji;

2) nauczyciel prowadzacy z uczniem dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel lub nauczyciele tych samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

6. Termin egzaminu poprawkowego ustala dyrektor do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.

7. Nauczyciel, o ktérym mowa w punkcie 5, 2), moze by¢ zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wiasng prosbe lub z innych uzasadnionych powodow.
W takim przypadku dyrektor powotuje jako osobe egzaminujgcg innego
nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.

8. Z egzaminu poprawkowego sporzgdza sie protokot zawierajgcy w szczegolnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;

2) imiona i nazwiska osO6b wchodzgcych w sktad komisii;

w

termin egzaminu;

N

imie i nazwisko ucznia;

)
)
)
)

(9]

zadania egzaminacyjne Ilub program artystyczny wykonany podczas

egzaminu;

6) ustalong ocene klasyfikacyjna.

9. Protokdt podpisujg osoby wchodzgce w sktad komisji. Do protokotu dotgcza sie
pisemne prace ucznia oraz zwiezte informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

10.Pytania egzaminacyjne (¢wiczenia, zadania praktyczne) proponuje egzaminator,
a zatwierdza dyrektor na 7 dni przed terminem egzaminu.

11.Pytania egzaminacyjne zawierajg tresci nauczania zgodnie z odpowiednim

stopniem wymagan edukacyjnych dla danego etapu nauczania.
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12.Roczna, ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna.
13.Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
okreslonym przez dyrektora, nie pozniej niz do kohca wrzesnia.
14.Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej.
15.Uczen, ktéry nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej, podlega
skresleniu z listy ucznidw, chyba Zze rada pedagogiczna wyrazi zgode na
powtarzanie danej klasy, biorgc pod uwage dotychczasowe osiggniecia ucznia
w nastepujgcym trybie:
1) rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na powtarzanie przez ucznia klasy na
whniosek rodzicow albo petnoletniego ucznia;
2) wniosek wraz z uzasadnieniem skfada sie na piSmie nie p6zniej niz na 7 dni
przed dniem zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,;
3) rada pedagogiczna rozpatruje wniosek nie pozniej niz w dniu zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;
4) dyrektor niezwtocznie informuje na pismie rodzicow albo petnoletniego ucznia
0 wyrazeniu przez rade pedagogiczng zgody na powtarzanie przez ucznia
klasy albo niewyrazeniu takiej zgody wraz z podaniem przyczyny.
16.Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do
dyrektora, jezeli uznajg, ze roczna ocena z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu (procedury) ustalania tej
oceny. Zastrzezenia zgtasza sie w terminie 7 dni od zakonczenia zaje¢
dydaktyczno — wychowawczych. Zastrzezona ocena moze by¢ zmieniona

w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 38. Promowanie:

1. Promowanie polega na zatwierdzaniu przez rade pedagogiczng wynikdw rocznej
klasyfikacji i obejmuje podjecie uchwaty o:
1) promowaniu uczniéw lub ukonczeniu szkoty;
2) wyrdznieniu i odznaczeniu ucznidw.

2. Uczen konczy szkote oraz otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej,

jezeli otrzymat ocene Kklasyfikacyjng wyzszg od stopnia dopuszczajgcego
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z przedmiotéw: instrument gtéwny i ksztatcenie stuchu oraz otrzymat roczne
oceny klasyfikacyjne wyzsze od stopnia niedostatecznego ze wszystkich
pozostatych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Uczen konczy szkote, jezeli na zakonczenie klasy programowo najwyzszej
uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny dopuszczajgcej z przedmiotéw:
ksztatcenie stuchu i przedmiot gtéwny oraz oceny klasyfikacyjne wyzsze od
oceny niedostatecznej z pozostatych przedmiotow.

Na zakonczenie nauki w szkole uczen otrzymuje swiadectwo ukonczenia szkoty.

5. Uczniowie klas IV-VI/6 oraz I-IV/4, ktérzy w wyniku klasyfikacji kohcowo rocznej

7.

uzyskali z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75,
w tym co najmniej bardzo dobrg ocene z przedmiotu gtdbwnego otrzymujg
Swiadectwo promocyjne lub ukonczenia szkoty z wyrdznieniem.

Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w punkcie 2, podlega skresleniu
z listy uczniéw z mocy prawa.

W ciggu cyklu ksztatcenia uczen moze powtarzac klase tylko raz.

§ 39. Procedura ewaluacji zasad wewnatrzszkolnego oceniania:

1.

3.

Po klasyfikacji rocznej dokonywana jest ewaluacja wewnagtrzszkolnych zasad
oceniania na podstawie pomiaru dokonanego poprzez ankiety skierowane do
nauczycieli, uczniéw (ewentualnie rodzicéw).

Ewaluacji zasad oceniania dokonuje sie na posiedzeniu rady pedagogicznej po
zakonczeniu roku szkolnego.

W ciggu catego roku szkolnego nauczyciele robig notatki, uwagi i spostrzezenia

dotyczgce zasad wewngtrzszkolnego oceniania.

Rozdziat XI Ceremoniat szkoty

§ 40. Szkofa posiada ceremoniat szkolny:

1.

Przyjecie nowych uczniow do spotecznosci szkolnej potgczone z Dniem Edukacji
Narodowej.

1) Slubowanie ucznidéw klas pierwszych na sztandar;

2) pasowanie na ucznia szkoty;

3) koncert w wykonaniu pedagogow i/lub uczniéw.
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2. Rozpoczecie roku szkolnego.

1) odspiewanie hymnu panstwowego;

2) odczytanie listu ministra i informacja dyrektora o biezagcym roku szkolnym.
Uroczystos¢ zakonczenia roku szkolnego klas programowo najwyzszych:

1) odspiewanie hymnu panstwowego;

2) przekazanie sztandaru wyrdzniajgcym sie uczniom klas mtodszych;

3) wreczenie swiadectw i nagrod uczniom klas najstarszych;

4) koncert w wykonaniu absolwentow szkoty.

. Uroczystos¢ zakonczenia roku szkolnego klas pozostatych:

1) odspiewanie hymnu panstwowego;

2) wreczenie Swiadectw i nagréd uczniom.

. Szkota posiada sztandar ufundowany w 1991 r.

1) wymiary Tmx 1 m;

2) pierwsza strona — orzet w koronie na biato — czerwonym tle;

3) druga strona — herb Olecka wpisany w lire o kolorze ztotym na tle zielonym
i czerwonym wokot napis ,Panstwowa Szkota Muzyczna | stopnia im. |.J.
Paderewskiego w Olecku”;

4) na drzewcu gwozdzie fundatorow:

a) Komitet Rodzicielski,

b
c
d

e

) Miejsko — Gminna Rada Narodowa w Olecku,

) Koto Polskiego Zwigzku Wedkarskiego w Olecku,
) Panstwowe Gospodarstwo Rolne w Olecku,

) J. Staniszewski,

f) L.R. Plago,

g) J. Pawlowski — projektant.

Rozdziat Xl Postanowienia koncowe

§ 41. 1. Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami.

2.
3.

Tablice i stemple zawierajg nazwe i siedzibe szkoty.
Szkota jest jednostkg budzetowg sektora finanséw publicznych i prowadzi
gospodarke finansowg i materiatowg na zasadach okreslonych w odrebnych

przepisach.
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§ 42. 1. Szkota moze gromadzi¢ na wydzielonym rachunku dochody uzyskiwane na

zasadach i w trybie okreslonym w art. 11a ustawy o finansach publicznych uzyskane

m.in.:

3.

1) ze spadkoéw, zapisdw i darowizn w postaci pienieznej na rzecz szkoty;

2) z odszkodowan i wptat za utracone Ilub uszkodzone mienie bedace
w zarzgdzie badz uzytkowaniu szkoty;

3) z dziatalnosci wykraczajgcej poza zakres dziatalnosci podstawowe;,
polegajgcej miedzy innymi na swiadczeniu ustug, w tym szkoleniowych

i informacyjnych.

. Dochody sg przeznaczone na:

1) sfinansowanie wydatkdw biezgcych i majgtkowych;

2) cele wskazane przez darczynce;

3) remont lub odtworzenie mienia w przypadku uzyskania dochodoéw z tytutu
wymienionego w ust. 1 pkt 2.

Srodkami dochodéw witasnych administruje dyrektor.

§ 43. 1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie

z odrebnymi, obowigzujgcymi w tej sprawie przepisami.

2.

Dyrektor opracowuje tekst ujednolicony niezwiocznie po uchwaleniu zmian

w statucie.

3. Tekst ujednolicony statutu wprowadza sie zarzgdzeniem dyrektora.

4. Tekst ujednolicony dostepny jest w wersji papierowej w sekretariacie szkoty oraz

umieszczony na stronie BIP szkoty.

§ 44. Ujednolicony statut zostat przyjety przez rade uchwatg nr 14 z dnia
29.08.2025r.
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