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Dobrocin, dn. 27.09.2023 r.
Zn. spr.: NK.1101.3.2023

OGLOSZENIE
Nadlesniczego Nadlesnictwa Dobrocin

o naborze zewnetrznym na stanowisko podlesniczego

. Organizator naboru:

Nadlesnictwo Dobrocin z siedzibag: Dobrocin 20, 14-330 Matdyty.
Sekretariat czynny od poniedziatku do pigtku w godz. 7%° -15%
(tel. 89 758 17 72), adres poczty elektronicznej:

dobrocin@olsztyn.lasy.gov.pl

Il. Ogolny zakres obowigzkéw pracownika:

a) ochrona granic lesnictwa, znakow granicznych i geodezyjnych, tablic
ostrzegawczych i informacyjnych oraz ochrona lasu przed
szkodnictwem;

b) roboty =zabezpieczajace i funkcje patrolowe w zakresie ochrony
przeciwpozarowej lasow i obiektéw lesnych;

c) prace z zakresu hodowli, ochrony lasu i towiectwa;

d) ochrona przyrody, w szczegoélnosci minimalizowanie wptywu realizaciji
prac gospodarczych na miejsca rozrodu i legi ptakow;

e) dokonywanie obmiarow robot i odbidrki drewna;

f) wykonywanie czynnosci zwigzanych z wydawaniem drewna i innych
produktow z lasu oraz sporzadzanie stosownej dokumentaciji;

g) sprawowanie nadzoru nad przebiegiem prac gospodarczo-lesnych;

h) kontrolowanie prac wykonywanych systemem zleconym w zakresie
przestrzegania obowigzujgcych  instrukcji  technologicznych
i technicznych, bezpieczenstwa pracy oraz jakosci robot;

i) prowadzenie doraznych dziatanh w zakresie edukacji lesnej

spoteczenstwa
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lll. Od kandydata oczekujemy:

a) Wyksztatcenia lesSnego minimum sredniego.

b) Spetnienia warunkéw do zatrudnienia w Stuzbie Lesnej, o ktorych
mowa w art. 45 ust. 2 pkt 1-5, 7-8 Ustawy o lasach z 28 wrzesnia 1991
r.(Dz. U. z 2020 r. poz. 1463 z pdzniejszymi zmianami).

c) Posiadania prawa jazdy kat. B.

d) Umiejetnosé obstugi SILP web.

e) Ukonczonego z wynikiem pozytywnym stazu pracy w jednostkach
organizacyjnych Lasow Panstwowych.

f) Predyspozycji osobowych jak: dobrej organizacji pracy,
odpowiedzialnosci, rzetelnosci, komunikatywnosci.

g) Znajomosci przepisow wewnetrznych, instrukcji kancelaryjnej, ustaw
prawnych obowigzujgcych na zajmowanym stanowisku pracy.

h) Umiejetnos¢ obstugi rejestratora lesniczego.

Preferowane wymagania dodatkowe:
a) Doswiadczenie w pracy na stanowisku podle$niczego.
b) Zdany egzamin do Stuzby Les$ne;.

c) Kurs brakarski.

IV. Wymagane dokumenty:

a) List motywacyjny oraz CV (wraz z adresem do korespondencji,
numerem telefonu kontaktowego i adresem e-mail) opatrzone
wlasnorecznym podpisem.

b) Kserokopie dokumentow potwierdzajgce wyksztatcenie i kwalifikacje
zawodowe (Oryginaty do wgladu podczas rozmowy kwalifikacyjnej).

c) Kwestionariusz osobowy kandydata na pracownika Lasow
Panstwowych (zalacznik nr 1).

d) Klauzule informacyjng kandydata do pracy w Nadlesnictwie Dobrocin

(zatacznik nr 2).
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V. Termin i miejsce sktadania dokumentow

Wymagane dokumenty nalezy skladaé w terminie do dnia

12 pazdziernika 2023r. do godz. 14:00

e 0sobiscie w zamknietej kopercie z dopiskiem ,Nabor na stanowisko
podlesniczego” w siedzibie Nadlesnictwa Dobrocin, Dobrocin 20,
14-330 Matdyty od poniedziatku do pigtku w godzinach 7:00-15:00

e pocztg tradycyjng w zamknietej kopercie z dopiskiem ,Nabér na
stanowisko podlesniczego” na adres: Nadlesnictwo Dobrocin,
Dobrocin 20, 14-330 Matdyty.

e pocztg elektroniczng na adres dobrocin@olsztyn.lasy.gov.pl

Dokumenty, ktére wptyng po terminie (decyduje data wptywu do
sekretariatu Nadle$nictwa), nie bedg rozpatrywane ani zwracane do

nadawcy. Po zakonczeniu procedury rekrutacyjnej zostang zniszczone.

VI.  Oferowane warunki

a) Zatrudnienie na podstawie umowy o prace na czas okreslony, z opcjg
zatrudnienia na czas nieokreslony.

b) Praca w petnym wymiarze czasu pracy.

c) Wynagrodzenie wedilug zasad wynikajacych z Ponadzaktadowego
Uktadu Zbiorowego Pracy dla Pracownikow Panstwowego
Gospodarstwa Lesnego Lasy Panstwowe z dnia 29 stycznia 1998 r.
(z pdzn. zmn.) oraz Rozporzgdzenia Ministra Srodowiska z dnia
14 stycznia 2003 r. w sprawie stanowisk, stopni stuzbowych oraz

zasad wynagradzania w Stuzbie Lesne;.

VIl. Pozostate informacje:

a) Nadlesnictwo, w wyniku komisyjnej analizy i oceny przedstawionych
dokumentéw zastrzega sobie prawo kontaktu jedynie z wybranymi
kandydatami.

b) Nadlesnictwo przewiduje przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej

w zakresie opisanym w ogtoszeniu.
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c) O terminie rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci zostang poinformowani
telefonicznie lub drogg elektroniczng na wskazany adres e-mail.
W czasie rozmowy kwalifikacyjnej nalezy okazaé oryginaty
dokumentow potwierdzajgcych wyksztatcenie i doswiadczenie
zawodowe wymienione w kwestionariuszu osobowym dla kandydatow
do pracy (zatgcznik nr 1).

d) Kandydaci, ktérych oferta nie zostanie wybrana, beda mogli odebrac
ztozone dokumenty w terminie do 30.11.2023 r. Po tym terminie
dokumenty zostang zniszczone.

e) Nadlesnictwo nie zwraca kosztdéw zwigzanych z naborem oraz nie
zapewnia mieszkania.

f) Nadlesnictwo Dobrocin zastrzega sobie prawo do uniewaznienia

naboru na kazdym etapie postepowania bez podania przyczyny.

Z powazaniem,

Zatgczniki

1. Kwestionariusz osobowy kandydata na pracownika,

2. Klauzula informacyjna RODO dla kandydata
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