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Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli
zarzgdczej, tj. dziatart podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i zadan w spos6b zgodny z prawem,
efektywny, oszczedny i terminowy, a w szczegélnosci dla zapewnienia:

- zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

- skutecznosci i efektywnosci dziatania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobow,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

- efektywnosci i skutecznosci przeptywu informaciji,

- zarzgdzania ryzykiem,
oswiadczam, ze w kierowanej przeze mnie jednostce sektora finanséw publicznych

Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Jasle
(nazwa jednostki organizacyjnej)
CzesSC A
[...] w-wystarczajgeym stopniu-funkcjonowata-adekwatna;-skuteczna i-efektywna kontrola-zarzgdeza-

Czesc B

[x] w ograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.
Zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzgdczej wraz z planowanymi dziataniami, ktére zostang
podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaly opisane w dziale Il o$wiadczenia.

Czesé¢ C
[...] nie funkcjonowala-adekwatna,-skuteczna-i-efektywna kentrola-zarzgdeza-
Zast;zezeni&dQW%QGQ—MRQMMWIH&WWH&W@WH@%%

Czesé D
Niniejsze o$wiadczenie opiera si¢ na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzgdzania
niniejszego oswiadczenia pochodzgcych z:
[x] monitoringu realizacji celdw i zadan, w tym:
- sprawozdania z realizacji wydatkéw w ukiadzie zadaniowym,
- sprawozdan i analiz z realizacji budzetu PSSE w Jasle,
- sprawozdan, informacji i analiz z realizacji planu finansowego i funduszu ptac PSSE w Jasle,
- sprawozdania finansowego,
- dokumentaciji z przeprowadzonych inwentaryzaciji,
- rejestrow spraw realizowanych w komarkach organizacyjnych PSSE w Jasle.
[x] procesu zarzgdzania ryzykiem - arkusza zarzadzania ryzykiem w komérce organizacyjnej,
[x] samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standarddéw kontroli zarzgdczej
dla sektora finanséw publicznych,
[x] kontroli wewnetrznych,
[x] innych zrodet informacii:
- dokumenty dotyczgce systemu jakosci wg normy PN-EN ISO/IEC 17020 i 17025, raporty z auditow
wewnetrznych i auditu PCA, protokoly z przegladéw zarzgdzania, dokumentacja z przeprowadzonych
obserwacji pracownikow.
- rejestr skarg i wnioskow.
- plany szkolert wewnetrznych i harmonogram szkolen pracownikéw,
- Planu Zasadniczych Zamierzen.

Jednocze$nie o$wiadczam, ze nie sg mi znane inne fakty lub okolicznoéci, ktére mogtyby wplyngé na tresé
niniejszego o$wiadczenia.

Panstwowy Powia
Inspektor Sanita ly aSIL

Jasto, dn. 31.03.2025 gr Teres
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Dziat Il
1. Zastrzezenia dotyczgce funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubieglym.

W kilku przypadkach kwalifikacje pracownikéw nie spetniajg wymagan rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia
22 marca 2010 r. w/s kwalifikacji wymaganych na poszczegdlne stanowiska pracy w stacji sanitarno-
epidemiologiczne;.

Nalezy opisa¢ przyczyny zlozenia zastrzezen w zakresie funkcjonowania kontroli zarzadczej, np. istotng stabos¢ kontroli zarzadczej,
istotng nieprawidlowos¢ w funkcjonowaniu jednostki, istotny cel lub zadanie, ktére nie zostaly zrealizowane, niewystarczajacy monitoring
kontroli zarzadczej, wraz z podaniem, jezeli to mozliwe, elementu, ktérego zastrzezenia dotycza, w szczegdinosci: zgodnosci dzialalnosci
z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci i efektywnosci dzialania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony
zasobow, przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania, efektywnosci i skutecznosci przeplywu informaciji lub zarzadzania
ryzykiem.

2. Planowane dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadcze;.

Wadrozenie procedury rekrutacji pracownikéw na poszczegolne stanowiska pracy w Powiatowej Stacji
Sanitarno-Epidemiologicznej w Jasle zgodnej z rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 22 marca 2010 r.
w/s kwalifikacji wymaganych na poszczegéine stanowiska pracy w stacji sanitarno-epidemiologicznej oraz

zobowigzanie pracownikow do uzupetnienia kwalifikacji w taki sposob, by byly one zgodne z wymaganiami.
Nalezy opisa¢ kluczowe dziatania, ktére zostang podjgte w celu poprawy funkcjonowania kentroli zarzadczej w odniesieniu do zlozonych
zastrzezen, wraz z podaniem terminu ich realizacji.

Dziat Ill
Dziatania, ktére zostaly podjete w ubiegtym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdczej.

1. Dziatania, ktore zostaly zaplanowane na rok, ktérego dotyczy o$wiadczenie:

Dziatanie: Przeprowadzenie szkolen dla pracownikéw Stacji, ze szczegdlnym uwzglednieniem procedur
postgpowania w sytuacjach kryzysowych — wykonano w postaci szeregu szkolen przeprowadzanych w ciggu
roku oraz w trakcie wprowadzania regulacji wewnetrznych w tym m.in. instrukcji przeciwpozarowej
wprowadzonej zarzgdzeniem nr 41/2024 PPIS w Jasle z dnia 14.11.2024 r.

Nalezy opisa¢ najistotniejsze dzialania, jakie zostaly podjete w roku, ktérego dotyczy niniejsze o$wiadczenie w odniesieniu do
planowanych dziatar wskazanych w dziale Il o$wiadczenia za rok poprzedzajacy rok, ktérego dotyczy niniejsze o$wiadczenie.

2. Pozostale dziatania:

Nie planowano i nie przeprowadzano
Nalezy opisa¢ najistotniejsze dzialania, niezaplanowane w o$wiadczeniu za rok poprzedzajacy rok, ktorego dotyczy niniejsze
oswiadczenie, jezeli takie dziatania zostaly podjete.



