Sieradz, dniagp stycznia 2025r..
3030-4. 1111.3.2025
OGLOSZENIE

Prokuratora Okregowego w Sieradzu
w sprawie konkursu na stanowisko ksiggowego z obowigzkiem odbycia stazu

urzedniczego.

Oznaczenie konkursu: 3030-4.1111.3.2025

Nazwa organizatora: Prokuratura Okregowa w Sieradzu, ul. Pilsudskiego 4,
98-200 Sieradz.

Miejsce pracy stazysty: Prokuratura Okregowa w Sieradzu, ul. Pitsudskiego 4,
98-200 Sieradz.
Stanowisko: stazysta

Liczba wolnych miejsc -1, w wymiarze 0,4 etatu

Prokurator ~ Okregowy w  Sieradzu na podstawie art. 3-b  ustawy
o pracownikach sadow i prokuratury z dnia 18 grudnia 1998r. /Dz.U. 2018, poz.577/
organizuje konkurs na staz urz¢dniczy na stanowisko ksiggowy w Prokuraturze Okregowej

w Sieradzu

1. Jesli wmiesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia
0sdb niepelnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji
zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepelnosprawnych, jest nizszy niz 6%,
pierwszefistwo w zatrudnieniu przyshiguje osobie niepetlnosprawnej, o ile spetnia
wymagania na dane stanowisko

Konkurs zostanie przeprowadzony zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Sprawiedliwosci
w sprawie szczegotowego trybu i sposobu przeprowadzania konkurséw na staz urzgdniczy
w sadzie i prokuraturze z dnia 17 stycznia 2008r. /Dz.U.2014r., poz.400 t.j./ i bgdzie si¢ skiadat

z trzech etapow:

- Etap I — wstepna selekcja zgloszen pod wzgledem spelnienia wymogéw formalnych.



-Etap II - praktyczny sprawdzian umiejetnoéei / obstuga komputera /oraz wiedzy kandydatow

z ustawy o rachunkowosci i z zakresu funkcjonowania prokuratury.

- Ttap I1I - rozmowa kwalifikacyjna.

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku pracy:

. Kontrola formalna i rachunkowa dokumentéw biegtych, sporzadzanie list wyplat

w programie Biegli-dotyczy PR Zdufiska Wola.

. Organizacja dziatan zwigzanych z naprawa i konserwacjg budynku, sprzgtu i urzadzen.
. Dokonywanie zakupéw materiatéw i wyposazenia zgodnie ze zgloszonym uprzednio

zapotrzebowaniem.

. Naliczanie kar w zwiazku z niewykonaniem lub nienalezytym wykonaniem umow

na $wiadczenie ustug pocztowych.

. Sporzgdzanie sprawozdan z przesytek pocztowych.
. Prowadzenie spraw zwigzanych z ochrona przeciwpozarows.
. Obsluga spraw zwigzanych z wyrazeniem zgéd na przekroczenie kosztow wydanych

ptzez biegtych w opiniach.

. Prowadzenie spraw z zakresu administracji wedtug zasad obowigzujacych w systemie

bezdziennikowym.

Wymagania konieczne:

1.

oo =~ O A

pelna zdolnoié do czynnosci prawnych,
2. obywatelstwo polskie, |
3.
4

. niekaralno§é za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe /przeciwko kandydatowi nie moze

nieposzlakowana opinia,

si¢ réwnieZ toczyé postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub
przestepstwo skarbowe/,

. wyksztalcenie wyzsze /minimum- na poziomie studiéw picrwszego stopnia/,

. komunikatywnosé¢, obowigzkowo$é, punktualnosé,

. umiejgtnosé obstugi komputera (Microsoft Office),

. stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na stanowisku i prace przy komputerze.

Wymagania preferowane

- umiejetnosé pracy w zespole,

- wysoki poziom wiedzy ogélnej i kultury osobistej,

- odpornosé na stres,

- dyspozycyjnosé.



Dokumenty wymagane od kandydata:

1. wniosek o dopuszczenie do konkursu,

2. podpisany zyciorys,

3. kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie,

4. o$wiadczenie kandydata, ze nie byt karany za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe
i ze nie jest prowadzone przeciwko niemu postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub o przestepsiwo skarbowe,

5. klauzula informacyjna dla kandydatow do pracy (do pobrania na stronie internetowej

www.gov.pl/web/po-sieradz w zakladce ,Praca”) wraz ze stosownymi os$wiadezeniami

o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych,
6. kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje 1 uprawnienia
do aplikowanego stanowiska,
7. o§wiadezenie kandydata o petnej zdolnoéei do czynnoscei prawnych.
8. oS$wiadczenie  dot, sygnalistbw (do pobrania na stronie internetowej

www.gov.pl/web/po-sieradz w zakladce ,,Praca’™)

Kopie innych dekumentdéw i oSwiadczen

icOpia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnoéé — w przypadku kandydatow,
zamierzajacych skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajdg si¢
w gronie najlepszych kandydatow.

Dokumenty nalezy zlozy¢ w terminie do 12 lutego 2025 roku drogg pocztowy lub osobiscie
/decyduje data stempla pocztowego/ na adres organizatora.

Inne informacje:

Konkurs sklada sie z trzech etapéw przeprowadzonych przez Komisjg, ktéra zostanie
ustanowiona na podstawie Zarzadzenia Prokuratora Okregowego w Sieradzu:

I. Etap — wstepna sclekcja zgloszefi kandydatéw pod wzgledem spelnienia wymogow
formalnych przystapienia do konkursu.

IL Etap - praktyczne sprawdzenie umiejgtnosci,




111 Etap —rozmowa kwalifikacyjna, ki6rej przedmiotem bedzie ocena umiejetnosei kandydata
dotyczaca wykorzystania w prakiyce jogo wiedzy z zakresu zadaf wykonywanych

na stanowisku pracy, ktérego konkurs dotyczy.

Komisja, po przeprowadzeniu pierwszego etapu konkursu, ustala listg kandydatow
zakwalifikowanych do drugiego etapu konkursu. Lista kandydatéw do drugiego etapu konkursu
ze wskazaniem daty, miejsca 1 godziny rozpoczgeia zostanie umieszczona
w siedzibie Prokuratury Okregowej w Sieradzu na 7 dni przed terminem rozpoczecia drugiego
etapu oraz pa stronie internctowej prokuratury.

Komisja po przeprowadzeniu drugiego etapu konkursu ustala liste kandydatow
zakwalifikowanych do trzeciego ctapu ze wskazaniem liczby uzyskanych punkiow
uszeregowanych w porzadku malejgcym. Lista kandydatéw dopuszezonych do trzeciego etapu
konkursu ze wskazaniem daty, miejsca i godziny rozpoczecia zostanie umieszczona
w siedzibie Prokuratury Okregowej w Sieradzu na 7 dni przed terminem rozpoczecia trzeciego

etapu oraz na stronie internetowej prokuratury.

Po przeprowadzeniu etapu III Komisja konkursowa niezwlocznie podejmuje uchwatg
o zakwalifikowaniu wybranego kandydata na stanowisko stazysty w Prokuraturze Okregowej
w Sieradzu oraz ewentualnie utworzy rezerwowg liste kandydatéw wytonionych sposréd osob,
ktore przeszly wszystkie etapy konkursu wedlug ilosci punktéw uszeregowanych

w porzadku malejacym.

Dokumenty aplikacyjne kandydatéw, ktérzy nie zostang zatrudnieni (z wylgczeniem
0s6b, ktére ztozyly odpowiednie o§wiadczenie zgody na przetwarzanie danych w nastgpnych
procesach rekrutacyjnych) moga by¢ odbierane w terminie do 14 dni od momentu ogloszenia
wynikéw konkursu w siedzibie Prokuratury Okregowej w Sieradzu. Oryginaty lub urzgdowo
po$wiadczone odpisy dokumentéw ziozone przez osoby, ktére nie zostang zatrudnione, zostang
im zwrécone, za§ pozostata dokumentacja (nieodebrana przez kandydatow w ciggu 14 dni

od zakoficzenia rekrutacji) zniszczona.

Zatacznikiem do uchwaly jest protokot zawierajgey:

1. liste kandydatéw bioracych udzial w konkursie,



2. imie i nazwisko kandydata wybranego na stanowisko stazysty oraz ewentualng rezerwowg
liste kandydatow,
3.wyniki i oceny poszczegodlnych kandydatow.

Dane kandydata zakwalifikowanego na stanowisko, na ktore byl przeprowadzony konkurs,
podawane sg do publicznej wiadomosci poprzez wywieszenie informacji w miejscu
powszechnie dostepnym w Prokuraturze Okregowej w Sieradzu oraz na stronie internetowej

www.gov.pl/web/po-sieradz . — w zakladce ,,Praca”.

Calo$¢ dokumentacji z przebiegu konkursu sekretarz Komisji przekaze Prokuratorowi
Okregowemu w Sieradzu w terminie 7 dni od dnia sporzagdzenia protokotu.
Protokdl w czesci dotyczacej wynikow 1 oceny kandydata udostepnia sie na jego wniosek

w siedzibie Prokuratury Okregowej w Sieradzu.

Prokuratura Okregowa w Sieradzu zastrzega sobie prawo do odstgpienia od organizacji naboru

do pracy w przedstawionej formie, bez podania przyczyny takiej decyzji.







