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5. Pieé: 6. Imiona rodzicow

{4 Data i miejsce urodzenia:

7. Nazwisko panieriskie (dla mezatek);
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¥, Stan cywilny: 9. W przypadku zmiany nazwiska, poda¢ poprzednie:

0. Obywatelstwo::
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Miejsce statego zameldowania (ulica, nr domu/mieszkania, kod poczlowy, mi€jscowosé, gmina, wojewddztwo, nr tel. prywatny/stuzbowy):

EW Miejsce stalego pobytu (ulica, ar domu/mieszkania, kod pacztowy, miejscowoﬁ(’:'. gmina, wojewodztwo, nr tel, prywatny/stuzbowy):

{13, Data ukoficzenia studiéw wyzszych, nazwa uczelni, stopien naukowy, tytul naukowy:

¢

15. Znajomos¢ jezykéw obcych

"14. Studia podyplomowe, staze naukowe, kursy specjalistyczne:
: ‘ _ (biegla):
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I, Zawodd wykonywany 19. W jakiej dzuedzmle prawa su; spcqahzulc (w przypadku
. sedziow w jakim wydziale orzeka):

'30). Przebieg dotychczasowsj pracy zawodowej (wskazac wszystkie migjsca pracy i stanowiska od poczzgtku pracy zawodoch do

chwili obeenej):
Nazwa i migjsce zakladu pracy . RiaRowWiEks
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y | 1. Dodatkowe zatrudnienie (zajecie):
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F‘ 2. Karalnosé (czy byt karany, za co, kiedy, na jaka karg i przez jaki sad):
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2)  sadowa: .......cocee..,

0) dyscyplinarna: .................
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i ¢ czy bylo prowadzone przeciwko niemu postgpowanie karno-sadowe: ...................
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* 1. Powszechny obowiazek cbrony:
") stosunek do powszechnego obowigzku obrony ..................

__.
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( b)  stopier wojskowy
’ ¢)  przynaleznosé ewidencyjna do WKU ...

4)  przydzial mobilizacyjny do Sit Zbrojnych RP ..................
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g (i$wiadczam, ze pozostaje/nie pozostaje* w rejestrze bezrobotnych i poszukujgcych pracy:.
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,[ 6. Oswindezam, ze dane zawarte w rubryceNr1,2,3,4,6i 11 s3 zgodne z dowodem osobistym, seria ...
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Stwierdzam wlasnorecznym poadpisem
prawdziwosé powyzszych danych

(podpis pracownika kadr przyjmujgcegn ankiete | data przyjecia)

Fhwagi: g

1. Na pytania nalezy odpowiadaé wyczerpujaco, pisaé czytelnie. . ;

2, Jesli odpowiedz na ktérekolwiek pytanie nie mieci sig w rubryce, nalezy podac ja na oddzielaym arkuszy
ze stosownym odno$nikiem. _

3. Do ankiety nalezy zalaczy¢ wiasnoregcznie napisany zyciorys oraz aktualne zdjecie. ‘

4. O kazdej zmianie stanu faktycznego podanego w Powyzszej ankiecie, nalezy niezwiocznie zawiadomi¢
pisemnie wiaiciwa komérke kadrowa — komérka ta ma obowiazek przekazania informacji

do Departamentu Kadr w Ministerstwie Sprawiedliwosci.
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