DZIENNIK URZEDOWY
MINISTRA CYFRYZACII

Warszawa, dnia 24 maja 2023 r.

Poz. 5

ZARZADZENIE NR 4
MINISTRA CYFRYZACJID
z dnia 23 maja 2023 .

w sprawie regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Cyfryzacji

Na podstawie art. 39 ust. 6 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministréw (Dz. U.
72022 r. poz. 1188) zarzadza sig¢, co nastepuje:

§ 1. Ministerstwu Cyfryzacji nadaje si¢ regulamin organizacyjny, stanowiacy zalacznik

do zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem nast¢pujacym po dniu ogloszenia, z mocg od

1 maja 2023 r.

Minister Cyfryzacji: J.Cieszynski

D Minister Cyfryzacji kieruje dziatem administracji rzadowej — informatyzacja na podstawie na podstawie § 1

ust. 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 26 kwietnia 2023 r. w sprawie szczegotowego zakresu
dziatania Ministra Cyfryzacji (Dz. U. poz. 792).



Zatacznik do zarzadzenia nr 4
Ministra Cyfryzacji
z dnia 23 maja 2023 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
MINISTERSTWA CYFRYZACJI
Rozdziat 1
Przepisy ogélne

§ 1. Regulamin organizacyjny Ministerstwa Cyfryzacji, zwany dalej ,,Regulaminem”,
okresla zakres zadan i tryb pracy komorek organizacyjnych Ministerstwa Cyfryzacji, zwanego
dalej ,,Ministerstwem”, oraz jednostek organizacyjnych podlegtych lub nadzorowanych przez

Ministra Cyfryzacji, zwanego dalej ,,Ministrem”.

§ 2. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o Cztonkach Kierownictwa Ministerstwa nalezy
przez to rozumie¢: Ministra, Sekretarza Stanu, Podsekretarza Stanu, Dyrektora Generalnego

Ministerstwa i Szefa Gabinetu Politycznego.

§ 3. 1. Minister kieruje Ministerstwem przy pomocy Sekretarza Stanu, Podsekretarza
Stanu, Dyrektora Generalnego Ministerstwa, Szefa Gabinetu Politycznego oraz dyrektorow
komorek organizacyjnych.

2. Ministra w wykonywaniu okreslonych zadan wspieraja Pelnomocnicy, ktorzy
podlegaja jemu bezposrednio.

3. Minister, w drodze zarzadzenia, ustanawia Pelnomocnika, okreslajac szczegdtowy
zakres jego zadan i1 uprawnien, oraz wskazuje komorke organizacyjng, ktora zapewnia jego

obstuge.

§ 4. 1. Komorkami organizacyjnymi Ministerstwa sg departamenty, w tym centra, 1 biura.

2. Komoérkami organizacyjnymi kierujg dyrektorzy. W komorce organizacyjnej moga by¢
ustanowieni zastepcy dyrektorow.

3. W sktad komérek organizacyjnych moga wchodzi¢ wydziaty, zespoly 1 samodzielne
stanowiska pracy okreslone w wewnetrznych regulaminach organizacyjnych poszczegdlnych
komorek organizacyjnych.

4. Wydziatami kieruja naczelnicy wydziatow, zespotami kierujg kierownicy zespotow.



5. W przypadku samodzielnego stanowiska pracy do kierowania nim moze zostaé

wyznaczony koordynator.

§ 5. 1. Dyrektorzy komorek organizacyjnych ustalaja, zgodnie z obowigzujacym

wykazem stanowisk urzgdniczych, zakres obowiazkéw pracownikdéw 1 organizujg prace

w kierowanych komorkach organizacyjnych, zapewniajac sprawne, terminowe i wilasciwe

wykonywanie zadan wyznaczonych tym komaérkom.

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

2. Do zadan dyrektora komorki organizacyjnej nalezy w szczegolnosci:

wystepowanie na zewnatrz w imieniu kierowanej komorki organizacyjnej w sprawach
nalezacych do zakresu jej zadan;

zapewnienie wykonywania zadan ustalonych w Regulaminie oraz w innych przepisach,
a takze wyznaczonych na podstawie decyzji Ministra albo Dyrektora Generalnego
Ministerstwa;

podejmowanie decyzji lub innych rozstrzygnie¢, w ramach udzielonych upowaznien;
zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej 1 efektywnej kontroli zarzadczej,
w szczegblnosci przygotowywanie o$wiadczen o stanie kontroli zarzadczej, planow
dzialalnosci i1 sprawozdan z ich wykonania w zakresie swojej wlasciwosci;

zapewnienie przestrzegania przez pracownikow wytycznych w sprawie zasad stuzby
cywilnej oraz zasad etyki korpusu stuzby cywilnej, dyscypliny i czasu pracy, przepisow
regulaminu pracy, przepisOw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, przepiséw
o ochronie przeciwpozarowej, przepisOw o ochronie informacji niejawnych, przepisow
o ochronie danych osobowych, a takze obowiazujacych w Ministerstwie polityk,
instrukcji bezpieczenstwa, kontroli dostgpu i postepowania w sytuacjach kryzysowych;
zapewnianie gospodarnego, celowego 1 prawidlowego wydatkowania $rodkow
budzetowych przy realizacji zadan;

sporzadzanie planow finansowych w zakresie zadan realizowanych przez komorke
organizacyjng oraz monitorowanie wydatkowania srodkéw finansowych ujetych w planie
wydatkow rzeczowych;

nadzor nad realizacjg zawartych umow.

§ 6. 1. Dyrektora komorki organizacyjnej w czasie jego nieobecno$ci zastepuje zastepca

dyrektora komorki organizacyjnej, a jezeli w komdrce organizacyjnej utworzono wigcej niz

jedno stanowisko zastgpcy dyrektora — wskazany przez dyrektora komorki organizacyjnej

zastepca dyrektora.



2. W komorkach organizacyjnych, w ktéorych nie utworzono stanowiska zastepcy

dyrektora komorki organizacyjnej lub w przypadku nicobecnosci w pracy zastepcy dyrektora,

dyrektor komorki organizacyjnej wyznacza osob¢ zastepujaca go w czasie nieobecnosci,

zawiadamiajagc o tym nadzorujacego albo wykonujacego wobec komorki organizacyjnej

czynnosci kierownictwa odpowiednio Ministra, Sekretarza Stanu albo Podsekretarza Stanu

oraz Dyrektora Generalnego Ministerstwa.

3. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Generalny Ministerstwa moze upowazni¢ do

zastepowania dyrektora komoérki organizacyjnej w czasie jego nieobecno$ci osob¢ inng niz

osoby wskazane w ust. 11 2.

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

§ 7. 1. Komorka organizacyjna w zakresie swojego dzialania:

realizuje zadania Ministra i Dyrektora Generalnego Ministerstwa;

wspolpracuje z innymi komorkami organizacyjnymi przy realizacji ich zadan, a takze

z komorka audytu wewnetrznego w zwigzku z realizacja czynno$ci audytowych;

uczestniczy w opracowywaniu i wykonywaniu planu finansowego, w tym budzetu

zadaniowego, przez przedktadanie propozycji celéw, miernikéw, funkcji, zadan,

podzadan i dziatan oraz monitoruje na podstawie miernikdw stopien realizacji celow;

wspotpracuje z Departamentem Projektoéw 1 Strategii w zakresie wspotpracy

migdzynarodowej, a w szczegdlno$ci na biezaco przekazuje temu Departamentowi

informacje o dzialaniach podejmowanych w ramach prowadzonej wspotpracy

miedzynarodowej;

monitoruje zmiany w obszarze prawa krajowego 1 mi¢dzynarodowego, uczestniczy

w pracach nad ich projektami, a takze realizuje proces w =zakresie zawierania

i procedowania uméw miedzynarodowych oraz prowadzi sprawy dotyczace ich

ratyfikowania, zatwierdzania, wypowiadania 1 oglaszania;

systematycznie analizuje dokumenty rzadowe pozostajace w jej wlasciwosci pod

wzgledem ich obowigzywania, aktualnosci, celowosci 1 skuteczno$ci, a w przypadku

powzigcia informacji o potrzebie opracowania:

a) projektu dokumentu rzadowego niebedacego aktem normatywnym — przygotowuje
projekt dokumentu rzadowego,

b) projektu aktu normatywnego — przedstawia Departamentowi Prawnemu projekt aktu
normatywnego wraz z jego szczegdélowym merytorycznym uzasadnieniem oraz
oceng skutkoéw regulacji;

wspotpracuje z Departamentem Prawnym w pracach legislacyjnych;



8) prowadzi postepowania administracyjne;
9) reprezentuje Ministra przed innymi organami;
10) prowadzi analizy pozwalajagce na okreslenie strategicznych kierunkéw dzialania

Ministerstwa;

11) koordynuje przygotowanie i przekazywanie raportow z realizacji programoéw dziatan,
planéw i strategii do wlasciwych podmiotow 1 organow;
12) wspdlpracuje z Departamentem Zarzadzania Danymi w udostepnianiu danych w portalu

Dane.gov.pl w ramach realizacji polityki otwierania danych.

2. Komorki organizacyjne, ktore realizujg zadania zwigzane z nadzorem Ministra nad
jednostkami lub z podlegtoscia jednostek wobec Ministra, zapewniajg funkcjonowanie systemu
nadzoru nad tymi jednostkami, w szczego6lno$ci monitorujg realizacj¢ zadan i celow tych
jednostek, jak rowniez wykorzystanie zasobow, a takze weryfikujg informacj¢ sprawozdawcza.

3. Komorki organizacyjne sg obowigzane do wspotdzialania ze soba oraz z Gabinetem
Politycznym Ministra w drodze uzgodnien i1 konsultacji, opiniowania, udostepniania

materiatéw 1 danych oraz prowadzenia wspdlnych prac nad okre§lonymi zagadnieniami.

§ 8. W Ministerstwie dzialaja na podstawie i w zakresie okreslonym odrgbnymi
przepisami:
1) Pelnomocnik do spraw Ochrony Informacji Niejawnych;
2) Inspektor Ochrony Danych;
3) Kierownik komorki audytu wewnetrznego;

4) Komitet Audytu.

§ 9. 1. Dokumenty sporzadzane w komorkach organizacyjnych przedktadane do podpisu
Ministrowi, Sekretarzowi Stanu, Podsekretarzowi Stanu lub Dyrektorowi Generalnemu
Ministerstwa akceptuje dyrektor komorki organizacyjnej lub zastgpca dyrektora komorki
organizacyjnej, ktora sporzadzita dokument.

2. Dyrektorzy komorek organizacyjnych oraz zastgpcy dyrektorow komorek
organizacyjnych podpisuja:

1) dokumenty inne niz wymienione w ust. 1;
2) decyzje administracyjne przygotowywane w kierowanych komorkach organizacyjnych

w zakresie udzielonych im upowaznien.

3. Dokumenty inne niz wymienione w ust. 1 zwigzane z pracg wydzialow, zespotow lub

samodzielnych stanowisk moga podpisywaé, na podstawie szczegdtowego upowaznienia



dyrektora komorki organizacyjnej, odpowiednio naczelnicy wydziatow, kierownicy zespotow,

koordynatorzy lub osoby zajmujace samodzielne stanowiska pracy.

§ 10. Pracownicy = Ministerstwa moga  dokonywaé¢  okreslonych  czynnosci
cywilnoprawnych, administracyjnoprawnych i faktycznych na podstawie pelnomocnictwa lub
upowaznienia udzielonego przez Ministra albo Dyrektora Generalnego Ministerstwa,

odpowiednio w zakresie ich wlasciwosci.

§ 11. 1. Komorka organizacyjng wlasciwg do realizacji okreslonego zadania jest komoérka
organizacyjna, do ktorej zakresu zadan nalezy dana sprawa zgodnie z Regulaminem, albo —
jezeli nie mozna stwierdzi¢ w sposob jednoznaczny wlasciwosci komorki organizacyjnej —
prowadzaca sprawy tematycznie zwigzane lub o zblizonym charakterze.

2. W przypadku zadania wykraczajacego poza zakres dzialania jednej komorki
organizacyjnej wtasciwag do jego realizacji jest ta komorka organizacyjna, do ktdrej nalezy
wiekszos¢ zagadnien lub istota zadania.

3. Jezeli komorka organizacyjna nie uwaza si¢ za wlasciwa w sprawie przekazuje sprawe
bezposrednio komorce organizacyjnej, ktora jej zdaniem jest wlasciwa.

4. Spory kompetencyjne pomigdzy:

1) komodrkami organizacyjnymi — rozstrzyga Dyrektor Generalny Ministerstwa;

2) komorkami organizacyjnymi, a jednostkami organizacyjnymi podleglymi lub
nadzorowanymi przez Ministra, a takze pomiedzy tymi jednostkami — rozstrzyga
Minister.

5. Jezeli do wykonania okre$lonego zadania konieczne jest wspotdziatanie kilku komorek
organizacyjnych, Cztonek Kierownictwa Ministerstwa moze:

1) zobowigza¢ dyrektoréw komorek organizacyjnych do wyznaczenia z kierowanych przez
nich komorek organizacyjnych pracownikow, ktérzy beda wspdipracowac przy realizacji
danego zadania;

2) wyznaczy¢ komorke organizacyjna, ktora bedzie pelni¢ funkcje koordynacyjng wzgledem
innych komorek organizacyjnych.

6. W realizacji zadania, o ktorym mowa w ust. 5, moze uczestniczy¢ przedstawiciel

jednostki organizacyjnej podlegtej lub nadzorowanej przez Ministra.



Rozdziat 2

Zakresy zadan Gabinetu Politycznego Ministra i komorek organizacyjnych

Ministerstwa

§ 12. Gabinet Polityczny Ministra (GP) realizuje zadania w zakresie zapewnienia

politycznej obstugi Ministra, Sekretarza Stanu 1 Podsekretarza Stanu.

§ 13. Centrum Rozwoju Kompetencji Cyfrowych (CRKC) realizuje zadania w zakresie

rozwoju spoteczenstwa informacyjnego, w tym w zakresie:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

1)

inicjowania, koordynowania, realizowania i monitorowania dziatan w zakresie rozwoju
kompetencji cyfrowych;

realizacji zadan wynikajacych z ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym
Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2020 r. poz. 226);

inicjowania i prowadzenia dzialan na rzecz dostepnosci cyfrowej i wynikajacych
z rzadowych dziatan na rzecz aktywizacji cyfrowej osob z niepelnosprawno$ciami;
realizacji badan 1 analiz, ze szczegdlnym uwzglednieniem zagadnienia kompetencji
cyfrowych oraz okres$lania wyzwan zwigzanych z rozwojem technologii cyfrowych
1 koordynacji polityk publicznych w tym obszarze;

promowania pozytywnych postaw w interakcjach oséb fizycznych i prawnych
w $rodowisku cyfrowym oraz walki z wystepujacymi w nim negatywnymi zjawiskami,
w tym dezinformacja, oraz prowadzenia innych dziatan majacych na celu zwigkszanie
poziomu kompetencji cyfrowych w spoteczenstwie lub popularyzacji inicjatyw stuzacych
temu celowi;

inicjowania, koordynowania i realizowania dzialan na rzecz zwigkszania kompetencji
sektora publicznego, w tym przez zachgcanie srodowisk innowatoréw, w tym miodziezy,
do interakcji z sektorem publicznym;

pelnienia w imieniu Ministra funkcji Instytucji Odpowiedzialnej za Reforme¢ oraz

Inwestycje w ramach Krajowego Planu Odbudowy i Zwigkszania Odpornosci.

§ 14. Departament Cyberbezpieczenstwa (DC) realizuje zadania w zakresie:

funkcjonowania 1 rozwoju Krajowego Systemu Cyberbezpieczenstwa oraz koordynacji
realizacji Strategii Cyberbezpieczenstwa Rzeczypospolitej Polskiej, w tym zapewnienia
obstugi merytorycznej Pelnomocnika Rzagdu do Spraw Cyberbezpieczenstwa i Kolegium

do Spraw Cyberbezpieczenstwa,



2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)
11)

1)

2)

3)

4)

5)

opracowywania 1 aktualizacji Narodowych Standardéw Cyberbezpieczenstwa oraz
przygotowywania i prowadzenia programow edukacyjnych, kampanii i szkolen na rzecz
poszerzania wiedzy i budowania $wiadomosci z zakresu cyberbezpieczenstwa;

pelnienia w imieniu Ministra funkcji Instytucji Odpowiedzialnej za Reforme¢ oraz
Inwestycj¢ w ramach Krajowego Planu Odbudowy 1 Zwigkszania Odpornosci;
wynikajagcym z nadzoru Ministra nad Naukowa i Akademicka Siecig Komputerowa —
Panstwowym Instytutem Badawczym, z wylaczeniem spraw  zwigzanych
z funkcjonowaniem rady naukowej;

zarzadzania kryzysowego 1 spraw obronnych bedacych we wtasciwosci Ministra;
funkcjonowania krajowego os$rodka koordynacji kompetencji w  dziedzinie
cyberbezpieczenstwa;

cyberbezpieczenstwa i informatyki w Ministerstwie;

budowy 1 rozwoju Krajowego Systemu Certyfikacji Cyberbezpieczenstwa,

wspoOtpracy migdzynarodowej w obszarze cyberbezpieczenstwa;

informacji niejawnych;

zapewnienia zarzadzania incydentami bezpieczenstwa i reagowania na cyberzagrozenia
oraz wykonywania zwigzanych z tym obowigzkdw oraz uprawnien Ministra
1 Ministerstwa jako podmiotéw krajowego systemu cyberbezpieczenstwa we wspolpracy

z Biurem Administracyjnym.

§ 15. Departament Innowacji i Technologii (DIiT) realizuje zadania w zakresie:
monitorowania trendéw 1 innowacji technologicznych w kraju 1 za granica, w celu
identyfikacji najlepszych praktyk i okreslenia kierunkdéw rozwoju technologicznego;
wspolpracy z przedsigbiorstwami, uniwersytetami 1 innymi instytucjami, w celu promocji
polskich innowacji 1 technologii oraz stymulowania ich rozwoju, w tym w zakresie
stworzenia 1 utrzymania mapy wiedzy na temat kluczowych badan naukowych w zakresie
IT/AI w Rzeczypospolitej Polskiej;

wspolpracy przy opracowaniu regulacji dotyczacych technologii i innowacji, w tym
regulacji dotyczacych prywatnosci, bezpieczenstwa i standardow technicznych;
koordynowania dziatan zwigzanych z rozwojem cyfrowego rynku w kraju 1 wspotpracy
z innymi krajami, w celu promowania wspolnych standardéw i regulacji;

organizowania spotkan, seminariow 1 konferencji oraz kampanii informacyjnych
dotyczacych innowacji 1 technologii, w celu promowania wymiany wiedzy i dos§wiadczen

miedzy réznymi interesariuszami.



1)

2)

3)

4)
5)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

§ 16. Departament Prawny (DP) realizuje zadania w zakresie:

zapewnienia obstugi prawnej i1 legislacyjnej Ministra, w tym w zakresie wynikajacym
z Regulaminu pracy Rady Ministrow, z wylaczeniem obslugi prawnej spraw
pozostajacych w kompetencjach Departamentu Ustug Cyfrowych;

zapewnienia zastgpstwa prawnego Ministra, z wytaczeniem spraw, w ktorych zastgpstwo
wykonuje Departament Ustug Cyfrowych;

sporzadzania opinii i analiz na potrzeby Ministra, w szczego6lnosci dotyczacych
stosowania przepisOw z zakresu dziatu administracji rzadowej informatyzacja;

obstugi prawne;j 1 legislacyjnej innych podmiotow, w zakresie okreslonym przez Ministra;

redakcji Dziennika Urzedowego Ministra Cyfryzacji.

§ 17. Departament Projektow i Strategii (DPiS) realizuje zadania w zakresie:
prowadzenia spraw zwigzanych z funkcjonowaniem Rady Portfela, monitorowania
portfela projektow Ministra, w tym jednostek organizacyjnych podlegtych lub
nadzorowanych przez Ministra, oraz aktualizacji i wsparcia wdrozenia metodyki;
kreowania polityki w obszarze budowy i rozwoju e-administracji oraz koordynowania
polityki w obszarze transformacji cyfrowej panstwa, w tym w szczegoélnosci przez
tworzenie 1 monitorowanie wdrazania dokumentéw strategicznych i planéw dziatania,
z uwzglednieniem realizacji celow polityki europejskiej;

realizowania zadan z zakresu ksztatltowania Architektury Informacyjnej Panstwa oraz
prowadzenia spraw zwigzanych z zapewnieniem interoperacyjnosci systemow
teleinformatycznych podmiotéw publicznych;

koordynowania realizacji zadan Ministra w obszarze dwustronnej i wielostronnej
wspolpracy migdzynarodowej, w tym koordynacji spraw wynikajacych z cztonkostwa
Rzeczypospolitej Polskie; w Unii Europejskiej;

ksztaltowania i realizacji krajowej oraz migdzynarodowej debaty dotyczacej zarzadzania
przestrzenig cyfrowa, w tym prowadzenia spraw legislacyjnych i organizacja wydarzen,
a takze dzialan komunikacyjnych w zwigzku z udzialem Rzeczpospolitej Polski
w globalnych 1 regionalnych inicjatywach cyfrowych;

koordynowania i realizowania dziatan Ministra w zakresie Krajowego Planu Odbudowy
1 Zwigkszania Odpornosci w ramach Komponentu C;

koordynowania wspotpracy z jednostkami samorzadu terytorialnego w dziedzinie

informatyzacji panstwa;



8)

9)

10)

1)

2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)

1)

2)

prowadzenia spraw zwigzanych z funkcjonowaniem Komitetu Rady Ministréw do spraw
Cyfryzacji oraz monitorowania portfela projektow Komitetu;

petnienia funkcji Instytucji Kluczowej w obszarze cyfryzacji, w tym rozliczania
projektow;

realizowania zadan w zakresie nadzoru Ministra nad Centrum Projektow Polska Cyfrowa.

§ 18. Departament Telekomunikacji (DT) realizuje zadania w zakresie:

prowadzenia spraw dotyczacych rozwoju i regulacji rynku telekomunikacyjnego, w tym
spraw zwigzanych z mi¢dzynarodowa polityka telekomunikacyjna, z wytaczeniem spraw
dotyczacych cyberbezpieczenstwa,

ochrony praw i1 prywatnosci uzytkownikoéw ustug telekomunikacyjnych;

koordynowania dzialan zwigzanych z realizacjg Ogdlnopolskiej Sieci Edukacyjne;;
prowadzenia spraw zwigzanych z sieciami szerokopasmowymi, w tym realizacji
Narodowego Planu  Szerokopasmowego, oraz koordynacji budowy sieci
szerokopasmowych w Rzeczpospolitej Polskiej;

sprawowania przez Ministra funkcji Instytucji Otoczenia Umowy Partnerstwa w zakresie
1. osi priorytetowej PO PC oraz podobnej funkcji w zakresie I priorytetu FERC;
realizacji projektow finansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej, a takze ze Srodkow
pochodzacych ze wsparcia krajowego dotyczacych wspierania budowy sieci
szerokopasmowych;

prowadzenia spraw zwigzanych z nadzorem Ministra nad Prezesem Urzedu Komunikacji
Elektronicznej oraz Instytutem Laczno$ci — Panstwowym Instytutem Badawczym;
pelnienia w imieniu Ministra funkcji Instytucji Odpowiedzialnej za Reforme¢ oraz

Inwestycje w ramach Krajowego Planu Odbudowy 1 Zwigkszania Odpornosci.

§ 19. Departament Ustug Cyfrowych (DUC) realizuje zadania w zakresie:
przygotowania strategii rozwoju ustug oraz ich rozwdj, w szczegdlnosci w oparciu
o systemy, za ktorych funkcjonowanie odpowiada Minister, tworzenia rozwigzan
zwigzanych z rozwojem bramy dostepu do informacji 1 cyfrowych ustug publicznych
w formie Portalu Rzeczypospolitej Polskiej (gov.pl) oraz dbania o spdjnos¢ komunikacji
z obywatelami 1 przedsigbiorcami za pomocg interfejsow cyfrowych, w szczegdlnosci
wdrazania standardow uzyteczno$ci, dostgpnos$ci i komunikacji wizualnej w Internecie;
pehienia roli wtasciciela biznesowego dla systemoéw teleinformatycznych znajdujacych

si¢ we wlasciwosci Departamentu, ze szczegdélnym uwzglednieniem inicjowania zmian



3)

4)

5)

6)
7)

1)

2)
3)

4)

5)

1))

2)

3)

w tych systemach, dostosowania ich do powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa,
opracowywania i wdrazania strategii rozwoju tych systemow, nadzoru nad informacjami
przetwarzanymi w tych systemach oraz udziatu w projektach informatycznych
dotyczacych tych systemows;

kreowania i realizacji polityki w zakresie wykorzystywania technologii przetwarzania
w chmurze obliczeniowej oraz zarzadzania programem WspoOlna Infrastruktura
Informatyczna Panstwa;

nadzoru nad kwalifikowanymi dostawcami ushug zaufania, krajowym schematem
identyfikacji elektronicznej oraz Infrastrukturg Klucza Publicznego (PKI);

pelnienia w imieniu Ministra funkcji Instytucji Odpowiedzialnej za Reforme¢ oraz
Inwestycje, w ramach Krajowego Planu Odbudowy i Zwigkszania Odpornosci;

nadzoru nad instytucja gospodarki budzetowej Centralny Osrodek Informatyki,
zapewnienia obstugi prawnej oraz zapewnienia zast¢pstwa prawnego w zakresie spraw

pozostajacych we wlasciwosci Departamentu.

§ 20. Departament Zarzadzania Danymi (DZD) realizuje zadania w zakresie:

kreowania 1 realizacji polityki otwartosci danych i ponownego wykorzystywania
informacji sektora publicznego oraz wymiany danych na potrzeby rozwoju nowoczesnych
technologii 1 spoteczenstwa informacyjnego;

ksztaltowania polityki panstwa w zakresie ochrony danych osobowych;

koordynowania dziatan zwigzanych z funkcjonowaniem i rozwojem portalu danych
(Dane.gov.pl) oraz Krajowego Repozytorium Obiektow Nauki i Kultury (kronika.gov.pl);
prowadzenia projektéw dofinansowanych ze $rodkow Unii Europejskiej dotyczacych
cyfrowej dostgpnosci 1 ponownego wykorzystania informacji oraz wsparcia umiejetnosci
cyfrowych w obszarze danych;

wdrazania 1 monitorowania realizacji Programu Otwierania Danych na lata 2021-2027.

§ 21. 1. Biuro Administracyjne (BA) realizuje zadania w zakresie:

zapewnienia funkcjonowania 1 cigglosci pracy Ministerstwa, w tym prowadzenia
archiwum zaktadowego 1 kancelarii ogolne;j;

realizacji zadan z zakresu bezpieczenstwa fizycznego i ochrony przeciwpozarowej
obiektu oraz tworzenia procedur ewakuacyjnych;

obstugi administracyjno-gospodarczej Ministerstwa oraz prowadzenia inwestycji

budowlanych 1 remontow;



4)
5)

6)

7)

8)

9)

10)
11)

realizacji polityki personalnej;

koordynacji wspotpracy z komoérkami w zakresie opracowywania projektow
wewnetrznych aktow prawnych pozostajacych w zakresie wilasciwosci Dyrektora
Generalnego Ministerstwa;

prowadzenia postepowan o udzielenie zamdwien publicznych oraz koordynacji spraw
zwigzanych z zamoéwieniami realizowanymi przez centralnego zamawiajgcego dla
jednostek administracji rzadowe;;

zapewnienia wlasciwych narzedzi i warunkéw pracy pracownikom,;

zapewnienia ochrony danych osobowych, zgodnie ze szczegdétowym zakresem
okreslonym w regulaminie wewng¢trznym Biura;

gospodarowania majatkiem, w tym $rodkami trwatymi;

zapewnienia bezpieczenstwa i higieny pracy;

prowadzenia spraw dotyczacych bezpieczenstwa informacji w Ministerstwie, w tym
dotyczacych Systemu Zarzadzania Bezpieczenstwem Informacji (SZBI) i ochrony danych
osobowych, z wylaczeniem spraw nalezacych do wlasciwosci Departamentu
Cyberbezpieczenstwa.

2.Zadania w zakresie dotyczacych zapewnienia zgodno$ci przetwarzania danych

osobowych z przepisami prawa, o ktorych mowa w art. 39 rozporzadzenia Parlamentu

Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob

fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i1 w sprawie swobodnego

przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie

o ochronie danych), realizuje w Ministerstwie znajdujacy si¢ organizacyjnie w Biurze

Administracyjnym, a podleglty w zakresie swoich obowigzkéw Ministrowi, Inspektor Ochrony

Danych.

1)

2)

§ 22. 1. Biuro Budzetowo-Finansowe (BBF) realizuje zadania w zakresie:

wykonywania funkcji dysponenta czgsci budzetowej 27 — Informatyzacja i prowadzenia
ksigg rachunkowych tego dysponenta oraz realizacji procesow gromadzenia $rodkow
publicznych 1 ich rozdysponowania, w tym srodkow europejskich w ramach
realizowanych programow/projektow;

opracowywania, analizowania, opiniowania planu finansowego, zmian planu
finansowego dysponenta oraz jednostek organizacyjnych podlegtych lub nadzorowanych

przez Ministra;



3)

4)

5)

planowania i1 gospodarowania $rodkami na wynagrodzenia osobowe pracownikow
Ministerstwa oraz naliczania wynagrodzen;

obstugi finansowo-ksiegowej 1 sprawozdawczosci w zakresie budzetu w czesci 27 —
Informatyzacja, budzetu dysponenta trzeciego stopnia w Ministerstwie, Funduszu
Celowego — Centralna Ewidencja Pojazdow 1 Kierowcéw, Funduszu Szerokopasmowego
oraz Funduszu Cyberbezpieczenstwa;

wsparcia merytoryczno-finansowego w ramach realizacji Inwestycji ze $rodkow
Krajowego Planu Odbudowy i Zwigkszania Odpornosci.

2. Gtéwny ksiegowy Dysponenta Gléwnego nadzoruje 1 zapewnia poprawnosc

1 rzetelno$¢ prowadzenia rachunkowosci budzetu w cze$ci 27 — Informatyzacja oraz

Funduszach Celowych obslugiwanych przez Ministra, tj. Funduszu Celowego — Centralna

Ewidencja Pojazdow i Kierowcow, Funduszu Szerokopasmowego oraz Funduszu

Cyberbezpieczenstwa zgodnie z ustawg o finansach publicznych oraz ustawg o rachunkowosci.

3. Glowny Ksiegowy Ministerstwa zapewnia poprawno$¢ 1 rzetelno$¢ prowadzenia

rachunkowos$ci Ministerstwa zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 2009 r. o finansach

publicznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 1634, z p6zn. zm.) oraz ustawg z dnia 29 wrzesnia 1994 r.

o rachunkowosci (Dz. U. z 2023 r. poz. 120, z p6zn. zm.).

1)
2)

3)

4)
5)

1)

§ 23. Biuro Komunikacji (BK) realizuje zadania w zakresie:

obstugi informacyjnej i prasowej Ministra, Sekretarza Stanu i Podsekretarza Stanu;
wspotpracy z Centrum Informacyjnym Rzadu 1 komorkami komunikacji spolecznej
ministerstw oraz innych urzedow;

prowadzenia strony internetowej Ministerstwa (gov.pl/cyfryzacja), profili Ministerstwa
na portalach spoteczno$ciowych oraz innych narzedzi dwustronnej komunikacji;

dziatan komunikacyjnych i promoc;ji polityki cyfrowej;

dziatan  edukacyjno-informacyjnych dotyczacych wykorzystywania technologii

cyfrowych.

§ 24. Biuro Ministra (BM) realizuje zadania w zakresie:

obstugi parlamentarnej Ministra, Sekretarza Stanu i1 Podsekretarza Stanu, w tym
udzielania odpowiedzi na wystgpienia postow 1 senatorow, komisji sejmowych
1 senackich, Kancelarii Prezesa Rady Ministrow w sprawach parlamentarnych, a takze

Rzecznika Praw Obywatelskich oraz innych podmiotéw o podobnym charakterze;



2)

3)

4)

5)

6)

7)

zapewnienia obstugi Cztonkéw Kierownictwa Ministerstwa, w szczegolnosci w zakresie
obstugi sekretarskiej, organizacji wizyt 1 spotkan na szczeblu krajowym, obshlugi
krajowych wyjazdéw stuzbowych oraz uczestnictwa w posiedzeniach podmiotow
zewngtrznych i organdéw;

obstugi interesariuszy Ministerstwa w zakresie skarg, wnioskow, petycji, wnioskow
o dostep do informacji publicznej, wnioskow o ponowne wykorzystywanie informacji
sektora  publicznego, wnioskow  dotyczacych realizacji praw  zwigzanych
z przetwarzaniem danych osobowych, wnioskéw o udzielenie patronatow honorowych;
organizacji 1 obstugi posiedzen Rady do Spraw Cyfryzacji;

prowadzenia kontroli, wspoOtpracy z organami upowaznionymi do przeprowadzania
kontroli w Ministerstwie oraz prowadzenia spraw wynikajacych ze sprawowania przez
Ministra nadzoru nad fundacjami, a takze koordynowania dziatan z zakresu kontroli
zarzadczej prowadzonej przez Ministra, jak réwniez realizowania zadan zwigzanych
z prowadzeniem spraw z zakresu audytu wewnetrznego;

koordynacji realizacji spraw wynikajacych z nadzoru Ministra nad Prezesem Urzedu
Komunikacji Elektronicznej, Instytutem ktacznosci — Panstwowym Instytutem
Badawczym, Naukowg i Akademicka Siecig Komputerowa — Panstwowym Instytutem
Badawczym 1 Centralnym Os$rodkiem Informatyki oraz podlegtosci wobec Ministra
Centrum Projektéw Polska Cyfrowa;

organizowania praktyk studenckich, praktyk absolwenckich, stazy i wolontariatu.
Rozdziat 3
Jednostki organizacyjne podlegle lub nadzorowane

§ 25. Zakres zadan i tryb pracy jednostek organizacyjnych podlegtych lub nadzorowanych

przez Ministra okre$lajag w szczeg6lnosci odpowiednio:

1)
2)
3)
4)

ustawa z dnia 29 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;
ustawa z dnia 30 kwietnia 2010 r. o instytutach badawczych (Dz. U. z 2022 r. poz. 498);
akty normatywne o utworzeniu tych jednostek;

nadane tym jednostkom statuty i regulaminy.

§ 26. Wewngetrzne regulaminy organizacyjne jednostek organizacyjnych podleglych

Ministrowi sg zatwierdzane przez Dyrektora Generalnego Ministerstwa.



