§Zatacznik nr 2 do zapytania ofertowego
Nr rej.: SZ-O0OK.213.5.2021.2

WZOR UMOWY
Umowa nr .../2021
o $wiadczenie ustug sprzatania w pomieszczeniach oraz na terenie zewnetrznym
budynku siedziby Oddziafu PIP w Koszalinie

zawarta, Wdniu ............cocoeeiiine r. w Szczecinie pomiedzy:

Skarbem Panstwa - Panstwowa Inspekcja Pracy — Okregowy Inspektorat Pracy
w Szczecinie, 71 - 663 Szczecin, ul. Pszczelna 7; NIP 851-25-08-674, REGON 000870468,
reprezentowanym przez:

Pana Konrada Pachciarka — Okregowego Inspektora Pracy,

zwanym w dalszej czesci umowy Zamawiajacym,

NIP/PESEL/ KRS/REGON........coiiiiiiiiiiieieeeeeeans
zwanym w dalszej czesci umowy Wykonawca
tgcznie zwanych Stronami lub kazda z osobna Strona.

w wyniku przeprowadzonego, przez Zamawiajgcego, postepowania nr SZ-PORA-
A.213.  .2021 o udzielenie zamowienia publicznego, ktérego wartosé nie przekracza kwoty
okreslonej w art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 11 wrzednia 2019 roku Prawo zaméwien
publicznych (Dz.U. z 2021 r., poz. 1129 ze zm.), na podstawie oferty Wykonawcy z dnia
.............................. , Zostata zawarta umowa o nastepujgcej tresci:

§1
Przedmiot i ogélne warunki realizacji umowy

1. Zamawiajgcy zleca, a Wykonawca przyjmuje do wykonania ustugi sprzatania
pomieszczeh oraz terenu zewnetrznego budynku siedziby Oddziatu PIP. Obiekt jest
potozony w Koszalinie przy ul. Pitsudskiego 55, (kod pocztowy: 75-502).

2. Zamoéwieniem objete sg ustugi sprzgtania zanieczyszczen wynikajgce z normalnego
funkcjonowania i eksploatacji obiektu. Wykonawca zwolniony jest z obowigzku
Swiadczenia ustugi w pomieszczeniach wytgczonych z eksploatacji do czasu oddania ich
do ponownego uzytkowania.

3. Szczegodtowy zakres i czestotliwos¢ wykonywania ustug okredla Opis przedmiotu
zamowienia, stanowigcy zatgcznik nr 1 do umowy.

4. Ustugi: zamiatania terenu zewnetrznego, koszenia trawnikow, przycinania zywoptotow
oraz usuwania chwastéw z ciggébw komunikacji pieszej — na terenie zewnetrznym
budynku siedziby Oddziatu Zamawiajgcego majg charakter prawa opcji i bedg zlecane
wytgcznie przez Zamawiajgcego.

5. Ustluga odsniezenia swiadczona bedzie kazdorazowo do godziny 07:15 rano — w
przypadku wystgpienia w porze nocnej opaddéw sniegu oraz dodatkowo na zlecenie
Zamawiajgcego w zakresie prawa opcji — w terminie do 3 godzin od otrzymania zlecenia.

6. Zamawiajgcy w zleceniu wykonania: zamiatania terenu zewnetrznego, koszenia
trawnikdw, przycinania zywoptotdéw lub usuwania chwastéw z ciggéw komunikacji
pieszej — wyznaczy termin zrealizowania tej czynnosci nie krétszy niz 5 dni roboczych
od daty otrzymania zlecenia przez Wykonawce, przy czym Zamawiajgcy jest uprawniony
do wskazania okreslonego dnia tygodnia do wykonania ustugi.
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Zamawiajacy nie ma obowigzku wykorzystania catkowitej wartosci Swiadczenia objetego

prawem opcji, a Wykonawcy nie przystugujg z tego tytutu zadne roszczenia.

Sprzet, urzgdzenia, srodki czyszczace i higieniczne niezbedne do wykonania przedmiotu

umowy zapewnia Wykonawca.

Mydto, papier toaletowy, reczniki papierowe do uzupetnienia w sanitariatach zapewnia

Zamawiajgcy, a materiaty te uzupetnia Wykonawca.

Ustuga bedzie swiadczona w dni robocze. Przez dni robocze Zamawiajgcy rozumie dni

od poniedziatku do pigtku z wyjatkiem dni ustawowo wolnych wskazanych w ustawie z

dnia 18 stycznia 1951 r. o dniach wolnych od pracy z dnia (Dz. U. z 2020 r., poz. 1920)

lub zarzgdzeniu wewnetrznym.

Prace przewidziane do wykonania w harmonogramie z czestotliwoscig rzadszg niz jeden

raz w miesigcu, mogg by¢ wykonywane w dni wolne od pracy po pisemnym uzyskaniu

zgody Zamawiajgcego.

Wykonawca zobowigzany jest rozpoczynaé swiadczenie ustugi kazdego dnia roboczego

od godziny 11:00 zgtaszajgc ten fakt w sekretariacie.

Zamawiajgcy wymaga, aby ustuga byta wykonywana przez minimum 20 roboczogodzin

przy zatozeniu 5 dniowego tygodnia pracy ($rednio 4 roboczogodziny dziennie), przy

czym kazdego dnia nie mnigj niz 3 roboczogodziny.

Na czas wykonywania ustugi Zamawiajgcy zapewni nieodptatnie dostep do energii

elektrycznej oraz instalacji wodno-kanalizacyjnej w sposéb umozliwiajgcy prawidtowe

i bezpieczne wykonywanie prac.

Wykonawca zobowigzuje sig:

1) w trakcie realizacji umowy do zatrudnienia na podstawie umowy o prace w
rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U. z 2020 r., poz.
1320 ze zm.), co najmniej 1 (jednej) osoby, swiadczacej ustuge sprzatania w
wymiarze czasu pracy co najmniej 2 etatu (z wyjatkiem zastepstw w tgcznych
okresach maksymalnie do 20 dni Swiadczenia ustugi, w ktoérych dopuszcza sie
umowe zlecenia, jako podstawe dysponowania) — wymaog dla pracodawcéw.

2) do osobistego wykonywania ustug sprzgtania (z wyjatkiem zastepstw w tgcznych
okresach maksymalnie do 20 dni Swiadczenia ustugi w ktérych dopuszcza sie umowe
Zlecenia, jako podstawe dysponowania), ponadto ma prawo do zatrudnienia na
podstawie umowy 0 prace w rozumieniu ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
Pracy (Dz. U. z 2020 r., poz. 1320 ze zm.) dodatkowych oséb, ktére beda
wykonywaty ustugi razem z Wykonawcg — wymog dla oséb fizycznych wykonujgcych
ustugi osobiscie.

Wykonawca zobowigzuje sie przekaza¢ Zamawiajgcemu, nie pozniej niz w terminie 3
dni roboczych przed skierowaniem osob do wykonywania ustug, liste pracownikéw/osob
skierowanych do wykonywania ustugi, w tym osoéb, z ktérych Wykonawca bedzie
korzystat w przypadku zastepstwa, zawierajgcg dane oséb majgcych dostep do
pomieszczeh Zamawiajgcego wraz z informacjg o prawie Wykonawcy do dysponowania
osobami (umowa o prace/umowa cywilnoprawna). Powyzszy termin dotyczy réwniez
aktualizacji listy w trakcie trwania umowy.

Wykonawca zobowigzany jest do przekazania Zamawiajgcemu drogg elektroniczng na

adres: organizacja@szczecin.pip.gov.pl, w terminie do 25 dnia miesigca nastepujgcego

po danym okresie rozliczeniowym, aktualnych dokumentéw potwierdzajgcych
zatrudnienie pracownika przez Wykonawce w tym okresie rozliczeniowym. Dowodami
zatrudnienia sg aktualne raporty imienne ZUS RCA wraz z wygenerowanym
potwierdzeniem przekazania raportu do systemu Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych

(dane zawarte w czesci raportu od pkt. 1V.04 do pkt. VI.04 mogg =zostac

zanonimizowane).
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Przed przystgpieniem do wykonywania ustugi pracownicy/osoby wyznaczone do
sprzgtania zostang przeszkoleni w zakresie obowigzujgcych u Zamawiajgcego zasad
ochrony danych osobowych.

Pracownicy/osoby, ktérzy nie odbedg szkolenia z zasad ochrony danych osobowych nie

zostang dopuszczeni do pracy.

Zamawiajgcy nie wyraza zgody na wprowadzanie przez pracownikéw Wykonawcy/

osoby wyznaczone do sprzatania na teren Inspektoratu, oséb trzecich.

Zamawiajgcy nie dopuszcza powierzenia wykonywania umowy innym podmiotom,

wykonawcom lub podwykonawcom z wyjgtkiem zastepstwa — tgcznie do 20 dni.

Wykonawca zobowigzuje sie do poinformowania Zamawiajgcego o awariach lub

usterkach wykrytych podczas sprzatania.

Wykonawca jest zobowigzany do:

3) wykonywania umowy z zachowaniem nalezytej starannosci, zgodnie z zasadami
wiedzy technicznej i w sposéb zapewniajgcy ich wysokg jako$¢ oraz w sposob nie
powodujgcy zaktdcenia normalnego toku pracy Zamawiajgcego;

4) prowadzenia prac zgodnie z obowigzujgcymi zasadami oraz przepisami BHP;

5) sktadowania odpaddw, zgodnie z zasadami segregacji w miejscu wskazanym przez

Zamawiajgcego.
6) pokrycia wszelkich szkod powstatych z jego winy;
7) niezwtocznego usuniecia wszelkich usterek i wad stwierdzonych przez

Zamawiajgcego w wykonaniu ustugi;

8) przestrzegania przepisdw przeciwpozarowych,

9) przekazania Zamawiajgcemu karty charakterystyki srodka uzywanego do dezynfekcji
powierzchni w terminie 5 dni roboczych od zawarcia umowy albo od dnia zmiany
stosowanego $rodka.

Klucze do pomieszczen Wykonawca pobiera i po zakonczeniu ustugi pozostawia

W miejscu wyznaczonym przez Zamawiajgcego.

W ramach s$wiadczonej ustugi Wykonawca zobowigzany jest, kazdego dnia po

zakonczeniu $wiadczenia ustugi, do wypetnienia karty czystosci (wzory kart zawiera

zatgcznik nr 1A do opisu przedmiotu zamowienia) potwierdzajgc wykonane czynnosci.

W przypadku, gdy dzien, w ktdorym powinna by¢ wykonana ustuga jest dniem wolnym od

pracy, ustuge w zakresie wynikajagcym z harmonogramu czynnos$ci przewidzianych do

wykonania tego dnia nalezy wykonac¢ w najblizszym dniu roboczym.

Zmiana harmonogramu dotyczgca dni, w ktérych wykonywane sg poszczegodlne

czynnosci jest mozliwa w okresie obowigzywania umowy, na wniosek kazdej ze Stron

w trybie negocjacji z zachowaniem formy pisemnej.

Strony zgodnie wyrazajg zgode na prowadzenie dziennika uwag, jako narzedzia

stuzgcego do pisemnego zgtaszania ewentualnych uwag, zastrzezeh przez kazdg ze

Stron umowy oraz przez pracownikow/osoby Wykonawcy i pracownikow

Zamawiajgcego. Dziennik uwag przechowywany jest w miejscu, w ktérym

przechowywane sg klucze do pomieszczen.

Po zakonczeniu wykonywania ustugi sprzatania w danym pomieszczeniu, Wykonawca

zobowigzany jest wylgczy¢ oswietlenie, zamkngé drzwi pomieszczeh biurowych na

klucz, zamkng¢ okna.

§2
Termin obowigzywania umowy
Strony zawierajg umowe ha okres od ....... do........
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§3

Wynagrodzenie i spos6b zaptaty
Catkowita szacunkowa maksymalna warto$€ umowy Wynosi .............coeeviiiiinnn..
brutto (Stownie ZtotyCh: ... /100), w tym
podatek VAT w kwocie...........
Catkowita szacunkowa warto§¢ umowy stanowi iloczyn cen jednostkowych
zaoferowanych przez Wykonawce oraz szacowanego zapotrzebowania Zamawiajgcego.
Zostata ona obliczona na podstawie i w sposéb wskazany przez Wykonawce w
zatgczniku nr 4 do zapytania ofertowego — ,Formularz cenowy”.
Zamawiajgcy zaptaci Wykonawcy wynagrodzenie za faktycznie wykonane ustugi,
zgodnie z cenami jednostkowymi podanymi w ofercie Wykonawcy.
Ustala sie, ze okresem rozliczeniowym jest jeden miesigc kalendarzowy. Wykonawca
wystawi  VAT/rachunek, dalej; faktura, po zakonczeniu kazdego miesigca
kalendarzowego, w ktérym ustuga byta Swiadczona.
Wynagrodzenie za realizacje ustugi w okresie obejmujgcym niepetny miesigc
kalendarzowy stanowi ryczaltowe wynagrodzenie miesieczne podzielone przez liczbe
dni roboczych w danym miesigcu pomnozone przez ilo$¢ dni wykonywania ustugi.
Zaptata za fakture nastgpi przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy.
Za date zaptaty przyjmuje sie dzien uznania $rodkdw na rachunku bankowym
Wykonawcy.
Rozliczenia miedzy Zamawiajgcym a Wykonawcg bedg prowadzone w walucie polskiej.
Wynagrodzenie okreslone w umowie jest ryczaltowe i zawiera wszelkie koszty
niezbedne do prawidtowego wykonania umowy.
Zamawiajgcy oswiadcza, ze przy dokonywaniu ptatnosci kwoty naleznosci wynikajgcej
z faktury bedzie stosowat mechanizm podzielonej ptatnosci.
Zaptata za wykonane ustugi w danym okresie rozliczeniowym zostanie dokonana na
podstawie prawidtowo wystawionej faktury zawierajgcej specyfikacje rodzaju oraz liczbe
wykonanych ustug.
Zamawiajgcy wyraza zgode na przesytanie faktur drogg elektroniczng na adres:
organizacja@szczecin.pip.gov.pl.
Termin ptatnosci faktury wynosi co najmniej 14 dni od daty jej wystawienia. Wskazany
w fakturze termin ptatnoéci nie moze by¢ diuzszy niz 30 dni. W przypadku braku
wskazania na fakturze terminu ptatno$ci przyjmuje sie termin 14 dniowy.
Wykonawca zobowigzany jest do dostarczenia faktury do Zamawiajgcego na minimum 7
dni przed uptywem terminu jej ptatnosci.
W przypadku niedostarczenia faktury w terminie, wykonanie obowigzku jej zaptaty ulega
przediuzeniu o okres odpowiadajgcy opdznieniu w dostarczeniu faktury. Za ten okres
Wykonawcy nie bedg przystugiwaty odsetki ustawowe.
Wykonawca jest uprawniony do wystawienia Zamawiajgcemu faktury nie wczesniej niz
pierwszego dnia po uptywie okresu rozliczeniowego.
Wynagrodzenie brutto moze ulec zmianie wytgcznie w przypadku zmiany stawki podatku
od towarow i ustug.
Zamawiajgcy o$wiadcza, ze nie jest zarejestrowany jako czynny podatnik VAT.

§4
Pozostate postanowienia
Wykonawca zobowigzuje sie do poinformowania Zamawiajgcego o kazdej zmianie
swoich danych zawartych w umowie. W przypadku nie poinformowania o zmianie
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adresu lub innych danych wszelka korespondencja wysytana przez Zamawiajgcego na
adres wskazany w umowie bedzie uwazana za skutecznie doreczona.

Wykonawca oswiadcza, ze przed podpisaniem niniejszej umowy zapoznat sie
z miejscem wykonywania ustugi, warunkami technicznymi niezbednymi do wykonania
ustugi, a takze otrzymat od Zamawiajgcego wszelkie zgdane wyjasnienia i nie wnosi w
tym zakresie zadnych uwag i zastrzezen.

Zamawiajacy i Wykonawca nie ponoszg odpowiedzialnosci z tytutu niewykonania lub
nienalezytego wykonania swoich zobowigzan wynikajgcych z umowy, spowodowanych
dziataniem sity wyzszej. Za site wyzszg uwazane bedg wszystkie zdarzenia, jakich nie
da sie przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy, ani im zapobiec i na ktére zadna ze stron
nie bedzie miata wptywu, w szczegolnosci pozar, powddz, pozar, trzesienie ziemi i inne
kleski zywiotowe.

Strona umowy, u ktérej wyniknety utrudnienia w wykonaniu umowy na skutek dziatania
sity wyzszej, jest obowigzana do podjecia wszelkich mozliwych i prawem przewidzianych
dziatan w celu zminimalizowania wptywu dziatania sity wyzszej na wykonywanie umowy.
W razie wystgpienia sity wyzszej Zamawiajgcemu przystuguje prawo do: zawieszenia
wykonywania umowy lub jej czesci w potgczeniu z brakiem lub zmniejszeniem
obowigzku zaptaty wynagrodzenia umownego.

§5
Kary umowne

Wykonawca zobowigzany jest do zaptacenia Zamawiajgcemu kar umownych za:

1) rozwigzanie przez Zamawiajgcego umowy na skutek okolicznosci, za ktore
odpowiedzialnos¢ ponosi Wykonawca w wysokosci 10% catkowitej szacunkowej
wartosci umowy;

2) niewykonanie lub nienalezyte wykonania przynajmniej jednej z czynnosci, majgcych
by¢ wykonanych 1, 2, 3 lub 5 razy w tygodniu - w wysokosci 25,00 zt za kazdy
dzien, w ktérym czynnosci powinny by¢ wykonane;

3) niewykonanie lub nienalezyte wykonanie przynajmniej jednej z czynnosci majgcych
by¢ wykonanych raz w miesigcu lub co 6 miesiecy w wysokosci 50,00 zt. za kazde
niewykonanie lub nienalezyte wykonanie czynnosci, oraz dodatkowo za zwioke po
uptywie dodatkowego terminu wyznaczonego na ich wykonanie w wysokosci 15,00
zt za kazdy dzieh zwtoki;

4) za zwloke w wykonaniu czynnosci na zlecenie Zamawiajgcego w ramach prawa
opcji (niebedacej ustugg osniezania) — w wysokosci 15,00 zt za kazdy dzien zwioki
po uptywie terminu wyznaczonego w zleceniu

5) za przerwe w Swiadczeniu ustug z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy
w wysokosci 150,00 zt za kazdy dzien przerwy;

6) za spoOznienie w rozpoczeciu Swiadczenia ustugi sprzgtania wewnagtrz budynku
przekraczajgce 30 min. - w wysokosci 10,00 zt za kazdy przypadek;

7) za zwloke w wykonaniu ustugi odsniezania — w wysokosci 10,00 zt za kazda
rozpoczetg godzine zwtoki po uptywie terminu na wykonanie ustugi

8) za niedopetnienie wymogu zatrudnienia co najmniej 1 osoby Swiadczacej ustuge
sprzatania, na podstawie umowy o prace - w wysokosci 50,00 zt za kazdy dzien
realizacji umowy, w ktérym nie dopetniono wymogu zatrudnienia (z wyjgtkiem
okreséw zastepstwa);

9) za zwioke w przekazaniu dokumentow potwierdzajgcych spetnienie obowigzku
zatrudnienia pracownika na podstawie umowy o prace - w wysokosci 10,00 zt za
kazdy dzieh zwtoki przez pierwsze 20 dni. Po uptywie 20 dni kara jest naliczana za
kazdy dzien - w wysokosci odpowiadajgcej karze za niedopetnienie obowigzku
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zatrudnienia pracownika (kary na podstawie pkt 7 oraz pkt 8 zdanie drugie nie
podlegajg taczeniu);

10) za zwloke w przekazaniu listy lub zaktualizowanej listy pracownikéw/oséb
skierowanych do realizacji umowy albo za przekazanie listy niezawierajgcej danych
wymaganych przez Zamawiajgcego — w wysokosci 10,00 zt za kazdy dzieh zwioki;

11) za niewypetnienie karty czystosci lub jej niekompletne wypetnienie - w wysokosci
10,00 zt za kazdy przypadek;

12) za wprowadzenie na teren Inspektoratu przez pracownikéw/osoby wyznaczone do
sprzatania oséb trzecich w - wysokosci 400,00 zt za kazdy przypadek;

13) za niewykonanie dziennej normy czasu wykonywania ustug przewidzianego
w umowie — w wysokosci 20,00 zt za kazdy przypadek;

14) za niewykonanie tygodniowej normy czasu wykonywania ustug przewidzianego
w umowie — w wysokosci 80,00 zt za kazdy przypadek;

15) za zwtoke w przekazaniu Zamawiajgcemu karty charakterystyki sSrodka uzywanego
przez Wykonawce do dezynfekcji — w wysokosci 5,00 zt za kazdy dzien zwioki;

Maksymalna fgczna wysokos¢ kar umownych dochodzonych przez Zamawiajgcego z

tytutlu niewykonania lub nienalezytego wykonania umowy nie moze przekroczy¢ 10%

catkowitej szacunkowej warto$ci umowy.

Zamawiajacy w przypadku niewykonania przeszkolenia pracownikéw/osob ze strony

Wykonawcy, spowodowanego uchybieniem przez Wykonawce terminowi przedtozenia

listy pracownikow/oséb skierowanych do wykonywania ustugi albo zaktualizowanej listy

pracownikdw/oséb — uprawniony jest do niedopuszczenia pracownikéw/oséb
nieprzeszkolonych do pracy i naliczenia kary umownej w wysokosci odpowiadajgce;j
karze za przerwe w swiadczeniu ustug z przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy.

Zamawiajgcy moze dochodzi¢ na zasadach ogdélnych odszkodowania przewyzszajgcego

wysokos¢ zastrzezonych kar umownych.

Wykonawca wyraza zgode na potrgcenie przez Zamawiajgcego naliczonych kar

umownych z przystugujgcego Wykonawcy wynagrodzenia z tytutu realizacji umowy.

O zamiarze naliczenia kary umownej Zamawiajgcy bedzie informowat Wykonawce

pisemnie, wskazujgc okolicznosci faktyczne i prawne stanowigce podstawe do

naliczenia kary. Niewykazanie przez Wykonawce braku podstaw do naliczenia kary

w terminie 7 dni roboczych od dnia otrzymania informacji bedzie skutkowato naliczeniem

kary.

§6
Osoby uprawnione do kontaktow w sprawie realizacji umowy

Koordynatorem realizacji umowy ze strony Zamawiajgcego jest Pan Artur Kempkiewicz,

tel. kom.: 669-710-193, adres e-mail: artur.kempkiewicz@szczecin.pip.gov.pl

W przypadku nieobecnosci pracownika zastepstwo ze strony Zamawiajgcego petni Pan

............................. tel. adres poczty

Koordynatorem realizacji umowy ze strony Wykonawcy jest/s3:
T Jtel oo , adres poczty elektronicznej ...................
ST Jtelo , adres poczty elektronicznej ...................
Zmiana koordynatoréw, o ktorych mowa w ust. 1 i 2 nie wymaga sporzgdzania aneksu
do umowy.
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§7
Rozwigzanie umowy

1. Kazda ze Stron ma prawo do rozwigzania umowy z zachowaniem 3-miesiecznego
okresu wypowiedzenia liczonego od kohca miesigca w ktorym dokonano
wypowiedzenia.

2. Wypowiedzenie umowy wymaga formy pisemnej.

3. Zamawiajgcy jest uprawniony do rozwigzania umowy bez zachowania terminu
wypowiedzenia i naliczenia kary umownej za rozwigzanie umowy z przyczyn lezgcych
po stronie Wykonawcy w nastepujgcych przypadkach:

1) za niedopetnienie przez Wykonawce obowigzku zatrudnienia pracownika ha
podstawie umowy o prace — dla pracodawcéw;

2) za brak osobistego wykonywania ustug sprzatania — dla oséb fizycznych
wykonujgcych ustugi osobiscie;

3) za przerwe w Swiadczeniu ustug w wymiarze co najmniej 3 dni roboczych w jednym
okresie rozliczeniowym albo gdy Wykonawca nie przystgpi do wykonywania umowy
przez 3 dni robocze od rozpoczecia terminu jej obowigzywania;

4) zaistnienia co namniej 30-dniowej zwioki w przekazaniu Zamawiajgcemu
dokumentu potwierdzajgcego zatrudnienie pracownika;

5) gdy wysoko$¢ naliczonych przez Zamawiajgcego kar umownych osiggnie wartosé
10% catkowitego szacunkowego wynagrodzenia Wykonawcy;

6) z powodu przynajmniej dwukrotnego niewykonywania lub nienalezytego
wykonywania ustugi w okresie rozliczeniowym po wezwaniu Wykonawcy do
usuniecia uchybien w wyznaczonym terminie.

§8
Zmiana umowy
1. Zmiany umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.
2. Zmiany danych teleadresowych Stron, zmiany koordynatoréw, a takze zmiana stawki
VAT nie wymagajg sporzgdzenia aneksu do umowy.

§9
Klauzula informacyjna
Zgodnie z art. 13 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (RODO), Okregowy Inspektor Pracy w Szczecinie, informuje ze:

1) Administratorem danych osobowych jest Okregowy Inspektor Pracy w Szczecinie, z
siedzibg przy ul. Pszczelnej 7, 71-663 Szczecin.

2) Administrator powotat inspektora ochrony danych nadzorujgcego prawidtowo$¢
przetwarzania danych osobowych, z ktérym mozna skontakiowaé sie za
posrednictwem adresu e-mail: iod@szczecin.pip.gov.pl

3) Dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji z obowigzku prawnego,
cigzgcego na administratorze oraz w celu wykonania umowy, ktdrej strong jest osoba,
ktorej dane dotycza, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. b) oraz c) RODO.

4) Odbiorcg danych osobowych mogg zostaé

a) osoby lub podmioty, ktorym udostepniona zostanie dokumentacja postepowania w
oparciu przepisy ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz.U.2021, poz. 305 ze zm.),

b) inne jednostki organizacyjne PIP,

C) uprawnione organy publiczne,
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d) podmioty wykonujgce ustugi niszczenia i archiwizacji dokumentaciji,
e) podmioty, ktére mogg uzyskac¢ dane na podstawie przepisow prawa.

5) Dane osobowe mogg by¢ przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowej na podstawie prawnie wigzgcego i egzekwowalnego instrumentu
miedzy organami lub podmiotami publicznymi.

6) Dane przechowywane bedg przez czas okreslony w przepisach prawa.

7) Istnieje prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych oraz prawo zgdania ich
sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania oraz prawo do ziozenia
sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych, oraz przenoszenia danych.

8) Istnieje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych.

9) Podanie danych jest wymogiem umownym lub warunkiem zawarcia umowy, jest
dobrowolne, ale konieczne do realizacji celow do jakich zostaty zebrane. Niepodanie
danych osobowych moze uniemozliwi¢c prawidlowe wykonanie umowy Iub jej
zawarcie.

10) Dane nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany i nie bedg poddawane
profilowaniu.

§10
Postanowienia korncowe

1. Przelew wierzytelnosci oraz oswiadczenie w przedmiocie przekazu wymagajg zgody
Zamawiajgcego wyrazonej w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy Kodeksu
cywilnego oraz inne obowigzujgce przepisy prawa.

3. Wykonawca zobowigzuje sie do utrzymania w tajemnicy danych prawnie chronionych,
jakie uzyskat w zwigzku z realizacjg niniejszej umowy bez wzgledu na sposéb i forme ich
utrwalenia oraz pozyskania pod rygorem odpowiedzialnosci administracyjnej, cywilnej
i karnej w zakresie wskazanym we wiasciwych przepisach.

4. Zamawiajgcy os$wiadcza, ze jest administratorem danych oraz przetwarza dane
osobowe w celu niezbednym do wykonywania swoich obowigzkéw i realizowania
uprawnien wynikajgcych z przepiséw prawa.

5. Wykonawca oswiadcza, ze znane mu sg przepisy okreslajgce odpowiedzialnos¢ karng
za spowodowanie nieuprawnionego przekazania, ujawnienia lub przetwarzania danych
osobowych, w tym ze szkodg dla osdb trzecich.

6. Strony umowy w przypadku sporu dgzy¢é bedg do polubownych rozstrzygniec,
a w sytuacji braku polubownego rozwigzania sporu, rozstrzyga¢ bedzie sgd powszechny
wiasciwy miejscowo dla siedziby Zamawiajgcego.

7. Umowe sporzagdzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach — dwa dla
Zamawiajgcego, a jeden dla Wykonawcy.

8. Integralng czes¢ umowy stanowig zatgczniki:

1) Zapytanie ofertowe wraz zatgcznikami (zat. nr 1).
2) Opis przedmiotu zaméwienia (zat. nr 2);

3) Formularz ofertowy Wykonawcy (zat. nr 3);

4) Formularz cenowy Wykonawcy (zat. nr 4).

Zamawiajacy Wykonawca



