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Wzór umowy 
   Umowa Nr ………………….
zawarta pomiędzy: 
Zakładem Emerytalno-Rentowym Ministerstwa Spraw Wewnętrznych i Administracji 
z siedzibą w Warszawie (02-106), przy ul. Pawińskiego 17/21, NIP: 526-10-42-106, REGON: 011320130, zwanym w dalszej części Umowy „Zamawiającym”, reprezentowanym przez:
......................................................................................................................................................................,
......................................................................................................................................................................,
a
......................................................................................................................................................................,
......................................................................................................................................................................, 
zwanym w dalszej części Umowy „Wykonawcą”, reprezentowanym przez:
......................................................................................................................................................................,
.......................................................................................................................................................................

Zamawiający i Wykonawca dalej zwani są łącznie „Stronami” lub każdy z osobna „Stroną”.

Strony oświadczają, że na dzień zawarcia Umowy nie uległy zmianie dane, które miałyby wpływ na  ważność Umowy i są zgodne z dokumentami przedstawionymi na okoliczność jej zawarcia.

W wyniku postępowania nr ZER-ZAK-3/2026 przeprowadzonego bez stosowania ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2026 r. poz. 793) z uwagi na art. 2 ust. 1 pkt 1 ww. ustawy, Strony zawierają Umowę o następującej treści: 
§ 1.
Podstawowe definicje
1. Definicje:
1) dni robocze – dni od poniedziałku do piątku, za wyjątkiem dni ustawowo wolnych od pracy wskazanych w ustawie z dnia 18 stycznia 1951 r. o dniach wolnych od pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 296), w tym określonych przez Prezesa Rady Ministrów w drodze rozporządzenia oraz dni przyjętych przez Zamawiającego za dni wolne od pracy, o których Zamawiający powiadomi niezwłocznie Wykonawcę w formie pisemnej z odpowiednim wyprzedzeniem,  
2) niewykonanie umowy ma miejsce wtedy, gdy świadczenie w ogóle nie zostaje wykonane,
3) nienależyte wykonanie umowy ma miejsce wtedy, gdy świadczenie zostało wykonane, ale interes Zamawiającego nie został zaspokojony w sposób odpowiadający treści Umowy,
4) siła wyższa – zdarzenie nadzwyczajne, zewnętrzne i niemożliwe do zapobieżenia i przewidzenia np. wszelkie katastrofy i kataklizmy, blokady dróg, 
5) OPZ – Opis przedmiotu zamówienia stanowiący Załącznik nr 1 do Zapytania ofertowego,
6) RODO – Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 
2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych 
i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46 WE,
7) Umowa – niniejsza umowa zawarta w wyniku przeprowadzenia postępowania nr ZER-ZAK-3/2026.
1. Ilekroć w Umowie jest mowa o dniach bez sprecyzowania czy dotyczą dni roboczych, należy przez te dni rozumieć dni kalendarzowe.


§ 2.
Przedmiot umowy
1. Przedmiotem Umowy jest świadczenie usług medycznych na rzecz kandydatów do pracy, pracowników Zakładu Emerytalno-Rentowego MSWiA z siedzibą w Warszawie, jego zespołów terenowych oraz komisji lekarskich podległych ministrowi właściwemu do spraw wewnętrznych, w zakresie:
a) wykonywanie profilaktycznych badań lekarskich (wstępnych, okresowych i kontrolnych) przewidzianych w przepisach prawa,
b) wydawanie orzeczeń w formie zaświadczeń do celów przewidzianych w kodeksie pracy 
i przepisach wykonawczych,
c) udział lekarza medycyny pracy w zakładowej komisji BHP,
d) udział lekarza medycyny pracy w dokonywaniu i aktualizacji oceny ryzyka zawodowego,
e) udział lekarza medycyny pracy w opiniowaniu spraw związanych z wypadkami przy pracy,
f) przeprowadzenie badań konsultacyjnych – okulistycznych, zlecanych przez Zamawiającego w każdym czasie, poza badaniami profilaktycznymi,
g) przeprowadzenie badań w zakresie prowadzenia samochodu kategorii B w celach służbowych,
h) świadczenie innych usług medycznych, zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa pracy.
2. Szczegółowy opis przedmiotu zamówienia przedstawia Załącznik nr 1 wraz z załącznikami do Zapytania ofertowego.
[image: ][image: ]§ 3.
Termin obowiązywania umowy
Przedmiot Umowy będzie świadczony w lokalizacjach Wykonawcy, począwszy od dnia 01.08.2026 r. do dnia 31.07.2028 r., albo do wyczerpania środków finansowych przewidzianych na realizację przedmiotu Umowy (w zależności od tego, które z tych zdarzeń nastąpi wcześniej).
§ 4.
Warunki realizacji przedmiotu umowy
1. Wykaz stanowisk pracy w Zakładzie Emerytalno-Rentowym MSWiA w Warszawie, zespołach terenowych oraz komisjach lekarskich podległych ministrowi właściwemu do spraw wewnętrznych określony dla potrzeb Umowy wraz z opisem warunków pracy pracowników Zamawiającego podlegających badaniom przedstawia Załącznik nr 1b do Zapytania ofertowego.
§ 5.
Zasady rozliczeń
1. Maksymalna wartość wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu Umowy nie może przekroczyć kwoty ……... zł brutto (słownie: ……………………………………………………. ). Kwota ta będzie wydatkowana sukcesywnie w miarę realizacji Umowy, zgodnie z rzeczywistymi potrzebami Zamawiającego. Kwota ta może, ale nie musi zostać wyczerpana w trakcie realizacji Umowy i w takim wypadku Wykonawcy nie będą przysługiwać żadne roszczenia.
2. Kwota, określona w ust. 1, zawiera dodatkowe 10% na inne usługi medyczne nieprzewidziane 
na etapie postępowania.
3. [image: ]Ceny jednostkowe brutto, określone w formularzu ofertowym, nie będą podlegały zwiększeniu 
w okresie realizacji zamówienia, z zastrzeżeniem ust. 4.
4. Zamawiający przewiduje możliwość zmiany Umowy w zakresie wysokości wynagrodzenia, 
w przypadku zmiany:
1) stawki podatku od towarów i usług oraz podatku akcyzowego, 
2) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (Dz. U. z 2024 r. poz. 1773), 
3) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub ubezpieczenie zdrowotne,
4) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych (Dz. U. z 2026 r. poz. 192),
- jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania Umowy przez Wykonawcę. 
5. Zmiana wynagrodzenia, o której mowa w ust. 4 będzie miała zastosowanie wyłącznie w odniesieniu do wynagrodzenia objętego fakturami wystawionymi po dacie wejścia w życie zmiany przepisów prawa.
6. W przypadku, o którym mowa w ust. 4 pkt 1, Zamawiający zobowiązuje się do uiszczenia wynagrodzenia, powiększonego o podatek od towarów i usług (VAT) według stawki podatku obowiązującej dla tej czynności w momencie jej wykonania. 
7. W przypadkach, o których mowa w ust. 4 pkt 2-4 Wykonawca wystąpi do Zamawiającego 
z wnioskiem o uwzględnienie zmian, załączając do wniosku szczegółową kalkulację wpływu tych zmian na dotychczasową wysokość ceny określonej w Formularzu oferty, stanowiącym Załącznik nr 2 do Umowy i szczegółowe wyliczenie proponowanej nowej wysokości ceny oraz dokumenty poświadczające dokonane kalkulacje i wyliczenia. Zamawiający może żądać od Wykonawcy przedstawienia dodatkowych wyliczeń i dokumentów, jeżeli przedstawione przez Wykonawcę uzna za niewystarczające. W przypadku uwzględnienia zmian przez Zamawiającego zmiana wysokości wynagrodzenia, o którym mowa w ust. 1 nastąpi w formie aneksu do Umowy, w terminie do 40 dni od dnia otrzymania wniosku wraz z kompletem dokumentów żądanych przez Zamawiającego. Zmiana wysokości maksymalnego wynagrodzenia nastąpi od dnia zawarcia aneksu do Umowy. 
8. W celu uniknięcia wątpliwości Strony potwierdzają, że z żądaniem zmiany wynagrodzenia może wystąpić także Zamawiający. W zakresie, o którym mowa w ust. 4 pkt 2-4 Wykonawca zobowiązany będzie do przedstawienia niezwłocznie po otrzymaniu żądania Zamawiającego, szczegółowych kalkulacji oraz dowodów ich prawidłowości, o których mowa w ust. 7. 
9. W przypadku korzystania przez Zamawiającego z usług, których ceny nie zostały określone 
w formularzu ofertowym Wykonawcy rozliczenie następować będzie zgodnie z obowiązującym Cennikiem usług medycznych z zakresu medycyny pracy, który stanowi Załącznik nr 3 do niniejszej Umowy.
10. Wykonawca zobowiązany będzie do pisemnego informowania Zamawiającego o wszelkich zmianach w Cenniku usług medycznych z zakresu medycyny pracy, jak również do przesyłania do Zamawiającego aktualnie obowiązującego Cennika usług medycznych z zakresu medycyny pracy.
11. Faktury VAT za wykonane usługi Wykonawca będzie wystawiał jeden raz w miesiącu, do 7-go dnia każdego miesiąca, za usługi wykonane w miesiącu poprzednim.
12. Płatność nastąpi przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy nr ...................................................., w terminie do 21 dni od dnia otrzymania przez Zamawiającego od Wykonawcy prawidłowo wystawionej faktury VAT, dostarczonej wraz z załączonym wykazem wykonanych badań oraz imiennym wykazem osób, na rzecz których te badania zostały wykonane.
13. Zamawiający zastrzega sobie prawo wstrzymania zapłaty faktur nieprawidłowo wystawionych, do czasu otrzymania przez Zamawiającego prawidłowo wystawionej faktury korygującej. 
14. Strony zgodnie ustalają, że wszelkie faktury realizowane na podstawie niniejszej umowy będą wystawiane i przesyłane za pośrednictwem Krajowego Systemu e-Faktur, zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa. W przypadku braku technicznej możliwości wystawienia faktury w KSeF. Strony dopuszczają wystawienie faktury w formie elektronicznej (PDF) przesyłanej na adres Zamawiającego wskazany w komparycji Umowy lub na adres mailowy: faktury@zer.mswia.gov.pl, na co Wykonawca wyraża zgodę. 
15. Strony zgodnie ustalają, że w przypadku faktur ustrukturyzowanych wystawianych i przesyłanych za pośrednictwem Krajowego Systemu e-Faktur (KSeF), za datę otrzymania faktury uznaje się dzień nadania fakturze numeru identyfikującego przez system KSeF, zgodnie z obowiązującymi przepisami. Data ta stanowi podstawę do ustalenia terminu płatności oraz momentu ujęcia faktury w ewidencji księgowej. W przypadku awarii lub niedostępności systemu KSeF, za datę doręczenia uznaje się dzień otrzymania przez Zamawiającego faktury w innej uzgodnionej formie elektronicznej bądź pocztowej. 
16. Za dzień dokonania płatności przyjmuje się datę obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. 
17. Zamawiający ma prawo do pomniejszenia wartości wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu Umowy o wartość kar, naliczonych na zasadach określonych w § 7 ust. 6 Umowy, na co Wykonawca wyraża zgodę. 
18. Wykonawca oświadcza, że numer rachunku bankowego, wskazany w ust. 12 widnieje w danych dotyczących Wykonawcy, znajdujących się w wykazie podmiotów zarejestrowanych jako podatnicy VAT, prowadzonym przez Szefa Krajowej Administracji Skarbowej, o którym mowa w art. 96b ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług, tzw. biała lista podatników VAT. 
§ 6.
Zawiadomienia i kontakty
1. Strony zobowiązują się do niezwłocznego, wzajemnego, pisemnego powiadamiania się o zmianach dotyczących określonych w Umowie nazw, adresów, bez konieczności sporządzania aneksu do Umowy. Korespondencję doręczoną na adresy do korespondencji wskazane w komparycji Umowy, każda ze Stron uzna za prawidłowo doręczoną. W przypadku nie powiadomienia drugiej Strony                 o zmianie swego adresu, Strona zmieniająca adres przyjmuje na siebie odpowiedzialność za wszelkie negatywne skutki wynikłe z powodu nie wskazania drugiej Stronie  aktualnego adresu.
2. Za realizację Umowy zgodnie z jej postanowieniami, ze strony Zamawiającego, odpowiedzialna(e) jest/są:
a) Pan(i) ....................... – tel. kontaktowy: ............................., adres e-mail: ......................................;
b) Pan(i) ....................... – tel. kontaktowy: ............................., adres e-mail: ......................................;
[bookmark: _Hlk45882906]c) Pan(i) ....................... (Naczelnik lub Zastępca Naczelnika Wydziału Kadr) – tel. kontaktowy: .............................., adres e-mail: ......................................;
inne osoby wyznaczone przez Naczelnika lub Zastępcę Naczelnika Wydziału Kadr.
3. Do kontaktów i współpracy przy właściwej realizacji Umowy Strony upoważniają następujące osoby:
a) ze strony Zamawiającego:
· Pan(i) …………… - tel. ………………, adres e-mail: ......................................;
· Pan(i) …………… - tel. ………………, adres e-mail: ......................................;
b) ze strony Wykonawcy:
· Pan(i) …………… - tel. ………………, adres e-mail: ......................................;
· Pan(i) …………… - tel. ……………… adres e-mail: ......................................;
4. W przypadku zmiany przez którąkolwiek ze Stron osoby(ób) upoważnionej(ych) do kontaktów 
i współpracy - przy realizacji Umowy - w jej imieniu, jest ona zobowiązana pisemnie poinformować drugą Stronę o aktualne upoważnionej(ych) osobie(ach) w jej imieniu. Ewentualna zmiana osób, 
o których mowa w zdaniu poprzedzającym, dla swej skuteczności wymaga jedynie jednostronnego pisemnego oświadczenia Zamawiającego lub Wykonawcy skierowanego odpowiednio do Zamawiającego, bądź Wykonawcy.
[image: ]§ 7.
Kary umowne
1. W razie odstąpienia od Umowy lub jej niezrealizowanej części, o którym mowa w § 8 ust. 1 Umowy, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 10% wynagrodzenia brutto za wykonanie przedmiotu Umowy, o którym mowa w § 5 ust. 1 Umowy.
2. Strony ustalają, że w przypadku braku dostępu do lekarza określonej specjalności bądź ograniczeniu dostępności do świadczeń medycznych lub zawężeniu zakresu świadczeń medycznych lub złej jakości świadczeń medycznych, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 1% wartości wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu Umowy, o którym mowa w § 5 ust. 1, za każdy stwierdzony przypadek.
3. W przypadku niewykonania badań w terminach określonych w OPZ, Wykonawca  zapłaci Zamawiającemu karę umową, w wysokości jednokrotnej ceny badań, które nie zostały  wykonane w terminach.
4. Łączna wysokość kar umownych, o których mowa w ust. 1 -3, ograniczona jest do 20% wysokości wynagrodzenia brutto za wykonanie przedmiotu Umowy, o którym mowa w § 5 ust. 1 Umowy.
5. W przypadku, gdy wysokość poniesionej przez Zamawiającego szkody przewyższy wysokość kar  umownych określonych w ust. 1-4, Zamawiającemu przysługuje prawo do dochodzenia  odszkodowania uzupełniającego do rzeczywiście poniesionej szkody na zasadach ogólnych  określonych w kodeksie cywilnym.
6. Zamawiający ma prawo do potrącenia naliczonych kar umownych z wynagrodzenia należnego Wykonawcy z tytułu wykonywania niniejszej  Umowy,  których termin płatności jeszcze nie nadszedł, na co Wykonawca wyraża zgodę. Każde naliczanie kary umownej przez Zamawiającego zostanie udokumentowane wystawieniem i przesłaniem do Wykonawcy noty obciążeniowej zawierającej podstawę naliczenia kary umownej wraz z kalkulacją kwoty naliczonej kary umownej. Zapłata kary umownej w pierwszej kolejności realizowana jest przez Zamawiającego w drodze jej potrącenia z należnego wynagrodzenia Wykonawcy. W przypadku, gdy  Zamawiający nie mógł potrącić kary umownej w całości lub w części z należnego Wykonawcy wynagrodzenia, wówczas kwota kary umownej staje się natychmiast wymagalna bez konieczności kierowania przez Zamawiającego do Wykonawcy  odrębnego wezwania. Brak zapłaty kary umownej w całości lub w pozostałej po potrąceniu części, spowoduje podjęcie przez Zamawiającego czynności zmierzających do wyegzekwowania  niezapłaconych przez Wykonawcę kar umownych. 
§ 8.
Odstąpienie od umowy, wypowiedzenie umowy
1. Zamawiający może odstąpić od Umowy w terminie 30 dni nie później niż w terminie określonym 
w § 3 Umowy, od dnia powzięcia wiadomości o okolicznościach, o których mowa poniżej:
1) nierozpoczęcia realizacji przedmiotu Umowy w terminie wskazanym w § 3 Umowy, z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy,   
2) powtarzającego się naruszania przez Wykonawcę postanowień Umowy, w szczególności nieuzasadnionego wydłużania terminu wykonywania badań profilaktycznych, o których mowa w OPZ,
3) uniemożliwienia przez Wykonawcę dostępu do lekarza określonej specjalności przez okres powyżej 20 dni;
4)  nienależytego wykonania przedmiotu Umowy z przyczyn leżących po stronie Wykonawcy                   i polegających na ograniczeniu dostępności do świadczeń medycznych lub zawężeniu zakresu świadczeń medycznych lub złej jakości świadczeń medycznych.
2. Zamawiający może odstąpić od zawartej Umowy w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości               o zaistnieniu istotnej zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie Umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia Umowy, lub dalsze wykonywanie Umowy może zagrozić podstawowemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu.
3. W przypadkach, określonych w ust. 1-2, Wykonawcy należy się wynagrodzenie za część Umowy  wykonaną do momentu złożenia przez Zamawiającego oświadczenia o odstąpieniu.
4. Zamawiający ma prawo do natychmiastowego wypowiedzenia Umowy z ważnych powodów, 
w szczególności w następujących przypadkach:
1) w przypadku rozwiązania, likwidacji lub zaprzestania prowadzenia działalności przez Wykonawcę lub Zamawiającego;
2) utraty uprawnień do wykonywania przez Wykonawcę usług objętych Umową.
3) Zamawiający może odstąpić ze skutkiem natychmiastowym od zrealizowania Przedmiotu Umowy w przypadku nieotrzymania środków budżetowych koniecznych do realizacji Umowy od dysponenta odpowiedniego stopnia. Oświadczenie o odstąpieniu Zamawiający może złożyć w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o powyższych okolicznościach 
4) Odstąpienie od umowy następuje w formie pisemnej pod rygorem nieważności i wymaga określenia przyczyny odstąpienia. Odstąpienie od Umowy może nastąpić w terminie określonym w § 3 Umowy.
§ 9.
Rozwiązanie umowy
Rozwiązanie Umowy nastąpi w trybie natychmiastowym w przypadku, gdy zostanie wyczerpana kwota wynagrodzenia za wykonanie przedmiotu Umowy, określona w § 5 ust. 1 Umowy.
§ 10.
Odpowiedzialność Wykonawcy
1. Wykonawca odpowiada za niewykonanie lub nienależyte wykonanie usług objętych przedmiotem Umowy, chyba że niewykonanie lub nienależyte wykonanie nastąpiło wskutek siły wyższej i jej następstw, bądź z przyczyn leżących po stronie Zamawiającego.
2. Za wszelkie działania lub zaniechania osób skierowanych przez Wykonawcę do realizacji usług 
w ramach przedmiotu Umowy, o którym mowa w § 2, odpowiada wyłącznie Wykonawca.
3. Wykonawca ponosi odpowiedzialność za ewentualne szkody wyrządzone osobom badanym, które powstały w związku z wykonaniem Umowy.
§ 11.
Warunki ewentualnej zmiany umowy
1. W przypadkach przewidzianych w Umowie dopuszcza się wprowadzanie do Umowy zmian za zgodą Stron Umowy.
2. Zmiany Umowy będą mogły nastąpić w następujących przypadkach:
1) zmian powszechnie obowiązujących przepisów prawa w zakresie mającym wpływ na realizację przedmiotu Umowy;
2) jeśli wystąpi konieczność rezygnacji z realizacji części lub całości zamówienia podyktowana zaistnieniem siły wyższej lub okoliczności, których nie można było przewidzieć w momencie zawarcia Umowy
3) niewykorzystania wartości Umowy możliwe będzie przedłużenie trwania Umowy.
3. Dokonanie zmian, o których mowa w ust. 2 powyżej wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności.
§ 12.
Współpraca między Wykonawcą, a Podwykonawcami
1. 	Zgodnie ze złożoną ofertą Wykonawca wykona przedmiot Umowy w pełni własnymi
siłami/ z udziałem następujących Podwykonawcy(ów): ......................................... – w zakresie ............................... (zgodnie ze złożoną ofertą)
2. 	W przypadku późniejszego zamiaru powierzenia realizacji Umowy Podwykonawcy(om) Wykonawca jest zobowiązany poinformować o tym Zamawiającego, podając nazwę(y) Podwykonawcy(ów) oraz część Umowy, która będzie przez niego(nich) wykonywana wraz z zakresem realizowanych przez niego/nich zadań, do dnia rozpoczęcia realizacji przedmiotu Umowy. 
3. 	Wykonawca zobowiązuje się do zapewnienia, że Podwykonawca(y) wskazany(i) przez Wykonawcę nie będzie(ą) powierzał(li) wykonania całości lub części powierzonych im prac dalszym Podwykonawcom, chyba że Wykonawca uzyska od Zamawiającego zgodę na takie powierzenie. 
4. 	W przypadku realizacji Umowy z udziałem Podwykonawcy(ów), Wykonawca zobowiązuje się do koordynowania prac realizowanych przez Podwykonawcę(ów) oraz do przestrzegania obowiązujących przepisów w zakresie prawidłowej realizacji Umowy. 
5. 	W każdym przypadku korzystania ze świadczeń Podwykonawcy(ów) Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za wykonywanie zobowiązań przez Podwykonawcę(ów), jak za własne działania lub zaniechania. 
6.  Wykonawca zobowiązuje się zwolnić Zamawiającego z wszelkich roszczeń, jakie mogą być podnoszone przez Podwykonawcę(ów) względem Zamawiającego w związku z realizacją Umowy 
i naprawi wszelkie szkody, jakie Zamawiający poniósł lub może ponieść z tego tytułu.
7.    Wykonawca w szczególności pokryje wszelkie wydatki i koszty poniesione przez Zamawiającego 
w związku z ochroną przed roszczeniami, o których mowa w ust. 6 lub w związku z ich zaspokojeniem – bez względu na ich wysokość
§ 13.
Klauzula poufności
1. Wykonawca zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji o Zamawiającym, 
w tym technicznych, technologicznych, organizacyjnych, danych osobowych, które Wykonawca uzyska w jakimkolwiek czasie w związku z wykonaniem przedmiotu Umowy.
1. Strony wzajemnie oświadczają, że dane osobowe udostępnione drugiej Stronie zgodnie z Umową lub w związku z jej realizacją, przetwarzane są przez każdą ze Stron na potrzeby wykonywania Umowy, przez okres jej trwania, z uwzględnieniem ustawowych terminów przechowywania dokumentacji - w trybie i na zasadach określonych w ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781) oraz Rozporządzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L z 2016 r. nr 119/1 z późn. zm.).
1. Strony zgodnie oświadczają, że wszelkie informacje uzyskane w trakcie realizacji Umowy będą traktowane jako poufne, zaś ich ujawnienie wymaga uzyskania każdorazowej akceptacji przez Zamawiającego na piśmie. Wykonawca zobowiązuje się do zapewnienia zachowania poufności przez wszystkie osoby angażowane do realizacji Umowy, odnośnie wszelkich informacji udzielonych 
i udostępnionych przez Zamawiającego.
1. Zamawiający oświadcza, że Wykonawca będzie zwolniony z obowiązku zachowania w poufności uzyskanych informacji, jeżeli obowiązek ich ujawnienia wynikać będzie z bezwzględnie obowiązujących przepisów prawa, prawomocnego orzeczenia sądowego lub polecenia urzędowego wydanego przez właściwy organ w zakresie posiadanych kompetencji. W każdym takim przypadku, przed ujawnieniem jakichkolwiek informacji poufnych Wykonawca będzie zobowiązany do natychmiastowego poinformowania Zamawiającego.
1. Strony zgodnie oświadczają, że zobowiązanie Wykonawcy do zachowania w poufności wszelkich informacji związanych z Umową obowiązuje od dnia jej podpisania jak również po wygaśnięciu lub rozwiązaniu Umowy. W przypadku realizacji obowiązków wynikających z Umowy przez Podwykonawcę(ów), Wykonawca odpowiada za działania Podwykonawcy(ów) związane ze  zobowiązaniem do zachowania poufności jak za działania własne. 
1. Za wszelkie szkody powstałe po stronie Zamawiającego na skutek niewywiązania się przez Wykonawcę z zobowiązań, o których mowa w ust. 1-5, za szkody wyrządzone osobom trzecim spowodowane działaniem lub zaniechaniem Wykonawcy, odpowiada w pełnej wysokości wyłącznie Wykonawca.
§ 14.
Postanowienia końcowe
1. Zamawiający zastrzega sobie możliwość zmiany nazwy, siedziby i adresu, w trakcie realizacji Umowy.
2. Żadna ze Stron nie może przenieść praw i obowiązków wynikających z zawartej Umowy na rzecz osób trzecich, bez pisemnej zgody drugiej Strony.
3. Wszelkie zmiany i uzupełnienia zawartej Umowy wymagają, pod rygorem nieważności, formy  pisemnej oraz mogą nastąpić wyłącznie za zgodą obydwu Stron, w formie aneksu do zawartej Umowy, z zastrzeżeniem zapisów § 5 ust. 7.
4. W razie ewentualnych sporów, mogących wyniknąć z Umowy, Strony będą dążyć do ich polubownego rozstrzygnięcia. W przypadku braku porozumienia w ciągu 30 dni od zaistnienia sporu, każda ze Stron może wystąpić z powództwem do sądu powszechnego właściwego miejscowo dla siedziby Zamawiającego.
5. W sprawach nieuregulowanych Umową mają zastosowanie obowiązujące przepisy prawa, w  szczególności:
1) ustawa z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz. U. z 2025 r. poz. 1071 z późn. zm.),
2) ustawa z dnia 18 stycznia 1951 r. o dniach wolnych od pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 296),
3) ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781),
4) ustawa z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług (Dz. U. z 2025 r. poz. 775 z późn. zm.),
5) ustawa z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych  (Dz. U. z 2026 r. poz. 192),
6) ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2025 r. poz. 913 z późn. zm.),
7) ustawa z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (Dz. U. z 2024 r. poz. 1773),
8) Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L z 2016 r. nr 119/1 z późn. zm.).
6. Umowa została sporządzona w formie elektronicznej i wchodzi w życie z datą złożenia podpisu przez ostatnią ze Stron.

§ 15.
Integralną część Umowy stanowią następujące załączniki: 
1) Załącznik nr 1 – Opis przedmiotu zamówienia z załącznikami – 1a i 1b,
2) Załącznik nr 2 – Formularz oferty z załącznikami,
3) Załącznik nr 3 - Zestawienie lokalizacji Zakładu Emerytalno-Rentowego MSWiA z siedzibą 
w Warszawie, jego zespołów terenowych oraz  komisji lekarskich podległych ministrowi właściwemu do spraw wewnętrznych oraz placówek Wykonawcy lub Podwykonawcy – w ramach realizacji Umowy,
4) Załącznik nr 4 – Kopia upoważnienia nr ………. udzielonego dnia …………. r.,
5) Załącznik nr 5 - Kopia upoważnienia nr ………. udzielonego dnia …………. r.,
6) Załącznik nr 6 – Kopia pełnomocnictwa nr ………. udzielonego dnia …………. r.,

ZAMAWIAJĄCY: 					WYKONAWCA:


                   …………..……………… 	                               …………..………………



Umowa będzie realizowana z następujących środków: 
rozdział 75301, § 4280, poz. 428001 - …………..zł; 
rozdział 75495, § 4280, poz. 428001 - …………..zł; 


Numer sprawy ZER-ZAK-2/2026 Świadczenie usług medycznych na rzecz kandydatów do pracy, pracowników i stażystów dla Zakładu Emerytalno-Rentowego MSWiA z siedzibą w Warszawie, jego zespołów terenowych oraz  komisji lekarskich podległych ministrowi właściwemu do spraw wewnętrznych	
45

image3.jpeg




image4.jpeg




image1.jpeg




image2.jpeg




