NOTATKA POKONTROLNA
KPOD.01.24-12.00-0001/22-007-NOT

— Informacje o projekcie

Numer kontroli:
Numer projektu:

Tytut projektu:

KPOD.01.24-12.00-0001/22-007
KPOD.01.24-12.00-0001/22

A4.2. Reforma na rzecz poprawy sytuacji rodzicéw na rynku
pracy poprzez zwiekszenie dostepu do wysokiej jakosci
opieki nad dzie¢mi do lat 3

—— Dane beneficjenta

Identyfikator beneficjenta:
Nazwa beneficjenta:

Adres beneficjenta:

5262895101
Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej

Warszawa 00-695, Nowogrodzka 1/3/5

—— Informacje o kontroli

Tryb kontroli:
Typ kontroli:
Rodzaj kontroli:

Zespot kontrolujacy:

Zastosowana lista sprawdzajaca:

Planowany termin kontroli:
Data rozpoczecia kontroli:
Podmiot kontrolujacy:

Podmioty kontrolowane:

Miejsca przeprowadzenia kontroli:

Kontrolowane zamoéwienia:

Numery kontrolowanych WoP:

Tresc¢ notatki

Dorazna

Dokumentacji

KPO_ Kontrola wykonania_ Reforma
Jacek Kupidura, Bozena Zawtocka

Kontrola wykonania reformy KPO w zakresie osiggniecia
kamienia milowego (KPO)

2025-06-12 - 2025-06-30
2025-06-12
Ministerstwo Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej (IOR)

Ministerstwo Rodziny Pracy i Polityki Spotecznej - NIP:
5262895101

na dokumentach, "zza biurka"
Brak kontrolowanych zaméwien

KPOD.01.24-1Z.00-0001/22-020-02

W ramach kontroli dodatkowymi czynnos$ciami kontrolnymi zostat objety zakres dotyczacy realizacji

przez IOR:
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1) obowigzkéw zwigzanych z przechowywaniem i udostepnianiem dokumentacji dotyczacej realizacji
reform,

2) dziatan informacyjno-promocyjnych w zwigzku z realizacjg kamienia A58G.

Ad.1)

Dokumenty zwigzane z realizacjg reformy A58G sg przechowywane w systemach stuzgcych
elektronicznemu obiegowi dokumentéw prowadzonych przez MRPiPS. Dokumentacja zwigzana z
realizacjg reformy A58G przechowywana w ww. systemach byta procedowana zgodnie z Jednolitym
rzeczowym wykazem akt oraz Instrukcja kancelaryjng, stanowigcymi zataczniki do zarzadzenia nr 3
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 28 grudnia 2023 r. w sprawie instrukgji
kancelaryjnej, jednolitego rzeczowego wykazu akt i instrukcji w sprawie organizacji i zakresu
dziatania archiwum zaktadowego MRPiPS. Dokumenty bedg mogty by¢ udostepniane na zadanie
kontroleréw. Po przekazaniu dokumentéw do archiwum w systemie elektronicznego obiegu
dokumentdéw komdrka organizacyjna, ktdra wytworzyta dokumentacje, zachowuje dostep do
wytworzonej i zgromadzonej przez siebie dokumentacji elektronicznej jedynie do odczytu bez
mozliwosci jej edytowania oraz bez mozliwosci udostepniania jej innym komdrkom. Jednakze system
elektronicznego obiegu dokumentéw zapewnia przechowywanie dokumentacji elektronicznej
przejetej na stan archiwum zaktadowego i okazania w razie kontroli. Wszystkie dokumenty
procedowane w ramach kamienia bedg mogty by¢ zatem okazane w okresie 5 lat po zakoriczeniu
realizacji KPO.

Okresy przechowywania dokumentacji obowigzujgce w MRPiPS zostaty okreslone w zatgczniku nr 2
do Zarzadzenia nr 3 Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 28 grudnia 2023 r. w sprawie
instrukcji kancelaryjnej, jednolitego rzeczowego wykazu akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i
zakresu dziatania archiwum zaktadowego Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej - Jednolity
Rzeczowy Wykaz Akt MRPiPS. Sprawy dotyczace uzgadniania wiasnych aktéw prawnych sg
prowadzone z oznaczeniem klasyfikacji JRWA 0210 - Uzgadnianie wtasnych projektow aktow
normatywnych, dla ktérej okreslono kategorie archiwalng A, oznaczajgca wieczyste
przechowywanie. Kwestie udostepniert dokumentacji reguluje Procedura w zakresie udostepniania
gromadzonych i przechowywanych danych dotyczacych odbiorcéow korncowych, wykonawcow i
podwykonawcdw oraz ich beneficjentdw rzeczywistych w celu umozliwienia KE, OLAF, ETO i EPPO (w
stosowanych przypadkach) oraz innym wtasciwym organom krajowym identyfikacje sygnatow
ostrzegawczych i potencjalnych naduzy¢ do celéw audytu i kontroli w MRPiPS z dnia 25.11. 2025 r.
W ramach realizacji kamienia milowego A58G, zgodnie z rozdziatem 9. Dziatania obowigzkowe
instytucji i odbiorcéw wsparcia ,,Strategii Promocji i Informacji Krajowego Planu Odbudowy i
Zwiekszania Odpornosci”, IOR prowadzita dziatania informacyjne i promocyjne skierowane do ogétu
spoteczenstwa. Na stronie internetowej MRPiPS https://www.gov.pl/web/rodzina/aktywny-rodzic

opublikowano informacje na temat ustawy o wspieraniu rodzicow w aktywnosci zawodowej oraz w
wychowaniu dziecka — ,, Aktywny rodzic”, ktéra wprowadzita Swiadczenia zapewniajgce
dtugoterminowe finansowanie ustug opieki nad dzie¢mi nad dzieémi do lat 3. Znajduja sie tam
najwazniejsze informacje na temat Swiadczen wprowadzonych ww. ustawg, w tym w postaci pytan i
odpowiedzi. Internauta ma dostep do kompendium wiedzy na temat trzech swiadczen dla rodzicéw
wychowujacych dzieci. IOR prowadzita rowniez seminaria online w celu wyjasnienia najczesciej
pojawiajgcych sie watpliwosci w zakresie ww. Swiadczen. Informacja na temat seminaridow zostata
opublikowana na stronie https://www.gov.pl/web/rodzina/seminaria---wyjasnienie-watpliwosci .
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https://www.gov.pl/web/rodzina/aktywny-rodzic
https://www.gov.pl/web/rodzina/seminaria---wyjasnienie-watpliwosci

ZUS wysytat do rodzicéw majgcych na wychowaniu dzieci pisma informacyjne opisujgce $wiadczenia
oraz sposob ich uzyskania. Dodatkowo na stronie internetowej Program Aktywny Rodzic - ZUS
znajduje sie opis Swiadczen

Brak uwag

Zataczniki
Brak zatgcznikow

Kontrolujacy:

Jacek Kupidura

Ekspert

Biura Kontroli i Audytu
/-podpisano elektronicznie-/*

Bozena Zawtocka

Gtéwny specjalista

Biura Kontroli i Audytu
/-kwalifikowany podpis elektroniczny-/

Zaakceptowat:

z up. Dyrektora Biura Kontroli i Audytu
Renata Lenart

Naczelnik

Biura Kontroli i Audytu
/-podpisano elektronicznie-/2

Zatwierdzit:
z up. Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej
Liwiusz Laska

Dyrektor Generalny
/-kwalifikowany podpis elektroniczny-/

! Pracownik nie posiada podpisu — akceptacja w EZD.
2 Pracownik nie posiada podpisu — akceptacja w EZD.
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