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Olsztyn, dnia 19 marca 2025 r.

PS-III.431.2.4.2025.MP

Adam Waszkiewicz
Prezes
Fundacja Wsparcia Nauki i Biznesu

Stosownie do art. 47 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji rządowej
(Dz. U. z 2020, poz. 224), zwanej dalej: „ustawą o kontroli w administracji rządowej”,
przekazuję wystąpienie pokontrolne.

Wystąpienie pokontrolne

Kontrolę przeprowadzono w Fundacji Wsparcia Nauki i Biznesu, ul. Jana i Hieronima 
Małeckich 2/13, 19-300 Ełk, REGON 369886064, NIP 8481872225, nr KRS 0000724108. 

Kierownik jednostki kontrolowanej: Adam Waszkiewicz – Prezes Fundacji.
[Dowód: akta kontroli: 11-15]

Kontrolę przeprowadził zespół pracowników Oddziału Pracy Wydziału Polityki Społecznej 
Warmińsko-Mazurskiego Urzędu Wojewódzkiego w Olsztynie, w składzie: 

 Pani Marta Piątek – kierownik oddziału w Wydziale Polityki Społecznej Warmińsko-
Mazurskiego Urzędu Wojewódzkiego w Olsztynie – legitymacja służbowa 
nr 26/2021, wydana przez Dyrektora Generalnego Warmińsko-Mazurskiego Urzędu 
Wojewódzkiego, pełniącą funkcję przewodniczącej kontroli,

 Pani Genowefa Macina – starszy inspektor wojewódzki w Wydziale Polityki 
Społecznej Warmińsko-Mazurskiego Urzędu Wojewódzkiego w Olsztynie –  
legitymacja służbowa nr 10/2022, wydana przez Dyrektora Generalnego Warmińsko-
Mazurskiego Urzędu Wojewódzkiego, członek zespołu kontrolnego

na podstawie upoważnienia do kontroli nr WK-I.0030.46.2025 z dnia 20 stycznia 2025 r., 
wydanego przez Wojewodę Warmińsko-Mazurskiego.

 [Dowód: akta kontroli: 5]
Termin kontroli: 31 stycznia – 18 lutego 2025 r. 
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Kontrolę przeprowadzono w trybie zdalnym, wynikającym z Zarządzenia Nr 428 Wojewody 
Warmińsko-Mazurskiego z dnia 31 grudnia 2024 r. w sprawie organizacji kontroli 
zewnętrznych wykonywanych w imieniu Wojewody Warmińsko-Mazurskiego tj. bez 
osobistej obecności kontrolerów, z wykorzystaniem narządzi informatycznych do 
zgromadzenia materiału dowodowego,  w celu ustalenia stanu faktycznego, a następnie 
dokonania oceny działalności jednostki kontrolowanej.
Informacji udzielał Pan Adam Waszkiewicz - Prezes Fundacji.

Przedmiot i zakres kontroli: 

 Ocena spełniania warunków w zakresie posiadania statusu przedsiębiorstwa 
społecznego określonych w art. 3, art. 4 ust. 1 oraz art. 5 - 10 ustawy o ekonomii 
społecznej.

Okres objęty kontrolą: od 1 stycznia 2024 r. – 31 stycznia 2025 r.

Kontrolę przeprowadzono na podstawie art. 16 ust. 1- 4 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. 
o kontroli w administracji rządowej (Dz. U. z 2020 poz. 224), art. 16 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 
5 sierpnia 2022 r. o ekonomii społecznej (Dz. U. z 2024 r., poz. 113 – dalej „ustawa”).

Na podstawie ustaleń kontroli, spełnianie przez Fundację Wsparcia Nauki i Biznesu 
warunków, o których mowa w art. 3, art. 4 ust. 1 oraz art. 5-10 ustawy ocenia 
się pozytywnie. 

Pozytywnie oceniono:
1) prowadzenie przez Fundację działalności mającej na celu realizację usług społecznych, 

zgodnie z art. 4 ust. 2 ustawy oraz zgodnie ze złożonym wnioskiem,

2) zapewnienie przez Fundację zatrudnienia zgodnego z art. 5 ust. 1 ustawy,

3) posiadanie przez Fundację organu konsultacyjno-doradczego, zgodnie z art. 7 ustawy, 
w zakresie składu, posiadanych kompetencji i podejmowanych działań, 

4) przestrzeganie przez Fundację, określonych w art. 8 ustawy, zakazów w zakresie 
dysponowania majątkiem przedsiębiorstwa społecznego na rzecz podmiotów 
powiązanych,

5) przestrzeganie przez Fundację, określonych w art. 9 ustawy, ograniczeń w zakresie 
przeznaczenia zysku lub nadwyżki bilansowej przedsiębiorstwa społecznego,

6) spełnianie przez Fundację obowiązku sprawozdawczego, zgodnie z art. 10 ustawy.
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USTALENIA KONTROLI:
Wojewoda Warmińsko-Mazurski decyzją z 17 kwietnia 2023  r. przyznał Fundacji Wsparcia 
Nauki i Biznesu status przedsiębiorstwa społecznego. Fundacja została umieszczona 
w elektronicznym wykazie przedsiębiorstw społecznych prowadzonym przez Ministra 
Rodziny, Pracy i Polityki Społecznej.

Fundacja uzyskała status PS jako podmiot ekonomii społecznej, prowadzący działalność 
gospodarczą, o której mowa w art. 3 ustawy z dnia 6 marca 2018 roku – Prawo 
przedsiębiorców. 

W okresie objętym kontrolą Skarb Państwa, jednostka samorządu terytorialnego, 
samorządowa osoba prawna nie posiadały nad Fundacją kontroli w rozumieniu art. 4 pkt 4 
ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentów.

[Dowód: akta kontroli: 12-16, 16-25]

Przedsiębiorstwo społeczne, w okresie objętym kontrolą, prowadziło działalność mającą na 
celu realizację usług społecznych, co było zgodne z art. 4 ust. 2 ustawy. 
Zakres działalności Fundacji określono w § 8 Statutu, gdzie wskazano, że celami Fundacji 
są m.in:

 promowanie, popieranie i wprowadzanie innowacji programowych w edukacji;

 propagowanie postaw przedsiębiorczych i innowacyjnych w środowisku 
akademickim;

 wspieranie idei dokształcania zawodowego;

 działalność wspomagająca rozwój wspólnot i społeczności lokalnych;

 szkolnictwo wyższe, edukacja, oświata i wychowanie;

 realizacja usług społecznych świadczonych w społeczności lokalnej.

Jako działania kierunkowana na realizację powyższych celów wskazano w § 9 Statutu m.in.:

 organizowanie kursów, warsztatów, seminariów, sympozjów, szkoleń, konferencji, 
wykładów, itp.

 organizowanie, tworzenie, prowadzenie i wspieranie domowego nauczania tzw. 
homeschooling, szkól, przedszkoli, punktów przedszkolnych i innych placówek 
zajmujących się edukacją i wychowaniem dzieci i młodzieży, 

 prowadzenie działalności edukacyjnej, informacyjnej, wydawniczej i lobbingowej.

 organizowanie imprez kulturalnych, w tym eventów, koncertów, festynów, wystaw, 
pokazów filmowych itp. służących realizacji celów statutowych.

[Dowód: akta kontroli: 16-25]
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W toku kontroli Fundacja przedstawiła informacje potwierdzające podejmowanie działań 
w powyższym zakresie, w szczególności poprzez:

 Organizację i prowadzenie Policealnej Szkoły Zawodowej w Ełku, gdzie odbywa się 
kształcenie na 5 kierunkach. Są to: opiekunka dziecięca, opiekunka środowiskowa, 
opiekun osoby starszej, opiekun w domu pomocy społecznej oraz asystent osoby 
niepełnosprawnej;

 Prowadzenie Centrum Kształcenia Ustawicznego Akademia WNiB  - niepublicznej 
placówki oświatowej oferującej kursy i szkolenia zawodowe oraz zdobywanie 
kompetencji i umiejętności niezbędnych w wybranych zawodach;

 Lokalny Ośrodek Wiedzy i Edukacji, oferujący warsztaty z zakresu komunikacji 
i rozwoju osobistego, zajęcia rękodzielnicze, warsztaty w zakresie zdrowia i rekreacji, 
zajęcia rozwijające potencjał artystyczny, zajęcia kulturowe i integracyjne;

 Mazurski Uniwersytet Ludowy - placówka kształcenia nieformalnego poświęcona 
edukacji oraz inicjatywom upamiętniającym w zakresie historii i tradycji regionu  - 
kulturze, obyczajach i języku (gwarze mazurskiej) oraz zasłużonych dla Mazur 
postaciach; 

 Organizację lokalnych festynów okolicznościowych np. z okazji Dnia Dziecka 

 Propagowanie innowacyjnych rozwiązań dotyczących zatrudnienia - workation.
[Dowód: akta kontroli: 7]

W okresie objętym kontrolą Fundacja zatrudniała co najmniej 3 osoby, na podstawie umowy 
o pracę i w odniesieniu do każdej z tych osób spełniony był warunek zatrudnienia 
w wymiarze co najmniej ½ pełnego wymiaru czasu pracy, co było zgodne z art. 5 ust. 1 
ustawy. Jako podmiot działający w celu realizacji usług społecznych, Fundacja nie ma 
obowiązku zachowania co najmniej 30 % wskaźnika zatrudnienia osób zagrożonych 
wykluczeniem społecznym. 

[Dowód: akta kontroli: 63, 13-14, 63-98]

Przedsiębiorstwo społeczne, w okresie objętym kontrolą, posiadało organ konsultacyjno-
doradczy w postaci Rady Pracowników, powołanej na mocy § 19a Statutu Fundacji. Zgodnie 
z zapisami Statutu w skład organu konsultacyjno-doradczego wchodzą wszyscy pracownicy 
Fundacji, którzy spośród swego grona wybierają Przewodniczącego
W § 19b określono tryb działania oraz kompetencje Rady Pracowników.

[Dowód: akta kontroli: 16-25]
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Kontrolującym przedstawiono protokoły z posiedzeń Rady Pracowników Fundacji Wsparcia 
Nauki i Biznesu, które odbywały się w 2024 roku.  Na posiedzeniach omawiano m.in. 
aktualne kwestie dotyczące warunków pracy i potrzeb pracowników oraz realizację działań 
statutowych Fundacji, w kontekście zapewnienia finansowania podejmowanych inicjatyw. 
Wynikiem posiedzeń były rekomendacje skierowane przez Radę Pracowników do Zarządu 
Fundacji. 
Powyższe ustalenia potwierdzają spełnianie warunku określonego w art. 7 ustawy.

 [Dowód: akta kontroli: 57-62]

Fundacja w okresie objętym kontrolą, zgodnie z oświadczeniem złożonym przez Prezesa 
Fundacji:

- nie udzielała pożyczek osobom prawnym organizacyjnie z nim powiązanym ani swoim 
członkom, członkom organów tego przedsiębiorstwa, osobom zatrudnionym w tym 
przedsiębiorstwie ani osobom, z którymi osoby zatrudnione w tym przedsiębiorstwie 
pozostają w związku małżeńskim, we wspólnym pożyciu albo w stosunku pokrewieństwa 
lub powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do 
drugiego stopnia albo są związane z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli, ani nie 
zabezpieczało ich zobowiązań mieniem przedsiębiorstwa społecznego;

- nie przekazywała majątku na rzecz osób, o których mowa w art. 8 ust. 1 pkt 1 Ustawy, na 
zasadach innych niż w przypadku osób trzecich, w szczególności jeżeli przekazanie to 
następuje nieodpłatnie lub na preferencyjnych warunkach;

- nie wykorzystywała majątku na rzecz osób, o których mowa w art. 8 ust. 1 pkt 1 Ustawy, 
na zasadach innych niż w przypadku osób trzecich, chyba że to wykorzystanie wynikało 
bezpośrednio z celu statutowego;

- nie dokonywała zakupu towarów lub usług od osób prawnych organizacyjnie z nim 
powiązanych lub podmiotów, w których uczestniczą osoby, o których mowa w art. 8 ust. 
1 pkt 1 Ustawy, na zasadach innych niż w przypadku osób trzecich lub po cenach 
wyższych niż rynkowe.

[Dowód: akta kontroli: 56]

Zgodnie z art. 9. ust. 1 ustawy o ekonomii społecznej – Fundacja nie przeznaczyła zysku albo 
nadwyżki bilansowej uzyskanych z wykonywanej działalności, o której mowa w art. 3 ust. 1,  
do podziału między swoich członków, udziałowców, akcjonariuszy i osoby w nim 
zatrudnione. Zapis o ograniczeniach w zakresie przeznaczenia zysku lub nadwyżki bilansowej 
przedsiębiorstwa społecznego znalazł się w § 12a Statutu Fundacji.

[Dowód: akta kontroli: 11, 15, 16-25, ]
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Fundacja terminowo złożyła roczne sprawozdania przedsiębiorstwa społecznego za 2023 r. 
do dnia 31 marca 2024 r.  

Podsumowując wyniki przeprowadzonej kontroli, nie stwierdzono uchybień i nieprawidłowości, 
wobec czego nie zostały wydane zalecenia pokontrolne.

Do ustaleń kontroli nie zostały wniesione zastrzeżenia.

Jednocześnie informuję, że stosownie do art. 48 ustawy o kontroli w administracji rządowej,
od wystąpienia pokontrolnego nie przysługują środki odwoławcze.

WOJEWODA
WARMIŃSKO-MAZURSKI

Radosław Król
/podpis elektroniczny/
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