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PROTOKOL Z PRZEPROWADZONEGO KONKURSU

NA STANOWISKO Profesor uczelni
W GRUPIE PRACOWNIKOW BADAWCZYCH

Wydziat Chemiczny, Katedra Inzynierii Procesowej i Technologii Chemicznej

W wyniku ogtoszenia o naborze na ww. stanowisko pracy (oferta pracy nr 3616) dokumenty

aplikacyjne ztozyt(0): 4 kandydat(éw), w tym 3 spetniajgcy(ch) wymogi formalne.
Komisja konkursowa w sktadzie:

1. prof. dr hab. inz. Anna Zielinska-Jurek - przewodniczgcy
2. mgr Aleksandra Czarnecka - sekretarz

3. dr hab. inz. Donata Konopacka-tyskawa

4. dr hab. inz. Justyna tuczak

5. dr hab. inz. Michat Szocinski

6. dr hab. inz. Jacek Gebicki

po dokonaniu analizy dokumentéw aplikacyjnych ztozonych przez kandydatéw w niniejszym

konkursie zdecydowata o nieprzeprowadzeniu rozmow kwalifikacyjnych.

Komisja konkursowa dokonata wyboru na stanowisko Profesor uczelni

Wybrano: dr Kishore Sridharan
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Uzasadnienie wyboru: Kandydat spetnia wszelkie wymogi formalne stawiane w konkursie na
stanowisko profesora uczelni w projekcie w ramach programu Nobelium IDUB. Kandydat posiada
ogromne doswiadczenie w zakresie fotokatalizy heterogenicznej, degradacji zanieczyszczen
srodowiska oraz toksycznych metabolitéw alg.,przedstawia bogaty dorobek naukowy obejmujgcy
49 publikacji w czasopismach z listy JCR, index H-24, z taczng liczba cytowanh 1728. Znajomos¢

jezyka angielskiego zostata potwierdzona certyfikatem.

Protokot sporzadzit(a): 10.07.2025 mgr Aleksandra Czarnecka

Zatwierdzik(a): 10.07.2025 prof. dr hab. inz. Anna Zielinska-Jurek

Data wydruku: 10.07.2025 13:46 Strona 2z2



