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OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi):

Instytut Badan Edukacyjnych (IBE) jest placéwka badawczg prowadzgcg interdyscyplinarne
badania naukowe oraz projekty wdrozeniowe dotyczgce funkcjonowania i efektywnosci
systemu edukacji w Polsce, a takze powigzan edukacji z rynkiem pracy. Instytut uczestniczy
w Kkrajowych i miedzynarodowych projektach badawczych i wdrozeniowych, przygotowuje
raporty, sporzgdza ekspertyzy oraz petni funkcje doradcze. W Instytucie pracuje okoto 300
os6b zajmujgcych sie edukacjg i rynkiem pracy, w tym uczeniem sie przez cate zycie.
Zatrudniamy socjologéw, psychologow, pedagogdéw, ekonomistow i politologédw. Nasi
pracownicy to w wiekszosci wybitni specjalisci w swoich dziedzinach, posiadajgcy bogate
doswiadczenie zawodowe obejmujgce prace badawcze oraz wdrozeniowe, wspotprace z
partnerami spotecznymi, w tym biznesem, a takze prace dydaktyczng, prace w administracji

publicznej, agencjach badawczych oraz organizacjach pozarzagdowych.

Pracownik naukowy — adiunkt

Instytut Badan Edukacyjnych - Zaktad Podstaw Wychowania

Nr ref.. IBE/ZPW/470/PN-adiunkt/pedagogika/1105/BIP


http://www.ibe.edu.pl/pl/

Liczba wakatow: 1

Dyrektor Instytutu Badan Edukacyjnych w Warszawie oglasza konkurs na
stanowisko Pracownika naukowego — adiunkta w Zaktadzie Podstaw Wychowania.

Wymagania wobec kandydatéw i kandydatek:
e 0 najmniej stopien doktora z pedagogiki;
e umiejetnos¢ pracy na danych zastanych (desk research), w tym umiejetnosé
przeprowadzania metaanalizy;
o umiejetno$¢ w zakresie ilosciowej analizy danych (w tym obstuga pakietéw
statystycznych: IBM SPSS Statistics, Statistica, R-studio);
o doswiadczenie w realizacji projektow badawczych;
e biegta znajomos¢ jezykow polskiego i angielskiego w mowie i pismie;
o specjalizacja badawcza w zakresie przemian spotecznych oraz probleméw i
zagrozen spotecznych;
e doswiadczenie w redagowaniu prac zbiorowych i/lub czasopism naukowych;
e udziat w zagranicznych konferencjach i/lub stazach naukowych;
e co najmniej 8-letnie doswiadczenie pracy w szkolnictwie wyzszym.
Dodatkowym atutem kandydata/kandydatki beda:
o wysokie kompetencje spoteczne z umiejetnoscig wspotpracy w zespole;
e umiejetno$¢ merytorycznego prezentowania wynikéw badan;
e bardzo dobra organizacja pracy.
Zakres obowigzkow:

Podstawowym obowigzkiem pracownika naukowego bedzie realizacja celdw i zadan

statutowych Instytutu Badan Edukacyjnych, w tym prowadzenie dziatalnosci naukowej i
rozwojowej, w szczegolnosci poprzez:
e tworczg dziatalnos¢ naukowg polegajgcg na rozwigzywaniu problemow naukowych;
¢ wprowadzanie do praktyki wynikéw badan naukowych lub prac rozwojowych;
e podnoszenie swoich kwalifikacji;
e upowszechnianie osiggnie¢ nauki, w tym poprzez publikacje oraz aktywny udziat w
zyciu naukowym;
e udziat w pracach organizacyjnych Instytutu zwigzanych z prowadzonymi badaniami
naukowymi lub pracami rozwojowymi.

e pozyskiwanie srodkdw zewnetrznych na realizacje badan naukowych;



dopasowanie badan naukowych i prac rozwojowych do zmieniajgcych sie potrzeb
wychowawczych;
opracowywanie ekspertyz i opinii na zlecenie Dyrekgji IBE i podmiotow zewnetrznych;

realizowanie innych obowigzkow wynikajgcych ze statutu IBE.

Osoby zainteresowane udziatem w konkursie proszone sg o sktadanie:

listu motywacyjnego;
CV uwzgledniajgcego opis doswiadczenia zawodowego z podaniem informacii
dotyczacych:

— dorobku naukowego i organizacyjnego;

— zrealizowanych grantéw naukowych;

— doswiadczenia w popularyzacji wynikow badan;

kopii dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie;

oswiadczenia o znajomosci jezykal/jezykow obcych;

zwieztej informacji o zainteresowaniach naukowych, dotychczasowych osiggnieciach
kandydata w dziatalno$ci naukowej;

propozycji projektu badawczego w zakresie badan edukacyjnych, ktoéry pracownik
naukowy chciatby realizowac¢ w IBE;

oswiadczenia o akceptacji warunkow konkursu;

oswiadczenia o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych w procesie rekrutaciji;
oswiadczenie kandydata o reprezentowanej dziedzinie i dyscyplinie naukowej,
zgodnie z art. 265 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — prawo 0 szkolnictwie wyzszym i
nauce.

Oferty na Konkurs wraz z wymaganymi dokumentami nalezy skfada¢ do dnia 22.05.2022

r. drogg elektroniczng na adres: rekrutacja@ibe.edu.pl.

Prosimy o wpisanie w tytule Nr ref.: IBE/ZPW/470/PN-adiunkt/pedagogika/1105/BIP

Komisja Konkursowa bedzie oceniata ztozone dokumenty pod wzgledem formalnym
w dniu 23.05.2022 r.

Rozmowy z kandydatami i kandydatkami spetniajgcymi wymagania przedstawione w

ogtoszeniu konkursowym odbedg sie w formie on-line w dniach 24-25.05.2022 r.

Decyzje o zatrudnieniu osoby na ww. stanowisku naukowym podejmie Dyrektor Instytutu na

podstawie wynikow prac Komisji Konkursowe;j i opinii Rady Naukowej Instytutu.


mailto:rekrutacja@ibe.edu.pl

Przewidywany termin ogtoszenia wyniku konkursu: 30.05.-02.06.2022 r.

Prosimy kandydatéw i kandydatki o dolaczenie Oswiadczen:

1. Oswiadczenie kandydatéw o akceptacji warunkéw konkursu:

,Oswiadczam, ze akceptuje podane w ogtoszeniu warunki konkursu na stanowisko
pracownika naukowego — adiunkta w Instytucie Badan Edukacyjnych, w Zaktadzie Podstaw

Wychowania”.

2. Oswiadczenie o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych w kolejnych rekrutacjach:
~WVyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w celu wykorzystania ich w
kolejnych naborach prowadzonych przez IBE przez okres najblizszych 6 miesiecy” —w
przypadku checi uczestnictwa w kolejnych naborach prowadzonych przez IBE przez okres

najblizszych 6 miesiecy.

3. Oswiadczenie o zgodzie na przetwarzanie szczegolnych kategorii danych osobowych:
~“Wyrazam zgode na przetwarzanie szczegoélnych kategorii danych osobowych, o ktérych
mowa w art. 9 ust. 1 RODO, ktoére zamiescitem w liscie motywacyjnym oraz zatgczonych do
niego dokumentach” — jesli w sktadanych dokumentach zawarte sg szczegélne kategorie

danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO.

Informacja o przetwarzaniu danych oséb ubiegajacych sie o zatrudnienie
Administrator

Administratorem Panstwa danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Instytut
Badan Edukacyjnych z siedzibg w Warszawie (01-180) przy ul. Gérczewskiej 8 (IBE) jako
pracodawca.

Inspektor ochrony danych

Moga sie Panstwo kontaktowac¢ z inspektorem ochrony danych osobowych pod adresem

poczty elektronicznej: iod@ibe.edu.pl lub wysytajgc korespondencije na adres siedziby IBE.

Cel i podstawy przetwarzania

Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy (art. 221 Kodeksu
pracy) bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego
(art. 6 ust. 1 lit. b RODO), natomiast inne dane — na podstawie Panstwa zgody (art. 6 ust. 1
lit. a RODO), ktéra moze zosta¢ cofnieta w dowolnym momencie, bez wptywu na zgodnos¢ z

prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.
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IBE bedzie przetwarzat Panstwa dane osobowe takze w kolejnych naborach pracownikéw,
jezeli wyrazg Panstwo na to zgode (art. 6 ust. 1 lit. a RODO), ktéra moze zostaé cofnieta w
dowolnym momencie, bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano
na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Jezeli w dokumentach zawarte sg dane szczego6lnych kategorii, o ktorych mowa w art. 9 ust.
1 RODO, konieczna bedzie Panstwa zgoda na ich przetwarzanie (art. 9 ust. 2 lit. a RODO),
ktora moze zostac¢ cofnieta w dowolnym momencie, bez wptywu na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Odbiorcy danych osobowych

Odbiorcami Pahstwa danych osobowych mogg byé podmioty lub organy, ktérym IBE jest
zobowigzany lub uprawniony udostepni¢ dane na podstawie powszechnie obowigzujgcych
przepisOdw prawa. Ponadto mogg by¢ one ujawnione podmiotowi Swiadczgcemu na rzecz
IBE ustuge dostawy poczty elektroniczne;.

Okres przechowywania danych

Panstwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym bedg przechowywane do
zakonczenia procesu rekrutacji. W przypadku wyrazonej przez Panstwa zgody na
wykorzystywanie danych osobowych dla celéw przysztych rekrutacji, Panstwa dane bedg
wykorzystywane przez 6 miesiecy.

Prawa oso6b, ktérych dane dotyczg

Majg Panstwo ponizsze prawa:

1) prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

2) prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

3) prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

4) prawo do usuniecia danych osobowych;

5) prawo do wniesienia skargi do Prezesa UODO (na adres Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).

Informacja 0 wymogu podania danych

Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajgcym z art. 221 Kodeksu
pracy jest niezbedne, aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez
Panstwa innych danych jest dobrowolne.

Przekazywanie danych osobowych poza Europejski Obszar Gospodarczy (EOG)

Administrator nie bedzie przekazywat Panstwa danych osobowych poza EOG, z wyjagtkiem
sytuacji koniecznych, tj. z zwigzku z korzystaniem z ustugi Google Workspace, z uwagi na
przechowywanie danych przez Google w centrach danych zlokalizowanych réwniez poza
terytorium EOG. Przekazywanie danych w tym zakresie odbywac sie bedzie w oparciu o tzw.

standardowe klauzule umowne przyjete przez Komisje Europejska (art. 45 ust. 1 RODO).



