Oświadczenia na potrzeby naboru do korpusu służby cywilnej 
w Ministerstwie Rozwoju i Technologii, 
(z wyłączeniem wyższych stanowisk)
Ja niżej podpisany/a …………………………….…………………………………………………………………….…..…………..
zamieszkały/a ………………..…………………………………….………………………………………..………………………….

legitymujący/-a się dowodem osobistym nr..………………………………….……………………………………………….
oświadczam że:
· posiadam obywatelstwo polskie,

· nie byłem/-am skazany/-a prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe,
· korzystam z pełni praw publicznych,

· zapoznałem/-am się z klauzulą informacyjną - Dane osobowe przetwarzane w procesie rekrutacji w Ministerstwie Rozwoju i Technologii zamieszczoną poniżej,

· wyrażam zgodę na przetwarzanie przez Ministra Rozwoju i Technologii moich danych osobowych szczególnej kategorii oraz danych, których zakres wykracza poza katalog danych określonych w ustawie o służbie cywilnej oraz ustawie Kodeks pracy, do celów rekrutacji,
 

· w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r.:
 nie pracowałam/-em, nie pełniłam/em służby w organach bezpieczeństwa państwa i nie byłam/-em współpracownikiem tych organów w rozumieniu przepisów ustawy z dnia 18 października 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organów bezpieczeństwa państwa z lat 1944–1990 oraz treści tych dokumentów.
………………………………..


………….……………..……….……………………………………..……



(miejscowość i data)







(czytelny podpis)
Dane osobowe przetwarzane w procesie rekrutacji w Ministerstwie Rozwoju i Technologii
– klauzula informacyjna.
Zgodnie z art. 13 ust. 1 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 
z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L Nr 119, str. 1 z późn. zm.) zwanego dalej RODO, informuję, że:
1.
Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Minister Finansów i Gospodarki obsługiwany przez Ministerstwo Rozwoju i Technologii. Adres siedziby: Warszawa, Plac Trzech Krzyży 3/5. Kontakt do administratora: tel.: 222 500 123. Adres do doręczeń elektronicznych: AE:PL-68477-29007-EFSHR-25. Adres skrytki na ePUAP: /MRPiT/SkrytkaESP.

2.
Kontakt do Inspektora Ochrony Danych: iod@mrit.gov.pl
3.
Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w oparciu o art. 6 ust. 1 lit. c) RODO w związku z art. 221  ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy, art. 26 oraz nast. ustawy z dnia 21 listopada 2018 r. o służbie cywilnej oraz w przypadku danych, których zakres wykracza poza katalog danych określonych w ww. ustawach na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) RODO tj. na podstawie udzielonej przez Panią/Pana zgody. W przypadku udostępnienia danych osobowych szczególnej kategorii podstawą ich przetwarzania będzie art. 9 ust.2 lit. a) RODO tj. Pani/Pana zgoda wyraźna.

4.
Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane w celu przeprowadzenia rekrutacji na wybrane stanowisko pracy w służbie cywilnej.

5.
Pani/Pana dane osobowe mogą być udostępniane podmiotom do tego uprawnionym na podstawie odrębnych przepisów, w szczególności Pani/Pana imię i nazwisko, w przypadku spełnienia kryteriów formalnych naboru, stanowią informację publiczną i mogą być udostępniane w trybie przewidzianym ustawą z dnia 6 września 2001 r. o dostępie do informacji publicznej (Dz. U. z 2016 r. poz. 1764 z późn. zm.).

6.
Dane osobowe wybranego kandydata (imię, nazwisko i miejsce zamieszkania), umieszczane są w miejscu powszechnie dostępnym w siedzibie urzędu, Biuletynie urzędu oraz w Biuletynie Kancelarii Prezesa Rady Ministrów.

7.
Pani/Pana dane osobowe, będą przechowywane przez okres niezbędny do realizacji celu przetwarzania, jednak nie dłużej niż 3 miesiące od zakończenia naboru.

8.
Dane osobowe nie więcej niż pięciu najlepszych kandydatów (imię, nazwisko i miejsce zamieszkania), będą przetwarzane po zakończeniu naboru w celach sprawozdawczych, oraz archiwizowane w oparciu o przepisy ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U. z 2018 r. poz. 217 z późn. zm.).

9.
Pani/Pana dane osobowe nie będą podlegać zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji w tym profilowaniu.

10.
Podanie danych jest dobrowolne, ale niezbędne do wzięcia udziału w procesie rekrutacji.

11.
W związku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przysługują Pani/Panu następujące prawa:

· prawo dostępu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii, zgodnie z art. 15 RODO;

· prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych, jeśli są błędne lub nieaktualne, zgodnie z art. 16 RODO;

· prawo do ograniczenia przetwarzania danych, zgodnie z art. 18 RODO.

12.
W zakresie danych przetwarzanych na podstawie zgody przysługuje Pani/Panu prawo do jej wycofania, przy czym jej wycofanie nie wpływa na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem.

13.
W przypadku powzięcia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu w Ministerstwie Rozwoju i Technologii Pani/Pana danych osobowych, przysługuje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego właściwego w sprawach ochrony danych osobowych, tj. Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych.
� Dotyczy przypadków, w których kandydat z własnej woli udostępnia takie dane.


� Dotyczy osób które,  urodziły się przed 1 sierpnia 1972 r.





