OGLOSZENIE O PRACE
INSTYTUCJA: Sie¢ Badawcza tukasiewicz-Instytut Mikroelektroniki i Fotoniki
MIASTO: Warszawa
STANOWISKO: Lider Obszaru - Lider Grupy Badawczej Grafen Ptatkowy, 100% etatu
DYSCYPLINA NAUKOWA: inzyniera materiatowa, inzynieria chemiczna, nauki fizyczne
DATA OGLOSZENIA: 7.03.2023
TERMIN SKLADANIA OFERT: 21.03.2023
LINK DO STRONY: https://imif.lukasiewicz.gov.pl/
SLOWA KLUCZOWE: grafen ptatkowy, nanotechnologia

OPIS (tematyka, oczekiwania, uwagi):

SIEC BADAWCZA LUKASIEWICZ - INSTYTUT MIKROELEKTRONIKI i
FOTONIKI
poszukuje Kandydata na stanowisko

Lider Obszaru - Lider Grupy Badawczej Grafen Ptatkowy
nr naboru N/23/21

Sie¢ Badawcza tukasiewicz - Instytut Mikroelektroniki i Fotoniki (Lukasiewicz-
IMiF) prowadzi prace badawczo-rozwojowe w obszarze zaawansowanych technologii
mikroelektronicznych i fotonicznych. Posiada unikalne laboratoria technologiczne oraz
kapitat intelektualny, ktére umozliwiaja podejmowanie prac naukowych i projektéw na
rzecz podnoszenia innowacyjnosci polskich przedsiebiorstw tworzac jednoczesnie bazy
wiedzy high-tech w zakresie wytwarzania innowacyjnych materiatdw oraz technologii i
konstrukcji przyrzadéw mikroelektroniki i fotoniki, technologii azotku galu oraz technologii
LTCC i elektroniki drukowanej oraz czujnikédw medycznych, srodowiskowych. tukasiewicz-
IMiF corocznie realizuje kilkadziesigt projektow finansowanych ze s$rodkéw krajowych i
zagranicznych, ktérych rezultaty maja zwiekszy¢ innowacyjnos¢ polskiej gospodarki.

Rodzaj umowy: umowa o prace

Liczba wolnych stanowisk pracy: 1

Wymiar etatu: peilny etat

Miejsce pracy: Sie¢ Badawcza tukasiewicz — Instytut Mikroelektroniki i Fotoniki,
Centrum Nanotechnologii (B2); Grupa Badawcza Grafen Ptatkowy (B2-1)

ul. Woélczynska 133, 01-919 Warszawa

Zakres obowiazkow:

e Kierowanie catoksztattem prac prowadzonych przez zespo6t badawczy oraz nadzoér nad
terminowgq ich realizacjg

e Prowadzenie badan podstawowych, aplikacyjnych i prac rozwojowych zgodnych z
dziatalnoscig Grupy Badawczej

e Pozyskiwanie nowych prac i projektéw badawczych

e Nadzdér merytoryczny nad cztonkami zespotéw projektowych oraz mtodymi naukowcami



e Opracowywanie wynikow badan, sporzadzanie raportéw i sprawozdan

e Wspdtpraca z innymi Dziatami / Grupami Badawczymi w ramach Instytutu

e Reprezentowanie Grupy w kontaktach z partnerami biznesowymi;

e Sledzenie literatury i czasopiSmiennictwa w zakresie tematyki Grupy oraz
identyfikowanie perspektywicznych tematéw badawczych

e Osobisty rozwéj naukowy

Wymagania:

e Stopien doktora w dziedzinie nauk inzynieryjno-technicznych (inzynieria materiatowa,
inzynieria chemiczna lub pokrewne) oraz 5-letnie doswiadczenie w sektorze
badawczo-rozwojowym, w tym samodzielne prowadzenie projektéw badawczych

e Co najmniej 2-letnie doswiadczenie w zarzadzaniu zespotem badawczym (np. na
stanowisku kierownika projektu, kierownika ustugi B+R, kierownika lub zastepcy
kierownika komorki)

¢ Co najmniej 5-letnie doswiadczenie w pracy z materiatami grafenowymi
udokumentowane co najmniej 15 publikacjami (min. Indeks Hirscha 15)

e Znajomos$¢ technik charakteryzacji materiatow 2D

e Umiejetnos¢ planowania i organizacji prac badawczych

e Znajomosc¢ jezyka angielskiego min. poziom B1 (w przypadku cudzoziemcow:
komunikatywna znajomos¢ jezyka polskiego)

Wymagane dokumenty:

e CV zawierajgce szczegotowy opis kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego.
e Wykaz publikacji
e Kopia dyplomu potwierdzajgcego spetnienie wymogu posiadania stopnia doktora

Kandydatom oferujemy:

e Prace w organizacji badawczej nastawionej na realizacje innowacyjnych, prestizowych
projektéw badawczo-rozwojowych

e Mozliwosc¢ zdobycia unikalnego doswiadczenia zawodowego

e Stabilne zatrudnienie na umowe o prace

¢ Niezbedne narzedzia pracy

e Mozliwosc¢ skorzystania z atrakcyjnej oferty na opieke medyczng, pakiet sportowy oraz
ubezpieczenie na zycie

e Prace w przyjaznej atmosferze

Miejsce sktadania dokumentow:

Dokumenty aplikacyjne prosimy kierowa¢ w formie elektronicznej poprzez ponizszy link do
dnia 21 marca 2023 r.

https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?Webl1D=84249901eb8547
6586e5ad4b6b56eb45



https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=84249901eb85476586e5ad4b6b56eb45
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=84249901eb85476586e5ad4b6b56eb45

Uprzejmie informujemy, ze skontaktujemy sie tylko z wybranymi kandydatami.

data publikacji: 7.03.2023



