Poznan, dnia 29 stycznia 2026 1.
S0.1110.3.2.2026

Szkola Aspirantow Panstwowej Strazy Pozarnej w Poznaniu
ul. Czechoslowacka 27, 61-459 Poznan

OGLOSZENIE O NABORZE DO PRACY

Rodzaj stanowiska: specjalista - Wydzial Informatyki i L.gcznosci

Liczba stanowisk Wymiar etatu Status naboru Rozklad czasu pracy Wazne do
WYMAGANIA PODSTAWOWE:

e obywatelstwo polskie;

o wyksztalcenie: min. $rednie,

e min. 10-letnie doswiadczenie zawodowe na stanowiskach zwigzanych z administracjg, utrzymaniem lub
serwisem systemow teleinformatycznych;

e wiedza informatyczna;

e prawo jazdy kat. ,,B”;

e zdolno$¢ do pracy zespotowej;

e umiej¢tnosci analityczne;

e umiej¢tnod¢ pracy pod presjg czasu;

e komunikatywno$é, skrupulatno$é¢/ sumiennos¢, dyspozycyjnosé.

WYMAGANIA PREFEROWANE:

e znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie umozliwiajgcym czytanie dokumentacji technicznej;

e rozlegla wiedza z zakresu systeméw operacyjnych, serwerowych oraz sieci LAN;

e znajomos¢ zasad bezpieczenstwa informatycznego;

e znajomo$¢ budowy i funkcjonowania sieci komputerowych opartych na protokole IP: LAN, WAN;

e znajomos¢ zagadnien: DNS, NAC, WIFI, DHCP, VPN;

e znajomos$¢ administrowania systemami typu next-generation firewall;

o znajomos$¢ protokotdéw routingu;

e znajomosc ustug katalogowych Active Directory;

e znajomos$¢ technologii sprzetu serwerowego (w szczegolnosci urzadzenia aktywne i sprzet sieciowy);

e znajomos$¢ zagadnien z obszaru wirtualizacji zasobow informatycznych;

e znajomos¢ zasad organizacji tacznosci radiowej w Panstwowej Strazy Pozarnej;

e znajomo$¢ wspolczesnych technologii  (takze $Swiattowodowych) stosowanych w  sieciach
teleinformatycznych.

ZAKRES ZADAN NA STANOWISKU, NA KTORE PROWADZONY JEST NABOR:

e biezace utrzymanie cigglosci dzialania informatycznych systemdéw dziedzinowych, infrastruktury
sieciowej oraz urzgdzen komputerowych;

e bezposrednie wsparcie techniczne uzytkownikdw;
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utrzymywanie w sprawnodci uzytkowanych w szkole systemdéw lgcznosei, systemow operacyjnych,
sieci 1 sprzgtu teleinformatycznego;

instalacje 1 konfiguracje sprzetu, oprogramowania oraz okablowania strukturalnego;

prowadzenie dokumentacji zwigzanej z funkcjonowaniem informatyki i tgcznosci;

wybor i zakup sprzgtu, oprogramowania i ustug teleinformatycznych;

analiza stanu bezpieczenstwa, planowanie i wdrazanie nowych rozwigzan z zakresu lgcznosci
przewodowej 1 bezprzewodowej;

prowadzenie ewidencji i rozliczanie zakupow sprzetu, oprogramowania i ustug oraz pomoc przy
wszelkich pracach dziatu IT;

udzial w szkoleniach organizowanych w ramach doskonalenia zawodowego.

TWOJA APLIKACJA MUSI ZAWIERAC (DOKUMENTY NIEZBEDNE):

CV (list motywacyjny);

kopie dokumentow potwierdzajgcych posiadane wyksztatcenie oraz kwalifikacje;

o$wiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych i nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za
przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji
panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentow lub za przestepstwo
skarbowe (zalacznik do naboru);

o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych niezbednych do realizacji procesu
postgpowania kwalifikacyjnego, zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych (zalacznik do
naboru).

Wymagane o$wiadczenia musza by¢ wlasnor¢eznie podpisane. Oferty niekompletne oraz otrzymane po
terminie nie bedg rozpatrywane.

TERMIN I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW:
Termin sktadania dokumentéw do 9 marca 2026 r.

Dokumenty mogg by¢ ztozone w formie elektronicznej na adres e-mail: szkola@sapsp.edu.pl w temacie
e-maila wpisujac: ,,NABOR SPECJALISTA — WYDZIAL INFORMATYKI I EACZNOSCI” lub
w formie papierowej w zamknictej kopercie z dopiskiem ,NABOR SPECJALISTA — WYDZIAL
INFORMATYKI I EACZNOSCI” w sckretariacie SA PSP w Poznaniu lub za poérednictwem poczty
tradycyjnej na adres: Szkota Aspirantow PSP w Poznaniu ul. Czechostowacka 27 ,61-459 Poznan.

Oferty przestane po terminie lub niekompletne nie beda rozpatrywane (liczy sie data wplywu dokumentdw

do sekretariatu Szkoly, a nie data stempla pocztowego).
Jedli oferta skladana jest mailowo, nalezy dolgczy¢ skan niezbgdnych dokumentéw oraz skan

wlasnorgeznie podpisanych oswiadczen. Na rozmowe kwalifikacyjng prosimy o zabranie ze sobg

oryginatléw dokumentow.

INFORMACJI W SPRAWIE NABORU UDZIELAJA:

e informacje dotyczgce stanowiska pracy - st. kpt. Marcin Marciniak tel. 61 835 5920

e informacje dotyczgce zasad i przebiegu naboru — mt. bryg. Joanna Kry$lak tel. 61 835 5910

ZASADY PROWADZENIA NABORU:

e skladanie dokumentow okreslonych w ogloszeniu - 9 marzec 2026 r.

e weryfikacja ztozonych ofert pod katem spelnienia wymogdéw formalnych okreslonych w ogloszeniu
oraz kontakt telefoniczny z wybranymi kandydatami/kami — 10 marzec 2026 r. do godziny 15:00.

e rozmowa kwalifikacyjna — 11 marzec 2026 1. (o godzinie rozmowy kandydaci/tki zostang poinformowani
telefonicznie)

e poinformowanie o wynikach naboru — 12 marzec 2026 r. do godz. 15:00.

e skierowanie kandydata/ki na badania lekarskie — niezwlocznie po uzgodnieniu telefonicznym.
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Weryfikacja ztozonych dokumentéw nie podlega punktacji. Osoby, ktére spelnig wymagania okreslone
w ogloszeniu przechodzg do dalszego etapu postgpowania kwalifikacyjnego, o czym zostang powiadomieni
podczas rozmowy telefonicznej.

Rozmowa kwalifikacyjna przeprowadzona zostanie w  siedzibie Szkoly — Aspirantow PSP
w Poznaniu ul. Czechostowacka 27. Zakres rozmowy kwalifikacyjnej dotyczy¢ bedzie zagadnien
zwigzanych z charakterystykg stanowiska oraz zagadnien zwigzanych z funkcjonowaniem ochrony
przeciwpozarowej oraz Pafstwowej Strazy Pozarnej.

Komisja wyloni jednego kandydata/ke, spelniajacego/q wymagania okreslone w ogloszeniu o pracg,
ktorego/a zarekomenduje Komendantowi Szkoly Aspirantow PSP w Poznaniu celem zatrudnienia.

WAZNE INFORMACJE:

e umowa o pracg¢ docelowo na czas niecokreslony, w pelnym wymiarze etatu;

e podjecie pracy — II kwartal 2026 ., niezwlocznie po spetnieniu wymogéw formalnych zwigzanych
7 badaniami lekarskimi;
miejsce pracy: Szkola Aspirantow PSP w Poznaniu ul. Czechostowacka 27, 61-459 Poznati;

e wynagrodzenie zasadnicze (stale): min. 4806,00 zt (brutto) plus wysluga lat liczona na podstawie
dostarczonych Swiadectw pracy.

OFERUJEMY:

e stabilng prace,

zatrudnienie na podstawie umowy o pracg na czas okreslony z mozliwoscig przedtuzenia na czas
nieokreslony,

mozliwoéé przystgpienia do pracowniczej kasy zapomogowo-pozyczkowej,
doptata do wypoczynku,

dodatek z tytutu wystugi lat,

dodatkowe wynagrodzenie roczne tzw. ,,13-tka”,

nagrody jubileuszowe,

nagrody uznaniowe,

premie uznaniowe,

mozliwo$é dolgczenia do ubezpieczenia grupowego na zycie,

e bezplatny parking,

e mozliwosé¢ korzystania w godzinach pracy z sitowni szkolnej.

KLAUZULA INFORMACYJNA:

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U.UE.L.2016.119.1),
zwanego dalej ,,RODO”, informujemy, ze:

1. Przetwarzajacym Pani(a) dane osobowe jest Komendant Szkoly Aspirantow Panistwowej Strazy Pozarnej st. bryg.
mgr inz. Andrzej Zajaczkowski, z siedzibg w Poznaniu (61-459), przy ul. Czechoslowackiej 27 (adres poczty
elektronicznej: szkota@sapsp.edu.pl). W Szkole powotano Inspektora Ochrony Danych (adres poczty elektronicznej:
iod@sapsp.edu.pl).

2. Pani(a) dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia postgpowania w sprawie naboru do pracy
w Szkole Aspirantéw PSP w Poznaniu, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a i ¢ RODO.

3. Odbiorcg Pani(a) danych osobowych sg — nie istniejg odbiorcy.

4. Pani(a) dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji migdzynarodowe;.

5. Pani(a) dane osobowe bedg przechowywane zgodnie z Jednolitym Rzeczowym Wykazem Akt PSP.

6. Posiada Pani(-) prawo zadania dostgpu do treéci swoich danych, prawo ich sprostowania, usunigcia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych.

7. W odniesieniu do przetwarzania danych osobowych na podstawie zgody posiada Pani(-) prawo do cofnigeia zgody
na przetwarzanie w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnigciem.

8. Posiada Pani(-) prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych,
jezeli uzna Pani (a), ze przetwarzanie narusza przepisy RODO.
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9. Podanie przez Panig(a) danych osobowych w postgpowaniu w sprawie naboru do pracy jest dobrowolne.
Konsekwencjg niepodania danych osobowych w zakresie niezbednym do realizacji obowigzku przedlozenia
dokumentéw wymaganych w naborze do pracy bgdzie brak mozliwosci uczestnictwa w tym postepowaniu.
10. Przetwarzanie podanych przez Panig(a) danych osobowych nie bedzie podlegalo zautomatyzowanemu

podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22 ust. 1 i 4 RODO

/
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Zak 1
Poznaf, ...............eee 2026 1.

OSWIADCZENIE
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o$wiadczam, ze wyrazam zgod¢ na przetwarzanie danych osobowych niezbgdnych
do realizacji procesu postgpowania kwalifikacyjnego w SA PSP Poznaf, zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych (RODO) oraz zgodnie z Ustawa z dnia
10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1000).

Jednoczeénie przyjmuje do wiadomodci, iz:

1. Przetwarzajacym Pani(a) dane osobowe jest Komendant Szkoly Aspirantéw Pafistwowej Strazy
Pozarnej st. bryg. mgr inz. Andrzej Zajaczkowski, z siedzibg w Poznaniu (61-459), przy
ul. Czechostowackiej 27 (adres poczty elektronicznej: szkola@sapsp.edu.pl). W Szkole powotano
Inspektora Ochrony Danych (adres poczty elektronicznej: iod@sapsp.edu.pl).

2. Pani(a) dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia postgpowania w sprawie naboru
do pracy w Szkole Aspirantéw PSP w Poznaniu, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a i ¢ RODO.

3. Odbiorcg Pani(a) danych osobowych sa — nie istnieja odbiorcy.

4. Pani(a) dane osobowe nie bedg przekazywane do pafistwa trzeciego lub organizacji migdzynarodowe;.
5. Pani(a) dane osobowe bedg przechowywane zgodnie z Jednolitym Rzeczowym Wykazem Akt PSP.
6. Posiada Pani(-) prawo zadania dostgpu do tresci swoich danych, prawo ich sprostowania, usunigcia
lub ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze prawo do
przenoszenia danych.

7. W odniesieniu do przetwarzania danych osobowych na podstawie zgody posiada Pani(-) prawo do
cofniecia zgody na przetwarzanie w dowolnym momencie bez wplywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

8. Posiada Pani(-) prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych, jezeli uzna Pani (a), Ze przetwarzanie narusza przepisy RODO.

9. Podanie przez Panig(a) danych osobowych w postgpowaniu w sprawie naboru do pracy jest
dobrowolne. Konsekwencjg niepodania danych osobowych w zakresie niezbgdnym do realizacji
obowigzku przediozenia dokumentéw wymaganych w naborze do pracy bedzie brak mozliwosei
uczestnictwa w tym postgpowaniu.

10. Przetwarzanie podanych przez Panig(a) danych osobowych nie bedzie podlegato
zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22 ust. 1 i 4
RODO.

(czytelny podpis)



Zal. 2

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisany/a

..............................................................................................................

........................................................................................................................

(adres zamieszkania)
legitymujgcy/a si¢ dowodem osobistym

.............................................................................

-----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

$wiadomy/a odpowiedzialno$ci karnej wynikajgcej z art. 233 § 1 kodeksu
karnego przewidujgcego kare pozbawienia wolnosci do lat 3 za skladanie

fatszywych zeznan
oSwiadczam

- iz nie bytem/bytam karany/karana za przestgpstwo przeciwko dziatalnosci
instytucji panstwowych oraz samorzadu terytorialnego, za przestgpstwo
przeciwko wymiarowi sprawiedliwosci, za przestgpstwo przeciwko
wiarygodnosci dokumentow, za przestepstwo przeciwko mieniu, za
przestepstwo przeciwko obrotowi gospodarczemu, za przestepstwo przeciwko
obrotowi pieniedzmi i papierami wartoSciowymi lub za przestepstwo skarbowe,

............................................................

(miejscowosc¢, data) (wlasnorgezny podpis)



