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Rozdziat 1

Postanowienia ogdine

§1.
1. Zespdt Panstwowych Ogolnoksztatcgcych Szkét Muzycznych I II st. nr 3
im. Grazyny Bacewicz w Warszawie jest szkotg publiczna.

2. W skfad Zespotu Panstwowych Ogdlnoksztatcgcych Szkot Muzycznych
IiII st. nr 3 im. Grazyny Bacewicz w Warszawie z siedzibg przy ul.
Tyszkiewicza 42, 01-172 Warszawa wchodzg:

1) Panstwowa Ogdlnoksztatcgca Szkota Muzyczna Istopnia w Warszawie
im. Grazyny Bacewicz;
2) Panstwowa Ogodlnoksztalcaca Szkota Muzyczna II  stopnia
w Warszawie.
3. Nazwa Szkoty, o ktérej mowa w § 1, jest uzywana w petnym brzmieniu
na pieczeciach zgodnie z przepisami o pieczeciach panstwowych oraz tablicy
informacyjnej na budynku Szkoty.
4. W innych przypadkach moze by¢ uzywany skrét ZPOSM 1i II st. nr 3
w Warszawie.

§ 2.

Organem prowadzacym i sprawujgcym nadzér pedagogiczny nad Zespotem
jest Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego, z siedzibg przy ul.
Krakowskie Przedmiescie 15, 00-071 Warszawa, w imieniu ktérego dziata
specjalistyczna jednostka nadzoru - Centrum Edukaciji Artystycznej.

8§ 3.
1. Ilekro¢ w Statucie jest mowa o:

1) ustawa - Prawo oswiatowe - nalezy przez to rozumiec ustawe z dnia
14 grudnia 2016 r. — Prawo os$wiatowe (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 750
z pozn. zm.)

2) ustawie osystemie oswiaty - nalezy przez to rozumieé ustawe zdnia
7 wrzesnia 1991 r. osystemie oswiaty (Dz. U. z 2022 r. poz. 2230,
z 2023 r. poz. 1234, 2005);

3) ustawie Karta Nauczyciela - nalezy przez to rozumieé ustawe z dnia
26.01.1982 (Dz. U. z 2023 r. poz. 984, 1234, 1586, 1672, 2005,
z 2024 poz. 245).

2. Ilekro¢ w Statucie jest mowa o:



1) Zespole (ZPOSM), Zespole Szkdt lub Szkole - rozumie sie przez to
Zespdt Panstwowych Ogdlnoksztatcacych Szkdt Muzycznych 1 i 11 st.
nr 3 im. Grazyny Bacewicz w Warszawie;

2) dyrektorze, dyrektorze Zespotu lub dyrektorze Zespotu Szkdt -
rozumie sie przez to Dyrektora Zespotu Panstwowych
Ogolnoksztatcgcych Szkoét Muzycznych I i II st. nr 3 im. Grazyny
Bacewicz w Warszawie;

3) POSM I st., Szkota I st., szk. I st. - rozumie sie przez to Panstwowg
Ogdlnoksztatcaca Szkote Muzyczng I st. im. Grazyny Bacewicz;

4) POSM 1II st., Szkota (szk.) II st., liceum, L - rozumie sie przez to
Panstwowg Ogolnoksztatcacg Szkote Muzyczng II st.;

5) uczniach - nalezy przez to rozumiec uczennice iuczniéw Zespotu;

6) rodzicach - nalezy przez to rozumiec¢ rodzicéw i opiekunéw prawnych
uczennic i uczniow Zespotu;

7)radzie pedagogicznej, RP - rozumie sie przez to rade pedagogiczng,
w ktérej sktad wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w ZPOSM;

8)radzie rodzicdéw, RR - rozumie sie przez to rade, w ktdrej sktad wchodzg
wszyscy rodzice obu szkot;

9)samorzadzie uczniowskim, samorzgdzie - rozumie sie przez to
wszystkich uczniow ZPOSM 1 II st. nr 3 im. Grazyny Bacewicz;

10) PP - rozumie sie przez to pomoc psychologiczno-pedagogiczng
udzielang w Zespole;

11)dzienniku elektronicznym - nalezy przez to rozumieé¢ odpowiednio
zabezpieczong aplikacje internetowq stuzacq dyrektorowi, uczniom,
nauczycielom i rodzicom, stanowigcq kompletny dokument przebiegu
nauczania (rozp. MEN z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie sposobu
prowadzenia dokumentacji przebiegu nauczania.).

12)Szkota przetwarza dane osobowe ucznidéw, rodzicdw i pracownikéw
zgodnie z RODO i ustawg o ochronie danych osobowych.

Rozdziat 11

Misja, cele i zadania szkoty

§ 4.
1. Misja szkoty:

Misjg szkoty jest ksztatcenie muzycznie uzdolnionych uczniéw, traktujgc ich
indywidualnie, przekazujac im jak najszersza wiedze ogodlnoksztatcacg

muzyczng, uczac radosci obcowania z muzykg, zdyscyplinowanego
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i zharmonizowanego stosunku do nauki, pracy i zycia prywatnego oraz
madrego, uczciwego i tolerancyjnego stosunku do ludzi.

2. Wizja szkoty:

Nasza szkota stosuje nowoczesne metody pracy i hauczania, uczy i wymaga
odpowiedzialnosci, odwagi i uczciwosci. Jest przyjazna i bezpieczna dla catej
spotecznosci szkolnej. To wymarzona szkota dla obecnych i przysztych
uczniow mitujagcych muzyke oraz cenne miejsce pracy dla obecnych
i przysztych pracownikow.

3. Sylwetka absolwenta:

Absolwent naszej szkoty przygotowany jest do dalszej nauki lub pracy,
rozmitowany w muzyce, postugujacy sie nowoczesnymi srodkami informacji
i przekazu, sSwiadomy, odpowiedzialny, uczciwy, o wysokiej kulturze
osobistej, otwarty na wielokulturowos$¢ dziedzictwa Swiatowego. Ma
poczucie tozsamosci narodowej, zna historie swojego kraju, pielegnuje
rodzime tradycje i interesuje sie rozwojem Ojczyzny.

§ 5.

Zespot realizuje  zadania  dydaktyczno-wychowawcze  wynikajace
Z przepisOw prawa, w szczegdlnosci z ustawy — Prawo osSwiatowe i Ustawy
o systemie oswiaty, poprzez:

1) zapewnienie bezptathego nauczania i wychowania w zakresie
ramowych planéw nauczania;

2) realizacje programdéw nauczania uwzgledniajgce podstawe
programowg ksztatcenia ogdlnego oraz muzycznego;

3) realizacje zasad oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidéw oraz
przeprowadzania egzamindw wg obowigzujacych przepisow;

4) realizacje pomocy i opieki PP;

5) zatrudnianie nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w Karcie
Nauczyciela i w innych aktualnych przepisach;

6) Szkota realizuje wyznaczone cele w swojej siedzibie, wtgczajac w to
boisko szkolne;

7) Zajecia edukacyjne mogq sie tez odbywac w innych miejscach,
w szczegdlnosci w placéwkach kulturalno-o$wiatowych, na otwartych
boiskach i placach, w parkach, w specjalnych pomieszczeniach
przystosowanych do organizacji w nich  konkretnych zaje¢
edukacyjnych.



§ 6.

Cele, o ktérych mowa w paragrafie poprzedzajacym, szkota realizuje
w szczegdblnosci poprzez nastepujace zadania:

1)organizacje obowigzkowych i dodatkowych zajec¢ edukacyjnych;

2)tworzenie warunkéw do bezpiecznego i wszechstronnego rozwoju
kazdego ucznia oraz bezpiecznego pobytu w szkole;

3)stosowanie metod wspierajqcych efektywne uczenie sie;

4)ksztattowanie wsrod ucznidow umiejetnosci w zakresie: komunikacji
interpersonalnej, wspotpracy, radzenia sobie z trudnymi emocjami,
planowania wifasnego rozwoju, ponoszenia odpowiedzialnosci za swoje
decyzje i wybory;

5)nauczanie i prace oparte na podmiotowosci kazdego cztonka
spotecznosci szkolnej;
6)organizowanie wycieczek, spotkan i wydarzen w warunkach

bezpiecznych dla ucznidéw i opiekundw;

7)wspotprace  z organizacjami pozarzadowymi, samorzgdowymi,
rzadowymi i innymi, w tym zrzeszeniami nieformalnymi;

8)opracowywanie i wdrazanie programu wychowawczo-profilaktycznego;

9)udzielanie pomocy PP, organizowanie opieki nad dzieémi
niepetnosprawnymi;

10)rozbudzanie i rozwijanie umiejetnosci artystycznych uczniéw;

11)rozbudzanie i rozwijanie zdolnosci i umiejetnosci artystycznych
uczniow;

12)dbanie o petny rozwdj osobowosci kazdego ucznia oraz ksztattowanie
pozadanych spotecznie cech osobowosci, takich jak: odpowiedzialnos¢,
samodzielnos$¢, obowigzkowos¢, systematycznosé, wytrwatosé, mitosc
do Ojczyzny, zachecanie do aktywnos$ci w zyciu spoteczno-politycznym
panstwa i regionu, podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijnej, poszanowanie wartosci kulturowych i dziedzictwa
kulturowego, umiejetnos¢ kierowania sie normami moralnymi naszej
kultury;

13) aktywne oddziatywanie na srodowisko w sferze kultury;

14) organizacje koncertéw prezentujacych osiggniecia uczniow w kraju
i w miare mozliwosci za granicg;

15) uczestnictwo ucznidéw w przestuchaniach i konkursach regionalnych,
ogodlnopolskich i miedzynarodowych;

16) dziatalnos¢ innowacyjng i eksperymentalng dostosowang do potrzeb
uczniéw i nauczycieli;

17) wspdiprace ze szkotami wyzszymi;



18) promowanie i ochrona zdrowia ucznidw poprzez ksztattowanie
postaw prozdrowotnych, wspieranie rownowagi psychofizycznej
uczniow oraz podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych
przecigzeniom wynikajgcym z edukacji artystycznej;

19) organizacje i zapewnienie wsparcia dla uczniow
Z niepetnosprawnosciami poprzez dostosowanie warunkow ksztatcenia,
oceniania i organizacji zaje¢ do indywidualnych potrzeb uczniéow oraz
wspotprace z rodzicami, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi
i innymi specjalistami;

20) realizacje dziatan wychowawczo-profilaktycznych wspierajacych
rozwdj emocjonalny i spoteczny ucznidw oraz zapobieganie
zachowaniom ryzykownym;

Rozdziat III

Organy szkoty i ich kompetencje

8§ 7.

1.

Organami Zespotu sq:
1)Dyrektor;

2)Rada Pedagogiczna;
3)Rada Rodzicow;
4)Samorzad Uczniowski.

2. Wymienione w ust. 1 pkt 1-4 organy dziatajg zgodnie z ustawami -
Prawo os$wiatowe, Ustawg o systemie oswiaty oraz Karta Nauczyciela.
Organy funkcjonujg wedtug odrebnych regulaminéw, uchwalonych przez te
organy. Regulaminy te s zgodne ze statutem szkoty.

3. Wszystkie organy dziatajace w Zespole sg wspodlne dla obu szkot.

§ 8.

Dyrektor szkoty realizuje zadania wynikajace z przepisbw prawa oraz
w szczegolnosci:

1) kieruje Zespotem, nadzoruje realizacje celdw i biezgcg dziatalnosé;

2) reprezentuje Zespot na zewnatrz;

3) wspiera uczenie sie i wszechstronny, w tym muzyczny, rozwdj uczniow,
prace nauczycieli i pozostatych pracownikow;



4) powotuje wicedyrektorow, kierownikow sekcji w porozumieniu
z jednostkg nadzoru oraz przewodniczacych zespotdw przedmiotowych
i zadaniowych;

5) wspoétpracuje z Organami Szkoty;

6) organizuje administracyjng, finansowq i gospodarczg obstuge szkoty;

7) dba obezpieczenstwo ucznidow, nauczycieli oraz pozostatych
pracownikéw szkoty;

8) dyrektor sporzadza i publikuje w BIP Szkoty statut szkoty.

§ 9.

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty, w skfad ktérego
wchodzg wszyscy zatrudnieni w Zespole nauczyciele;

2. Przewodniczacym RP jest dyrektor Zespotu.
3. Rada Pedagogiczna realizuje zadania wynikajace z przepisow prawa oraz
w szczegolnosci:
1) wspotdecyduje w sprawach zwigzanych z funkcjonowaniem Szkoty;
2) wspottworzy dogodne warunki uczenia sie i wszechstronnego rozwoju
uczniom oraz pracy hauczycielom;
3) wspiera rzetelng realizacje programdéw nauczania opartg
o formutowanie wymagan edukacyjnych dostosowanych do potrzeb
i mozliwosci ucznia.

4. Zebrania RP odbywajg sie stacjonarnie. W uzasadnionych przypadkach
zebrania Rady Pedagogicznej mogg by¢ organizowanie zdalnie,
z wykorzystaniem metod i srodkéw komunikacji elektronicznej. Zebrania
RP sg protokotowane. Prace RP okresla jej regulamin.

§ 10.

1. W Zespole Szkét dziata Rada Rodzicow, ktdra jest organem kolegialnym
Zespotu i stanowi reprezentacje wszystkich rodzicoéw ucznidw.

2. RR realizuje zadania i kompetencje wynikajgce z przepiséw prawa oraz
w szczegolnosci:

1) wspébitworzy dogodne warunki nauki i wszechstronnego rozwoju
uczniom i pracy nauczycielom;
2) wyraza opinie i wnioskuje do dyrektora szkoty i organu prowadzacego
we wszystkich sprawach zwigzanych z dziatalnoscig szkoty.
3. skreslony
4. W skiad Prezydium Rady Rodzicow wchodzi 1 przedstawiciel kazdego
oddziatu, wybrany w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw.



§ 11.

1. W Zespole Szkdét dziata samorzad uczniowski, bedacy kolegialnym
organem szkoty tworzonym przez wszystkich uczniow Zespotu.

2. Samorzad pracuje zgodnie z regulaminem i realizuje zadania wynikajgce
Z przepisdw prawa oraz w szczegolnosci:

1) proponuje rozwigzania majace na celu poprawe jakosci pracy szkoty;
2) wybiera opiekuna samorzadu uczniowskiego. Kandydature opiekuna
musi zaakceptowad dyrektor szkoty.
3. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowacd
dziatania z zakresu wolontariatu.

§ 12.

1. W szkole dziatajg klasowe samorzady uczniowskie.

2. Opiekunem samorzgdu klasowego jest wychowawca klasy.
§ 13.

1.Wszystkie organy szkoty wspédtpracuja w duchu porozumienia
i wzajemnego szacunku.

2. Kazdy organ szkoty planuje, uchwala do konca pazdziernika swojg
dziatalnos¢ na dany rok szkolny i niezwtocznie przekazuje plan dyrektorowi
szkoty.

3. Kazdy organ szkoty moze zgtasza¢ pozostatym organom wnioski i uwagi
dotyczace dziatania innych organdw i szkoty.

4. Koordynacjg wspotpracy organdw zajmuje sie dyrektor.
5. W przypadku sporu pomiedzy organami mediatorem jest dyrektor.

6. W przypadku sporéow, w ktérych jedng strong jest dyrektor, spér
rozstrzyga Komisja Mediacyjna powotana do rozstrzygniecia sporu, ztozona
z przedstawicieli innych organdéw - niebedgacych stronami w sporze. Komisja
sktada sie z trzech przedstawicieli, po jednym z kazdego organu, przy czym
dyrektor wyznacza swojego przedstawiciela:

1) Komisja Mediacyjna powinna dazy¢ do tego, by organy pozostajace
w sporze porozumiaty sie miedzy sobg wdrodze mediacji, agdy to nie jest
mozliwe, powinna rozstrzygngé spor przy zachowaniu daleko idacej
bezstronnosci iobiektywnosci, a takze z uwzglednieniem intereséw
organdw pozostajgcych w sporze;

2) Komisja Mediacyjna przedstawia stanowisko o charakterze opinii,
ktére przekazuje dyrektorowi i organowi prowadzgcemu.

9



Zakresy obowiazkow zatrudnionych w szkole nauczycieli

§ 14.

1. Dyrektor szkoty powotuje w porozumieniu z jednostkg nadzorujacq
wicedyrektorow.

2.Szczegbtowy zakres obowigzkéw i kompetencji wicedyrektoréw
i kierownikdw okresla dyrektor szkoty. Kompetencje wicedyrektoréow sg
podzielone nastepujgco:
1)zagadnienia ogdlnoksztatcgce, organizacja egzamindéw zewnetrznych,
konkurséw  kuratoryjnych i innych konkurséw wynikajacych
z zagadnien przedmiotowych; nadzér nad zespotami przedmiotowymi;

2)zagadnienia muzyczne, organizacja przestuchan, egzaminow,
koncertdw, audycji, konkurséw; nadzér nad nauczycielami
instrumentalistami oraz teorii muzyki;

3)zagadnienia wychowawcze, opiekuncze, pomoc pedagogiczno-

psychologiczna; nadzér nad pracownikami pedagogicznymi;

4) zagadnienia dotyczgce promocji szkoty, organizacji, spraw prawnych.
3. Dyrektor powotuje w porozumieniu z jednostka nadzorujaca kierownikéw
sekcji muzycznych i teorii muzyki. Zakresy kompetencji kierownikéw
okresla dyrektor szkoty.

4. Dyrektor powotuje przewodniczacych zespotdw przedmiotowych. Zakres
kompetencji przewodniczacych okresla dyrektor na poczatku kazdego roku
szkolnego.

5. Sekcje muzyczne i zespoty przedmiotowe sktadajg sie z nauczycieli
uczacych w obu szkotach. Dyrektor w miare biezacych potrzeb zwotuje
zebrania kierownikéw i przewodniczgcych;

6.Dyrektor w miare biezacych potrzeb zwotuje zebrania Zespotu
Wychowawczego sktadajgcego sie ze wszystkich nauczycieli pionu
ogdblnoksztatcacego oraz teorii muzyki.

§ 15.

Do obowigzkow kierownikéw i przewodniczacych nalezy w szczegolnosci:
1. Organizowanie pracy sekcji/zespotu: przydzielenie zaje¢;

2. Przygotowanie planu pracy na dany rok szkolny;

3.Biezaca wspotpraca z dyrektorem i wicedyrektorami i pozostatymi
kierownikami oraz przewodniczacymi;
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4. Przygotowanie sprawozdan z dziatalnosci po I pétroczu i na koniec zajec
w roku szkolnym;

5. Wspdtpraca z nauczycielami i rodzicami ucznidw, rozwigzywanie
biezacych probleméw i spraw;

6. Wspotpraca z pracownikami administracji i obstugi w zakresie organizacji
dziatalnosci szkoty;

§ 16.

1.W szkole zatrudnia sie nauczycieli, wychowawcow oraz stosownie do
potrzeb i w miare mozliwosci kadrowo-finansowych specjalistow PP.

2.Zasady zatrudniania nauczycieli i specjalistow okreslajg odrebne
przepisy.

3. Kwalifikacje nauczycieli i specjalistow, oktérych mowa wust. 1 oraz
zasady ich wynagradzania okreslajg odrebne przepisy.

§ 17.

1. Nauczyciele wykonujg swoje zadania wynikajace zprzepiséw prawa,
niniejszego statutu oraz innych dokumentéw obowigzujgcych wszkole.

2. Do zadan kazdego =zatrudnionego w Zespole nauczyciela nalezy
w szczegolnosci:

1) realizacja podstawy programowej wraz z wymaganiami edukacyjnymi
dostosowanymi do potrzeb i mozliwosci ucznia w zaleznosci od swojej
specjalizacji;

2) realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

3) dbatos¢ o bezpieczenstwo uczniow i higieniczne warunki nauki;

4) sprawowanie opieki nad uczniami podczas dziatan dydaktycznych,
i artystycznych na terenie szkoty i poza nig;

5) udziat w zyciu artystycznym szkoty;

6) dbatos¢ o warunki efektywnego uczenia sie i rozwoju uczniow;

7) stosowanie wpracy metod zapewniajacych efektywng nauke
i efektywny rozwoj uczniow;

8) state doksztatcanie sie w zagadnieniach muzycznych lub/i
ogdlnoksztatcacych, jak réwniez w zakresie bezpieczenstwa i higieny
pracy oraz w zakresie PP;

9) wspbtpraca z rodzicami, innymi nauczycielami, wychowawcami,
pedagogiem szkolnym i psychologiem;

10) stwarzanie warunkéow do budowania dobrych relacji na linii uczen-
nauczyciel-rodzic;
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11) wdrazanie ucznibw do samodzielnego, aktywnego poszukiwania
informaciji, jej oceny iuzytecznosci;

12) dbanie o powierzone mienie i dbanie o uzupetnianie wyposazenia lub
zbioréw;

13) biezace prowadzenie dokumentacji swojej pracy dydaktycznej, w tym
dziennika lekcyjnego, sprawozdan z biezacej dziatalnosci, w tym
zatgczanie dyploméw, zdje¢, nagran, itp.

14) skreslony

§ 18.

Do zadan nauczyciela wychowawcy ponadto nalezy w szczegolnosci:

1) planowanie i realizacja pracy wychowawczej w oparciu o program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty, program klasy i indywidualne
potrzeby ucznidw;

2) prowadzenie zaje¢ wychowawczych zgodnie z ramowym planem
godzin oraz zgodnie z potrzebami ucznidw danego oddziatu;

3) wykonywanie czynnosci administracyjnych dotyczacych klasy:

4) zebranie i przedstawienie na radzie danych dotyczacych klasyfikacji
swojej klasy

§ 19.

Do zadan opiekuna samorzadu ponadto nalezy:

1) zapewnienie niezbednych warunkdéw organizacyjnych dla samodzielnej
dziatalnosci uczniéw

2) udzielanie pomocy w realizowaniu zadan, zwtaszcza wymagajacych
udziatu nauczycieli i innych organdw szkoty,

3) zapewnienie wtasciwego przeptywu informacji do i od samorzadu,

4) inspirowanie uczniow do dziatan na rzecz rozwoju samorzadnosci,
edukacji, kultury i wychowania.

§ 20.
Do zadan wychowawcy $wietlicy ponadto nalezy w szczegolnosci:

1) realizacja zadan dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych szkoty;
2)przeprowadzanie zaje¢ programowych;

§ 21.

Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy ponadto w szczegdlnosci:

1) propagowanie czytelnictwa wsrod ucznidw i nauczycieli;
2) rozwijanie potrzeb i zainteresowan czytelniczych w oparciu
0 gromadzone w bibliotece zbiory;
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3)wdrazanie ucznidw do samodzielnego, aktywnego poszukiwania
informacji, ich oceny i uzytecznosci.

4)wspotpraca z innymi bibliotekami, a zwtaszcza korzystanie z warsztatu
informacyjno-bibliograficznego Biblioteki Narodowej, CEA, bibliotek
publicznych.

§ 22.

W szkole zatrudnia sie psychologa, pedagoga, innych specjalistow PP
w zaleznosci od mozliwosci finansowych i kadrowych oraz w zaleznosci od
potrzeb uczniow,

1.Do zadan psychologa szkolnego nalezy w szczegdlnosci: praca
diagnostyczna,  terapeutyczna, psycho-edukacyjna, wychowawcza,
profilaktyczna, interwencyjna, mediacyjna i organizacyjna oraz budowanie
dobrych relacji w szkole

2.Do zadan pedagoga szkolnego nalezy w szczegdlnosci: udzielanie
pomocy uczniom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji szkolnej czy rodzinnej,
dbanie o wifasciwy rozwdj dzieci i mtodziezy i w tym celu podejmowanie
dziatan wychowawczych, opiekunczych, profilaktycznych, zaradczych.

3. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegodlnosci: koordynowanie
ewaluacji udzielanej uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
pomocy rodzicom i nauczycielom. Prowadzenie zaje¢ o charakterze
terapeutycznym (w tym porad i konsultacji).

4.Do zadan logopedy nalezy wdrazanie do praktycznego wykorzystania
nawykow poprawnej wymowy przyswojonej w toku ¢wiczen, rozwijanie
umiejetnosci budowania swobodnej wypowiedzi w poprawnej formie
gramatycznej, wzbogacanie stownictwa, zachecanie uczniéw do twodrczej
aktywnosci stownej.

§ 23.
1. W szkole zatrudnia sie pracownikéw administracji i obstugi.

2.Zasady zatrudniania i wynagradzania pracownikOow administracji i obstugi
okreslajq odrebne przepisy.
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Rozdziat IV

Organizacja pracy szkoty

§ 24.

Podstawe organizacji pracy szkoty wdanym roku szkolnym stanowiq:

1) zatwierdzony arkusz organizacji szkoty;

2) Statut szkoty;

3) tygodniowy rozktad zaje¢;

4) przydziat czynnosci poszczegdlnym nauczycielom i pozostatym
pracownikom.

§ 25.

Dziatalnos¢ edukacyjna szkoty jest okreslana przez:

1) szkolny zestaw programdéw nauczania oraz nieobowigzkowy dobor
podrecznikdéw, ktory uwzgledniajac wymiar wychowawczy, obejmuje
catos¢ dziatan szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;

2) program profilaktyczno-wychowawczy zawierajacy gtdwne zadania,
tresci i dziatania okreslone do realizacji w danym roku szkolnym i na
podstawie ktdérego wychowawcy tworza programy profilaktyczno-
wychowawcze dla swoich klas.

§ 26.

Szkota prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczng poprzez organizacje:

1) obowigzkowych zajed edukacyjnych: ogdlnoksztatcacych
i muzycznych;

2) zaje¢ z godzin do dyspozycji dyrektora;

3) zajec lekcyjnych fakultatywnych;

4) zajec¢ prowadzonych w ramach pomocy pp;

5) zajec rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniow,

w szczegolnosci w celu ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci;

6) zajec etyki ireligii realizowanych zgodnie z odrebnymi przepisami;

7) zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie;

8) zajec edukacyjnych, ktére organizuje dyrektor szkoty za zgodg
organu prowadzacego szkote i po zasiegnieciu opinii Rady
Pedagogicznej i Rady Rodzicow;

9) nauczania indywidualnego, indywidualnego toku lub programu nauki
okreslonych odrebnymi przepisami.
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10) zaje¢ nadobowigzkowych dla wucznidw, zgodnie zaktualnymi
mozliwosciami, z uwzglednieniem w szczegdlnosci potrzeb ucznidow
w zakresie rozwoju artystycznego.

§ 27.

1. Cele wychowawcze okreslone sg szczegétowo w programie profilaktyczno-
wychowawczym.

2. Program wychowawczo-profilaktyczny jest opracowywany na poczatku
kazdego roku szkolnego. Podstawe do jego opracowania stanowiq
wewnatrzszkolne wnioski z poprzedniego roku szkolnego, priorytety
ministerialne i nadzoru oraz analiza biezgcej sytuacji w szkole.

3. Program obejmuje profilaktyke polegajaca na:

1) wspieraniu wszystkich uczniéw w prawidtowym rozwoju i zdrowym
stylu zycia;

2) wspieraniu uczniéw, ktorzy ze wzgledu na swojg sytuacje rodzinng,
zdrowotng lub srodowiskowgq, sg narazeni na pojawienie sie sytuacji
ryzykownych;

4. Projekt programu wychowawczo-profilaktyczny opracowuje Rada
Pedagogiczna, badz_powotany przez Dyrektora zespot (art. 84 ust. 2 PO),
a nastepnie program opiniuje i uchwala RR w porozumieniu z RR.

§ 28.
Szkota zapewnia mozliwos¢ wolontariatu ucznidow przez caty rok szkolny.

1.Celem wolontariatu jest ksztattowanie postaw prospotecznych, empatii,
aktywizacja $rodowiska szkolnego i lokalnego.

2.Wolontariuszem moze by¢ kazdy uczen szkoty, ale takze za zgodq
dyrektora rodzice i nauczyciele;

3. Wolontariatem kieruje wybrany przez Samorzad Uczniowski opiekun
samorzadu.

4. Wolontariat dziata zgodnie z regulaminem zatwierdzonym przez
Dyrektora Szkoty.

5. Nadzér nad dziatalnoscig wolontariatu sprawuje Dyrektor Szkoty.

§ 29.

1. Szkofa realizuje zadania opiekuncze w zakresie:

1) pobytu ucznia w szkole z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz
opieki nad uczniami podczas zaje¢ lekcyjnych.

2) opieke nad uczniami sprawuje:
a) w czasie lekcji nauczyciel prowadzacy zajecia;
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b) podczas przerwy nauczyciel dyzurujacy;
c) podczas imprez pozaszkolnych nauczyciel organizator oraz inni
nauczyciele wyznaczeni przez dyrektora.

2. Uczniowie klas 1-3 szkoty podstawowej mogq przebywac po zajeciach
w Swietlicy szkolnej.

3. Uczniowie klas starszych mogg przebywac po zajeciach w kaciku relaksu.
§ 30.

1. W celu zapewnienia bezpieczenstwa, w szkole dziata monitoring wizyjny
zgodnie z art. 108a ustawy — Prawo o$wiatowe. Nagrania przechowywane
sq przez okres nie dituzszy niz 3 miesigce, chyba ze stanowia dowdd
w postepowaniu.

2. Wejscia na teren szkoty sg na biezgco monitorowane.
§ 31.

Szkota wspotpracuje na biezaco:

1) z rodzicami ucznidw w zakresie nauczania, wychowania, opieki
i profilaktyki.

2) z fundacjami i stowarzyszeniami zgodnie z zainteresowaniami
i potrzebami ucznidéw i nauczycieli

3) z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi lub instytucjami

Swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom
i mtodziezy oraz ich rodzicom.
§ 31a.
Szkota wspotpracuje z rodzicami poprzez:
1. Zebrania ogdlne i grupowe (wywiadowki) stuzgce do omawiania
spraw organizacyjnych catej placéwki lub danej klasy.
2. Konsultacje i rozmowy indywidualne dajgce mozliwos$¢ prywatnej
dyskusji na temat postepdw czy ewentualnych trudnosci dziecka.
3. Dni otwarte i lekcje otwarte dajace rodzicom mozliwos¢ obserwaciji
procesu dydaktyczno-wychowawczego na zywo.
4. Komunikacje elektroniczng utatwiajacq udostepnianie biezacych

informacji na tablicach ogtoszen oraz w systemach dziennikéw
elektronicznych

§ 32.

1. W szkole organizuje sie pomoc psychologiczno-pedagogiczna.
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2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest uczniom
posiadajgcym orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, uczniom
posiadajgcym  orzeczenie o potrzebie indywidualnego rocznego
obowigzkowego nauczania, wuczniom posiadajgcym opinie poradni
psychologiczno-pedagogicznej oraz uczniom nieposiadajgcym orzeczenia
lub opinii, ktorzy potrzebujg takiej pomocy (na podstawie rozpoznania
dokonanego w szkole).

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezgcej
pracy z uczniem oraz przez zintegrowane dziatania wychowawcy Kklasy,
nauczycieli, pedagoga, psychologa, oraz innych specjalistdw, a takze
w formie: porad, konsultacji, warsztatow i szkolen prowadzonych przez
pedagoga, psychologa szkolnego lub specjalistow z zewnatrz.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Zespole szkoty jest udzielana
Z inicjatywy:

1) ucznia;

2) rodzicéw ucznia;

3) dyrektora szkoty, nauczycieli, wychowawcy klasy;

4) poradni psychologiczno-pedagogicznej;

5) podmiotéw dziatajacych na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

5. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest
dobrowolne.

6. Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym
zaje¢ rewalidacyjnych odbywa sie zgodna z obowigzujacymi przepisami
prawa dotyczacymi organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.

7. Zajecia rewalidacyjne prowadzone sq przez specjalistdw z odpowiednimi
kwalifikacjami, organizowane sg dla ucznidéw posiadajacych orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego, wydane przez poradnie
psychologiczno-pedagogiczng. Zajecia te, realizowane w wymiarze
i zakresie okreslonym w indywidualnych programach edukacyjno-
terapeutycznych (IPET), opracowanych dla danego ucznia, sg prowadzone
w formie indywidualnej lub w uzasadnionych przypadkach w matych
grupach.

§ 33.

Szkota wspotdziata ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie
dziatalnosci innowacyjnej wedtug biezacego zainteresowania i potrzeb
uczniow i nauczycieli.
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§ 34.

1. Swietlica zapewnia opieke uczniom klas I-IV szkoty podstawowej,
zgodnie z art. 105 ustawy - Prawo oswiatowe.” oraz uczniom starszych
szkoty I st. w miare mozliwosci organizacyjnych, ktérg nadzoruje kierownik

2. Swietlica dziata od poniedziatku do piatku w godz.7.30 -17.00
(z wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy).

3. Swietlica zapewnia uczniom:

1) opieke przed lekcjami i po lekcjach ogdlnoksztatcacych i muzycznych;
2) udziat w zajeciach uwzgledniajacych potrzeby edukacyjne, rozwojowe,
a takze psychofizyczne dzieci;
3) zajecia wspierajgce rozwoj zainteresowan, uzdolnien i umiejetnosci
uczniow;
4) gryi zabawy ruchowe, wspomagajace prawidtowy rozwdj fizyczny
dzieci;
5) opieke w czasie spozywania obiaddéw na stotdwce szkolnej;
4. Swietlica dziata zgodnie z regulaminem zatwierdzonym przez dyrektora
szkoty.

§ 35.

1. W Zespole dziata biblioteka, w skfad ktdérej wchodza: wypozyczalnia
i czytelnia dla ucznidéw i pracownikéw szkoty.

2. W bibliotece gromadzi sie, opracowuje i udostepnia zbiory: ksigzki, nuty,
podreczniki, czasopisma, materiaty audiowizualne.
3. Biblioteka szkolna wspomaga:

1) realizacje celéw dydaktyczno-wychowawczych szkoty

2) doskonalenie warsztatu pracy nauczycieli
3. Prowadzi dziatalnos¢ informacyjng i poradnictwo czytelnicze.
4. Realizuje rézne formy rozwijania czytelnictwa wsrod dzieci i mtodziezy.
5. Biblioteka dziata zgodnie z regulaminem zatwierdzonym przez dyrektora
szkoty.
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Rozdziat VvV

Organizacja nauczania

§ 36.

1. Nauczanie w Zespole odbywa sie w dwdch pionach:
1) ogdlnoksztatcacym;
2) muzycznym.

2. Cykl ksztatcenia w szkole w obu pionach trwa:

1) 8 lat POSM I st.;
2) 4 lata (cykl 6-letni do wygasniecia w roku 2026/27) POSM 1II st.

§ 37.

1. Rok szkolny dzieli sie na dwa péifrocza, ktorych czas trwania, do dnia
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, ustala dyrektor na kazdy
rok szkolny.

2. W klasie programowo najwyzszej szkoty II st. (liceum) zajecia
dydaktyczno-wychowawcze konczg sie na 7 dni przed rozpoczeciem
egzaminow dyplomowych.

3. Zajecia edukacyjne z zakresu ksztatcenia:

1) ogdlnego i teorii muzyki odbywajq sie w systemie 5- dniowym;
2) zajecia edukacyjne w zakresie ksztatcenia muzycznego odbywajq sie
w systemie 6-dniowym: od poniedziatku do soboty.

4. W szczegodlnych przypadkach istnieje mozliwo$¢ zmiany wskazanych dni.

5. Wydarzenia artystyczne mogg by¢ realizowane we wszystkie dni
tygodnia.

§ 38.
1. Podstawowgq forma pracy szkoty jest system klasowo-lekcyjny.
2. Przydziat godzin zaje¢ jest zgodny z obowigzujacq siatkq zajec.

3. Godzina lekcyjna w zakresie przedmiotéw ogdlnoksztatcacych i teorii
muzyki trwa 45 minut.

4.Pomiedzy poszczegdlnymi zajeciami dydaktycznymi szkota organizuje
przerwy mogace trwac¢ pomiedzy 10 a 20 minut.
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§ 39.

1. Uczniowie sg podzieleni na oddziaty, bedgce podstawowgq jednostkg
organizacyjng i realizujgce programy nauczania przedmiotow
ogdblnoksztatcacych i teorii muzyki dla danej klasy.

2. Zajecia ogdlnoksztatcace i teorii muzyki mogg by¢ prowadzone:

1) w grupach tworzonych 2z poszczegdlnych oddziatéw zgodnie
z aktualnymi przepisami;

2) w strukturach miedzyoddziatowych tworzonych z ucznidéw z tego
samego etapu edukacyjnego: zajecia z jezykéw obcych, religii, etyki,
zajecia WF-u, informatyki, edukacji zdrowotnej, chéru i innych zgodnie
z aktualnymi przepisami i mozliwosciami kadrowo-finansowymi
szkoty;

3) w strukturach miedzy-klasowych, tworzonych z ucznidw z réznych
poziomdw edukacyjnych: zajecia z jezyka obcego, zajecia WF-u, religii,
etyki, choéru, orkiestry, zespotéw kameralnych i innych zgodnie
z aktualnymi przepisami i mozliwosciami kadrowo-finansowymi szkoty;

§ 40.

1. Kazdemu uczniowi w Zespole przydziela sie przedmiot gtowny:

1) w szkole I st. - instrument gtéwny;
2) w szkole II stopnia:
a)w specjalnosci instrumentalistyka - specjalizacja: instrument
gtowny.
b)w specjalnosci wokalistyka - specjalizacja: Spiew.

2.Dopuszcza sie rozszerzenie oferty szkoty zgodnie z aktualnymi przepisami
w zaleznosci od potrzeb ucznidow i mozliwosci kadrowo-finansowych.

3. Czas trwania lekcji indywidualnych w przypadku instrumentu gtéwnego
WYynosi:

b)30 minut (2 razy w tygodniu) w klasach 1-3 szkoty I st.;

C) 45 minut (2 razy w tygodniu) w klasach 4-8 szkoty I st.;

d)45 minut (2 razy w tygodniu) w klasach I-III 4- letniego liceum/IV-V

szkoty II st.;

e)45 minut (3 razy w tygodniu) w klasie maturalnej;
4.W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach przydziat godzin zaje¢ moze
by¢ rozszerzony o:

a) w szkole I st. nie wiecej niz o 2/3 jednostki lekcyjnej tygodniowo (30

min);
b) w szkole II st. nie wiecej niz o jedng godzine tygodniowo (45 minut).
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5. Decyzje o zwiekszeniu wymiaru zajec z instrumentu gtdwnego podejmuje
dyrektor, uwzgledniajgc mozliwosci finansowe i kadrowe szkoty za zgodq
Organu prowadzacego.

6.Decyzja, o ktorej mowa w ust. 5, podejmowana jest na okres nie diuzszy
niz jeden rok szkolny.

7. Indywidualna lekcja fortepianu dodatkowego w szkole I st. trwa 30 min.
raz w tygodniu.

8. Indywidualna lekcja fortepianu obowigzkowego w szkole II st. trwa:

1) dla wokalistow 45 min. dwa razy w tygodniu w kl. I-III;

2) dla pozostatych specjalnosci raz w tygodniu 30 minut w kl. I i II oraz
45 min. w kl. III.

§ 41.
Inne formy pracy ucznia:

1. Zindywidualizowana Sciezka ksztatcenia - organizowana dla ucznidw,
ktérzy mogq uczeszcza¢ do szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci
w funkcjonowaniu wynikajgce w szczegdlnosci ze stanu zdrowia nie mogg
realizowac wszystkich zaje¢ edukacyjnych wspdlnie z oddziatem i wymagajq
dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb
edukacyjnych:

1) objecie ucznia zindywidualizowang $ciezka wymaga opinii poradni;
2) szczegdtowq organizacje zindywidualizowanej Sciezki ksztatcenia
okreslajg odrebne przepisy.

2. Nauczanie indywidualne ucznidw, ktérych stan zdrowia uniemozliwia lub
znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty:

1) organizuje sie na czas okreslony wskazany w orzeczeniu o potrzebie
indywidualnego nauczania, po uzgodnieniu szczegdétéw z organem
prowadzacym;

2) realizuje sie wszystkie obowigzkowe zajecia edukacyjne wynikajace
Z ramowego planu nauczania danego typu i rodzaju szkoty;

3) szczegdtowg organizacje indywidualnego nauczania okreslajg odrebne

przepisy.
3. Indywidualny tok lub program nauki - ich realizacje umozliwia sie
uczniom na kazdym etapie edukacyjnym:

1) uczen realizujacy indywidualny program nauki ksztatci sie w zakresie
jednego, kilku lub wszystkich obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych,
przewidzianych w tygodniowym rozkfadzie zaje¢ dla danej klasy,
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wediug programu dostosowanego do jego uzdolnien, zainteresowan
i mozliwosci edukacyjnych;

2) uczen realizujacy indywidualny tok nauki ksztatci sie wedtug systemu
innego niz udziat w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych, w zakresie
jednego, kilku lub wszystkich obowigzujacych zaje¢ edukacyjnych
przewidzianych w tygodniowym rozkfadzie zajec dla danej klasy;

3) uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze realizowa¢ w ciggu
jednego roku szkolnego program nauczania z zakresu dwodch lub wiecej
klas i moze by¢ klasyfikowany i promowany w czasie catego roku
szkolnego;

4) uczen realizujgcy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na
podstawie egzaminow klasyfikacyjnych;

5) zgode na indywidualny tok/program nauczania udziela Dyrektor Szkoty
po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i pozytywnej opinii
publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej. Zgoda wydawana
jest na czas okreslony;

6) szczegdtowg organizacje indywidualnego programu lub toku nauki
okreslajg odrebne przepisy.

§ 42.

1. W szczegdlnych przypadkach okreslonych przez prawo dopuszcza sie
realizacje zaje¢ edukacyjnych za pomocg metod itechnik porozumiewania
sie na odlegtosé, zwanych dalej nauczaniem zdalnym.

2. Nauczanie zdalne moze odbywac sie podczas czasowego ograniczenia
funkcjonowania szkoty. W przypadku wprowadzenia nauczania zdalnego
szkota stosuje przepisy ustawowe i rozporzadzenia MEN. Dyrektor moze
doprecyzowal organizacje pracy szkoty w zakresie dozwolonym przez
prawo.

3.Zasady obowigzujace podczas nauczania zdalnego sq zawarte
w ,Zasadach pracy zdalnej Zespotu” zgodnie z aktualnymi przepisami

§ 43.

Zajecia w szkole moga by¢ zawieszone w przypadkach okreslonych w art.
125 ustawy - Prawo o$wiatowe oraz w odrebnych rozporzadzeniach MEN.”

1) uchylony;

2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktérych sg
prowadzone zajecia z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow;

3) zagrozenia zwigzanego z sytuacjq epidemiologiczng;

4) nadzwyczajnego innego zdarzenia zagrazajgcego bezpieczenstwu lub
zdrowiu uczniéw;
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5) innych zagrozen wynikajacych z przepisow prawa lub aktualnych
zarzadzen wiadz panstwowych, samorzadowych, sanitarnych itp.

Rozdziat VI

Wewnatrzszkolne zasady oceniania

§ 44

1. Wewnatrzszkolne zasady oceniania okreslaja szczegdtowe warunki
i sposoby oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw.

2. Nauczyciele na ich podstawie mogq ustali¢ dodatkowe szczegdtowe
warunki i sposoby oceniania specyficzne dla poszczegdlnych przedmiotéw
i przedstawic je w przedmiotowych systemach oceniania.

3. Zasady oceniania z religii i etyki okreslajg odrebne przepisy.
§ 45.

1 Ocenianiu podlegajq:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia w zakresie zaje¢ edukacyjnych
ogdlnoksztatcacych;
2) osiggniecia edukacyjne ucznia w zakresie zaje¢ edukacyjnych
muzycznych;
3) zachowanie ucznia.
2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
i umiejetnosci w stosunku do wymagan okreslonych w podstawie
programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan edukacyjnych
z realizowanych w szkole programdéw nauczania.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez
wychowawce klasy, nauczycieli oraz ucznidw danej klasy stopnia
respektowania przez ucznia wspotzycia spotecznego, norm etycznych oraz
obowigzkdéw ucznia okreslonych w Statucie Szkoty.

§ 46.

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg, w formie
pisemnej przez dziennik elektroniczny, uczniéw i ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania srédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;
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2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana srédrocznej
i rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
z wyjatkiem oceny ustalanej w trybie egzaminu promocyjnego

4) konsekwencjach otrzymania negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych artystycznych.

2. uchylony;
3. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujq ponadto o:

1) terminach przeprowadzania pierwszego i drugiego pétrocza
i zwigzanych z nimi terminach wystawiania ocen i informowania
0 zagrozeniach;

2) warunkach i sposobach usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia na

lekcjach;
3) terminach i procedurach zdawania egzaminu klasyfikacyjnego oraz
poprawkowego.
§ 47.

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem
i dostosowywa¢ wymagania edukacyjne odpowiednio do jego potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych.

§ 48.

Sprawdzenie biezacej realizacji wymagan edukacyjnych odbywa sie
w hastepujacych formach:

1) uchylony;
2) sprawdzianow, testow, innych prac pisemnych;
3) odpowiedzi ustnych;
4) publicznych wystepdéw: audycji, koncertow;
5) uchylony
§ 49.

1. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) $rédroczne;
b) roczne;
3) na zakonczenie szkoty I st.: kohcowe;
4) na zakonczenie szkoty II st.: dyplomowe.
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2. Ocenianie ma na celu monitorowanie pracy ucznidow oraz przekazywanie
uczniom informacji o ich osiggnieciach.

3. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow.
4. uchylony;
5. Nauczyciel wpisuje oceny do dziennika elektronicznego.

6. Ocene podiroczng wystawia sie na podstawie co najmniej 2 ocen
uzyskanych przez ucznia w ciggu pétrocza.

§ 50.

1. uchylony;

2. uchylony;

3. uchylony;

4. uchylony;

5. W ocenianiu biezgcym, sréodrocznym i rocznym z zaje¢ edukacyjnych
w klasach 1-3 POSM I st. w zakresie ksztatcenia ogdlnego stosuje sie forme
opisowaq.

6. Celem oceniania uczniéw klas 1-3 jest wspieranie ich rozwoju poprzez
motywowanie do podejmowania wysitku, dostarczanie rzetelnej informacji
zwrotnej na temat osiggniec¢ i postepéw, a takze wskazywanie obszardéw
wymagajacych poprawy wraz z podpowiedzig, w jaki sposdob mozna je
udoskonalic.

7. Do oceniania biezgcego wykorzystuje sie miedzy innymi: informacje
ustne i pisemne, pochwaty, komentarze, pieczatki motywacyjne, znaki
graficzne, a takze symbole literowe, ktérym przypisuje sie nastepujgce
znaczenie:

1) W - wspaniale/brawo: uczen w petni opanowat wymagania na danym
etapie - praca zostata wykonana prawidtowo; uczen biegle postuguje
sie zdobytg wiedzg i umiejetnosciami z danego zakresu

2) B - bardzo dobrze: uczeh opanowat materiat - praca zostata wykonana
z drobnymi pomytkami; uczen sprawnie postuguje sie zdobytg wiedzg
i umiejetnosciami z danego zakresu

3) P - pomyslnie: uczen czeSciowo opanowat materiat - praca zostata

wykonana z pomytkami, uczen poprawnie stosuje zdobyte wiadomosci
i umiejetnosci, ale wymagajg one usystematyzowania

4) ] - jeszcze popracuj: uczen nie opanowat materiatu - praca zostata
wykonana ze znaczacymi btedami, wiedza i umiejetnosci ucznia
z danego zakresu wymagajq gruntownego powtdrzenia i utrwalenia.
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8. W ocenianiu biezagcym dopuszcza sie stosowanie informacji zwrotnej
motywujgcej, w tym symbolu ,+"”. Symbol ten nie stanowi oceny
w rozumieniu stopnia szkolnego, lecz petni funkcje wzmacniajaca,
sygnalizujacq pozytywne zaangazowanie ucznia lub prawidiowe wykonanie
zadania.”

9. Oceny biezace z zaje¢ edukacyjnych artystycznych ustala sie w skali
cyfrowej:

1) stopien celujacy 6;

2) stopien bardzo dobry 5;
3) stopien dobry 4;

4) stopien dostateczny 3;

5) stopien dopuszczajacy 2;
6) stopien niedostateczny 1.

10. W ocenianiu biezagcym z zaje¢ edukacyjnych artystycznych dopuszcza
sie stosowanie plusdow i minuséw przy ocenie wyrazonej w skali, o ktérej
mowa w ust. 5 z zastrzezeniem, ze-przy ocenach najwyzszej i najnizszej nie
stosuje sie znakdéw plus i minus.

§ 51.

1. W ocenianiu biezgcym, srédrocznym i rocznym od klasy 4 szkoty I st. do
klasy maturalnej osiggniecia z zaje¢ edukacyjnych ogdlnoksztatcgcych
i muzycznych ustala sie w stopniach wedtug ustalonej skali:

1) ocena celujgca 6 ( uczen samodzielnie i tworczo rozwija wiasne
uzdolnienia, biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami
W rozwigzywaniu probleméw teoretycznych Ilub praktycznych
Z programu nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe
wykazujac sie oryginalnosciag myslenia i innowacyjnoscig w realizacji
zadan i projektow).

2) ocena bardzo dobra 5 (uczen osiggnat wysoki poziom wiedzy
i umiejetnosci w danym przedmiocie, przewyzszajacy wymagania
podstawowe, uczen wykazuje sie samodzielnoscia w dziataniu,
umiejetnosciq rozwigzywania probleméw i aktywnym udziatem
w zajeciach.

3) ocena dobra 4 (uczen opanowat materiat na poziomie zadawalajagcym,
spetnienie wymagan edukacyjnych nie jest petne, nie wykracza poza
podstawe programowg, nie przewiduje sie probleméw w dalszym
ksztatceniu);
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4) ocena dostateczna 3 (uczen spetnit jedynie podstawowe wymagania
edukacyjne, co moze oznacza¢ trudnosci w toku dalszego
ksztatcenia);

5) ocena dopuszczajgca 2 (spetnianie wymagan edukacyjnych jest
minimalne i powaznie utrudni, a nawet moze uniemozliwi¢ dalsze
ksztatcenie);

6) ocena niedostateczna 1 (uczen wyraznie nie spetnia wymagan
edukacyjnych, co uniemozliwia mu kontynuacje ksztatcenia).

2. W ocenianiu biezgcym dopuszcza sie stosowanie pluséw i minuséw przy
ocenie wyrazonej w skali zawartej w ust. 1.

3. Dopuszcza sie réwniez stosowanie plusow i minuséw za dodatkowo
wykonane prace, projekty, aktywnosc¢.

4. uchylony;
§ 52.

1 Prace klasowe i sprawdziany zapowiada sie z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem. Zakres materiatu wpisuje do dziennika lekcyjnego.

2. Uczen ma obowigzek poprawi¢ ocene niedostateczng ze sprawdzianu
w terminie ustalonym z nauczycielem. Ocene wyzZzsza moze poprawic
w wyniku indywidualnej umowy z nauczycielem.

3. W przypadku diuzszej choroby lub nieobecnosci uczen pisze sprawdzian
w terminie uzgodnionym z nauczycielem.

4. uchylony;
5. uchylony;

6. Ustala sie nastepujace limity przeprowadzania sprawdzianéw pisemnych
dla danego oddziatu:
1) trzy w ciqgu tygodnia;
2) jeden w ciggu dnia, z wyjatkiem sprawdziandw przetozonych przez
uczniow.
7. Kartkéwki obejmujgq zakres wiadomosci z maksymalnie trzech ostatnich
lekcji i nie muszg by¢ wczesniej zapowiadane.

8. Nauczyciel przechowuje sprawdzone prace kontrolne uczniéw do konca
roku szkolnego.
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§ 53.

1. Nauczyciel udostepnia uczniom oraz zainteresowanym rodzicom
sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia pod nastepujgcymi
warunkami:

1) uchylony;
2) dogodny termin wgladu uzgodniony jest wczesniej z nauczycielem lub
dyrektorem szkoty.

2. Dopuszcza sie fotografowanie, kopiowanie przez ucznia lub jego rodzica
ocenionej przez nauczyciela pracy.
3. Dyrektor udostepnia rodzicom oraz petnoletnim  uczniom
dokumentacje dotyczaca oceniania (protokoty egzaminéw) na
pisemny wniosek zainteresowanego.

§ 54.

1. Informacje o postepach badz trudnosciach ucznia w nauce przekazywane
sq rodzicom podczas:

1) zebran, ktére odbywajg sie co najmniej 2 razy w roku;

2) dni otwartych umozliwiajgcych kontakt ze wszystkimi nauczycielami;

3) uchylony.
2. Na dwa tygodnie przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej nauczyciele oraz wychowawca oddziatu informujg ucznia
i jego rodzicow o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania.

3. O przewidywanej negatywnej rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych nalezy poinformowaé na miesigc przed rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej.

4. Informacje, o ktérej mowa w ust. 2 i 3, przekazuje sie za pomocq
dziennika elektronicznego i jest ona uwazana za dostarczong, a jesli istnieje
taka potrzeba, to osobiscie podczas zebrania/dnia otwartego; mailem lub
pocztg tradycyjna.

§ 55.

1. uchylony;

2. Laureaci lub finalisci ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej oraz
konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub  ponad-
wojewddzkim, przeprowadzonych zgodnie z przepisami ustawy o systemie
oSwiaty, otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzszg pozytywng
roczng/koncowg ocene klasyfikacyjng i jest zwolniony, na podstawie
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zaswiadczenia stwierdzajacego uzyskanie tytutu laureata, z egzaminu
osmoklasisty lub maturalnego z danego przedmiotu, o ile ten przedmiot jest
objety tymi egzaminami. Zwolnienie jest réwnoznaczne z uzyskaniem
Zz egzaminu z danego przedmiotu najwyzszego wyniku. Listy olimpiad
i konkursdw przedmiotowych wraz z nazwami organizatorow sg
publikowane na stronach resortu edukacji oraz resortu kultury i dziedzictwa
narodowego.

§ 56.

1. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego i techniki, a takze plastyki
nauczyciel uwzglednia przede wszystkim wysitek wkiadany przez ucznia
W wywigzywanie sie z obowigzkdow wynikajacych ze specyfiki tych zajec;
a w przypadku wychowania fizycznego - takze systematycznos¢ udziatu
ucznia w zajeciach oraz aktywnosc¢ ucznia w dziataniach podejmowanych
przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

2. W przypadku, gdy zajecia wychowania fizycznego realizowane w formie
do wyboru sg prowadzone przez innego nauczyciela niz nauczyciel
prowadzacy, zajecia wychowania fizycznego oceny klasyfikacyjne
srédroczng i roczng ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, po
uwzglednieniu opinii nauczyciela prowadzacego zajecia wychowania
fizycznego w formie do wyboru przez ucznia.

§ 57.

1. Na wniosek rodzicdw albo petnoletniego ucznia oraz na podstawie opinii
wydanej przez lekarza dyrektor na podstawie rozp. MEN z 25 sierpnia 2017
r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw, zwalnia
ucznia na czas okreslony w tej opinii z:

1) wykonywania okreslonych <¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego;

2) realizacji wychowania fizycznego lub informatyki;

3) plastyki;

4) choéru.
2. Na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej, oraz na podstawie orzeczenia o0 potrzebie
ksztatcenia specjalnego, z ktérych wynika potrzeba zwolnienia ucznia
z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego oraz na wniosek rodzicow albo
petnoletniego ucznia, dyrektor szkoty zwalnia ucznia z nauki tego jezyka do
konca danego etapu edukacyjnego.

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji obowigzkowych zajec
edukacyjnych uniemozliwia ustalenie $rédrocznej lub rocznej oceny
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klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,zwolniona”.

§ 58.

1. W przypadku nieklasyfikowania ucznia/uczennicy z zaje¢ edukacyjnych
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
sie ,nieklasyfikowany” albo ,nieklasyfikowana”.

§ 59.

1. Ustalenie s$rdédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych odbywa sie bez odnoszenia sie do efektdw uczenia sie
osiggnietych przez pozostatych uczniow.

2.Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalajg
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia, z wyjatkiem zajec
edukacyjnych, z ktorych ocena jest ustalana w trybie egzaminu
promocyjnego.

3. Zasady odwotawcze dotyczace przewidywanej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych i zachowania w klasach 4-12:

4. Rodzice lub petnoletni uczen sktadajg do dyrektora szkoty pisemne
zastrzezenia wraz z uzasadnieniem do wystawionej koncoworocznej oceny;

5. Odwotanie nalezy ztozy¢ w ciggu dwu dni roboczych daty zakonczenia
rocznych zaje¢ edukacyjnych do dyrektora szkoty;

6. Dyrektor przeprowadza postepowanie wyjasniajace;

7. Dyrektor przekazuje pisemnie decyzje w sprawie odwotania w ciggu 3 dni
roboczych od dnia otrzymania odwotania;

8. Szczegobtowe procedury odwotawcze sg zawarte w regulaminie procedur.

§ 60.

1. Zachowanie ucznia podlega klasyfikacji:

1) $rédrocznej i rocznej;

2) koncowej.
2. Klasyfikacja polega na ocenie zachowania, podsumowaniu stosunku
ucznia do obowigzkdéw szkolnych ucznia z wszystkich zaje¢ edukacyjnych
oraz ustaleniu odpowiednio ocen klasyfikacyjnych $rédrocznych badz
rocznych.

§ 61.

1. Klasyfikacyjng ocene zachowania ustala wychowawca klasy wedtug
nastepujgcego trybu:
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1) zasiega opinii wszystkich nauczycieli uczacych w danej klasie;

2) zapoznaje sie z samooceng ucznia;

3) zasiega opinii klasy o ocenianym uczniu;

4) podaje swojg propozycje oceny;

5) przygotowuje zestawienie propozycji ocen;

6) informuje ucznia i jego rodzicow o przewidywanej ocenie zachowania;

7) przedstawia proponowane oceny uczniéw podczas klasyfikacyjnego

zebrania RP.

2. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia Ilub dysfunkcje, nalezy uwzgledni¢ wplyw
stwierdzonych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie
orzeczenia lub opinii pp.

§ 62.

1.Srédroczna i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, z zastrzezeniem
ust. 3, ustala sie wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.
3. Srodroczna i roczng ocene zachowania w klasach 1-3 szkoty I st. ustala
sie w formie opisowej.

4. Ocena zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych.

§ 63.

1.Zachowanie ucznia ocenia sie w nastepujqcych obszarach:

1) wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) angazowanie sie w akcje organizowane w szkole, znajomosc¢ tradycji
szkoty i jej symboli;

4) szacunek i dbatos¢ o dobrg komunikacje do réwiesnikow
i pracownikéw szkoty;

5) dbatos¢ o honor i tradycje panstwowe;

6) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;

7) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osdb;

8) godne, kulturalne zachowanie sie;

9) frekwencje na zajeciach.
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§ 64.
Ustala sie nastepujace szczegdtowe kryteria zachowania uczniow:

1.Zachowanie wzorowe:

1)uczen sumiennie wywigzuje sie ze swoich obowigzkow;

2) zawsze jest przygotowany do lekcji;

3)postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej, szanuje mienie
spoteczne;

4)dba o honor i tradycje szkoty, godnie reprezentuje jg na zewnatrz;

5)jest dojrzaty i odpowiedzialny spotecznie, /udziela sie w ramach
wolontariatu/;

6)okazuje szacunek innym osobom;

7)uchylony;

8)przestrzega zasad bezpieczenstwa i prawidlowo reaguje na
wystepujgce zagrozenia;

9)rozwija wtasne uzdolnienia i zainteresowania;

10)wykazuje odpornosc¢ na uzaleznienia, dba o zdrowie i higiene osobistg;

11)nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci i spéznien;

12)nie miat zadnej kary regulaminowej.

2.Zachowanie bardzo dobre:

1)uczen bardzo dobrze wywigzuje sie z obowigzkdéw szkolnych;

2)sporadycznie zdarza mu sie by¢ nieprzygotowanym do lekcji,
w uzasadnionych przypadkach;

3)jego zachowanie nie budzi zastrzezen;

4)aktywnie udziela sie na rzecz srodowiska;

5)dba o honor szkoty i jej tradycje;

6)ma duzg kulture stowa i osobistg;

7)przestrzega zasad zdrowia i higieny osobistej;

8)aktywnie uczestniczy w zyciu szkoty;

9)jest wolny od uzaleznien;

10)moze mie¢ do 5 godzin nieusprawiedliwionych (2 spdznienia
nieusprawiedliwione liczg sie jak jedna godzina nieusprawiedliwiona);

11)nie otrzymat zadnej kary regulaminowej.

3. Zachowanie dobre:

1)uczen najczesciej wiasciwie wywigzuje sie z obowigzkéw szkolnych;

2)jego zachowanie nie budzi wiekszych zastrzezen, szanuje inne osoby;

3)stara sie udzielaé na rzecz Srodowiska szkolnego;

4)nie plami honoru szkoty;

5)stara sie zachowac kulturalnie;
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6) uchylony;
7)rozwija swoje zainteresowania;
8)jest wolny od uzaleznien;
9)nie otrzymat zadnej kary;
10)moze miec¢ do 15 godzin nieusprawiedliwionych (2 spéznienia liczg sie
jak jedna godzina nieusprawiedliwiona).
4.Zachowanie poprawne:

1)uczen wymaga przypomnienia o obowigzkach szkolnych i powierzonych
mu zadaniach, ocigga sie z ich wykonaniem;

2)nie zawsze postepuje zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej
i poszanowaniem mienia spotecznego;

3)nie troszczy sie o dobre imie szkoty;

4)jego kultura osobista budzi zastrzezenia, nie zawsze przestrzega zasad
uczciwosci, sporadycznie sprawia ktopoty wychowawcze;

5) czasami lekcewazy zagrozenia zdrowia i bezpieczenstwa, ale
podejmuje préoby poprawy zachowania;

6) nie uczestniczy aktywnie w zyciu szkoty, nie zawsze przestrzega
wilasciwych form w kontaktach miedzyludzkich, nie wykazuje
wiasciwego szacunku dla pracy wiasnej i cudzej;

7)dosS¢ czesto przeszkadza w lekcjach, rzadko podejmuje dobrowolne
zobowigzania;

8)jest wolny od uzaleznien;

9) nie otrzymat zadnej kary regulaminowej;

10)moze mie¢ do 25 godzin nieusprawiedliwionych (2 spdznienia, to
jedna godzina nieusprawiedliwiona).

5.Zachowanie nieodpowiednie:

1)uczen lekcewazy swoje obowigzki, nie przestrzega przepisow Statutu
Szkoty i regulaminéw;

2) nie stosuje sie do uwag i ostrzezen dyrektora Szkoty, nauczycieli
i innych pracownikdéw szkoty;

3) nie dba o dobro spotecznosci szkolnej, nie szanuje wspolnej wtasnosci;

4) nie dba o honor i tradycje szkoty;

5) jego stownictwo i kultura osobista budzg wiele zastrzezen;

6) nie dba o zdrowie i bezpieczenstwo wiasne oraz innych osdb, nie

przestrzega higieny osobistej;

7) jest wolny od natogéw;

8)ma ponad 25 nieusprawiedliwionych nieobecnosci.

6. Zachowanie naganne:
1)uczen notorycznie nie wywigzuje sie z obowigzkow szkolnych;
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2)systematyczne narusza przepisy Statutu Szkoty i obowigzujgce
regulaminy

3) lekcewazy upomnienia i nie stosuje sie do polecen Dyrektora szkoty,
nauczycieli oraz innych pracownikow placowki.

4)postepuje wbrew dobru spotecznosci szkolnej, unika lub odmawia
podejmowania jakichkolwiek dziatan na rzecz innych osob;

5)nie szanuje lub Swiadomie niszczy mienie szkolne lub innych oséb;

6)nie dba o honor i tradycje szkoty;

7)jego stownictwo i kultura osobista sg nie do zaakceptowania;

8)swiadomie naraza zdrowie swoje i innych oséb na niebezpieczenstwo;

9) ulega natogom, sprawia wiele klopotdw wychowawczych i nie
podejmuje préob poprawy mimo upomnien;

10)nie przestrzega zasad uczciwosci;

11)nie szanuje godnosci wiasnej i innych;

12)uporczywie przeszkadza w prowadzeniu zaje¢ szkolnych;

13) samowolnie opuszcza szkote.

7. Ocene naganng moze otrzymac uczen, ktéry dopuscit sie postepowania
wyjatkowo drastycznie naruszajgcego obowigzujgce normy zachowania.

§ 65.
Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw
oraz ich rodzicbw o sposobach i kryteriach oceniania zachowania,

warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.
2. uchylony;
3.0cena zachowania ucznia moze by¢ podwyzszona w przypadku:
1)zaistnienia nowych okolicznosci, np. informacji o wyraznej poprawie
zachowania ucznia;
2)otrzymania pochwaty Dyrektora szkoty;
3)spetnienia przedsiewzie¢ do podwyzszenia oceny ustalonych
z wychowawca.

4. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna
z zachowania jest ostateczna.

5. Petnoletni uczen lub rodzice niepetnoletniego ucznia mogq zgtosic
zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
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6. Zastrzezenia, o ktérych mowa w p. 5., zgtasza sie nie pdzniej niz
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

7. Dyrektor Szkoty w przypadku stwierdzenia zasadnosci wniesionych
zastrzezen dotyczacych rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania powotuje
komisje w celu ustalenia nowej oceny zachowania. W sktad komisji
wchodza:

1)dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujacy inne kierownicze stanowisko
- jako przewodniczacy komisiji;
2)wychowawca klasy;
3)wskazany przez dyrektora nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie;
4)pedagog;
5)przedstawiciel Samorzadu Uczniowskiego;
6)przedstawiciel Rady Rodzicéw.
8. Procedure rozpatrywania zastrzezen do otrzymanej oceny rocznej okresla
ustawa o systemie oswiaty i aktualne rozporzadzenie w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidw w publicznych szkotach
artystycznych.

§ 66.

Klasyfikacji srédrocznej dokonuje sie wostatnim tygodniu pierwszego
potrocza, a klasyfikacji koncowo-rocznej dokonuje sie w ostatnich 14 dniach
trwania zaje¢ dydaktycznych.

Rozdziat VII

Egzaminy przeprowadzane w Zespole

§ 67.
Uchylony;
§ 68.

Podczas wszystkich form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci gry na
instrumencie gtdwnym i $piewie oraz fortepianie
dodatkowym/obowigzkowym przeprowadzanych w Szkole, przy ocenianiu
ucznia bierze sie pod uwage:

1. Przedmiot gtéwny/sSpiew/fortepian dodatkowy/obowigzkowy:
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1) poziom trudnosci programu;

2) zgodnos¢ z tekstem;

3) sprawnos¢ techniczna, precyzja i swoboda wykonania;

4) ekspresja wykonania;

5) koncepcja interpretacyjna, kreatywnosc i naturalnos$¢ w realizacji;
6) wysitek wktadany przez ucznia w przygotowanie sie do egzaminu;
7) zrozumienie stylu i formy muzycznej wykonywanego utworu.

2. Przedmioty teoretyczne:

1) stopien opanowania wiadomosci i umiejetnosci;

2) spostrzegawczos¢ i kreatywnos¢;

3) umiejetnos¢ prawidtowego budowania zdan i wystawiania sie;
4) logicznos¢ prowadzenia wywodu.

§ 69.

1. wuchylony; egzaminy promocyjny, klasyfikacyjny, poprawkowy,
dyplomowy przeprowadza sie na podstawie odrebnych przepiséw;

2. uchylony;
3.uchylony.
§ 70.

1. uchylony;
2. uchylony;
3. uchylony;
4. uchylony;

5. Terminy przestuchan i egzamindw wyznacza dyrektor szkoty
w porozumieniu z wicedyrektorami i kierownikami sekcji. Uchylony;

6. uchylony;

7. Laureat ogdlnopolskiego konkursu, przestuchania Ilub przegladu
w zakresie specjalnosci instrumentalnych i wokalnych, ktdrych
organizatorem jest minister wifasciwy do spraw kultury i ochrony
dziedzictwa narodowego lub/i Centrum Edukacji Artystycznej, otrzymuje
odpowiednio z danych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywng roczng
ocene klasyfikacyjng. W przypadku zaje¢ edukacyjnych, z ktoérych ocena
jest ustalana w trybie egzaminu promocyjnego, laureat jest jednoczesnie
zwolniony z tego egzaminu.
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§ 71.

1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w przypadku ucznia, ktory:

1)nie zostat sklasyfikowany z jednego lub wiecej przedmiotéw - jezeli
nauczyciel nie ma podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny
z powodu jego nieobecnosci na wiecej niz potowie zaje¢ w okresie, za
ktéry przeprowadzana jest klasyfikacja;

2)realizuje indywidualny tok nauki. Egzaminy dla takiego ucznia mogq
sie odbywac w ciggu catego roku szkolnego.

2. Przeprowadzenie egzaminu klasyfikacyjnego dla ucznia
nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci wymaga
zgody RP.

3. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie na zasadach okreslonych
w ustawie o systemie oswiaty oraz aktualnych rozporzadzen dotyczacych
oceniania i klasyfikowania ucznidw w publicznych szkotach artystycznych:

1) termin egzaminu ustala sie z uczniem lub/i jego rodzicami nie pdzniej
niz na dzien poprzedzajacy zakonczenie zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych;

2) forme egzaminu - pisemng, ustng, praktyczng lub mieszang - ustala
dyrektor szkoty

3) uchylony;

4. Egzamin klasyfikacyjny z techniki, informatyki i wychowania fizycznego,
a takze plastyki ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

5. Uczen, ktéry z egzaminu klasyfikacyjnego otrzymat ocene negatywna ,
moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego, z wyjatkiem przedmiotdw,
z ktérych ocene ustala sie komisyjnie.

6. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
klasyfikacyjnego, moze do niego przystgpi¢ w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

8§ 72.

1. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w przypadku ucznia, ktéry
w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat jedng ocene negatywna.
W przypadku ucznia, ktéry uzyskat dwie oceny negatywne, zgode na
przeprowadzenie egzamindw poprawkowych z dwoéch przedmiotéw musi
wyrazi¢ rada pedagogiczna.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie z:

1) zaje¢ edukacyjnych ogdlnoksztatcgcych w formie pisemnej i ustnej;
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2) zaje¢ edukacyjnych muzycznych, z wyjatkiem sytuacji opisanej
w p. 3, w formie: pisemnej, ustnej, praktycznej lub mieszanej,
ustalonej przez dyrektora szkoty.

3. Egzaminu poprawkowego nie przeprowadza sie w przypadku uzyskania
przez ucznia negatywnej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
z ktérych ocena jest ustalana w trybie egzaminu promocyjnego
i koncowego.

4. uchylony;

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie nie pdzniej niz w ostatnim
tygodniu ferii letnich do dnia 31.08, chyba ze nie pozwala na to stan zdrowia
ucznia. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty.

6. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji
do klasy programowo wyzszej. Uczen taki zostaje skreslony z listy uczniéw,
chyba ze RP wyrazi zgode na powtarzanie klasy.

7. Rada Pedagogiczna moze jeden raz w cyklu ksztatcenia promowac ucznia,
ktéory nie zdat egzaminu poprawkowego, pod warunkiem, Ze zajecia
z ktérych nie zdat, sg kontynuowane w klasie programowo wyzszej.

8. W ciggu cyklu ksztatcenia uczen moze powtarzac¢ dang klase tylko jeden
raz.

§ 73.

1. Uczen lub jego rodzice mogq zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora Szkoty,
jezeli uznajaq, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata
ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
W takim przypadku przeprowadza sie sprawdzian wiadomosci
i umiejetnosci.

2. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie w formie
pisemnej i ustnej. Sprawdzian przeprowadza sie komisyjnie.

3. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z techniki, informatyki
i wychowania fizycznego, a takze plastyki ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.

4. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z zaje¢ edukacyjnych
artystycznych przeprowadza sie w formie: pisemnej, ustnej, praktycznej lub
mieszanej, ustalonej przez dyrektora.

5. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie nie
pozniej niz w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin
sprawdzianu uzgadnia sie z rodzicami albo petnoletnim uczniem.
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6. Ustalona komisyjnie ocena jest ostateczna, nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej.

7. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do
sprawdzianu, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym w uzgodnieniu z uczniem/jego rodzicami.

8. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1, zgtasza sie nie pdzniej niz
w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

9. Procedure rozpatrywania zastrzezen do otrzymanej oceny rocznej okresla
ustawa o systemie oswiaty i aktualne rozporzadzenie w sprawie oceniania,
klasyfikowania i promowania uczniéw w publicznych szkotach artystycznych.

8§ 74. uchylony;
8§ 75. uchylony;
8§ 76. uchylony;
8§ 77.

1. Egzamin dyplomowy przeprowadzany przez panstwowg komisje
egzaminacyjng sktada sie z dwdch czesci i obejmuje egzamin praktyczny
i czes¢ teoretyczna.

2. Czesc¢ praktyczna, dla specjalnosci instrumentalistyka i wokalistyka,
polega na wykonaniu recitalu dyplomowego w zakresie przedmiotu
gtdbwnego, ktérego program umozliwia ocene poziomu przygotowania
zawodowego; dopuszcza sie mozliwos¢ podziatu recitalu na dwie czesci
wykonywane w réznych terminach. Czesc¢ praktyczna moze byc¢ otwarta dla
publicznosci.

3. O formie egzaminu teoretycznego: ustnej, pisemnej lub mieszanej
decyduje dyrektor szkoty. Czes$¢ teoretyczna obejmuje jedno sposrdéd
nastepujacych zajec:

1) ksztatcenie stuchu;
2) harmonia;

3) historia muzyki;
4) formy muzyczne.

4. Nauczyciele uczacy poszczegdlnych przedmiotéw objetych egzaminem
dyplomowym z teorii muzyki informujg ucznidow o zakresie zadan
egzaminacyjnych nie pdzniej niz 5 miesiecy przed egzaminem, a uczniowie
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nie poézniej niz 3 miesiqce przed terminem egzaminu deklarujg pisemnie
o wybranym przedmiocie zdawanym w czesci teoretycznej.

5. Z egzaminu dyplomowego uczen otrzymuje odrebne oceny z czesci
praktycznej i z czesci teoretycznej.

6. Ocena ustalona z czesci praktycznej oraz czesci teoretycznej egzaminu
dyplomowego przez panstwowg komisje egzaminacyjng jest ostateczna.
Uczen zdat egzamin dyplomowy, o ile otrzymat oceny pozytywne z obu
czesci egzaminu.

7. Tryb i czas trwania poszczegodlnych przedmiotéw egzaminu dyplomowego
opisany jest w aktualnym rozporzadzeniu Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego.

8. Uczniowie niepetnosprawni przystepuja do egzaminu dyplomowego
w powszechnie obowigzujgcym terminie. W uzasadnionych przypadkach
przewodniczacy PKE moze zezwoli¢ na przeprowadzenie czesci lub catego
egzaminu dyplomowego w wydzielonej sali lub w domu ucznia, po
uprzednim ustaleniu warunkéw i sposobu przeprowadzenia egzaminu
odpowiednio do mozliwosci ucznia.

9. Uczen, ktory z przyczyn nieusprawiedliwionych nie przystgpit do
egzaminu dyplomowego albo go przerwat w czesci praktycznej lub
teoretycznej, podlega skresleniu z listy uczniéw. Ponowne przystgpienie do
egzaminu dyplomowego moze nastgpi¢ tylko w trybie egzaminu
eksternistycznego.

10. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu
dyplomowego albo przerwat egzamin dyplomowy, moze do niego przystgpic
w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez przewodniczacego
panstwowej komisji egzaminacyjnej, nie p6zniej niz do dnia 30 wrzesnia
danego roku kalendarzowego.

11. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu dyplomowego w catosci albo w jednej
Z jego czesci, moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego odpowiednio
z catosci lub z danej czesci, w terminie ustalonym przez przewodniczgcego
panstwowej komisji egzaminacyjnej, nie pdzniej niz do dnia 30 wrzesnia
danego roku.

§ 78.

1. Komisje egzamindw dyplomowych w formie praktycznej i teoretycznej sq
powotywane w sktadzie ustalonym w porozumieniu z dyrektorem CEA:
dyrektor Ilub nauczyciel zajmujacy stanowisko kierownicze - jako
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przewodniczacy, jako cztonkowie — nauczyciel ucznia oraz nauczyciele tych
samych lub pokrewnych zajec.

2. Komisje do egzaminéw promocyjnych, koncowych, klasyfikacyjnych,
przestuchan, sprawdziandw wiadomosci i umiejetnosci, sprawdzianow
wiedzy sq powotywane przez dyrektora Szkoty. W sktad komisji wchodzi co
najmniej trzech nauczycieli, w tym przewodniczacy, nauczyciel uczacy
danego ucznia oraz nauczyciel/nauczyciele tych samych lub pokrewnych
zajec.

3. Dyrektor szkoty moze zwolni¢ nauczyciela z udziatu w pracy komisji na
jego prosbe lub w innych uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku
dyrektor powotuje w sktad komisji innego nauczyciela tych samych zajec
edukacyjnych, w tym nauczyciela z innej szkoty, z tym ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.

§ 79.

Szkota ponadto przeprowadza:

1) badanie przydatnosci do 1 klasy szkoty podstawowej
2) egzamin wstepny konkursowy do 1 klasy liceum;
3) uchylony;

§ 80.

1. Badanie przydatnosci muzycznych do klasy 1 szk. I st., w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach mozna przeprowadzi¢ takze kandydatom do
klasy 2. 2. Termin przeprowadzenia badania przydatnosci i pozostatych
egzaminow klasyfikacyjnych wstepnych wyznacza dyrektor szkoty.

3. Informacja o terminie, warunkach i zasadach przeprowadzenia badania
przydatnosci i egzaminu wstepnego do I klasy liceum umieszczana jest co
najmniej 30 dni przed terminem ich przeprowadzenia:

1) w Biuletynie Informacji Publicznej;

2) na stronie internetowej Zespotu;

3)na tablicy ogtoszen w gmachu Szkoty;

4) dopuszczone sg inne formy informowania o rekrutacji przewidziane
prawem;

5) komisje do badania przydatnosci i egzaminacyjne powotuje dyrektor
szkoty;

6) komisje dziatajg na podstawie regulamindw.

4. Termin, warunki i zasady przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego
wstepnego ustala dyrektor Szkoty na podstawie aktualnych przepiséw.
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8§ 81. uchylony;
§ 82.

1. Szkota organizuje w terminach i na zasadach ustalonych przez Centralng
Komisje Egzaminacyjnq :

1)egzamin ésmoklasisty;

2)egzamin maturalny.
2.Szkota organizuje w terminach i na zasadach ustalonych przez Centrum
Edukacji Artystycznej badanie jakosci ksztatcenia.
§ 83.

1. Szkota moze organizowac zlecone przez Centrum Edukacji Artystycznej
egzaminy eksternistyczne w zakresie przedmiotow muzycznych

2.Zasady organizacji egzaminu eksternistycznego sq opisane w aktualnym
rozporzadzeniu Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego.

Rozdziat VIII

Promocja uczniéw

§ 84.

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli otrzymat
co najmniej dopuszczajgce roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
zajec edukacyjnych oraz co najmniej oceny dostateczne:

1) z przedmiotu gtdéwnego i ksztatcenia stuchu w szkole I stopnia;
2) w specjalnosciach instrumentalistyka, wokalistyka oraz ksztatcenie
stuchu w szkole II st.

§ 85.

Poczgwszy od klasy 4 szkoty I st. uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej
z zaje¢ edukacyjnych otrzymat srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej ocene bardzo dobrg z przedmiotu gtdwnego i co najmniej ocene
bardzo dobrg zachowania, otrzymuje promocje z wyréznieniem do klasy
programowo wyzszej. O doliczeniu do Sredniej ocen z przedmiotow religia
i etyka decydujq aktualne przepisy.

§ 86.
1. uchylony;
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2. Do s$redniej ocen wlicza sie takze oceny uzyskane z egzaminu
dyplomowego w czesci teoretycznej i w czesci praktycznej.

3. O doliczeniu do Sredniej ocen z przedmiotdéw religia i etyka decydujgq
aktualne przepisy.

§ 87.

1. Uczen spetniajagcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg
uzyskuje roczne oceny klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzaminéw
klasyfikacyjnych  z zakresu czesci podstawy programowej obowigzujacej
na danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny
z dyrektorem szkoty. Egzaminy klasyfikacyjne sa przeprowadzane przez
szkote, ktorej dyrektor zezwolit na spetnianie obowigzku szkolnego lub
obowigzku nauki poza szkota. Uczniowi takiemu nie ustala sie oceny
zachowania.

2. Uczen taki konczy szkote z wyrdéznieniem, jesli w wyniku klasyfikacji
koncowej z obowigzkowych zaje¢ w szkole II st. uzyskat Srednig co najmniej
4,75 i co najmniej ocene bardzo dobrg ze specjalnosci
instrumentalistyka/wokalistyka. Do $redniej ocen wlicza sie takze oceny
uzyskane z egzaminu dyplomowego w czesci teoretycznej i w czesci
praktycznej.

§ 88.

1. Uczen ma prawo jeden raz w ciggu cyklu ksztatcenia do powtarzania
klasy. Wniosek o mozliwo$¢ powtarzania klasy musi by¢ skierowany do RP
i mie¢ forme pisemng zawierajacq uzasadnienie. Wniosek musi byc¢ ztozony
najpdézniej na 7 dni przed dniem zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

2. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwate w tej sprawie nie pdzniej niz
w dniu zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. Dyrektor szkoty informuje rodzicow albo petnoletniego ucznia
0 wyrazeniu przez RP zgody na powtarzanie przez ucznia odpowiednio klasy
albo niewyrazeniu takiej zgody wraz z podaniem przyczyny.

Rozdziat IX
Prawa i obowiazki uczniow.
§ 89.

Uczniowie majg w szczegdlnosci prawo do:
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1. Prywatnosci, poszanowania godnosci osobistej, nietykalnosci osobistej
i ochrony danych osobowych;

2. Rzetelnego, witasciwie zorganizowanego procesu dydaktyczno-
wychowawczego opartego na budowaniu podmiotowych relacji
z nauczycielem, ktérego zasadami sq:

1) mozliwos¢ zadawania przez ucznia pytan;

2) swoboda wyrazania mysli i przekonan na ogdlnie przyjetych zasadach

i normach;

3) przekonanie, ze celem uczenia sie jest sukces kazdego ucznia;

4)mozliwosc¢ skorzystania z pomocy nauczyciela i pomocy kolezenskiej;

5)efektywne wykorzystanie czasu lekcji;

6)stosowanie wspierajacych metod uczenia sig;

7)sprawiedliwa, obiektywna i jawna ocena zgodnie z wewnatrzszkolnymi
zasadami oceniania;

8)korzystanie z bazy dydaktyczno-naukowej i zaplecza socjalnego
szkoty;

9)uzyskanie pomocy PP;

10)komunikacja, dobre relacje i przyjazna atmosfera;

11)informacja o terminie i zakresie pisemnych sprawdziandéw wiadomosci
i umiejetnosci;

12)informacja o przewidywanych ocenach pétrocznych i rocznych;

13) odpoczynek w czasie przerw miedzylekcyjnych oraz w czasie przerw
Swigtecznych i ferii;

14)zapoznawanie sie z programami nauczania poszczegdlnych
przedmiotdéw, ich tresSciami, celami i stawianymi wymaganiami oraz
z kryteriami ocen zachowania i osiggnie¢ w nauce;

15) informacja o obowigzujgcym ich minimum repertuarowym
W grze na instrumencie, o programach i terminach egzamindéw oraz
przestuchan; uchylony;

16) uchylony;

17) reprezentowania szkoty na zewnatrz za wiedzg i zgoda nauczyciela
prowadzgcego oraz Dyrekcji szkoty.

§ 90.

1. Kazdy uczen, ktérego prawo zostato naruszone, ma prawo ztozyc¢ skarge
do dyrektora szkoty. Jesli naruszenia prawa dopuscit sie dyrektor szkoty,
przystuguje prawo ztozenia skargi do Rady Rodzicow.

2. Dyrektor szkoty niezwtocznie podejmuje niezbedne dziatania
w przypadku uzyskania informacji o naruszeniu praw uczniow:
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przeprowadza postepowanie wyjasniajgce, zapewnia wsparcie uczniowi,
dazy do wyeliminowania skutkdédw naruszenia.

3. Organ rozpatrujacy skarge zobowigzany jest do jej rzetelnego
rozpatrzenia w mozliwie najkrotszym terminie, nie dtuzszym niz 14 dni. Jesli
dotrzymanie tego terminu nie jest mozliwe z powoddw wynikajgcych ze
stopnia zawitosci sprawy lub okolicznosci niezaleznych od organu, organ
moze wydiuzy¢ termin rozpatrzenia sprawy, informujac o tym sktadajacego
skarge oraz podajgc powdd wydtuzenia terminu.

4. Organ rozpatrujacy skarge zobowigzany jest dotozy¢ wszelkich staran,
aby strona skfadajgca skarge nie poniosta negatywnych konsekwencji
zwigzanych ze ztozeniem skargi, w szczegolnosci zapewni¢, aby fakt
ztozenia skargi nie zostat ujawniony bez zgody skarzacego, chyba ze co
innego wynika z przepiséw prawa powszechnie obowigzujgcego oraz
zapewnic¢ stronie skarzgcej anonimowos¢, chyba ze ujawnienie tozsamosci
skarzacego jest niezbednie konieczne do rozpatrzenia skargi
i wyeliminowania naruszen praw ucznia.

5. Ponadto w szkole powotuje sie Rzecznika Praw Ucznia. Moze to by¢
nauczyciel i uczen, moze byc jedna osoba. Celem dziatan Rzecznika jest
rozstrzyganie konfliktdbw pomiedzy uczniami a osobami pracujgcymi
w szkole; zwiekszanie wiedzy wsrdod uczniow i nauczycieli na temat
aspektow prawnych. W zwigzku z tym Rzecznik moze wspodtpracowad
z wiadzami szkoty oraz innymi instytucjami zajmujacymi sie kwestig praw
uczniow.

8§ 91. uchylony;
§ 92.
Uczniowie majgq prawo do:

1. Ubiegania sie o zmiane nauczyciela przedmiotu gtéwnego i fortepianu
dodatkowego/obowigzkowego pod nastepujacymi warunkami:

1) uczen nie ma mozliwosci zmiany pedagoga w trakcie trwania roku
szkolnego, chyba Zze wystgpigq nadzwyczajne okolicznosci i powody
zaakceptowane przez dyrektora Szkoty;

2) uczen ma prawo do zmiany pedagoga jeden raz w cyklu ksztatcenia,
z wylaczeniem ostatniego roku nauki. Zmiana moze nastgpié
z poczatkiem kolejnego roku szkolnego;

3) powody prosby muszg by¢ skonsultowane z kierownikiem sekcji;

4) decyzje w tej sprawie podejmuje dyrektor szkoty na podstawie podania
ztozonego przez rodzicow/opiekundw prawnych wraz z uzasadnieniem.
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W podaniu musi by¢ zgoda dotychczasowego nauczyciela, a w razie
potrzeby, opinia psychologa szkolnego;

5) podanie, o ktorym mowa powyzej, powinno by¢ ztozone najpdzniej do
dnia 10 czerwca roku szkolnego poprzedzajgcego zmiane nauczyciela.

2. Ubiegania sie o zmiane instrumentu gtdwnego:

1) ostatnimi klasami, w ktdrych moze nastgpi¢ zmiana, jest klasa 6 szkoty
podstawowej I st. oraz I klasa liceum;

2) podania o zmiane instrumentu rozpatrywane sg na czerwcowej
Klasyfikacyjnej Radzie Pedagogicznej.

§ 93.

1. Wszystkim uczniom przygotowujacym sie do egzamindw i przestuchan
z instrumentu gtdwnego poétrocznego i rocznego promocyjnego, koncowego
przystuguje tzw. ,tydzien ochronny”, czyli okres bez sprawdzania biezacych
wiadomosci podczas lekcji grupowych (np. kartkéwek, klaséwek).

2. Uczniowi w dniu przestuchania $rédrocznego i egzaminu z przedmiotu
gtdwnego przystuguje zwolnienie z zaje¢ szkolnych.

3. Uczniowi klasy 8 szk. I st. oraz IIIL w dniu przestuchania z fortepianu
dodatkowego/obowigzkowego przystuguje zwolnienie z zaje¢ szkolnych.

§ 94.

1. Uczen jest zobowigzany do rzetelnego przygotowywania sie do
wszystkich zaje¢ edukacyjnych.

2. Za przygotowanie do zaje¢ uznaje sie w szczegdlnosci:

1) realizacje zadan wyznaczonych przez nauczyciela;
2) posiadanie materiatdéw, przyboréw potrzebnych na zajecia;
3) posiadanie odpowiedniego stroju na poszczegdlne wybrane zajecia
(rytmika, wychowanie fizyczne)
3. W razie nieprzygotowania do zaje¢ uczen ma obowigzek zgtosi¢ ten fakt
nauczycielowi przed rozpoczeciem zaje¢, przy czym maksymalng liczbe
nieprzygotowan do lekcji w trakcie pétrocza wyznacza dany nauczyciel.

4. Wykorzystanie przez ucznia tej mozliwosci zostaje odnotowane
w dzienniku poprzez wpis ,np.”.

5. Nie honoruje sie zgtoszonego nieprzygotowania, jesli na dany dzien
zaplanowano i wpisano do dziennika sprawdzian.

6. Brak przygotowania do zaje¢ moze mie¢ wptyw na ocene zachowania
w zakresie stosunku ucznia do obowigzkéw szkolnych.
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§ 95.

Ponadto uczniowie sq zobowigzani do:

1. Przestrzegania zasad kultury i wiasciwego zachowywania sie wobec
0os6b dorostych i ucznidw podczas pobytu w szkole i podczas
reprezentowania jej na zewnatrz. Szczegdlnej dbatosci o wiasciwe
relacje z pedagogiem przedmiotu gtdwnego, oparte na porozumieniu
i wspdlnym uzgadnianiu plandéw i przedsiewzie¢ artystycznych.

2. Poszanowania godnosci kazdego cztonka spotecznosci szkolnej oraz

odnoszenia sie do kazdego =z szacunkiem i w sposéb

niedyskryminujacy.

Przestrzegania postanowien zawartych w statucie.

Systematycznego i punktualnego uczeszczania na zajecia.

Przestrzegania zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.

Przebywania w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych i przerw miedzy

nimi pod nadzorem nauczycieli.

7. Zgtaszania nauczycielom/opiekunom zamiaru opuszczenia sali
lekcyjnej lub innego miejsca, w ktoérym odbywajg sie zajecia,
wydarzenia artystyczne i inne.

8. uchylony;

9. uchylony;

§ 96.

o0k w

1. Uczniowie sa zobowigzani do przestrzegania obowigzkéw w zakresie
usprawiedliwiania nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych okreslonych
W niniejszym paragrafie.

2. Uprawnionymi do usprawiedliwienia nieobecnosci sg: rodzice uczniow
niepetnoletnich i uczniowie petnoletni. Rodzice uczniéw petnoletnich nie sq
uprawnieni do usprawiedliwiania nieobecnosci swoich dzieci.

3. Usprawiedliwienie nieobecnosci ma forme pisemnego/elektronicznego
wniosku, ktory sktadany jest poprzez modut wiadomosci dziennika
elektronicznego do wychowawcy klasy.

4. Wniosek o usprawiedliwienie nieobecnosci powinien zawiera¢ wskazanie
zaje¢ edukacyjnych, ktére sg objete wnioskiem oraz wskazanie powodu
kazdej nieobecnosci. Do  wniosku mozna  zataczy¢  dowody
uprawdopodabniajgce zaistnienie okolicznosci stanowigcych powdd
nieobecnosci.

5. Wniosek o usprawiedliwienie nieobecnosci powinien by¢ ziozony
w terminie 7 dni od dnia, w ktérym ustata przyczyna nieobecnosci.
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6. Wychowawca klasy rozpatruje wniosek, w szczegdlnosci biorac pod
uwage, czy wskazane we wniosku powody nieobecnosci uzasadniajq
nieobecnos¢ ucznia na zajeciach edukacyjnych.

7. Wniosek ztozony przez podmiot nieuprawniony oraz taki, ktory nie
uzasadnia w sposob dostateczny nieobecnosci, podlega odrzuceniu.
Whniosek ztozony po terminie, o ktébrym mowa w p. 5, moze zostac
odrzucony.

8. Na odrzucenie wniosku, o ktérym mowa w ustepie poprzedzajacym,
wnioskodawcy stuzy skarga do dyrektora szkoty, ktora powinna zostad
ztozona w terminie 3 dni od dnia odrzucenia wniosku. Skarga powinna
by¢ wtasciwie uzasadniona. Dyrektor, rozpatrujac skarge, moze jg odrzucic
lub uwzglednic. Decyzja dyrektora jest ostateczna.

§ 97.

1. Uczen moze zostac zwolniony z czesci zaje¢ w danym dniu na podstawie
pisemnego wniosku rodzicow niepetnoletniego ucznia Iub wniosku
petnoletniego ucznia.

2. Nieobecnosci ucznia, objete wnioskiem o zwolnienie z czesci zajec
w danym dniu, odnotowuje sie w dzienniku jako zwolnienie.

3. Uczen petnoletni, ktéry samowolnie opuscit czes¢ zaje¢ w danym dniu
bez dochowania procedury okreslonej w niniejszym paragrafie, nie ma
mozliwosci usprawiedliwienia nieobecnosci na tych zajeciach.

§ 98.

Uczniowie sq zobowigzani do:

1. Przestrzegania obowigzkéw w zakresie zasad ubierania sie na terenie
szkoty okreslonych w niniejszym paragrafie.

2. Ubierania sie zgodnie z ogdlnie przyjetymi normami spotecznymi,
z zastrzezeniem, ze niedozwolone jest noszenie stroju zawierajacego
elementy nawotujgce do nienawisci, dyskryminujace Ilub sprzeczne
z prawem badz stwarzajgce zagrozenie dla bezpieczenstwa innych ucznidw,
nauczycieli, pracownikdw szkoty lub samego ucznia. Codzienny strdj nie
moze eksponowac odkrytych ud, brzucha, gtebokich dekoltéw.

3. Ubierania sie na galowo podczas uroczystosci wynikajacych
z ceremoniatu szkolnego oraz imprez okolicznosciowych. Ucznia obowigzuje
nastepujacy strdj galowy: granatowa lub czarna spddnica lub spodnie, biata
lub czarna bluzka lub koszula.
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4. Zmiany stroju na lekcjach rytmiki: chtopcy - koszulka z krotkim rekawem
i krotkie spodenki, dziewczynki - body z krétkim lub dtugim rekawem oraz
skarpetki lub baletki.

5. Zmiany stroju i obuwia podczas lekcji wychowania fizycznego oraz zajec
sportowych. Stréj sportowy ucznia to: sportowa podkoszulka i spodenki
sportowe lub dres i obuwie sportowe.

6. Zmiany obuwia w budynku szkoty.
§ 99.

1. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkéw i zasad
w zakresie warunkow wnoszenia i korzystania z telefonow komorkowych
i innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty okreslonych
w regulaminie dotyczacym tego zagadnienia.

2. Na terenie szkoty mozna korzystac¢ z telefonéw komédrkowych i innych
urzadzen elektronicznych, z zastrzezeniem, ze korzystanie z nich w czasie
zaje¢ edukacyjnych moze odbywac sie tylko za zgodg nauczyciela lub innej
osoby prowadzacej zajecia.

3. Korzystanie na terenie szkoty z telefondw komorkowych i innych
urzadzen elektronicznych powinno odbywac sie z poszanowaniem zasad
wspoétzycia spotecznego, w tym w szczegdlnosci prawa do prywatnosci
ucznidw i nauczycieli i prawa do niezaktdoconego przebywania na terenie
szkoty.

§ 100.

1. Uczen moze zostac¢ skreslony z listy ucznidow w przypadku ztozenia
rezygnacji z kontynuacji nauki przez ucznia petnoletniego lub rodzicow
ucznia niepetnoletniego.

2. W przypadku:

1) popetnienia przez ucznia umysinego przestepstwa przeciwko zdrowiu,
zyciu lub mieniu, stwierdzonego prawomocnym wyrokiem sadu;

2) razacego i dtugotrwatego naruszania zasad wspotzycia spotecznego
przez ucznia na terenie szkoty, zwtaszcza stosowania przemocy wobec
cztonkdw spotecznosci szkolnej, dewastacji mienia, kradziezy,
uzywania/rozprowadzania narkotykéw lub alkoholu i innych czyndéw
niezgodnych z prawem - jesli wczesniej zastosowane Srodki
wychowawcze nie przyniosty skutku.
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Dyrektor dokonuje skreslenia z listy uczniow na podstawie uchwaty Rady
Pedagogicznej, po zasiegnieciu opinii samorzadu uczniowskiego oraz
zgodnie z procedurg opisang w prawie oSwiatowym.

3. W przypadku ucznia objetego obowigzkiem szkolnym dyrektor moze
wystgpic¢ do kuratora oswiaty/ dyrektora z wnioskiem o przeniesienie ucznia
do innej szkoty.

Rozdziat X
Nagrody i kary

§ 101.

1. Uczen moze zosta¢ nagrodzony za: wzorowe wywigzanie sie ze swoich
obowigzkdéw szkolnych, wzorowg postawe prospoteczng, za zaangazowanie
w wolontariat i pomoc innym, szczegdlne osiggniecia muzyczne i inne
artystyczne, sukcesy w konkursach, inng wyrdzniajagcg prace
muzyczng/artystyczng, wyrdzniajacg postawe etyczng, wyrdzniajace
zaangazowanie w zycie szkoty, osiggane sukcesy sportowe, naukowe

2. Nagrody proponuje zespdét w sktadzie: wychowawca i zespdt uczacy
w danej klasie w zakresie przedmiotow muzycznych lub/i
ogolnoksztatcacych.

3. Rodzaje przyznawanych nagrod:

1) pochwata wychowawcy klasy;

2) pochwata dyrektora szkoty;

3) pochwata dyrektora szkoty wobec catej spotecznosci szkolnej;

4) dyplom;

5) nagrody ksigzkowe i rzeczowe;

6) Swiadectwo promocyjne od klasy 4 szkoty podstawowej lub ukonczenia
szkoty z wyrdznieniem, przyznawane jest zgodnie z odrebnymi
przepisami.

4. Od klasy 3 szkoty podstawowej uczen, ktéry uzyska ocene celujacq
Z egzaminu promocyjnego otrzymuje nagrode z przedmiotu gtdwnego.
5. skreslony
6. W klasach 4-8 szkoty I st. uczern moze otrzymac:
1) nagrode za ocene celujaca z przedmiotu gtdwnego;
2)nagrode ogdlnoksztatcaca, jezeli:
a) uzyska srednig ocen z 4,75 (bez ocen dostatecznych i nizszych);
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b) ma wzorowg lub bardzo dobrg ocene zachowania;
3)nagrode muzyczng, jezeli:
a)uzyska co najmniej bardzo dobrg ocene z przedmiotu gidéwnego
i ksztatcenia stuchu;
b) otrzyma z pozostatych przedmiotdw muzycznych oceny co najmniej
dobre;
d) ma co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.
7. W klasach I-IV (klasy V-VI szkoty II st. do wygaszenia szkoty 6 letniej)
szkoty II st. uczen moze otrzymac:
1) nagrode za ocene celujacg z przedmiotu gtdwnego;
2) nagrode ogolnoksztatcaca, jezeli:
a) uzyska Srednig ocen 4,5 z przedmiotdw ogdlnoksztatcacych (bez
ocen dostatecznych i nizszych);
b) ma wzorowg lub bardzo dobrg ocene zachowania;
3)nagrode muzyczng, jezeli:
a) uzyska s$rednig ocen z przedmiotdow muzycznych 4,5 (bez ocen
dostatecznych i nizszych);
b) otrzyma z przedmiotu giéwnego i ksztatcenia stuchu ocene co
najmniej bardzo dobrg;
c) otrzyma wzorowg lub bardzo dobra ocene zachowania.
8. Nagrode specjalng moze otrzymacé uczen, ktory w sposdb szczegdlny
wyréznit sie dla szkoty.
O. Nagrody rzeczowe (ksigzki, ptyty) otrzymuja uczniowie na

zakonczenie roku szkolnego, w miare przekazanych przez Rade Rodzicéw
$srodkéw na ten cel.

10. Uczen liceum z klas I-III, ktéory w wyniku klasyfikacji rocznej lub
koncowej uzyskat najwyzszg $rednig ocen ze wszystkich przedmiotow
i wzorowg ocene zachowania, jest nominowany przez RP i Samorzad do
ubiegania sie o Stypendium Prezesa Rady Ministrow.

11. Rodzice ucznia, ktéry konczy szkote II st. z wyrdznieniem otrzymuja list
gratulacyjny od dyrektora szkoty. Nagroda specjalna dyrektora

12. Za wyrdzniajace oceny w nauce uczen moze otrzymac stypendium
Dyrektora CEA za wyniki w nauce zgodnie z regulaminem szkolnym.

13. Wyrdznienie specjalne za szczegdlne osiggniecia muzyczne, naukowe,
sportowe uczen moze otrzymac na zakonczenie etapu nauczania na
wiosek wychowawcy klasy.

§ 101a.

Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody:.
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1. zastrzezenia wnosi sie w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem do
sekretariatu szkoty w terminie do 7 dni od momentu wreczenia nagrody.

2. Zastrzezenia moze zgtosi¢ sam nagrodzony lub jego rodzice/prawni
opiekunowie.
3. Dyrektor rozpatruje sprawe w nieprzekraczalnym terminie 5 dni

roboczych i przekazuje jg w formie pisemnej do zainteresowanego
§ 102.

1. Uczenh za nieprzestrzeganie postanowien Statutu szkoty i regulaminéw
szkolnych moze zosta¢ ukarany:

1) ustnym upomnieniem ucznia w klasie przez wychowawce lub pedagoga
szkolnego;

2) wpisem upomnienia ucznia do dziennika elektronicznego do
wiadomosci rodzicéw ucznia;

3) nieodpowiednig lub naganng czastkowg oceng z zachowania wpisang
przez nauczyciela, wychowawce, pedagoga lub innego specjaliste do
dziennika lekcyjnego;

4) nagang ustng udzielong przez dyrektora szkoty;

5) nagang pisemng udzielong przez dyrektora szkoty;

6) przeniesieniem ucznia do rownolegtego oddziatu w szkole;

7) wnioskiem pedagoga lub dyrektora do osrodka pomocy spotecznej
o wywiad srodowiskowy w domu ucznia;

8) wnioskiem pedagoga lub dyrektora do sadu rodzinnego o wglad
w sytuacje rodzinng lub o umieszczenie w osrodku wychowawczym lub
socjoterapeutycznym;

9) wnioskiem dyrektora szkoty do Centrum Edukacji Artystycznej
0 przeniesienie do innej szkoty.

2. Przed natozeniem kary w szkole uczen moze dobrowolnie poprosic¢
o rozstrzygniecie sprawy na zasadach sprawiedliwosci naprawczej, tzn.
okresli¢, w jaki sposdb moze naprawi¢ wyrzgadzone przez siebie szkody
materialne lub moralne, wskazaé¢ sposéb zadoséuczynienia i poprawy
postepowania. Jezeli pokrzywdzona strona wyrazi zgode na takie
rozstrzygniecie, uczen w obecnosci lub za wiedzg i zgodg rodzicow jest
obowigzany zawrze¢ pisemny kontrakt z pedagogiem, szczegdtowo
okreslajacy zasady i termin naprawienia szkody, zados$cuczynienia oraz
poprawy postepowania.

3. Jezeli uczen nie spetni warunkow zawartych w kontrakcie z pedagogiem
lub strona pokrzywdzona nie wyrazi zgody na propozycje ugodowego
rozstrzygniecia sprawy, uczen zostaje ukarany.
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4. Od kar, o ktérych mowa w niniejszym paragrafie, uczniowi przystuguje
odwotanie do dyrektora szkoty w terminie 14 dni. Dyrektor szkoty rozpatruje
odwotanie w terminie 7 dni. Decyzja dyrektora szkoty jest ostateczna.

§ 103.

W przypadku naruszenia praw ucznia obowigzuje nastepujacy tryb
sktadania skarg:

1. Uczen, jego rodzice/prawni opiekunowie lub grupa uczniéw sktada
pisemng skarge wraz z uzasadnieniem do dyrektora szkoty;
2. Dyrektor rozpatruje skarge zasiegajac opinii przedstawicieli
nauczycieli, innych pracownikéw szkoty, samorzadu uczniowskiego;
3. Dyrektor udziela pisemnej odpowiedzi na ztozong skarge w okresie do
14 dni od daty jej otrzymania, ewentualne dalsze odwotania mozna
kierowa¢ do organow sprawujacych nadzér nad szkota.

Rozdziat XI

Dokumentowanie przebiegu nauczania

§ 104.

1. W szkole prowadzi sie dokumentacje nauczania, dziatalnosci
wychowawczej i opiekunczej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
Dokumentacja prowadzona jest w e-dzienniku i w formie papierowej.

2. W e-dzienniku prowadzona jest dokumentacja przebiegu nauczania
przedmiotdéw muzycznych i ogdlnoksztatcacych. E-dziennik zaktadany jest
na kazdy rok szkolny dla kazdego oddziatlu oraz dla nauczycieli
instrumentalistow, wokalistyki, choréw, orkiestr, zespotéw kameralnych. Za
prowadzenie dziennikdw odpowiedzialny jest kazdy nauczyciel uczacy
w danym oddziale, nauczyciel przedmiotow nauczanych indywidualnie,
nauczyciel przedmiotéw nauczanych miedzyoddziatowo i miedzyklasowo.

3. Dziennik elektroniczny umozliwia dostep/kontakt dla nauczycieli, uczniéw
oraz ich rodzicéw; ponadto umozliwia dostep do informacji o ocenach
i frekwencji, zapowiedziach sprawdziandéw, zadaniach domowych dla
uczniéw i ich rodzicow;

4. E-dziennik umozliwia prowadzenie kompletnej dokumentacji przebiegu
nauczania kazdego ucznia, wydruk Swiadectw i arkuszy ocen;

5. E-dziennik umozliwia dostep do ustalanych zastepstw.

53



6. Wszystkie informacje przekazywane za posrednictwem dziennika
elektronicznego poprzez modut ,,Wiadomosci” uznaje sie za skutecznie
doreczone, z wyjatkiem informacji, gdy uzytkownik zgtosit wczesniej szkole
brak mozliwosci dostepu do dziennika elektronicznego. W tym przypadku
uzytkownik i szkota przekazujg informacje za pomocq telefondw/poczty
polskiej.

§ 105.

Dokumentacja papierowa prowadzona jest dla nastepujacych dziatan:

1. dziennik psychologa, pedagoga oraz inne- specjalistyczne;
2. dzienniki innych zaje¢ niz zajecia wynikajace z ramowego planu
nauczania, w tym dzienniki Swietlicy, jezeli jest to uzasadnione;
3. arkusze ocen - zgodnie z rozporzadzeniem o prowadzeniu dokumentacji
szkolnej;
4. protokoty z przeprowadzanych egzaminéw dla kazdego ucznia
indywidualnie;
5. ksiegi:

1) ucznidw,

2) absolwentéw.

§ 106.

Dokumentacja nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej podlega
archiwizacji zgodnie z obowigzujgacymi przepisami.

Rozdziat XII
Baza Szkoty

§ 107.

1. Szkota wumozliwia uczniom i nauczycielom korzystanie 2z sal
dydaktycznych w budynku oraz z boiska szkolnego. Uzytkowanie tych
pomieszczen i wyposazenia okreslajg oddzielne regulaminy.

2. W kazdej sali dydaktycznej umieszczony jest komputer stacjonarny lub
laptop, na ktédrym zainstalowany jest m.in. dziennik elektroniczny. Szkota
wyposazona jest tez w oddzielne sale komputerowe.

3. Zespot instaluje i aktualizuje na sprzecie dostepowym do Internetu
oprogramowanie oraz aktualizacje (poprawki)_chronigce w podstawowym
stopniu ucznidéw przed dostepem do tresci stanowigcych zagrozenie dla ich
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prawidtowego rozwoju. Zespodt zapewnia dostep do Internetu dla
komputerdw oraz innego sprzetu sieciowego bedacego wiasnoscig szkoty.

§ 108.

1. W szkole dziata wypozyczalnia instrumentéw dla uczniéw i pracownikéw
szkoty. Wypozyczalnie prowadzi kierownik gospodarczy.

2. Wszystkie instrumenty z wypozyczalni sg wiasnoscig szkoty.

3. Rodzice ucznidéw wypozyczajacych instrument zawierajg ze szkotg umowe
wypozyczenia i odpowiadajg materialnie za instrument.

4. Wypozyczalnia dziata zgodnie z regulaminem zatwierdzonym przez
dyrektora szkoty.

§ 109.

1. W szkole funkcjonuje kuchnia i stotéwka dla uczniéw oraz pracownikow
zapewniajgca positki w ciggu dnia, w ramach realizowanych zadan
opiekunczo-wychowawczych:

1)korzystanie z obiadéw jest dobrowolne i odptatne. Optaty sg ustalane
2 razy w roku: na poczatku roku szkolnego oraz na poczatku roku
kalendarzowego;

2)pracownicy kuchni sg zatrudniani przez szkote.

2. Prace kuchni i stotdwki okreslajqg regulaminy zatwierdzone przez
dyrektora szkoty.

§ 110.
1. W szkole funkcjonuje archiwum zaktadowe.

2. W archiwum zakfadowym gromadzi sie i przechowuje dokumentacje
spraw zakonczonych szkoty.

3. Archiwum zaktadowe dziata zgodnie z aktualnymi przepisami prawa.

Rozdziat XII1I

Sztandar i ceremoniat szkolny

§ 111.

1. Sztandar Zespotu Panstwowych Ogdlnoksztatcacych Szkdt Muzycznych I i
IT st. wyglada nastepujgco: na zielonym tle symbolizujgcym rados¢
i nadzieje jest roztozona ksiega symbolizujgca wiedze. Na jednej stronie

55



karty widnieje nazwa szkoty: ,Zespdt Panstwowych Szkoét Muzycznych nr 3
im. Grazyny Bacewicz w Warszawie”, na drugiej stronie - skrzypce ze
smyczkiem symbolizujgce muzyke i upamietniajgce instrument, na ktérym
koncertowata Patronka Szkoty. Napis i obrzeza stronic ksiegi sq ztote.
W tym samym kolorze sq fredzle. Ztoty kolor symbolizuje bogactwo wiedzy,
wszechswiat. Na rewersie na amarantowym tle znajduje sie Orzet Biaty -
godfo panstwowe.

2. Sztandar jest eksponowany podczas nastepujgcych uroczystosci:

1) rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego;

2) Dnia Edukacji Narodowej — uroczystego sSlubowania ucznidow I klas
szkoty I i II st. oraz innych nowoprzyjetych uczniow do szkoty II
stopnia;

3) innych waznych uroczystoéci szkolnych, w tym Swiat Narodowych;

3. Poczty sztandarowe wybiera wskazany nauczyciel sposréd ucznidow

klas szkoty II stopnia.

4. Ceremoniat wprowadzenia i wyprowadzenia sztandaru reguluje

protokét uroczystosci

§ 112.

1,Uczniowie klas pierwszych szkét Ii I stopnia sktadajg slubowanie wobec
reprezentantdw spotecznosci szkolnej w Dniu Edukacji Narodowej.
2,Absolwenci szkoty Zegnani sg uroczyscie zgodnie z przyjetym
ceremoniatem przez spotecznos¢ szkolna.

Rozdziat XIV
Postanowienia koncowe
§ 113.

W przypadku niewykonania przez nauczyciela lub RP zadan i kompetencji
w zakresie oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw zadania te
wykonuje dyrektor szkoty Ilub upowazniony przez niego nauczyciel.
W przypadku, kiedy dyrektor szkoty lub wyznaczony przez niego nauczyciel
nie wykonujg zadan i kompetencji dotyczacych oceniania i promowania,
zadania te wykonuje nauczyciel wyznaczony przez organ prowadzacy
szkote.

§ 114.

Szkota moze prowadzi¢ praktyki studenckie dla studentédw szkdt wyzszych
na podstawie pisemnego porozumienia zawartego miedzy Zespotem
a szkotg wyzsza.
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§ 115.

Szkota jest jednostkg finanséw publicznych III st. Zasady prowadzenia
przez Zespdt gospodarki finansowej i materiatowej okreslajg odrebne

przepisy
§ 116.

Do sktadania w imieniu Zespotu oswiadczen dotyczacych jego praw
i obowigzkéw finansowych konieczne jest wspoétdziatanie dwdch
upowaznionych osob, ktérymi sg: dyrektor Zespotu i gtowny ksiegowy oraz
zastepcy dyrektora i upowaznieni petnomocnicy. Zastepcy dyrektora
i pethomocnicy dziatajag w granicach swych petnomocnictw udzielonych
przez dyrektora.

§ 117.

Zasady przyznawania $wiadczen socjalnych, dodatku motywacyjnego dla
nauczycieli, premii uznaniowej pozostatym pracownikom okreslajg
odpowiednie regulaminy.

§ 118.

Zmiany niniejszego statutu sgq dokonywane w trybie jego nadania - jako
uchwaty Rady Pedagogicznej

§ 119.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem, majg zastosowania
aktualne przepisy prawa os$wiatowego, kodeksu cywilnego i kodeksu
karnego.

§ 120.

Wraz z wejsciem w zycie niniejszego Statutu traci waznos$¢ Statut
uchwalony w dniu 18.06.2025.

Zmiany w Statucie uchwalone przez

RP w dniu 23.06.2026.
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