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· Przeprowadzony pilotaż wskazał wyraźnie, że wchodzący do projektu nauczyciele, w pierwszym okresie, nie są w stanie pracować z nawet średniozaawansowanymi zespołami uczniowskimi, a z zaawansowanymi mogą tylko bardzo nieliczni. „Dochodzenie" przez nauczycieli do oczekiwanego poziomu jest procesem długotrwałym i wymagającym maksymalnego wsparcia poprzez działania szkół wyższych (wykładowców i mentorów). Niezbędne jest, zatem przewidzenie, jako instruktorów także zainteresowanych studentów kierunków informatycznych, przede wszystkim byłych olimpijczyków.
· Wprowadzić możliwość (…) zaangażowania wolontariuszy (np. w warsztatach weekendowych).
· Konkursy i sparringi stanowią bardzo ważny komponent projektu. Młodzież chce ze sobą rywalizować. We współzawodnictwie widzi własne postępy, ocenia także własne braki. (…)  Ich liczba powinna być uzależniona od stopnia przygotowania uczniów, im wyższy, tym nasycenie projektu zawodami, konkursami i sparingami powinno być większe.
· Dobrze, gdyby konkursy i sparringi były skorelowane z programem nauczania, co pozwoli na bieżące ocenianie postępów indywidualnych uczniów oraz całych grup. Realizacja tego postulatu wymaga jednak zwiększenia liczby dostępnych zadań oraz opisywania ich w sposób pozwalający nauczycielom dobierać je stosownie do prowadzonych zajęć.
· Ważnym komponentem konkursów i sparringów jest automatyczne sprawdzanie zadań. Każdemu zadaniu, w każdym razie na pewno konkursowemu, powinno towarzyszyć objaśnienie sposobu rozwiązania. Do ustalenia jest, czy nauczyciele powinni je otrzymywać jeszcze przed konkursem czy bezpośrednio po nim. Mogłyby to być nagrane wystąpienia autorskie lub jurorskie.
· Rekomenduje się, aby w warsztatach/zajęciach weekendowych dla bardziej zaawansowanych przeprowadzane były dwa sparringi, jeden indywidualny a drugi zespołowy. Postulat ten wiąże się jednak z koniecznością poszerzenia bazy zadań.
· Perspektywiczny program wieloletni powinien mieć mocne, wspólne więzi wewnętrzne pozwalające na wzajemne wsparcie, wymianę doświadczeń oraz pomoc. 
· Proponuje się (…) organizowanie wspólnych warsztatów np. zlokalizowanych blisko siebie kółek.
· Umożliwić wsparcie techniczne pojedynczych uczniów. 
· Zaproponować mechanizm wyróżniania szkół biorących udział i wspierających realizacje projektu.
· Projekt docelowy powinien przyjąć wzory organizacyjne projektu pilotażowego - stanowić jedną, wspólnie zarządzaną całość, ze wspólną podstawą programową, ale nie obowiązkową, wykorzystujący wspólne narzędzia.
· Aby spowodować większe zainteresowanie oraz zaangażowanie ze strony mentorów - nauczycieli akademickich i doktorantów o dużym dorobku dydaktycznym w zakresie projektu, należy wprowadzić możliwość wynagradzania ich na adekwatnym do ich pozycji poziomie. 
