
25 lutego 2025 r.

Pan Marcin Kierwiński

Minister ds. Odbudowy

Szanowny Panie Ministrze,

W obecnie obowiązującym stanie prawnym, na podstawie art. 71 ustawy z dnia 

1 października 2024 r. o zmianie ustawy o szczególnych rozwiązaniach związanych z usuwaniem 

skutków powodzi oraz niektórych innych ustaw, pracownikom socjalnym przeprowadzającym 

rodzinne wywiady środowiskowe z osobami i rodzinami poszkodowanymi w wyniku powodzi 

we wrześniu 2024 r. przysługuje jednorazowy dodatek do wynagrodzenia w wysokości 2000 zł.

Art. 71. [Dodatek do wynagrodzenia dla pracowników socjalnych przeprowadzających rodzinne wywiady środowiskowe]

1. W 2024 r. pracownikom socjalnym zatrudnionym w samorządowych jednostkach organizacyjnych pomocy społecznej, do których 

obowiązków należy przeprowadzanie rodzinnych wywiadów środowiskowych, przeprowadzającym te wywiady od dnia 16 września 

2024 r. z osobami i rodzinami poszkodowanymi w wyniku powodzi we wrześniu 2024 r. na obszarze gmin określonych w przepisach 

wydanych na podstawie art. 1 ust. 2 ustawy zmienianej w art. 1, w tym pracownikom socjalnym przeniesionym do wykonywania tych 

obowiązków, przysługuje jednorazowy dodatek do wynagrodzenia w wysokości 2000 zł.

2. Dodatek, o którym mowa w ust. 1, nie jest uwzględniany przy obliczaniu wysokości wynagrodzenia pracownika zgodnie z art. 6 ust. 

4 ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracę (Dz. U. z 2020 r. poz. 2207 oraz z 2023 r. poz. 1667).

3. W 2024 r. na finansowanie dodatku, o którym mowa w ust. 1, przeznacza się dodatkowe środki z budżetu państwa w kwocie 

nie większej niż 7 min zł z rezerwy celowej, o której mowa w art. 3 ust 1 ustawy zmienianej w art. 1.

4. Do udzielania dotacji przeznaczonej na wypłatę dodatków, o których mowa w ust. 1, nie stosuje się ograniczenia określonego 

w art. 128 ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

Co istotne zgodnie z częścią I ust. 8 ZASAD udzielania pomocy finansowej, ze środków budżetu 

państwa z części 85 - Budżety wojewodów, dział 852 -  Pomoc społeczna, rozdział 85278 -  

Usuwanie skutków klęsk żywiołowych oraz z rezerw celowych na przeciwdziałanie i usuwanie 

skutków klęsk żywiołowych, w formie zasiłków celowych, o których mowa w ustawie o pomocy 

społecznej oraz w ustawie o szczególnych rozwiązaniach związanych z usuwaniem skutków 

powodzi, dla rodzin lub osób samotnie gospodarujących poszkodowanych w wyniku powodzi 

we wrześniu 2024 roku -  (w wersji z dnia 18 października 2024 r.) -  „Zasiłek celowy na pomoc 

doraźną oraz pomoc remontowo-budowlaną, udzielany jest na wniosek uprawnionego lub 

z urzędu (za zgodą uprawnionego), złożony nie później niż w terminie do_15 marca 2025 r. 

Wniosek może również zostać złożony ustnie do protokołu poza siedzibą ośrodka pomocy 

społecznej, w szczególności w miejscu wystąpienia powodzi”.



Skoro zatem osoby i rodziny poszkodowane w wyniku powodzi we wrześniu 2024r., 

są uprawnione do składania wniosków na zasiłek celowy na pomoc doraźną oraz pomoc 

remontowo-budowlaną do dnia 15 marca 2025r., to naturalnie z tymi osobami pracownicy socjalni 

będą zobowiązani przeprowadzić rodzinny wywiad środowiskowy.

W tym miejscu chciałbym podkreślić, że na dzień 24 lutego 2025r. począwszy od dnia 1 stycznia 

2025r. do głuchołaskiego Ośrodka Pomocy Społecznej napłynęło kolejnych 559 wniosków, 

głównie na pomoc doraźną. Decyzji w sprawie rozpatrzenia tych podań nie można wydać bez 

przeprowadzenia rodzinnego wywiadu środowiskowego. Gmina Głuchołazy, do wsparcia 

realizacji świadczeń związanych z powodzią od 1 stycznia 2025r. zaangażowała 42 pracowników 

socjalnych z gmin województw: lubuskiego, małopolskiego, śląskiego, pomorskiego, 

wielkopolskiego, kujawsko-pomorskiego, dzięki czemu jesteśmy w stanie podołać zwiększonej 

ilości postępowań i zrealizować je niezwłocznie. Pracownicy ci w większości po raz pierwszy 

zaangażowali się w pomoc gminom, na terenie których wystąpiła powódź we wrześniu 2024r.

Tacy pracownicy socjalni pomimo, że w tym trudnym okresie decydują się wykonywać istotne 

obowiązki, pomagając osobom poszkodowanym w powodzi, w chwili obecnej, zostają de facto 

pominięci przy przyznawaniu dodatku. Dotychczasowa treść przepisu zapewnia bowiem 

przyznanie jednorazowego dodatku tylko wskazanym pracownikom socjalnym, którzy wykonywali 

określone czynności w 2024 roku. Pracownicy socjalni, którzy decydują się zatem po raz 

pierwszy w 2025 roku zaangażować w pomoc gminom, na terenie których wystąpiła powódź 

we wrześniu 2024r., nie są uprawnieni do dodatku. Niewątpliwie jest to po pierwsze dla nich 

krzywdzące, a po drugie może spowodować wśród nich spadek zainteresowania niesieniem 

takiej formy pomocy. Należy bowiem zauważyć, że pracownicy socjalni przyjeżdżając do Gminy 

Głuchołazy często z odległych krańców Polski, zostawiają na pewien czas nie tylko swoje 

obowiązki pracownicze, ale również rodzinę i życie osobiste. Niewątpliwie taki wyraz empatii 

zasługuje na uznanie.

W związku z powyższym, mając na uwadze fakt, iż wnioski o zasiłki przysługujące w związku 

z poniesieniem szkód w wyniku powodzi z września 2024 roku wciąż napływają, a pomoc 

pracowników socjalnych z innych gmin jest wciąż niezbędna, zwracam się z prośbą o podjęcie 

odpowiedniej inicjatywy legislacyjnej, która doprowadzi do zmiany art. 71 ustawy z dnia 

1 października 2024 r. o zmianie ustawy o szczególnych rozwiązaniach związanych z usuwaniem 

skutków powodzi oraz niektórych innych ustaw, w sposób, który pozwoli przyznać jednorazowy 

dodatek do wynagrodzenia w wysokości 2000 zł, również pracownikom socjalnym, którzy



przeprowadzają rodzinne wywiady środowiskowe z osobami i rodzinami poszkodowanymi 

w wyniku powodzi we wrześniu 2024r., po raz pierwszy w 2025 roku.

Z poważaniem

Do wiadomości:
P. Agnieszka Dziemianowicz-Bąk 
Ministra Rodziny Pracy i Polityki Społecznej


