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WSTEP

Sprawozdanie zostato opracowane na podstawie rocznych sprawozdan z dziatalnosci kontrolnej
prowadzonej w 2025 roku przez: komorki organizacyjne Ministerstwa Spraw Wewnetrznych
i Administracji, organy i jednostki organizacyjne podlegte lub nadzorowane przez Ministra Spraw

Wewnetrznych i Administracji oraz urzedy wojewddzkie,

W 2025 roku komérki kontrolne resortu spraw wewnetrznych i administracji oraz urzedow
wojewadzkich! przeprowadzity ogotem 2.662 kontrole w 2.691 podmiotach?.

Podmiot kantrolujacy Bofzsi ot
Kontrole planowe Kontrole pozaplanowe Razem
MSWIA, z tego: 1] o} 712
DK 29 4 33
DZiK 264 1 27
DOLIZK 3 0 3
D50 & 0 &
DOIR 2 0 2
Palicia B43 99 542
Straz Graniczna 82 7 a9
Panstwowa Strai Podama &idé 85 il
Stuiba Ochrony Pafstwa 5 1 &
Zaktad Emerytalno - Rentowy MSWid 3 0 3
Urzad do Spraw Cudzoziemedw 1 0 1
Urzedy Wojewddzkie 789 30 a819
Ogotemn: 2.435 227 2.662

! Kontrole w zakresie dziatéw, ktdrymi kieruje Minister Spraw Wewnetrznyeh | Administracji (administracja publiczna, sprawy
wewnetrzne, wyznania religijne oraz mniejszoici narodowe i etniczne).

W niektérych preypadkach jedna kontrola byta prowadzona w kilku podmiotach.

¥ Na podstawie art, 50 ustawy z 15 lipca 2011 r. o kontroli w administracji rzadowej w 1 kontrali odstapiono od dalszego prowadzenia

czynnosci kontrolmych.
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A. MSWIA oraz organy i jednostki organizacyjne podlegte lub
nadzorowane przez Ministra SWiA.

l. STATYSTYKA KONTROLI

Wykres nr 1. Liczba kontroli i skontrolowanych podmiotdw w resorcie spraw wewnetrznych i administracji.
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Tabela nr 1. Liczba kontroli przeprowadzonych przez komérki kontrolne w resorcie spraw wewnetrznych

i administracji.
Kontrole
L, ]
iz g g
& E g:! = o o
2 g8 g £ 8
Liczba 3 g g g &
E E‘ H % ) k-
) sS4 |3n1§ & E
przeprowadzonych kontroli 71 1 3 942 B9 73 -] 1.843
w tym kontroli:
3A5% 0.05% 016% 51.11% 4.83% 3I967% | 033% 100%
w trybie zwykhym &% 1 3 B4 a7 708 5 1.677
w trybie uproszczonym 2 [+] o] 138 2 23 1 1586
planowych 48 1 3 B43 82 646 5 1.646
pozaplanowych 5 0 o 99 7 B5 1 197
:fn:;r:;li];u:pp:net\rcha nll:::lml’!r:mnvth 1a i 1 149 3A 47 2 256
niezrealizowanych kontroll zaplanowanych :
na 2025 r. 13 a 1 1 i & a 22

 Kontrole, w ktérych na dzied 31 grudnia 2025 r. czynnosel kantrolne byly w trakele realizacji lub brak byto podpisanego dokumentu

pokontrolnego.
 Dotyczy 9 kontroli DZiK MSWiA craz 4 kentroli DK MSWia.
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W 2025 roku MSWIA oraz organy i jednostki podlegte lub nadzorowane przez Ministra Spraw
Wewnetrznych | Administracji przeprowadzity tacznie 1.843 kontrole (1.646 planowych i 197

pozaplanowych), z czego najwiecej w Policji (51,11%).

Tabela nr 2. Liczba skontrolowanych podmiotdw.

<
< | 8 |54 : ’
= L. 3 'E
g es 585 5| 5§ | & 8 p
= EE % & o g
3 | z
s e &9 1 1% 1027 a9 94 & 1.507
podmiotdw
3.62% 005% 0,%9% 53.85% 4.67% 36,5% 0.31% 100%

W 2025 roku MSWIA oraz organy i jednostki podlegte lub nadzorowane przez Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji skontrolowaty tacznie 1.907 podmiotdw, z czego najwiecej

podmiotdw skontrolowaty jednostki Policji (53,85%).
Il.  EFEKTY DZIALALNOSCI KONTROLNEJ

Wyniki kontroli

Whykres nr 2. Sformutowane oceny.

Hporytywna ® pozytywna pomimo stwierdronych nieprawidtowodci  ® negatywna
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Tabela nr 3. Liczba sformutowanych ocen.

Jednosti
&
Liczba E 2 g 2
zakonczonych E E' z g *®
kontroli 1 oceng y & 5 H
: 3 § 35| 2 4 £
= = = -8
g Ed |A%| 2 | & | & | & | 8
Pazyhywna 21 o L asn &0 502 o 7 5299%
Pozytywna pamime
stwierdzonych 38 1 o 4957 27 221 -] TBB A42,.73% |
nlepravddiowedel
Megatywna 1z o ] 57 2 B o 79 4, 78%
Ogétem 71 i 48 742 87 731 & 18447 100%

W 2025 r. prawie 53% kontroli MSWiA oraz organdw i jednostek podleghych lub nadzorowanych
przez Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji zakonczonych byto ocenami pozytywnymi,
ponad 42,7% - ocenami pozytywnymi pomimo stwierdzonych nieprawidtowosci, prawie 4,3% -

ocenami negatywnymi.

Zawiadomienia do wtasciwych organdw i instytucji

W wyniku przeprowadzonych kontroli w resorcie spraw wewnetrznych i administracji skierowano

& zawiadomien do wiasciwych organow, tj.:

— 2 zawiadomienia do Rzecznika Dyscypliny Finanséw Publicznych o naruszeniu dyscypliny

finansow publicznych;
~ 4 zawiadomienia do prokuratury
oraz 11 wnioskdw o wszczecie postepowan dyscyplinarnych.

Ill. ©OBSZARY DZIALtALNOSCI KONTROLNE)

— udzielanie zamdwien publicanych;

— zawieranie umow cywilnoprawnych;

- inne w obszarze finanse publiczne (przygotowanie i realizacja inwestycji; gospodarka kasowa; terminowe
realizowanie zobowiazan wobec kantrahentéw; terminowost optacania miesiecznych zaliczek na podatek
dochodowy od osdb fizyezmych do urzedu skarbowego; prayznawanie swiadczer socjalnych).

Ohszar kontrofi Liczha zakodczonych
kantrofi
Finanse publiczne w zakresie:
- wydatkowanie srodkdéw publiczryeh {w tym Unii Europejskie);
— pozyskiwanie dochoddw;
- udzielanie i rozliczanie dotacii:
149

—
Gospodarowanie majatkiem publiczrym w zakresie:

- zbvywanie, najem, dzierzawa skfadnikow majatku trwatege, inwentaryzaca:
- korzystanie 2 zasobdw jednostki (np. samochody stuzbowe):

W tym 3 oceny porybywne 7 uchybieniami.
"W tym 3 kentrole ze sformutowana cceng opisowa.

U przypadku jedne] z wykonanych kontrali planowych wydano dwie oceny czastkowe i brak jest mozliwoici jednoznacznege

aszacowania uzyskanych wynikow w formie jednej oceny.
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~ inne w obszarze gospodarowanie majatkiem publicznym np. organizacja eksploatacji sprzetu transportowego
oraz gospodarka mps; dokonywanie napraw pojazddw; gospodarowanie pokojami internatowymi;
prechowywanie, wydawanie oraz przyjmawanie broni | sprzetu techniki specjalnej; gospodarka materiatowa,
warsztatowa | mps w oddziatowe] stacji obstugi; gospodarowanie spragtem kwaterunkowym;
gospodarowanie lokalami mieszkalnymi oraz prowadzenie postepowan administracyjnych dotyczacych
prydziatu lokali | kwater tymezasewych dla funkejonariuszy; prowadzenie gospoedarki mundurowe]; realizacja
zadan w obszarze gospodarki transportowej | sprzetu pozamiczege: nieodplatne wyposaienie pracownikow
w odziel | ohuwie robocze, gospodarka magazynowa: gospodarowanie skiadnikami majatku dotyczaoymi
srodkéw tacznosci.

204

Wykonywanie zadan merytoryeznyeh, tj. zadan, dla ktéryeh jednostka zostata powotana/utworzona w

zakresie:

- realizacja programaw rzadowych/miejscowych i strategiifitp.;

—  priorytety wskazane w planie dziatalnosci Ministra/Wojewody;

- postepowania administracyjne;

- zadania wiasne jednostki kontrolowanej np. zasadnosc, terminowaosc | dokumentowanie kontrali
operacyjnej; uzytkowanie i przechowywanie broni stuzbowe] przez policjantow; gospodarowanie
funduszem operacyjnym; prawidtowosd | zasadnosc przechowywania w jednostkach organizacyjnych Policii
dowoddw rzeczowych i sladdw kryminalistycznych oraz przedmiotdw mogacych stanowic dowdd w
sprawie; prowadzenie poszukiwan osob ukrywajacyeh sie przed organami $cigania lub wymiarem
sprawiedliwodci oraz prawidtowosc realizacji zadan zwigzanych z poszukiwaniem osob zaginionych;
uiywanie | wykerzystywanie przez policjantdw w stuzbie kamer nasobnych; prawidtowosé petnienia stuiby
w pomieszczeniach dla osdb zatrzymanych lub doprewadzonych w celu wytrzedwienia, pokoi
przejiciowych oraz tymczasowych pomieszczen preejiciowych; prawidtowosd preygotowania policjantdw
do stosowania spb przeznaczonych do obezwtadniania oséb za pomoca energii elektryczne; efektywnose pracy
policiantéw ruchu drogowega w zakresie czasu reakcji na 2darzenie; postepowanie stuzby dyzurnej w zwigzku z
preyjeciem ustnego zgtoszenia o wydarzeniu w jednostoe Policji; wykorzystanie w stuzbie ruchu drogowego
urzadzen kontralna-pomiarewych; prawidtowasé realizac]i zadan w obszarze przemocy domaowej (procedura
Miebieskie Karty') oraz wydawanie nakazu natychmiastowego opuszezenia wspélnie zajmowanege mieszkania lub
zakazu zblizania sie do mieszkania | jego bezpodredniego atoczenia; prowadzenie poszukiwan osdb
ukrywajacych sie przed organami scigania lub wymiaru sprawiedliwosci; prawidtowosd prowadzenia
czynnadel w sprawach o wykroczenia przeciwko bezpleczenstwu i porzadkewi w komunikacji:
ewidencjonowanie danych obywateli Ukrainy w systemach teleinformatycznych 5G w zwigzku z
dziataniami wojennymi na terytorium Ukrainy; przyimowanie, rejestrowanie oraz koordynowanie
wykonywania czynnosci zleconych; prowadzenie postepowan w sprawach o wykroczenie; przeprowadzanie
kontroli legalnosci pobytu cudzoziemcow na terytorium RP; petnienie stuzby granicznej; zabezpieczenie
Strzezonego Osrodka dla Cudzoziemcow przed ucieczka cudzoziemcow; organizowanie i realizacja procesu
dydaktycznego; przeprowadzanie ewaluaci procesy dydaktycznego; postepowanie z depozytem i
dowodami rzeczowymi w ramach prowadzonych postepowan preygotowawczych; wykorzystanie i
dekumentowanie uzycia bezzatogowych statkdw powietrznych; postepowanie ze srodkami przymusu
bezpoiredniego, bronig | amunicja; sposdb realizowania | dokumentowania preekazania stuzby przez sfuzbe
dyiurng placdwki, utrzymanie nadzoru nad 2nakami granicznymi; przyjmowanie | zwalnianie cudzoziemoow
ze Strzezonego Osrodka | Aresztu dla Cudzoziemcdaw: prowadzenie postepowan preygotowawczych w
sprawach karno-skarbowych; postepowanie z danymi, o ktdrych mowa w art, 10b ustawy o Strady
Granicznej (w ramach prowadzonych spraw ewidencji operacyjnej); dziatalnoic kontrolno-rozpoznawcza;
dziatalnost operacyjna; przyznawanie Specjalnych Swiadczen Ratowniczych strazakom ochotniczych stray
pozarnych; realizacja szkolen dla czfonkow ochotniczych straiy pozarnych; dziatania ochronne
podejmowane przez SOP.

843

Zarzadzanie kadrami w zakresie:

- szkolenia;

- pceny pracownikdw;

- mawigzywanie i rozwiazywanie stosunku pracy;

— inne w obszarze zarzadzania kadrami np. rozliczanie czasu pracy/stuzby {w tym udzielanie urlopdw,
przestrzeganie dyscypliny pracy/stuZby); udzielanie zgody na dodatkowe zarobkowanie; prowadzenie akt
osobowych; organizacja i realizacja doskenalenia zawodowego: mianowanie na stanowiska stuzbowe,
awansowanie na wyisze stopnie stutbowe; preyznawanie dodatkow do uposazenia; wykorzystanie
ptacowych | pozaptacowych instrumentow motywacji; organizacja przyjmowania oraz postepowanie z
dokumentacjy zgromadzona w trakcie postepowania kwalifikacyjnego w stosunku do kandydatow
ubiegajgeych sig o przyjecie do stuiby; kierowanie funkcjonariuszy/pracownikdw cywilnych na badania
okresowe; prowadzenie postepowan dyscyplinarnych oraz crynnoscl wyjadniajaeych.

207

Procesy legislacyjne w zakresie;

- przebieg procesu legislacyjnego;

- dziatalnosc lobbingowa;

- dostosowanie regulacji wewnetrznych do przepisdw prawa;
- wprowadzenie regulacji wewnetrznych;

- O5R;

— inne w obszarze procesy legislacyjne.

Ksiegowoic | sprawozdawczodd w zakresie:
J; prowadzenie ewidencji ksiegowej;

14
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— sporzadzanie sprawazdan:
inne w obszarze ksiggowost | sprawozdawczosd (obieg dokumentdw finansowych).

Upublicznianie informacji w zakresie;

- udostepnianie informacji na wniosek lub w BIP;
~ infarmowanie [np. o dziatalnosci na stronach internetowych); 2
- inne.

Przestrzeganie zasad etycznych w zakresie:

~ zachowanie bezstronnosdci | niezaleznosci;

- przeciwdziatanie nepotyzmowi i kumoterstwu; o
dziatania antykorupcyjne;

— inne w obszarze przestrzeganie zasad etycznych,

Dziatalnodé kontrolna oraz postepowanle ze skargami | wnioskami

107
Informatyzacja dziatalnosci/Bezpieczenstwo [T 59
Zarzadzanie, realizacja | kontrola programdw finansowych z udziatem frodkéw pn-cho_dﬁ;:?:-i'n_i Unii
Europejskie] 1

| Inny obszar/inne abszary

- RODO;
— archiwum;

- wykonywanie zadan abronnych,

- koncesjonowana i regulowana preez MSWiA dziatalnoié gospodarcza;

- realizacja zadan z zakresu ratownictwa wodnego | garskiego;

- prowadzenie postepowarn powypadkowyech araz wybrane elementy medycyny pracy;

- bhp oraz ochrona przeciwpoiarowa;

- elektroniczne zarzadzanie dokumentacja, 257

- stosowanie jednolitego rzeczowego wykazu akt (JRWA),
ochrona danych osabowych,

- tacznosc.

Analiza  wynikéw  przeprowadzonych kontroli wskazuje, e uchybienia

i

nieprawidlowosci wystepowaty najczesciej m.in. w nastepujgcych obszarach:

finanse publiczne,

gospodarowanie majatkiem publicznym,

wykonywanie zadan merytorycznych, tj. =zadan, dla ktérych jednostka zostata
powotana/utworzona,

zarzadzanie kadrami,

ksiegowosc i sprawozdawczosd,

upublicznianie informacji,

dziatalnosc kontrolna oraz postepowanie ze skargami i wnioskami,
informatyzacja dziatalnosci/bezpieczenstwo IT,

bezpieczenstwa i higieny stuzby i pracy:

zadan obronnych.

W ramach efektow z przeprowadzonych kontroli jednostki podjety miedzy innymi

n
1
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astepujqce dziatania:

. w__obszarze dotyczacym finanséw publicznych zapewnity jawnos$¢ i transparentnosc
wydatkowania $rodkéw finansowych poprzez:

» terminowe odprowadzanie na centralny rachunek biezacy budzetu panstwa srodkow
pienieznych zgromadzonych na rachunku biezacym dochodéw
jednostki budzetowe]j zgodnie z dyspozycja okreslong w § 4 ust. 2 rozporzadzenia Ministra
Finansow w sprawie szczegotowego sposobu wykonywania budzetu panstwa;

2
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2w

wprowadzenie skutecznych mechanizméw zapewniajacych przestrzeganie przepiséw
w sprawie udzielania zamowien publicznych;

wzmocnienie nadzoru nad sporzadzaniem dokumentacji dotyczace] zamowien publicznych,
w tym prawidtowe okreslanie przedmiotu zamdwienia oraz kryteriow wyboru oferty, a
takze rzetelne dokumentowanie procesu ustalania szacunkowej wartosci zamowienia;
kazdorazowe potwierdzanie przez gtowna ksiegowa zabezpieczania srodkow finansowych
na zakup towardw i ustug;

podniesienie poziomu jakosci wykonywanych zadan w zakresie windykacji naleznosci
z tytutu szkéd powstatych w mieniu Skarbu Panstwa oraz zwigkszenie efektywnosci
nadzoru w tym obszarze;

przestrzeganie postanowienn umow dotacyjnych dotyczacych realizacji zadan objetych
dotacjami, w tym prawidtowe wydatkowanie srodkow z przyznanych dotacji;
opracowywanie zasad (polityki) rachunkowaosci zgodnie z zasadami okreslonymi w ustawie
o rachunkowosci;

widrozenie mechanizmow nadzorczych majacych na celu zapewnienie przez kierownika
jednostki skutecznego sposobu monitorowania i kontroli realizacji planu finansowego;
usprawnienie funkcjonowania kontroli zarzadczej poprzez zapewnienie stosowania
Standarddw kontroli zarzadczej w obszarze nadzoru:

obszarze dotyczacym gospodarowania majatkiem publicznym zapewniono prawidtowa

realizacje zadan m.in. poprzez:

ul. Stefa

591 Warszawa, Polska

rzetelne i udokumentowane planowanie rzeczowo-finansowe uwzgledniajace
okresy uzywalnosci wydanej odziezy roboczej i obuwia roboczego;

monitorowanie stanu wyposazenia pracownikéw w odziez roboczg i obuwie robocze oraz
skuteczny nadzdér nad zapewnieniem pracownikom odziezy i obuwia roboczego;

wdrozenie nowej regulacji wewnetrznej dotyczacej zasad zaopatrywania pracownikow
i funkcjonariuszy SOP w srodki ochrony indywidualnej, odziez robocza
i obuwie robocze oraz niezbedne srodki higieny osobiste;j;

okreslenie szczegdtowego sposobu prowadzenia gospodarki materiatowe] (w tym
magazynowej) i ewidencji;

zintensyfikowanie nadzoru nad prowadzonymi postepowaniami w zakresie likwidacji szkad
powstatych w mieniu jednostki oraz usprawnienie dziatania w tym obszarze;

prowadzenie czynnosci w sprawie ujawnionych szkéd w sposob  umozliwiajacy
zabezpieczenie interesow jednostki;

wzmocnienie nadzoru nad obszarem gospodarki transportowej;

wprowadzenie skutecznych mechanizmoéw nadzoru nad obszarem ewidencjonowania oraz
inwentaryzacji sktadnikow majatkowych;

aktualizacja procedur wewnetrznych dotyczacych gospodarowania sktadnikami majatku
i inwentaryzacji;

rzetelne prowadzenie i rozliczenie inwentaryzacji srodkéw trwatych w jednostce;
wzmocnienie nadzoru nad obszarem przyjmowania darowizn,

racjonalne gospodarowanie nabytymi sktadnikami mienia;

wdrozenie skutecznych mechanizméw nadzorczych majacych na celu usprawnienie
procesu dziatalnosci inwestycyjnej w jednostce;

na Batoreg
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-

nalezyte zabezpieczenie interesow jednostki w zawieranych umowach;
zapewnienie prawidtowej realizacji umow;

3. w_obszarze dotyczacym wykonywania zadan merytorycznych poprawiono efektywnosc

wykonywania zadan regulaminowych m.in. poprzez:

zwiekszenie czestotliwosci kontroli petnienia stuzby w 5G, w tym kontroli stuzby w porze
nocnej, a takze kontroli wyposazenia miejsc petnienia stuzby, jak rowniez uszczegotowienie
dokumentowania przebiegu stuzby:

zaktualizowanie zapisow Planu ochrony obiektu oraz egzekwowanie od podleghych
funkcjonariuszy SOP przestrzegania regulacji prawnych w zakresie rzetelnego sporzadzania
plandw ochrony obiektow oraz anekséw do tych plandw;

kontynuowanie dziatan naprawczych w obszarach: obiegu  informacji, rotacji
funkcjonariuszy, szkolenia funkcjonariuszy ze wzgledu na specyfike miejsca petnienia
stuzby SOP,

zwiekszenie nadzoru stuzbowego w  zakresie uzytkowania broni  palne] przez
funkcjonariuszy Policji, w tym przyjmowania i wydawania broni palnej indywidualnej
policjantom w szczegdlnosci z miejsca zbiorowego przechowywania broni palnej oraz
depozytu broni;

wzmozenie nadzoru nad terminowoscia zdawania przez policjantdéw broni  palnej
wraz z amunicja w jednostce zaopatrujacej oraz zapewnienie warunkéw do wiasciwego
przechowywania broni palnej i amunicji;

rzetelne dokonywanie sprawdzeri broni palnej indywidualnej w zakresie liczby broni palnej
i amunicji oraz przestrzeganie przepisow zwiazanych z jej posiadaniem, przechowywaniem,
obstuga i zabezpieczeniem przed utraceniem oraz dokumentowaniem tej czynnosci
w ksigzce nadzoru nad bronig palna;

wzmozenie nadzoru stuzbowego nad prawidtowoscia realizacji procedur dotyczacych
przedmiotow przeznaczonych do obezwtadniania oséb za pomoca energii elektrycznej;
wydanie decyzji dotyczace] procedur i sposobu sprawowania nadzoru nad postepowaniem
policjantéw lub innych oséb z przedmiotami przeznaczonymi do obezwtadniania osdb
za pomoca energii elektrycznej;

doskonalenie zawodowe w zakresie uzytkowania przedmiotéow przeznaczonych do
obezwtadniania oséb za pomocg energii elektrycznei;

wdrozenie rozwigzan zapewniajacych prawidtowe funkcjonowanie jednostki w zakresie
wykonywania czynnosci dotyczacych prowadzenia poszukiwan osob ukrywajacych sie
przed organami scigania lub wymiaru sprawiedliwosci;

poprawe efektywnosci dziatania jednostki w zakresie postepowania z usunietymi
pojazdami;

uzupetnienie szkolen dla funkcjonariuszy kierowanych do konwojéw i doprowadzern oraz
zwiekszenie nadzoru w tym obszarze;

poprawe efektywnosci dziatania jednostki w zakresie realizacji zadan z zakresu przemocy
domowej;

wzmocnienie nadzoru nad poprawnoscia i kompletnoscia sporzadzanej dokumentacji przez
funkcjonariuszy zwigzane] z przemoca domowa oraz zapewnienie prawidtowe] rejestracji w
bazie KSIP wydanego zakazu/nakazu, zakazu zblizania i zakazu kontaktowania;
przeprowadzenie w ramach realizacji lokalnego doskonalenia zawodowego szkolen
w zakresie procedury ,Niebieskie Karty";
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poprawe efektywnosci kontroli nad zabezpieczonymi  srodkami  pienieznymi oraz
wprowadzenie karty nadzoru w postepowaniach przygotowawczych;

usprawnienie procedur w zakresie dysponowania przez stuzbe dyzurna dostepnymi sitami,
w sposob zapewniajacy natychmiastowa reakcje na zgtoszone zdarzenie;

wzmocnienie nadzoru nad rzetelnoscia sporzadzania programodw szkolen specjalistycznych
z zakresu techniki jazdy pojazdami SOP oraz dokumentacji szkoleniowej;

prawidtowy sposob dokumentowania realizacji procesu dydaktycznego w odpowiednich
dziennikach szkolenia;

wzmozenie nadzoru nad kierownikami urzedow stanu cywilnego;

podjecie dziatan zmierzajacych do przestrzegania przepiséw ustawy Kodeks postepowania
administracyjnego, w szczegdlnosci w zakresie zapewnienia stronie czynnego udziatu
w toczacym sie postepowaniu oraz terminowosci prowadzonych postepowari;

podjecie dziatarn zmierzajacych do przestrzegania przepiséw ustawy o dokumentach
paszportowych w zakresie wydawania: paszportow tymczasowych oraz paszportow
tymczasowych z urzedu oraz tzw. drugich paszportow;

prawidtowe rejestrowanie w Rejestrze Dokumentow Paszportowych informacji o srodkach
ograniczajacych prawo obywatela do posiadania paszportu;

poprawe efektywnosci funkcjonowania oraz doskonalenie jakosci i standaryzacje realizacji
zadan zleconych z zakresu spraw obywatelskich kontrolowanego podmiotu;

usprawnienie  mechanizmu nadzoru nad terminowym  prowadzeniem  spraw
w samorzadowych kolegiach odwotawczych;

prowadzenie metryk spraw w sposéb wykazujacy wszystkie czynnosci podejmowane
w sprawie przez osoby biorace udziat w postepowaniu;

4. w obszarze dotyczacym zarzadzania kadrami zapewnity prawidtowos¢ zarzadzania zasobami

ludzkimi m.in. poprzez;

wzmozenie nadzoru nad prowadzeniem akt osobowych funkcjonariuszy;
przestrzeganie przepisow dotyczacych planowania stuzby;

zwiekszenie efektywnosci nadzoru oraz usprawnienie dziatan w zakresie prowadzenia
ewidencji czasu petnienia stuzby przez funkcjonariuszy oraz rozliczanie godzin stuzby
przekraczajacych norme;

prawidlows realizacje zadann w zakresie upowszechniania na stronie internetowej
wszystkich dokumentéw zwigzanych m.in. z obiegiem dokumentdw kadrowych oraz
wewnetrznych procedur;

zamieszczanie w ogtoszeniach o naborach do pracy opisu zadan wykonywanych na danym
stanowisku;

kazdorazowego sporzadzania protokotow z przeprowadzonej rekrutacji przez komisje;
podpisywanie protokotéw z przeprowadzonych naborow przez wszystkich cztonkow
komisji kwalifikacyjnej;

rzetelne sporzadzanie dokumentdw kadrowych;

zwiekszenie nadzoru nad procesem oceniania okresowego pracownikéw stuzby cywilnej;

opracowywanie Rocznego planu szkoleri pracownikow stuzby cywilnej z uwzglednieniem
m.in. Indywidualnych Programoéw Rozwoju Zawodowego;

biezace monitorowanie i dokonywanie ewaluacji dziatari Programu zarzadzania zasobami
ludzkimi dla pracownikdw zatrudnionych w korpusie stuzby cywilnej;
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wprowadzenie do stosowania procedury ,polecenia wyjazdu stuzbowego na terenie kraju”
oraz zaktualizowanie obiegu dokumentdw dotyczacych polecen wyjazdow stuzbowych;
wyeliminowanie naruszenia przez pracownikow RIO zakazu zatrudnienia wynikajgcego
zart. 23 ust. 2 ustawy o regionalnych izbach obrachunkowych oraz zobowigzanie
pracownikéw RIO do przestrzegania zakazu okreslonego w ww. przepisie oraz zakazu
wynikajacego z art. 4 pkt 2 ustawy o ograniczeniu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;
przestrzeganie przez pracownikéw RIO art. 19 ust. 2 ustawy o pracownikach urzedow
panstwowych, ktory zakazuje wykonywania zaje¢ pozostajacych w sprzecznosci z ich
obowigzkami albo mogacych wywotac podejrzenie o stronniczosc lub interesownosc:
wyeliminowanie naruszenia zakazow zatrudnienia wynikajacych z art. 9 ust. 2 ustawy
o samorzgdowych kolegiach odwotawczych przez etatowych cztonkdw Kolegium;
przestrzeganie przepisow prawa powszechnie obowigzujacego w zakresie zwotywania
Zgromadzen Ogoélnych Kolegium oraz uzupetniania sktadu osobowego Kolegium;

rzetelne ewidencjonowanie i rozliczanie czasu pracy wyjs¢ prywatnych zgodnie
z obowiazujacymi przepisami;

wdrozenie regulacji wewnetrznych w zakresie przeciwdziatania mobbingowi praz
przeszkolenie pracownikow w tym zakresie;

5. w obszarze dotyczacym ksiegowosci i sprawozdawczosci podjeto dziatania naprawcze m.in.

w zakresie:

rzetelnego prowadzenia wyodrebnionej ewidencji finansowo-ksiegowej;

prawidtowego kwalifikowania wydatkow do witasciwe]j grupy/kategorii kosztow;
rzetelnego opisywania dowoddw ksiegowych;

rzetelnego i terminowego sporzadzania sprawozdan z realizacji zadan publicznych;
terminowego rozliczania faktur z kontrahentami;

dokonywania wtasciwe] kontroli merytorycznej oraz formalno-rachunkowe] dowoddw
ksiegowych;

6. w obszarze dotyczacym dziatalnosci kontrolne] oraz postepowania ze skargami podjeto

dziatania naprawcze m.in. poprzez:

]

wdrozZenie rozwigzan zapewniajacych prawidtowe funkcjonowanie jednostki w zakresie
procedowania skarg zgodnie z obowiazujacymi przepisami;

wzmozenie nadzoru przetozonych nad osobami zajmujacymi sie problematyka skarg;
usprawnienie procedur z zakresu rozpatrywania i zatatwiania skarg;

poprawienie jakosci wykonywanych czynnosci stuzbowych z zakresu rozpatrywania
i zatatwiania skarg i wnioskow;

wzmocnienie nadzoru i kontroli nad poprawnoscia, rzetelnoscia | terminowoécia
rozpatrywania/zatatwiania skarg zgodnie 2z przepisami Kodeksu postepowania
administracyjnego;

7. w_obszarze dotyczacym informatyzacji dziatalnoici/bezpieczeristwa |IT podjeto dziatania

naprawcze m.in. poprzez:

dostosowanie realizacji czynnosci do wymogow wynikajacych z zarzadzenia nr 51 KGP
zdnia 28 marca 2022 r. w sprawie uzyskiwania i przetwarzania przez Policje danych
telekomunikacyjnych, pocztowych oraz internetowych;

ul. Stefana Batorego 5
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wzmocnienie nadzoru nad rzetelnoscia i terminowoscia wprowadzanych danych do SESPol
oraz wyeliminowanie nieprawidtowosci poprzez wprowadzenie korekty do zestawien
zawierajacych dane niezgodne z dokumentacjg Zrédtowa;

przeprowadzenie zajec¢ doskonalacych dotyczacych ewidencjonowania wynikow stuzby w
SESPal:

realizowanie wobec oséb wnoszacych o udostepnienie informacji publicznej obowigzku
informacyjnego wynikajacego z art. 13 ust. 1§ 2 RODO w przypadku przekazania przez
wnioskodawcow danych umozliwiajacych ich identyfikacje:

zwiekszenie ochrony danych jednostki oraz zminimalizowanie podatnosci na cyberataki
m.in. poprzez regularma aktualizacje systemu operacyjnego | oprogramowania
antywirusowego;

zmniejszenie ryzyka nieuprawnionego dostepu - aktywacji automatycznej blokady ekranow
po okresie bezczynnosci - zapobieganie nieautoryzowanemu dostepowi do systemdw
i danych;

wdrozenie indywidualnych kont uzytkownikow oraz mechanizméw kontroli dostepu, co
ograniczy ryzyko nieautoryzowanego logowania;

ograniczenie ryzyka zainfekowania ztoéliwym oprogramowaniem oraz naruszenia
poufnosci, integralnosci | dostepnosci danych;

wzmaocnienie systemu wykrywania i analizy incydentdw bezpieczenstwa oraz minimalizacja
ryzyka nieautoryzowanego dostepu i ingerencji w infrastrukture IT;

8. w obszarze dotyczacym bezpieczenstwa i higieny stuzby i pracy podjeto dziatania naprawcze

m.in. poprzez:

dokonanie zmiany regulaminu organizacyjnego w jednostce organizacyjnej PSP, w ktérym
wiasciwie uregulowano zadania bhp;

dokonanie aktualizacji zapiséw w zakresie czynnosci strazaka wykonujacego zadania bhp i
prawidtowe wskazanie podlegtosci stuzbowej;

podjecie dziatan, aby po wypadku w stuzbie/pracy niezwtocznie powotywano komisje
powypadkowa:

prowadzenie dokumentacji powypadkowej zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa;
wzmocnienie nadzoru w zakresie wydawania decyzji odszkodowawczych;

wzmozenie bezposredniego nadzoru w zakresie sporzadzania dokumentacji dotyczacej
realizacji szkoler wstepnych i okresowych z zakresu bhp;

poprawe stanu bezpieczenstwa pozarowego jednostek organizacyjnych Policji;

wzmocnienie nadzoru nad sprawami dotyczacymi wyposazenia pracownikow w srodki
ochrony indywidualne] i odziez robocza;

9. w innych obszarach, w tym wykonywania zadan obronnych podjeto dziatania naprawcze m.in.

poprzes.

ujmowanie przedsiewziec w zakresie spraw obronnych w okresowych planach dziatalnosci
jednostki, co pozwoli na skuteczny nadzdr nad realizacja zadan obronnych;

podjecie dziatarh polegajacych na wdrozeniu autoryzowanego systemu dla administraciji
publicznej i stuzb ratowniczych w zakresie zapewnienia technicznych warunkéw do
przetwarzania informacji niejawnych o klauzuli ,zastrzezone";

wdrozenie do stosowania Instrukcji Statego Dyizuru w jednostce organizacyjnej PSP;

71 Warszawa, Polska
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aktualizacje dokumentacji organizacyjno-planistyczne] w zakresie ochrony zabytkéw na
wypadek konfliktu zbrojnego i sytuacji kryzysowych w jednostce organizacyjnej PSP;
wzmocnienie ochrony fizycznej obiektow PSP,

wdrozenie mechanizméw nadzoru w zakresie zawiadamiania WCR' o wytaczeniu od
obowigzku petnienia czynnej stuzby wojskowe] z urzedu dla wszystkich funkcjonariuszy
oraz zawiadamiania WCR o ustaniu przyczyn wytaczenia:

organizacje dyzurow ratownikéw wodnych w sposdb zapewniajacy stata gotowosc do
wykonywania ratownictwa wodnego oraz gwarantujacy niezwtoczne udzielanie pomocy
osobom poszkodowanym na ohszarach wodnych;

podjecie dziatarh w celu zapewnienia kadry ratowniczej spetniajace] wszystkie warunki dla
ratownika wodnego;

uzupetnienie dokumentacji ratownikéw wodnych/gorskich oraz okredlenie zasad
dokonywania jej przegladow i aktualizacji:

wszczecie postepowan w sprawie cofniecia koncesji na podstawie ustaw: o ochronie osdb
i mienia, o wykonywaniu dziatalnosci gospodarczej w zakresie wytwarzania i obrotu materiatami
wybuchowymi, bronig, amunicjq oraz wyrobami i technologig o przeznaczeniu wojskowym lub
policyjnym oraz o ustugach detektywistycznych celem eliminacji podmiotow wykonujacych
dziatalnosc koncesjonowang i regulowang niezgodnie z przepisami.

* Wojskowe Centrum Rekrutacii
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B. URZEDY WOJEWODZKIE

.  WSTEP

Informacje nt. dziatalnosci kontrolnej urzedéw wojewddzkich za 2025 rok, obejmujacej dziaty
administracji rzadowej, ktorymi kieruje Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji'?, uzyskane
zostaty na podstawie rocznych sprawozdan z 16 urzedow wojewddzkich opracowanych na
formularzu pn. Sprawozdanie z dziatalnosci kontrolnej prowadzonej przez Ministerstwa i Urzedy
Wojewddzkie.

Il. ORGANIZACJA KOMOREK REALIZUJACYCH CZYNNOSCI KONTROLNE

Organizacja komdrek kontrolnych w urzedach wojewddzkich okreslona jest w regulaminach
organizacyjnych urzeddw, ustalonych przez wojewoddw w formie zarzadzen, zgodnie z art.
16 ustawy z 23 stycznia 2009 r. 0 wojewodzie i administracji rzgdowej w wojewddztwie'?,

tacznie w kontrole z zakresu wiasciwosci MSWIA w urzedach wojewaodzkich w 2025 roku
zaangazowane byty 352 osoby (etatow)®®, w tym:

—~ 81 oséh (etatow) nadzorujgcych kontrole'®;

— 253 (etaty) kontroleréw!;

~ 18 pracownikdw (etatdw), bioracych udziat w kontrolach w inny sposob?®,

Szczegotowe informacje na temat liczby oséb (etatow) zaangazowanych w  kontrole

przeprowadzone przez poszczegdlne urzedy wojewodzkie w 2025 roku przedstawia ponizszy
wykres.

Whykres nr 1. Liczba osdb (etatow) zaangazowanych w kontrole przeprowadzone przez urzedy wojewddzkie w 2025,
- ogdtem w Polsce i z podziatem na wojewddztwa
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1 Administracja publiczna, sprawy wewnetrzne, wyznania religiine oraz mniejszodel narodowe | etniczne.

®otf Dz U,z 2025 r, poz, 428,

% Fgodnie z pkt 1 zamieszczonym w Uwagach odnoénie do pkt IV.1. Sprawozdania liczbe osdb naleiate podad wedtug stanu
zatrudnienia na 31 grudnia 2025 r. w przeliczeniu na petnozatrudnionych {np. jedna osoba na pot etatu to 0,3},

¥ Dsoby nadzorujace kontrole - 4. kierownichwo komdrek prowadzacych kontrole (np. dyrektorzy i naczelnicy).

¥ Kontrolerzy - pracownicy. ktdrzy w ramach swoich biezacych obowiazkéw bezpodrednio biora udziat w coynnodciach kontralmyech,
w tym kierownicy i koordynatorzy kontroli (nie dotyczy osdéb petnigoych funkcje kisrownicze w komodrce tf. naczelnikéw i dyrektordw).

¥ Pracownicy, bioracy udziat w kontrolach w infny sposdb, ti. wspieraja lub asystuja, ale nie 53 kontrolerami (wsparcie merytoryczne)
oraz obstuga administracyjna (np. cbshuga techniczna lub stanowisko radcy prawnego w komarce).
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Ill. STATYSTYKA KONTROLI

Urzedy wojewddzkie w 2025 roku przeprowadzity 819 kontroli w 784 podmiotach, z czego 789
kontroli planowych i 30 kontroli poza planem. Najwiece] kontroli z zakresu wtasciwosci MSWiA
przeprowadzity: Mazowiecki Urzad Wojewddzki (158 kontroli); Podkarpacki Urzad Wojewodzki
(124 kontroli) oraz Lubelski Urzad Wojewddzki (79 kontroli).

Wykres nr 2. Liczba przeprowadzonych kontroli planowych | poza planem - ogdtem w Polsce i z podziatem
na wojewodztwa.

ne Y % kontrole plancwe

L v W kontrole realizowans pora planem
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Tabela nr 1. Liczba przeprowadzonych kontroli planowych i poza planem - ogdtem w Polsce i z podziatem na
wojewdodzrtwa,

Liczba kontroli przeprowadzonych przez urzedy wojewddzkie w
Urzad Wojewddzki 2025 r. obejmujgcych dziaty administracji rzgdowe], ktdrymi
kieruje Minister SWia

[w porzadku malejacym
wedtug liczby zakorficzonych kontroli ogdtem]

w tym
S kontrole planowe kmﬂ::;:fla:am
1 3 ]
Mazowiecki Urzgd Wojewddzki 154 " 4
Podkarpacki Urzad Wojewaddzki 122 2
Lubelski Urzad Wojewddzki 79 0
Zachodniopomorski Urzad Wojewodzki 67 1
Swietokrzyski Urzad Wojewodzki 44 1
tddzki Urzgd Wojewddzki 57 | 3
Podlsaki Urzgd Wojewodzki L) 5
Dolnoslgski Urzad Wojewddzki 36 I 5
Kujawsko-Pomorski Urzgd Wojewddzki 39 1
Matopolski Urzgd Wojewddzki 31 " 6
Slaski Urzad Wojewddzki 32 ] 1
Warmirsko - Mazurski Urzad Wojewddzki £l 0
Pamaorski Urzgd Wojewddzki 18 1]
Opolski Urzgd Wojewddzki 16 0
Wielkopolski Urzad Wojewddzki 13 o
Lubuski Urzad Wojewddzki 12 0
Razem ; 789 _

Syntetyczne informacje na temat: liczby zakonczonych kontroli przeprowadzonych przez
poszczegodlne urzedy wojewodzkie w 2025 roku; liczby skontrolowanych podmiotéw; liczby oséb
(etatow) zaangazowanych w UW w 2025 roku w kontrole z zakresu wtasciwosci rzeczowej
Ministra SWiA oraz informacje na temat liczby zawiadomien skierowanych przez poszczegdlne
UW w 2025 roku do wtasciwych organéw przedstawia ponizsza tabela.

ul. Stefana Batorego 5
02-5%1 Warszawa, Polska

gov.pl/msawia 16/26




FElLT | Ao e amsLL

EMEZSIEAN [45-20
G DEBI0]EY BUBLS [N
(] i o g f (] g E il IE o} T ar 7] waey
] [ 0 o 0 [ 0 i 5 1 Ll i w i oTpovaloN Ly (§umUDdapayEr
[’ [ i 0 1] 0 0 n f ] 0 [ £ il nzpgmaiay pka ysodoya,
[ [ 0 0 0 i 0 o 3 0 o 1 # 1 ITEQa{o, LI HuntEy-oysLEy,
] [ 0 0 0 0 0 ® @ 1 m 1] 74 S oo kU (39 e
[} [ ] H 0 ] t 1 3 4 H ] # i itpowalog peuin sk
0 [ ] 1 ] ] 0 w il b [} 4 il il IEpgmalop, phyy jsiowa;
b (] 0 1 o 0 I il " [] 1 b i # CRpOwaly PRI e
] ] ] ] 0 ] ] ! L8 ] il i L il [a2pawakey pkup mederpay
0 ] 0 o 0 0 0 i | [] § § t 8 ieegmalon, prun sjody
o L] 0 0 0 0 ] i 5l H i 3] ] Bt 192pamaiay, pka rpawaiey
] b [} 1 0 0 b i i i [ s LS i oqTpOnaog RN oys|odajay
o ] [ i 0 0 0 # ] i i { i3 [} IEpawan, pu 19Eps
i b [ 0 0 1 [ 1 a ] 4 | g il WpioN pexir ojsngm)
0 b 0 0 0 0 [] i ] i L [ u il rpowalfy sk 181 m
1] ] ] 1] ] ] ] i ] 1 i 1§ it 1] iyepomaly, phu ooyl
i 0 0 3 0 0 [ i # g 7 0 #l m Iaepamaap, phun skyseaag
i} B T 3 m W 3 ] T 3 5 ¥ T T T
plaehizgnd Eﬂ.ﬂ avedloalp)  mowaly i:E — uepisnpmetin | jutEglon
* olomion|  mbade) i) poags| SR S0 escligel A b | s | P
olebkeam | e 3 e [3) o epeaap (g i P, |
L — H__ahﬂﬂ —
L LR Y dresnugy | ahaniuvag widy
el akngam op U pusgE e 3 kSENCRYYS P M plsecreuee o sy ko apin e Nevp iabinufago 1 a0
[ectena| apen gy mEypaN, fpla) T kit dand ey T By

WIMS 193511y 3lnuan) uAiopy
‘lrmopkzs 1bensiuwpe Ajeizp yahokinwiago 1 szoz M yomzpomalom ysepdzin yakujoSazizsod m yikuoziuoyez ljoJuoy Jewa) eu aldEwIoUl BUZIAIBIUAS ‘7 Ju Bjage]



Jezeli za kryterium klasyfikacji kontroli przeprowadzonych przez UW obejmujacych dziaty
administracji rzadowej, ktorymi kieruje Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji
przyjmiemy tryb kontroli, to wediug danych urzedéw wojewddzkich w 2025 roku
przeprowadzono 741 kontroli w trybie zwyktym, co stanowi prawie 90,5% ogdlnej liczby
kontroli przeprowadzonych przez UW oraz 78 kontroli realizowano w trybie uproszczonym, co
stanowi 9,5% ogdlne] liczby kontroli. Najwiece] kontroli w trybie uproszczonym
przeprowadzono w: Podlaskim UW (18 kontroli), Matopalskim UW (14 kontroli), todzkim UW
(13 kontroli) oraz Swietokrzyskim UW (12 kontroli).

Whykres nr 3. Liczba przeprowadzonych kontroli realizowanych w trybie zwyktym oraz w trybie uproszczonym -
ogdtem w Polsce i z podziatem na wojewddztwa.

e Pyl Farpichyin

W w byl Lpros s omyn
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Tabela nr 3. Liczba przeprowadzonych kontroli realizowanych w trybie zwyktym oraz w trybie uproszczonym -
ogdtem w Polsce i podziatem na wojewadztwa.

Urzgd Wojewddzki

[w porzgdku malejacym

Liczba kontroli przeprowadzonych przez urzedy wojewodzkie
w 2025 r. obejmujgcych dzialy administracji rzadowej,
ktorymi kieruje Minister SWIA | -

w tym

wedtug liczby zakericzonych kontrali ogdtem] i
w trybie zwyktym
1 2 | 3

Mazowiecki Urzad Wojewddzki _ 147

Podkarpacki Urzad Wojewddzki - 122 2
Lubelski Urzgd Wojewddzki - 79 0
Zachodniopomorski Urzad Wojewdodzki 68 0
Swietokrzyski Urzgd Wojewddzki . 36 9
tédiki Urzad Wojewddzki 60 . 47 l 13
Podlaski Urzad Wojewoddzki . 44 26 I 18
Dolnoslaski Urzad Wojewddzki . 41 37 | 4
Kujawsko-Pomorskii Urzgd Wojewaodzki i 40 40 0
Matopolski Urzad Wojewddzki . 37 23 ’i 14
Slaski Urzad Wojewddzki . 33 : 32 1
Warmirsko Mazurski Urzad Wojewddzki . 31 31 0
Pomorski Urzad Wojewddzki I 18 18 0
Opolski Urzad Wojewddzki I 16 13 " 3
Wielkopolski Urzad Wojewddzki 13 13 0
Lubuski Urzad Wojewodzki I 12 9 3
Razem 819 r 741

02-591 Warszawa, Palska -

miswia.gov.pl
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Wedtug danych urzedow wojewddzkich srednia liczba zakoriczonych kontroli obejmujacych
dziaty administracji rzadowej, ktorymi kieruje Minister SWiA przeprowadzonych przez urzedy
wojewddzkie w 2025 roku przypadajaca na 1 (etat) kontrolera wyniosta 3,2.

Szczegdtowe informacje na temat sredniej liczby zakonczonych kontroli obejmujacych dziaty
administracji rzadowej, ktérymi kieruje Minister SWIA przeprowadzonych przez poszczegolne
urzedy wojewddzkie w 2025 roku przypadajacych na 1 (etat) kontrolera przedstawia ponizsza
tabela.

Tabela nr 7. Srednia liczha zakoriczonych kontroli przypadajaca na 1 (etat) kontrolera - ogdtem w Polsce

i z podziatem na wojewddztwa.
Liczba osdb {etatdw) zaangaiowamych
w LW w 2025 . w k m
Liczba kantroli Ak At e M A
ur:ﬂ;:zw;:*;ﬂ“:mh kieruje Minister SWIA peaypadalgca
Mrryd Woppiniexld diialy administract ik ;:\:I_'::E
e | o
kontrolerdw [kal. 2 fiol, 4]
1 i) 3 ] ]
Mazowiecki Urzad Wojewddzki 158 a4 18,00 42
Dolnodlgski Urzgd Wojewodzki 41 13 9,00 46
Lubelski Urzgd Wojewddzki 79 15 10,00 1.9
Podlaski Urzad Wojewddzki 44 13 9,61 46
Swietokrzyskl Urzgd Wojewadaki 45 29 20,00 23
Fodkarpackl Urzad Wojewddzkl 124 15 14,03 B3
Zachodniopomorski Urzad Wojewddzki &3 14 13,30 51
Matopolski Urzad Wojewddzki az 2 15,80 23
Opolski Urzgd Wojewddzki 16 17 11.00 15
tadzki Urzgd Wojewddzki &0 54 30,00 0
Slgski Urzad Wojewddzki 33 34 24,00 14
Warmirisko Mazurski Urzgd Wojewddrki 31 0 7.85 39
Kujawsko-Pomorski Urzgd Wojewddzkl 40 30 22,00 18
Wielkopelski Urzgd Wojewdd zki 12 11 800 16
Pomaorski Urzgd Wiojewddzki 18 10 740 24
lubuski Urzgd Wojewddzki 12 n 14,00 09
Razem g19 352 253,99 3,2

Wedtug danych urzedéw wojewddzkich w 2025 roku éredni czas trwania kontroli liczony
w dniach roboczych zawierat sie w przedziale od 15 dni (Lubuski Urzad Wojewddzki oraz
Slaski Urzad Wojewddzki) do 111 dni (Pomorski Urzad Wojewddzki)'”

17 Sredni czas trwania kontreli w dniach roboczych w pozostatych urzedach wojawadzkich byt nastepujacy [dane UW podano
w kolejnosc alfabetycznej]: Dolnodlaski Urzad Wojewaodzki: 50 dni; Kujawsko-Pomorski Urzad Wojewddzki: 39 dni; Lubelsk
Urzad Wojewddzki: 50 dni: Lubuski Urzad Wojewddzki: 15 dni; todzki Urzad Wojewddzki: 67 dni; Matopolski Urzad
Wojewddzki: 64 dni; Mazowiecki Urzad Wojewddzki: 23 dni; Opolski Urzad Wojewddzki: 20 dni; Podkarpacki Urzad
Wojewddzki: 31 dni: Podlaski Urzad Wojewddzki: 35 dni; Pomorski Urzad Wojewddzki: 111 dni; Slaski Urzad Wojewddzki: 15
dni; Swietokrzyski Urzad Wojewodzki: 28 dni; Warminsko-Mazurski Urzad Wojewddzki: 40 dni; Wielkopolski Urzad
Wojewodzki: 20 dni: Zachodniopomeorski Urzad Waojewddzki: 59 dni.

ul. Stefana Bataregs 5
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IV. EFEKTY DZIALALNOSCI KONTROLNEJ

Whyniki kontroli

Majac na uwadze przyjety w Sprawozdaniu sposéb klasyfikowania wynikéw kontroli®®,
kontrole przeprowadzone przez urzedy wojewddzkie w 2025 roku z zakresu whasciwosci
Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji zakoriczyty sie w nastepujacy sposaéb:

— ocena pozytywna - 426 kontroli zakonczyto sie taka ocena, co stanowi 52,4% wszystkich
kontroli;

— ocena pozytywna z uchybieniami - 132 kontrole, tj. 16,2% wszystkich kontroli;

— ocena pozytywna z nieprawidtowosciami - 224 kontroli, tj. 27,6% wszystkich kontroli;

— ocena negatywna - 31 kontroli, tj. 3,8% wszystkich kontroli.

PowyZsze dane wskazuja, Zze nieco ponad potowa 52,4% kontroli zakonczyto sie ogdlnym
wynikiem pozytywnym. Jednakie az w 83,6% z tych kontroli sformutowano zastrzezenia, uwagi
lub zidentyfikowano zagadnienia wymagajace poprawy. Kontrole, w ktorych ujawniono istotne
nieprawidtowosci lub stabosci o charakterze systemowym zakornczone ocena negatywna
stanowity 3,8% kontroli.

Szczegotowe informacje na temat liczby zakonczonych kontroli obejmujacych dziaty
administracji rzadowej, ktorymi kieruje Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji
przeprowadzonych przez poszczegdlne urzedy wojewodzkie w 2025 roku klasyfikowanych
wedtug wynikow kontroli przedstawiajg ponizsze wykresy.

Whykres nr 4. Liczba zakoriczonych kontroli ze wzgledu na wyniki kontroli - ogétem w Polsce i z podziatem na
wojewddztwa,

® porytywna 1 uchybieniami

B poryiywna @ nieprawidiowaoiciami

= W negatywna

¥ Odstapiono od 5 kentroli, stad réénica pomiedzy liczba przeprowadzonych kontroli ogdtem a liczba sformutawanych ocen.

il Crafana - Hafaramm
ul. Stefana Batorega 5
FIBOT WA s varais  Dadelis
02-5%1 Warszawa, Polska

mswia.gov.pl- . 23/26




Zalecenia pokontrolne

Wedtug danych urzedow wojewddzkich w kontrolach przeprowadzonych przez urzedy
wojewddzkie w 2025 roku obejmujacych dziaty administracji rzadowej, ktérymi kieruje Minister
Spraw Wewnetrznych i Administracji tacznie 1.614 zalecen, wnioskow lub rekomendacji, w tym
o charakterze:

—  zwyktym - 901 - co stanowito 55,8 % wszystkich zalecer/wnioskow/rekomendacji;
— znaczacym - 682- co stanowito 42,3% wszystkich zalecen/wnioskdw/rekomendacji;
~  kluczowym - 31 - co stanowito 1,9% wszystkich zaleceri/wnioskéw/rekomendacji.

Zawiadomienia do wtasciwych organow i instytucji

Urzedy wojewodzkie w wyniku przeprowadzonych kontroli w 2025 roku skierowaty
6 zawiadomien do Rzecznika Dyscypliny Finanséw Publicznych.

ul. Stefana Batorego 5
D2-591 Warszawa, Polska
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PODSUMOWANIE

Podsumowujac catoroczng dziatalnosé kontrolna resortu spraw wewnetrznych i administracji
nalezy wskaza¢, ze w wyniku kontroli przeprowadzonych przez MSWIA oraz organy i jednostki
podlegte lub nadzorowane nastapita poprawa efektywnosci funkcjonowania kontrolowanych
podmiotéw w obszarach, w ktérych stwierdzono nieprawidtowosci i uchybienia.

Efektem kontroli byta poprawa jakesci realizowanych zadari ustawowych oraz wzmocnienie
nadzoru przez kierownikéw jednostek organizacyjnych. Whnioski i zalecenia zawarte
w wystapieniach pokontrolnych oraz sprawozdaniach z kontroli, zobowiazywaty kierownikow
jednostek kontrolowanych do sprawnej ich realizacji i podjecia dziatarn naprawczych
w kontrolowanych obszarach.

W efekcie przeprowadzonych kontroli przez MSWIA oraz organy i jednostki organizacyjne
podlegte lub nadzorowane przez Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji_wdrozono
Zmiany przyczyniajace sie do poprawy funkcjonowania jednostek m.in. w obszarach zwiazanym
z: ewidencjonowaniem i inwentaryzacja Srodkow trwatych, gospodarka transportowa,
bezpieczenstwem osob przebywajacych na obszarach wodnych i gorskich, realizacja zadan
wtasnych jednostek, wykorzystaniem srodkéw budzetowych przekazanych przez Ministra
SWiA w ramach dotacji jednostkom spoza sektora finansow publicznych, w tym rzetelnosci
prowadzenia dokumentacji finansowo-ksiegowej oraz terminowosci sprawozdar z realizacji
zadan publicznych, zapewnieniem prawidtowego prowadzenia postepowan o zamowienie
publiczne oraz usprawnieniem nadzoru nad przestrzeganiem terminowego prowadzenia spraw.
Skontrolowane jednostki podejmowaty lub zaplanowaty podjecie dziatan, przyczyniajacych sig
do zmiany lub usprawnienia tych elementéw dziatania, ktore negatywnie lub niekorzystnie
wphywaty na realizacje ich zadan, w szczegdlnosci w obszarze nadzoru oraz odnoszacych sie do
mechanizméw zarzadzania, w tym kontroli zarzadczej i zarzadzania kadrami.

Efektern przeprowadzonych kontroli byto m.in. wzmocnienie nadzoru w kontrolowanych
obszarach, usprawnienie procedur, zmiany organizacyjne, jak réwniez zdiagnozowanie
obszaréw wymagajacych zmian legislacyjnych.

W 2025 roku komdrki kontrolne resortu spraw wewnetrznych i administracji oraz urzedow
wojewodzkich'® przeprowadzity ogotem 2,662 kontrole w 2.691 podmiotach. W poréwnaniu
do roku poprzedniego, ogélna liczba przeprowadzonych kontroli byta mniejsza o ok. 5%,
natomiast liczba skontrolowanych podmiotéw utrzymata sie na podobnym poziomie
(w 2024 r. - 2.727 podmiotéw, w 2025 r, - 2. 691 podmiotow).

Ponadto, w 2025 roku 53% kontroli MSWIiA oraz organdéw i jednostek podleghych
lub nadzorowanych przez Ministra SWiA zakoriczonych byto ocenami pozytywnymi, 43%
ocenami pozytywnymi pomimo stwierdzonych nieprawidtowosci, 4% ocenami negatywnymi.
Nalezy wskazac¢, e procentowo liczba sformutowanych ocen pozytywnych pozostata
na podobnym poziomie co w roku poprzednim (w 2024 r. - 55%).

W zwiazku z kontrolami przeprowadzonymi przez Ministerstwo Spraw Wewnetrznych

i Administracji, organy i jednostki organizacyjne podlegte lub nadzorowane przez Ministra
Spraw Wewnetrznych i Administracji oraz urzedy wojewédzkie, w roku sprawozdawczym

skierowano 12 zawiadomien do wtasciwych organow, tj.:

¥ Wontrele w zakresie dziatdw, ktérymi kieruje Minister Spraw Wewnetrznych i Administracji (administracja publiczna, sprawy
wewnetrzne, wyznania religiine oraz mniejszodci narodowe | etniczne).

il. Stefana Batorego 5
02-591 Warszawa, Poiska
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— 8 zawiadomienn do Rzecznika Dyscypliny Finanséw Publicznych o naruszeniu dyscypliny
finanséw publicznych,

— 4 zawiadomienia do prokuratury

oraz 11 wnioskow o wszczecie postepowan dyscyplinarnych.

Ogélna liczba zawiadomien skierowanych do wifasciwych organdw oraz wnioskow
o wszczecie postepowan dyscyplinarnych ulegta zmniejszeniu w stosunku do  roku
poprzedniego o ponad 30% (w 2024 r. ogdlna liczba zawiadomien i wnioskéw wynosita 33), co
nalezy uznac za poprawe funkcjonowania kontrolowanych jednostek.

ul. Stefana Batorego 5
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