OGLOSZENIE O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO PRACY

Dyrektor Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Ostrowi Mazowieckiej
oglasza nabdr kandydatéw na wolne stanowisko pracy
w Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Ostrowi Mazowieckiej
ul. gen. Wladyslawa Sikorskiego 3, 07-300 Ostrow Mazowiecka

1. WARUNKI PRACY:

1) nazwa stanowiska — Stazysta/ Mlodszy asystent;

2) komorka organizacyjna - Sekcja Higieny Pracy oraz Chor6b Zawodowych;

3) forma zatrudnienia - umowa o pracg;

4) wymiar zatrudnienia — 1 etat;

5) praca przy monitorze ekranowym co najmniej przez potowg dobowego wymiaru czasu
pracy.

2. WYMAGANIA WOBEC KANDYDATA ZWIAZANE ZE STANOWISKIEM:

1) wyksztalcenie wyzsze o jednym z kierunkéw: chemia, inzynieria chemiczna, chemia
kosmetyczna, technologia chemiczna,

2) staz pracy — w przypadku Stazysty — brak wymogu; w przypadku stanowiska Mtodszego
asystenta — 1 rok;

3) wiedza z zakresu prawa chemicznego dotyczaca substancji chemicznych i ich mieszanin,
produktéw  biobdjczych, detergentow, produktéw  kosmetycznych, prekursorow
narkotykowych kat. 2 1 3 oraz $rodkdow zastepczych, w szczegdlnosci wynikajaca
ze znajomosci:

- ustawy z dnia 25 lutego 2011 r. o substancjach chemicznych i ich mieszaninach,

- Rozporzadzenia (WE) nr 1907/2006 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 18 grudnia
2006 r. w sprawie rejestracji, oceny, udzielania zezwolen i stosowanych ograniczen
w zakresie chemikaliow (REACH), utworzenia Europejskiej Agencji Chemikaliow,
zmieniajace dyrektywe 1999/45/WE oraz uchylajace rozporzadzenie Rady (EWG) nr 793/93
1 rozporzadzenie Komisji (WE) nr 1488/94, jak rowniez dyrektywe Rady 76/769/EWG
1 dyrektywy Komisji 91/155/EWG, 93/67/EWG, 93/105/WE 1 2000/21/WE,

- Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (WE) nr 1272/2008 z dnia 16 grudnia
2008 r. w sprawie klasyfikacji, oznakowania i pakowania substancji i mieszanin, zmieniajace
1 uchylajace dyrektywy 67/548/EWG 1 1999/45/WE oraz zmieniajace rozporzadzenie (WE)
nr 1907/2006 (CLP),

- ustawy z dnia 9 pazdziernika 2015 r. o produktach biobdjczych,

- Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) Nr 528/2012 z dnia 22 maja 2012 r.
w sprawie udostgpniania na rynku i stosowania produktow biobdjczych;

4) znajomo$¢ przepisow Kodeksu postepowania administracyjnego.

3. WYMAGANIA DODATKOWE

1) umiejetno$¢ stosowania przepisdw z zakresu zadan realizowanych przez Sekcje Higieny
Pracy;

2) dobra znajomo$¢ jezyka angielskiego w mowie i piSmie;

3) biegta umiejetnosé obstugi pakietu MS Office (Word, Excel);

4) umiejetnos¢ samodzielnego podejmowania decyzji;



5) umiejetnos¢ analitycznego myslenia, umiejetnos¢ poprawnego formulowania mysli
w mowie 1 na pismie;

6) wysoka kultura osobista;

7) dobra organizacja pracy wlasnej oraz umiejgtnos¢ pracy w zespole;

8) umiejetnosc pracy pod presja czasu;

9) systematyczno$¢, odpowiedzialnos¢, rzetelnosé.

ZAKRES ZADAN WYKONYWANYCH NA STANOWISKU:

1) kontrola przestrzegania przepisow okre$lajacych wymagania higieniczne i zdrowotne
dotyczacych:

- warunkow zdrowotnych Srodowiska pracy, a zwlaszcza zapobiegania powstawaniu choréb
zawodowych 1 innych chorob zwigzanych z warunkami pracy,

- nadzoru nad przestrzeganiem przepisow dotyczacych produktow kosmetycznych,

- przestrzegania przez producentdéw, importeréw, osoby wprowadzajace do obrotu,
stosujace lub eksportujace substancje chemiczne, ich mieszaniny lub wyroby,
obowigzkéw wynikajacych z ustawy o substancjach chemicznych 1 ich mieszaninach
oraz z rozporzadzeh REACH i CLP,

- przestrzegania przez podmioty wprowadzajace do obrotu oraz stosujace do celow
zawodowych prekursory narkotykow kategorii 2 1 3, obowigzkow wynikajacych
Z przepisow prawa,

- zakazu wytwarzania 1 wprowadzania do obrotu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
srodkdw zastepezych lub nowych substanciji psychoaktywnych.

2) kontrola przestrzegania przepisow dotyczacych wprowadzania do obrotu produktéw
biobojczych 1 substancji czynnych oraz ich stosowania w dziatalno$ci zawodowej;

3) kontrola przestrzegania wymogow w zakresie wprowadzania do obrotu detergentow;

4) prowadzenie dokumentacji postepowania administracyjnego.

WYMAGANE DOKUMENTY:

1) podpisane wiasnorgcznie - list motywacyiny i CV;

2) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajace;j si¢ o zatrudnienie - wedtug zalacznika nr 1
do niniejszego ogloszenia;

3) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie i kwalifikacje
zawodowe;

4) of$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych - wedtug
zalgcznika nr 2 do niniejszego ogloszenia;

5) oS$wiadczenie, o zapoznaniu si¢ z trescig zalaczonej do ogloszenia informacji na temat
przetwarzania danych osobowych w naborze - wedlug zalacznika nr 3 do niniejszego
ogtoszenia.

TERMIN I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW:

Dokumenty nalezy ztozy¢ w zamknigtej kopercie z dopiskiem ,,Naboér na stanowisko Stazysty/
Miodszego asystenta w Sekcji Higieny Pracy oraz Choréb Zawodowych” w terminie
do dnia 07 kwietnia 2025 roku na adres: Powiatowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna
w Ostrowi Mazowieckiej, ul. gen. Wiadystawa Sikorskiego 3, 07- 300 Ostrow Mazowiecka;
dokumenty mozna przesta¢ poczta na ww. adres badz ztozyé osobiscie (adres j.w.)
w ww. terminie do godziny 15.05 w sekretariacie Stacji (liczy si¢ data wplywu).




7. DODATKOWE INFORMACJE:

1) dokumenty, ktore wplyna po wskazanym terminie nie beda rozpatrywane 1 zostang
zwrocone bez otwierania oferty (w przypadku braku danych adresowych na kopercie,
koperta zostanie otwarta w celu ustalenia adresu zwrotu);

2) kandydaci beda informowani o terminie rozmowy kwalifikacyjnej telefonicznie
lub za pomocg e-maila;

3) szczegodlowe informacje o naborze mozna uzyska¢ w Sekcji Organizacji, Kadr 1 Szkolen
pod numerem telefonu: 29 6440680 wew. 53 lub 54;

4) w Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Ostrowi Mazowieckiej obowigzuje
,»Procedura dokonywania zgloszen wewnetrznych naruszen prawa i podejmowania dziatan
nastepczych” wdrozona zgodnie z ustawa z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistow
(Dz.U. poz. 928), Zarzadzeniem Nr 17/2024 Dyrektora Powiatowej Stacji Sanitarno-
Epidemiologicznej w Ostrowi Mazowieckiej z dnia 17 wrzeénia 2024 roku w sprawie
Procedury dokonywania zgloszeh wewngtrznych naruszen prawa 1 podejmowania dziatan
nastepczych.

Procedura opublikowana jest w Biuletynie Informacji Publicznej PSSE w Ostrowi
Mazowieckiej w zaktadce O PSSE / SYGNALISCI — zgloszenia wewnetrzne.

p.o. DYREKTORA
Powiatowej Stacji A
Sanitarno-Epidemiologiczne]

w Ostrowl Mazowieckie]
WS

Ostrow Mazowiecka, dnia 24 marca 2025 r.




Zalgcznik nr 1 do ogloszenia

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DILA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE
O ZATRUDNIENIE

1. Imig (IMIona) 1 MAZWISKO .ecviiiiieiiiriiir ettt s et st sb e

2. DAtA UTOUZEIIA ..ottt ettt st bee e b ettt e bt e s h e esanenee e e nanas

3. Dane KOMAKEOWE .....cooiiiiiiiiiieitert et ettt e s e e e
(wskazane przez osobg ubiegajaca si¢ o zatrudnienie)

4. Wyksztatcenie (gdy jest ono niezbg¢dne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub

Na OKIESIONYM STANOWISKILY ...oveiiiiiiiiieieiiie ettt e bt e bbbt ereeae s b eneeneranes

(zawdd, specjalno$é, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy sa one niezbgdne do wykonywania pracy okreslonego

rodzaju lub na okre$lonym StAnOWISKIL) .....coceveiiiiiiiiii e

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupetnienia wiedzy lub umiejgtnosci)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbgdne do wykonywania pracy

okreslonego rodzaju lub na okre§lonym stanowisku) .....ccccoovueiiiiiiiniiieie e

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowiazek ich podania wynika z przepisow

SZCZEEOIMNYCH ..ot et s e e ta e te e et e enr et et teenreenara e ntbe s

(miejscowos¢ i data) (podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)



Zalacznik Nr 2 do ogloszenia

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

Zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogblne rozporzadzenie o ochronie danych), wyrazam zgode na przetwarzanie przez Powiatowg Stacje
Sanitarno-Epidemiologiczng w Ostrowi Mazowieckiej, moich danych osobowych zawartych
w dostarczonych przeze mnie dokumentach aplikacyjnych, przekazanych na potrzeby naboru

na stanowisko Stazysty/Mlodszego asystenta w Sekcji Higieny Pracy oraz Chordéb Zawodowych.

(data i czytelny podpis)



Zalgcznik Nr 3 do ogloszenia

KLAUZULA INFORMACYJNA
dla kandydata przystepujacego do naboru na wolne stanowisko pracy
o zbieraniu jego danych osobowych

Zgodnie z art. 13 ust. 1 1 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0soéb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(RODO), informuje, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Dyrektor Powiatowej Stacji Sanitarno-
Epidemiologicznej w Ostrowi Mazowieckiej, ul. gen. Wiadystawa Sikorskiego 3; tel. (29) 644 06 80,
adres e-mail: sekretariat.psse.ostrow.maz@sanepid.gov.pl.

2. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych w Powiatowe]j Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej
w Ostrowi  Mazowieckiej: 07-300 Ostrow Mazowiecka, ul. gen. Wtadystawa Sikorskiego 3
tel. (29) 644 06 80, adres e-mail: iod.psse.ostrow.maz@sanepid.gov.pl

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO w oparciu
0 przepisy prawa, w szczegdlnosci przepisy prawa pracy — ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks

pracy.
4.0dbiorcg Pani/Pana danych osobowych beda podmioty uprawnione na mocy przepisOw prawa.

5. Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego/organizacji migdzynarodowe;j.

6. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane zgodnie z obowigzujgcym Jednolitym Rzeczowym
wykazem akt Powiatowe] Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Ostrowi Mazowieckiej.

7. Posiada Pani/Pan prawo: zadania od administratora dostepu do danych osobowych, sprostowania,
usunigcia i ograniczenia przetwarzania o ile zachodza okolicznosci przewidziane prawem, wniesienia
sprzeciwu wobec przetwarzania, przenoszenia danych oraz do cofnigcia zgody w dowolnym momencie
bez wpltywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktéorego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem.

8. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan,
1z przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana narusza przepisy RODO.

9. Podanie danych nastapito w zwiazku z ogloszonym naborem na wolne stanowisko pracy i zostana
one wykorzystane w celu dokonania oceny Pani/Pana kwalifikacji do ewentualnego zatrudnienia w
Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Ostrowi Mazowieckie;j.

10. Udostepnione dane nie beda podlegaly profilowaniu i zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji.

Oswiadczam, Ze zapoznalem sig z powyiszg trescig informacji na temat prretwarzania danych
osobowych w naborze na stanowisko Stazysty/Mlodszego asystenta w Sekcji Higieny Pracy
oraz Chorob Zawodowych w Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Ostrowi

Mazowieckiej.

(data i czytelny podpis)



