PANSTWOWA INSPEKCJA PRACY
I OKREGOWY INSPEKTORAT PRACY W SZCZECINIE

Szczecin, dnia 23.12.2021 r.
Nr rej.: SZ-O0K.213.5.2021.2

ZAPYTANIE OFERTOWE

prowadzone bez zastosowania ustawy w zwigzku z art. 2 ust. 1 pkt 1 Pzp

Panstwowa Inspekcja Pracy, Okregowy Inspektorat Pracy w Szczecinie
zaprasza do skfadania ofert na:
,Swiadczenie ustug sprzagtania w pomieszczeniach oraz na terenie zewnetrznym budynku
siedziby Oddziatu PIP w Koszalinie”

Zamawiajacy:

Panstwowa Inspekcja Pracy
Okregowy Inspektorat Pracy w Szczecinie
ul. Pszczelna 7; 71-663 Szczecin

NIP 851-25-08-674, REGON 000870468
Nazwa zadania:

Swiadczenie ustug sprzatania w pomieszczeniach oraz na terenie zewnetrznym
budynku siedziby Oddziatu PIP w Koszalinie.

Procedura postepowania:

1. Zapytanie ofertowe prowadzone jest w formie rozeznania rynku.
2. Celem zapytania jest zawarcie umowy w sprawie zamoéwienia publicznego.

Podstawa prawna:

Zamowienie ponizej progu wartosciowego wyznaczajgcego obowigzek stosowania
przez zamawiajgcego przepisow ustawy - art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 11 wrzesnia
2019 r. Prawo zamoéwien publicznych (Dz.U. z 2021, poz. 1129 ze zm.).

Wykluczenie z postepowania

1. Zamawiajgcy wykluczy z postepowania wykonawcéw, w stosunku do ktérych
zachodzg przestanki okreslone w art. 108 ustep 1 ustawy Prawo zaméwien
publicznych.

2. Zamawiajgcy wykluczy takze z postepowania wykonawcow, w stosunku do ktorych
zachodzg przestanki okreslone w art. 109 ustep 1 pkt 1, 2 a), b), ¢), 3, 4, 6, 8, 9, 10
ustawy Prawo zaméwien publicznych.

3. Zamawiajgcy wykluczy réwniez z postepowania wykonawcow:

1) ktérzy w okresie 24 miesiecy przed uptywem terminu sktadania ofert zostali
ukarani mandatem przez organ Panstwowej Inspekcji Pracy lub zostali
skazani prawomocnym wyrokiem sgadu za wykroczenie popetnione
w sprawach okreslonych w art. 17 § 2 ustawy Kodeks postepowania
w sprawach o wykroczenia (Dz.U. z 2021 r., poz. 457 ze zm.);

2) w stosunku do ktorych, skierowano wniosek o ukaranie do sadu za
wykroczenie popetnione w sprawach okreslonych w art. 17 § 2 ustawy Kodeks
postepowania w sprawach o wykroczenia (Dz.U. z 2021 r., poz. 457 ze zm.).

4. W przypadku ztozenia oferty przez osobe prawng - zaistnienie przestanek
okreslonych w ust. 3 w sprawach, w ktérych dokonanie czyndéw przypisywane jest
osobom, za ktérych dziatania odpowiedzialny byt wykonawca, a pokrzywdzonymi
byly osoby zatrudniane przez te przedsiebiorstwa — oznacza ziszczenie sie
okolicznosci uzasadniajacej wykluczenie wykonawcy.

5. Ocena podstaw do wykluczenia wykonawcy z postepowania zostanie dokonana
w formule: ,spetnia/ nie spetnia”.
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6. Zamawiajgcy podda weryfikacji okolicznosci dotyczgce wykluczenia wykonawcow
w oparciu o nastepujgce dokumenty:
1) oswiadczenie wykonawcy,

2) zamawiajgcy =zastrzega sobie uprawnienie do dokonania dodatkowe;j
weryfikacji przestanek wykluczenia Wykonawcy okreslonych w ustepie 3.

VI. Warunki udziatu w postepowaniu (przestanki pozytywne):

1. O zamowienie mogg sie ubiegaé wykonawcy, ktérzy posiadajg zdolnos¢ do
wykonania zamowienia, a w szczegdlnosci spetniajg warunki udziatu
w postepowaniu, ktére dotycza:

1) zdolnosci do wystepowania w obrocie gospodarczym;

zamawiajgcy wymaga aby wykonawcy sktadajgcy oferte w zakresie

prowadzonej dziatalnosci gospodarczej lub zawodowej byli wpisani do

odpowiedniego rejestru zawodowego lub handlowego;
2) uprawnien do prowadzenia okreslonej dziatalnosci gospodarczej lub
zawodowej, o ile wynika to z odrebnych przepiséw;

zamawiajgcy hie ustanawia minimalnego putapu warunku udziatu

w postepowaniu,

3) sytuacji ekonomicznej lub finansowej;
zamawiajgcy nie ustanawia minimalnego putapu warunku udziatu
w postepowaniu,

4) zdolnosci technicznej lub zawodowej,

a) Zamawiajgcy wymaga dysponowania co najmniej jedng osobg zdolng do
wykonywania ustug sprzgtania, ktéra bedzie zatrudniana bezposrednio
przez wykonawce na podstawie umowy o prace, w wymiarze czasu pracy
€O najmniej %2 etatu.

Wykonawca bedgcy osobg fizyczng prowadzgcg dziatalnos¢ gospodarcza
moze speini¢é warunek udzialu poprzez zadeklarowanie osobistego
wykonywania ustug sprzatania.

b) Zamawiajgcy wymaga wykazania bezposredniego zatrudniania przez
Wykonawce na podstawie umowy o prace co najmniej jednej osoby
wykonujgcej ustugi sprzgtania wedtug stanu na: 30.09.2021, 31.10.2021
oraz 30.11.2021.

Wykonawca bedgcy osobg fizyczng prowadzacg dziatalno$¢ gospodarczg
moze speini¢ warunek udzialu poprzez zadeklarowanie osobistego
wykonywania ustug sprzgtania.

2. Ocena spetnienia warunkéw zostanie dokonana w formule: ,spetnia/ nie spehia,
w oparciu o nastepujgce dokumenty:

1) oswiadczenie wykonawcy,

2) odpis z wtasciwego rejestru,

3) w przedmiocie weryfikacji podanych przez Wykonawcow danych
w zakresie warunku opisanego w punkcie VI.1.4).b) zamawiajgcy
zastrzega sobie uprawnienie do zgdania od wykonawcy Kkopii raportow
RCA wraz z potwierdzeniem ich przekazania do systemu ZUS za wszystkie
zatrudniane osoby w kazdym z okreséw podlegajgcych weryfikacji. Raporty
muszg zosta¢ przedtozone w formie zanonimizowanej, nalezy uniemozliwic¢
odczytanie numeréw PESEL oraz imion i nazwisk 0osob zatrudnianych.

VII. Terminy oraz czas realizacji zadania:

1. Umowa z wybranym wykonawcg zostanie zawarta na okres od daty rozpoczecia
wykonywania ustug do 28.02.2023 r.
2. Przewidywany termin rozpoczecia swiadczenia — 17.01.2022 r.
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Miejsce wykonania swiadczenia:

1.

Miejscem wykonania umowy jest siedziba Oddzialu Zamawiajgcego:

Okregowy Inspektorat Pracy w Szczecnie
Oddziat w Koszalinie

adres:

ul. Pitsudskiego 55;

75-502 Koszalin

Opis przedmiotu zaméwienia:

1. Sposob oraz zakres realizacji swiadczen objetych zapytaniem zostat szczegétowo

okreslony w:

1) zatgczniku nr 1 do niniejszego zapytania — ,Opis przedmiotu zamdéwienia”;
2) zatgczniku nr 2 do niniejszego zapytania — ,Wzor umowy”;

3) zatgczniku nr 4 do niniejszego zapytania — ,Formularz cenowy”.

Sposoéb przygotowania oferty:

1.

o U A

O 00~

10.

11.

12.

13.

Oferta powinna by¢ ztozona na formularzach przygotowanych przez zamawiajgcego
wg wzorow stanowigcych:

1) Zatgcznik nr 3 do zapytania ofertowego — ,Formularz Oferty”,

2) Zatacznik nr 4 do zapytania ofertowego — ,Formularz Cenowy”,

. Podmioty prowadzgce dziatalno$¢ gospodarczg lub zawodowg zobowigzane sg

zatgczy¢ do oferty odpis z wtadciwego rejestru przedsiebiorcow lub odpis z KRS
albo wskaza¢ w tresci wiadomosci lub w ofercie wiasciwy rejestr publiczny wraz
z danymi umozliwiajgcymi pobranie dokumentu albo bezposredni link.

. Zamowienie nie podlega podziatowi na czesci. Oferta musi obejmowac cato$é

zadania.
Zamawiajgcy nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych.

. Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte.
. Oferta powinna by¢ podpisana przez osobe uprawniong do reprezentowania

wykonawcy.

. Zamawiajgcy wymaga sporzgdzenia oferty pisemnie, w postaci elektronicznej.
. Oferte sktada sie poprzez jej przestanie na wskazany adres e-mail.
. Zachowanie postaci elektronicznej dokumentu jest mozliwe poprzez:

1) opatrzenie dokumentu lub paczki dokumentéow podpisem elektronicznym,
w szczegolnosci podpisem kwalifikowanym;

2) opatrzenie dokumentu wtasnorecznym podpisem oraz jego zeskanowanie do
pliku w formacie PDF, JPG albo innym réwnowaznym (nieodptatnym,
powszechnie dostepnym);

Wykonawca jest uprawniony do elektronicznego zabezpieczenia dokumentéw oferty
przed mozliwoscig zapoznania sie z ich trescig przed uptywem termin skfadania
ofert.

W przypadku przediozenia zabezpieczonych dokumentéw dostep do ich tresci po
uptywie terminu sktadania ofert musi by¢ zapewniony poprzez uzycie nieodptatnych,
powszechnie dostepnych aplikacji.

W przypadku, gdyby zapoznanie si¢ przez zamawiajgcego z trescig oferty
wymagato uzycia klucza, hasta lub réwnowaznego instrumentu — wykonawca
zobowigzany jest do udostepnienia go zamawiajgcemu najpozniej w terminie

1) jednej godziny od uptywu terminu skfadania ofert, jezeli zostat on wskazany
poprzez okreslenie dnia i konkretnej godziny jego uptywu,

2) 10 godzin od uptywu terminu skfadania ofert, jezeli zostat on wskazany
poprzez okreslenie jedynie dnia jego uptywu.

Upowaznienie do podpisania oferty powinno byé zatgczone, jezeli nie wynika
Z tresci innych dokumentow.
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14.

15.
16.

17.

18.

Zaoferowana cena jest ceng ryczaltowg i powinna uwzglednia¢ wykonanie
wszystkich prac, czynnosci oraz dostaw, zawiera¢ wszelkie koszty zwigzane
Z realizacjg zaméwienia.

Oferte nalezy sporzadzi¢ w jezyku polskim.

Wykonawca wnioskujgcy o przyznanie srodkdw publicznych na realizacje
wyodrebnionego zadania powinien przedstawi¢ oferte wykonania zadania zgodnie
z zasadami uczciwej konkurencji, gwarantujgca wykonanie zadania w sposoéb
efektywny, oszczedny i terminowy.

Umowa moze by¢ zawarta w formie elektronicznej z kwalifikowanym podpisem
elektronicznym albo w formie pisemnej.

Termin zwigzania ofertg wynosi 40 dni od dnia uptywu terminu sktadania ofert, przy
czym pierwszym dniem terminu zwigzania ofertg jest dzien, w ktérym uptywa termin
sktadania ofert.

Termin i sposéb ztozenia oferty:

1.
2.

Termin sktadania ofert uptywa: dnia 05.01.2022 r., godz. 13:00
Oferte nalezy przesta¢ na adres e-mail:
artur.kempkiewicz@szczecin.pip.gov.pl

Ustanowione kryteria oceny ofert:

Warto$¢ catkowita ustugi sprzgtania — 100%
Wartos¢ punktowa w zakresie tego kryterium bedzie wyliczana wg wzoru:

g C
Warto$¢ punktowa ceny = R-—% *100
b
gdzie:
R — ranga ocenianego kryterium,
Chn - cena najnizsza,
Cy - cena badana.

Badanie i ocena ofert:

1.

2.

Informacje o liczbie oraz tresci ztozonych ofert nie zostang przez zamawiajgcego
ujawnione przed uptywem terminu skfadania ofert.

Jezeli bedzie to niezbedne do zapewnienia wiasciwego przebiegu kwalifikacji
podmiotowej wykonawcow albo badania i oceny ofert, w szczegdlnosci jezel
wykonawca nie ztozyt wymaganych dokumentéw lub sg one niekompletne lub
zawierajg btedy — zamawiajgcy moze na kazdym etapie postepowania wezwaé
wykonawce odpowiednio do ich ztozenia, poprawienia lub uzupetnienia albo do
wyjasnienia tresci ztozonych ofert.

. Zamawiajacy zastrzega sobie uprawnienie do dokonania oceny podmiotowej oraz

przedmiotowej oceny tresci oferty jedynie w odniesieniu do wykonawcy, ktérego
oferta zostanie uznana za najwyzej oceniong wedtug przyjetych kryteriéw.

. Zamawiajacy jest uprawniony do dokonania poprawienia w ofercie:

1) oczywistych omytek pisarskich,

2) oczywistych omytek rachunkowych =z uwzglednieniem konsekwengciji
rachunkowych dokonanych poprawek,

3) innych omyltek, polegajacych na niezgodnosci tresci oferty z dokumentami
zamowienia, niepowodujgcymi istotnych zmian w tresci oferty.

. Zamawiajgcy odrzuci oferte, jezeli:

1) zostata ztozona po terminie sktadania ofert, co mogto mie¢ wplyw na
zachowanie uczciwej konkurencji w postepowaniu;
2) zostata ztozona przez wykonawce:
a) podlegajgcego wykluczeniu z postepowania;
b) niespetniajgcego warunkéw udziatu w postepowaniu,
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c) ktory nie ztozyt wymaganego w tresci niniejszego zapytania:

i. oswiadczenia o braku podstaw do wykluczenia z postepowania,

ii. oswiadczenia o spetnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu,

iii. podmiotowego srodka dowodowego, potwierdzajgcego brak podstaw
wykluczenia lub spetnianie warunkéw udziatu w postepowaniu,

iv. przedmiotowego srodka dowodowego,

V. innych dokumentéw  lub oswiadczen niezbednych do
przeprowadzenia postepowania

3) jest niezgodna z przepisami ustawy;

4) jest niewazna na podstawie odrebnych przepisow;

5) jej tres¢ jest niezgodna z warunkami zamowienia;

6) nie zostata sporzadzona lub przekazana w sposéb zgodny
z wymaganiami technicznymi oraz organizacyjnymi sporzgdzania lub
przekazywania ofert;

7) zostata zlozona w warunkach czynu nieuczciwej konkurencji
W rozumieniu ustawy z dnia 16 kwietnia 1993 r. 0 zwalczaniu nieuczciwej
konkurenciji;

8) zawiera razgco niskg cene lub koszt w stosunku do przedmiotu
zamowienia;

9) zawiera btedy w obliczeniu ceny lub kosztu;

10) wykonawca zakwestionowat poprawienie innych omytek, polegajgcych na
niezgodnosci treéci oferty z dokumentami zamdwienia, niepowodujgcych
istotnych zmian w tresci oferty;

11) wykonawca nie wyrazit pisemnej zgody na wybdr jego oferty po uptywie
terminu zwigzania ofertg;

12) jej przyjecie naruszatoby bezpieczenstwo publiczne lub istotny interes
bezpieczehstwa panstwa, a tego bezpieczenstwa lub interesu nie mozna
zagwarantowac w inny sposob;

13) obejmuje ona urzadzenia informatyczne lub oprogramowanie wskazane
w rekomendacji, o ktérej mowa w art. 33 ust. 4 ustawy z dnia 5 lipca 2018 r.
o krajowym systemie cyberbezpieczenstwa (Dz.U. z 2020 r., poz. 1369 ze
zm.) stwierdzajgcej ich negatywny wplyw na bezpieczenstwo publiczne lub
bezpieczehstwo narodowe;

6. O wynikach postepowania jego uczestnicy zostang poinformowani poprzez e-mail.
7. Zaméwienie zostanie udzielone wykonawcy, ktory otrzyma najwyzszg liczbe
punktéw w podanych w dokumentach zaméwienia kryteriach oceny.

Ochrona danych osobowych oséb fizycznych oraz zasada jawnosci:

1. Klauzula informacyjna
Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO), Okregowy Inspektor Pracy
w Szczecinie, informuje ze:

1)

2)

3)

4)

Administratorem danych osobowych jest Okregowy Inspektor Pracy
w Szczecinie, z siedzibg przy ul. Pszczelnej 7, 71-663 Szczecin.

Administrator powotat inspektora ochrony danych nadzorujgcego prawidtowosc¢
przetwarzania danych osobowych, z ktéorym mozna skontaktowaé sie za
posrednictwem adresu e-mail: iod@szczecin.pip.gov.pl

Dane osobowe przetwarzane bedg w celu realizacji z obowigzku prawnego,
cigzgcego na administratorze oraz w celu wykonania umowy, ktérej strong jest
osoba, ktorej dane dotyczg, zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. b) oraz c) RODO.
Odbiorcg danych osobowych mogg zostaé

a) osoby lub podmioty, ktérym udostepniona zostanie dokumentacja
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postepowania w oparciu przepisy ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.

o finansach publicznych (Dz.U.2021, poz. 305 ze zm.),
b) inne jednostki organizacyjne PIP,
C) uprawnione organy publiczne,
d) podmioty wykonujgce ustugi niszczenia i archiwizacji dokumentacji,
e) podmioty, ktére mogg uzyskaé¢ dane na podstawie przepiséw prawa.
Dane osobowe mogg by¢ przekazywane do panstwa trzeciego lub organizaciji
miedzynarodowej na podstawie prawnie wigzgcego i egzekwowalnego
instrumentu miedzy organami lub podmiotami publicznymi.
Dane przechowywane bedg przez czas okreslony w przepisach prawa.
Istnieje prawo dostepu do tresci swoich danych osobowych oraz prawo zgdania
ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania oraz prawo do
ztozenia sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych, oraz
przenoszenia danych.
Istnieje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.
Podanie danych jest wymogiem umownym lub warunkiem zawarcia umowy, jest
dobrowolne, ale konieczne do realizacji celdéw do jakich zostaty zebrane.
Niepodanie danych osobowych moze uniemozliwi¢ prawidiowe wykonanie
umowy lub jej zawarcie.
Dane nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany i nie beda
poddawane profilowaniu.

2. Pozostale informacje:
1) Gospodarka srodkami publicznymi jest jawna.
2) Umowy o udzielenia zamoéwienia publicznego oraz oferty stanowig informacije

publiczna.

Postanowienia koncowe:

1.

2.

Zamawiajgcy zastrzega sobie uprawnienie do modyfikacji tresci zapytania oraz do
uniewaznienia postepowania na kazdym jego etapie bez podania przyczyny.

W sprawach nieuregulowanych w tresci zapytania zastosowanie znajdujg przepisy
ustawy kodeks cywilny.

Z wybranym wykonawcg zostanie zawarta umowa wedtug wzorca stanowigcego
zatgcznik nr 2 do zapytania ofertowego.

Ztozenie oferty oznacza akceptacje warunkéw postepowania okreslonych
w zapytaniu oraz tresci wzorca umownego.

Osobami uprawnionymi do kontaktéw z wykonawcami sa:

1) Pan Artur Kempkiewicz tel. kom.: 669-710-193, adres e-mail:

artur.kempkiewicz@szczecin.pip.gov.pl

2) Pan Pawet Kaszuba tel. kom.: 664-328-506, adres e-mail:

pawel.kaszuba@szczecin.pip.gov.pl — w sprawach dotyczgcych procedury.

Okregowy Inspektor Pracy
w Szczecinie

Konrad Pachciarek

Spis zalagcznikow:
Opis przedmiotu zamodwienia,

1.

2
3.
4,
5. Oswiadczenie o dysponowaniu osobami.

. Wz6r umowy,

Formularz oferty,
Formularz cenowy,
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