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I. Whnioski z ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego z
poprzedniego roku szkolnego

Dziatania wychowawczo-profilaktyczne realizowane w PSM I st. 1 PSM II oraz w OSM I st. 1

POSM 1I st. w Zielonej Goérze w roku szkolnym 2024/2025 poddawane byly obserwacji 1 ocenie,

dokonywanej przez nauczycieli. Po analizie potrzeb i probleméw wychowawczych zasadnym jest

zwrocenie uwagi na:

wspomaganie rozwoju ucznia w sferze emocjonalnej i spoteczne;j,

ksztaltowanie u uczniow prawidtowych relacji 1 funkcjonowania w grupie spotecznej
w szkole i klasie,

rozbudzanie poczucia wiasnej wartosci, wiary we wilasne sity 1 mozliwosci,
wspomaganie ucznia w przezwyci¢zaniu skutkdéw stresu i tremy

Scista wspotpraca wszystkich nauczycieli ZSM w zakresie organizacji pomocy pedagogiczno-
psychologicznej oraz zalecen wynikajacych z opinii i orzeczen PPP uczniow.

Rekomendacje w zakresie wypelniania przez szkole¢ zadan wynikajacych z Programu:

Zachowanie uczniéw podlega monitorowaniu przez nauczycieli.

Skutki dziatan wychowawczo-profilaktycznych podlegaja systematycznej obserwacji i sa
poddawane ocenie dokonywanej przez nauczycieli.

Po analizie potrzeb i probleméw wychowawczych oraz po zapoznaniu si¢ z wnioskami
1 sugestiami uczniéw i rodzicéw/opiekunow prawnych wprowadza si¢ adekwatne tresci do

Programu wychowawczo-profilaktycznego na kolejny rok szkolny.

II. Rekomendacje wychowawczo-profilaktyczne CEA na rok szkolny



2025/2026

1. Poszerzanie przez nauczycieli znajomosSci literatury psychologicznej i pedagogicznej

ksztalcenia artystycznego ze szczegélnym uwzglednieniem wydawnictw CEA

Zgodnie z Rozporzadzeniem MEN z dn. 6.09.2022 r. w sprawie uzyskiwania stopni awansu
zawodowego przez nauczycieli (Dz.U. z 2022 r. poz. 1914) zakres wymagan dotyczacych wiedzy i
umiejetnosci niezbednych do efektywnego realizowania obowigzkéw nauczyciela, ktorych spetnianie
jest sprawdzane przez komisj¢ egzaminacyjng podczas egzaminu na stopien nauczyciela mianowanego
obejmuje umiej¢tnos$¢ stosowania w pracy wiedzy z zakresu psychologii, pedagogiki i dydaktyki (par.
6 ust 4); natomiast zakres wymagan dotyczacych realizowania zadan lub podejmowania dziatan na
rzecz o$wiaty oraz ich efektow, ktorych spetnianie jest sprawdzane przez komisj¢ kwalifikacyjng w
postepowaniu kwalifikacyjnym na stopien nauczyciela dyplomowanego zawiera m.in. realizacj¢
zadania polegajacego na opracowaniu podrecznika lub autorskiej pracy z zakresu oswiaty lub rozwoju
dziecka opublikowanej w czasopi$mie branzowym lub w formie innej zwartej publikacji (par. 7 ust 4
pkt ¢). A zatem dla nauczycieli szkot artystycznych niezwykle istotne jest zardbwno tworzenie, jak 1
poszerzanie wiedzy, ktérej glownym zrédlem jest specjalistyczna literatura psychologiczna i
pedagogiczna ksztalcenia artystycznego. W ramach pomocy merytorycznej dla nauczycieli szkot
muzycznych, plastycznych, baletowych, psychologow, pedagogéw szkolnych, wychowawcow
internatéw i burs szkolnictwa artystycznego, rodzicoOw oraz starszych uczniow, specjalisci ZPP CEA
opracowali wykaz wybranych polskich 1 zagranicznych publikacji przedmiotowych oraz czasopism z
zakresu psychologicznych 1 pedagogicznych podstaw ksztalcenia artystycznego, ze szczegdlnym

uwzglednieniem wydawnictw Centrum Edukacji Artystycznej.

2. Zaangazowanie nauczycieli wszystkich specjalnosci w organizacje pomocy psychologiczno-

pedagogicznej w szkolach artystycznych

Uczniowie szkot artystycznych nie sg wolni od doswiadczania sytuacji trudnych, jak i nie sg wolni od
doswiadczania roznorodnych trudno$ci rozwojowych czy edukacyjnych. Szkoty artystyczne
zobowigzane sg do respektowania Rozporzadzenia MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
udzielania 1 organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach,
szkotach i placowkach oraz Rozporzadzenia MEN z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie warunkow
organizowania ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci i mlodziezy niepetnosprawnych,

niedostosowanych spolecznie o zagrozonych niedostosowaniem spotecznym. Kluczowg kompetencja



wspotczesnych nauczycieli szkot artystycznych jest poszerzanie umiejetnosci dydaktycznych z
zakresu prowadzenia zaje¢ z uczniami uzdolnionymi artystycznie, ale do$wiadczajacymi
specyficznych potrzeb rozwojowych i/lub edukacyjnych. Niezbedne jest takze zaangazowanie
nauczycieli wszystkich specjalnosci w prace zwigzane z formutowaniem stosownej do potrzeb
dokumentacji 1 wspotpracy z rodzicami ucznidéw. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna ma przede
wszystkim ulatwi¢ szkolne funkcjonowanie uczniom uzdolnionym artystycznie, cho¢ z deficytami
rozwojowymi. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna nie jest jednak zwolnieniem ucznia z osiggnigcia

podstawowych wymagan programowych typowych dla specyfiki ksztatcenia artystycznego.

3. Diagnoza czynnikow chroniacych i czynnikow ryzyka oraz zachowan ryzykownych wsrod

uczniow szkol artystycznych

Zgodnie z Rozporzadzeniem MEN z dn. 18.08.2015 w sprawie zakresu i form prowadzenia w
szkotach i1 placowkach systemu os$wiaty dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej 1
profilaktycznej w celu przeciwdzialania narkomanii (Dz.U. z 2015 r. poz. 1249 z pdzn. zm.)
przeprowadzenie w kazdym roku szkolnym diagnozy czynnikéw chronigcych i czynnikéw ryzyka
wystepujacych w $srodowisku szkolnym, w tym zachowan ryzykownych zwigzanych z uzywaniem
srodkow odurzajacych, substancji psychotropowych, $rodkéw zastepczych, nowych substancji
psychoaktywnych przez ucznidéw szkoét artystycznych nalezy do obowigzkow kazdej szkoly
artystycznej, zardbwno z pionem ogolnoksztalcacym, jak i realizujacej ksztalcenie wylacznie
artystyczne oraz kazdej bursy szkolnictwa artystycznego. Diagnoza winna by¢ zrealizowana w
terminie do 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego 2025/2026 (Dz.U. 22018 r. poz. 2014). Dopiero
na podstawie uzyskanych wynikow zespot ds. programu wychowawczo-profilaktycznego opracowuje
plan, ktérego najbardziej istotng czg¢s¢ stanowi harmonogram konkretnych dziatan wychowawczo-

profilaktycznych do realizacji w br. szkolnym.

III.  Diagnoza aktualnych potrzeb i zagrozen szkoly

Czynnosci okreslone w Programie Wychowawczo-Profilaktycznym sa spojne zaréwno z polityka

o$wiatowa panstwa, rekomendacjami CEA oraz z zadaniami statutowymi szkoty. Zostaty opracowane
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w oparciu o wyniki nadzoru pedagogicznego sprawowanego przez dyrektora szkoty, spostrzezenia
kadry szkolnej oraz obserwacj¢, wywiady z uczniami, nauczycielami i rodzicami. Celem tych dziatan
jest wspieranie czynnikéw chronigcych ucznidow oraz zadbanie o ich dobrostan fizyczny 1 psychiczny,
a takze wzmacnianie pozytywnych postaw, budowanie indywidualnej i zbiorowej odpornosci

utatwiajgcej radzenie sobie z wyzwaniami zycia codziennego.

1. Profilaktyka ochrony zdrowia psychicznego ucznidw. Wsparcie uczniow przed wystgpami

publicznymi i egzaminami.

2. Profilaktyka zdrowia fizycznego uczniow, wspodlpraca w tym zakresie kadry pedagogicznej szkot
artystycznych z nauczycielami wychowania fizycznego w zakresie zdrowia fizycznego. Wady
postawy sa najczesciej wystepujacym problemem zdrowotnym wsrdd dzieci i mtodziezy w wieku
szkolnym. Instytut Matki i Dziecka podaje, ze 90% dzieci w Polsce ma wady postawy kregostupa,
stop 1 kolan. Wedtug badan biorg si¢ one z siedzacego trybu Zycia, noszenia zbyt cigzkiego plecaka,

czy przyjmowania nieprawidtowych pozycji podczas codziennych aktywnosci.

3. Diagnoza czynnikow chronigcych i czynnikow ryzyka wsrdd ucznidw oraz profilaktyka zachowan
ryzykownych wystepujacych w srodowisku szkolnym, w tym zwigzanych z uzywaniem $rodkow
odurzajacych, substancji psychoaktywnych itp. przez uczniéow starszych klas.

4. Budowanie i podtrzymywanie dobrych relacji uczen - nauczyciel.

5. Podjecie dziatan zmierzajacych do wigkszej integracji ucznidw i nauczycieli w calym Zespole

Szkot Muzycznych. Wspdlne wyijscia do filharmonii Zielonogorskiej. Wycieczki do teatru, opery.

6. Poszerzanie wiedzy w spolecznosci lokalnej o specyfice szk6t muzycznych i1 korzysciach

ptynacych z edukacji muzycznej dzieci.

7. Podjecie dziatan zwigzanych z edukacja dotyczaca kulturalnego zachowania si¢ ucznidw i

poszanowania mienia szkoty.
8. Podje¢cie dziatan zmierzajacych do lepszej wspolpracy miedzy nauczycielami przedmiotow
artystycznych a nauczycielami przedmiotéw ogoélnoksztatcacych w szkotach artystycznych, takze

w zakresie organizacji pomocy pedagogiczno-psychologiczne;.

Mocne strony szkoly:



e ponad siedemdziesi¢cioletnia tradycja szk6t muzycznych w Zielonej Gorze i dziewigcioletnia
Ogolnoksztatcacej Szkoty Muzycznej stanowi jej wielki kapitat i wpisuje si¢ poprzez swoja
dziatalno$¢ edukacyjno-artystyczng jako instytucja duzego zaufania spotecznego,

e poziom dziatalno$ci dydaktycznej i artystycznej prezentowany w ramach konkursow
regionalnych 1 ogdlnopolskich oraz bardzo wysokie wyniki uczniow na egzaminach
6smoklasisty, moga by¢ gwarantem budowania prestizu oraz wptywa znaczaco na duze
zainteresowanie w regionie dziatalnos$cig edukacyjna naszej szkoty,

e szkoflajest bezpiecznym srodowiskiem rozwoju ogolnoksztatcacego oraz muzycznego dziecka,

e wilasciwie rozwijane s3 umiej¢tnosci 1 zdolnosci edukacyjne oraz muzyczne ucznia,
nauczyciele dbaja o indywidualny, wszechstronny rozw¢j dziecka,

e nauczyciele spetniajg oczekiwania rodzicoOw i uczniow,

e w szkole sg dobre i bardzo dobre relacje nauczycieli z rodzicami,

e rodzice wuczniow Zespotu Szkoél Muzycznych interesujag si¢ rozwojem edukacji
ogolnoksztalcacej oraz muzycznej dziecka,

e programy nauczania 1 repertuar muzyczny nauczyciele dostosowuja do mozliwosci
indywidualnych ucznia,

e uczniowie dostrzegajag wieloaspektowe korzysci plynace z edukacji w Zespole Szkot

Muzycznych.

Stabe strony szkoty:

Zespot Szkét Muzycznych jest nowo powotang placowka, powstata w wyniku polaczenia czterech
odrebnych szkét. W zwigzku z tym proces integracji Srodowiska szkolnego oraz wypracowywania

wspolnej wizji i strategii dziatania, zarowno dydaktycznej, jak 1 wychowawczej trwa nadal.

Stanowi to wyzwanie dla budowania spojnej tozsamosci szkoty, co moze wptywaé na poczucie
odregbnosci oraz braku peilnej identyfikacji uczniéw, nauczycieli i rodzicow z nowg strukturg.
Niejednorodnos$¢ doswiadczen wyniesionych z poprzednich szkél moze prowadzi¢ do trudnosci we

wspotpracy oraz ograniczonego poczucia wspolnoty.

W fazie ksztaltowania sg rowniez wewnetrzne struktury organizacyjne, co moze wywotywac niepokoj
wsrod czlonkdéw spotecznosci szkolnej dotyczacy jakosci edukacji oraz potencjalnej utraty

indywidualnego charakteru poszczegdlnych szkot wchodzacych w sktad zespotu.

IV Cele ogoélne i szczegolowe planu wychowawczo-profilaktycznego

Cele ogodlne



1. Rozpoznawanie i wspomaganie potrzeb ucznia, jego srodowiska oraz zapewnienie mu pomocy
pedagogicznej 1 psychologicznej. Zwrdcenie szczegdlnej uwagi na symptomy stresu 1 tremy przed

egzaminem i wystgpem publicznym.

2. Wzmacnianie poczucia wilasnej wartosci uczniow, podkreslanie pozytywnych doswiadczen

zyciowych, pomagajacych mtodym ludziom uksztattowaé pozytywna tozsamos¢,
3. Uczenie sposobdw wyrazania wlasnych emocji i radzenia sobie ze stresem,

4. Uczenie dbato$ci o zdrowie psychiczne oraz wzmacnianie poczucia oparcia w najblizszym

srodowisku w sytuacjach trudnych (rodzina, nauczyciele, specjalisci).

5. Diagnozowanie 1 przeciwdzialanie zachowaniom ryzykownym w Srodowisku szkolnym,

szczegblnie przemocy rowiesniczej 1 korzystania ze srodkéw odurzajacych, psychostymulujacych.

6. Ksztaltowanie sprawnosci fizycznej ucznidw, utrzymanie kondycji instrumentalnej oraz

przeciwdziatanie przecigzeniom, wadom postawy oraz dbanie o higieng pracy.
7. Ksztaltowanie postawy patriotycznej oraz poczucia tozsamosci regionalnej.

8. Ksztaltowanie zasad kulturalnego zachowania oraz wystawiania si¢, budowanie prawidtowych
relacji z rowiesnikami 1 dorostymi, tworzenie atmosfery przyjaznej komunikacji. Integracja uczniow

w ramach klasy 1 szkoty.

9. Podnoszenie jako$ci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogiczne; w szkole, przy stalej
wspotpracy catej kadry pedagogicznej ze specjalistami, zar6wno nauczycieli pionu
ogolnoksztalcacego i muzycznego w zakresie rozwigzywania problemow u uczniéw z rdéznymi

trudnos$ciami oraz dostosowania metod pracy, a takze opracowaniu ré6znych form wsparcia dla nich.

10. Rozwijanie wspolpracy wszystkich nauczycieli z rodzicami w zakresie pomocy psychologiczno-

pedagogicznej oraz rozszerzenie przekazu na temat specyfiki ksztatcenia w szkole muzyczne;.

11. Wzmacnianie pozytywnych relacji dydaktycznych miedzy uczniem i nauczycielem.

Cele szczegoltowe

1. Zwigkszenie wsparcia psychologicznego ucznidéw poprzez informowanie o mozliwosciach
korzystania z pomocy specjalistycznych instytucji, przekazywanie uczniom tresci
uswiadamiajacych jak sami mogg pracowa¢ nad poprawa samopoczucia. Informowanie o formach
pomocy psychologicznej dostepnej w CEA. (warsztaty, szkolenia, lekcje wychowawcze, zajecia z

pedagogiem, psychologiem).



1.1. Program profilaktyczny ,,Godzina dla MEODYCH GLOW” realizowany w szkotach
ogolnoksztatcacych podczas godzin z wychowawca, ktorego celem jest rozwijanie kompetencji
emocjonalno-spotecznych i samo§wiadomosci wsrod miodziezy, a takze wyposazenie uczniow w
narz¢dzia do otrzymywania wsparcia. Program dazy réwniez do profilaktyki zachowan

autodestrukcyjnych poprzez edukacje 1 zmiane postaw.

Zajecia specjalistyczne z zakresu radzenia sobie z trema przed wystepami, egzaminami.
Organizowanie warsztatow, szkolen online lub stacjonarnych z zakresu przezwyci¢zania tremy

1 stresu przed wystepem. (w ramach mozliwos$ci szkoty i dostepnej oferty). M.in.

2.1. Organizacja treningéw dla uczniéow z tematem “Jak uspokoi¢ si¢ za pomoca oddechu”
2.2. Organizacja warsztatu dla nauczycieli z zakresu tematyki radzenia sobie ze stresem
2.3. Organizacja warsztatu dla rodzicOw dotyczacego wsparcia dziecka w regulacji emocji.

2.4. Cykl zaje¢ dla uczniow klas 1-3 rozwijajacych kompetencje emocjonalne, szczegolnie

dotyczace trudnych emocji “Mam t¢ MOC”.

Dziatania majace na celu podniesienie sprawno$ci fizycznej ucznidw, zapobieganie wadom
postawy przez wspolprace z nauczycielami w-fu w celu podniesienia $wiadomos$ci uczniow

1 nauczycieli instrumentu oraz rozszerzenia katalogu dedykowanych ¢wiczen korekcyjnych.

Dzialania prozdrowotne, wyrabianie nawykoéw dbania o zdrowie. Realizacja tresci
wychowawczych i profilaktycznych dotyczacych zdrowia zawartych w podstawie programowej

ksztalcenia ogdlnego 1 artystycznego.

4.1.Przekazanie wiedzy natemat udzielania pierwszej pomocy. Zorganizowanie zajec

praktycznych dla uczniéw — udzielanie pierwszej pomocy.

Profilaktyczne = dziatania  zapobiegajace  uzaleznieniom od $rodkéw  odurzajacych

1 psychoaktywnych oraz zagrozeniom w Internecie. M.in.:
5.1.Plakaty edukacyjno- informacyjne.
5.2. Zajgcia 1 warsztaty o tematyce profilaktycznej z wychowawcami oraz specjalistami.

5.3. Udziat uczniow POSM II st.w cyklicznych warsztatach organizowanych przez WiMBP im.

Norwida “Wolni od natogéw - czyli jak zy¢ pelnig zycia”.

5.4. Kontynuacja realizacji programu edukacji antynikotynowej “Bieg po zdrowie”.



10.

11.

12.

Organizowanie dziatan prowadzacych do budowania dobrych relacji i integracji uczniéw w ramach

grupy, klasy (wspolne wyjscia, wycieczki, wydarzenia). Przeciwdzialanie przemocy rowiesniczej.

Organizowanie wydarzen integrujacych uczniow w catym Zespole Szkot Muzycznych. (wspdlne

koncerty, wydarzenia, wyjazdy do opery lub teatru).

Dziatania dla uczniéw aktywizujace spolecznie i budujace pozytywnag samooceny: dzialalnosé

Samorzadu Uczniowskiego, Wolontariatu, konkursy szkolne (np. “Mam Talent”), koncerty,

popisy.

Ksztattowanie u ucznidw postaw prospotecznych i patriotycznych, uwrazliwienie na znajomos¢
tradycji, historii i kultury wlasnego narodu i $rodowiska (uroczystosci panstwowe, miejskie,
szkolne, koncerty).

Dzialania ksztattujace kulturalne zachowanie si¢ uczniow w stosunku do nauczycieli

1 pracownikow szkoly oraz poszanowanie mienia szkolnego.

Kontynuowanie dzialan sprzyjajacych poszerzaniu wiedzy ucznidw i rodzicow o korzysciach
ptynacych z edukacji w szkole muzycznej. M.in:
11.1 Informacje w mediach spoteczno$ciowych szkoty

11.2 Organizacja Dnia Otwartych Drzwi
11.3 Wystepy uczniow w miejskich placowkach o§wiatowych, placowkach kultury 1 innych.

Dzialania ksztattujace kulturalne zachowanie si¢ uczniow w stosunku do nauczycieli

1 pracownikow szkoty oraz poszanowanie mienia szkolnego.

12.1.Tablice informacyjne dla uczniow — piktogramy ilustrujace jak nalezy si¢ zachowaé w

danej sytuacji.

12.2 Zajecia o tematyce kultury zachowania podczas lekcji wychowawczych, pogadanek podczas

zaje¢ oraz warsztatOw z pedagogiem.

13.

Dziatania wszystkich nauczycieli w zakresie pomocy uczniom z trudno$ciami edukacyjnymi,

emocjonalnymi i wychowawczymi. Scista wspolpraca calej kadry pedagogicznej ze specjalistami w

zakresie rozwigzywania probleméw u ucznidw, dostosowanie metod pracy, a takze opracowaniu

roznych form wsparcia, diagnozowanie i stosowanie zalecen opinii i orzeczen Poradni Psychologiczno

— Pedagogiczne;j.



14. Poszerzanie przez nauczycieli wiedzy dot. profilaktyki, czynnikow chronigcych, psychologii 1

pedagogiki, w tym znajomosci literatury tematu ze szczegdlnym uwzglednieniem wydawnictw CEA.

14.1. Warsztaty dla nauczycieli, m.in “Dobrostan nauczyciela = dobrostan ucznia” - Biuro

profilaktyki 1 przeciwdziatania uzaleznieniom - MOPS Zielona Gora.

14.2. Uzupekianie biblioteki szkolnej o nowe pozycje z zakresu psychologii, pedagogiki 1

dydaktyki artystycznej — ze szczegdlnym uwzglednieniem wydawnictwa CEA.

14.3. Opracowanie ,,listy lektur” dla nauczycieli z zakresu psychologii 1 pedagogiki

rekomendowanych przez specjalistow szkolnych (cyfrowa baza)

15. Szkolenia dla nauczycieli (WDN oraz samodoskonalenie). M.in.

15.1 Szkolenia wewnatrzszkolne (WDN)

15.2 Oferta szkolen Centrum Edukacji Artystycznej (w zatgczniku)

V. Harmonogram konkretnych dzialan 2025/2026

2.Wzmacnianie
dobrych relacji miedzy
uczniami.

3. Umozliwianie
swobodnego

2. Organizowanie wycieczek,
koncertow i innych imprez
szkolnych.

3. Zajecia integrujace grupe¢/
klasg.

4.Rozmowy indywidualne z
uczniami, roZmowy

terapeutyczne.

Cele wychowawcze Termin
Zadania ogdlne jako rezultaty pracy Formy realizacji realizacji

edukacyjnej osoby

nauczycieli odpowiedzialne
'Wspomaganie ) ) ) ., ..

] i 1. Budowanie 1. Dziatania podczas zajeé, lekcji caty rok
ucznia w Jego  poczucia wlasnej instrumentow 1 lekcji
rozwoju warto$ci. W}éc;howawczych:,uéwiadpmienie - dyrektor
sobie przez uczniow swoje
emocjonalnym Wi ﬂgowogci ) ~WSZysey
ML : nauczyciele ZSM
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wWyrazania emocji i
uczu¢ przez uczniow. |5, Podkreslanie mocnych stron
ucznia na zaj¢ciach z przedmiotow
muzycznych i ogolnoksztatcacych.
Rozwijanie umiejgtnosci dostrzegania
swoich mocnych stron i
prezentowania ich innym podczas

4. Rozwijanie
umiejetnosci radzenia
sobie w sytuacjach

frudnych. lekcji, popisoOw koncertow,

5. Rozwijanie konkursow.

umiejetnosci radzenia

sobie ze stresem 6. Budowanie dobrych relacji
podczas wystgpien nauczyciela z uczniami, profilaktyka
publicznych. pozytywna (zaufanie, szacunek,

poczucie bezpieczenstwa,
6.Profilaktyka ochrony |odpowiedzialnosc).
zdrowia psychicznego.

7 Przeciwdzialanie 7. Organizacja pogadanek i spotkan

depresji i dla upzpiéw z wykwalifikowanymi

zachowaniom specjalistami.

autodestrukcyjnym

wérod uczniow. 8. Diagnoza i monitorowanie
samopoczucia uczniow, ich
funkcjonowania w szkole (ankiety

8.Wspodlpraca z socjometryczne, roZmowy,

instytucjami w celu obserwacje).

[pomocy uczniom o '
majacym niepokojace [2- Wzmacnianie czynnikow

symptomy lub ochronnych, wspierajacych

bedacym w grupie prawidtowy rozwoj i zdrowie

ryzyka - kierowanie na [psychiczne —samoocena uczniow,

badania do poradni wiezi miedzyludzkie, rados¢

psychologiczno- aktywno$ci artystycznej, aktywnos¢

pedagogicznej i prospoteczna.

realizowanie zalecen z

opinii 10. Systematyczna kontrola terenu
szkoty w ramach dyzuréw nauczycieli|- Wychowawcy klas,
dotyczgca przestrzegania zakazu pedagog

9.Scista wspotpraca uzywania srodkow uzalezniajacych.

miedzy

nauczycielami 11.Realizacja programu

wszystkich profilaktycznego: “Godzina dla

specjalnosci oraz MLODYCH GLOW” — uczniowie

wychowawcami przy  [OSM I st. - wychowawcy kl.

Wspomagania 7, psycholog

uczniow szczegoOlnie  |12.Realizacja programu

uzdolnionych, o profilaktycznego “Spojrz inaczej” —

specjalnych kl. 7 OSM I st.

potrzebach -psychoterapeuta

edukacyjnych oraz 13. Udziat w cyklicznych warsztatach

uczniow z organizowanych przez WiMBP im.

trudnos$ciami Norwida “Wolni od natogéw - czyli

emocjonalnym i . - trener umiejetnosci

wychowawczymi.

personalnych
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jak zy¢ pelnig zycia” - uczniowie klas
8 OSM Ist, 1,3 POSM Il st.

14. Kontynuacja projektu
finansowanego ze srodkow
pozyskanych od Miasta Zielona Gora
przez Stowarzyszenie Sempre Piu
“Wiara w siebie, Twoja sitg w
codzienno$ci” - warsztaty rozwijajace
umiejetnosci osobiste wsrod dzieci i
mlodziezy. ,,Motywacja kontra
prokrastynacja — co wygra w Twojej
glowie?” oraz ,,Szybka i madra nauka
— techniki 1 sposoby ktore dziatajg”.

15. Spotkania dla klas POSM 11 st. ze
specjalista z Biura profilaktyki 1
przeciwdziatania uzaleznieniom -
MOPS Zielona Gora

16. ,,Mam t¢ MOC” Cykl zaje¢ dla
uczniéw rozwijajacych kompetencje
emocjonalne, szczegdlnie dotyczace

trudnych emocji “- uczniowie klas 1-3
OSM I st.

-specjalista
profilaktyki
uzaleznien

- pedagog

- psycholog
17. Program edukacji
antynikotynowej “Bieg po zdrowie”
(klasa 4-5 OSM)
18. Organizacja szkolen w ramach
10. Poszerzanie przez (WDN dla nauczycieli i kadry -WSZyscy
nauczycieli wiedzy kierowniczej z zakresu profilaktyki  nauczyciele ZSM
dot. profilaktyki, zachowan ryzykownych.
czynnikOw
chroniqcyc'h,' 19. Wspotpraca nauczycieli —
psycholo_gl} 1 wymiana doswiadczen, wspolne
pedagogiki, w tym rozwigzywanie problemow,
znajomosci literatury  |doskonalenie metod, wzajemne
tematu ze wsparcie.
szczegdlnym
uwzglednieniem 20. Szkolenia CEA dla nauczycieli -
wydawnictw CEA np.“Relacje w szkole artystycznej —
jak prowadzi¢ trudne rozmowy 1
rozwigzywac sytuacje konfliktowe? psycholog,
. terapeuta
21. Wyklad z panelem dyskusyjnym -
L, Wczesne sygnaty kryzysu
emocjonalnego u nastolatkow — rola
nauczyciela w profilaktyce i
wsparciu” - WDN
- psycholog,
terapeuta
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11.Poszerzanie

22 Warsztaty dla nauczycieli
“Dobrostan nauczyciela = dobrostan
ucznia” - Biura profilaktyki 1
przeciwdziatania uzaleznieniom -
MOPS Zielona Goéra

23.Uzupetnianie biblioteki szkolnej o
nowe pozycje z zakresu psychologii,
pedagogiki i dydaktyki artystycznej —
szczegolnie wydawnictwa CEA

24. Opracowanie ,,listy lektur” dla
nauczycieli z zakresu psychologii i
pedagogiki rekomendowanych przez
specjalistow szkolnych (cyfrowa
baza)

25. Pedagogizacja rodzicow -
spotkanie z rodzicami, nt.
problematyki czynnikow
chronigcych 1 zagrozen zachowan
ryzykownych, w tym srodkow
odurzajacych.

25. Warsztaty dla rodzicow z
obszaru wsparcia dziecka w regulacji
emocjonalne;.

- psycholog,

pedagog,
bibliotekarze

-psycholog,
pedagog,

- specjalista z
zakresu uzaleznien

-psycholog

wiedzy rodzicow z -psycholog,
profilaktyki 26. Warsztaty dla rodzicow - terapeuta
zachowan “Wczesne sygnaly kryzysu
ryzykownych. emocjonalnego u nastolatkow — rola
rodzica w profilaktyce 1 wsparciu”
'Wspomaganie o L
1. Profilaktyka 1.Realizacja tresci caly rok
ucznia w jego  drowia, zadbanie o [Wychowawczych i
dobrostan fizyczny profilaktycznych dotyczacych -nauczyciele ZSM

rozwoju

fizycznym

uczniow,
zapobieganie wadom
postawy przy
wspoOlpracy z
nauczycielami
wychowania
fizycznego i
specjalistami.

2. Dbatos¢ o
prawidtowa postawe
podczas lekcji
grupowych 1 gry na
instrumencie.

zdrowia zawartych w podstawie
programowej ksztatcenia ogolnego
i artystycznego.

2. Warsztaty ze specjalista gimnastyki
korekcyjnej dedykowane uczniom 1
nauczycielom grajacym na
poszczegdlnych instrumentach -
“Gimnastyka dla muzyka” - projekt
realizowany z funduszy Miasta
Zielona Gora pozyskanych przez
Stowarzyszenie Sempre Piu
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3.Rozwijanie

3. Stosowanie ¢wiczen
rozluzniajacych 1 oddechowych

koordynacjo- podczas zajeé.

wzrokowo

stuchowo- ruchowe;. _

o 4 Rozwoj sprawnosci fizycznej na | nauczyciele ZSM

4. Rozwijanie lekcjach wychowania fizycznego,

prawidtowego rytmiki i tancach.

oddychania podczas

realizacji zadan

muzycznych w ramach

zajec.

5. Nauka ¢wiczen

rozluzniajacych ciato  |5.Szkolenia CEA dla nauczycieli —

podczas lekcji wg harmonogramu szkolen.

instrumentu.
Wsp{tzranle 1.Rozwijanie i 1.Udziat w koncertach 1 wydarzeniach caty rok
UCZNIOW W umacnianie tradycji  jartystycznych zgodnie z kalendarzem | dyrektor
rozwoju szkolnych i lokalnych. [koncertow i wydarzen artystycznych
spolecznym na dany rok szkolny, np. - WSZYSCy

2. Umacnianie Miedzynarodowy Dzien Muzyki, nauczyciele

wspoOlpracy z
instytucjami na terenie
miasta Zielona Gora i
wojewodztwa
lubuskiego

(m.in.z Uniwersytetem
Zielonogorskim,
'WiMBP im. C.
INorwida, szkoty i
przedszkola miejskie).

3. Uczenie nawykow
dobrego zachowania i
zasad kultury
osobiste;j.

4. Uczenie
umiejetnosci
komunikowania si¢ z
innymi osobami.

5.Stwarzanie uczniom
mozliwosci wspolpracy
w grupie; budowania
pozytywnych relacji.

Narodowe Czytanie

2. Integrowanie uczniow danej klasy
instrumentalnej poprzez
organizowanie wspolnych
koncertow.

3.0rganizowanie warsztatow
instrumentalnych.

4. Wspolpraca nauczycieli jako
widoczny wzorzec wspoélpracy dla
uczniéw — koncert lub czegs$¢ koncertu
w wykonaniu nauczycieli, np.
Koncert Koled.

5. Zajecia 1 rozmowy z uczniami na
temat wlasciwych relacji w grupie, w
klasie, omawianie kodeksow
klasowych, budowanie dobrej i
przyjaznej atmosfery. Zajecia
integracyjne.

6.0rganizacja zaj¢¢ teoretycznych
aktywnymi metodami pracy
grupowej;

7. Ksztattowanie umiejetnosci pracy
w grupie poprzez udziat w zajeciach

choru, orkiestr i zespolow.

-nauczyciele ZSM
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6. Integracja catej
spolecznosci szkolne;.

7. Dziatalno$¢
Samorzadu
Uczniowskiego.

8. Dzialalnos¢
'Wolontariatu.

9.Profilaktyka

rowiesnicza 1
zagrozeniom w
Internecie.

10. Rozwijanie
wspoOlpracy z
rodzicami.

zachowan ryzykownych
zwigzanych z przemoca

8.0Organizacja wydarzen, wycieczek,
wyjazdow dla calej spotecznosci
szkolne;j.

0. Wydarzenia i konkursy
organizowane przez Samorzad
Szkolny.

10.Akcje charytatywne organizowane
przez Wolontariat.

11.Realizacja programu
profilaktycznego “Spojrz inaczej” kl.
7 OSM I st.

12. Dzien Bezpiecznego Internetu —
OSM I st. POSM 11 st.

13. Organizacja Dnia Otwartych
Drzwi wspoélnie z Radg Rodzicow.

14. Organizowanie koncertow we
wspolpracy z Radg Rodzicow.

15. Systematyczna, stata wspotpraca
nauczycieli instrumentu z rodzicami
celem obserwacji postepoéw dziecka
oraz wspierania go podczas edukacji
muzycznej.

- opiekun SU

- opiekun

'Wolontariatu
- wychowawca kl.7,
psycholog

-wychowawcy

- nauczyciele ZSM

[Wspomaganie
ucznia
W jego rozwoju

intelektualnym

1. Tworzenie
warunkow do
zdobywania wiedzy 1
umiejetnosci z
uwzglednieniem
zdolnosci i
predyspozycji ucznia.

D. Rozwijanie
zainteresowan
uczniow.

3. Rozwijanie
[procesoOw
[poznawczych
uczniow.

4. Scista wspotpraca
mi¢dzy
nauczycielami

1.Indywidualizacja zaje¢, mozliwos¢
dostosowania wymagan
edukacyjnych w ramach
przedmiotow obowigzkowych dla
uczniéw o wybitnych uzdolnieniach
jednokierunkowych z zachowaniem
wymagan edukacyjnych
wynikajacych z podstawy
programowe;.

2.0rganizowanie warsztatow
muzycznych, konkursow z
przedmiotow ogolnoksztatcacych i
muzycznych, a takze
instrumentalnych, zachg¢canie ucznia
do uczestnictwa w nich.

3.0rganizowanie zajec z
zastosowaniem metod
aktywizujacych i oceniania
ksztattujgcego, wspieranie ucznia w
rozwoju, zdobywaniu wiedzy i

caty rok
- dyrektor
- Wszyscy

nauczyciele
ZSM
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wszystkich
specjalnosci oraz
wychowawcami.

5. Poszerzanie przez
nauczycieli
znajomosci literatury
psychologicznej 1
pedagogicznej
ksztat-cenia
artystycznego ze
szczegdlnym
uwzglednieniem
wydawnictw CEA

umiejetnosci w atmosferze
wzajemnego zaufania, niwelowanie
strachu przed popetnianiem btgdow,
praca z informacja zwrotna.

4.Stata wspotpraca nauczyciel
instrumentu glownego z
wychowawcg oraz nauczycielami
innych specjalnosci w celu jak
najlepszego wspierania edukacji
kazdego ucznia, a w szczegdlnosci
uczniéw zdolnych, a takze z
trudno$ciami i opiniami i
orzeczeniami PPP.

5.Uzupehianie biblioteki szkolnej o
nowe pozycje z zakresu psychologii,
pedagogiki i dydaktyki artystycznej
— szczegolnie wydawnictwa CEA.

6. Opracowanie ,,listy lektur” dla
nauczycieli z zakresu psychologii i
pedagogiki rekomendowanych przez
specjalistow szkolnych (cyfrowa
baza)

-specjalisci szkolni,
bibliotekarze

'Wspomaganie
ucznia w jego
rozwoju
moralnym

1. Ksztaltowanie
szeroko pojetej kultury
osobiste;j.

2. Rozbudzanie wsrod
uczniow tolerancji 1
szacunku do osob
starszych,
niepetnosprawnych
oraz wobec 0sob o
odmiennej kulturze,
narodowosci,
obyczajach i
Swiatopogladzie;

3. Ksztattowanie
[postawy nauczyciel —
moj mistrz;

4. Ksztaltowanie
umiejetnosci
podejmowania

odpowiednich decyzji

1. Zajgcia oraz rozmowy na temat
zasad i norm dobrego zachowania;

2. Zawieranie kontraktow dotyczacych

zachowania i pracy na lekcji (zalacznik
nr 1 dot. zasad wspoélpracy

rodzic-nauczyciel-uczen);

3. Zajgcia 1 rozmowy na temat
szacunku wobec kazdego cztowieka.

4. Dbanie o dobre relacje nauczyciel
—uczen.

5.Szkolenia CEA dla nauczycieli -
np.“Relacje w szkole artystycznej —
jak prowadzi¢ trudne rozmowy i
rozwigzywac sytuacje konfliktowe?

caly rok
- dyrektor

-Wszyscy
nauczyciele ZSM

- wychowawcy
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dotyczacych
[planowania
[przysziosci.

5. Doskonalenie
umiejetnosci oceny
wlasnych zachowan;

6. Wspomaganie
umiejetnosci
podejmowania
racjonalnych decyzji w
oparciu o posiadane
informacje i ocen¢
skutkéw wiasnych

6.Zajecia 1 rozmowy ha temat
przysztosci, dalszego ksztalcenia,
wyboru drogi Zyciowe;.

7. Stwarzanie sytuacji
umozliwiajacych dokonywanie
samooceny.

8. Rozmowy na temat konsekwencji
nieprzestrzegania zasad zachowania
oraz obowiazkdéw ucznia.

0. Ulotki informujace o zagrozeniach.

D - policjant
dziatat 10.Tematyka zaj¢¢ na temat pord
prawnych i moralnych skutkéw
7. Propagowanie posiadania, zazywania Srodkow
wiedzy na temat psychoaktywnych prowadzace przez
prawnych i moralnych [policje.
skutkéw posiadania,
zazywania i
rozprowadzania
Srodkow
[psychoaktywnych.
Ksztaltowanie |1 Ksztaltowanie uczu¢ |1.Uczestnictwo w obchodach Dnia | dyrektor
postaw il postaw Miodego Patrioty _wveh
patriotycznych. yehowawey
i respektowanie - nauczyciele ZSM
norm
spolecznych 2. Ksztaltowanie 2.0rganizowanie zajg¢, spotkan
postawy wzajemnego [integrujacych spoteczno$¢ szkolna.
szacunku i zaufania - WSZysCy
miedzy wszystkimi 3.Rozmowy na temat wlasciwych nauczyciele ZSM
cztonkami spotecznosci [zachowan wynikajacych z
szkolnej. odniesionego sukcesu lub porazki.
4.Wlaczanie w organizacj¢
o imprez calej spotecznosci
3. Uwrazliwienie na szkolnej.
zasady postepowania i
wspotzycia w szkole
uczniow, pracownikow |5-Ksztattowanie postaw
szkoty. ,,zdrowej” kolezenskiej
rywalizacji. Ksztalttowanie
umiejetnosci doceniania
4. Zapobieganie sukcesow innych.
przemocy rowiesniczej |6, Tematyka zajeé z - wychowawcy,

i dyskryminacji.

5.Dostarczenie

wiedzy na temat

wychowawca w OSM I'st. i w
POSM II st. oraz z uczniami
ZSM.

specjalisci szkolni
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0sob 1 instytucji
Swiadczacych pomoc
w sytuacjach
trudnych.

6. Zadania
skierowane do
luczniow-
obowigzujace normy
zachowania w szkole

7. Zajecia 1 rozmowy na temat
[postawy asertywnosci wobec
naciskow grupy zachecajacej do
zachowan ryzykownych.

8.Ulotki informacyjne zawierajace
informacje o instytucjach stuzacych
pomoca.

1.Uczniowie ZSM:

a) przygotowuja sie do lekcji:
przynosza na zajgcia szkolne: nuty,
ksiazki, zeszyty, przybory, nie
spOzniaja si¢ na lekcje, w ciggu
tygodnia usprawiedliwiaja
nieobecnosci,

b) dbaja o korzystny wizerunek
szkoty i calej spotecznos$ci szkolnej
w mediach, przestrzegajg zasad
poszanowania godnos$ci ludzkiej
piszac o szkole w portalach
spoteczno$ciowych,

¢) kulturalnie zachowuja si¢ na
terenie szkoly i poza szkola, nie
zamieszczaja na portalach
spotecznosciowych negatywnych
komentarzy o szkole i jej
pracownikach.

d) uczniowie biorg udzial w
organizacji imprez, wydarzen
szkolnych np. koncertow,
konkursow instrumentalnych 1
teoretycznych.

e) uczniowie przestrzegaja kodeksu
zachowan na chorze i orkiestrze
(zalacznik nr 2).

f) uczniowie przestrzegaja
muzycznego savoir- vivre
(zalacznik nr 3).

2. Uczniow obowigzuje strdj galowy
(elegancki) w stonowanych kolorach,
odpowiedni do danego wydarzenia
artystycznego, oraz obuwie odswietne
(nie sportowe).

- zespot
specjalistow
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'Wychowanie
patriotyczne,
prospoleczne i
do wartoSci

1.Podnoszenie
Swiadomosci 1 wiedzy
historyczne;j.

2.Poszanowanie
tradycji 1 kultury
narodowe;.

3.Podnoszenie dbatosci
o0 jezyk 1 kulture stowa,
norm i regut kultury
osobistej 1 umiejetnosci
ich stosowania.

4. Propagowanie
czytelnictwa.

5. Ksztaltowanie
Swiadomosci
odmiennos$ci 0s6b
niepetnosprawnych,
innej narodowosci,
wyznania czy tradycji
kulturowe;.

6. Dziatalno$¢
'Wolontariatu,
ksztaltujace postawe
[prospoleczna,
wrazliwosci 1
bezinteresownej

omocy.

1. Zapoznawanie uczniow z historig
Polski, tradycjami oraz muzyka
narodowg podczas zajec.

2. Zapoznawanie uczniow z
sylwetkami najwybitniejszych
Polakow, w tym kompozytorow.

3. Organizacja uroczystosci
upamigtniajacych swieta panstwowe,
np. Dzien Mtodego Patrioty OSM.

4. Zwracanie uwagi na zachowanie
ucznidow podczas koncertow,
[pPOPiSOW.

5. Narodowe Czytanie —Jan
Kochanowski wlaczenie si¢ szkoty
OSM w inicjatywe Prezydenta RP

6.Zajecia, rozmowy 1 pogadanki o
tematyce akceptacji i tolerancji,
godnosci czlowieka.

7.Akcje charytatywne, pomocowe na
rzecz potrzebujacych.

caty rok

- nauczyciele ZSM,
wychowawcy

- nauczyciele
j.polskiego,
nauczyciel historii

- nauczyciele ZSM,
wychowawcy

- opiekun
'Wolontariatu

VI.

Plan ewaluacji programu wychowawczo-profilaktycznego
W celu systematycznego monitorowania realizacji zaplanowanych zadan i celéw Programu

opracowane zostaly narzedzia pozwalajace analizowac ten obszar. Ewaluacja ma stuzy¢ dokonaniu

analizy i podsumowan poszczegdlnych zagadnien. Umozliwi rowniez dokonanie w przysztym roku

szkolnym niezbednych modyfikacji.

Narzedzia ewaluacyjne:

- obserwacja
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- ankieta

- wywiad

- analiza dokumentacji szkolnej
Sposoby i srodki ewaluacji Programu:

1) obserwacja zachowania ucznidw, rozumienie 1 przestrzeganie norm i przepisoOw obowigzujacych w

szkole,
3) obserwacja zaangazowania w nauke,

4) rozpoznanie poziomu $wiadomosci ucznidw na temat higieny psychofizycznej w procesie

edukacyjnym,
5) ocena sytuacji wychowawczej szkoty,
6) rozmowy z rodzicami na temat probleméw wychowawczych.

7) ankiety.
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