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Q

misjsce na pieczeé zakladu

WOJSKOWA SPECJALISTYCZNA RZYCHODNIA LEKARSKA SPZOZ W GDYNI UL. PULASKIEGO 4

(peina nazwa SPZ0Z)

Czesé A, w zt
K TRESC kol a8 i i 20262025
= 3.

3 Przychody z tytutu $wiadczen opieki zdr j, Z teéo: 10 439 667,39 11 367 831,46 8,89%
11 fin_ansowavnycho:t:eiriodkéw publl_icznych w ro’zu:nzi:r;i;xa ;ls(:;xlypz ;i/:\;nZyZ: ;i]ezr;::igao:zom r.o 7536 452,45 7682 709,50 ' 1.94%
1.1.1 |Narodowego Funduszu Zdrowia 7366 452.43 7479613,92 1,54%
1.1.2 |Pozostate 170 000,00 203 095,58 19,47%
1.2 |Finansowanych ze §rodkow innych niz okreslone w pkt. 1.1 2903 214,94 3685 121,96 26,93%

2 |Przychody ze sprzedazy p tych ustug ni dycznych

3 |Przychody ze sprzedazy towaréw

4 | przychody operacyj 198 581,60 175 014,80 -11,87%

5  |Przychody finansowe 3899,97 6 000,00 53,85%

6  |Pozostate przychody, z tego: 13 850,00 0,00 -100,00%
6.1 |Srodki na staze lekarzy i pielggniarek

6.2 |Przychody z tytutu umowy na realizacje zadan MOB (w tym militaryzacja)

6.3 ir:gkﬁ:epokrycie kosztow ksztatcenia i podnoszenia kwalifikacji 0sob wykonujacych zawody 13 850,00 -100,00%
6.4 |Pozostate

7 |Zmiana stanu produktéw

R R R  1ossssanss|

11 504 346,26

e

A |Koszty rodzajowe (1+2+3+4+5+6+7), z tego: 10 603 196,84 8,50%
1 Amortyzacja 281 000,00 265 973,59 -5,35%
2 |Zuzycie materialéw i energii, z tego: 481 445,93 496 370,76 3,10%
2.1 |Zuzycie materiatéw niemedycznych 65 000,00 67 015,00 3,10%
2.2 |Zuzycie materiatéw medycznych 190 848,59 196 764,90 3,10%
2.3 |Zuzycie energii 225 597,34 232 590,86 3,10%
3 Ustugi obce, z tego: 4 541 241,16 4682 019,64 3,10%
3.1 |Uslugi niemedyczne 425 576,39 438 769,26 3,10%
3.2 |Ustugi medyczne 4115 664,77 4 243 250,38 3,10%
4  |Podatki i optaty, z tego: 15 198,00 15 897,00 4,60%
4.1  |Podatki 14 898,00 15 597,00 4,69%
4.2 |Optaty 300,00 300,00 0,00%
5 Wynagrodzenia, z tego: 4 431 328,56 5022781,73 13,35%
5.1 |Wynagrodzenia z tytutu umoéw o prace 3612929,53 4124 179,58 14,15%
5.2 |Umowy zlecenia 818 399,03 898 602,15 9,80%
5.3 |Umowy o dzieto
54

Pozostate umowy cywilno-prawne
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Cze$¢ A w zt
b TRESC ik o 2 Plan w2028 20362025

1. 2. 3 4. 5.

6 s:‘:::':r:‘i:xz;;gfd“ Ubezglaczeh Spolecznych (2UB)1inne néreeez 824 977,30 995 363,88 20,65%
6.1 |Sktadki ZUS ' 798 077,30 967 463,88 [ 21,22%
6.2 |Odpisy na Zaktadowy Fundusz $wiadczen Socjalnych 4
6.3 ' Koszty zachowania bezpieczenstwa i higieny pracy (BHP) 9 000,00 10 000,00 1.11%
6.4 |Szkolenia pracownikow ' 15 060,00 ' 15 000,00 0,00%
6.5 .Pracowniczy Plan Kapitatowy - PPK (czg$¢ pracodawcy) 2 900,00 2900,00 0,00%
6.6 |Pozostate $wiadczenia na rzecz pracownikéw

7 |Pozostale koszty rodzajowe, z tego: 28 005,89 25 939,66 <7,38%
7.1 |Koszty krajowych i zagranicznych podrézy stuzbowych 4 599,63 474222 3,10%
7.2 |Koszty ubezpieczer majatkowych, OC, komunikacyjnych 17 207,00 14 806,06 -13,95%
7.3 |Pozostate 6 199,26 6391 ,44- 3,10%
B. |Warto$é sprzedanych towaréw i materiatéw
C. |Koszty finansowe, z tego: 52 802,12 44 500,00 -15,72%
C.1 |Platnosci odsetkowe wynikajace z zaciggnigtych zobowigzan 52 802,12 44 500,00 -15,72%
C.2 |Pozostate

D |Pozostate koszty operacyjne

E |Podatek dochodowy

F [P te obowig; iejszenia zysku / zwigk ia straty

Czesé B. wzi
Przewidywane Dynamika
Lp.
P TRESC wykonanie za 2025 1. Sl 2026/2025
b5 2. 3. 4. 5.
1 Dotacje z budzetu panstwa lub budzetow JST
2 |Srodki na wydatki majatkowe
3 Srodki przyznane innym podmiotom
Czesc C. wzt
Lp. TRESE Stan na poczatek roku Stan na koniec roku
planowego planowego
1. 2. 3. 4.
1 Srodki pienigzne 20 000,00 21 000,00
2 Naleznosci w tym: 980 000,00 980 000,00
2.4 krétkoterminowe 980 000,00 980 000,00
22 dtugoterminowe
3 |Zobowigzania, w tym: 1956 018,20 1763 029,20
3.1 krétkoterminowe 1700 000,00 1628 000,00
3.2 diugoterminowe 256 018,20 135 029,20
Sporzadzit: Monika KACZYNSKA, GLOWNY KSIEGOWY
Nr telefonu 58 711 61 62
Data 29.12.2025r. 0dPIS ..o
ERSP Gtéwny Ksiggowy

(imig I nazwisko, podpis)
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Tabelanr1. . e e
‘Wykaz. érodkéw trwatych ‘oraz wartosci nlematerlalnych i prawnych powyzej 10.000,00" zt, ktére SPZOZ planuje zakuptc wraz ze
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PLANOWANE DO REALIZACJI W 2026 R.
ZAKUPY SRODKOW TRWALYCH i WARTOSCI NIEMATERIALNYCH | PRAWNYCH ORAZ INWESTYCJE BUDOWLANE
Wojskowa Specjalistyczna Przychodnia Lekarska SPZOZ w Gdyni ul. Putaskiego 4
(petna nazwa SPZ0Z)

,_
®

Wyszczegéinienie Cena brutto (w zf) Planowan); ;i::l: realizacji Zrédia it; xgzowanla
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RAZEM 0,00

Tabela nr 2 :
Wykaz lnwestycﬂ budowlanych ktére SPZOZ planu;e zreahzowaé wraz ze zrodtem ich sﬁnansowama i

" Wykazywanie $rodkow trwatych oraz warto$ci niematerialnych i prawnych, ktére zakiad planuje zakupi¢ o wartosci réwnej lub wyzszej od 10.000,00 zt to niezbedne
minimum. Jezeli kierownik zaktadu uzna to za konieczne dopuszczalne jest wykazywanie w przedmiotowej tabeli danych dotyczacych zakupu asortymentu o warto$ci nizszej
od 10.000,00 zt.

2 Informacje zgodnie z wnioskami uzasadniajgcymi zakup rzeczowych aktywow trwatych (w tym aparatury i sprzetu o charakterze srodka trwatego).
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Planowany termin realizacji Zrédta sfinahsowania

Wyszczegéinienie Cena brutto (w zt) inwestycji inwestycji budowlanej

2. 3. 4. 5. 6.
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RAZEM 0,00

" Informacije zgodnie z programem organizacyjno uzytkowym albo zestawieniem kosztow zadnia (w zaleznoéci od etapu inwestycii)

Sporzadzit: Monika KACZYNSKA, GEOWNY KSIEGOWY !
Nr telefonu 58 711 61 62 ™
Data 29.12.20251.  POAPIS .........cooisyivtuins Roadan Y

vV S~ Vil
L &k\ bl\"\\(k ................. Komendanuoyrektor .................

(imig i nazwisko, podpis)
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CZESC OPISOWA
do planu finansowego na 2026 r.
WOJSKOWA SPECJALISTYCZNA PRZYCHODNIA LEKARSKA

SPZOZ W GDYNI
(petna nazwa SPZ0OZ)

Prognozowana wartosé' przychodow b’lyéhd:\ﬁ/&énych do osiggniecia wynosi
11.548.846,26 zt.
Do ww. prognozowanej wartosci przychodéw ustano limit kosztéw na poziomie
11.548.846,26 zt.
W efekcie powyzszego planowana na koniec 2026 r. wartos¢ wyniku finansowego

ksztattuje sie na poziomie (+,-) 0,00. zt (ZYSK / STRATA).

,A I Przychody

1. Przychody z tytulu swmdczen oplekl zdrowotnej
Przychody z Narodowego Funduszu Zdrowia zaplanowano na kwote 7.479.613,92 zt
tj. 0 1,54% wzrostu do roku 2025 na podstawie podpisanych uméw z NFZ na rok
2026.

Pozostate dotyczg przychodéw z Gminy Miasta Gdynia /medycyna pracy/ kwota
203.095,58 zt wzrost 0 19,47% w zwiazku z podwyzkg cen umoéw obowigzujgcych i
podpisanych ponownie na rok 2026 miedzy innymi ze Szkotg Podstawowg nr 33 z
Gdyni, Szkotg Podstawowa nr 21 w Gdyni, Zespotem Szkét Ogoélnoksztatcgeych nr 8
w Gdyni oraz Zarzagdem Drég i Zieleni w Gdyni.

Dla przychodoéw finansowanych ze $rodkéw pozostatych / komercja/ zaplanowano
26,93% wzrost do kwoty 3.685.121,96 zt w zwigzku z podwyzkg cen ustug
medycznych oraz podpisaniem nowych uméw na medycyne pracy miedzy innymi z

Komendg Portu Wojennego w Gdyni.

2 Przychody ze sprzedazy pozostalych ustug niemedycznych.
Nie dotyczy
e Przychody ze sprzedazy towarow.

Nie dotyczy
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4, Pozostate przychody operacyjne.
Kwota 175.014,80 zt dotyczy przeniesienia kosztéw amortyzacji sprzetu zakupionego
z dotacji na pozostate przychody operacyjne oraz wynagrodzenia ptatnika za

terminowe wptaty podatku dochodowego od oséb fizycznych.

5. Przychody finansowe.

Wzrost 0 53,85 % do kwoty 6.000,00 zt w zwiazku ze wzrostem odsetek od srodkéw
finansowych na rachunku bankowym.

6. Pozostate przychody.

Nie dotyczy

Al Bl i T
A Kbs“zwty'f‘uyhykck:jc‘)riowania (rodzajowe) planowa'ne‘ ”sa :wg. brzeWidyWénegd
wykonania w roku 2025 r. na kwote na 11.504.346,26 zt.

1. Amortyzacja.
Kwota 265.973,59 zt wedtug planu amortyzacji na 2026 r.

2. Zuzycie materialow i energii.

Kwota 496.370,76 zt wzrost ogétem o 3,10% wedle szacowanej na 2026 r. inflacji z
czego:

zuzycie materiatow niemedycznych o 3,10% do kwoty 67.015,00 zt;

zuzycie materiatbw medycznych o 3,10% do kwoty 196.764,90 zt

zuzycie energii 0 3,10% do kwoty 232.590,86 zt.

3. Ustugi obce.

Kwota 4.682.019,64 zt wzrost ogdtem o 3,10% z czego:

Ustugi niemedyczne wzrost 0 3,10% do kwoty 438.769,26 zt;

Ustugi medyczne wzrost o 3,10% do kwoty 4.243.250,38 zt.

4. Podatki i opfaty.

Podatek od nieruchomosci przyjeto na podstawie Uchwaty Rady Miasta Gdynia nr
XXI11/558/25 z 22 pazdziernika 2025 (Dz.U. 2025 poz. 3709)

wzrost 0 4,69% do kwoty 15.597,00 zt.

Pozostate optaty na poziomie optat z 2025 r. kwota 300,00 zt.
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5. Wynagrodzenia.

Wzrost wynagrodzen ogétem planuje sie 0 13,35%.

Wynagrodzenia z tytutu uméw o prace na kwote 4.124.179,58 zt wzrost 0 14,15% z

planowang na 2026 r dynamikg wzrostu wynagrodzen. Uwzgledniono podwyzki

wynagrodzen od lipca 2025 ze skutkiem finansowym na rok 2026 oraz wyptate

nagrod jubileuszowych i odpraw emerytalnych na tagczng kwote 163.595,98 zt.

Wynagrodzenia z tytutu umow i zlecen wzrost 9,80% do kwoty 898.602,15 zt ze

wzgledu na przechodzenie pracownikow z uméw o prace na emerytury i ponowne ich

zatrudnienie na podstawie umow zlecen oraz podwyzki wynagrodzen zaplanowane;

na 2026 r .

6. Skiladki na rzecz Zakiadu Ubezpieczen Spotecznych (ZUS) i inne
$wiadczenia na rzecz pracownikow.

Planuje sie wzrost sktadek o 21,22% do kwoty 967.463,88 zt w zwigzku z

podwyzkami dla personelu od 01.07.2025 ze skutkiem finansowym w roku 2026,

koszty bezpieczenstwa i higieny pracy wzrost o 11,11% do kwoty 10.000,00 zt,

szkolenia 15.000,00 zt i PPK 2.900,00 zt na poziomie z roku 2025.

7. Pozostate koszty rodzajowe.

Zmniejszenie ogotem o 7,38% z czego:

koszty ubezpieczen majgtkowych OC zmniejszenie o 13,95% do kwoty 14.806,00 zt-

wedle otrzymanych na rok 2026 polis OC oraz ubezpieczenia majgtkowego.

Koszty krajowych i zagranicznych podrézy stuzbowych wzrost o 3,10% do kwoty

4.742 22 zt., pozostate koszty wzrost o 3,10% do kwoty 6.391,44 zt.

B. Wartos¢ sprzedanych towarow.

Nie dotyczy

C. Koszty finansowe.

Zaplanowano zmniejszenie kosztéow finansowych o 15,72% do kwoty 44.500,00 zt w
poréwnaniu do roku 2025 na podstawie umowy kredytowej / odsetki malejgce.

D. Pozostate koszty operacyjne.

Nie dotyczy

E. Podatek dochodowy.
Nie dotyczy
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F. Pozostate obowigzkowe zmniejszenia zysku / zwigkszenia straty.

Nie dotyczy

Czeéc B 5 ;
1. Dotac1e z budzetu panstwa lub budzetow JST

Nie planuje sie

2. Srodki na wydatki majatkowe.
Nie planuje sie

3. Srodki przyznane innym podmiotom.

Nie dotyczy

:Czesc Cii -

Stan srodkow plenleznych naleznoscl i zobOWquan na poczqtek oraz koniec
roku

W wyszczegdlnionych pozycjach dla danych wg stanu na poczatek roku
przedstawiono warto$ci zgodne z przewidywanym wykonaniem lub faktycznym
wykonaniem po zamknieciu roku 2025, wybranych pozycji do bilansu otwarcia

na 2026 rok. Natomiast w przypadku stanu na koniec roku w wyszczegdélnionych

pozycjach przedstawiono warto$ci planowane do osiggniecia na koniec roku.

Sporzadzit: Monika Kaczynska, gtéwny ksiegowy
Nr telefonu 58 711 61 62,
Data 29.12.2025, podpis ............. b, 1 WL

Signed by /

Podpisano przez:

Bogdan Teodor

e T weeEap——

bate / Data: 2025. Komendant/Dyrektor

12-30 07:46 (imie i nazwisko, podpis)
[pieczec]

str. 4



Wojskowa Specjalistyczna Przychodnia Lekarska
Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej
Sekretariat

81-368 Gdynia, ul. Putaskiego 4
Tel. 58 711-60-13, fax. 56 711-60-13
E-mail: wspl@wspl-qdynia.pl, hitp/Awww. wspl-gdynia.pl

UCHWALA NR 6
Rady Spolecznej Wojskowej Specjalistycznej Przychodni Lekarskiej
Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Gdyni
z dnia 29.12.2025 roku
w sprawie: przyjecia Planu Finansowego na 2026 rok.
Na podstawie art. 48 ust. 11 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci leczniczej

(Dz. U. z 2016 r. poz. 1638 z poézn. zm.), Rada Spoleczna Wojskowej Specjalistycznej
Przychodni Lekarskiej SPZOZ w Gdyni uchwala, co nastgpuje:

§1

Rada pozytywnie opiniuje Plan Finansowy na 2026 rok.

82

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Podpisy cztonkow Rady: I/\

Przewodniczacy Wiestaw Bultrowicz ~— .............. // _—_—

Czlonkowie Wojciech Sowa ..., / ﬂj{ ......
Aleksandra Rynkiewicz .... k}h&-&;w Lo
Piotr Drabarek ...
Mieczystaw Chudzinski ...... P

Maciej Konarski A~

Marzena Olszewska-Fryc (}\4 , @/\Jjéj_ly?

IS 9001
2015

CERTIFIED



		2025-12-30T07:46:58+0100




