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Pani

Katarzyna Trapowska

Kierownik

Osrodka Wsparcia ,,Pod Zielonym Debem™”
ul. Starojaworska 7, 59-400 Jawor

WYSTAPIENIE POKONTROLNE

Do podpisanego w dniu 24 listopada 2025 r. protokotu kontroli nie wniesiono zastrzezen.

Wroctaw, \ 1 grudnia 2025 .



I. Informacje organizacyjne

Jednostka kontrolowana Osrodek Wsparcia ,, Pod Zielonym Debem” w Jaworze
Kierownik jednostki Pani Katarzyna Trapowska na stanowisku Kierownika
kontrolowanej Osrodka Wsparcia ,,Pod Zielonym Debem” w Jaworze od

1 pazdziernika 2011 r.

Zakres kontroli Dziatalno$¢ srodowiskowego domu samopomocy,

Okres od
objety kontrolg

Podstawa prawna kontroli 1.

Data rozpoczecia i zakohczenia od

1 stycznia 2024 r. do 6 pazdziernika 2025 r.

art. 22 pkt 8 oraz art. 126 i art. 127 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznejl

8 5rozporzadzenia z dnia 9 grudnia 2020 r. w sprawie
nadzoru i kontroli w pomocy spotecznej2

Plan kontroli na Il pétrocze 2025 r. (PNK-KZ. 430.1.
2025.MK), zatwierdzony przez Wojewode
Dolnos$laskiego w dniu 27 czerwca 2025 r.

dnia 6 paZzdziernika 2025 r. do dnia 31 pazdziernika

czynnoséci kontrolnych 2025 r.

Kontrolerzy 1

Dorota Kaminska - starszy inspektor wojewddzki
w Wydziale Polityki Spotecznej Dolnoslgskiego Urzedu
Wojewo6dzkiego we  Wroctawiu, przewodniczacy
zespotu, dziatajacy zgodnie  z upowaznieniem
Wojewody Dolnos$lagskiego Nr PS-NKPS. 0030. 411.
2025 z dnia 25 wrze$nia 2025 r.,
Elzbieta Marcinkowska - inspektor wojewodzki
w Wydziale Polityki Spotecznej Dolnoslaskiego Urzedu
Wojewodzkiego we Wroctawiu, kontroler, dziatajacy
zgodnie z upowaznieniem Wojewody Dolnoslaskiego
Nr PS-NKPS. 0030.412.2025 z dnia 25 wrze$nia 2025 r.
(dowod: akta kontroli str. 15, 16-17, 18, 19, 20-21)

*Dz. U. z 2025 r. poz.1214 ze zm., dalej ,,ustawa o pomocy spotecznej”
2Dz. U. z 2025 r., poz. 1065 ze zm., dalej ,rozporzadzenie w sprawie nadzoru i kontroli w pomocy spotecznej”
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Ocena kontrolowanej jednostki

Kontrole w Jednostce przeprowadzono w dniach 6-7 pazdziernika 2025 r. W okresie
objetym kontrolg odpowiedzialno$¢ za realizacje zadan ponosi Pani Katarzyna Trapowska,
Kierownik Osrodka Wsparcia ,,Pod Zielonym Debem” w Jaworze3. Dziatalno$¢ Jednostki
w zakresie objetym kontrolg oceniono pozytywnie pomimo stwierdzonych nieprawidtowosci.
1. Ustalenia kontroli

Funkcjonowanie Jednostki reguluja dokumenty, o ktérych mowa w § 4 ust. 1
rozporzadzenia4. Czynnosci kontrolne potwierdzity, ze zgodnie z § 6 ust. 1 rozporzadzenia
Jednostka przez co najmniej 6 godzin dziennie zapewnia prowadzenie dla uczestnikow zajec
postepowania wspierajgco-aktywizujgcego.

Uczestnicy byli kierowani do Jednostki decyzjami wi#asciwego organu, na czas
wyznaczony na realizacje indywidualnego planu postepowania wspierajgco-aktywizujgcego.
W okresie objetym kontrolg nowoprzyjete osoby po raz pierwszy do Jednostki skierowano na
okres zgodny z § 7 ust. 6 rozporzadzenia.

Ustalono, ze Kierownik Domu spetnia wymogi art. 122 ustawy dotyczace stazu pracy
w pomocy spotecznej oraz specjalizacji z zakresu organizacji pomocy spotecznej, jak rdwniez
8 9 rozporzadzenia, tj. wyksztatcenia wyzszego oraz doswiadczenia zawodowego w pracy
z osobami z zaburzeniami psychicznymi. W dniu kontroli w skfad zespotu wspierajgco -
aktywizujacego Jednostki wchodzito oprécz Kierownika 7 os6b. w tym: 1 osoba zatrudniona
w okresie objetym kontrolg jako terapeuta zajeciowy, nieposiadajgca w dniu zatrudnienia
wymaganego co najmniej 3 miesiecznego doSwiadczenia zawodowego w pracy z osobami
z zaburzeniami psychicznymi, o czym mowa w 8§ 11 ust. 1 rozporzadzenia. Pracownicy
uczestniczyli w szkoleniach, o ktérych mowa w § 23 rozporzadzenia. Spetniono wskaznik
zatrudnienia pracownikéw zespotu wspierajgco-aktywizujgcego, okreslony w § 12 ust. 1 pkt 1
oraz 2 rozporzadzenia.

Budynek Jednostki spetnia warunki okreSlone w § 18 ww. rozporzadzenia w zakresie
normy powierzchni przypadajacej na 1 uczestnika zajeé, braku barier architektonicznych,
dysponowania wymaganymi pomieszczeniami. Jednostka posiada sprzet niezbedny do
realizacji zadan wspierajgco - aktywizujgcych.

Jednostka $wiadczy ustugi okreSlone przepisami w formie zaje¢ zespotowych Ilub
indywidualnych oraz wsplipracuje na rzecz integracji spotecznej z podmiotami, o ktoérych

mowa w § 21 rozporzadzenia.

30s%rodek Wsparcia ,, Pod Zielonym Debem” w Jaworze, prowadzony przez Powiat Jaworski, zwany dalej
»Jednostkg”
4rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie $rodowiskowych
domdéw samopomocy (Dz. U. z 2020 r., poz. 249), dalej ,,rozporzadzenie”.
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Na podstawie analizy dokumentacji wybranych losowo uczestnikéw ustalono, ze dla
kazdego opracowano indywidulany plan postepowania wspierajgco-aktywizujacego5. Zespot
wspierajgco-aktywizujacy spotykat sie co 6 miesiecy w celu omowienia realizacji planow
i osiggnietych rezultatow, a takze ewentualnej mozliwos$ci ich modyfikacji. Realizatorzy planu
systematycznie odnotowywali w dokumentacji informacje $wiadczace o realizacji ustug.

Jednostka prowadzita dokumentacje zbiorcza, o ktérej mowa w 8§ 24 ust. 3 pkt 1
rozporzgdzenia tj. prowadzong chronologicznie ewidencje uczestnikOw oraz ewidencje
obecnos$ci uczestnikéw. Pracownicy zespotu wspierajgco - aktywizujgcego dokumentowali
prace zgodnie z 8 24 ust. 3 pkt 2 rozporzadzenia.

IV. Pozostate informacje i zalecenia pokontrolne
W wyniku przeprowadzonego postepowania kontrolnego stwierdzono nastepujaca

nieprawidtowosc:

1. Zatrudniona w okresie objetym kontrolg osoba na stanowisku terapeuta zajeciowy nie
posiadata w dniu zatrudnienia wymaganego co najmniej 3 miesiecznego doSwiadczenia
zawodowego w pracy z osobami z zaburzeniami psychicznymi.

Na podstawie ustalen kontroli, w celu poprawy realizacji zadan nalezy:

Ad. 1 Zatrudnia¢ osoby posiadajagce co najmniej 3 miesieczne doswiadczenie zawodowe
w pracy z osobami z zaburzeniami psychicznymi.

Podstawa prawna: 8§ 11 ust. 1rozporzadzenia

Termin realizacji zalecenia: na biezgco.

Wystapienie pokontrolne sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach. Jeden
egzemplarz przekazano Dyrektorowi kontrolowanej Jednostki, drugi wigczono do akt kontroli.
Zgodnie z art. 128 ust. 2 ustawy o pomocy spotecznej kierownik jednostki podlegajacej kontroli
moze w terminie 7 dni od dnia otrzymania zaleceh pokontrolnych zgtosi¢ do nich pisemne
zastrzezenia do Dyrektora Wydzialu Polityki Spotecznej DolnoS$lagskiego Urzedu
Wojewddzkiego we Wroctawiu. W przypadku niewniesienia zastrzezen do sformutowanych
zalecen pokontrolnych prosze o poinformowanie tut. Wydziatu, w terminie 30 dni od daty
otrzymania niniejszego pisma, 0 sposobie wykorzystania wynikdw kontroli, realizacji
powyzszych zaleceh lub przyczynach braku ich realizacji.

!/julu Polityki r.poloarv

5Indywidulany plan postepowania wspierajagco-aktywizujgcego, dalej ,,plan”



