
  
 
 
  

 
  
  
 
  

INFORMACJA O WYNIKACH OTWARTEGO KONKURSU 
w trybie art. 119 ust. 3 ustawy - Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce 

 

Konkurs na stanowisko: adiunkta (post-doc) w grupie pracowników badawczych 
Liczba stanowisk, na które prowadzone było postępowanie konkursowe: 1 
Jednostka zatrudniająca: Uniwersytet Śląski w Katowicach, Wydział Prawa i Administracji 
Nr referencyjny ogłoszenia: 42/2025/NA/WPiA/INPr/p-d 
Data publikacji ogłoszenia:  1 sierpnia 2025 r. 
Liczba nadesłanych ofert: 8 
Liczba ofert spełniających wymagania: 

✓ kwalifikacyjne/formalne: 0 
✓ dodatkowe: 1 

Konkurs został rozstrzygnięty: NIE 
Termin podjęcia uchwały w sprawie braku rozstrzygnięcia konkursu: 15 października 2025 r. 
 

Uzasadnienie: 

Komisja konkursowa po przeprowadzeniu postępowania konkursowego obejmującego zarówno ocenę 
formalną jak i merytoryczną, w tym rozmowę kwalifikacyjną, stwierdza że przyczyną, dla której konkurs 
nie został rozstrzygnięty jest brak spełnienia przez kandydatów uczestniczących w prowadzonym 
postępowaniu wymagań konkursowych w stopniu umożliwiającym rozstrzygnięcie konkursu z wynikiem 
pozytywnym i zarekomendowanie do zatrudnienia. 

 

Skład komisji konkursowej: 

1. dr Dominika Iwan-Sojka – przewodnicząca 
2. dr hab. Mauro Arturo Rivera Leon – członek 
3. dr hab. Monika Jagielska, prof. UŚ - członkini 
4. mgr Anna Kalita – członkini (przedstawicielka HR) 


