Zatgcznik nr 2

do Zarzadzenia nr 14/2025

Dyrektora Zespotu Szkét Muzycznych

im. Ignacego Paderewskiego w Biatymstoku
z dnia 21 marca 2025 r.

Regulamin przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego do klasy pierwszej
oraz przyjmowania kandydatéw do klas wyzszych niz pierwsza
Panstwowej Szkoty Muzycznej | stopnia w Biatymstoku
na rok szkolny 2025/2026

Rozdziat |

Warunki rekrutacji do klasy | oraz warunki przyjecia do klasy wyzszej niz |,
dokumenty rekrutacyjne

§ 1. 1. Warunkiem ubiegania sie kandydata o przyjecie do klasy | PSM | st. jest:

1) do cyklu szescioletniego - ukoniczenie 7 lat w roku kalendarzowym w ktérym
przeprowadzana jest rekrutacja albo 6 lat w przypadku, o ktérym mowa w art. 36 ust. 1i 2
ustawy Prawo os$wiatowe, oraz ukoriczenie nie wiecej niz 10 lat,

2) do cyklu czteroletniego - ukoriczenie 8 lat w roku kalendarzowym w ktérym
przeprowadzana jest rekrutacja oraz ukoniczenie nie wiecej niz 16 lat.

2. O przyjecie do klasy wyzszej niz | PSM | stopnia moze ubiegac sie kandydat, ktérego
wiedza i umiejetnosci z zaje¢ edukacyjnych artystycznych sg na poziomie klasy programowo
nizszej w stosunku do klasy, o przyjecie do ktérej kandydat sie ubiega.

3. Do postepowania rekrutacyjnego do PSM | stopnia dopuszcza sie kandydatéw, ktérzy w
terminie od dnia 7 kwietnia 2025 r. do dnia 9 czerwca 2025 r. ztozyli nastepujgce dokumenty
do sekretariatu PSM | stopnia:

1) wniosek do dyrektora Zespotu Szkét Muzycznych im. Ignacego Paderewskiego w
Biatymstoku o przyjecie do PSM | stopnia, w ktdrym nalezy poda¢ wybrany przez
kandydata instrument oraz klase o przyjecie do ktérej kandydat sie ubiega;

2) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia ksztatcenia
w szkole muzycznej wydane przez lekarza podstawowej opieki zdrowotnej;

3) w przypadku kandydata, ktéry w 2025 roku nie ukonczy 7 lat — zaswiadczenie o
korzystaniu w roku szkolnym 2024/2025 z wychowania przedszkolnego lub opinie o
mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez poradnie
psychologiczno-pedagogiczng.

4. Do dokumentéw wymienionych w ust. 3 mozna dofgczy¢ dodatkowe dokumenty,
potwierdzajgce spetnienie przez kandydata kryteriéw branych pod uwage w przypadku



rownorzednych wynikdw uzyskanych podczas badania przydatnosci albo egzaminu
kwalifikacyjnego:

1) oswiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata (troje i wiecej dzieci w rodzinie);

2) w przypadku niepetnosprawnosci kandydata — orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢, orzeczenie o niepetnosprawnosci lub
o stopniu niepetnosprawnosci lub orzeczenie réwnowazne w rozumieniu przepiséw ustawy z
dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych (Dz. U. z 2024 r. poz. 44 ze zm.);

3) w przypadku niepetnosprawnosci jednego z rodzicow kandydata lub obojga rodzicow
kandydata lub rodzenstwa kandydata — orzeczenie o niepetnosprawnosci lub o stopniu
niepetnosprawnosci lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych;

4) prawomocny wyrok sgdu rodzinnego orzekajgcy rozwdd lub separacje lub akt zgonu
oraz oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu zadnego
dziecka wspdlnie z jego rodzicem;

5) dokument poswiadczajgcy objecie kandydata pieczg zastepczg zgodnie z ustawg z dnia 9
czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz.U. z 2025 r. poz.
49).

5. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 4 pkt 2-5 sg sktadane w oryginale, notarialnie
poswiadczonej kopii albo w postaci urzedowo poswiadczonego zgodnie z art. 76a § 1 Kodeksu
postepowania administracyjnego odpisu lub wyciggu z dokumentu, lub takze w postaci kopii
poswiadczane] za zgodnos¢ z oryginatem przez rodzica kandydata.

6. Oswiadczenie, o ktérym mowa w ust. 4 pkt. 1, sktada sie pod rygorem odpowiedzialnosci
karnej za sktadanie fatszywych oswiadczen. Sktadajgcy oswiadczenie jest obowigzany do
zawarcia w nim klauzuli nastepujacej tresci: ,,Jestem swiadomy odpowiedzialnosci karnej za
ztoZenie fatszywego oswiadczenia”.

7. Kandydat ubiegajgcy sie o przyjecie do klasy | cyklu szescioletniego PSM | stopnia moze
jednoczesnie ubiegac sie o przyjecie do klasy | OSM | stopnia, wskazujgc we wniosku szkote
pierwszego i drugiego wyboru.

Rozdziat Il
Badanie przydatnosci — dla kandydatéw do klasy |

§ 2. 1. Kwalifikacja kandydatéw do klasy | PSM | st. odbywa sie na podstawie badania
przydatnosci.

2. Badanie przydatnosci obejmuje sprawdzenie:

1) uzdolnien muzycznych: stuchu muzycznego, pamieci muzycznej, intonacji, poczucia rytmu;



2) predyspozycji do nauki gry na wybranym przez kandydata instrumencie.

§ 3. 1. Badanie uzdolnien muzycznych sktada sie z cze$ci pisemnej i ustnej. Cze$¢ pisemna
bada stuch muzyczny kandydata, w szczegdlnosci jego wrazliwo$é na zmiany w melodii
i rytmie. Czes¢ ustna bada pamieé muzyczng, intonacje, stuch melodyczny i poczucie rytmu.
Wszystkie zadania oceniane sg w punktach przez cztonkdw komisji rekrutacyjnej. Rodzaje zadan
do wykonania oraz mozliwg do uzyskania maksymalng liczbe punktéw za kazdy element

przedstawia ponizsza tabela:
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W wyniku badania w/w uzdolnierh muzycznych kandydat moze uzyska¢ maksymalnie

62 punkty. Wynik ponizej 25 punktéw okresla brak predyspozycji kandydata do nauki w
szkole muzycznej.

2. Badanie predyspozycji do nauki gry na wybranym przez kandydata instrumencie odbywa

sie na podstawie komisyjnego sprawdzenia przydatnosci manualnej i fizycznej kandydata.
Ocena predyspozycji do nauki gry na wybranym przez kandydata instrumencie nie jest
punktowana i jest okreslana jako: przydatnos¢ bardzo dobra, dobra, niedostateczna. W
przypadku przydatnosci niedostatecznej cztonkowie komisji rekrutacyjnej w porozumieniu z
rodzicami kandydata, kierujg kandydata na dodatkowe badanie predyspozycji do gry na innym
od wybranego przez kandydata instrumencie.

§ 4. 1. Kandydat do klasy | PSM | stopnia otrzymuje pozytywny wynik badania przydatnosci,

jezeli uzyskat ze wszystkich ocenionych przez komisje zadan co najmniej 25 punktéw oraz jego
predyspozycje do nauki gry na wybranym instrumencie zostaty okreslone jako bardzo dobre

albo dobre.

2. Kandydat zostaje zakwalifikowany do nauki w klasie | PSM | stopnia, jezeli otrzymat

pozytywny wynik badania przydatnosci, z zastrzezeniem ust. 3.

3. W przypadku gdy liczba kandydatow, ktérzy otrzymali pozytywny wynik badania
przydatnosci jest wieksza niz liczba miejsc w klasie |, o zakwalifikowaniu do szkoty decyduje
liczba punktéw uzyskana w badaniu przydatnosci oraz mozliwosci organizacyjne szkoty.

4. W przypadku réwnorzednych wynikow uzyskanych przez kandydatéw podczas badania
przydatnosci w dalszej kolejnosci o zakwalifikowaniu kandydata do szkoty decydujg
nastepujace kryteria:




1) wielodzietnos¢ rodziny kandydata;
2) niepetnosprawnosé kandydata;
3) niepetnosprawnosé jednego z rodzicoéw kandydata;
4) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicéw kandydata;
5) niepetnosprawnosé rodzenstwa kandydata;
6) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;
7) objecie kandydata pieczg zastepczg;
5. Kryteria, o ktérych mowa w ust. 4, majg jednakowa wartos¢.

6. Kandydat, ktéry nie zostat zakwalifikowany do klasy | PSM | st., moze zostac
zakwalifikowany do klasy | OSM | stopnia, o ile we wniosku o przyjecie do szkoty wskazaf te
szkote, jako szkote drugiego wyboru i uzyskat liczbe punktéw wystarczajgcg do
zakwalifikowania do klasy | w tej szkole na wybrany instrument.

7. Kandydat moze zosta¢ zakwalifikowany na inny od wybranego przez kandydata
instrument, w zaleznosci od predyspozycji kandydata do nauki gry na danym instrumencie
oraz od mozliwosci organizacyjnych szkoty.

8. Komisja rekrutacyjna w terminie 7 dni od dnia przeprowadzenia badania przydatnosci
podaje do publicznej wiadomosci, poprzez wywieszenie na tablicy ogtoszern PSM | stopnia, listy
kandydatéw zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do szkoty.

9. W terminie do dnia 5 sierpnia 2025 r. komisja rekrutacyjna podaje do publicznej
wiadomosci, poprzez wywieszenie na tablicy ogtoszert PSM | stopnia, listy kandydatdéw
przyjetych i nieprzyjetych do szkoty.

10. Listy o ktorych mowa w ust. 8 i 9 zawierajg imiona i nazwiska kandydatow w kolejnosci
alfabetycznej oraz najnizszg liczbe punktéw, ktéra uprawnia do przyjecia na dany instrument
do PSM | stopnia.

Rozdziat Il
Egzamin kwalifikacyjny — dla kandydatéw do klasy wyiszej niz |

§ 5. 1. Warunkiem przeprowadzenia egzaminu kwalifikacyjnego jest posiadanie przez
szkote mozliwosci organizacyjnych przyjecia kandydata.

2. W przypadku ubiegania sie kandydata o przyjecie do klasy wyzszej niz pierwsza,
przeprowadza sie egzamin kwalifikacyjny, ktéry ma na celu sprawdzenie, czy predyspozycje
i poziom umiejetnosci kandydata odpowiadajg programowi klasy, o przyjecie do ktorej
kandydat sie ubiega.

3. Egzamin kwalifikacyjny obejmuje wiedze i umiejetnosci z zaje¢ edukacyjnych
artystycznych w zakresie odpowiadajgcym zrealizowaniu podstawy programowej ksztatcenia
w zawodach szkolnictwa artystycznego na etapie umozliwiajgcym przyjecie kandydata do
klasy, o przyjecie do ktérej kandydat sie ubiega.



4. Dyrektor szkoty powiadamia kandydata o terminie, warunkach i trybie przeprowadzenia
oraz o zakresie tematycznym egzaminu kwalifikacyjnego.

5. Dyrektor szkoty na podstawie oceny predyspozycji oraz poziomu wiedzy i umiejetnosci
kandydata, podejmuje decyzje o przyjeciu kandydata do klasy, o przyjecie do ktérej kandydat
sie ubiega.

6. Uczen przyjety do szkoty na podstawie egzaminu kwalifikacyjnego uzupetnia réznice
programowe z zaje¢ edukacyjnych na warunkach ustalonych przez nauczycieli prowadzgcych
poszczegdlne zajecia edukacyjne.

Rozdziat IV
Przepisy wspodlne dla wszystkich kandydatéow

§ 6. 1. Badanie przydatnosci oraz egzaminy kwalifikacyjne przeprowadza sie w dniach 23-25
czerwca 2025 r.

2. Informacji dotyczgcych rekrutacji udziela sekretariat PSM | stopnia.

3. Termin oraz warunki przeprowadzania badan przydatnosci oraz egzaminéw
kwalifikacyjnych do PSM | stopnia szkota podaje w Biuletynie Informacji Publicznej na co
najmniej 30 dni przed terminem ich przeprowadzenia.

4. Szczegdtowy harmonogram dotyczacy termindw badan przydatnosci oraz egzaminow
kwalifikacyjnych dla poszczegdlnych kandydatéw jest wywieszany na tablicy ogtoszert PSM |
stopnia na co najmniej 7 dni przed ich rozpoczeciem.

§ 7. 1. Kandydaci ubiegajacy sie o przyjecie do PSM | stopnia sg zobowigzani do punktualnej
obecnosci na badaniu przydatnosci oraz egzaminie kwalifikacyjnym w wyznaczonych przez
szkote terminach.

2. Szkota nie wyznacza dodatkowych terminéw badania przydatnosci oraz egzaminu
kwalifikacyjnego dla kandydatdw, ktorzy nie zgtosili sie ma badanie przydatnosci lub egzamin
kwalifikacyjny w wyznaczonych terminach.

Rozdziat V
Postanowienia koncowe

§ 8. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego szkota dysponuje wolnymi
miejscami, dyrektor szkoty moze przeprowadzié¢ postepowanie uzupetniajace.

§ 9. 1. Szkota moze prowadzi¢ dla kandydatow nieodptatnie poradnictwo obejmujgce w
szczegblnosci informacje o warunkach rekrutacji, programie ksztatcenia i warunkach nauki w
szkole, jak réwniez dotyczgce wyboru instrumentu.
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