Opinia Komisji Kodyfikacyjnej Prawa Rodzinnego w sprawie wplywu projektu
ustawy o zawodzie psychologa (UD58) na zalozenia reformy opiniodawczych zespolow
specjalistow sadowych

Uwagi wstepne

Projekt ustawy o zawodzie psychologa ma istotny wplyw na zalozenia reformy opiniodawczych
zespolow specjalistow sadowych (dalej jako ozss), zwlaszcza w konteks$cie standaryzacji
kwalifikacji psychologow uczestniczacych w procesie opiniowania. Wtasciwie przygotowane
nowe regulacje moga przyczyni¢ si¢ do ujednolicenia wymagan wobec specjalistow, co
wptynetoby na jako$¢ i rzetelno$¢ sporzadzanych ekspertyz sgdowych. Wprowadzenie jasnych
przepisoéw dotyczacych uprawnien psychologéw oraz ich odpowiedzialno$ci zawodowe;j
mogloby réwniez zwigkszy¢ transparentnos¢ pracy ozss. Kluczowe bedzie jednak stworzenie
takich wymagan prawnych, aby zapewni¢ wlasciwe reguty funkcjonowania zawodu
psychologa, takze w obszarze aktywnosci 0zss.

Uwagi szczegolowe

W konsekwencji prace nad ustawg o zawodzie psychologa pozostajag w obszarze szczegdlnego
zainteresowania 0sob pracujacych nad zalozeniami do reformy opiniodawczych zespolow
specjalistow sadowych (dalej ozss). Z tych wiasnie wzgledow w zalozeniach podkreslono
kwestie wyksztalcenia specjalistow, poprzez wskazanie wymogu ksztatcenia w ramach
jednolitych studiow magisterskich badz potaczenia studiow pierwszego i drugiego stopnia, ale
z zastrzezeniem tozsamego kierunku na obu stopniach. Gléwny problem wynika z brzmienia
projektowanego art. 151 ust.1 pkt 1, zgodnie z ktérym osoba, ktora najpozniej w dniu wejscia
w Zycie ustawy ukonczyta w Rzeczpospolitej Polskiej studia drugiego stopnia na kierunku
psychologia oraz uzyskala tytult zawodowy magistra niezaleznie od kierunku ukonczenia
studiow pierwszego stopnia (..)moze wykonywac zawod psychologa w rozumieniu tej ustawy
(..) oraz projektowanego art. 152 ust. 1, ktory stanowi osoba, ktora do dnia wejscia w Zycie
ustawy rozpoczeta w Rzeczypospolitej Polskiej studia drugiego stopnia na kierunku
psychologia, niezaleznie od kierunku ukonczenia studiow pierwszego stopnia, po otrzymaniu
tytutu zawodowego magistra na kierunku psychologia moze wykonywac zawod psychologa po
uzyskaniu wpisu do Rejestru.

Postanowienie to w zestawieniu z brzmieniem art. 2 projektowanej ustawy o zawodzie
psychologa, zgodnie z ktérym przepisy ustawy nie naruszajq wynikajgcych z odrebnych
przepisow: 1) uprawnien i obowiqgzkow osob, ktore ukonczyly studia magisterskie na kierunku
psychologia oraz uzyskatly tytut zawodowy magistra, bedzie miato bezposredni wptyw na tres¢
zatozen do reformy ozss.

Uzasadnienie
Niektoére podmioty umozliwiajg osobom z tytutem licencjata (tj. po studiach pierwszego
stopnia) z innych kierunkoéw niz psychologia uzyskanie wyksztatcenia zakonczonego tytutem



zawodowym magistra psychologii (studia drugiego stopnia), jedynie po dwodch latach
ksztatcenia na kierunku psychologia.

Jednak waga spraw, jakimi zajmuje si¢ psycholog w ozss uzasadnia dostrzezenie
zagrozen, jakie moga wigzaé si¢ z zawegzonym do dwoch lat przygotowaniem do pracy z tak
niezwykle wrazliwg materig, jaka jest przede wszystkim sfera emocjonalna 1 stan zdrowia
psychicznego dzieci, nie pozwala na uznanie za dopuszczalne zatrudnienia osob o takich
kwalifikacjach w ozss. Z powyzszych wzgledow, majac na uwadze dbatos¢ o dzieci kierowane
do badania w ozss powstaly okreslone wymagania co do kwalifikacji specjalistow w
zatozeniach do reformy ozss. Pigcioletnie ksztalcenie na kierunku psychologia (jednolite,
ewentualnie dwustopniowe) stanowi niezbedne minimum pozwalajace na zdobycie wiedzy,
uzyskanie wstepnej praktyki w pigcioletnim procesie ksztalcenia oraz zawodowej po
ukonczeniu studiow, a tym samym wzglednie bezpieczne dla oséb badanych wdrozenie do
pracy z psychika, emocjami oraz zachowaniami determinujacymi niejednokrotnie dziatania
drugiego cztowieka. Legitymizowanie dwuletniego ksztalcenia jako wystarczajacego do
postugiwania si¢ tytutem zawodowym psychologa i dopuszczanie takich oséb do pracy w ozss
dowodzitoby nie tylko braku §wiadomosci co do istoty i znaczenia zawodu psychologa, ale
nade wszystko braku §wiadomosci rozmiardow szkod, jakie taka osoba moze wyrzadzi¢ osobom
korzystajacym z jej ustug.

Warto roéwniez zauwazy¢, ze takie mniej rygorystyczne podejScie pozostaje
przyktadowo w oderwaniu od regulacji stosowanych w polskim systemie prawnym wobec
profesjonalistéw medycznych, co do ktorych stosuje si¢ model wzmocnionego przygotowania
zawodowego, zarowno w zakresie wiedzy teoretycznej, jak 1 przygotowania praktycznego.

Nie bez znaczenia pozostaje kwestia podmiotowego przyporzadkowania
odpowiedzialno$ci za naruszenie i utrat¢ zdrowia psychicznego badz w skrajnych sytuacjach
zagrozenia albo utraty Zzycia osoby, ktéra zajmowat si¢ niewystarczajaco przygotowany
psycholog po dwuletnim ksztalceniu na tym kierunku. Trzeba bedzie wowczas rozstrzygnad
problemy odnoszace si¢ do odpowiedzialnos$ci tej osoby, jej pracodawcy co do niewtasciwego
wykonywania powierzonych obowigzkow wzglednie réwniez Skarbu Panstwa z powodu
skutkéw wadliwej regulacji prawnej. Nie mozna bowiem uznaé¢ dwuletniego ksztalcenia, z
uwagi na ztozono$¢ ludzkiej psychiki, za bezpieczne dla odbiorcow ustug psychologicznych.

W szczegolnosci wymiar sprawiedliwosci, dla ktorego psychologia sadowa jest
uzytecznym dziatem nauki, doswiadcza konsekwencji braku S$cisle okreslonych regulacji
dotyczacych wykonywania zawodu psychologa. Potrzeba podnoszenia efektywnosci
funkcjonowania tego systemu jest pilna, ale pilno$¢ nie moze stanowi¢ o pomijaniu jakosci i
zaniedbaniu elementarnych zasad, do jakich nalezy odpowiednie przygotowanie merytoryczne,
brak ktorego naraza nie tylko dzieci na potencjalne szkody i dodatkowe krzywdzenie. Aktualnie
obowigzujace przepisy w zakresie zawodu psychologa (z uwagi na brak aktow wykonawczych)
niejednokrotnie niewystarczajaco zabezpieczaja przed nieetycznymi dzialaniami psychologdw,
co wptywa m.in. na przewlekto$¢ postgpowan, jak rowniez skutkuje wykorzystywaniem osob
korzystajacych z ustug psychologicznych, ktore pozostajac w silnych emocjach nie sa w stanie
przewidzie¢ skutkow takiego stanu rzeczy. Nie mozna zatem dawacé przyzwolenia na zasilanie
kadry ozss nie dos¢ wystarczajaco przygotowang kadrg.
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