
 

PAŃSTWOWA SZKOŁA MUZYCZNA I i II STOPNIA 

  IM.  IGNACEGO  PADEREWSKIEGO  W   CIESZYNIE 

 

                       REGULAMIN  REKRUTACJI 

 

Podstawa Prawna: 

• Ustawa o Prawo oświatowe z dn. 14 grudnia 2016 r. (Dz. U. 2019.1148 z późn. zm.),  

 

• Rozporządzenie MKiDN z dn. 09 kwietnia 2019 r. w sprawie warunków i trybu przyjmowania 

uczniów do publicznych szkół i placówek artystycznych oraz przechodzenia z jednych typów 

szkół do innych Dz. U. 2019 r. poz. 686 z późn. zm.) 

 

• Zasady korzystania z nauki i opieki przez osoby niebędące obywatelami polskimi zostały ujęte 

w art. 165 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo Oświatowe (tekst jedn. Dz. U. z 2020 r. 

poz. 910 ze zm.) oraz zarządzenie Nr 6/2020 Dyrektora Centrum Edukacji Artystycznej z dnia 

7 lutego 2020 r. w sprawie wysokości opłat za korzystanie przez osoby niebędące 

obywatelami polskimi z nauki w publicznych szkołach artystycznych. 

 

• Ustawa z dnia 27.08.1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób 

niepełnosprawnych 

(Dz. U. z 2011 r. nr 127, poz. 721 z późn. zm.), 

 

 • Statut Państwowej  Szkoły Muzycznej  I i II st. im  I. Paderewskiego w. Cieszynie 

 

1. Realizując cele i zadania statutowe  Państwowa  Szkoła Muzyczna I i II st. w Cieszynie zwana dalej 

PSM  przeprowadza co roku postępowanie rekrutacyjne zwane naborem  do  klas pierwszych. 

2. PSM  zapewnia wszystkim kandydatom równe i właściwe warunki przeprowadzania postępowania 

rekrutacyjnego. 

3. PSM  podaje informację o terminie oraz warunkach przeprowadzenia badania przydatności i 

egzaminu wstępnego w terminie 30 dni przed terminem jego przeprowadzenia. 

3.1 Rodzice kandydata ubiegającego się o przyjęcie do szkoły składają wniosek w terminie 

wyznaczonym przez dyrektora szkoły. Do wniosku dołączają zaświadczenie lekarskie –lekarza 

podstawowej opieki rodzinnej- o braku przeciwwskazań do kształcenia w szkole muzycznej , zgodnie 

ze stanem faktycznym. 

3.2  zaświadczenie z poradni psychologiczno-pedagogicznej o psychofizycznej dojrzałości 

dziecka do podjęcia nauki (w przypadku dziecka 6 letniego) 

4. PSM  prowadzi nabór : 

4.1 do klasy pierwszej sześcioletniego  PSM I stopnia dla kandydatów, którzy w danym 



roku kalendarzowym kończą co najmniej 7 lat oraz nie więcej niż 10 lat , w specjalizacjach: altówka, 

akordeon, eufonium, flet, fortepian, gitara, klarnet, obój, organy, perkusja, puzon, saksofon, 

skrzypce, trąbka, tuba, waltornia, wiolonczela. 

4.2 do klasy pierwszej cyklu czteroletniego dla kandydatów, którzy w danym roku 

kalendarzowym kończą co najmniej 8 lat oraz nie więcej niż 16 lat , w specjalizacjach: altówka, 

akordeon, eufonium, flet, fortepian, gitara, klarnet, obój, organy, perkusja, puzon, saksofon, 

skrzypce, trąbka, tuba, waltornia, wiolonczela.    

4.3 do klasy pierwszej PSM II stopnia dla kandydatów , którzy w danym roku ukończyli 10 lat i 

nie przekroczyli 23 lat, w specjalnościach: altówka, akordeon, eufonium, flet, fortepian, gitara, 

klarnet, obój, organy, perkusja, puzon, saksofon, skrzypce, trąbka, tuba, waltornia, wiolonczela.    

4.4 do klas programowo wyższych niż pierwsza PSM I stopnia i PSM II stopnia w miarę 

możliwości organizacyjnych szkoły. 

5. O przyjęcie do klasy I sześcioletniego cyklu nauczania może ubiegać się także kandydat, 

który w danym roku kalendarzowym kończy co najmniej 6 lat oraz: 

5.1 korzystał z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzającym rok 

szkolny, w którym ma rozpocząć naukę w szkole, albo 

5.2 posiada opinię o możliwości rozpoczęcia nauki w szkole podstawowej, wydaną przez 

publiczną poradnię psychologiczno-pedagogiczną albo niepubliczną poradnię 

psychologiczno-pedagogiczną założoną zgodnie z art. 168 ustawy Prawo Oświatowe 

oraz zatrudniającą pracowników posiadających kwalifikacje określone dla 

pracowników publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych. 

5.3 PSM  umożliwia kształcenie uczniów z orzeczeniem  niepełnosprawności , uwzględniając  

specyfikę nauki na wybranym instrumencie. 

5.4 W szczególnych przypadkach dyrektor może zdecydować o zakwalifikowaniu kandydata, 

który w danym roku kalendarzowym kończy 6 lat pod warunkiem posiadania opinii poradni 

psychologiczno-pedagogicznej o psychofizycznej dojrzałości dziecka do podjęcia nauki szkolnej; 

6. Nabór kandydatów do klasy pierwszej  PSM I stopnia  odbywa się na podstawie badania 

predyspozycji muzycznych, w oparciu o jednolity test sprawdzający  i obejmuje: 

 6.1  prezentację piosenki , 
6.2  określenie stosunku wysokości między dźwiękami , 
6.3  powtarzanie dźwięków głosem , 
6.4  określenie trybu zagranej melodii – wesoła/smutna , 
6.5  powtarzanie melodii za głosem lub instrumentem , 
6.6  intonowanie dźwięku ze słyszanego interwału , 
6.7  intonowanie jednego składnika granego trójdźwięku , 
6.8  określanie kierunku ruchu melodii , 
6.9 powtarzanie klaskanego rytmu . 
6.10. sprawdzenie predyspozycji manualnych i psychofizycznych. 

7. Nabór do klasy pierwszej PSM II stopnia odbywa się na podstawie egzaminu wstępnego i obejmuje 

 7.1  w części praktycznej – wykonanie wcześniej przygotowanego programu  



( ustalonego dla danej specjalizacji , podanego do publicznej wiadomości , z          

odpowiednim wyprzedzeniem ) 

             7.2  w części  teoretycznej – pozytywne zaliczenie testu pisemnego lub ustnego z kształcenia

  słuchu i wiedzy ogólnomuzycznej,   obejmującego zagadnienia odpowiadające pozimowi 

wiedzy  absolwenta szkoły muzycznej pierwszego stopnia.  

 7.3  ocenę predyspozycji  fizycznych do nauki gry na wybranym instrumencie 

8. Nabór kandydatów do klas programowo wyższych niż pierwsza PSM I stopnia i PSM II stopnia 

odbywa się na podstawie egzaminu kwalifikacyjnego , który obejmuje: 

 8.1  ocenę poziomu gry na wybranym instrumencie; 

 8.2  ocenę poziomu wiedzy ogólnomuzycznej; 

 8.3  ocenę predyspozycji fizycznych do nauki na wybranym instrumencie. 

9. Nabór przeprowadza się na terenie szkoły muzycznej w Cieszynie oraz Filii w Wiśle 

10. Nabór kandydatów odbywa się w terminach ustalonych przez dyrektora  szkoły , podanych w 

Biuletynie Informacji Publicznej ,  na stronie internetowej szkoły, na tablicach ogłoszeń w szkole i -

ewentualnie - w materiałach promocyjnych oraz mediach lokalnych. 

11. Termin składania wniosku powinien obejmuje co najmniej 14 dni przypadających w okresie od 

dnia 1 marca do najbliższego piątku po dniu 20 czerwca roku szkolnego poprzedzającego rok szkolny, 

na który jest przeprowadzane postępowanie rekrutacyjne, i upływa  nie później niż w dniu 

poprzedzającym wyznaczony termin przeprowadzenia badania przydatności lub egzaminu 

wstępnego. 

12.  W celu przeprowadzenia naboru Dyrektor PSM powołuje corocznie komisję kwalifikacyjno –

rekrutacyjną zwaną dalej komisją, w skład której wchodzą nauczyciele zatrudnieni w szkole. 

 12.1 Spośród  członków komisji powoływane są zespoły kwalifikacyjne składające się z 

minimum trzech nauczycieli , których zadaniem jest przeprowadzenie naboru kandydatów na 

poszczególne specjalności. 

 12.2 Przewodniczącym komisji jest dyrektor szkoły. 

 12.3 Nabór kandydatów ma charakter konkursowy, tzn. zakwalifikowani w pierwszej 

kolejności    zostają kandydaci z najwyższą uzyskaną oceną na wybraną specjalizację, 

 12.4 Komisja lub zespół kwalifikacyjny ocenia kandydatów na podstawie jednolitych testów, 

posługując się skalą od 0 do 25 punktów. Minimalna średnia ilość punktów kwalifikująca kandydata 

do kształcenia muzycznego wynosi 16 punktów i odpowiada ocenie „dobry”. 

 12.5 Komisja może zaproponować w uzgodnieniu z kandydatem, lub rodzicem inny 

instrument niż wybrany przez kandydata. 

 12.6 Decyzję o zakwalifikowaniu kandydata podejmuje dyrektor szkoły na podstawie wyniku  

 Przeprowadzonego naboru. 



 12.7 Z przeprowadzonego naboru  komisja sporządza protokół , który jest podstawą do 

przygotowania listy kandydatów zakwalifikowanych do przyjęcia. 

 12.8 Lista zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych  kandydatów z podaniem dolnego  

punktowego progu kwalifikacyjnego ogłaszana jest  w terminie  7 dni od przeprowadzenia ostatniego 

postępowania kwalifikacyjnego. 

 12.9 Lista zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych  kandydatów zamieszczana jest na 

stronie internetowej PSM oraz na tablicach ogłoszeń w miejscach , gdzie przeprowadzany był nabór. 

 12.10 Lista kandydatów przyjętych do PSM spośród wcześniej zakwalifikowanych  ogłaszana 

jest najpóźniej do 15 sierpnia roku , poprzedzającego rok szkolny,  na który prowadzona jest 

rekrutacja. 

13.Warunkiem przystąpienia  kandydata do postępowania  do rekrutacji jest dostarczenie 

wymaganych dokumentów: 

13.1 kwestionariusza  osobowego ( do pobrania  ze strony internetowej PSM I i II stopnia w                                                                          

Cieszynie. 

13.2 Zaświadczenia lekarskiego  o braku przeciwskazań do podjęcia nauki w  szkole 

muzycznej na wybranym instrumencie. 

13.3 zaświadczenia z poradni psychologiczno-pedagogicznej o psychofizycznej dojrzałości 

dziecka do podjęcia nauki (w przypadku dziecka 6 letniego) 

13.4 życiorysu z udokumentowaniem  dotychczasowych osiągnieć w zakresie kształcenia 

muzycznego ( tylko kandydaci  do PSM II stopnia ) 

13.4 W uzasadnionych przypadkach, w szczególności w przypadku zmiany miejsca 

zamieszkania ucznia, uczeń może być przyjęty do PSM w ciągu roku szkolnego. 

13.5 W przypadku przechodzenia ucznia z innej publicznej szkoły w trakcie roku szkolnego 

termin egzaminu kwalifikacyjnego wyznacza Dyrektor Szkoły w ciągu 15 dni od daty złożenia 

wniosku. 

14. PSM I i II stopnia w Cieszynie prowadzi poradnictwo indywidualne dla kandydatów i ich rodziców 

w zakresie procesu kształcenia muzycznego w szkole muzycznej , w  okresie od stycznia do maja 

każdego roku szkolnego informując o zasadach przyjmowania kandydatów do PSM , programie 

nauczania , formule badania predyspozycji  muzycznych oraz egzaminów wstępnych. 

 14.1 Dla zainteresowanych grup kandydatów (przedszkola, klasy początkowe szkół 

podstawowych) PSM organizuje audycje muzyczne prezentujące poszczególne instrumenty. 

15. Regulamin wchodzi w życie z dniem 13.03.2023 r.  


