[bookmark: _Hlk222831423]Załącznik nr 3 do Ogłoszenia o otwartym konkursie ofert na realizację zadań na rzecz seniorów, mających na celu poprawę warunków do godnego i zdrowego starzenia się w 2026 roku.

REGULAMIN
działania Komisji Konkursowej opiniującej oferty złożone w ramach otwartego konkursu ofert na realizację zadań na rzecz seniorów, mających na celu poprawę warunków do godnego i zdrowego starzenia się w 2026 roku

§ 1. Postanowienia ogólne
1. Komisja Konkursowa, zwana dalej „Komisją”, działa na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2025 r., poz. 1338 z późn. zm.), zwanej dalej „ustawą” oraz niniejszego Regulaminu.
2. Celem pracy Komisji jest zaopiniowanie ofert złożonych w konkursie pod względem formalnym i merytorycznym oraz przygotowanie listy ofert rekomendowanych do dofinansowania wraz z propozycją wysokości dotacji.

§ 2. Powołanie i tryb pracy Komisji
1. Komisję powołuje Wojewoda Podkarpacki.
2. Komisja działa kolegialnie.
3. Komisja działa zgodnie z ustawą, ogłoszeniem konkursowym oraz niniejszym Regulaminem.
4. Obsługę prac Komisji zapewnia Wydział Polityki Społecznej Podkarpackiego Urzędu Wojewódzkiego w Rzeszowie.
5. Komisja dokonuje opiniowania ofert pod względem formalnym i merytorycznym w terminie do 30 dni od dnia upływu terminu składania ofert.

§ 3. Skład Komisji
1. W skład Komisji wchodzą:
1) przedstawiciele Wojewody Podkarpackiego,
2) osoby wskazane przez organizacje pozarządowe, o których mowa w art. 3 ust. 2 ustawy, lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, z wyłączeniem osób wskazanych przez organizacje pozarządowe lub podmioty biorące udział w konkursie.
2. Komisja może działać bez udziału osób wskazanych przez organizacje pozarządowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, jeżeli:
1) żadna organizacja nie wskaże osób do składu Komisji lub
2) wskazane osoby nie wezmą udziału w pracach Komisji lub
3) wszystkie powołane osoby podlegają wyłączeniu na podstawie art. 15 ust. 2d lub art. 15 ust. 2f ustawy.
3. Komisja może korzystać z pomocy osób posiadających specjalistyczną wiedzę z zakresu obejmującego konkurs.

§ 4. Miejsce dokonywania oceny
1. Posiedzenia Komisji odbywają się w siedzibie Podkarpackiego Urzędu Wojewódzkiego w Rzeszowie.
2. Członkowie Komisji opiniują oferty podczas posiedzeń Komisji.

§ 5. Zasada bezstronności i poufności
1. Wszystkie osoby biorące udział w posiedzeniu Komisji podpisują oświadczenie o  bezstronności i poufności, stanowiące załącznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.
2. Jeżeli w trakcie prac Komisji ujawni się okoliczność mogąca budzić wątpliwości co do bezstronności członka Komisji, składa on oświadczenie o wyłączeniu z opiniowania danej oferty, a ocena tej oferty dokonywana jest przez pozostałych członków Komisji.
3. Prace Komisji mają charakter poufny. Osoby uczestniczące w opiniowaniu ofert są zobowiązane do zachowania poufności danych i informacji zawartych w ofertach. Zasada poufności obejmuje zakaz przekazywania jakichkolwiek informacji czy dokumentów osobom nieupoważnionym.

§ 6. Ocena formalna i merytoryczna ofert
1. Komisja powołana przez Wojewodę Podkarpackiego dokonuje opiniowania ofert złożonych w ramach konkursu na realizację zadań na rzecz seniorów, mających na celu poprawę warunków do godnego i zdrowego starzenia się w 2026 roku, pod względem formalnym i merytorycznym, poprzez wypełnienie:
1) karty oceny formalnej oferty – stanowiącej załącznik nr 2 do niniejszego Regulaminu,
2) karty oceny merytorycznej oferty – stanowiącej załącznik nr 3 do niniejszego Regulaminu.
2. Weryfikacja ofert pod względem formalnym polegać będzie na sprawdzeniu, czy:
1) oferta została złożona na właściwym formularzu określonym w ogłoszeniu,
2) oferta została złożona w terminie i w sposób określony w ogłoszeniu,
3) oferta została złożona przez podmiot uprawniony,
4) oferta zawiera wymagane załączniki określone w ogłoszeniu,
5) oferta została podpisana przez osobę/osoby upoważnione do reprezentowania Oferenta,
6) oferta zawiera wypełnione oświadczenia w części VII formularza,
7) oferta nie zawiera błędów rachunkowych i oczywistych omyłek pisarskich,
8) Oferent nie złożył więcej niż jednej oferty.
3. W przypadku stwierdzenia błędów formalnych w zakresie wymagań, o których mowa w ust. 2 pkt 1–4, oferta podlegać będzie odrzuceniu bez możliwości jej poprawy.
4. W przypadku stwierdzenia w ofercie uchybień, o których mowa w ust. 2 pkt 5–8, Oferent może zostać jednorazowo wezwany do ich usunięcia w terminie nie dłuższym niż 5 dni kalendarzowych od dnia otrzymania wezwania, pod rygorem odrzucenia oferty. 
Wezwanie do usunięcia uchybień przekazywane będzie za pośrednictwem:
1) Elektronicznej Platformy Usług Administracji Publicznej ePUAP lub
2) Publicznej Usługi Rejestrowanego Doręczenia Elektronicznego (PURDE) lub
3) poczty elektronicznej (e-mail) wskazany w ofercie.
5. W przypadku stwierdzenia przez Komisję błędów w poprawianej ofercie, Oferent nie będzie wzywany ponownie do ich usunięcia, a oferta podlegać będzie odrzuceniu z przyczyn formalnych.
6. Oferty, które zostały zakwalifikowane pod względem formalnym podlegać będą ocenie merytorycznej.
7. Kryteria oceny merytorycznej (0–21 pkt):
1) ocena możliwości realizacji zadania publicznego (0–5 pkt),
2) ocena przedstawionej kalkulacji kosztów realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania (0–4 pkt),
3) ocena proponowanej jakości wykonania zadania i kwalifikacji osób, przy udziale których Oferent będzie realizować zadanie (0–5 pkt),
4) planowany udział środków finansowych własnych lub pochodzących z innych źródeł (0–3 pkt),
5) planowany wkład osobowy, w tym świadczenia wolontariuszy i praca społeczna członków (0–3 pkt),
6) analiza i ocena realizacji zleconych zadań publicznych w latach poprzednich (0–1 pkt).

§ 7. Kryteria podziału środków
1. Oferty, które w ramach oceny merytorycznej uzyskają co najmniej 14 punktów, będą uwzględniane w podziale środków przeznaczonych w bieżącym roku budżetowym na realizację zadań publicznych w ramach otwartego konkursu ofert na realizację zadań na rzecz seniorów, mających na celu poprawę warunków do godnego i zdrowego starzenia się w 2026 roku.
2. Wysokość przyznawanej dotacji ustalana będzie na podstawie liczby punktów uzyskanych podczas oceny merytorycznej oraz dostępnego limitu środków finansowych.
3. Dla ofert spełniających kryterium punktowe określa się poziom proponowanego dofinansowania, wyrażony procentowo w stosunku do wnioskowanej kwoty dotacji, zgodnie z poniższym zestawieniem:
	Liczba punktów
	Poziom proponowanego dofinansowania 
(% wnioskowanej kwoty dotacji)

	14
	25%

	15
	35%

	16
	45%

	17
	55%

	18
	65%

	19
	75%

	20
	85%

	21
	100%



5. Jeżeli łączna wartość wnioskowanego dofinansowania, ustalona na podstawie przyznanej liczby punktów, przekroczy dostępne środki finansowe, możliwe jest proporcjonalne obniżenie proponowanej wysokości dotacji przyznanych wszystkim rekomendowanym ofertom, z zachowaniem proporcji wynikających z oceny merytorycznej.
6. W przypadku niewykorzystania w całości środków finansowych przeznaczonych na realizację zadania publicznego objętego niniejszym konkursem, Wojewoda Podkarpacki może ogłosić kolejny otwarty konkurs ofert na realizację tego samego zadania albo przeznaczyć niewykorzystane środki na realizację innych zadań publicznych z zakresu pomocy społecznej, określonych w Programie współpracy Wojewody Podkarpackiego z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie w zakresie pomocy społecznej oraz ratownictwa wodnego w 2026 r.
7. Po dokonaniu oceny merytorycznej, Komisja przygotowuje listę ofert rekomendowanych do dofinansowania ze środków Wojewody Podkarpackiego.
8. Lista ofert rekomendowanych do dofinansowania sporządzana jest w kolejności malejącej, zgodnie z liczbą punktów uzyskanych w ocenie merytorycznej.
9. Ostateczną decyzję o wyborze ofert i wysokości przyznanej dotacji podejmuje Wojewoda Podkarpacki.

§ 8. Protokół z pracy Komisji
1. Z prac Komisji sporządza się protokół.
2. Protokół zawiera następujące informacje:
1) czas trwania oceny ofert,
2) skład osobowy Komisji,
3) informację o złożonych oświadczeniach o bezstronności i poufności,
4) liczbę opiniowanych ofert,
5) liczbę ofert:
a) rekomendowanych do dofinansowania, 
b) zaopiniowanych pozytywnie, które nie spełniły warunku uzyskania minimalnej liczby punktów w ramach oceny merytorycznej,
c) zaopiniowanych negatywnie z powodu niespełnienia wymogów formalnych, 
6) wykaz ofert rekomendowanych do dofinansowania ze wskazaniem: nazwy Oferenta, tytułu zadania, wnioskowanej kwoty dotacji, liczby przyznanych punktów w ramach oceny merytorycznej oraz proponowanej kwoty dotacji (załącznik do protokołu),
7) wykaz Oferentów, których oferty zostały zaopiniowane pozytywnie i nie spełniły warunku uzyskania minimalnej liczby punktów w ramach oceny merytorycznej (załącznik do protokołu),
8) wykaz Oferentów, których oferty zostały zaopiniowane negatywnie z powodu nie spełniania wymogów formalnych (załącznik do protokołu),
9) podpisy członków Komisji.

§ 9. Podział dotacji Wojewody
1. Przewodniczący Komisji przedstawia Wojewodzie Podkarpackiemu propozycję podziału środków dotacji w ramach otwartego konkursu ofert na realizację zadań publicznych na rzecz seniorów, mających na celu poprawę warunków do godnego i zdrowego starzenia się w 2026 roku.
2. Zatwierdzona przez Wojewodę Podkarpackiego propozycja podziału dotacji w ramach otwartego konkursu ofert na realizację zadań publicznych na rzecz seniorów, mających na celu poprawę warunków do godnego i zdrowego starzenia się w 2026 roku stanowi podstawę do przyznania środków i zawarcia z wybranymi Oferentami umów o wsparcie realizacji zadania w rozumieniu art. 16 ust. 1 ustawy.

Załącznik nr 1 – Oświadczenie członków Komisji
Załącznik nr 2 – Wzór karty oceny formalnej
Załącznik nr 3 – Wzór karty oceny merytorycznej

Zapoznałem się (data i podpis członków Komisji):
…………………………………………………………..
…………………………………………………………..
…………………………………………………………..
…………………………………………………………..
…………………………………………………………..
































Załącznik nr 1 do Regulaminu działania Komisji Konkursowej oceniającej oferty złożone w ramach otwartego konkursu ofert na realizację zadań na rzecz seniorów, mających na celu poprawę warunków do godnego i zdrowego starzenia się w 2026 roku

Rzeszów, dnia …………………………


Oświadczenie o bezstronności i poufności

Oświadczam, że:
1) mój udział w pracach Komisji Konkursowej powoływanej przez Wojewodę Podkarpackiego do opiniowania ofert złożonych w ramach otwartego  konkursu ofert na realizację zadań na rzecz seniorów, mających na celu poprawę warunków do godnego i zdrowego starzenia się w 2026 roku, nie powoduje konfliktu interesów w stosunku do oferentów, uczestniczących w otwartych konkursach ofert,
2)  nie podlegam wyłączeniu określonemu w art. 24 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. – Kodeksu postępowania administracyjnego (Dz. U. z 2025 r. poz. 1691 t.j.),
3) nie pozostaję wobec oferentów biorących udział w konkursie w takim stosunku prawnym lub faktycznym, który mógłby budzić uzasadnione wątpliwości, co do mojej bezstronności,
4) w ostatnich trzech latach od daty wszczęcia procedury konkursowej nie pozostawałem/am w stosunku pracy lub zlecenia z wnioskodawcą oraz nie byłem/łam członkiem władz jakiegokolwiek z wnioskodawców biorących udział w konkursie,
5) zobowiązuję się do zachowania poufności danych i informacji zawartych w ofertach oraz przebiegu pracy Komisji Konkursowej, której jestem członkiem.



......................................................................................................
(podpis członka Komisji Konkursowej)







Załącznik nr 2 do Regulaminu działania Komisji Konkursowej oceniającej oferty złożone w ramach otwartego konkursu ofert na realizację zadań na rzecz seniorów, mających na celu poprawę warunków do godnego i zdrowego starzenia się w 2026 roku

KARTA OCENY FORMALNEJ OFERTY  
złożonej w otwartym konkursie ofert na realizację zadań na rzecz seniorów, mających na celu poprawę warunków do godnego i zdrowego starzenia się w 2026 roku

	Nazwa i siedziba oferenta
	

	Tytuł zadania publicznego
	

	Suma wszystkich kosztów realizacji zadania
	

	Planowana dotacja w ramach oferty
	

	Wkład własny ogółem
	

	Wkład własny finansowy
	

	Wkład własny niefinansowy 
	

	Świadczenia pieniężne od odbiorców zadania
	

	Procentowy udział wnioskowanej dotacji w całkowitym koszcie realizacji zadania
	




	Lp.
	Braki/błędy, które powodują odrzucenie oferty
	TAK
	NIE

	1.
	Oferta została złożona na właściwym formularzu określonym w części IV ust. 1 ogłoszenia
	
	

	2.
	Oferta została złożona w terminie i sposób określony w części IV ust. 4-6 ogłoszenia
	
	

	3.
	Oferta została złożona przez podmiot uprawniony
	
	

	4.
	Oferta zawiera właściwe załączniki, określone w części V ogłoszenia
	
	


Co najmniej jeden z wyżej wymienionych braków/błędów powoduje odrzucenie oferty bez możliwości jej uzupełnienia. Oferta nie podlega ocenie merytorycznej. 



	Lp.
	Uchybienia podlegające uzupełnieniu
	TAK/
NIE
	Uzupełnione w terminie
(data)
	NIE
uzupełniono

	1.
	Oferta nie została podpisana przez osobę/osoby upoważnione do składania oświadczeń woli w imieniu Oferenta
	
	
	

	2.
	Oferta nie zawiera wypełnionego/ych oświadczenia/eń w części VII formularza
	
	
	

	3.
	W ofercie stwierdzono uchybienia w postaci błędów rachunkowych lub oczywistych omyłek pisarskich
	
	
	

	4.
	Oferent złożył więcej niż jedną ofertę 
	
	
	



Nieuzupełnienie uchybień w wyznaczonym terminie powoduje odrzucenie oferty pod względem formalnym. Oferta nie podlega ocenie merytorycznej. 
W przypadku stwierdzenia błędów w poprawianej ofercie, Komisja Konkursowa nie wzywa ponownie Oferenta do poprawy oferty – oferta podlega odrzuceniu pod względem formalnym. Oferta nie podlega ocenie merytorycznej. 
Oferty zweryfikowane pod względem formalnym zostaną poddane ocenie merytorycznej. 
Inne uwagi: ……………………………………………………………………………………………………………………..……………..……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……………..………………………………………………………………………………………………………………………
Data  ………………………………………..

Podpisy członków Komisji Konkursowej:
Przewodniczący: 



Załącznik nr 3 do Regulaminu działania Komisji Konkursowej oceniającej oferty złożone w ramach otwartego konkursu ofert na realizację zadań na rzecz seniorów, mających na celu poprawę warunków do godnego i zdrowego starzenia się w 2026 roku.

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ OFERTY  
złożonej w otwartym konkursie ofert na realizację zadań na rzecz seniorów, mających na celu poprawę warunków do godnego i zdrowego starzenia się w 2026 roku

	Nazwa i siedziba oferenta
	

	Tytuł zadania publicznego
	

	Suma wszystkich kosztów realizacji zadania
	

	Planowana dotacja w ramach oferty
	

	Wkład własny ogółem
	

	Wkład własny finansowy
	

	Wkład własny niefinansowy 
	

	Świadczenia pieniężne od odbiorców zadania
	

	Procentowy udział wnioskowanej dotacji w całkowitym koszcie realizacji zadania
	



	
Lp.
	
Kryteria oceny merytorycznej
	
Skala
	Liczba przyznanych punktów

	1.
	ocena możliwości realizacji zadania publicznego
	(0-5 pkt)
	

	2.
	ocena przedstawionej kalkulacji kosztów realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,
	(0-4 pkt)
	

	3.
	ocena proponowanej jakości wykonania zadania i kwalifikacji osób, przy udziale których Oferent będzie realizować zadanie publiczne
	(0-5 pkt)
	

	4.
	planowany przez Oferenta udział środków finansowych własnych lub środków pochodzących z innych źródeł na realizację zadania publicznego
	(0-3 pkt)
	

	5.
	planowany przez Oferenta wkład rzeczowy, osobowy, w tym świadczenia wolontariuszy i pracę społeczną członków
	(0-3 pkt)
	

	6.
	analiza i ocena realizacji zleconych zadań publicznych, w przypadku Oferentów, którzy w latach poprzednich realizowali zlecone zadania publiczne, biorąc pod uwagę rzetelność i terminowość oraz sposób rozliczenia otrzymanych na ten cel środków
	(0-1 pkt)
	

	
	Łączna suma punktów z oceny merytorycznej:
	21 pkt
	


Łączna suma punktów przyznanych ofercie w ramach oceny merytorycznej (max 21 pkt): ……

Inne uwagi: ……………………………………………………………………………………………………………………..……………..……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……………..………………………………………………………………………………………………………………………
Data  ………………………………………..




Podpisy członków Komisji Konkursowej:
Przewodniczący: 
Członkowie: 

