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Warszawa, 14 sierpnia 2025 r.

ODPOWIEDŹ NA PYTANIA 

dotyczy: Zapytania ofertowego, którego przedmiotem zamówienia jest nabór kandydatów na 
członków Komitetu Monitorującego Green Deal.

Pytanie 1.

W Formularzu Ofertowym jest pole "Pełna nazwa podmiotu"- Czy w momencie gdy 
zgłoszenie będzie składane przez osobę fizyczną nieprowadzącą działalność 
gospodarczą, w tym miejscu należy wpisać Imię i Nazwisko kandydata?

Odpowiedź: W przypadku, gdy zgłoszenie składa osoba fizyczna nieprowadząca 
działalności gospodarczej, w formularzu ofertowym, w polu „Pełna nazwa podmiotu” 
należy wpisać imię i nazwisko kandydata.

Pytanie 2. 

Uprzejmie proszę o informację, czy swoją kandydaturę mogę zgłosić indywidualnie, jako 
osoba fizyczna, czy muszę być zgłoszona jedynie jako przedstawiciel 
jednostki/Wykonawcy, np. mojego pracodawcy, jakim jest jednostka badawczo 
rozwojowa?

Odpowiedź: Kandydat może zgłosić swoją kandydaturę indywidualnie jako osoba 
fizyczna lub jako przedstawiciel wykonawcy. Zalecamy poinformować o zamiarze 
zgłoszenia swojego pracodawcę, aby zachować pełną przejrzystość z uwagi na 
prowadzony nabór przez NCBR wyzwań badawczych zgłaszanych przez instytucje 
publiczne. Więcej informacji pod linkiem:

https://www.gov.pl/web/ncbr/zglos-pomysl

Ewentualne wystąpienie konfliktu interesów będzie badane na etapie oceny ofert jak 
również realizacji umowy. Zasady dotyczące konfliktu interesu zostały określone w 
umowie i zapytaniu ofertowym.

https://www.gov.pl/web/ncbr/zglos-pomysl
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Pytanie 3. 

Proszę o informacje, czy ofertę w naborze na kandydatów na członków Komitetu 
Monitorującego Green Deal złożyć może osoba niezwiązana z firmą doradczą, obecnie 
zatrudniona w podmiocie (spółce z o.o.) realizującym projekty dofinansowywane ze 
środków europejskich, nie mająca powiązania ze strukturą właścicielską i zarządczą w 
tej firmie-pracownik?

Odpowiedź: Jeśli kandydat spełnia wymagania określone w zapytaniu ofertowym, 
może złożyć ofertę niezależnie od formy zatrudnienia. Ewentualne wystąpienie 
konfliktu interesów będzie badane na etapie oceny ofert jak również realizacji 
umowy. Zasady dotyczące konfliktu interesu zostały określone w umowie i zapytaniu 
ofertowym.
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