Karta informacyjna administratora

w zwigzKku z przetwarzaniem danych osobowych osoby, ktérej dane dotycza

w przypadku prowadzenia przez Powiatowa Stacj¢ Sanitarno — Epidemiologiczng w Zgierzu ( dalej: PSSE
w Zgierzu) rekrutacji, na podstawie art. 13 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (,, ogblne
rozporzadzenie o ochronie danych”), (Dz. U. UE. 1.2016.119.1) — (dalej: RODO), Panstwowy Powiatowy
Inspektor Sanitarny/PSSE w Zgierzu, informujemy o przystugujacych Pani/Panu prawach zwigzanych
Z przetwarzaniem Panstwa danych osobowych:

1.

Administratorem podanych przez Paniag /Pana danych osobowych jest PSSE w Zgierzu

Z reprezentujacym ja Dyrektorem, jako pracodawca. Adres: 95 — 100 Zgierz, ul. A. struga 23,

e —mail:sekretariat.psse.zgierz@sanepid.gov.pl;.

Moga si¢ Panstwo kontaktowaé z Inspektorem Ochrony Danych w Powiatowej Stacji Sanitarno —

Epidemiologicznej w Zgierzu, poprzez e- mail:iodo.psse.zgierz@sanepid.gov.pl, w kazdej sprawie

dotyczacej przetwarzania Pani/Pana danych osobowych.

Przetwarzanie Pani/ Pana danych osobowych jest niezbgedne do podjecia dziatan — na Pani/Pana CV

i/lub wniosek o prace — przed zawarciem umowy (art.6 ust.1 lit. b).

Zgodnie z art. 4 pkt. 11 RODO, ztozenie przez Panig/Pana dokumentacji, o ktoérej mowa w pkt. 3,

stanowi zgode na przetwarzanie danych osobowych w zakresie, 0 ktorym mowa w pkt. 3.

Przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych obejmuje:

a. w okresie rekrutacji: zbieranie, przechowywanie i przegladanie,

b. w przypadku zatrudnienia: pobieranie, adoptowanie, przegladanie i wykorzystywanie,

c. w przypadku nie wykorzystania w prowadzonej rekrutacji, badZ zbieranie dokumentacji poza
rekrutacja: usuwanie/lub niszczenie.

Usuniecie i/ lub niszczenie, o0 ktorym mowa w pkt. 5 lit. ¢, ma miejsce po zakonczeniu rekrutacji lub

w przypadku wyrazonej przez Panig/Pana zgody na wykorzystanie danych osobowych dla celow

przysztych rekrutacji, Panstwa dane beda wykorzystywane przez 9 miesigcy.

Majg Panstwo prawo do:

a. dostgpu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii,

sprostowania (poprawienia)swoich danych osobowych,

ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

usunigcia danych osobowych,

whiesienia skargi do prezesa UODO (na adres Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2,

00 — 193 Warszawa) organu nadzorczego zajmujacego si¢ ochrong danych osobowych, gdy uzna

Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO.

Przetwarzanie Pani /Pana danych osobowych jest warunkiem niezbg¢dnym do przeprowadzenia procesu

rekrutacji w zakresie wynikajacym z art.22! Kodeksu pracy. Podanie innych danych jest dobrowolne.

® oo o

Oswiadczam, 7ze zapoznalam/zapoznalem si¢ z powyzsza karta informacyjng o przetwarzaniu danych

osobowych.

Data i czytelny podpis



