
FORMULARZ PRACODAWCY 

INSTYTUCJA:  Instytut Geofizyki Polskiej Akademii Nauk                

MIASTO : Warszawa 

POZYCJA:  ADIUNKT  K/M  w Zakładzie Hydrologii i Hydrodynamiki 

DYSCYPLINA:  Nauki o Ziemi i środowisku 

OGŁOSZENIE:  27.02.2026 r. 

TERMIN  ZGŁOSZEŃ:  20.03.2026 r. 

STRONA INTERNETOWA: www.igf.edu.pl  

SŁOWA KLUCZOWE: geofizyka, nauki o Ziemi, hydrologia  

OPIS (tematyka, oczekiwania, komentarze): 

Zakres zadań na stanowisku pracy 

• Prowadzenie badań naukowych w dziedzinie hydrologii i gospodarki wodnej, ze szczególnym 

uwzględnieniem zintegrowanego modelowania wód powierzchniowych i podziemnych oraz 

analiz wpływu zmian klimatu oraz działalności człowieka (reforestacja, zarządzanie wodami 

powierzchniowymi) na łączność hydrologiczną i przebieg suszy hydrogeologicznej. 

• Publikowanie wyników badań w renomowanych czasopismach naukowych z listy JCR (o 

wysokim współczynniku IF). 

• Aktywne pozyskiwanie funduszy zewnętrznych poprzez aplikowanie o granty badawcze (NCN, 

NCBR, programy UE). 

• Reprezentowanie Instytutu na międzynarodowych konferencjach naukowych oraz angażowanie 

się w działania popularyzujące naukę. 

• Udział w kształceniu doktorantów, w tym opieka nad pracami dyplomowymi (zgodnie z 

potrzebami Instytutu). 

Wymagania od kandydatów: 

• Udokumentowane doświadczenie w zaawansowanym modelowaniu hydrologicznym 

(np. modele konceptualne, lub przestrzennie rozłożone modele fizyczne), w 

szczególności SWAT+, SWAT-MODFLOW i SWAT+gwflow 

• Udokumentowane doświadczenie w modelowaniu naturalnych oraz antropogenicznych 

susz hydrologicznych i hydrogeologicznych. 

• Biegłość w programowaniu (np. R, Python, MATLAB) oraz obsłudze narzędzi GIS. 

http://www.igf.edu.pl/


• Doświadczenie w analizie szeregów czasowych i scenariuszy klimatycznych w 

modelowaniu wód podziemnych. 

• Biegła znajomość języka angielskiego w piśmie i mowie, umożliwiająca swobodną 

komunikację naukową. 

• Umiejętność pracy zespołowej w środowisku międzynarodowym. 

 

Wymagania stawiane kandydatom (odnośnie ukończonych studiów wyższych, posiadania stopnia lub 

tytułu naukowego): 

Posiadanie stopnia naukowego doktora w dziedzinie nauk o Ziemi lub pokrewnych (np. inżynieria 

środowiska, hydrologia). 

 

Wymagane dokumenty: 
Kandydaci proszeni są o przesłanie następujących dokumentów w formie elektronicznej (PDF): 
1. Skan bądź kserokopię dyplomu nadania stopnia naukowego doktora 

2. Skan bądź kserokopię dyplomu nadania tytułu magistra 

3. CV ze szczególnym uwzględnieniem informacji o dorobku naukowym, edukacyjnym i 

organizacyjnym, 

4. List motywacyjny. 

5. Wersje elektroniczne dwóch najważniejszych publikacji uznanych przez kandydata za 

reprezentatywne 

6. Dane kontaktowe do co najmniej dwóch osób mogących wystawić referencje. 

 

Warunki zatrudnienia: 

• umowa o pracę na pełny etat; 

• planowany termin rozpoczęcia pracy: II kwartał 2026 r.; 

• wynagrodzenie zasadnicze: około 7 000,00 – 7 200,00 zł brutto miesięcznie;  

• miejsce pracy: Instytut Geofizyki PAN, Warszawa; 

• praca w dynamicznym zespole badawczym Zakładu Hydrologii i Hydrodynamiki, 

możliwość udziału w projektach międzynarodowych, dostęp do infrastruktury 

obliczeniowej oraz wsparcie w rozwoju kariery naukowej. 

Zgłoszenia należy przesłać do dnia 20 marca 2026 r. na adres: kariera@igf.edu.pl 

Tytuł wiadomości: „Adiunkt W Zakładzie Hydrologii i Hydrodynamiki” 

Administratorem danych osobowych jest Instytut Geofizyki Polskiej Akademii Nauk (dalej 

„Administrator”) ul. Księcia Janusza 64, 01-452 Warszawa, tel. 22 691-59-50 e-mail: office@igf.edu.pl. 

Dane będą przetwarzane w celu przeprowadzenia bieżącego procesu rekrutacji na podstawie art. 6 ust. 

1 lit. b RODO w zw. z art. 22¹ Kodeksu pracy, a w zakresie danych podanych dobrowolnie – na 

podstawie art. 6 ust. 1 lit. a RODO. Dane mogą być przekazane dostawcom usług IT oraz innym 

podmiotom wspierającym proces rekrutacji na podstawie stosownych umów. Dane będą 

przechowywane do zakończenia rekrutacji, a w przypadku wyrażenia odrębnej zgody na przyszłe 

rekrutacje – przez okres 12 miesięcy. Przysługuje Pani/Panu prawo dostępu do danych, ich 

sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, przenoszenia danych, wniesienia sprzeciwu, 

cofnięcia zgody w dowolnym momencie oraz wniesienia skargi do Prezesa UODO. Podanie danych 

wymaganych przepisami prawa pracy jest obowiązkowe, a pozostałych – dobrowolne, przy czym brak 

ich podania może utrudnić udział w rekrutacji. Szczegółowe informacje o administratorze znajdziesz na 

stronie https://www.igf.edu.pl/  

https://www.igf.edu.pl/

